Bogota, D.C, 10 diciembre de 2025
CUENTA DE COBRO No. 2

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT 830.114.475-6

Debe a:

Isaac Martinez Medina
C.C No. 1042240898

La suma de:
$ 3.000.000

Por Concepto de:

Pago No. 1 Por la Ejecucion del contrato No. 2377 de 2025, La contratista se obliga para
con el Ministerio del Interior a la “ Prestar servicios profesionales a la Direccion de
Derechos Humanos del Ministerio del Interior, apoyando en los tramites financieros y
presupuestales requeridos para la adecuada gestion de los contratos, convenios y demas
obligaciones a cargo de la Direccion, la suma de $ 3.000.000.00 (tres millones de pesos
m/te.) del periodo comprendido entre el 1 al 30 de Diciembre del 2025.
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Isaac David Martinez Medina
C.C No. 1042240898
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- cCoPACONmWoAA________________________

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 2377de 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestar servicios profesionales a la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio del Interior, apoyando en los tramites financieros y presupuestales requeridos para la adecuada
gestion de los contratos, convenios y demas obligaciones a cargo de la Direccién

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
ISAAC DAVID MARTINEZ MEDINA RONALD JOSE GORDILLO JIMMEZ 1 DIC 30 DIC
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Brindar apoyo a [a Direccién de Derechos Humanos en
a elaboracion de los Disefio y elaboracion de una matriz de seguimiento para [E: ifica 1
documentos necesarios para el desarrollo de los y R . 9 . bara Espeaifica 1
. N ¥ . o los procesos de legalizacion de las solicitudes realizadas|
1 | trdmites financieros y presupuestales relacionados con 100% ) " . 3
por las diferentes direcciones, conforme a lo establecido
los contratos, " . L
. . Lo en el contrato de operacién logistica del Ministerio 1473
convenios y demas obligaciones a su cargo. _ 2025
IApoyar a la Direccion de Derechos Humanos en el Revision y consolidacion de la informacion Especifica 2
seguimiento al cumplimiento de los compromisos financieros icorrespondiente por las direcciones a la supervision
y presupuestales de la Direccion, verificando la N Idel contrato 1473 2025
2 |disponibilidad de recursos y el adecuado registro de las 100%
loperaciones correspondientes
Brindar apoyo a Ta Direccién de Derechos Humanos en
la
elaboracion de informes financieros, presupuestales y Andlisis, interpretacion y monitoreo del cumplimiento Espoifica 3
3 | de ejecucion de acuerdo con las directrices y 100% de la informacién correspondiente a las
requerimientos del legalizaciones.
Ministerio del Interior.
Se participé en reuniones de seguimiento a las
asignaciones impartidas por el supervisor del contrato
. . . " y se desarrollaron diversas alternativas para el Especifica 4
4 |Las demas que le sean asignadas por el supervisor y 100% X X -
i . mejoramiento de la gestion
guarden relacion con el objeto contractual
5
6
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) 03t 4o solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

= Edvo Compartido ~ LIst EINO  Porcentaje Participacion
C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)
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RONALD JOSE GORDILLO JIMMEZ ISAAC DAVID MARTINEZ MEDINA
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Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO No. 2377 de 2025 FECHA. Dia 19 Mes 12 Afio 2025

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio del Interior, apoyando en los

tramites financieros y presupuestales requeridos para la adecuada gestion de los contratos, convenios y demas
obligaciones a cargo de la Direccion

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: Isaac David Martinez Medina

DIRECCION: CII76 # 7c -87 TELEFONO: 3172655340
CEDULAY/ONIT: 1042240898 CORREO ELECTRONICO: Isaacmartinez5046@hotmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): RONALD JOSE GORDILLO JIMENEZ
DEPENDENCIA: DESPARCHO DEL VICEMINISTRO GENERAL No. EXTENSION O TELEFONO:
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 19  MES:11 ANO: 2025 DIA: 31 MES: 12 ANO: 2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 5.500.000 $ 3.000.000
VALOR PRORROGA
VALORIVA VALOR VALOR p .
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS | ADICION | (Encasode haberse | gyspENSION|  CESION | TERMINACION
) : (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA
aplique) S (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique) piq
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
1 1DIC-30DIC 3.000.000 Si No X
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
RP 93925 37-01-01-007
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Bancolombia 9123626315 Ahorros_x Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes Ao No. de planilla
EPS Sura $178,000
FONDO PENSION Proteccion $227,800 DIC 2025 9496226377
ARL Sura $7,500

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacidn y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificaciéon que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
en el contrato.
. Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad SUpeIVISOr. 3
3 Oportunidad Atien_qe oportunamente los requgrimientos hechqs_, por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.



mailto:Isaacmartinez5046@hotmail.com

4 Calidad Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
alida técnicas o calidad requeridas.
5 SG-SST Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
: el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP I

Se validé la publicacién de los informes de ejecucién del Contrato en la plataforma SECOP IlI, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)

Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (X) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del100%.

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancelo la suma de $1.200.000conforme a la clausula QUINTA del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ 3.000.000

El contratista debera reintegrar al Ministerio la sumade $0_

El valor de lacesiénesde $ 0

El Ministerio debe liberar la suma de $ 1.300.000

FIRMA RESPONSABLE:

g — —

/ No.
RONALD JOSE GORDILLO JIMENEZ

NI




aportes
enlinea

Planilla Resumen

SUCURSAL: Principal (1 Afiliados)

$1,423,500

$1,421,50

$1,423,500

DATOS GENERALES DEL
identificacion | v | Razon Social | Clase Aportante | sucursal Principal | Direccion | Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e ICBF
CC 1042240898 | |saac MEDINA | | principal [ewemecsr | BarranquiLa-aTLANTICO Jsooooon ] Ko
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacidn | Nombre Jows| 1ac aporte 1BC Aporte 18C aporte [ BC  |Tafa| Aporte |Dias sponte [ Exmmerae | Total Aportes
.

413,300

0
Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,421,500  $227,800) 1,423,300 $178,000] 59 59 51,423,500) 57,500] e ol 413,300
Cludad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) 51,423,500  5227.800] 1,423,500 $178,000] sqf s 51,423,500) 7,500] 50 3 413,300
1 r.( |mzzau runuw | | I I | l I I | | | | I I | I | 3020 [ 30 | s1.423.500  s227,scofepsono) siannsod 517800 E sof a1 $1,423,500f 0.5224) sr.50f o E:| sd Mo $413,300
Total  Afiliados( 1) s1a23500  s227,800) sransod 178,00 s ] 51.423,500] 57,509 « F] $413,300




; aportes
‘ enlinea

Planilla Resumen

DATOS ESDELAL
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |  Salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago | oias Mora Valor
202512 |20252 1995897248 |sasez26377 1 202670126 | 2025/12/10| MU $413,300
RESUMEN DE PAGO
R 0 oD 0O DO 0 Q DADO DO OR P
DA
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 50 $227,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 s0 $7,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,500 50 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 $178,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $178,000 S0 $178,000
$413,300 $0 $413,300




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 1 Inscripcion

4. Numero de formulario

(41

5)

770721

14878161278

01487816127 8

‘ H‘ J))“_“

2489984(802

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
1 042 2 40 8 9 8|1 |[mpuestosdeBaranquila 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1042240898
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ 30. Ciud—ad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0-8 Barranquilla 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otres nombres
MARTINEZ MEDINA ISAAC DAVID
35. Razén social
36. Nombre comercial 37:Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento Y 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccién principal
CL76#7 C-87 CA CASA CON REJAS BLANCAS
42. Correo electronico isaacmartinez5046@hotmail.com > NG
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 30157 2 2 3 2 2 2|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7490f20o21 1023 7 LV | | I || | L |
y R_esponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 \ 97 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosoo|2 24 9| | [Ny L L
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
" Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B | | | y | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57‘ Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | |58< cPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI NO|:|

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

La informacion suministrada a traves del tormulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
7y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1628
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Contribuyente

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

MARTINEZ MEDINA ISAAC DAVID

Fecha generacion documento PDF: 15-10-2025 01:50:30PM
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VIGENCIA
FUNCIONARIOS: | | CONTRATISTAS: | X

Por medio de la presente se certifica que ISAAC DAVID MARTINEZ MEDINA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1042240898, quien se retird del Ministerio y venia desempefiandose como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, prestando sus servicios en DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS DIRECCION DE
DERECHOS HUMANOS, efectuo la respectiva entrega de los bienes devolutivos que se encontraban a su cargo,
por lo cual el funcionario del grupo de almacén de la Subdireccién Administrativa y Financiera, hace entrega del
respectivo formato de paz y salvo emitido por el sistema de inventarios de la entidad; asi mismo para el traspaso
de la informacién que tiene bajo su custodia en el ejercicio de sus funciones, hace entrega del “Formato Unico de
Inventario Documental — FUID GP-F-02”, debidamente diligenciado y firmado por el superior inmediato o
supervisor de contrato.

También efectud la entrega de los documentos y equipo de cédmputo y programas de sistemas, archivos fisicos y
l6gicos a su cargo, dando cumplimiento al precepto contenido en el articulo 15 de la ley 594 de 2000, el cual
preceptua: “Los servidores al desvincularse de las funciones titulares, entregaran los documentos y archivos a su
cargo, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades”.

De igual manera hizo la respectiva entrega a la Subdireccion de Gestion Humana del carné que lo acreditaba
como funcionario(a) de este Ministerio, junto con el formulario debidamente diligenciado de Declaracion
Juramentada de Bienes y Rentas, y se realiza la verificacion por parte del Grupo de Viaticos de que no tiene
legalizaciones de comision pendientes.

SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL.
Los contratistas deberan hacer entrega del carné a la Subdireccién de Gestion Contractual.

Para contratos en ejecucién: El funcionario o contratista saliente que funja como supervisor de contratos o
convenios debera contar el Vo Bo que certifica que realizé el debido tramite de cambio de supervision.

Para contratos y/o convenios que requieran ser liquidados: El funcionario o contratista saliente que este delegado
como supervisor de contrato y/o convenio debera contar con el Vo Bo que certifica que radicé el proyecto de acta

de liquidacion de contratos o convenios junto con los respectivos soportes a la Subdireccién de Gestion
Contractual.

Para contratistas: No se requiere la firma de la Subdireccién Administrativa y Financiera.

Por consiguiente, se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota D.C., el 31 diciembre 2025

Responsable Subdireccion Administrativa y Financiera

Entrega de elementos devolutivos (Si aplica)

Responsable Subdirecciéon de Gestion Humana

Viaticos y Gastos de Viaje

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la
Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/

Pagina 1 de2
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Responsable Subdireccion de Gestion Contractual

T

Devolucion carné (Si aplica)

_{ N ;u.ill-ﬁm

Formato de entrega y recibo de la supervision
T (elaborado por el interventor y/o supervisor saliente y
, ! entrante) (Si aplica)

' _:;.j'é-;'-'j'\xr[i"— . Proyecto acta de liquidacion, junto con los soportes del
} N tramite (Si aplica)
|
\
Responsable Supervisor
- —I
e Inventario documental (FUID) (Si aplica)
= —I
o Histdrico de los informes cargados en el SECOP II.
) — — -~ Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y/o
[ g cumplimiento de la Ley 2013 de 2019
L] - — —™ Reporte del Sistema de Gestion de Documentos
[ ol Electrénicos de Archivo - SGDEA
) — —I
e Solicitud de BACKUP del correo institucional

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la
Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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