RELACION DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA PRESENTAR CUENTAS DE

COBRO A PARTIR DE LA SEGUNDA CUENTA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE

APQYO A LA GESTION

NOMBRE: SARETH PEALEZ REINOSO

CEDULA: 1124012842
CELULAR: 3137042451

PLANILLA DE SALUD Y PENSION
Operador: NUEVA EPS
Usuario: SARETHPELAEZ1
Contrasefia: SARETHPELAEZ1*

DOCUMENTACION DE LA CUENTA - HACIENDA

r MARQUE CON UNA X SI EL
DOCUMENTO
N°® : DETALLE DEL DOCUMENTO SE ENCUENTRA EN LA CUENTA
RE Sectorjal Hacienda
1 | Lz»ta de xhequeo con la firma del supervisor.
2 | Cuenta de cobro del periodo NUMERADA (001, 002,
etc), donde se relacione nimero de cuenta bancaria y /
| numero de RP
3 Original de la certificacién del recibo a satisfaccién del /
| servicio por parte del supervisor para el periodo
TEspective
! informe original del supervisor para el periodo a
respectivo
4 Jna copia del comprobante del pago de salud vy /
pension del periodo de pago, sobre la base del 40% del
| valor del contrato
5 Lopia del informe de actividades con el /
correspondiente recibido (Anexar con el nimero de
_cedula y fecha de expedicion)
6  uUnacopia del acto modificatorio si lo hubiere -
| 7 CopiadelRP rd

Nota: Para cf pago de periodo el supervisor del contrato debe haber aprobado las

respectivas cuzntas de cobro presentadas.

En aras de agilizar e proceso de revision de cuentas agradecemos presentar la cuenta de

cobro en el mismo orden que hemos enumerado en los cuadros anteriores.

RITA PAOLA FUNETES PARODY
SECRETARIO DE SALUD

//’mm /%:%x




CUENTA DE COBRO No 009

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO,
IDENTIFICADA CON NIT No. 892.120.020-9

DEBE A:

SARETH SARELA PELAEZ REINOSO, identificada con la cedula de ciudadania
namero 1.124.012.842 expedida el 18 de Enero del 2007 en Maicao La Guajira,
la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
CUATROSIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS ($3.965.499) M/L por
concepto de honorarios profesionales causados dentro del contrato de prestacion
de servicies numero CPS-161-2025, en el plazo DEL 25 DE NOVIEMBRE AL 15
DE DICIEMEBRE 2025 y tiene como objeto contractual la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN EL EJE DE GOBERNANZA'Y
GOBERNABILIDAD Y DEMAS EJES ESTRATEGICOS DEL PDSP DE ACUERDO
AL PROCESO DE COORDINADOR DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO DEL
PROYECTC "FORTALECIMIENTOALA GESTION MEDIANTE LA PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE
MAICAO, L4 GUAJIRA, cuyos dineros deben de ser consignados en la cuenta de
ahorros numiero 095000032825 de BANCOLOMBIA, a nombre del titular, Con
namero de regiciro presupuestal (2503250019)

Atentamente.

SARETH SARELA PELAEZ REINOSO
C.C. 1.124.012.842 de Maicao La Guajira
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La sefiora SARETH SARELA PELAEZ RE\NOSO, identificada con cedula de
ciudadania No. 1 424.01 2.842 expedida en Maicao, L2 Guajira cumplio satisfaccion
con el objeto del contrato “PRESTAC\ON DE SERVICIOS PROFES\ONALES cOMO

161-2025 del 25 de marzo de 2025, correspondiente al periodo del 25 de noviembre
al 15 de diciermbore 2025

Verificado el pago de la seguridad social, s€ evidencia que esta cancelado el valor

correspond‘sen e, segun asxgnac'\()n recibida.

La presente se certificacion S€ expide a 108 15 dias del mes de diciembre del 2025.

Pt

RITA PAOLAF NT
gecretaria de Salud Municipal de Maicao

Calle 12 # 11-36 Centro Adminlst{oﬂvo
Municipdl CAM

(5) 7268233 — FaX 8930
ww.mcicoo-laguo}iro.gov.co
r'modesolud@moicoo—'noguo]iro.gov.co

secreta



Periodo de informe:

' Contrato No;

- Nombre del Contratisi:

No de identificacion:

| Objeto dei Contrato:

' Nombre y cargo del su
| del contratc:

VALOR DEL
CONTRATO

$ 10 285.499

INFORME DE SUPF

INFORMACION GENEF

CcODIGO FOR-PC-17
FECHA 14/02/2024

VERSION 10
SECRETARIA GENERAL - 1500

SONTRATOS DE PRESTACIO

APOYO A LA GESTION.

DEL 25 DE NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE 2025

~5-161-2025

SARETH SARELA PELAEZ REINOSO

1.124.012.842 DE MAICAO LA GUAJIRA
+=CHA DE EXPEDICION: 18 ENERO 2007

"PESTACION  DE  SERVICIOS PROFESIONALES
COMO APOYO EN EL EJE DE GOBERNANZA Y
CBERNABILIDAD Y DEMAS EJES ESTRATEGICOS
PDSP DE ACUERDO AL PROCESO DE
~OORDINADOR DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO
DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA GESTION
PRESTACION

S

VIEDIANTE
ROFESIONALES
1= 5ARROLLO DE LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA
o= SALUD EN EL MUNICIPIO DE MAICAOQO, LA GUAJIRA

/1A PAOLA FUENTES PARODY

«crelaria de salud municipal de Maicao

LA

DE SERVICIOS
TECNICOS PARA EL

SALDO

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM
(5) 7268233 - Fax 8930
wwvw,.maicao-taguajira.gov.co

secretariageneral@maicao-laguajira.gov.co




debilidades

los Plan

Desde gesfion dela salud publica e realiza pervist ny revist

en salud de manera mensual con la finalidad de dar cump\'\miento alas metas del PAS Y

e ectrateglas para 12 efectiva ap\'\cac'tén de las acciones plasmadas. \

2. participa! e la etapd de p\aneacién, desarrouo y conclusiones de los distintos com'\tés\

institucion21= que s€ desarrolian desde cada uno de los ejes Y procesos que conforman |
| \a gestion 4e la salud pablica. "\
ﬂ, ge partici-4 s, 105 comités de las distintas sectoriales ¥ se organiza, planifica e instala
‘\ comités ©- -iaria de S8 ud, o} A : de vigilancid \demio\()g'\ca
\ mecanisi articutador, seguridad a\imentar'la y nutrickjna‘.-, pob\ac'\én vu\nerab\e, cove
departam* nales, =niormos saludables. ambito taboral, elc.
L Atender 126 solicitudes Y queias re\amonadas con el ared de Salud publica ¥ realizar su |
respectiv® ~eQ)! [imiento.
ge da revisiv a las quejas Y solicitudes p\anteadas, asignadas a cada profes'\ona\‘
competer = .o hace envio al departamento u ofras sectoriales para la reso\uc'\én de las |
mismas. < calizan acompaﬁam‘\ento alas quejas presentadas para pos’tb\es soluciones: \

2 Coordina: =

Lyaluacion de cump\'\miento de 1as actividades y procesos desarro\\ados por |

\os profes les en cada uno de los ejes ¥ procesos que s€ ejecutan en art'tcu\ac'\én y
coordinac * 5 gestion de ublica ¥ \ar por €! decuad umpli iento ae las |
acciones © -0gram ~dasene Pi Terr‘\tona! salud PTS

Desde g€+~ ndela salud publica se realiza supewisic’)n y revision delos planes de accion |
en salud de manera mensual con la finalidad de dar cump\‘\miento a las metas del PAS Y K
‘ creacion i actrategias para la efectiva ap\'\cac'\(')n de las acciones p\asmadas. ‘\
\I . . P - . 1
* 5. Realiza! y pé icipar en \a yerificacion del desar del Plan de \ntervenmones \
\ Colectiva: = <alud pub (PI1C) en el Municipio de Mai

lica

- o
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Se realizen mesas de articulacion con el plan de intervenciones colectivas para la
programacion de las acciones y se realiza acompafiamiento a las actividades planteadas.

6. Apoyar el cumplimiento del Decreto 3518 de 2005 y priorizar el cumplimiento de las
acciones o actividades del PAS del sistema de vigilancia en salud publica. Participar de
las conclusiones sobre los resultados de la investigacion de campo de la vigilancia en
salud pubica v de la busqueda activa de casos en riesgo de desnutricion aguda y
desnutric o1 agudsa

Desde ge.';'s ‘on de la salud publica se realiza supervision y revision de los planes de accion
en salud c= manera mensual con la finalidad de dar cumplimiento a Iasf metas del PAS y
creacion <« :e«:h egias para la efectiva aplicacion de las acciones plasmadas. Se
participa = i35 unidades de analisis de los diferentes eventos de mteres en salud publica.

7. Verificar , randi informe de manera mensual y trimestral de las actividades realizadas
del Plan “nual de Salud Publica (PAS) para la vigencia del 2025 por los diferentes
profesion:x'eat de apoyo a la gestion de salud publica, para su posterior cargue en

SISPRO.

Desde ge 1 cie 2 salud publica se realiza supervision y revision de los planes de accion
- ensalud “o 2 mensual con la ﬁnalldad de dar cumphm;ento a las metas del PAS y

creacion ¢ = « '

8. Liderary : .arvizar las acciones de vigilancia en salud pubhca

~ Se realiza reuniones con el equipo de gestion en salud publica con el fin de hacer
seguimie...o. articulacion y respuesta a las diferentes acciones, se consolida la
programz ot carcanaly se verifica el cumplimiento de los compromisos.

9. Llevar a czbo la implementacion de acciones de prevencion de los riesgos (bioldgicos,

sociales, - Licniaes y sanitarios), mediante la ejecucion de la estrategia PAI-AIEPI,
Colombiz _bre <o Tuberculosis, fortalecimiento de los programas de nutricion, salud
sexual y = ~roduciiva y salud mental duranie su periodo de contratacion.
Se prograiian y se ejeuutan diferentes acczones y jornadas de atencion integral para
ofertar lo= rifereni=s servicios y procesos que ejecutan los ejes en la poblacion, se
participa aaliza Jcompanamlento al programa ampliado de inmunizaciones para
ampliaciér: de ceberturas.

10.Supervisa v Spcyar en el desarrollo y monitoreo del plan territorial de salud y su
migracior | - ___xo.n. al PDSP.

Se realiz: cvaivacion al plan de accién en salud para monitoreo y cargue del
cumplimie "o cclriismo a la plataforma.

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM
(5) 7268233 — Fax 8930
wwwy.maicao-lagualira.gov.co
secretariageneral@maicao-laguajira.gov.co
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11. Rendir los informes gue le sean solicitados, los que deban presentarse a los organismos
externos v 10s que normalmente deben presentarse acerca de la marcha del trabajo
desarroliado por el area de gestion de la salud publica.

Se realiza informe para dar respuesta a la sentencia T302, a informacion solicitada por
desarrolio social, 2 secretaria de salud departamental y a los diferentes requerimientos
solicitadc=.

12.Las dema: actividades que se le asignen y que sean afines con la naturaleza y objeto del
contrato, @1 defensa de los intereses de la entidad.

Se realiza participacion en mesas de trabajo con distintas sectonales para articular
acciones e f.,ﬁto.ezcan la gestion de la salud publica.

. cumPL IMIENTO DE REQU:SITOS- NO
Que el contrati-:f' cumplid con las actividades ob;eto del x
contrato. )
Que se anexa copia del informe entregado por el " i
contratista. - e
Que el contrati=t= da cumplimiento a sus obligaciones
frente a los aporics al sistema de seguridad social y de &
parafiscales, tai « v exive el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Teniendo en cuer‘a lo anterior, en mi calidad de supervisor doy visto bueno para el respectivo pago
correspondiente 2! mes del 25 de noviembre al 15 de diciembre 2025

La presente cert’ _ucion se expide en Maicao, La Gua}ira, en el mes de diciembre del afio 2025.

s | purg oD prod)

SECRETARIA DE SALUD /

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM
(5) 7268233 - Fax 8930
www.maicao-laguajira.gov.co
secretariageneral@maicao-laguajira.gov.co
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE H._
Identificacion. dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:ﬁﬂﬂ%mz» e
CC 1124012842 PELAEZ ﬁzog SARETH SARELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL : CRAG #1223 MAICAO-LA GUAJIRA 7251190 HNo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planitia Limite Pago Banco _ Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1997096791 9496252004 | 2026/01/13 2025/12/10 | NEQUI # 0 $532,700

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $278,100 $278,100

PORVENIR A 230301 800,224,808 8 1 $278,100 50 S0 $278,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 542,400 50 50 $42,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 542,400 50 S0 542,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $217,200 S0 50 $217,200

EPS037

NUEVA E.P.S.

900,156,264 2 1 §217,200 50 . 50 ;  $217,200
TOTAL e _

§537,700




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo__m:_.m_wnmmz» L]
CC 1124012842 PELAEZ REYNOSO SARETH SARELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA9#12-23 MAICAO-LA GUAJIRA 7252290 No
DATQOS GENERALES DE LA LIQUIDACION : :
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 1996617993 9495161050 I 2025/12/10 2025/12/10 | BANCOLOMBIA 0 §701,300

RESUMEN DE PAGO

s : DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO ' INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

e TR DR R NN ROR ____INCAPACIDADES _ _

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) . 1 $362,700 S0 50 5362,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $362,700 S0 S0 $362,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $55,300 S0 S0 555,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $55,300 50 50 $55,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $283,300 S0 S0 $283,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $283,300 S0 S0 $283,300

$701,300 : : $701,300

Pagina 2 de 2 2025/12/10 01:06 PM
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: Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxc:m«.wmmmmmg e
CC 1124012842 : mm.r}.mm Wma.zowo SARETH SARELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL. nwb.a #12-23 MAICAO-LA GUANIRA 7252250 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION :
Periodo : Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-11 1996617993 9495161050 | 2025/12/10 2025/12/10 | BANCOLOMBIA 0 $701,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Nombres Codigo _cmwmm :

1BC
5726

$2,266,400 $362,700 $2,266,40 $283,300 $2,266,400]  $55,300
Ciudad: MAICAO Dapto: LA GUAJIRA ( 1 Afiliados) $2,266,400 $362,700 $2,266,400 $283,300 $0 50 $2,266,400 $55,300 S0 50
) Wnn _:E_gm ansmmm%ﬂ: Tae ws . 42,266,400 512,700 Epsoar| 30 52,266,400 5283,300 0 50 s0]  1a23) 30 2,266,400 s55,300] © sa 0
Total Afiliados( 1) $2,266,400 $362,700 $2,266,400 $283,300 50 0 $2,266,400 §55,300 50 56
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:mq_n%ﬂ SENA e
CC 1124012842 PELAEZ REYNOSO SARETH SARELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA9# 12:23 MAICAO-LA GUAJIRA 7252290 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planiila Planillta Limite Pago Banco Dias Mora Valor
200512 | 202542 1997096791 9496252004 | 2026/01/13 2025/12/10 | NEQUI 0 $537,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
TS R 2 o, T 1 ) i 2 2 R T .
Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 4 Afiliados) ” §1,737,57 $278,100| “ $1,737,574 $217,200 _ 50 _ ﬁ S1.737574| 542,400 s : ..m_u_
dad: MA n $1,737,57 $278,100 " 51 dq.mn; $217,200 50 $1,737,574 $42,400 0 50|

” _ : _ n _ $1 § - 3 _ | o ® ..,‘ E‘ o f.mqimwn § §42,400 %0 50
Total Afiliados( 1) h 51,737,574 $278,100 n §1,737,574 5217,200 50 _ g 1,737,574 542,400 50 0

AARNE fAA taA AN A
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ANEXO 2

Periodo de informe:

Contratc N°:

No de identificacicn:

Objeto del Contrato

|
|
i
|
|
.
I
|
i

' Valor del Contrato:

' Valor Honorarios:

Plazo dei Contrato

No Pago:

No de pianilla de pa

social:

| S A e e R,

$500.501

m‘Nombre y cargo del «

contrato.

VALCOR DEL
CONTRATO:

~ VALOR
HONORARIOS:

Nombre del Contratis

Valor Aporte =

Valor Aporte Pension:

INFORMACION GENERAL

DEL 25 DE NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE 2025

CPS-161-2025

SARETH SARELA PELAEZ REINOSO

1.124.012.842 DE MAICAO LA GUAJIRA
FECHA DE EXPEDICION: 18 ENERO 2007

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO EN EL EJE DE GOBERNANZA Y
GOBERNABILIDAD Y DEMAS EJES ESTRATEGICOS
DEL PDSP DE ACUERDO AL PROCESO DE
COORDINADOR DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO
DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA GESTION
VEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y TECNICOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA
DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA

CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
ZINCO MIL CUATROSCIENTO NOVENTA Y NUEVE
PESOS ($49.285.499,00) MIL,

TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL CUATROSIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
PESOS ($3.965.499) ML

DOSCIENTOS SESENTA UNO (261)

.\9

2495161050-9485161050

Valor Aportes ARL:

$ 640.800 $ 97.700

RITA PAOLA FUENTES PARODY
Secretaria de salud municipal de Maicao

| VALOR EJECUTADO N
| VALOR A PAGAR: $ 3.965.499
SALDO: 50




ANEXO 2

OBLiGACIONES CONTRACTUALE.S e

1. Apoyar a participar de la formulacion Y del seguimiento 2 la ejecucion (metas) de los Planes

Anuales de Salud Publica (PAS) para |a vigencia del 2025y ofrecer formulas para su optimizacion
para €l 2025 mediante plan de mejora para superar las novedades, debilidades, observaciones,
hallazgos Y dificultades identificadas en el cumplimiento de los Plan Anuales de salud (PAS) para

el afio 2025.

2. Participar de la etapa de planeacién, desarrollo Y conclusiones de los distintos comités
institucionales qué se desarrollan desde cada uno de los ejes Y procesos que conforman 1a
gestion de la salud publica.

3. Atender las solicitudes Y quejas relacionadas con el area de Salud Publica y realizar su
respectivo seguimiento.

4. Coordinar 1a evaluacion de cumplimiento de las actividades Y procesos desarrollados por los
profesiona'ues en cada uno de los ejes Y procesos qué se ejecutan en articulacion Y coordinacion
de la gestion de salud publica’y velar por €l adecuado cumplimiento de las acciones programadas

en el Plan Territorial de Salud -PTS-.

5. Realizar ¥y participar €n la verificacion del desarrollo operativo del Plan de Intervenciones
Colectivas en salud publica (PIC) en el Municipio d& Maicao

6. Apoyar el cumplimiento del Decreto 3518 de 2005y priorizar el cumplimiento de las accionés 0
actividades del PAS del sistema de vigilancia en salud publica. participar de las conclusiones
sobre l0s resultados de la investigacion de campo de la vigilancia en salud publica Y de la

pusqueda activa de casos en riesgo de desnutricion aguday desnutricion aguda.

7. Verificary rendir informe de manera mensual y trimestral de |as actividades realizadas del Plan
Anual de Salud Publica (PAS) para la vigencia del 2025 por 108 diferentes profesiona\es de apoyo
a la gestion de salud publica, para su posterior cargue en SISPRO.

8. Liderary supervisar |as acciones de vigilancia en salud publica.

Q. Llevara cabo 12 i.mp|ementacic’m de acciones de prevenci(‘)n de los riesgos (biologicos, sociales,
ambientales Yy sanitarios), mediante 12 ejecucion de la estrategia PAI-AIEP!, Colombia Libre de
Tuberculosis, fortalecimiento de los programas de nutricion, salud sexual Y reproductiva y salud

mental durante su periodo de contratacion.

10. Supervisar y Apoyar en el desarrollo Y monitoreo del plan territorial de salud y su migracion ¥
articulacion al PDSP.

11. Rendir los informes que le sean solicitados, los que deban presentarse a los organismos externos
y los que normalmente deben presentarse acerca de 1a marcha del trabajo desarrollado por el
area ce gestion de la salud publica.

12. Las demas actividades que se le asigneny que sean afines con la naturalezay objeto del conirato,
en defensa de los intereses dela entidad.

‘____.’



E. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

Durante el periodo del 25 de octubre al 24 de noviembre 2025 desarrolie las siguientes actividades:

1. Apoyar a participar de la formulacién y del seguimiento a la ejecucion (metas) de
los Planes Anuales de Salud Piblica (PAS) para la vigencia del 2025 y ofrecer
formulas para su optimizacién para el 2025 mediante plan de mejora para superar
las novedades, debilidades, observaciones, hallazgos y dificultades identificadas
en el cumplimiento de los Plan Anuales de Salud (PAS) para el afio 2025.

| ;—g\rw | | _ _ | : 7 Wy J

2. Participar de la etapa de planeacién, desarrollo y conclusiones de los distintos
comiies institucionales que se desarrollan desde cada uno de los ejes y procesos |
que ¢ forman la gestion de la salud publica.

Se asiste al cov= departamental el dia 26 de noviembre 2025, |




ANEXO 2

Se participa en el Compos municipal el dia 26 de noviembre de 2025.

Atender las sclicitudes y quejas relacionadas con el area de Salud Publica y realizar su
respectivo seguimiento.

Se responde queja a usuaria por alcantarillado en mal estado el dia 9 de diciembre 2025
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ANEXO 2

3. Coordinar la evaluaciéon de cumplimiento de las actividades y procesos
desarrollados por los profesionales en cada uno de los ejes y procesos que se
ejecutan en articulacién y coordinacién de la gestion de salud publica y velar por
el adecuado cumplimiento de las acciones programadas en el Plan Territorial de
Salud -PTS-.

4. Realizar y participar en la verificacion del desarrollo operativo del Plan de
Intervenciones Colectivas en salud publica (PIC) en el Municipio de Maicao

Se participa en auditoria por parte de secretaria de salud departamental al proceso PIC.




ANEXO 2

Apoyara cumplimiento del Decreto 3518 de 2005 y priorizar el cumplimiento de
las acciones o actividades del PAS del sistema de vigilancia en salud publica.
Participar de las conclusiones sobre los resultados de la investigaciéon de campo
de la vigilancia en salud publica y de la blisqueda activa de casos en riesgo de

desnutricion aguda y desnutricion aguda.

5.

Se realiza participacidn en auditoria de verificacién de coberturas Utiles de vacunacion a las ips

vacunadoras del municipio.

Verificar y rendir informe de manera mensual y trimestral de las actividades
realizadas rie! “lan Anual de Salud Puablica (PAS) para la vigencia del 2025 por los
diferentes profesionales de apoyo a la gestion de salud publica, para su posterior

6.

cargue en SiSPRO.
Se realiza revision v evaluacion del plan de accién en salud 2025 del mes de noviembre y

diciembre
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ANEXO 2

7. Liderary supervisar las acciones de vigilancia en salud publica.

Se envia base de datos para realizar seguimiento a usuarios reportados en plataforma sivigila
el dia 3 de diciembre 2025
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8. Llevar a cabo la implementacion de acciones de prevenciéon de los riesgos
(bioldgicos, sociales, ambientales y sanitarios), mediante la ejecucion de la
estrategia PAI-AIEPI, Colombia Libre de Tuberculosis, fortalecimiento de los
programas de nutricion, salud sexual y reproductiva y salud mental durante su
periodo de contratacion.

Se participa en rueda de prensa del centro de sexualidad segura el dia 2 de diciembre de 2025




ANEXO 2

9. Suﬁgs';i;ar y Apoyar en el desarrollo y monitoreo del plan territorial de salud y su
migracion y articulacion al PDSP.

10. Rendir los iniuimes que le sean solicitados, los que deban presentarse a los
organismos -xziernos y los que normalmente deben presentarse acerca de la
marcha del trabajo desarrollado por el area de gestion de la salud puablica

Se envia informe al departamento sobre las acciones desarrollas desde gestion de salud

publica.
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ANEXO 2

11. Las demas actividades que se le asignen y que sean afines con la naturaleza y
objeto del contrato, en defensa de los intereses de la entidad.

Se participa en el comité de responsabilidad penal juvenil.

HEFRPA 1O cticisaysisre




ANEXO 2

D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1. Que, a la fecha, %cumplido con las actividades establecidas en el contrato.

2. Que autorize a la Alcaldia de Maicao a realizar las deducciones correspondientes a los
impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasién al sefialado contrato.

3. Dando cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo 1° el articulo 4 del decreto 2271 de 2009,
declaro bajo la gravedad de juramento que lo correspondiente al pago por Seguridad Social,
esta debidamente pagado, anexo copia simple del mismo.

Teniendo en cuenta la informacion solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de

diciembre de 2018 v para efectos de determinar la tarifa de retencion contenida en el Articulo

383 del Estatuto Tributario, modificado por el Articulo 42 de la Ley 2010 de 2019. Manifiesto que

NO_X_SI___ he contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de servicios.
'FIRMADEL

CONTRATISTA:

Fecha de Presentacion: DEL 25 DE NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE 2025

Teniendo en cuenta lo anterior, en mi calidad de supervisor doy visto bueno para el respectivo
pago DEL 25 DE NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE 2025

La presente certificacion se expide en Maicao, La Guajira, en el mes de diciembre 2025

Vili 2056 rpec

FIRMA SUPERVISOR:

Cargo: o SECRETARIA'DE SALUD MUI}HC]PAL DE MAIGAO / /
L'




3/12/25, 11:33 a.m.

Ayl Nackonal |
it
Busqueda Mis procosos Mend Ira
Esortorio — Mend = Administacion 4= ~oriates — V&P contrato

1 Informacién general (f;ﬁ;élar

Condiciones
VER CONTRATO
& Blenesy servicios Resumen

Editar

UTC -5 11:33:43
| SARETH SARELA PEL...

Buscar...

Evaluacion de |a Entidad Estatal = >

Documentos def Proveedor ID dei contrato en SECOP

Documentos deél contrato Numero del conteato

) Version del contrato
informacion presupussizl

Ejecucion del Contraio

Madificacicnes del Contrato >
Objeto dei contrato

Incumplimientos

Tipo de contrato
Fecha de inicic del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracion del eontrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor{es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liguidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

CO1.SLCNTR.14721257
CPSs-161-2025

2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO EN EL EJE DE GOBERNANZAY
GOBERNABILIDAD Y DEMAS EJES ESTRATEGICOS DEL
PDSP DE ACUERDQ AL PROCESO DE COORDINADOR DE
SALUD PUBLICA EN EL MARCO DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO A LA GESTION MEDIANTE LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE
LA SECRETARIA DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE
MAICAQ, LA GUAJIRA

25/03/2025 1:00:00 PM (1/7C-05:00) Bogots, Lima, Quito)

12 dias para terminar (15/12/2025 11:59:00 PM{UTC-05:00) Bogol4,
Lirna, Quito)

261 Dias
0 dias
Si _No

En ejecucién

Si @ No
Si & No
Si 2 No
Si © No

Entidad Estatal

MUNICIPIO DE MAICAC

MABIA, e

g
A

0 Recomendacion (es)

ucao

! SARETH SARELA PELAEZ REINOSO

9 Recomendanion {es)

MBIA, Maicao

Cuenta bancaria del proveedor

Proveed .

SARETH SARELA
PELAEZ REINOSO

Aprobacion del contrato

Nombre del banco

BANCOLOMBIA

Tipo de cuenta Numero de cuenta

Ahorros 09600032825

Froveedor

Aprobado:
Aprobado ot

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14721257

Fecha de aprobacion: -

1/2




3/12/25, 11:33 a.m. Editar

Aprobador - Entidad Estatal
Aprobada por: Fecha de aprobacién: -

Contrato firmado: CO1_PCONTR_7647816_Firmado

Contrato en gjecucion: COT_PCONTR_7647816_En ejecucion

Informacicn del objelo

Tipo de procesoe  Contratacion directa
Unidad de contratacion
Procaso de Contratacion
Titulo de lz oferta N/A

Cuantia del contrato  49.285.499,00 COP

©VORTAL 2018 Términos de use  Normalive  Soge

ol {Colombia) W ¢ 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.coiscporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 14721257 2/2




MUNICIPIO
DEMAIC

Nitgsziz0.0008

Registro No.

2503250019

2502050001

Liberiad y Orden
LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

+-2 09 - REGISTRO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL *-*

) Vigencia Fiseal 2025

4
Fecha de Expedicion: 25,03/ 2025
BENEFICIARIO: 1124012542

SARETH SARELA PELAEZ REYNOSO

Origen Legal 00 - Genes:
PRESTACIN
DEMAS E
MARCO D
SERVICIO®S
EN EL MUNI
Valor: 51,363,666.00

Concepto:

Son: CINCUENTA Y UN &

.

CALIDE)

SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO EN EL EJE DE GOBERNANZA ¥ GOBERNABILIDAD Y

u TBEP BE ACUERDO AL PROCESQ DE COORDINADOR DE SALUD PUBLICA EN EL
ENTO A LA GESTION MEDIANTE LA PRESTACION DE
SCNICOS PARA EL DESARROLLO DE 1LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD

SBCIENTOS SESENTA 'Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/L

IMPUTACION PRESUPUESTAL I
s
Rubro Descripeidén del rubra Fuente Valor
Z
22 INVERSION
222 LUD
2222 ALUD PUBLICA
22221 PHBLIC
22221-02 v gestion integral 4 - Sgp Sailud Publica e _51,362,666.00
Tatal Registro de ise Presupuestal 51.362.666,00
N il
.
Hacemos consiar
de la ALCALDIA MUNICIA
.+ Alcaldia Municipal de Maicao .
Generads %;fzznfcdbf{l

Irpresa el 25/D3/2025 12:20.2
g;ma';;,muufme}nn:u_r




