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CONTRATO NUMERO: 1.03-17.13-13614-2025 FECHA 26 de Septiembre 2025
OTRO SI 1.03-17.13-13614-1-2025 FECHA 28 de Octubre 2025
OTRO SI 1.03-17.13-13614-2-2025 FECHA 17 de Noviembre de 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
CONTRATISTA: HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
VALOR OTRO SI: UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: N°5500006598 y 5500006730

REGISTRO PRESUPUESTAL: N°5600090659 Y 5600094807

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION Y REINTEGROS DEVOLUCION APORTES
FONPET CSF.

PLAZO: DESDE EL INICIO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025.

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSAPRENCIA DE LA GESTION PUBLICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA identificado con cédula de ciudadania nimero
6.102.329, actuando como SUPERVISOR y HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO portador de la
cédula de ciudadania nimero 94.384.649 de CALI (V), obrando como CONTRATISTA nos reunimos
en las instalaciones de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica con el objetivo de acordar
el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 6.000.000

VALOR ADICION: | $1.500.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 7.500.000

VALOR PRESENTE ACTA: $1.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0 %i
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $1.500.000

VALOR PAGADO ACTA 1,2: $ 6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 $0

SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta acta es

el valor como pago de la cuota TRES (3) - ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los cinco (5)

e

1

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA ( HAROLD ORLANDG PANTOJA RUBIO

C.C. 6.102.329
SUPERVISO

C.C. 94.384.649 de Cali
CONTRATISTA

dias del mes de DICIEMBRE del afio 2025.
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CONTRATO NUMERO: 1.03-17.13-13614-2025 FECHA 26 de Septiembre 2025
OTRO SI 1.03-17.13-13614-1-2025  FECHA 28 de Octubre 2025
OTRO SI 1.03-17.13-13614-2-2025  FECHA 17 de Noviembre de 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
CONTRATISTA: HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
VALOR OTRO SI: UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: N°5500006598 y 5500006730

REGISTRO PRESUPUESTAL: N°5600090659 Y 5600094807

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION Y REINTEGROS DEVOLUCION APORTES
FONPET CSF.

PLAZO: DESDE EL INICIO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA identificado con cédula de ciudadania
numero C.C.6.102.329, actuando como SUPERVISOR y HAROLD ORLANDO PANTOJA
RUBIO portador de la cédula de ciudadania 94.384.649 Cali (Valle), obrando como
CONTRATISTA nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del
contrato:

1
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en:

A) Realizar actividades de Asistencia Técnica a través de la administracion y gestion
PRE y POS de la implementacion de la politica de transparencia, integridad y Etica
Publica de la Oficina para la. Transparencia de la Gestién Publica en la Gobernacién
del Valle del Cauca.

B) Realizar actividades de apoyo a la gestidén relacionadas con la implementacion y
cumplimiento de las politicas de gestion de archivos de conformidad con las
disposiciones legales: vigentes, con el fin de administrar, conservar y salvaguardar el
patrimonio documental de la Oficina en el marco de asistencia técnica. Para la difusién
de la cultura de legalidad.

C) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

D) Iniciar el proceso de gestidon de archivos digitales de la oficina en el cual se debe
desarrollar con base en las tablas de retencion documental (TRD) identificando los
procesos y sus procesos correspondientes para garantizar una adecuada clasificacion
disponibilidad y conservacion de la informacién asegurando el acceso oportuno agil y
ordenado a los documentos, fortaleciendo la eficiencia y la trazabilidad en la gestion.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA:

Participe en la reunién de trabajo segundo monitoreo al programa de transparencia.
Organice la documentacién referente a la contratacion de prestacion de servicios y/o apoyo
a la gestidn: en los expedientes de 76 contratistas, documento técnico para formulacion de
proyecto de inversién, plan anual de adquisiciones, decreto No1-17-0001, acta de posesion,
decreto No. 1.22-0073, solicitud y tramite de certificado de disponibilidad presupuestal, CDP,
solicitud de necesidad, autorizacion, certificado de idoneidad, carta de invitacién a presentar
propuesta, propuesta del contratista, autorizacién para la realizaciéon de notificacion
electronica, designacién de comité estructurador, estudios previos, analisis del sector
econdémico, matriz de riesgos, Fotocopia legible de |la cedula de ciudadania, Fotocopia
legible de la libreta militar, Diploma, actas de grado y constancias de estudio (bachiller,
pregrado, y posgrado). Tarjeta profesional, Certificado de antecedentes disciplinarios en el
ejercicio de la profesion, Certificaciones laborales, Registro Unico tributario (RUT),
Certificados de antecedentes disciplinarios de la profesion, Registro de antecedentes
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judiciales - Policia nacional, Autorizacion escrita del proveedor a la entidad para consulta del
registro de inhabilidades por delitos sexuales, Consulta de inhabilidades de quienes hayan
sido condenados por delitos sexuales cometidos a menor edad, Registro de antecedentes
disciplinarios- Procuraduria general de la Nacion, Certificado de boletin de responsables
fiscales- Contraloria general de la republica, Certificado de medidas correctivas- Cédigo
nacional de Policia, Certificado REDAM, consulta a la base de datos de deudores
alimentarios morosos, Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social en salud,
Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social en pensién Resolucién
reconocimiento de la pensién examen médico preocupacional declaracion de bienes y
rentas de conflictos de interés, Certificacion bancaria, certificado de idoneidad, concepto
juridico, complemento al contrato, secop, pantallazo siaobserva, RPC, designacién de
supervision y ARL. Anexe las cuentas del mes de agosto a los expedientes 2025.Realice la
foliacion de los expedientes 2025 del mes de Julio y agosto. Apoye en la parte
administrativa a recibir y verificar los documentos de los 76 contratistas del mes de
septiembre del afio 2025. Entregue y recepciéne la correspondencia en las diferentes
dependencias de la gobernacion del Valle. Traslade los Contratos De Prestacién de
Servicios afio 2024 que estaban en auditoria en la Oficina De Juridica de la Gobernacién
Del Valle Del Cauca a la Oficina De Transparencia ubicada en el edificio Corficolombiana.

Participe en la reunion de trabajo de asistencia técnica y gestion documental para
tratar los productos del informe ejecutivo. Organice toda la documentacion referente
a la contratacion de prestacion de servicios y/o apoyo a la gestién en los expedientes
de 76 contratistas en sus respectivas carpetas blancas con gancho legajador y el rotulo
con nombre y nimero de contrato. Realice los rotulos de carpetas de 76 contratistas
con su respectivo nombre y numero de contrato. Anexe las cuentas del mes de
septiembre de 76 contratistas vigencia 2025. Anexe los otrosi de los contratistas
vigencia 2025. Realice la foliacidn de los expedientes del mes de septiembre y octubre
vigencia 2025. Apoye en la parte administrativa a organizar y verificar los otrosi del
mes de octubre vigencia 2025. Entregue y recepcione la correspondencia en la
diferentes dependencias de la gobernacion del valle. Asisti a la reunién de trabajo con
el equipo de asistencia técnica para tratar cuentas, mesas técnicas de mapas de
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riesgos. Organicé toda la documentacion referente a la contratacidn de prestacion de
servicios y/o apoyo a la gestién en los expedientes de 76 contratistas en sus
respectivas carpetas blancas con gancho legajador y el rotulo con nombre y numero
de contrato. Anexé las cuentas del mes de octubre de 76 contratistas vigencia 2025.
Anexe el otro si # 2 de los contratistas vigencia 2025. Anexé las causaciones del mes de
octubre a los expedientes vigencia 2025. Apoyé en la parte administrativa a organizar
y verificar el otro si # 2 del mes de noviembre vigencia 2025. Apoyé en la parte
administrativa a recibir y verificar los documentos de contratacion del mes de
diciembre del afio 2025. Entregué y recepcioné la correspondencia en las diferentes
dependencias de la gobernacién del valle. Participé de manera presencial en el evento
de la feria para la transparencia 2025 basado en las nuevas practicas que inspiran
confianza realizada en el hotel Spirito by Spiwak. Realicé la digitalizacion de los
expedientes vigencia 2024 agrupandolos conforme a la tabla de retencion documenta
(TRD). Realicé la encuesta de diagnostico del proceso de gestion digital.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor inicial del Contrato: $6.000.000

Valor Adicién $1.500.000 yﬂ
Valor total ejecutado $ 7.500.000

Valor no ejecutado: $0

Porcentaje de Ejecucion: 100 %
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Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: $ 7.500.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $6.000.000
Interés moratorio: 30
Total pagado: $6.000.000
Saldo a favor de El Contratista $1.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
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MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO
C.C. 6.102.329 C.C. 94.384.649 de Cali
SUPERVISOR CONTRATISTA
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 10/12/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-12-05

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO

NIT / Numero de Documento 943846499 Direccion: CARRERA 31 No. 39-75

Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo haritol7375@hotmail.com Teléfono

o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-13614-2 NIU 1.00 1,500,000.00 1,500,000.00

CONTRATO DEL 17
NOVIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600094807,, Nro planilla:1076987649 CUS 8824098340,CUOTA 3

Total en Palabras: Un millon quinientos mil pesos.-

MONEDA coP
=] s = SUB TOTAL 7,500,000.00
: ol Bl VA 0.00
E;.Lﬁﬂ:d%:_.ﬁﬁ'? TOTAL DOCUMENTO 1,500,000.00

0 0 o4y
%l o
a4 iy Ly
TR T Bl o
fax b e RETERENTA
m|-
LT kb e ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 1,500,000.00

CUDE:cc0d3f79d0d0369ce4843e07cf29e497fcd607e769b7e9a51bce55174dd38c605e98f628c80b47628bc2fb7eab9d 146d

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

NOMBRE: HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO
CEDULA: 94.384.649 DE CALI

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

No. DE CONTRATO: 1.03-17.13-13614-2025

OTRO Sl 1.03-17.13-13614-1-2025

OTRO Sl 1.03-17.13-13614-2-2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 6.000.000

VALOR OTRO Sl $1.500.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $7.500.000

DURACION DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE
DE 2025

PERIODO DEL INFORME: MES DE NOVIEMBRE 2025

FECHA PRESENTACION: 05 DE DICIEMBRE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO EN ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN LAS ACTIVIDADES
REQUERIDAS POR LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA
A) Realizar actividades de Asistencia Técnica a Asisti a la reunion de trabajo con el

través de la administracion y gestion PRE y POS equipo de asistencia técnica para tratar

ag lmplamentacién de:lopelitiearde cuentas, mesas técnicas de mapas de
transparencia, integridad y Etica Plblica de la

Oficina para la. Transparencia de la Gestion riesgos.
Publica en la Gobernacioén del Valle del Cauca.

B) Realizar actividades de apoyo a la gestion | Organicé toda la documentacion

relacionadas con la implementacion y cumplimiento referente a la contratacion de prestacion
de las politicas de gestion de archivos de .. i 5
conformidad con las disposiciones legales: vigentes, | € Servicios y/o apoyo a la gestion en&

con el fin de administrar, conservar y salvaguardar
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el patrimonio documental de la Oficina en el marco
de asistencia técnica. Para la difusion de la cultura
de legalidad.

los expedientes de 76 contratistas en
sus respectivas carpetas blancas con
gancho legajador y el rotulo con nombre
y numero de contrato.

Anexé las cuentas del mes de octubre
de 76 contratistas vigencia 2025.

Anexé el otro si # 2 de los contratistas
vigencia 2025.

Anexé las causaciones del mes de
octubre a los expedientes vigencia
2025.

C) Las demas que se adeclen al objeto
contractual asignadas por el jefe de la
oficina.

Apoyé en la parte administrativa a
organizar y verificar el otro si # 2 del
mes de noviembre vigencia 2025.

Apoyé en la parte administrativa a
recibir y verificar los documentos de
contratacion del mes de diciembre del
afio 2025.

Entregué y recepcioné la
correspondencia en las diferentes
dependencias de la gobernacion del
valle.

Participé de manera presencial en el
evento de la feria para la transparencia
2025 basado en las nuevas practicas
que inspiran confianza realizada en el

hotel Spirito by Spiwak. &

D) Iniciar el proceso de gestion de archivos
digitales de la oficina en el cual se debe
desarrollar con base en las tablas de
retencién documental (TRD) identificando los
procesos y sus procesos correspondientes
para garantizar una adecuada clasificacion
disponibilidad y conservacién de la

Realicé la digitalizacion de los
expedientes vigencia 2024
agrupandolos conforme a la tabla de
retencién documenta (TRD). D&
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informacién asegurando el acceso oportuno
agil y ordenado a los documentos,
fortaleciendo la eficiencia y la trazabilidad en
la gestién.

Realicé la encuesta de diagnostico del
proceso de gestion digital.<

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ACTIVIDAD A

ACTIVIDAD B
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ACTIVIDAD C




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

ACTIVIDAD D
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad

y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

HAROLD ORLANBOGANTOJA RUBIO “‘Q

Cedula 94.384.649
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

26 DE SEPTIEMBRE 2025

CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.03-17.13-13614-2025
OTRO S| 1.03-17.13-13614-1-2025 de
OTRO S| 1.03-17.13-13614-2-2025

28 DE OCTUBRE 2025

17 DE NOVIEMBRE DE 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006598 y 5500006730 y RPC No.
5600090659 Y 5600094807 Aproplacion Presupuestal
121000/1146/2320202008/4445013010130000/P144-102462/1/2/02/03 Ingresos corrientes de Libre
Destinacion/OFIC PARA LA TRANSPA/Servicios prestados/Lucha contra la corrupcion/ REALIZAR
LA ADMINISTRACION Y GESTION PRE Y POS
Apropiacion Presupuestal 13111109/1146/2-320202008/4445013010130000/P144-102462/P144-
102462/1/2/02/07 Reintegros Devoluci/OFIC PARA LA
TRANSPA/Servicios prestados/Lucha contra la corrupcié/Realizar la administ

Proyecto:Pl44-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E

INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA.

>~

r

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este

contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad, el
ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto se refleja en la distribucién
territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno
Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco de
Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca
Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestién del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto
Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcidn
Elemento PEP: P144-102462/1/2/02/03- Elemento PEP: P144-102462/1/2/02/07 Realizar la administracion y
gestion PRE y POS de la asistencia técnica

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

“Cuenta Mayor: 5507052202
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Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

TECNICO EN ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS
POR LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN

DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”"
MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Supervisor: C.C. 6.102.329
Asesor Oficina para la Transparencia
HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO
Contratista C.C. 94384649
Teléfono. 3178401428

Este lnforme tiene como ob;etivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en NOVIEMBRE DE 2025; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante NOVIEMBRE DE 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacciéon por el

departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

VERIFICACION DEL C

"0 DE LAS ESPECIFICACIONES ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL;CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Especifica
ciones,
actividade
su
obligacion
es
especifica
s
contractua
les.

Porcentaje de
cumplimiento.

A) Realizar actividades de Asistencia Técnica a través de la administracion y gestion
PRE y POS de la implementacion de la politica de transparencia, integridad y Etica
Pablica de la Oficina para la. Transparencia de la Gestion Publica en la Gobernacion del
Valle del Cauca.

B) Realizar actividades de apoyo a la gestién relacionadas con Ila
implementacién y cumplimiento de las politicas de gestion de archivos de
conformidad con las disposiciones legales: vigentes, con el fin de administrar,
conserver y salvaguardar el patrimonio documental de la Oficina en el marco

C) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el
jefe de la oficina.

D) Iniciar el proceso de gestion de archivos digitales de la oficina en
el cual se debe desarrollar con base en las tablas de retencion
documental (TRD) identificando los procesos y Sus procesos
correspondientes para garantizar una adecuada clasificacion
disponibilidad y conservacién de la informacion asegurando el
acceso oportuno agil y ordenado a los documentos, fortaleciendo la
eficiencia y la trazabilidad en la gestion.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del
mes NOVIEMBRE DE 2025.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

100%

f
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consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |
Concepto Superwsor En cumplimiento al complemento del contrato electronlco de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-17.13-13614 del -
26 DE SEPTIEMBRE DE 2025, y OTROSI 1.03-17.13-13614-1-2025, OTROSI 1.03-17.13-
13614-2-2025 certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus
obligaciones especificas de acuerdo al informe de actividades No.3 presentado por el
contratista, como se detalla a continuacion.

Asistio a la reunion de trabajo con el equipo de asistencia técnica para tratar cuentas, mesas técnicas
de mapas de riesgos.

Organiz6 toda la documentacion referente a la contratacion de prestacion de servicios y/o apoyo a la
gestion en los expedientes de 76 contratistas en sus respectivas carpetas blancas con gancho legajador
y el rotulo con nombre y numero de contrato.

Anexo las cuentas del mes de octubre de 76 contratistas vigencia 2025.
Anexo el otro si # 2 de los contratistas vigencia 2025.
Anexo las causaciones del mes de octubre a los expedientes vigencia 2025.

Apoy0 en la parte administrativa a organizar y verificar el otro si # 2 del mes de noviembre vigencia
2025.

Apoy6 en la parte administrativa a recibir y verificar los documentos de contratacién del mes de
diciembre del afio 2025.

¢
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Entregd y recepciond la correspondencia en las diferentes dependencias de la gobernacion del valle.

Particip6 de manera presencial en el evento de la feria para la transparencia 2025 basado en las
nuevas practicas que inspiran confianza realizada en el hotel Spirito by Spiwak.

Realizé la digitalizacién de los expedientes vigencia 2024 agrupandolos conforme a la tabla de
retencion documenta (TRD

Realizo la encuesta de diagnostico del proceso de gestion digital.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede
agregatr.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las
normas de calidad y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA
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| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.

» Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple
con la normativa aplicable; NO APLICA

* Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA

¢« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

» Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
de los documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El contratista para el pago
de la cuota nimero TRES adjunta planilla de seguridad social de OCTUBRE segun
planilla No.1076987649 y referencia No0.8824098340 segun la clausula segunda del
contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de
2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el
Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista

no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del Articulo 32
de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

/
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del 5.00
conitsto $6.000.000 CUOTA 1 | SEPTIEMBRE | 3.000.000 PAGADA
Valor Adiciones $1.500.000 CUOTA 2 OCTUBRE 3.000.000 PAGADA
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
CoBtrato $7.500.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $1.500:000
Valor total ejecutado $7.500.000
Valor saldo por
ejecutar 0
Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; sino lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL
Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADOQ.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES
SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA
CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO
Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA
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e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

» Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $

Actividades:

TOTALES: $

&

SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformldad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
las normas técnicas de calidad y de gestion documental.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS ;

SIN NOVEDAD
Fecha del proximo informe de DE
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

a5 dias del mes de DICIEMBRE de 2025

€

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDl&A
C.C.6.102.329
Supervisor




Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte
2025-12-01, 09:33:18 AM en horario extendido
octubre de 2025
octubre de 2025
HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO
CC 94384649
)
8824098340 / 1076987649
1

Numero Transaccion Bancarial CUS 37280732
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
| Valor $418.100
Estado de la Transaccién Aprcbada
Direccién IP de Origen 172.28.10.57
‘ Nit Codigo Administradara Namero Afillados Valor sin Mera Total Intéreses Mora
| 4200326004 25-14 COLPENSIONES 1 $227.800 $ 2.600
;rFaosoonﬁ? EPS018 SOS-EPS : 1 $ 178,000 $2,100
::1 860011153 14-23 POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 1 §7.500 $ 100
SubTotales: $413.300 $4.800
Total a Pagar: % 418.100

Lifieas de Servicic FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medsllin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6345444 - Pereira:%gma 1de
SL 3402582 - Barranquilla; 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

MPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. {El Poder

de lo SIMPLE]

Antes de imprimir, asegirese que sea realmente necesario. Proteger el medic ambiente esta en nuestras manos.,

b




PAGOélMPII—Eil | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA
f, Fecha creacion reporte:  2025-12-01, 01:17:14 PM Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Nuamero Planilla: 1076987649
| Periodo Cotizacion: octubre de 2025 Periodo Servicio: octubre de 2025 Referencia pago 8824098340
S i - i e e et ettt e e et et V—— PSP et e I — — M e
PAGADA 01/12/2025 EN HORARIO EXTENDIDO
. DATOS DEL APORTANTE
Razdn Sacial HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO
Documento CC94384649 Direccién CRR31#3975
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 4372850
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
|. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Tolau
i a 5
Ientifoaclon | aoaiios y Nombros  [coanal Sutte2 (2] E]E! R A EE EL R B § % a E Admintsuadors. | B8 | Aeor Administradora L e (R ™ (L e Administradorn Lol el B - Moo | Tesnt
coisis  {BCOORMEOEMIBIN] 4y 0 0 0 |rs14) cour $1423,500|  5227.800)(EPS018) $.08 EPS stans0|  swacool 052 S14Z3500| g7 500|(NIN.CC) NINGUNA CCF 0 50 5ol 0| 0 50| $413,300)
ili. TOTALES
|BC Pension 1BC Salud IBC Riesgos |8C Cajas | APOeSPensOn | hioiSuud | Apores Riesgos | AportesCajas | AportusSena | Apartes ICBF e Mh"‘é’:‘_";’d i das;nldr:u: ot pac ok &ﬂ%’s‘;ﬁ: w:éagéslss TOTAL FINAL
EPS MORA DE MORA
1,423,500 $1,423,500 $1,429,500 50 $227,800 $178,000 7,500/ 50 50| 50 50| 50 50 sq $413,30 $4,80(] 418,100

—_— Ssm==ee SRS S e —— - _— - — — — - — i - et i - —— - vagina Tde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Carfagena: 694 54 44 - Persira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea reaimente necesario. Proieger ¢l medic ambiente estd en nuestyas manos.
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