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FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS

Cédigo: 3-GF-§3-Ft-1
Version: 2
Fecha de aprobacion: 20/02/2025

DIVISION FINANGIERA Y DE PRESUPUESTO

Proceso: ORDEN DE PAGO

CONTRATISTA:

PLANEACION Y SISTEMAS.

NEIRA PATRICIA GAMBOA SUAREZ P

CC, CEo NIT: 63503555 o

NOMBRE SUPERVISOR: JORGE EDISON CASTRO SALCEDO CARGO SUPERVISOR: JEFE PLANEACION Y SISTEMAS A

FECHA INICIO: 30/1/2025 FECHA TERMINACION: 20/12/2025 1
OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN TEMAS RELACIONADOS A LA CALIDAD EN LA OFICINA DE

S
NUMERO GUENTA " PERIODO A DESDE: 30/11/2025 ACTA PARCIAL:
DE COBRO: 1 COBRAR HASTA: 2911212025 FINAL: ! X
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD R CERTIFICADO REGISTRO 9725
PRESUPUESTAL: PRESUPUESTAL:
VALOR PRESENTE
CUENTADE |$ 8.000.000,00 Vi‘éf;';“ OCHO MILLONES DE PESOS MICTE

El supervisor certifica que ha verificado

relacionada en el presente informe y que los mismos han si

ef pago de los aportes ¢ al

. . ) VALOR INICIAL
VALORACTA®: |$ 800000000 [VALORACTAS: [$  8000.000,00 [VALORACTAS: |5 800000000 (5> toe o I8 88.000.00000
VALORACTAZ |$  8000.000,00 |VALORACTAS: |$  8.000.00000 |VALORAGTA10: |$  8.000.000,00 [ADICION O
REDUGCION
VALORACTA3: |$ 800000000 [VALORACTA7: |$§  8.000.000,00 [VALORACTA11: [$  8.000.000,00 p:ﬁcu-rADo $  88.000.000,00
VALOR AGTA 4: 8.000.000.00 [VALORAGTAS: * [$  8.000.000,00 |VALOR ACTA 12: SALDO:

| de

idad Social

por el cc
do liquidados de conformidad con las normas vigentes, Se encuentran cargados en el sistema SECOP.

por medio de la planilla

$512.000

NUMERO i . . . i
PLANILLA: SALUD: PENSION: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO:
9494623715 $400.000 $512.000 $16.800 928,800 NOVIEMBRE
9495992458 $400.000 $16.800 928.800 DICIEMBRE

5
PARA LOS EFECTOS LEGALES EL SUPERVISOR CERTIFICA QUE EL
CONTRATISTA SUMINISTRO LA SIGUIENTE INFORMACION:

contrato mencionado

Que los pagos apértadas de seguridad social sobre el periodo informado en la
presente acta corresponden a los pagos efectuados sobre os ingresos percibidos
como contratista de 1a Camara de Representantes, con la cual tiene suscrito el

Certifico que, previa revision del presente formato y sus anexos, del informe de

cumplié a

He contratado o vinculado dos (2) o mas sl tividades y/o del product enel el
p asociada; a la actividad del én con las iones en el mismo, por lo que cumple con
presente contrato, (articulo 383 E.T. NO « todos los requisitos legales y, por tanto, autorizo el pago.
Parégrafo 2.).

N . . sl
Manifiesta que es del régi Comun

NO X

Manifiesta que es del régimen SI X
Simplificado NO

6. Que siguen vigentes, las condiciones para aplicar las deducciones presentadas para depuracion de la base de retencién en la fuente por concepto de:

Observaciones:

a. Intereses crédito de vivienda St

NO }ﬁﬂir anual:
b. Plan de medicina prepagada o seguro de salud ::)

] viiof mensual:
c. Dependientes :cl’ /f 1

dic-25

{

bre y diciembre 2025

FIRMA RESPONSABLE

Revis6: VoBo Jorge Rodriguez

\

Reviso: LEIDY YAMILE LEAL MOLINA. CPS_0033_202§W
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CONGREST ) - Cédigo: - 3-GUIG-DJFI-6
H DELAREPUBLICA FORMATO DE INFORME DE EJECUCION POR PARTE DEL Version: 1
M DECOUOMBIAL - CONTRATISTA Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR Fecha de aprobacion: 20/02/2025

RENIANES.

AQUEVIVE LA DEMOCRALIA
WY 8989950880

PARTE DEL SUPERVISOR

DIViISION JURIDICA
Proceso: it

VN

NUMERO:! CcPS 314 2025 -
CONTRATISTA: NEIRA PATRICIA GAMBOA SUAREZ N
CCoNIT: 63503555
NOMBRE SUPERVISOR: JORGE EDISON CASTRO SALCEDO CARGO SUPERVISOR: JEFE PLANEACION Y SISTEMAS
FECHA INICIO: 30/1/2025 Py FECHA TERMINACION: 20/12/2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN TEMAS RELACIONADOS A LA CALIDAD EN LA OFICINA DE
OBJETO CONTRATO: PLANEACION Y SISTEMAS.

30/11/2025

OBLIGACIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO

29/12/2025

ACTIVIDADES DESARRQLLADAS

1. Apoyar a la oficina de Planeacidn y Sistemas en el control de su labor como
segunda linea de defensa.

Se brind6 apoyo en la consolidacién de la matriz de Plan de Accién correspondiente al
cuarto trimestre det afio 2025.

planeacién y sistemas.

2. Brindar enel y del plan de accién y plan [Se brindé apoyo en fa del p Ci y del
estratégico de la entidad. Plan de Accidn.
3. Realizar que permitan las labores de la oficina de No s realizé actividad en el periodo

4. Las demés que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del objeto y
naturaleza contractual.

Se brindé apoyo en la elaboracién del informe del Area de Calidad cormrespondiente a la
semana del 05 de diciembre

\

sobre los i

- ista de la Camara de

percibidos como

General de Seguridad Social Integral,

a los pagos

ni

que no tengo

g

Representantes, en virtud del contrato identificado en el acapite |. Dalos bésicos de! contrato. Igualmente, de conformidad con eI paragrafo 2° del articulo 383 del E.T.,

a mi cargo dos o mas personas asociadas a este contrato.

Obrando en nombre propio, en atencién a fo previsto en el Decreto 2271 de 2008, el suscrito CONTRATISTA certifica bajo la gravedad de juramento que los aportes al Sistema

Phll_l;nt\’:ﬁ.’?_i SALUD: PENSION: ARL: TOTAL: PERIODO PAGADO: ~

9494623715 $ 400.000| $ 512,000 $ 16.800 | $ 928.800 NOVIEMBRE //

9495992458 $ 400.000| $ 512.000| $ 16.800 | $ 928.800 DICIEMBRE “ﬂ“"’ﬂ'
0 $ -1 % -1 s -8 - Y

FIRMA CONTRATISTA

Lasigy

TOTAL: $ 88.000.000,00 PLAZO TRANSCURRIDO PLAZO RESTANTE
PAGADO: $ 80.000.000,00
EJECUTADO POR PAGAR: $ 8.000.000,00 333 DiAs DiAS
$

NEIRA PATRICIA GAMBOA SUf\RE

de las obli

Certifico que el en cu

numeral il OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL RESPECTIVO PERIODO, durante el

numeral fl. PERIODO DE EJECUCIO|

Sl

N

FIRMA SUPERVISOR

|,

STRO SALCEDO

fcn Planeacion y Sistemas
de Representantes

Revis6: VoBo Jorge Rodriguez R

\
C

1

Reviso: LEIDY YAMILE LEAL MOLINA. cps_ooas_zon

N






NEIRA PATRICIA GAMBOA SUAREZ -~
CPS_0314_2025 o
CUENTA FINAL ~
30 NOVIEMBRE DE 2025 A 29 DE DICIEMBRE DE 2025

OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN TEMAS RELACIONADOS A LA CALIDAD EN LA
OFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS

ACTIVIDADES

1. Apoyar a la oficina de Planeacion y Sistemas en el control de su labor como segunda linea
de defensa. ’
1.1. Se brind6 apoyo en la consolidacién de la matriz de Plan de Accion correspondiente al
cuarto trimestre del afio 2025.
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2. Brindar acompariamiento en el seguimiento y monitoreo del plan de accion y plan estratégico
de la entidad.
2.1. Se brindd apoyo en la actualizacion del procedimiento Consolidacion y Elaboracion del

Plan de Accioén.

CAMARA DE REPRESENTANTES
QFICINA DE PLANEACION Y SISTEMAS

¥
, PROCEDIMIENTO CONSOLIDACION ¥ otdigo: S-DE-53-P

e
i ELABORACION DEL PLAN DE ACCION assicer: & [Pog: 1do 5
gy

g { SUBPROCESD: 1DES
UL DEROCEACH PROCESD: 1DE Wigente desde: 1R1122021
1. OBJETIVO

Esmbiwer tas actividades a desarrollar durante una anualidad del Plan de Accién como medio para asegurar
la gjecucién y cumplimiento del Plan Estratégico de Ia Corporacion.

2. ALCANCE

Este procedimiento inicia con el balance de glecucitn del dltimo trimestre del Plan de Accion, elaboracion de
las actividades a lravés de un formato que debe contener como minimo {actividad, responsable, techa inldal,
fecha terminadén, Nombre indicador o formula indicador, Resultado Indicador, Mets, Unidad de Medida,
Recursos, Distribuciin Presupuestal, Observacion ele.} y finaliza con la dprobacién del Plan de Accitn de la
sigulente vigencia por parte del Comilé institucional de Geslién y Desempenio o quien haga sus veces.

Et Plah de Accion se construye y elabora de manera conjunta y participativa con Jos lideres de procese. Es
coordinado por fa Oficina de Planeacién y Sistemas.

3. NORMAS

« Ley 5% de 1982. Por la cual se expide el Reglamento del Congreso; Senado y Camara de
Representantes,

» Ley 87 de 1993 Poria cusl se establecen normas para el ejercicio del contral interno en las entidades y
organismos del estado ¥ se dictan olras dispusiciones

« Ley 152 de 1984 Por la cual se establece Ia Ley Organica del Plan de Desarrolfo.

»  Ley 190 de 1995, Porla cual se dictan nomas tendientes a presenvar la moralidad en la Administracién
Pablica y se fijan disposiciones con el fin dé eradicar la cormupeidn administrativa,

= Decreto 2145 de 1999 por & cual se dictan normas sobre ef Sistema Naclonat de Contrel Interno de las
Enlidades y Organismos de la Administracion Pablica def Orden Nacionaly Terdtodal v se diclen olras
disposiciones.

« Ley 1474 de 2011 por la cusl se dictsn nommas orfentadas a fortalecer fos mecanismos de prevencién,
investigacion y sancidn de aclos de comupclon y la efectividad del control de la gestion pablica.
ARTICULO 74. PLAN DE ACCION DE LAS ENTIDADES PUBLICAS,

» Decreto No. 1083 de 2015. Por ol cusl se expide e Decrelo Unico Reglamentario det Sector de Funcion
Pablica,

« Decreto 1499 de 2017, Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario det Sector Funclon Pdblica, en lo relacionado con f Sistema de Gestion establecido en ¢l
atticulo 133 de la Ley 1763 de 2015,

e Decreto 612 de 2018; Por ¢l cugl se fijan directrices pars la Integracion de los planes institucionales y
esiralégicos sl Plan de Acclén por parle <& las enfidades del Estado.

+  Guia Metodoldglea DNP.

+  Resolucion No. 0150 del 28 de enero de 2021, *Por la cual se crea el Comité Instifucional de Gestion y
Desempefio y s¢ reglamenta su funclonamiento en fa Cémara de Representantes”

4, TERIMNOS ¥ DEFIICIONES

»  Plan de accidn de los procesos: s 8 instrumento que perasite organizar el trabajo af interdor ge los
procesos, mediante fa identificacidn de acciones especificas y responsables por actividad, £ plan de
acelon se establece con I mayor claridad v exactitud los compromisos para fa vigencia, sobre Ia base de
las capacidades reales de éxito on ¢ logro esperado de los objetivos corporativos, teniendo en cuenta
los recursos humanos, tecaoldgicos, Hislcos, presupussiales disponibles, ete,

+  Producto: Son los enlregables concretos de fos resullados de la elecucitn secuencial de por fy meros
des aclividades, las cusles deben ser medibles en téiminos de cantidad, fecha de entiega y deben
contribulr 8t cumplimiento de las estrategias y objetivos,



3. Realizar acciones que permitan comunicar y evidenciar las labores de la oficina de
planeacion y sistemas.
3.1. No se realiz6 actividad en el periodo

4. Las demas que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del objeto y
naturaleza contractual.
4.1.Se brind6 apoyo en la elaboracion del informe del Area de Calidad correspondiente a la

semana del 05 de diciembre

FECHA:

Calidad

DEPENDENCIA: PLANEACION Y SISTEMAS
1NOMBRE JEFE: JORGE EDISON CASTRO SALCEDO

& & % SR
El equipo de calidad se encuentra consolidando y organizando los
siguientes documentos:

* Se adelantan mesas de trabajo con los lideres de proceso 6 sus
delegados, con el fin de actualizar los instrumentos 6 herrarnientas de
gestién para el afio 2026.

* Se adelanta la consolidacion del componante programitico del
Programa de Transparencia y £tica pablica 2026.

» Se adelanta la consolidacidn de la matriz del Plan de Accidn cuarto
trimestre corte 30 de noviembre 2025,

+ Se adelanta fa consolidacién del monitoreo de riesgos 2026.5e
adelanta la consolidacidn de la matriz de riesgos cuarto trimestre 2026.

05/12/2025







