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INFORMACION GENERAL
No. DE CONTRATO/CONVENIO Convenio Interadministrativo No. 1970 de 2025
OBJETO AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MINISTERIO DEL INTERIOR A TRAVES
DE LA DAI'Y EL CABILDO INDIGENA RETIRO DE LOS INDIOS, PARA LA
CONSTRUCCION DEL PLAN DE VIDA PERTENECIENTE AL CABILDO
INDIGENA RETIRO DE LOS INDIOS DEL MUNICIPIO DE CERETE,
CORDOBA
CONTRATANTE NACION - MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT 830.114.475-6
CONTRATISTA/CONVENIDO CABILDO INDIGENA EL RETIRO DE LOS INDIOS.
NIT 900946703-4
REPRESENTANTE LEGAL JESIKA RODRIGUEZ ESPITIA
C.C. 1.067.911.205
FECHAS DE PERFECCIONAMIENTO Y | 2/10/2025
LEGALIZACION
VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO $ 270.000.000.00
ADICIONES (si aplica) N/A
PRORROGAS (si aplica) N/A
SUSPENSIONES (si aplica) N/A
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD FECHA VALOR
PRESUPUESTAL No.
138525 27/06/2025 $270.000.000.00
TOTAL $270.000.000.00
REGISTRO PRESUPUESTAL No. FECHA VALOR
434425 01/10/2025 $270.000.000.00
TOTAL $270.000.000.00
SUPERVISION
NOMBRE Roquelina Sabis Blanco Moscarella
CARGO Directora de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
ACTO DE DESIGNACION (Si aplica) No Aplica
FECHA No Aplica
GESTION DE PAGOS/DESEMBOLSO DE APORTES
CLAUSULA SEXTA - DESEMBOLSOS - EL MINISTERIO DEL INTERIOR EI Ministerio desembolsara los
aportes al CABILDO INDIGENA RETIRO DE LOS INDIOS, por el valor de DOSCIENTOS SETENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($270.000.000) del presente convenio asi:
Un primer desembolso del 40%, a partir del perfeccionamiento del convenio, por la suma de CIENTO OCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($108.000.000) con los siguientes productos:
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e Acta de Inicio del Convenio firmado

e i). Un (1) documento en medio magnético que contenga el cronograma de actividades firmado por el
representante legal del Cabildo Indigena Retiro de los indios, donde se evidencien las actividades y
los tiempos a desarrollar en el convenio, para aprobacion del Ministerio del Interior a través del
supervisor del convenio. (Compromiso especifico 2).

e ii). Un (1) documento en medio magnético que contenga el plan operativo firmado por el representante
legal del Cabildo Indigena Retiro de los Indios, en el cual se detalle las actividades a desarrollar, su
alcance, responsables y tiempos de ejecucién, conforme a lo establecido en el Convenio y en la
propuesta técnica, y aprobado por la supervision. (Compromiso especifico 3).

e iii). Un documento en medio magnético que contenga las hojas de vida del personal minimo requerido
para la ejecucion del convenio con los debidos soportes de verificacion de los criterios estipulados en
el numeral 2.1.2 del presente documento y aprobacion de estas por parte del Supervisor. (Compromiso
especifico 4)

En relacion al Primer Desembolso, el Cabildo Indigena Retiro de los Indios , realizo el envio en medio digital
de la carpeta que contiene los siguientes entregables:

1. Cronograma de actividades firmado por el representante legal.

2. Plan operativo firmado por el representante legal.

3. Carpeta con las hojas de vida del equipo del personal y los contratos de: a. Una (1) Abogada; b. Un
(1) Ingeniero Industrial; ¢. Un (1) Abogado con especializacion.; d. Un (1) Bidlogo (a); e. Un (1)
Psicologo(a); f. Un (1) auxiliar administrativo (a); g. Un (1) Contador (a) publico (a).

El equipo técnico de apoyo a la supervision, realizo la revision de los anteriores documentos el 10 de Octubre
2025, y solicito el ajuste de todos los perfiles con los documentos de verificaciéon

El dia miércoles 28 de octubre, se recibieron los ajustes y las subsanaciones correspondientes, para continuar
con el proceso del desembolso.

| DESARROLLO DEL CONTRATO |
Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato/convenio, segun lo pactado, el contratista/convenido constituyd
arantia unica de cumplimiento con la Compa#ia de Seguros Mundial como sigue:

< VALORES VIGENCIAS
e il ASEGURADOS | FECHA INICIO FECHA FINAL

Cumplimiento $54.000.000.00] 30/09/2025 30/06/2026
Calidad del Servicio $54.000.000.00] 30/09/2025 31/12/2026

CMT - 100018772 Pago de salarios y prestaciones $13.500.000.00 30/09/2025 31/12/2028
sociales ) ) )

CMT - 100004110 Responsabilidad Civil $284.700.000.00 30/09/2025 31/12/2025
Extracontractual

El convenido presento informe de ejecucion de las actividades a su cargo, el cual contd con el visto bueno del
Supervisor, de la siguiente manera:
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- El convenido cumplié a satisfaccion con el objeto y obligaciones pactadas durante el periodo ejecutado.

- El convenido dio cumplimiento durante el periodo ejecutado, al pago de la totalidad de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, y aportes parafiscales de
conformidad con las normas legales vigentes.

- Certifico que la informacion relativa frente a algunos documentos precontractuales fue debidamente
incorporada en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica.

Fecha de expedicion del presente informe: 05 de noviembre de 2025.

'-l"" oY, as

ROQUELINA SABIS BLANCO MOSCARELLA
Directora de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias

Ministerio del Interior

Elaboré y Revis6: Myriam Alexandra Sanchez — Contratista DAI
Aprobé: Roquelina Sabis Blanco — Directora Asuntos Indigenas
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