SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CO1.PCCNTR.7434598

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro Disefio Tecnoldgico Industrial

TIPO DE CONTRATO Prestacidn de servicios

[Seleccione: CONTRATO NRO. /
CONVENIO NRO.]

CO1.PCCNTR.7434598

Contratar la prestacidon de servicios profesionales de cardcter
temporal, para impartir formacion profesional integral como
instructor, OFERTA REGULAR periodo fijo en el Centro Disefio
Tecnoldgico Industrial de acuerdo con directrices y lineamientos
institucionales ejecutando las acciones de formacién para el
programa de para la vigencia 2025, DESARROLLO PUBLICITARIO.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 2025/01/10
FECHA DE INICIO 2025/02/11
PLAZO INICIAL 7 meses 21 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2025/09/30
RAZON SOCIAL GERMAN OSUNA GUTIERREZ
CCo NIT 80422413
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | |

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL NA
REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION SANTIAGO DE CALI
VALOR INICIAL 34.416.235

a) un pago por el mes de febrero por valor de $3.679.609, b) Siete

FORMA DE PA
o Go (7) pagos iguales, de marzo a septiembre por valor de $4.599.511
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

125 de 2025/01/09

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 16225
VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO 46.915.013
FECHA DE TERMINACION FINAL 2025/12/15
FECHA DE TERMINACION NA
ANTICIPADA (Si aplica) o
VALOR TOTAL PAGADO 46.915.013
VALOR TOTAL EJECUTADO 46.915.013
SUPERVISOR Victor Recalde
APOYO A LA SUPERVISION NA

p 2025/07/03
MODIFICACION NRO. [Incluya el 2025/07/09

numero de la modificacion]

Prérroga hasta 2025/12/15

CDP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

125 de 2025/01/09

CRP QUE RESPALDA EL

MODIFICATORIO 16225
SUSPENSION NA
CESION DE CONTRATO NA
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA A
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION NA

2.  ASPECTOS TECNICOS

1.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirio las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

éCUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /

Parcialmente / No se requirio el

cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacién de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacién especifica durante el
periodo del informe]

1. Planear las actividades de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje
en el marco del proyecto

Zajuna
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formativo (titulada) o la
estrategia didactica
seleccionada
(Complementaria).

2. Participar en la
programacion y ejecucion del
proceso de induccion de
aprendices de formacion
titulada conforme a la
planeacién y programacion
definida por el centro de
formacion.

Zajuna,

3. Impartir formacién a
aprendices en el programa
de formacion presencial y
con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la
entidad segun el
procedimiento de ejecucién
de la formacion.

Zajuna Sesiones en linea

4. Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompafnamiento a las
actividades de aprendizaje en
etapa lectiva y productiva.

Zajuna mensajeria, Discord

5. Reportar avances o
dificultades de los aprendices
de manera oportuna a la
coordinacién académica en
los formatos y tiempos que
se dispongan para ello.

Zajuna, OneDrive

6. Valorar las evidencias de
aprendizaje de manera
cualitativa, permanente y
oportuna teniendo en cuenta
lo definido en la planeacion
pedagogica del proyecto
formativo y las guias de
aprendizaje.

Zajuna, OneDrive, Discord

7. Registrar con oportunidad
los juicios evaluativos en el

SofiaPlus
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aplicativo Sofia Plus
conforme al logro de los
resultados de aprendizaje
enmarcados en las fases del
proyecto formativo y en las
guias de aprendizaje de cada
uno de los grupos asignados
en su programacion.

8. Participar de las jornadas
de desarrollo curricular
convocadas por las redes de
conocimiento para garantizar
integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el
disefo de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices para los
diferentes programas de
formacion.

Zajuna, OneDrive, Discord,
Teams

9. Realizar seguimiento y
gestion de los proyectos
formativos, de acuerdo con
los propésitos de los
programas de formacion;
garantizando su
documentacion en relacion
con los resultados y
productos obtenidos durante
su desarrollo.

Zajuna Etapa practica

10. Coadyuvar en la
consecucion de los
resultados esperados de los
equipos de trabajo
interdisciplinarios que el
Centro acuerde para
gestionar el Proceso de
Formacion Profesional
Integral.

Zajuna, OneDrive, Discord,
Teams
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11. Disponer de manera
oportuna en la plataforma
virtual institucional los
productos derivados del
desarrollo curricular:
Proyecto formativo,
planeacion pedagodgica,
Guias de Aprendizaje,
instrumentos de evaluacion,
material de apoyo, recursos
didacticos.

Zajuna, OneDrive

12. Usar las herramientas
disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje para
fortalecer la formacién y
lograr el cumplimiento de los
lineamientos, cobertura y
productos indicados.

Zajuna, Sesiones en linea

13. Participar de las sesiones
de trabajo de equipos
ejecutores programadas por
las coordinaciones
académicas segun
requerimientos
institucionales.

Zajuna Reuniones EEF, Teams

14. Verificar de manera
oportuna en el sistema Sofia
Plus la programacién de
horas en las fichas asignadas
(titulada y complementaria) y
registrar las horas de apoyo a
la formacion de acuerdo con
los tiempos definidos para el
desarrollo de las actividades

Setalpro

15. Cumplir con las
actividades definidas por el
Centro para la
implementacion del sistema
Integrado de Gestién y
Autocontrol — SIGA y los
registros de los
procedimientos del proceso

Sava
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de Gestion de formacion
Profesional.

16. Acompafar y asesorar en
forma permanente e integral
a las instituciones educativas
y a los aprendices en el
proceso de formacion por
proyectos durante la vigencia
del contrato.

Zajuna, OneDrive,
Teams

Discord,

17. Realizar entrega de los
informes en las fechas
requeridas durante la
ejecucion del objeto
contractual, asi como del
informe final de gestion,
informe de las actividades y
procesos asignados y
archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el
Contrato.

Secop

18. Participar en procesos de
formacion técnica y
pedagdgica que el centro de
formacion programe en el
marco del plan de pedagogia
definido por el equipo
pedagogico de Centro.

teams

9. Aplicar a procesos de
certificacion de competencias
laborales pedagdgicas y
técnicas que el SENA
implemente para el
mejoramiento de la calidad
de los instructores SENA.

SofiaPlus

20. El Instructor Contratista
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE
EN LOS PLANES DE
FORMACION
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CONCERTADOS
240201044” o la
actualizacion en “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO - 240201056”
y aportar el respectivo
certificado aprobado.

21. Mejorar las competencias

en nivel de inglés (minimo SofiaPlus
A2)
22. Brindar y procurar en
todo momento un trato Zajuna, OneDrive, Discord,
respetuoso con todos los Teams
miembros de la comunidad
educativa.
3. ASPECTOS LEGALES
2.1 Garantias contractuales
Como garantias se establecieron las siguientes:
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 33-44-101259534
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 19/02/2025
FECHA APROBACION 19/02/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
HASTA
Cumplimiento 13/02/2025 31/01/2026 3.541.623

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GCCON-F-030 V05




[ 4
SENA

N

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
extracontractual
Péliza para la prérroga
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 33-44-101259534
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 09/07/2025
FECHA APROBACION 09/07/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 13/02/2025 15/04/2025 4.691.501

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplical

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual
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3.1 Cumplimiento del objeto

Se desarrolla el objeto del contrato al acompanar y apoyar el desarrollo académico integral de los
aprendices mediante la programacion de las actividades, la generacidon de actividades sincrénicas y
videoconferencias, asi como el seguimiento directo de cada estudiante usando diferentes medios de
comunicacion que permitan mas agilidad en la solucidn de inquietudes.

Igualmente, se hace el registro de logros tanto en consolidado de notas, en la plataforma Zajuna y en la
plataforma Sofia Plus de los juicios de valoracién de las actividades de los estudiantes.

La participacién en diferentes actividades sincrdnicas del EFF, en el que participan todos los instructores
gue intervienen en la formacion de cada ficha, asi como el coordinador para las reuniones de area, donde
se arrojan luces y directrices para el seguimiento administrativo, académico y disciplinario.

3.1 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA
NO APLICA
4.1 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidon del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

5.1 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

6.1 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién el 1 de agosto de 2025 a Victor Recalde
en remplazo de Victor Gabriel Quijano.

7.1 Liquidacion del negocio juridico
Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié que: De conformidad con el articulo 217 del

Decreto Ley 19 de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente
contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones

11
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del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total de
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamaciéon que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de
mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademads de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboraciéon necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicion la informaciéon y/o documentacion que se
requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfaccién que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucién, quien
estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requieray sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del
contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacién y Gestiéon del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, de la informacién de hoja de vida
del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10)
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos
Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar
al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidn
y del Sistema de Gestién Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema
Integrado de Gestidon que aplican en la ejecucién del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos,
controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestion que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de
ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente
contrato, y la designacion se efectuard mediante notificacidn para asignacion del seguimiento del contrato
a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia
constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
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8.1 Pagos realizados
No aplica

9.1 Estado financiero

CONCEPTO VALOR

Valor inicial del negocio juridico $35.416.235
Adiciones o disminuciones del negocio $11.498.778
juridico

Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $46.915.013
Valor ejecutado $46.915.013
Valor pagado $46.915.013
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Para constancia se firma 10/12/2025

Victor Huber Recalde
Supervisor del contrato

Elaboré: [Nombre de la persona que elaboré el documento — Cargo de la persona]. Aplica cuando exista apoyo a la

supervision y sea este quien haya elaborado el documento.
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestién del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.
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14/11/25, 8:18 a.m.

setalpro.senacdti.com/seguimiento/horario/indexinstructor?year=2025&pla_fec_tri_id=32&par_identificacion%5B%5D=80422413&generar=PDF

SETALPRO

German Osuna

Horas programadas: 40

Fecha inicio: 2025-10-06 Fecha fin: 2025-12-20

Hora

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Sabado

6:00 -
7:00

7:00 -
8:00

8:00 -
9:00

2977221

DESARROLLO DE|

MEDIOS GRAF
Virtual

2977221
DESARROLLO
DE MEDIOS
GRAF

Virtual

2977221
DESARROLLO
DE MEDIOS
GRAF

Virtual

2977221
DESARROLLO DE|

Complementario
Complementario

Complementario

2879765
DESARROLLO
PUBLICITARIO
Etapa practica

MEDIOS GRAF
Virtual

9:00 -
10:00

10:00 -
11:00

11:00 -
12:00

12:00 -
13:00

13:00 -
14:00

3336515

14:00 -
15:00

DESARROLLO DE
VIDEOJUEGOS

15:00 -
16:00

Virtual

16:00 -
17:00

17:00 -
18:00

18:00 -
19:00

3070488
DESARROLLO
PUBLICITARIO

Virtual

3070488
DESARROLLO
PUBLICITARIO

Virtual

3336516

DESARROLLO DE|

VIDEOJUEGOS
Virtual

3336516
DESARROLLO DE
VIDEOJUEGOS
Virtual

19:00 -
20:00

20:00 -
21:00

21:00 -
22:00

Fecha Y hora de creacion 202 5/07/07 8:00:00 am

SETALPRO

German Osuna

Horas programadas: 1

Fecha inicio: 2025-12-22 Fecha fin: 2025-12-27

https://setalpro.senacdti.com/seguimiento/horario/indexinstructor?year=2025&pla_fec_tri_id=32&par_identificacion%5B%5D=80422413&generar=PDF
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14/11/25, 8:18 a.m. setalpro.senacdti.com/seguimiento/horario/indexinstructor?year=2025&pla_fec_tri_id=32&par_identificacion%5B%5D=80422413&generar=PDF

Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado

Complementario
Complementario
Complementario

6:00 -
7:00

7:00 -
8:00
8:00 -
9:00
9:00 -
10:00
10:00 -
11:00
11:00 -
12:00
12:00 -
13:00
13:00 -
14:00
14:00 -
15:00
15:00 -
16:00
16:00 -
17:00
17:00 -
18:00
18:00 -
19:00
19:00 -
20:00
20:00 -
21:00
21:00 -
22:00

Fecha Y hora de creacion 2025/07/07 8:00:00 am

https://setalpro.senacdti.com/seguimiento/horario/indexinstructor?year=2025&pla_fec_tri_id=32&par_identificacion%5B%5D=80422413&generar=PDF 22



