SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2025-11-01 Hasta: 2025-11-30
Nombre del | | INA CONSTANZA LOPEZ MARTINEZ NGmer o de Documento: 42160152
Contratista:
Correo Electrénico: linaai epi @gmail.com NUmero Telefénico: 3163603399
Nombre del YOLANDA JANNETH Carao: PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cadigo - 249-5
Supervisor: GUTIERREZ MONTILLA 9o AREA SALUD Grado:
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 7060-2025 Afio Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1678
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO1PIC
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD - PIC
Unidad de Servicios: USS CANDELARIA LA NUEVA
LIQUI DACION DE SERVICIOS
. NUmero Procetaj e(%
Centrode . - . NUmero Valor 3 &%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas o Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION DEL | SALUD
K33PI RIESGO EN PUBLICA 184 26300 $4839200 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 4839200 CUATRO MILLONESOCHOCIENTOSTREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2025-10-02 ::rif;‘; de Terminacion del Contrato | )5 44 g,
No. Prorroga Fechalnicio Fecha Terminacién No. Adicion Valor Adicién CDP
1 2025-11-14 2026-01-09 1 $ 4839200 1889
No. Cuenta Segun el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 OCTUBRE $ 4839200
2 NOVIEMBRE $ 4839200
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
PAGOSREALIZADOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
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$ 9678400 $ 14517600

$ 9678400

$ 4839200

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Implementar el procedimiento parala
gestion documental, a través de
actividades administrativas y técnicas
tendientes a la planificacién, mangjo y
organizacion de la documentacion
1 generada de las intervenciones en el
marco de la GSP - PSPIC, desde su
origen hasta su destino fina con €
objeto de facilitar su utilizacién y
conservacion, de acuerdo con las
dinamicas propias de la subred.

-Se realiza recepcion de listas de chequeo por cada
una de las acciones integrales e integradas del
PSPIC, se verifica archivo fisico y recepcion del
mismo, se verifican los formatos de temperatura y
humedad dispuestos en los diferentes archivos

-Listas de chequeo, formatos, Actas y
listados, informe de la gestién documental

2. ConsoliDar la ejecucion técnica,
programética y presupuestal de las

2 acciones integrales e integradas
contratadas, en €l convenio GSP-
PSPIC.

-Se redliza consolidacion de la matriz programatica
y de presupuesto del GSP PSPIC, y se incluye
dentro de los compromisos contractuales, se radican
el quinto dia habil del mes, de acuerdo a la revision
financiera se realiza alcance a a esta matriz luego
del aval de SDS

-Matriz Programédtica y presupuestal en
Excdl, radicado de  compromisos
contractuales

3. Redlizar Seguimiento de oficios
generados desde la subred Integrada de
3 Servicios de Salud y monitoreo a
respuestas desde la Secretaria Distrital
de Salud.

-Se realiza revision, seguimiento y verificacion
diaria de los oficios internos y externos, para su
respuesta a través de agilsalud, se remiten aquellos
gque son de otras dependencia y se verifican las
respuestas, avales y conceptos de los que desde el
PSPSIC se generan

-Excel con consolidacion de oficios,
Agilsalud

4. Redlizar Seguimiento a entrega de
4 insumos y transporte seglin
requerimiento.

-Se redliza solicitud de insumos medicoquirurgicos
y papeleria a través de Dindmica de la Subred Sur,
se realiza la recepcion de los insumos y se realiza
entrega a cada uno de las acciones integradas del
PSPIC, con su orden de despacho y formato de
entrega

-Solicitud de insumos, Ordenes de
despacho, formatos de entrega de
insumos, debidamente firmados por e
lider de cada una de las acciones

5. Diligenciar en el aplicativo dispuesto
por la Secretaria Distrital de Salud del

-Dos veces en € mes se realiza la consolidacion del
talento Humano contratado, pendiente por contratar
y sus novedades, se envia informe cada 15 dias ala

-Aplicativo de talento Humano, base de

5 reporte de la contratacion del talento | SDS'y se verifica aplicativo de TH dispuesto por €l gatgf{ezfgrio: electronicos, formato. con
humano GSPy el PSPIC. ente Distrital, para este mes se envia ademas base de P
datos del Talento Humana de forma manual
-Se participa en las Asistencias técnicas dispuestas
6. Participar en los diferentes espacios | por la SDS, asistencia a la Jornada de
6 técnicos, administrativos y de andlisis | Epidemiologia y salud Publica Distrital, asistencia -Actasy listados de asistencia, radicados

convocados por la Secretaria Distrital
de Salud.

recepcion de Lineamientos para €l nuevo convenio,
asistencia a la revisién y verificacion de
compromisos contractuales

7. Otras actividades propias del perfil
7 que fortalezcan e desarrollo de las
actividades misionales.

-Programacion y consolidacion de las jornadas
intersectoriales, Participacion en Reuni6n de
direccionamiento técnico y operativo del PSPIC,
participacion en la Mesa de Gestion Territorial de la
APS Socia para GSP-PSPIC, participacion en
reunion de Veedores, consolidacion de informes de
Junta directiva, trimestral, cuatrimestral y fina,
cargue de mapa de Riesgos anticorrupcion y de
gestion, cargue de POA |1l Trimestre, consolidacion
de matriz de trazabilidad, matriz de concejal Arias

-Actas y listados de asistencia, informes,
correo electronico, radicados, Plataforma
Almera
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que . . Factura
corresponde el pago Fecha de Pago NUmero de Planilla Electrénica
Valor de
Honorarios
ARO MES ANO | MEs | Dia Certificados o | $4839200
8638897562 - Mes Anterior
2025 OCTUBRE 2025 11 14
. - . CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS

Valor honorarios certificados el mesanterior en letras PESOS

ltem Entidades Aportantesa Ingreso Base Valor Minimo de Valor

Seguridad Social de Cotizacion los Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 309709 $ 309800
PENSIONES COLPENSIONES
$ 1935680
Salud SURA $241960 $ 242000
ARL 3 SURA $47153 $47200
Caja de Compensacion NO Total $561773 $ 599000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA SA. Tipo de Cuenta AHORROS Namero de Cuenta 85364179664
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES LINA CONSTANZA LOPEZ 2025-11-25 09:27:57
MARTINEZ

. YOLANDA JANNETH o

ACEPTADO SUPERVISION GUTIERREZ MONTILLA 2025-11-27 19:18:48
’ MARIA CAMILA DIAZ oy

ACEPTADO CONTRATACION ZAMUDIO 2025-11-28 18:06:13
INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIA HABIL EN VERSE QEI;IEERT'%LEXANDRA LOZANO 2025-12-10 12:40:25
REFLEJADO EN SU CUENTA

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica ser& para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.SE.

Sut MM

YOLANDA JANNETH GUTIERREZ MONTILLA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA SALUD
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