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INFORME DE EJECUCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
4600103556 DE 2025

Medellin, 04 DE DICIEMBRE DE 2025 Radicado Interno: 20252002087

Estimado/a LUZ STELA TABARES H
luzs.tabares@medellin.gov.co

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACION

Asunto: informe de gestion mes de NOVIEMBRE 2025

Objetivo:

Presentar informe consolidado de la gestiéon administrativa y operativa que se ha
desarrollado en cumplimiento del contrato No. 4600103556 DE 2025 comprendido
para el mes de NOVIEMBRE 2025.

Alcance:

El presente informe se construye a partir de la informacion técnica, administrativa,
financiera y juridica que los aliados presentan a la supervisién de la ESU, esta
informacion ha sido objeto de revision y analisis antes de consolidarla y enviarla
para el conocimiento del supervisor del Contrato Interadministrativo numero No
4600103556 DE 2025.

Asi mismo se reitera que el personal operativo de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas ESU, esta realizando seguimiento permanente y detallado a la
prestacion del servicio y a las novedades que se puedan presentar, las mismas
seran informadas de manera oportuna a la supervision del contrato por medio de
los canales establecidos como mensajeria WhatsApp o correo electrénico.
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Informacién contractual:

DESCRIPCION DEL CONTRATO

CONTRATANTE:

NIT CONTRATANTE:
CONTRATISTA:

NIT CONTRATISTA:

OBJETO:

MODIFICACION

INICIO 4600103556 DE 2025

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DE )
MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACION

890.905.211-1

EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y
SOLUCIONES URBANAS ESU

890.984.761-8

Contrato interadministrativo de mandato sin
representacion para la gerencia integral del
proyecto de seguridad de la secretaria de
educacion del distrito.

DETALLE MODIFICACION

Valor: TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL
SEISCIENTOS SETENTAY SIETE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y
DOS MIL QUINIENTOS SIETE PESOS
($322,677,752,507). HONORARIOS,
GRAVAMEN E IVA Incluido

Vigencia: Desde el (16) de enero de 2025
hasta el (31) de diciembre de 2027

TOTAL, RESUMEN DEL CONVENIO

Total:

$322.677.752.507

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
interadministrativo 4600103556 DE 2025, y con fundamento en el Reglamento de
Contratacion, el Manual de Supervision de la ESU, y demas normas vigentes que
regulan la materia al momento de elaborar el presente informe, se precisan los

siguientes items.

v (i f)lin) I
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1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU, realiz
un proceso de seleccion y contratacion eficiente de los servicios de seguridad.
“SOLICITUD PUBLICA DE OFERTA PARA LA SELECCION DE EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
COMO ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA DE ACUERDOS MARCO
CON LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS -
ESU SPO 2024-1”:

Se derivaron ocho (8) contratos con Proveedores (empresas de vigilancia; seis (6)
del segmento gran empresa y dos (2) del segmento MiPymes). Este proceso podra
ser consultado en la pagina web de la ESU:
https://www.esucontratacion.com/procesos/view/2822

Segmento gran empresa:

Posicion Proponente Numero de Contrato
1 Seguridad Las Américas- Seguriaméricas LTDA 202400054
2 Seguridad de Colombia Antioquia LTDA 202400055
3 Seracis LTDA 202400056
4 Expertos Seguridad LTDA 202400057
5 Miro Seguridad LTDA 202400058
6 Seguridad ONCOR LTDA 202400059

Segmento MiPymes:

Posicion Proponente Numero de Contrato
1 Zona de Seguridad LTDA 202400060
2 VC Seguridad LTDA 202400061

De igual forma LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS
— ESU, realizdé un proceso de seleccién y contratacion eficiente del Servicio de
medios tecnoldgicos para alarmas del Distrito Especial de Medellin y diferentes




\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_e S| - [ Pagina 4 de 231

entes descentralizados, asi como diferentes clientes de la ESU, Proceso # 2024-42,
del cual se derivo el contrato 202400067 con la empresa TELEVIGIA LIMITADA.

El proceso se puede ver en el enlace:
https://www.esucontratacion.com/procesos/view/2845

Esquema general de seguridad del 01 al 30 de noviembre 2025 asignado a las
empresas:

Seguridad Las Américas- Seguriaméricas LTDA
Seguridad de Colombia Antioquia LTDA,
Seracis LTDA

Miro Seguridad LTDA

Zona de Seguridad LTDA

VC Seguridad LTDA.

Expertos Seguridad LTDA

No gl obd-=

Se tienen en cuenta las siguientes particularidades:

En custodia
Cuatro (4) sedes bajo custodia denominadas No Misionales relacionadas, asi:

Vivero del software

Escuela del maestro sede la playa

I.E Guillermo Vélez (ICOAM)

Centro de innovacién para el maestro (MOVA)

Ao b=

Dos servicios de arriendo de dos KIT CCTV:
1. LLE. Federico Carrasquilla
Dos servicios en modalidad canina en dos Instituciones Educativas:

1. LLE. Joaquin Vallejo Arbelaez
2. I.LE. Seccion escuela el Tirol — Casa rosita.
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3. L.E. Jose maria Espinosa Prieto -CASD

Esquema del contrato interadministrativo para el periodo del 01 al 31 de octubre
2025, discriminando de la siguiente manera:

¢« Numero de sedes

« Numero de servicios

o Numero de guardas asignados al contrato

« Numero de ejecutivos

o Numero de supervisores de zona

¢ Numero de sedes con arriendo kit basico de CCTV

¢ Numero de sedes con monitoreo de sistemas de alarmas de intrusion.

Seguridad de 127 192 526 4 13 1 0
Colombia
Antioquia LTDA

Seguridad Las 121 192 486 3 18 0 0
Américas-
Seguriaméricas
LTDA
Miro Seguridad 82 138 353 4 15 0 0

LTDA
Expertos 15 25 61 1 3 0 0
Seguridad
Seracis LTDA 23 24 70 1 3 0 0
Zona de 22 31 91 1 3 0 0
Seguridad LTDA
VC Seguridad 26 38 94 1 3 0 0
LTDA

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

OGO
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TELEVIGIA 0 0 0 0 0
TOTAL 416 640 1681 15 58

199

Los servicios prestados a la Secretaria de Educacion se encuentran en la
modalidad fija, asi:

e Servicio sin arma (Fijo y Rondero)
e Servicio canino.
e Servicio tecnoldgico de monitoreo de alarmas y arriendo de un kit de CCTV.

En la modalidad antes relacionada, se cuenta con turnos distribuidos en
diferentes horarios, destacandose los 24 horas permanentes y lunes a viernes
fijos de dia.

Servicios que se prestan los fines de semana (sabado a partir de las 22:00
horas, domingos y festivos las 24 horas), para cubrir descansos de los
vigilantes vinculados al Distrito de Medellin.

Relacion de diez y seis (16) instituciones Educativas:

© O NG RO

e N G Y
a A WO DN = O

L.E.
L.E.
L.E.
L.E.
I.E.
I.E.
I.E.
I.E.
L.E.

. L.E.
. L.E.
. L.E.
. LE.
. LE.
. LE.

SECCION ESCUELA JULIO ARBOLEDA.
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL.

MAESTRO PEDRONEL GOMEZ.

FELIX DE BEDUT MORENO.

SECCION ESCUELA RICARDO URIBE ESCOBAR.
DIEGO ECHAVARRIA MISAS.

SECCION ESCUELA EDUARDO URIBE BOTERO.
SECCION ESCUELA JUAN PABLO SEGUNDO.
SECCION ESCUELA GUILLERMO VALENCIA.

SECCION ESCUELA JARDIN INFANTIL NUMERO 2.

EL PEDREGAL.

SECCION ESCUELA RAFAEL J. MEJIA.
SECCION ESCUELA CRISTO REY APOLO.
SECCION ESCUELA ANTONIA SANTOS.
TULIO OSPINA.
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16. .LE. CENTRO FORMATIVO DE ANTIOQUIA (CEFA).

Es necesario precisar que, el servicio de vigilancia es prestado durante los fines de
semana y dias festivos por las empresas de vigilancia, con el fin de cubrir el
descanso de los celadores vinculados del Distrito, los cuales prestan el servicio
durante la semana.

SEDES MISIONALES, SERVICIOS PRESTADOS POR LAS EMPRESAS DE
VIGILANCIA DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2025.

SERVICIOS DE SEGURIDAD DE COLOMBIA

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 I.E. Alvernia Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
2 I.E. Campo Valdés Porteria Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
I.E. Campo Valdés Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
3 I.LE. Monsefior Francisco Cristébal Toro | Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Porteria Nocturna
I.LE. Monsefior Francisco Cristébal Toro | Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Rondero Diurna
4 Seccion Escuela Ana de Frank Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
5 Seccion Escuela Epifanio Mejia Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
6 I.E. José Eusebio Caro Porteria Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
I.E. José Eusebio Caro Rondero 1 Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
I.E. José Eusebio Caro Rondero 2 Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
7 |.E. Francisco Miranda Porteria Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
|.E. Francisco Miranda Rondero 1 Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

I.E. Francisco Miranda Rondero 2
Seccion Escuela Julio Arboleda
Seccion Escuela Julio Arboleda

I.E. Juan de Dios Coock Porteria

I.E. Juan de Dios Coock Rondero
I.E. Alfonso Mora Naranjo

Seccion Escuela Santa Maria Goretti
I.E. Javiera Londofio Sevilla Porteria
I.E. Javiera Londofio Sevilla Rondero
I.E. Fe y Alegria Luis Amigé

I.E. Fe y Alegria Luis Amigé Rondero

I.E. San Agustin

I.E. Lorenza Villegas de Santos Porteria

I.E. Lorenza Villegas de Santos Rondero

Seccién Escuela Simona Duque
Seccion Escuela Esteban Jaramillo
I.E. San Juan Bosco

I.E. Gilberto Alzate Avendafio Porteria
l.E. Gilberto Alzate Avendafio Rondero

Secciéon Escuela San Isidro

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

8 / L-V Sin Festivo /
Diurna

8 / S Sin Festivo /
Nocturna
24/ Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo /
Diurna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-V Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Seccion Escuela Seguros Bolivar

Seccion  Escuela Tomas Carrasquilla
Numero 1

Seccioén Escuela Carlos Villa Martinez

|.E José Maria Bravo Marquez Porteria

|.E José Maria Bravo Marquez Rondero 1

I.E José Maria Bravo Marquez Rondero 1
Seccion Escuela Porfirio Barbajacob Porteria
Seccion  Escuela Porfirio  Barbajacob
Rondero

I.LE. Francisco Luis Hernandez Betancur
Porteria

|.E. Francisco Luis Hernandez Betancur
Rondero 1

|.E. Francisco Luis Hernandez Betancur
Rondero 2

|.E. Santa Catalina de Siena Porteria

|.E. Santa Catalina de Siena Rondero

|.E. San Pablo

Seccion Escuela Medellin

Seccién Escuela Marco Fidel Suarez

I.E. Fe y Alegria Santo Domingo Savio

I.E. Fe y Alegria Santo Domingo Savio -
Sede Santa Maria

I.E. Fe y Alegria Segunda Agrupacion

I.LE. Fe y Alegria Segunda Agrupacion
Coliseo

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-V Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

I.LE. Fe y Alegria Segunda Agrupacion | Sin Armas
Talleres
I.E. Villa Guadalupe Sin Armas

Seccion Escuela Agripina Montes Del Valle Sin Armas
Seccion Escuela Graciela Jiménez de | Sin Armas
Bustamante

I.E. Federico Carrasquilla Sin Armas

Monitoreo CCTV I|.E. Federico Carrasquilla Sin Armas
Seccion Escuela Divina Providencia Sin Armas

I.E. Fe y Alegria Popular 1 Sin Armas

I.E. Fe y Alegria Popular 1 - Seccién Escuela | Sin Armas
San José Obrero

Seccion Escuela Fe y Alegria Popular 2 Sin Armas
I.E. Barrio San Nicolas Sin Armas
I.E. Maria de los Angeles Cano Porteria 1 Sin Armas
I.E. Maria de los Angeles Cano Porteria 2 Sin Armas
I.E. Maria de los Angeles Cano Rondero Sin Armas
I.E. Fe y Alegria Granizal Sin Armas
Seccion Escuela Fe y Alegria Granizal Sin Armas

I.E. Antonio Derka - Santo Domingo Porteria | Sin Armas

I.E. Antonio Derka - Santo Domingo Rondero | Sin Armas
1

I.E. Antonio Derka - Santo Domingo | Sin Armas
Rondero 2

I.E. Antonio Derka - Santo Domingo | Sin Armas
Rondero 3 Cubo

Seccion Escuela Antonio Derka Sin Armas

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
CCTV

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
12 / L-S
Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

Sin Festivo /

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9
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46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

Seccion Escuela Santo Domingo Savio Sin Armas
Seccion Escuela Carpinelo Amapolita Sin Armas
I.E. La Candelaria Porteria Sin Armas
I.E. La Candelaria Rondero Sin Armas
Seccion Escuela la Esperanza 2 Sin Armas
I.E. Nuevo Horizonte Paulo VI Porteria Sin Armas

I.E. Nuevo Horizonte Paulo VI Porteria | Sin Armas
Preescolar

Seccion Escuela Nuevo Horizonte 2 Sin Armas
I.E. La Avanzada Sin Armas
Seccion Escuela La Avanzada Sin Armas
|.E. Républica de Honduras Sin Armas
Seccion Escuela Municipal La Rosa Sin Armas
I.E. Santa Cruz Porteria Sin Armas
I.E. Santa Cruz Rondero Sin Armas
I.E. Asia Ignaciana Porteria Sin Armas
I.E Asia Ignaciana Rondero Sin Armas
Seccion Escuela Asia Ignaciana Sin Armas
Seccion Escuela La Frontera Sin Armas
I.E. Fe y Alegria Jose Maria Velaz Porteria Sin Armas

I.E. Fe y Alegria Jose Maria Velaz Rondero | Sin Armas
Escuela

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9
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60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

I.E. Finca la Mesa Porteria Sin Armas
I.E. Finca la Mesa Rondero Sin Armas
Seccion Escuela La Francia Sin Armas
Seccion Escuela La Isla Sin Armas
Seccion Escuela Juan Bautista Montini Sin Armas
I.E. El Playon Sin Armas
I.LE. Ciro Mendia Sin Armas
Seccion Escuela Arzobispo Garcia Sin Armas
Sede Nucleo Ciro Mendia Sin Armas
I.E Santa Teresa Sin Armas
I.E. Manuel Uribe Angel Porteria Sin Armas
I.E. Manuel Uribe Angel Rondero Sin Armas
Seccion Escuela Gerardo David Sin Armas
I.E. Villa del Socorro Sin Armas

Seccion Escuela Fidel Antonio Saldarriaga | Sin Armas
Porteria
Secciéon Escuela Fidel Antonio Saldarriaga | Sin Armas
Rondero

Seccion Escuela Villa Niza Porteria Sin Armas
Seccion Escuela Villa Niza Rondero Sin Armas
I.E. Pablo Neruda Porteria Sin Armas
|.E. Pablo Neruda Rondero Sin Armas

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna
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74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

I.E. El Salvador

Seccion Escuela Jose de San Martin

I.E. Loreto Gabriela Gbmez Carvajal
Seccion Escuela Mercedes Yepes Isaza

I.E. Miraflores - Luis Eduardo Valencia
Garcia Porteria

I.E. Miraflores - Luis Eduardo Valencia
Garcia Rondero 1

|.E. Asamblea Departamental

|.E. Asamblea Departamental

Seccion Escuela Liceo Leon de Greiff
Seccion Escuela Alejandro Echavarria

|.E La Milagrosa Porteria

I.E La Milagrosa Rondero

Seccién Escuela Santo Tomas de Aquino
|.E. Gonzalo Restrepo Jaramillo Porteria

I.LE. Seccion Escuela La Anunciaciéon
(Gonzalo Restrepo Jaramillo)

Seccion Escuela Juan Cancio Restrepo

I.E. Federico Ozanam Porteria

|.E. Federico Ozanam Rondero

|.E. La Pastora

|.E. Merceditas Goémez Martinez

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

8 / S Sin Festivo /
Nocturna

24 /Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

I.LE. Merceditas Gémez Martinez - Sede

Anexa
Seccidn Escuela Nuestra Sra del Rosario

Seccion Escuela Eterna Primavera

Seccion Escuela Juan Manuel Gonzélez

Arbelaez
I.E. José Manuel Cayzedo

I.E. Bello Oriente Porteria

I.E. Bello Oriente Rondero

Seccion Escuela Ceboga

Bello Oriente Fundacién Maria Madre
Seccion Escuela Bello Oriente

I.E. Manuela Beltran Porteria

I.E. Manuela Beltran Rondero
Seccion Escuela San José

I.E. San Lorenzo De Aburra

I.E. San Lorenzo De Aburra Rondero
Seccion Escuela San Lorenzo De Aburra
I.E. Jose Antonio Galan Porteria

I.E. Jose Antonio Galan Rondero

I.E. Ramon Munera Lopera

Seccioén Escuela Alto de la Cruz

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-S Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9
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103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

I.E. Gabriel Restrepo Moreno Sin Armas
Seccion Escuela Santa Bernardita Sin Armas
I.E. Fe y Alegria La Cima Porteria 1 Sin Armas

I.LE. Fe y Alegria La Cima Porteria | Sin Armas
Parqueadero

Seccion Escuela Fe y Alegria No. 3 Sin Armas
Seccion Escuela la Cima San Jose Sin Armas
I.E. Las Nieves Porteria Sin Armas
I.E. Las Nieves Rondero Sin Armas
I.E. Republica del Brasil Sin Armas
|.E. Reino de Belgica Porteria Sin Armas
|.E. Reino de Belgica Rondero Sin Armas
I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria Correa Sin Armas

I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria Correa | Sin Armas
Seccion Escuela Montecarlo Porteria

I.LE. Montecarlo Guillermo Gaviria Correa | Sin Armas
Seccién Escuela Montecarlo Rondero 1

I.E. Hernan Toro Agudelo Sin Armas

Seccion Escuela Nuestra Sefiora de las | Sin Armas
Nieves

I.E. Jose Roberto Vasquez Barrio Manrique | Sin Armas
Porteria

I.E. Jose Roberto Vasquez Barrio Manrique | Sin Armas
Rondero

Seccion Escuela Jose Manuel Mora Vasquez | Sin Armas

Seccion Escuela Baldomero Sanin Sin Armas

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

12 / L-V Sin Festivo /

Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9

/ 15 Diurna 9
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117

118

119

120

121

122

123

124

125

I.E. Pedro Luis Villa Porteria

I.E. Pedro Luis Villa Rondero

Seccion Escuela Pedro Luis Villa

Seccion Escuela Marco Fidel Suarez
Seccion Escuela Versalles

I.E. Rodrigo Lara Bonilla Porteria

|.E. Rodrigo Lara Bonilla Rondero
Seccion Escuela Susana Diaz

I.E. San Juan Bautista de la Salle Porteria
I.E. San Juan Bautista de la Salle Rondero
IE Sol de Oriente Porteria

IE Sol de Oriente Ronda

Seccion Escuela Beato Domingo lturrate
IE Gabriel Garcia Marquez

Seccion Escuela San Vicente de Paul

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

SERVICIOS DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

ITEM SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO

1 I.E. Cristo Rey Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

2 Seccién Escuela Cristo Rey - Apolo Sin Armas 8 | S Sin Festivo /

Nocturna
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10

11

12

13

14

15

Seccioén Escuela Cristo Rey - Apolo Sin Armas
I.E. José Acevedo y Gomez Porteria Sin Armas
I.E. José Acevedo y Gomez Rondero Sin Armas
Seccion Escuela La Colina Sin Armas

Seccion Escuela Republica de Costa Rica | Sin Armas

LE. Santo Angel Sin Armas
I.E. La Salle Campo Amor Porteria Sin Armas
I.E. La Salle Campo Amor Rondero Sin Armas
I.E. Octavio Calderén Mejia Sin Armas
LLE. Santos Angeles Custodios Sin Armas
Seccion Escuela Juan Pablo Il Porteria Sin Armas

Seccion Escuela Juan Pablo Il Rondero Sin Armas

I.E. Benjamin Herrera Sin Armas
|.E. Benjamin Herrera Rondero Sin Armas
Seccién Escuela Santisima Trinidad Sin Armas
I.E. Ana Castrilléon Sin Armas
Seccién Escuela Divino Salvador Sin Armas
I.E. Hector Abad Gomez Porteria Sin Armas
I.E. Hector Abad Gomez Rondero 1 Sin Armas
I.E. Hector Abad Gomez Rondero 2 Sin Armas

24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-D / 3 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

8 /| S Sin Festivo /
Nocturna

24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-V Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
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16

17

18

Seccidén Escuela Dario Londoiio Cardona
Porteria

Seccién Escuela Dario Londofio Cardona
Rondero

I.E. San Benito Porteria

.LE. San Benito Rondero

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Supervsior

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Porteria Peatonal

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Porteria Pilarica

Instituto Tecnico Industrial Pascual

Bravo Rondero Parqueadero Principal

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Porteria Vehicular 1

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Porteria Colegio

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Parqueadero
Administrativo

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 1

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 13

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 3

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 6

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Rondero Bloque 8

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Parqueadero Teatro

Instituto Tecnico Industrial Pascual
Bravo Parqueadero Cafeteria

Instituto Tecnico Industrial Pascual

Bravo Rondero

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12/ L-D / Diurna

16 / L-S Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna

16 / L-S Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna
16 / L-S Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna
8 |/ L-S Sin Festivo /
Diurna
8 |/ L-S Sin Festivo /
Diurna
8 / L-V Sin Festivo /
Diurna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
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19 I.E. Javiera Londoiio (centro)
|.E. Javiera Londoiio (centro) RONDERO
20 Seccidon Escuela Luis Alfonso Agudelo
21 Seccion Escuela Antonia Santos
Seccion Escuela Antonia Santos
22 l.LE.Tulio Ospina
I.E. Tulio Ospina
23 lLE. Centro Formativo de Antioquia
(CEFA)
ILE. Centro Formativo de Antioquia
(CEFA)
24 I.E. Compartir
25 I.LE. Corvide Porteria
I.LE. Corvide Rondero
26 I.LE. Pradito
27 I.LE. Monseiior Victor Wiedemann Porteria
I.E. Monsenor Victor Wiedemann
Rondero
28 Seccion Escuela La Verde
29 I.LE. San José Obrero Porteria
I.LE. San José Obrero Rondero 1
I.LE. San José Obrero Rondero 2
30 Seccion Escuela San José

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8 | S Sin Festivo /
Nocturna
24/DyF/15Diurna 9
Nocturna

8 | S Sin Festivo /
Nocturna

24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna

8 /| S Sin Festivo /
Nocturna

24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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31 Seccion Escuela Manuel Maria Mallarino Sin Armas
Seccion Escuela Manuel Maria Mallarino | Sin Armas
rondero

32 Seccion Escuela Carlos Betancur | Sin Armas
Betancur Porteria
Seccion Escuela Carlos Betancur | Sin Armas
Betancur Rondero

33 C.E. El Salado Sin Armas

34 C.E. Yarumalito Sin Armas

35 C.E. El Astillero Sin Armas

36 C.E. Potrerito Sin Armas

37 C.E. Quebrada Larga Sin Armas

38 C.E. Montaiiita Sin Armas

39 .LE. Fe y Alegria El Limonar Sin Armas
|.E. Fe y Alegria El Limonar Rondero Sin Armas

40 Seccion Escuela Ventanitas Sin Armas

41 I.LE. Manuel J. Betancur Porteria Sin Armas
I.LE. Manuel J. Betancur Lote Sin Armas

42 I.LE. San Antonio de Prado Sin Armas

43 Seccion Escuela Gustavo Rodas Isaza Sin Armas

44 I.LE. El Limonar Porteria Sin Armas
I.E. El Limonar Rondero Sin Armas

45 I.E. Angela Restrepo Moreno Porteria Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

13 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

.LE. Angela Restrepo Moreno Rondero 1

I.E. Angela Restrepo Moreno Rondero 2

Seccion Escuela Luis Guillermo
Echeverry Abad Porteria
Seccion Escuela Luis Guillermo

Echeverry Abad Rondero
|.E. Samuel Barrientos

Seccién Escuela Pio Xli

Seccion Escuela Monseinor Perdomo
I.E. Fundadores Porteria

|.E. Fundadores Rondero
Seccion Escuela el Socorro

|.E. Blanquizal

|.E. Blanquizal rondero

|.E. Eduardo Santos

Seccién Escuela Pedro J Gémez
I.E. El Corazén Porteria

I.E. El Corazén Rondero
Seccién Escuela El Corazén

I.E. Carlos Vieco Ortiz Porteria
I.E. Carlos Vieco Ortiz Rondero

Seccion Escuela Juan de Dios Aranzazu

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

8 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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59 Seccidén Escuela Municipal San Javier
60 Seccién Escuela Veinte de Julio
61 I.E. Juan XXIII Porteria 1
I.LE. Juan XXIIl PORTERIA 2
I.E. Juan XXIIl Rondero
62 I.E. Stella Vélez Londoio
Seccion Escuela Stella Vélez Londoio
63 I.E. La Independencia Porteria
I.E. La Independencia Rondero 1
.LE. La Independencia Rondero 2
64 Seccioén Escuela Amor al Nifo
65 Seccion Escuela Refugio del Nifio
66 I.E. Concejo de Medellin Porteria
|.E. Concejo de Medellin Rondero
|.E. Concejo de Medellin Rondero
Seccién Escuela Anexo Escuela Concejo
de Medellin
67 Seccion Escuela Pichincha
68 Seccién Escuela Clodomiro Ramirez
69 I.E. Lola Gonzalez Porteria

I.LE. Lola Gonzalez Rondero

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 / L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

10 / L-V Sin festivo /9
Diurna 1 Nocturna

8 /| S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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70

7

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

Seccion Escuela Santa Lucia Sin Armas
|.E. La Piedad Sin Armas
I.E. Rafael Uribe Uribe Sin Armas
Colegio Latino (I.E Rafael Uribe Uribe) Sin Armas
Seccién Escuela Rafael Uribe Uribe Sin Armas
|.E. Benedikta Zur Nieden Porteria 1 Sin Armas
I.E. Benedikta Zur Nieden Porteria 2 Sin Armas
I.E. Benedikta Zur Nieden Rondero Sin Armas
|.E. Santa Rosa de Lima Porteria Sin Armas
I.E. Santa Rosa de Lima Rondero Sin Armas
Seccion Escuela Republica de Panama Sin Armas
Seccién Escuela la Pradera Sin Armas
|.E. Francisco Antonio Zea Sin Armas
Seccién Escuela Pedro de Castro Sin Armas
I.E. Cristobal Colon Sin Armas
Seccién Escuela Jardin Infantil No 2 Sin Armas
Seccién Escuela Jardin Infantil No 2 Sin Armas
|.E. La América Porteria Sin Armas
I.E. La América Rondero Sin Armas
Seccion Escuela Betania Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-S Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8 /| S Sin Festivo /
Nocturna

24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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83 C.E. El Manzanillo

84 C.E. Maria Paulina Taborda

85 C.E. Carlos Meza Sanchez

86 l.LE. Altavista Porteria

I.E. Altavista Rondero 1

I.LE. Altavista Rondero 2

87 I.E. Marina Orth
88 Seccion Escuela Aguas Frias
89 |.E. Debora Arango Porteria

.LE. Debora Arango Rondero 1
|.LE. Debora Arango Rondero 2
|.E. Debora Arango (bloque7)
|.E. Debora Arango (bloque8)
90 Seccién Escuela Mano de Dios

91 |.LE. Capillas del Rosario Porteria

I.E. Capillas del Rosario Rondero 1

92 I.LE. Alcaldia de Medellin Porteria

I.LE. Alcaldia de Medellin Rondero

93 Seccidén Escuela Antonio José Restrepo

94 Seccion Escuela Yermo y Parres

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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95 I.E. Antonio Ricaurte Porteria
I.E. Antonio Ricaurte Rondero
96 |.LE. Republica de Venezuela
97 I.E. Juan Maria Cespedes Porteria
I.LE. Juan Maria Cespedes Rondero
98 Seccién Escuela Las Playas
Seccioén Escuela Las Playas rondero
99 I.E. Rosalia Suarez
100 Seccién Escuela Municipal Belén
101 I.E. Jose Maria Bernal
102 I.E. Octavio Harry - Jacqueline Kennedy
103 Seccién Jardin Infantil No 1
104 I.E. San Roberto Belarmino
105 I.LE. Yermo y Parres
I.LE. Yermo y Parres Ronda
106 I.E. Seccion Escuela Carlos Franco
107 Secciéon Escuela Guillermo valencia
Porteria
Seccién Escuela Guillermo valencia
Rondero
108 I.E. Horacio Muiioz Suescun Porteria

I.LE. Horacio Muiioz Suescun Rondero

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8 /| S Sin Festivo /
Nocturna

24/DyF /15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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109 Seccion Escuela San Pablo Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
110 I.LE. Ramoén Giraldo Ceballos Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
I.LE. Ramén Giraldo Ceballos Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna
111 I.LE. Fatima Nutibara Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
112 Seccién Escuela Sofia Ospina de Navarro | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
113 I.LE. Pedro Octavio Amado Sin Armas 24 / L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
114 I.LE. Marco Fidel Suarez Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
I.E. Marco Fidel Suarez porteria vehicular | Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9
y rondero Nocturna
115 Seccién Escuela La Iguana Porteria 1 Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
Seccion Escuela La Iguana Rondero 1 Sin Armas 12 / L-D / 3 Diurna 9
Nocturna
Seccion Escuela La Iguana Rondero 2 Sin Armas 12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna
116 Seccion Escuela Carlos Obando Velasco | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
117 Seccion Escuela Cuarta Brigada Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
118 I.LE. Lucrecio Jaramillo Velez Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
119 Secciobn  Escuela La  Agrupaciéon | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Colombia Nocturna
120 I.LE. Mater Dei Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
SERVICIOS DE MIRO SEGURIDAD
No SEDES MODALIDAD HORARIO DE SERVICIO
1 I.LE. Camilo Torres Restrepo Porteria @ Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9

1

I.LE. Camilo Torres Restrepo Porteria
2

Sin Armas

Nocturna
24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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10

11

12

13

14

I.LE. Barrio Santander Porteria
LLE. Barrio Santander Rondero
I.E. Kennedy Porteria

|.LE. Kennedy Rondero 1

Seccion Escuela

Kennedy

Seccion Escuela Carolina Kennedy
Seccion Escuela Minerva

I.E. Progresar Porteria

I.E. Progresar Rondero

L.LE. 12 de Octubre Porteria

I.LE. 12 de Octubre Rondero
Seccion Escuela Ledn de Greiff
L.LE. Picachito Porteria

I.LE. Picachito Rondero

I.LE. Triunfo Santa Teresa Porteria
LLE. Triunfo Santa Teresa Rondero
Seccion Escuela El Triunfo

I.E. Juvenil Nuevo Futuro Porteria

I.LE. Juvenil Nuevo Futuro Rondero

|I.LE. Maestro Fernando Botero

Concentracion

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
12 | L-V
Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
12 | L-V
Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Sin Festivo /
/ 15 Diurna 9
/ 15 Diurna 9
/ 15 Diurna 9
/ 15 Diurna 9
Sin Festivo /
/ 15 Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9
Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Seccion Escuela El Pedregal
I.E. Ciudadela Las Americas Porteria
I.E. Ciudadela Las Americas Rondero

I.LE. Maestro Pedro Nel Gémez
|.LE. Maestro Pedro Nel Gomez

Seccion Escuela Diego Maria Gomez

Seccion Escuela Diego Maria Gomez
Rondero

I.E. Felix De Bedout Moreno

I.E. Felix De Bedout Moreno

I.LE. Sor Juana Ines de La Cruz
Porteria

I.LE. Sor Juana
Rondero
Seccién Escuela Sor Juana Ines de la
Cruz

|.E. Diego Echavarria Misas

|.E. Diego Echavarria Misas

Ines de La Cruz

Seccion Escuela Estado de Israel

Seccion Escuela Eduardo Uribe
Botero
Seccion Escuela Eduardo Uribe
Botero
I.LE. Enrique Olaya Herrera Porteria

I.E. Enrique Olaya Herrera Rondero

I.LE. Rodrigo Arenas Betancur
Porteria
I.LE. Rodrigo Arenas Betancur
Rondero

I.E. Luis Lopez de Mesa

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8/8 Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8/ 8 Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8 /8 Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8 /S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

L.LE. Presbitero Carlos A. Calderon
C.E. Pedregal Alto

C.E. El Yolombo

C.E.San José de la Montana

C.E Boqueron

ILE. Lusitania - Paz de Colombia
Porteria 1

ILE. Lusitania - Paz de Colombia
Porteria 2

ILE. Lusitania - Paz de Colombia
Rondero 1

ILE. Lusitania - Paz de Colombia
Rondero 2

Seccion Escuela el Tirol Ronda
Canina

I.LE. Nuevo Occidente Porteria 1

I.LE. Nuevo Occidente Rondero 1

I.LE. Nuevo Occidente Rondero 2
C.E.Pedregal Bajo

lLE. Nicanor Restrepo Santa Maria
Porteria

I.LE. Nicanor Restrepo Santa Maria
Rondero

Seccion Escuela Nicanor Restrepo
Santa Maria

|I.LE. Loma Hermosa

Seccion Escuela San Vicente Ferrer

I.E. Alfonso Upegui Orozco Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Canino

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
12 /| L-S
Diurna

12 | L-V
Diurna

24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna
24 | L-D
Nocturna

! 15

Sin

Sin

! 15

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Festivo

Festivo

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna

Diurna
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41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

I.E. Alfonso Upegui Orozco Rondero

Seccion Escuela Alfonso Upegui

Orozco
I.LE. San Cristobal Porteria

I.LE. San Cristobal Rondero
C.E. Las Playas

C.E. El Patio

C.E. Sagrado Corazén

I.LE. Presbitero Juan J.
Porteria

I.LE. Presbitero Juan J. Escobar

Rondero

Seccién Escuela Juan Nepomuceno

Morales
I.LE. José Horacio Betancur

C.E.Travesias El Morro
C.E.Travesias El Morro

C.E.Travesias El Morro
C.E.Travesias El Morro

C.E.Fabio Zuluaga Orozco

I.LE. Jorge Eliecer Gaitan Porteria
I.E. Jorge Eliecer Gaitan Rondero
I.LE. JesUs Maria Valle Porteria
I.LE. Jesus Maria Valle Rondero

Seccion Escuela El Picacho

Escobar

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 /| L-S Sin Festivo /
Diurna

12/ S Sin Festivo / Diurna
12 /| L-S Sin Festivo / 3
Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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53 L.LE. El Diamante Porteria
I.E. El Diamante Rondero
54 Seccion Escuela El Diamante
55 I.E. Jesus Rey Porteria
I.E. Jesus Rey Rondero
Seccioén Escuela Jesus Rey
56 I.LE. Bello Horizonte
57 I.E. Fe y Alegria San José
58 I.LE. Fe y Alegria Aures Porteria
59 I.LE. Villa Flora
60 L.LE. Monseior Gerardo Valencia Cano
61 Seccion Escuela La Portada
62 LLE. Villa de la Candelaria
63 I.E. Rafael Garcia Herreros
64 ILE. Camilo Mora Carrasquilla
Porteria
ILE. Camilo Mora Carrasquilla
Rondero
65 I.LE. Ciudad Don Bosco Porteria
I.LE. Ciudad Don Bosco Rondero 1
I.LE. Ciudad Don Bosco Rondero 2
66 I.LE. Aures Porteria

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

12 / L-D / 3 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna

Nocturna
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|.LE. Aures Rondero 1

|.LE. Aures Rondero 2

67 Sec

68 LLE.

LE.

LE.
69 LLE.

LLE.
LE.

LE.

Sec

70 Sec

cion Escuela Aures
Barrio Olaya Herrera Porteria
Barrio Olaya Herrera Rondero

Barrio Olaya Herrera Rondero
San Vicente de Paul Porteria

San Vicente de Paul Rondero
San Vicente de Paul Rondero

San Vicente de Paul Rondero
cion Escuela Cordoba
Alfredo Cook

cion Escuela

Arango

71 I.E.

72 I.E.

73 Sec

Vallejuelos
Mariscal Robledo

cion Escuela Conrado Gonzalez

Mejia Porteria
Seccion Escuela Conrado Gonzalez
Mejia Rondero

74 I.E.

75 LLE.

76 LLE.

I.E.

Tomas Carrasquilla
Jorge Robledo
Santa Margarita Porteria

Santa Margarita Rondero

77 Seccion Escuela Santa Margarita

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 |/ L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-V Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna

8/ S Sin Festivo / Diurna
24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8/ L-S Sin Festivo / Diurna
8 |/ L-S Sin Festivo /
Nocturna
24/ Dy F/ 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna

24 | L-D /] 15
Nocturna

24 | L-D /] 15
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna
12 | L-V
Diurna
24 | L-D /] 15
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna

24 | L-D / 15
Nocturna

Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9

Sin

Festivo |/

Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9

Diurna 9
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78 Seccion Escuela Pedro Nel Ospina Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
79 LE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Porteria Vehicular Nocturna
ILE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Porteria Rio Nocturna
ILE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Rondero 1 Nocturna
LE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 12 / L-S Sin Festivo /
Rondero 2 Diurna
ILE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 16 / L-V Sin Festivo / 15
Porteria Recepcion Diurna 1 Nocturna
ILE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 12/ S Sin Festivo / Diurna
Porteria Recepcion
ILE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 8 /L-D / Nocturna
Rondero 3
ILE. Inem José Félix de Restrepo | Sin Armas 12 / L-D / 3 Diurna 9
Rondero 4 Nocturna
80 Secciéon Escuela Echavarria Misas | Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
(Inem José Félix De Restrepo) Diurna
81 I.E. El Bosque Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
82 I.LE. CASD José Maria Espinosa Prieto | Canino 24 | L-D / 15 Diurna 9
(LOTE) Nocturna
SERVICIOS DE SERACIS
No SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
1 C.E. La Aldea Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
2 C.E La Volcana Sin Armas 24 /1L-D /15 Diurna 9
Nocturna
3 C.E. LaFrisola Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
4 C.E. Luis Mesa Villa Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
5 C.E. La Suiza Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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6

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

C.E. La Potrera

C.E. Ledn Arango Paucar

|.E Hector Rogelio Montoya

Seccion Escuela Hector Rogelio Montoya
I.E. Juan de la Cruz Posada

Seccion Escuela Agustin Nieto Caballero
Seccion Escuela Hipdlito Londofio Mesa
I.E. La Libertad

I.E. San Francisco De Asis

I.E. Felix Henao Botero

Seccion Escuela Miguel de Aguinaga
Seccion Escuela Republica del Peru

I.E. Jose Celestino Mutis Porteria

I.E. Jose Celestino Mutis Rondero

I.E. El Pinal

Seccion Escuela el Pinal

I.E. Juan de Dios Carvajal

Seccion Escuela Francisco Antonio Uribe

Seccién Escuela Batallon Girardot

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24 /L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 /L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 [L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 [L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 [L-D/15Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna

24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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SERVICIOS DE VC SEGURIDAD

SEDES EDUCATIVAS

MODALIDAD  HORARIO DEL SERVICIO
DEL SERV.

10

11

12

I.E. La Presentacion

I.E. Alfredo Cock Arango Porteria
I.E. Alfredo Cock Arango Rondero 1
I.E. Alfredo Cock Arango Rondero 2
|.E. La Esperanza Porteria

I.E. La Esperanza Rondero

Seccion Escuela Republica de Cuba

Seccion Escuela San Francisco de
Paula
Seccion Escuela Los Comuneros

Seccion Escuela San Martin de
Porres

I.E. El Pedregal

I.E. El Pedregal

Seccion Escuela Rafael J. Mejia
Seccién Escuela Rafael J. Mejia

I.E. Presbitero Antonio Jose Bernal
Londoio Porteria 1

I.E. Presbitero Antonio Jose Bernal
Londofo Porteria 2

|.E. Presbitero Antonio Jose Bernal
Londofio Rondero

Seccion Escuela Toscana

|.E. Manuel José Gémez

Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 8/ S Sin Festivo / Nocturna

Sin Armas 24 /| Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 8/ S Sin Festivo/ Nocturna

Sin Armas 24 /| Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

Sin Armas 24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna




esu

INFORME EJECUCION CONVENIO

Pagina 36 de 231

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Seccion Escuela Alejo Pimienta Sin Armas

I.E Colegio Loyola Para la Ciencia y | Sin Armas
la Innovacion (Tecnoacademia -
SENA)

|.E.Republica de Uruguay Porteria Sin Armas
I.E. Republica de Uruguay Rondero Sin Armas
I.E. Dinamarca Porteria Sin Armas
I.E. Dinamarca Rondero Sin Armas

Seccion Escuela Ricardo Uribe | Sin Armas
Escobar
Seccion Escuela Ricardo Uribe | Sin Armas
Escobar
Seccion Escuela Ricardo Uribe | Sin Armas
Escobar
I.E. Rodrigo Correa Palacios Porteria | Sin Armas

I.E. Rodrigo Correa Palacios Rondero | Sin Armas

I.E. Julio Cesar Garcia Porteria Sin Armas
I.E. Julio Cesar Garcia Rondero Sin Armas
I.E. Jose Asuncion Silva Porteria Sin Armas
I.E. Jose Asuncidn Silva Rondero Sin Armas
I.E. Jose Asuncidn Silva Rondero Sin Armas
I.E. Maestro Arenas Betancur Sin Armas
Seccién Escuela Imperio del Japén Sin Armas
Seccion Escuela Municipal Castilla Sin Armas
I.E. Sor Maria Luisa Courbin Sin Armas

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-J Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna

12/ V Sin Festivo / Diurna

24/ S-Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

12 / L-V Sin Festivo /
Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

16 / L-S Sin Festivo / 15
Diurna 3 1Nocturna

24 /| Dy F /15 Diurna 9
Nocturna

24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

24 /| L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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25 S.E. Hogar Antioquia Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
26 S.E. Vida para todos Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
SERVICIOS DE ZONA DE SEGURIDAD
ITEM SEDES MODALIDAD HORARIO
DE
SERVICIO
1 I.E. Sebastian de Belarcazar Sin Armas 24 /L-D/
Seccion Escuela Sebastian de | Sin Armas 24 /L-D/
Belarcazar
2 I.E. Maria Montessori Sin Armas 24 /L-D/
3 Seccion Escuela La Unién Sin Armas 24 /L-D/
4 I.E. Alfonso Lépez Sin Armas 24 /L-D/
5 Seccion Escuela Cardenal | Sin Armas 24 /L-D/
Crisanto Luque
6 Seccion Escuela Municipal | Sin Armas 24 /L-D/
Kennedy
7 I.E. Pedro Claver Aguirre Sin Armas 24 /L-D/
8 I.E Tricentenario Sin Armas 24 /L-D/
9 Seccién Escuela Tricentenario | Sin Armas 24 /L-D/
Porteria
Seccién Escuela Tricentenario | Sin Armas 24 /L-D/
Rondero
10 I.E. Escuela Normal Superior de | Sin Armas 24 /L-D/
Medellin Porteria 1
I.E. Escuela Normal Superior de | Sin Armas 24 /L-D/
Medellin Porteria 2
I.E. Escuela Normal Superior de | Sin Armas 24 /L-D/
Medellin Rondero 1
I.E. Escuela Normal Superior de | Sin Armas 24 /L-D/
Medellin Rondero 2
I.E. Escuela Normal Superior de | Sin Armas 12 / L-V Sin
Medellin Rondero 3 Festivo /
Diurna
11 |.E. Santa Elena Porteria Sin Armas 24 /L-D/
|.E. Santa Elena Rondero Sin Armas 24 /L-D/
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12 C.E. Rural Santa elena Sin Armas 24 /L-D/
13 C.E. Juan Andres Patifio Sin Armas 24 /L-D/
14 C.E. El Cerro Sin Armas 24 /L-D/
15 C.E. Piedra Gorda Sin Armas 24 /L-D/
16 C.E. Media Luna Sin Armas 24 /L-D/
17 C.E. El Placer Sin Armas 24 /L-D/
18 C.E. El Plan Sin Armas 24 /L-D/
19 C.E. Permanente Mazo Sin Armas 24 /L-D/
20 C.E. Piedras Blancas Sin Armas 24 /L-D/
21 I.E. José Maria Espinosa Prieto - | Sin Armas 24 /L-D/
CASD - Porteria
I.E. José Maria Espinosa Prieto - | Sin Armas 24 /L-D/
CASD - Ronda 1
I.E. José Maria Espinosa Prieto - | Sin Armas 24 /L-D/
CASD - Ronda 2
22 Seccion Escuela Contranal Sin Armas 24 /L-D/
EXPERTOS SEGURIDAD
ITE SEDES MODALIDA HORARIO DE SERVICIO
M D
1 I.E. Arzobispo Tulio Botero Porteria Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
I.E. Arzobispo Tulio Botero Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
2 Seccion Escuelas Las Estancias Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
3 I.E. Luis Carlos Galan Sarmiento Porteria Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
|.E. Luis Carlos Galan Sarmiento Rondero | Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
4 Seccion Escuela Nifio Jesus De Praga Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
Casa Museo Maestro Fernando Botero Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
5 Seccion Escuela Colinas De Enciso Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
6 |.E. La Sierra Porteria 1 Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna
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I.E. La Sierra Porteria 2 Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

I.E. La Sierra Rondero Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

7 Seccion Escuela Villa Turbay Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

8 I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez Porteria Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

I.LE. Joaquin Vallejo Arbelaez Canino | Canino 24 | L-D / 15 Diurna 9
Rondero 1 Nocturna

I.LE. Joaquin Vallejo Arbelaez Canino | Canino 12 / L-D / 3 Diurna 9
Rondero 2 Nocturna

I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez Rondero 3 Sin Armas 12/ L-V Sin Festivo / Diurna
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez Rondero 4 Sin Armas 12/ L-D / Diurna

9 Seccion Escuela Las Golondrinas Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

10 Seccion Escuela Altos de la Torre Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

11 I.E. Alfonso Lopez Pumarejo Porteria Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

I.E. Alfonso Lopez Pumarejo Rondero Sin Armas 12/ L-S Sin Festivo / Diurna

12 I.E Julia Agudelo Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

13 I.E Seccion Escuela Santiago Santamaria. | Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

14 |.E Seccién Escuela Beato Salomén. Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

15 |.E Caracas Sin Armas 24 | L-D / 15 Diurna 9
Nocturna

SEDES NO MISIONALES, SERVICIOS PRESTADOS POR LAS EMPRESAS DE
VIGILANCIA DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025.

SERVICIOS DE SEGURIDAD DE COLOMBIA

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE SERVICIO
1 |.E ICOAM Guillermo Vélez Sin Armas 24/ L-D /15 Diurna 9
Nocturna
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2 Mova CCTV Sin Armas 24/ L-D /15 Diurna 9
Nocturna
Mova Porteria Peatonal Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
Mova Rondero Administracion Sin Armas 24/ L-D /15 Diurna 9
Nocturna
Mova Ingreso Sin Armas 24/ L-D /15 Diurna 9
Nocturna
Mova Bricolaje Sin Armas 16 / L-V Sin Festivo / 15
Diurna 1 Nocturna
Mova Bricolaje Sin Armas 8 /S Sin Festivo / Diurna
Mova Parqueadero Sin Armas 12/ L-V Sin Festivo / Diurna
Mova Parqueadero Sin Armas 8/ S Sin Festivo / Diurna

SERVICIOS DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE SERVICIO
1 Secretaria De Educacion Sede La Sin Armas 24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Playa Porteria
2 Secretaria De Educacion Sede La Sin Armas 12/ L-S Sin Festivo / Diurna
Playa

SERVICIOS DE MIRO SEGURIDAD

No SEDES MODALIDAD HORARIO DE SERVICIO
1 Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Software Porteria Nocturna
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
Software Rondero 1
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 7 /'S Sin Festivo / Diurna
Software Rondero 1
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
Software Rondero 2
Secretaria Educacion Vivero Del Sin Armas 12 /L-D/ 3 Diurna 9
Software Rondero 3 Nocturna

ACTIVIDADES RELEVANTES GENERADAS POR EL PERSONAL DE LA ESU.
SEGUIMIENTO AL CONTRATO.
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Atencidn de asesorias, acompanamiento y auditorias
verificacion de la ejecucion del contrato del 01 al 30 de

de parte de la ESU, en la
noviembre 2025.

Sec.
01/10 . Admini | Cesar Augusto L L
12025 E:ucam MOVA strativa | Escobar Roman revision anexos de facturacion
02/10 Sec. . | IE cidadela nuevo | Operati | Cesar Augusto | visita operativa evaluacion a
Educaci . .
/2025 on occidente va Escobar Roman | proveedores
02/10 Sec. Operati | Cesar Augusto | visita operativa evaluacion a
/2025 E:ucam IE Pedregal bajo va Escobar Roman | proveedores
Sec. . . . :
02/10 . |IE  San Juan|Operati | Cesar Augusto |visita operativa evaluacion a
Educaci .
/2025 on Bosco va Escobar Roman | proveedores
02/10 Ejﬁlcaci IE Francisco Luis | Operati | Cesar Augusto | visita operativa evaluacion a
/2025 on Hernandez va Escobar Roman | proveedores
Sec. . . . .
02/10 Educaci | IE Fe v alearia Operati | Cesar Augusto | visita operativa evaluacién a
/2025 on yaleg va Escobar Roman | proveedores
Sec. . .
07/10 Educaci IE Nicanor | Operati | Cesar  Augusto Visita operativa
12025 on restrepo va Escobar Roman P
Sec. . .
09/10 Educaci IE lucrecio | Operati | Cesar  Augusto Visita operativa
/2025 on jaramillo va Escobar Roman P
Sec. . . .
16/10 Educaci | CAD Operati | Cesar Augusto | reunion educacion y
/2025 on va Escobar Roman | suministros, carteras IE
16/10 Sec. Admini |Cesar Augusto | labores administrativas sect de
Educaci | MOVA . ou
12025 on strativa | Escobar Roman |educa
Sec. . .
17/10 Educaci IE mariscal | Operati | Cesar  Augusto Visita operativa
12025 on robledo va Escobar Roman P
Sec. . - .
20/10 . . Operati | Cesar Augusto | Visita operativa, entreg de
Educaci | edificio carre . .
/2025 on va Escobar Roman |informe mensual

v)(f)(in) D
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20/10 ::amci IE Javiera | Operati | Cesar Augusto Visita operativa
/2025 on Londofio va Escobar Roman P
23/10 Sec. Operati | Cesar  Augusto
12025 E:ucam INEM va Escobar Roméan Visita operativa
Sec. . . ~
23/10 Educaci | edificio carre Seguim | Cesar Augusto | Reunion con la sefiora Alba y la
12025 on iento Escobar Roman | doctora Luz Estella
Sec. . . -
27/10 Educaci | MOVA Seguim | Cesar Augusto | Reunion de seguimiento con
/2025 on iento Escobar Roman | ejecutivos sec de educacion
Sec. . o - .
2710 Educaci | lote exposiciones Operati | Cesar Augusto | actividades administrativas
12025 on P va Escobar Roman | cliente educacion
28/10 Sec. IE Gustavo Rodas | Operati | Cesar  Augusto
12025 E:ucam lsaza va Escobar Roméan visita validacion perdida de PC
29/10 Sec. Operati | Cesar Augusto |visita validacion perdida de
Educaci | IE Bello Horizonte P 9 i . P
/2025 on va Escobar Roman | televisor
29/10 Sec. Operati | Cesar  Augusto
12025 c’Ifgucam SE Bello Horiente va Escobar Roméan Vidsita operativa
Sec. - S
30/10 Educaci | Lote exposiciones Admini | Cesar Augusto | validacion de plataforma
/2025 on P strativa | Escobar Roman | servicios educacion
Sec. . S .
04/11 . Operati | Cesar Augusto | Validacion por perdida de
Educaci | IE pascual bravo . .
/2025 on va Escobar Roman | quipos de computo
Sec. . . . . L
04/11 Educaci IE camilo mora|Operati | Cesar Augusto | visita operativa, validacion de
/2025 on carrasquilla va Escobar Roman | estudiantes por llegada tarde
Sec. . - - .
04/11 Educaci | lote exposiciones Operati | Cesar Augusto | actividades administrativas
/2025 on P va Escobar Roman | compensacion de tiempo ESU
Sec. . - — .
06/11 . L . | Operati | Cesar Augusto | Visita de validacion perdida de
Educaci | IE javiera londofio . .
/2025 n va Escobar Roman | equipo de computo

¥ (f)lin
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06/11 ::;aci IE lucrecio | Operati | Cesar  Augusto Visita operativa
/2025 on jaramillo va Escobar Roman P
07/11 Sec. Operati | Cesar  Augusto
12025 E:ucam edificio carre va Escobar Roméan Reunion sistemas de alarmas
08/11 Sec. IE CASD jose |Operati |Cesar Augusto
/2025 E:ucam maria prieto va Escobar Roman Visita Operativa
Sec. .
08/11 Educaci Lote CASD Jose |Operati | Cesar Augusto Visita Operativa
/2025 on maria prieto va Escobar Roman P
09/11 Sec. . |Lote CASD jose | Operati | Cesar Augusto | reunion estacion de policia 12
Educaci . . .
12025 on maria prieto va Escobar Roman | de octubre tema entrega lote
10/11 Sec. Operati | Cesar Augusto
Educaci | Pascual Bravo b 9 .
12025 | | va Escobar Roman - .
on Visita Operativa
Sec. .
11/11 Educaci | IE El Limonar Operati | Cesar Augu'sto
12025 | |, va Escobar Roman - .
on Visita Operativa
Sec. .
12/11 Educaci | Edificio Carre Operati | Cesar Augu’sto
12025 |, va Escobar Roman . .
on Reunion operativa
13/12 Sec. Operati | Cesar Augusto
Educaci | |IE Joaquin Vallejo P 9 , Visita Operativa novedad
12025 | | va Escobar Roman
on encapuchados
Sec. . .
13/12 . |IE Luis Alfonso | Operati | Cesar Augusto
Educaci .
12025 |, Agudelo va Escobar Roman - .
6n Visita Operativa
Sec.
14/11 . Operati | Cesar Augusto . .
12025 I’Educa0| C4ATA va Escobar Roman vgl!da0|on esquemas periodo
6n diciembre
Sec. . .
2011 Educaci |IE Presbitero Juan | Operati | Cesar Augusto Visita  operativa  reduccion
12025 | |, J Escobar va Escobar Roman . P
on diciembre
Sec. . . .
20/11 Educaci SE luis Guillermo | Operati | Cesar  Augusto Visita  operativa  reduccion
12025 | |, Echeverri Abad va Escobar Roman | . . P
6n diciembre
v (i f)lin) I
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20/11 Sec. . IE . Presbitero Operati | Cesar Augusto |, . . . .
Educaci | Antonio Jose , Visita  operativa  reduccion
12025 | | va Escobar Roman .
on Bernal diciembre
Sec. . .
24/11 . |IE Camilo Mora | Operati | Cesar Augusto |, . . :
Educaci . . Visita  operativa  reduccion
12025 | | Carrasquilla va Escobar Roman .
on diciembre
Sec.
24/11 . Operati | Cesar Augusto |, ,. . . ~
12025 I'Educam |IE paulo VI va Escobar Roman Visita operativa novedad dafo
on puerta
26/11 Sec. . - Operati | Cesar Augusto . . -
Educaci |Lote exposiciones , Validacion proyeccion servicios
12025 | | va Escobar Roman -
on mes de diciembre
Sec. .
2711 Educaci | C4TA Operati | Cesar Augu’sto Reunion de seguimiento con
12025 |, va Escobar Roman | . .
on ejecutivos al Contrato SE
Sec. -
28/11 Educaci | MOVA Adm.|n| Cesar Augu’s o Revision de plataforma
12025 | | strativa | Escobar Roman . .
on tecnologica cliente SE
29/11 Sec. . |IE  Marco Fidel|Operati | Cesar Augusto
Educaci .
12025 | |, Suarez va Escobar Roman - .
on Visita Operativa
01/12 Sec. . | IE Santa Rosa de | Operati | Cesar  Augusto
Educaci | . .
12025 |, Lima va Escobar Roman . .
6n Visita Operativa

GESTION DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2025.

En cumplimiento a la circular externa N° 20241300000445 emitida por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad Privada, se revisan anexos de factura

en el periodo 01 al 31 de octubre 2025.

Durante la semana del 29 de septiembre 2025 al 03 de octubre 2025, la unidad de
seguridad de la ESU realiza evaluacién a proveedores en los aspectos técnicos,
juridicos y administrativos de acuerdo con los acuerdos marcos suscritos entre las

partes.

v (it lin K
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TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 PARA SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y
TREINTA (30) DIAS AL MES.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 2101 de 2021 y el Decreto
1561 de 2022, a partir del 15 de julio del afio 2025 las tarifas minimas para el cobro
de servicios de vigilancia y seguridad privada, veinticuatro (24) horas, treinta (30)
dias al mes de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios,
industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y
petrolero seran sujetos de la aplicacion de la tarifa minima equivalente a 9,29
salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos
aborales; mas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de
supervision.

En cumplimiento al contrato marco se realizaron visitas a las sedes en custodia de
los aliados proveedores con la participacion equipo técnico de la unidad de
vigilancia en la ESU, la cual esta orientada en la verificacion de condiciones
operativas y administrativas de la prestacion del servicio de vigilancia fisica.

Se realizé la verificacion del pago de némina y aportes a la seguridad social de
manera aleatoria al personal operativo que presta sus servicios con las empresas
de vigilancia.

El equipo de trabajo de la Unidad de vigilancia fisica de la Empresa para la
Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, hace seguimiento constante y detallado a
la prestacion de los servicios por parte de las Empresas de acuerdo con el contrato
interadministrativo vigente.

Se tiene participacion en la realizacién de comités de seguimiento operativo y
administrativo del contrato, se cuenta con la presencia del grupo de supervision por
parte de la Secretaria de Educacion, con quienes se verifica la prestacion del
servicio, validacion y generacion de autorizacidon de servicios adicionales,
seguimiento de compromisos y recomendaciones para alcanzar las metas trazadas
en la ejecucion del contrato. (Seguimiento detallado a la ejecucion operativa y
administrativa de manera integral).
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Se realiza especial atencion a cada uno de los requerimientos generados como
(PQRS) y siniestros que se presentan durante la ejecucion del contrato para dar
claridad y respuesta de forma oportuna segun los requerimientos contractuales
establecidos.

Se adelantan auditorias a los componentes técnicos en ejecucion del convenio
durante visitas de cumplimiento contractual a la Secretaria de Educacion.

Se desarrollaron visitas presenciales a los puestos que tienen a cargo las empresas
de vigilancia, se hizo el requerimiento sobre la gestidn en la plataforma tecnoldgica
para auditorias, en las cuales se validan de manera puntual, temas relacionados
con la ejecucion de actividades operacionales y técnicas.

SEGUIMIENTO A SINIESTROS

Entrega de informacion de siniestros dentro de la ejecucion del contrato
interadministrativo 4600103556.

Es importante tener en cuenta que, a la fecha, tanto la Secretaria de Educacion del
distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion como el personal administrativo de las
Instituciones Educativas responsables del manejo de bienes e inventarios deben
presentar las denuncias correspondientes por los siniestros ocurridos. Este es un
paso fundamental para oficializar los eventos y continuar con la reposiciéon de los
elementos en los casos donde se identifiquen inconsistencias o responsabilidades
administrativas por parte del personal asignado en los diferentes esquemas de
seguridad.

Estadistica siniestros contrato interadministrativo 4600103556 del aino 2025
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MIRO 20 DE 20251010 | EDUCA IE 8 USUARI | CERR
SEGURI ENERO 6428 CION TRIUNF | COMPUTA 0 ADO
DAD 2025 0 DORES
SANTA | PORTATILE
TERESA S
SEGURI 07 DE 20251013 | EDUCA IE COMPUTA | USUARI | CERR
DAD FEBRERO 0539 CION | CONCEJ DOR 0 ADO
LAS 2025 O DE PORTATIL
AMERIC MEDELLI
AS N
SEGDE 24 DE 20251013 = EDUCA IE 02 ALIADO @ CERR
CcoL FEBRERO 0556 CION MERCE A CAMARAS ADO
2025 DITAS DE
GOMEZ | SEGURDA
MARTIN DY
ES COMPUTA
DOR DE
USUARIO
SEGDE 28 DE 20251019 ¥ EDUCA | IELUIS | COMPUTA | USUARI CERR
CcoL MARZO 4296 CION AMIGO DORES 0 ADO
2025 PORTATILE
S
SEGDE 09 DE 20251019 = EDUCA IE COMPUTA | USUARI | CERR
COoL ABRIL 2025 4294 CION | HERNAN DOR 0 ADO
TORO PORTATIL
AGUDEL
0
SEGDE 09 DE 20251019 £ EDUCA | SELUIS @ 01TV32" @ ALIADO CERR
CoL ABRIL 2025 4302 CION | ALFONS ADO
0
AGUDEL
0
SEGDE 19 DE 20251019 = EDUCA SE TIENDA ALIADO @ CERR
CcoL ABRIL 2025 6368 CION JULIO ESCOLAR ADO
ARBOLE
DA

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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SEGURI 25 DE 20251024 A EDUCA CE COMPUTA | USUARI | CERR
DAD ABRIL 2025 7659 CION MONTA DOR 0] ADO
LAS NITA PORTATIL
AMERIC
AS
SEGDE 06 DE 20251022 | EDUCA IE SAN MICROSCO | USUARI | CERR
COL MAYO 2025 9119 CION JUAN PIOS 0] ADO
BAUTIST
A DE LA
SALLE
MIRO 14 DE Se evio EDUCA IE COMPUTA | ALIADO @ CERR
SEGURI | MAYO 2025 correo CION LUSITAN DOR ADO
DAD con IA PAZ PORTATIL
evidencia DE
de COLOM
reconoci BIA
miento
SEGURI 17 DE 20251019 | EDUCA | IEJUAN | BICICLETA | USUARI | CERR
DAD MAYO 2025 8782 CION MARIA 0] ADO
LAS CESPED
AMERIC ES
AS
SEGURI 20 DE 20251024 | EDUCA | IETULIO | COMPUTA | ALIADO | ABIER
DAD MAYO 2025 7650 CION OSPINA DOR TO
LAS PORTATIL
AMERIC
AS
SEGDE 11 DE 20251032 | EDUCA IE 11 USUARI | ABIER
COL AGOSTO 6831 CION POPULA | COMPUTA @] TO
2025 R1 DORES
TODO EN
UNO
SEGDE 30 DE 20251031 | EDUCA IE HOMICIDIO | USUARI | CERR
COL AGOSTO 4064 CION ANTONI O ADO
2025 O
DERKA
SEGURI 01 DE EDUCA IE LA 02 ALIADO | ABIER
DAD SEPTIEMB CION AMERIC | COMPUTA TO
LAS RE 2025 A DORES
AMERIC PORTATILE
AS S
w)(f)(in)iD (¢
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SEGDE 02 DE EDUCA SE 01 USUARI | ABIER
COL SEPTIEMB CION ALEJAN | COMPUTA 0] TO
RE 2025 DRO DOR
ECHAVA | PORTATIL
RRIA
SEGURI 24 DE EDUCA IE 02 ABIER
DAD SEPTIEMB CION HORACI | COMPUTA TO
LAS RE 2025 0] DORES
AMERIC MUNOZ @ PORTATILE
AS SUESCU S
M
VC 15 DE EDUCA | IE CASD | HERRAMIN ABIER
SEGURI | SEPTIEMB CION ETAS, TVY TO
DAD RE 2025 UN
COMPUTA
DOR
VC 21 DE EDUCA | IECASD | MOTOR DE ABIER
SEGURI | SEPTIEMB CION REFRIGER TO
DAD RE 2025 ADOR
VC 26 DE EDUCA | IE CASD 18 ABIER
SEGURI | SEPTIEMB CION COMPUTA TO
DAD RE 2025 DORES
PORTATILE
S
SERACI 26 DE EDUCA IE 1 ABIER
S SEPTIEMB CION BATALL A COMPUTA TO
RE2025 ON DOR
GIRARD PORTATIL
oT
SEGURI 06 DE EDUCA IE 1 ABIER
DAD OCTUBRE CION PEDRO COMPUTA TO
LAS 2025 OCTAVI DOR
AMERIC 0] PORTATIL
AS AMADO
SEGURI 7 DE EDUCA | IE SOFIA 02 ABIER
DAD OCTUBRE CION OSPINA | COMPUTA TO
LAS 2025 DORES
AMERIC PORTATILE
AS S
v)(f)(in) 3 (¢
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SEGURI
DAD
LAS

AMERIC

AS

SEGDE

COL

SEGURI
DAD
LAS

AMERIC

AS

SEGURI
DAD
LAS

AMERIC

AS

SEGURI
DAD
LAS

AMERIC

AS
SEGDE
COL

15 DE
OCTUBRE
2025

23 DE
OCTUBRE
2025

06 DE
OCTUBRE
2025

7 DE
OCTUBRE
2025

15 DE
OCTUBRE
2025

23 DE
OCTUBRE
2025

EDUCA SE COMPUTA
CION | GUSTAV DOR
0 PORTATIL
RODAS
ISAZA
EDUCA IE TELEVISOR
CION BELLO
HORIEN
TE
EDUCA IE 1
CION PEDRO A COMPUTA
OCTAVI DOR
0 PORTATIL
AMADO
EDUCA | IE SOFIA 02
CION OSPINA | COMPUTA
DORES
PORTATILE
S
EDUCA SE COMPUTA
CION | GUSTAV DOR
0 PORTATIL
RODAS
ISAZA
EDUCA IE TELEVISOR
CION BELLO
HORIEN
TE

ABIER
TO

ABIER
TO

ABIER
TO

ABIER
TO

ABIER
TO

ABIER
TO

Del 01 al 30 de noviembre 2025, se registraron cuatro (4) nuevos casos de novedad
relacionada con siniestros.

SEGURIDA 04 DE . 2
D LAS NOVIEMB EDUiﬁCK) PQSX&QL COMPUTADOR ABIERTO
AMERICAS RE ES PORTATILES
IE
SEE)BLE;R\;DA Ngf/I[éIIf/IB EDUCACIO | JAVIERA 01 g:gés:g CERRAD
AMERICAS RE N LONDONO | COMPUTADOR 0 O
CARDONA
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IE
SEGURIDA
14 DE AMAPOLIT | 1 USUARIO
CODLgl\E/IBI NOVIEMB EDU?\IACIO A COMPUTADOR | DESCUID CERORAD
A RE CARPINEL | PORTATIL O
@)
SEGURIDA 20 DE SIN
D DE EDUCACIO | IE PABLO | INFORMACION, CERRAD
COLOMBI NO\QEMB N \ APARENTEMEN USUARIO O
A TE PAPELEREIA
FINALIDAD

Este Informe técnico tiene como fin la presentacién de una manera practica, el
reconocimiento frente a los avances en las funciones especificas, técnicas,
administrativas, financieras, juridicas y estratégicas del contrato y la prestacion del
servicio, recopilando el conjunto de datos durante el periodo de tiempo
correspondiente desde el 01 al 30 de noviembre de 2025, en ejecucion del contrato
interadministrativo No. 4600103556 DE 2025 entre el DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN-SECRETARIA DE
EDUCACION y la ESU, conforme a la alianza estratégica conformada por MIRO
SEGURIDAD, SEGURIDAD LAS AMERICAS, SEGURIDAD DE COLOMBIA,
SERACIS, EXPERTOS, ZONA DE SEGURIDAD, VC SEGURIDAD Y TELEVIGIA,
en la ciudad de Medellin.

ESQUEMA DE SEGURIDAD ZONA DE SEGURIDAD

INFORME DE GESTION
ZONA DE SEGURIDAD LTDA

Aliado estratégico

Gestion periodo: 01 al 30 de noviembre de 2025 CONTRATO: 202400060

Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 22

N.° Manejadores Caninos: | 0 N.° de guardas: | 91

N.° de servicios activos: 31 Total, 91
Dispositivo:

N.° de Supervisores: 3 N.° de 2
Ejecutivos
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Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la ZONA DE SEGURIDAD LTDA, ha dispuesto de un grupo de
profesionales consultores y asesores con resolucion ante la SVSP, en el cargo de
Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales
se relacionan a continuacion, junto con su asignacion estructural operativa:

(Nombres completos del o los ejecutivos)

MARIA FERNANDA CUENCA ECHEVERRI.
JHON WILSON MACHADO GOMEZ

PROCESO DE EJECUCION PLATAFORMA DE APLICACION: MACRO

Contamos con la aplicacion MACRO, en tiempo real, para lo cual el ejecutivo en
servicio cuenta con un usuario para manejo operativo en general, adicional se
cuenta con dos zonas de supervisidon movil las 24 horas para la ESU, que cuentan
cada uno con usuario de supervision y reporteria general, y para el caso puntual de
los servicios de Instituciones Educativas de la Comuna 5 la Zona Norte y la Comuna
90 la Zona Centro realiza la supervisién directa en 2 revistas por servicio las 24
horas, que quedan estipuladas en la plataforma de MACRO, en cada Institucién
Educativa y servicio asignado de la sede.

Cada sede tiene de manera independiente usuario de reporteria para realizar la
minuta virtual, cambio de Turno, formulario de ronda teniendo en cuenta que los
servicios fijos en la noche y fines de semana que no hay estudiantes deben realizar
rondas dentro del servicio prestado.

Para el caso particular se cuenta con servicio de rondero en la IE Tricentenario
Escuela, Normal Superior, CADS y Santa Elena existe adicional formado de rondas
para las 24 horas con referenciacion de cada uno de los ocho (8) puntos
establecidos para ronda aproximadamente cada 2.5 horas.

La plataforma nos muestra alertas frente a movimientos diferentes del punto de
marcacion establecido, y el diligenciamiento en tiempo real de cada formulario
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asignado a cada uno de los 26 servicios 24 horas que se tienen asignados para la
Secretaria de Educacion.

La Supervision movil cuenta con GPS y movimientos de alerta, en caso de
accidentalidad, apagado de celular, aumento de velocidad en ruta, apagado de
GPS, validacion en las actividades que realiza el vigilante que se supervisa, manejo
de alertas y atencion de novedades y/o siniestros en caso de generarse.

Para el mes de noviembre de 2025, en general se dio cumplimiento en plataforma
a todas las actividades contractuales por medio de la plataforma que se puede
validar en tiempo real y que se anexan a las estadisticas de la operacidén generada
en el mes para Secretaria de Educacion de:

1. Supervision: Total de Revistas Proyectadas en el mes Nov25
= 1585
Total de Revistas Ejecutadas en el sistema = 1816
Cumplimiento 100%

2. Alertas Tempranas: Total de =5

3. Novedades Presentadas: Totalde =0

4. Siniestros Presentados: Totalde =0

5. Visitas a clientes Total de = 24

6. Capacitaciones Total de =4
1585 SUPERVISIONES PROYECTADAS
1816 SUPERVISIONES REALIZADAS
115% PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD

SUPERVISION 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

1400 1600 1800 2000

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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INDICADOR GENERAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Acciones Condiciones Campaiias de Novedades Alertas

Supervision Visita a Sedes  Traslados Siniestros

Positivas Inseguras Seguridad Presentadas Tempranas

16al31 Ene/25 5 2 4 0 2 356 5 0 0
1al28 Feb /25 4 1 2 0 9 619 12 0 0
1al31 Marzo /25 4 1 2 0 8 671 12 0 0
1al30 Abril 125 4 4 2 0 8 1526 29 0 0
1al31 Mayo /25 4 4 2 0 16 1579 29 0 0
1al30 Junio /25 4 4 2 0 24 1588 22 0 0
1al31 Julio /25 4 2 2 0 19 1586 22 0 0
1al31 Agostoi2 5 2 2 0 19 1675 23 3 0
1al30 Sep/25 5 2 2 0 6 1618 21 2 0
1al31 Octi25 5 2 2 0 5 1955 24 2 0
1al30 Novi25 5 2 2 0 14 1816 22 0 0
TOTAL 26 24 0 130 14989 221 7 0
INDICADOR GENERAL EN EL MES DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025
2000
1800
1600
1400
1200
1000
200
600 II
400
200
g I 5
MES Acdones Positivas Condiciones Campafias de M dad Alertas T Supervision Visita a Sedes Trasledas Siniestros
nEeguras Seguridad Presentadas

ACCIONES POSITIVAS

Se Genera el proceso de validacion con la central de la empresa y los vigilantes
el continuo monitoreo por via celular, WhatsApp, tanto en reportes como en
acompanamiento de la supervision, a la reaccion oportuna atencion de eventos
y novedades en cada puesto de trabajo, como lo son permisos para diligencias,
incapacidades entre otras y visitas operativas.

Se realizo verificacion en visita a cada una de las sedes y cada puesto
asignados, sobre los elementos que fueron entregados desde el inicio del
contrato en los puestos de trabajo, para validar que se sigan cumpliendo con
efectividad frente a sus caracteristicas y necesidades del servicio y reposiciones
si se requieren.

Se mantiene con el cronograma de Vacaciones con el personal que cumplié el
proceso de empalme, tratando de lograr el proceso de cierre de cumplimiento a
todas las vacaciones antes de culminar el afio, se lleva el cronograma que fue
enviado a la entidad.
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Se realizé visita a cada una de las 22 sedes 2 puesto para un total 22 revistas,
por parte de la coordinacion general de ejecutiva de servicio, con la finalidad de
conocer por parte del seior supervisor del contrato, sus inquietudes con el
servicio de seguridad fisica con y sin arma.

GESTION OPERATIVA

Se dio cabal cumplimiento a todos y cada uno de los servicios que fueron
asignados, validando horarios de cada puesto, con validacion de la
supervision, base y programacion.

Se visitaron todas las instituciones educativas, 22 sedes por personal
operativo de zona de seguridad, donde se socializo con cada rector.

Revistas de supervision a todas las diferentes sedes generando el
cumplimiento oportuno de revistas establecidas en los puestos de trabajo de
cada area asignada, cada 12 horas o atencidon a reaccidén inmediata de
novedades, sea por incapacidades, renuncias, calamidades y ausentismo.

Se lleva estricto control de los reportes con la central, cada puesto se reporta
en el dia cada dos horas y en la noche cada hora, adicionalmente se validan
los mensajes y correos emitidos por el cliente y secretaria de educacion para
la validacién de ingreso de personal contratistas a las diferentes instituciones
educativas.

Se validaron ingresos de personal a cada sede con autorizacién del
supervisor del contrato, dejando registros en los grupos operativos y en
minuta validados por el coordinador operativo del contrato.

Se realizo el sellado semanal (desde el viernes de cada semana) de las
partes sensibles en cada Institucién educativa, con acompanamiento de la
supervision, en algunos casos los sellos son retirados por parte del personal
de educadores sin informa a la vigilancia, toda esta eventualidad se ha
dejado registro en minuta por el vigilante de turno y se lleva un estricto control
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de sellamiento y su numeracion, de igual forma se cuenta con sellos bajo las
caracteristicas requeridas por el usuario.

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Se mantiene la notificacion y seguimiento de los cambios de turno en el
puesto de trabajo para determinar anticipadamente cualquier situacion que
pueda suscitarse en tiempo real dando cubrimiento a todos los puestos en
general ya sean por incidentes, incapacidades, calamidades y permisos no
remunerados.

Campafias del auto cuidado personal en cada puesto de trabajo para
minimizar los accidentes laborales y pausas activas en posiciones por
tiempos prolongados, donde se les recomienda estar muy atentos y enfocar
en las actividades.

Capacitaciones semanales en diferentes temas de seguridad vy
procedimientos que se registran en la radicacién de los temas a tratar
mensualmente (anexo).

Verificacion y seguimiento al parque automotor del personal operativo,
supervision y relevante los dias, 1 y 15 de noviembre de 2025, consistente
en mantenimientos planeados de motos y vehiculos al servicio del contrato,
con el chequeo preoperacional diario a cierres del 30 de noviembre de 2025.

Se realizaron pruebas de alcoholimetria, con equipo y personal certificado, a
todo el personal adscrito al dispositivo de educacioén, los sabados del mes de
2025.

ALERTAS TEMPRANAS

Cuadro resumen de situaciones que en revista de supervision se han alertado en
general en la plataforma:
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ITM Cliente Sede

RIESGO
ASOCIADO

Fecha

Descripcion

185054, C.E JUAN

Vandalizacion

Thu Nov 06

Siendo las 11:53 horas del dia 06 de noviembre de 2025,
durante la revista al servicio en el Centro Educativo Juan
Andrés Patifio, se evidencia que se adelantan labores de
mejoramiento en el mallado perimetral de la institucion

En diglogo con el sefior Javier Mojica, identificado con cédula
de ciudadania Mo. 1037618503, representante de la empresa

ADRES PATINO de inmugble | 12:14:57 UTC 2025 Reformas y Servicios S.A.S., manifiesta gque la zona perimetral
quedara expuesta temporalmente, debido a que durante la
jornada de hoy Unicamente se realizara el proceso de retiro del
encierro actual.

Se evidencia que el aula de preescolar la puerta de acceso

185049, CE . . - 3

' Fri Nov 07 00:44:19 | costado de la cocina queda sin ningun tipo de seguridad, se

PERMANENTE Hurto .

MAZO UTC 2025 observan elementos de valor como computador portatil, parlante
de musica, juguetes y material didactico, lo que conlleva a que
Se informa que se ha detectado un crecimiento excesivo de

203227, CASD Vegatacion Sat Nov 08 nglga:irvrgaleza en las areas perimetrales del establecimiento

RONDA 1 Alta 10:01:19 UTC 2025 Esta condicién reduce la visibilidad v facilita posibles
intrusiones, afectando la seguridad del recinto escolar
se evidencia al momento de pasar la revista, que la iluminacion
de la institucion no funciona por los pasillos dificultando en el

185045, C.E horario nocturno las revistas y en ocasiones toca dejar

" Sat Nov 08 X

PIEDRAS Dafio 11:55:55 UTC 2025 prendida alguna luz de los salones. por la falta de esta

BLANCAS o iluminacidn pone la institucion vulnerable ya que se puede ser
aprovechada por personas que pretendan realizar algin dafio
dentro de esta.
se realiza la verificacion de las instalaciones evidenciando que

185049 CE el cerramiento con el que cuenta la instiftucion no es el

Acceso llegal |Sat Nov 08 . L
PERMANENTE i o apropiado ya que es de facil acceso, y al momento en que
o Intrusion 12:28:17 UTC 2025 T -

MAZO salen los nifios al descanso lo pueden afravesar facimente y
salirse de la institucién
Se evidencia que el aula 136 al lado de la sala de profesores la
puerta de acceso queda sin ningun fipo de seguridad ( chapa

203226, CASD Hurto Sun Nov 09 daiiada ) se observa elemento de valor como televisor, lo que

PORTERO 08:01:23 UTC 2025 |conlleva a que cualguier persona pueda ingresar con facilidad
y hurtar este elemento al momento que la seguridad esté
realizando ronda
Se evidencia que las aulas 4 y 5 ubicadas en el segundo piso y

7o, LE pot o o sntovin TS0 o e et oo s o st

Claver Aguirre 09:19:24 UTC 2025 g ; o .
como televisores y ventiladores, lo que conlleva a que cualquier
persona pueda ingresar con facilidad y hurtar los elementos

203228, CASD Riesgo Mion Nov 10 Por la parte trasera hay unas cuerdas eléciricas al caer agua

RONDA 2 Eléctrico 00:57:20 UTC 2025 |le llega a las cuerdas de la energia
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ITM Cliente Sede

185054, C.E JUAN
ADRES PATINO

RIESGO
ASOCIADO

Acceso llegal
o Intrusion

Fecha

Sun Nov 16
08:28:13 UTC 2025

Descripcion

Debido a los trabajos de reparacién de la malla en el sector del
coliseo de la institucion, se observa que una parte considerable
del area permanece sin la malla de seguridad instalada. Esta
situacion aumenta el nesgo de accesos no autorizados o
intrusiones, lo que podria comprometer la integridad del
personal de seguridad v la proteccion de los bienes del plantel.

10

185054, C.E JUAN
ADRES PATINO

Acceso llegal
o Intrusién

Tue Nov 18
22:11:33 UTC 2025

Punto critico y vulnerable.

por trabajos en el cerramiento perimetral quitaron la malla vigja
para colocar una nueva. pero tienen el area destapada sin
ninguna barrera para el ingreso. lo que se esta muy vulnerable
para ingreso no autorizado. también se encuentra varios rollos
de malla vieja y nueva en los costados con Gran facilidad de
huerto ya se se encuentran al lado de la via.

1

185251, L.E
COLEGIO SANTA
ELENA RONDERO

Vandalizacion
de inmueble

Fri Nov 21 22:31:39
UTC 2025

Se evidencia que entre el aula 26 y el aula 27 hay un salén
abierto, en el cual se observa material que podria ser objeto de
hurto. Esta situacion genera el riesgo de que los elementos
almacenados en su interior sean sustraidos.

12

185053, C.E
PIEDRA GORDA

Acceso llegal
o Intrusion

Wed Nov 26
12:12:18 UTC 2025

Se identificd una zona vulnerable en la institucion educativa: la
malla perimetral ubicada entre el parque escolar y la huerta
presenta una altura insuficiente. Esta condicion facilita el
riesgo de accesos no autorizados o la posible salida de
estudiantes, dado que un nifio podria abandonar faciimente las
Instalaciones.

Medida recomendada:

Se sugiere realizar la reparacion y el reforzamiento adecuado
de la malla perimetral, con el fin de garantizar la seguridad e
integridad de la comunidad estudiantil, del personal y de los
bienes del centro educativo.

13

203209, casd ronda
2 -antena sur

Vegetacion
Alta

Wed Nov 26
18:52:19 UTC 2025

Se realiza alerta temprana debio a el pasto alto el cual dificulta
la visibilidad y evita dar una buena ronda por este sitio ya que
no es posible realizar la verificacion correspondiente por qué el
pasto lo tapa a uno en su totalidad.

esto se puede prestar para ingresos no autorizados hurtos
secuestros o estorciones ya que no se tiene una clara
visualizacion de lo que puede aver en el lugar

14

203217, casd
portero-porteria
principal

Dafio

Wed Nov 26
22:04:00 UTC 2025

se puede inundar el lugar donde se encuentra el dafio

NOVEDADES OPERATIVAS

No se presentaron novedades operativas entre el 1 al 30 de noviembre de 2025
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

« Visitas operativas y verificacion del servicio a todas las |.E 22 sedes 26
servicios en total, para 22 revistas operativas, en completo orden, con
entrevistas con su respectivo rector o coordinador.

« Se valido todos los horarios establecidos, con cada sede en tiempo real, con
la central de comunicaciones, cambios de turno, reporteria, rondas, revistas
de supervision, alerta tempranas y recomendaciones de seguridad para
temporada del receso escolar.

o Se revisaron todas las revistas de supervision en la plataforma macro y
rondas en las diferentes sedes educativas.

o Se tiene actualizados los estudios de seguridad de cada sede, actualizados
y radicados ante la ESU, y socializado en cada sede con sus sefores
rectores y coordinadores.

« Capacitaciones al personal de supervisién y vigilancia, semanalmente.

o Se atendieron todos los requerimientos emitidos por el supervisor del
contrato.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

Relacion de cambios de personal, rotaciones, renuncias, terminaciones de contrato,
incapacidades, licencias por diferentes causas.

A continuacién, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el periodo comprendido el 01 y el 30 de noviembre de 2025,
correspondientes al ausentismo,

Incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas del
servicio del personal operativo de la empresa aliada, asignado a las diferentes
sedes de la, como ejecutivo de cuenta, asignados al contrato de prestacién de
servicios.
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Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

Para todos los casos se dio atencién de manera inmediata

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

o Cumplimiento visitas ejecutivo (visitas de caracter contractual).
1™ LocationForm Apeliidos y Nombres de la Cargo FECHA
persona contactada
1 [130287, Normal superior-PORT ENC ZONA VERDE Juan Guillermo Bastidas Rector Tue Oct 21 16:59:13 UTC 2025
2 185048, C.E MEDIA LUNA Martha Ruth Bedoya Grajales Vigilante Tue Oct 21 17:13:11 UTC 2025
3 185051, C.E EL PLAN Florentino Pizarro Palacios Rector Media Luna, EI FThu Oct 23 14:56:08 UTC 2025
4 [185046, C.E RURAL Médnica Arando Vigilante Thu Oct 23 15:21:20 UTC 2025
5 1185052, |.E COLEGIO SANTA ELENA PORTERIA Silvia Rendon Rectora IE y CE. Santa|Fri Oct 24 06:24:13 UTC 2025
6 185047, C.EEL CERRO 1 Adriana Ruiz Vigilante Mon Oct 27 09:13:27 UTC 2025
7 [185050, C.E PLACER José Braulio Alzate Vigilante Mon Oct 27 16:05:33 UTC 2025
8 |185054, C.E JUAN ADRES PATINO Alba del Rocio Sevillano Rectora Juan Andres P{Mon Oct 27 15:55:22 UTC 2025
9 [185053, C.E PIEDRA GORDA Oscar Andrés Zapata Grajales Vigilante Mon Oct 27 16:14:25 UTC 2025
10 | 185256, C.E PIEDRAS BLANCAS Jhon Sierra Romero Vigilante Mon Oct 27 16:45:13 UTC 2025
11 1185049, C.E PERMANENTE MAZQ Gloria Quintero Rectora CE. PermanentMon Oct 27 17:15:03 UTC 2025
12 1203177, |.LE SEBASTIAN DE BELALCAZAR - REJA CANCH Oscar Porras y Henry Castillo Vigilante Mon Oct 27 17:11:53 UTC 2025
13 [168409, S.E SEBASTIAN DE BELALCAZAR PORTERIA  |Rubiela Zapata Vigilante Mon Oct 27 16:37:55 UTC 2025
14 1167910, | E_ Alfonso Lépez Daniel Agudelo Osorio Vigilante Mon Oct 27 16:58:25 UTC 2025
15 1167911, L. E_ Seccion Escuela Cardenal Crisanto Lugue Nestor Martinez Vigilante Tue Oct 28 08:51:09 UTC 2025
16 [167912, I.E SECCION ESCUELA MUNICIPAL KENNEDY | Jorge Munar Vigilante Tue Oct 28 09:09:20 UTC 2025
17 1167908, |.E. Maria Montessori Héctor Bedoya Vigilante Tue Oct 28 09:43:43 UTC 2025
18 168383, S.E LAUNION PORTERIA Damaris Ramos Vigilante Tue Oct 28 10:19:45 UTC 2025
19 1203329, CASD, escuela porteria Juan |darraga Vigilante Tue Oct 28 11:02:48 UTC 2025
20 |203217, casd portero-porteria principal Yari Rodriguez, Jhon Souza, Rosg Vigilante Tue Oct 28 11:30:02 UTC 2025
21 (167913, |.LE. Pedro Claver Aguirre Yisel Vargas Vigilante Tue Oct 28 11:57:12 UTC 2025
22 (167914, L.E Tricentenario Victor Alberto Lopez Unbe Vigilante Tue Oct 28 12:26:42 UTC 2025
v)(f)(in)D (¢
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e Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

En las Visitas por parte de la ejecutiva del servicio la cual se genero revista en el
mes, se generd validacion haciendo acompafamientos a los procesos establecidos
y tomando acciones de mejoramiento continuo en el servicio y verificacion de
actividades en general diarias que ameriten apoyo y mejoramiento del servicio,
adicional a las evaluaciones en campo del personal asignado al contrato en las
normas de competencias laborales y se aprovechd para dar apoyo de mejoramiento
constante en cada labor segun el puesto asignado al personal donde se le dejan
claras sus funciones especificas para la prestacion del servicio y atencién de
novedades en cada puesto que se requirié y dar mejora en la novedad o solucién y
los requerimientos del cliente establecidos, como lo es la rotacion de personal y
funciones asignadas a los vigilantes.

OTRAS ACTIVIDADES

1. Capacitaciones adicionales a las contractuales de manera, semanal
especialmente se capacito al todo el personal educativo en noémina.

2. Se mantiene el proceso de pruebas de alcohol en los puestos de trabajo
finalizando semana y fines de semana en rotacion de sedes de todo el
contrato.

3. Se culmino el segundo proceso de competencias laborales en “Incidentes”
como tercera norma para el personal

4. Actualizacion de cursos de reentrenamiento al personal asignado para
mantener al dia el proceso contractual con seguimiento al soporte de APO
de cada funcionario.

5. Se implemento y asigno el uso de dos usuarios macro, para seguimiento del
cliente en general para todas las sedes que cuenta secretaria de Educacion.

A la fecha se encuentran al dia los analisis de riesgos y se esta a la continuidad de
levantamientos de alertas y situaciones que generen alguna alteracion o requieran
de recomendaciones de ajuste en las Instituciones.
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ESQUEMA DE SEGURIDAD SERACIS

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico SERACIS LTDA

Gestion periodo: 1 al 30 de noviembre de 2025 | CONTRATO: 202400056
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 23
N.° Manejadores0 N.° de guardas: 70
Caninos:

N.° de servicios 24 Total, Dispositivo SEM: 70
activos:

N.° de Supervisores: 3 Valor Factura: $ 347.933.649

Relacion de Servicios

Las sedes educativas que cuentan con el servicio de vigilancia de la empresa
Seracis Ltda estan conformadas por 9 sedes pertenecientes a la comuna 50 y 14
sedes de la comuna 8 de Medellin para un total de 23 sedes, en el siguiente cuadro
se va a detallar el servicio teniendo en cuenta la cantidad y el horario del servicio.

DISPOSITIVO DE VIGILANCIA EN SEDES EDUCATIVAS

ITEM SEDE CANTIDAD | MODALIDAD MODALIDAD
HORARIA
1 C.E. La Aldea 24/L-D/ SIN ARMA
2 |C.ElLaVolcana 24/L-D/ SIN ARMA
3 |C.E. LaFrisola 24/L-D/ SIN ARMA
4 | C.E. Luis Mesa Villa 24/L-D/ SIN ARMA
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ITEM SEDE CANTIDAD | MODALIDAD MODALIDAD
HORARIA
5 |C.E. La Suiza 1 24/L-D/ SIN ARMA
6 |C.E. LaPotrera 1 24 /L-D/ SIN ARMA
7 C.E. Ledn Arango Paucar 1 24 /L-D/ SIN ARMA
8 I.E Héctor Rogelio Montoya 1 24 /L-D/ SIN ARMA
9 | S.E. Héctor Rogelio Montoya 1 24 /L-D/ SIN ARMA
10 |IL.E. Juan de la Cruz Posada 1 24 /L-D/ SIN ARMA
11 | S.E. Agustin Nieto Caballero 1 24 /L-D/ SIN ARMA
12 | S.E. Hipdlito Londofio Mesa 1 24/L-D/ SIN ARMA
13 |LE. La Libertad 1 24 /L-D/ SIN ARMA
14 | I.E. San Francisco De Asis 1 24 /L-D/ SIN ARMA
15 | I.E. Félix Henao Botero 1 24 /L-D/ SIN ARMA
16 | S.E. Miguel de Aguinaga 1 24 /L-D/ SIN ARMA
17 | S.E. Republica del Peru 1 24 /L-D/ SIN ARMA
18 | I.E. José Celestino Mutis Porteria 1 24 /L-D/ SIN ARMA
19 | I.E. José Celestino Mutis Rondero 1 12/L-V/ SIN ARMA
20 |I.E. El Pinal 1 24 /L-D/ SIN ARMA
21 | Seccién Escuela el Pinal 1 24 /L-D/ SIN ARMA
22 | L.E. Juan de Dios Carvajal 1 24 /L-D/ SIN ARMA
23 | S.E. Francisco Antonio Uribe 1 24 /L-D/ SIN ARMA
24 | S.E Batallon Girardot 1 24/L-D/ SIN ARMA

Resumen del Dispositivo

En esta informacion podemos ver que se tienen 23 servicios 24 horas y un servicio
fijo dia de lunes a viernes 12 horas; el servicio 12 horas se encuentra ubicado en
la I.LE. José Celestino Mutis y se presta como rondero y porteria auxiliar.
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SERVICIOS MODALIDAD DEL SERVICIO TOTAL
Puestos de Vigilancia 24/ L-D/ 23
Puestos de Vigilancia 12/L-V/ 1

Resumen de Costo Por Sede

Adelante se relaciona cada sede con su costo de servicio de vigilancia para el mes

de noviembre de 2025.

VALOR
No SEDES UNITARIO OBSERVACION
INCLUIDO IVA
1 |C.E. La Aldea $ 14.933.732
2 |C.E La Volcana $ 14.933.732
3 |C.E. LaFrisola $ 14.933.732
4 | C.E. Luis Mesa Villa $ 14.933.732
5 |C.E. La Suiza $ 14.933.732
6 |C.E. La Potrera $ 14.933.732
7 |C.E. Leo6n Arango Paucar $ 14.933.732
8 | I.LE Héctor Rogelio Montoya $ 14.933.732
9 | Seccion Escuela Héctor Rogelio Montoya $ 14.933.732
10 | I.E. Juan de la Cruz Posada $ 14.933.732
11 | Seccion Escuela Agustin Nieto Caballero $ 14.933.732
12 | Seccion Escuela Hipdlito Londoiio Mesa $ 14.933.732
13 | I.E. La Libertad $ 14.933.732
14 | I.E. San Francisco De Asis $ 14.933.732
15 | L.E. Félix Henao Botero $ 14.933.732
16 | Seccion Escuela Miguel de Aguinaga $ 14.933.732
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17 | Seccion Escuela Republica del Peru $ 14.933.732
18 | I.E. José Celestino Mutis Porteria $ 14.933.732
19 | .E. José Celestino Mutis Rondero $ 4.457.818
20 | l.E. El Pinal $ 14.933.732
21 | Seccion Escuela el Pinal $ 14.933.732
22 | I.E. Juan de Dios Carvajal $ 14.933.732
23 | Seccion Escuela Francisco Antonio Uribe $ 14.933.732
24 | Seccion Escuela Batallon Girardot $ 14.933.732

VALOR TOTAL FACTURA $ 347.933.649

En este cuadro se puede ver un incremento en el costo del servicio para el mes de
noviembre respecto al mes de octubre, esto se debe a que en el mes de octubre
hubo suspensién del servicio rondero por una semana en la |.LE José Celestino

Mutis por receso escolar.

VARIACION DE FACTURACION

VALOR TOTAL FACTURA NOVIEMBRE

$ 347.933.649

TOTAL, POR VARIACION VARIACION
MES ABSOLUTA | PORCENTUAL
VALOR TOTAL FACTURA OCTUBRE $ 346.819.194
$ 1.114.455 0,32%

Novedades de Personal

En el mes de noviembre salieron 4 vigilantes a disfrutar su periodo de vacaciones.
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NOVEDADES DE PERSONAL

Acciones Positivas

En SERACIS LTDA se reconoce el compromiso y las acciones positivas que
reflejan el alto nivel de responsabilidad y el compromiso de algunos vigilantes.

Durante el mes de noviembre el personal de vigilantes de las diferentes
instituciones educativas estuvo muy atentos para la prestacién del servicio,
reportando oportunamente las situaciones especiales lo que se reflejé en un mes
sin novedades relevantes.

O Se hizo acompafamiento por parte de los vigilantes a los cierres de las
salas de coordinacion y/o de sistemas colocando sellos de seguridad.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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O Por parte del personal se realizaron las respectivas inspecciones y
controles de ingreso, se hicieron las rondas a las dependencias de cada
sede dejando evidencia de ellas en las marcaciones y minuta.
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Capacitaciones

Del 1 al 30 de noviembre Seracis Ltda. Impartié ocho capacitaciones al personal
de vigilancia en los siguientes temas:

Politicas del sistema integral de gestion.

La importancia del marco legal en el cumplimiento en mis funciones.
Capacitacion en prevencidn de riegos quimico.

Identificacion de peligros-riesgos-actos y condiciones inseguras.
Importancia del uso de EPP para motociclistas y ciclistas usuarios.
Manejo integral de residuos.

Primeros auxilios psicoldgico.

Socializacién del programa de contra caidas de alturas.

0O000O0OO0O0O

Alertas Tempranas

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Las alertas tempranas son un instrumento sencillo y practico que sirve como
herramienta preventiva para la deteccion oportuna y eficaz de las fallas o
vulnerabilidades encontradas y que permitan la toma de acciones para evitar o
reducir la materializacion de pérdidas y accidentes, que afecten de manera
negativa a las instituciones.

El grupo de supervisores realiza alertas tempranas a las areas evidenciadas en
estado inseguro, vulnerables a intrusién con el riesgo de hurto o perdida de activos,
las alertas se efectuan a través de la aplicacion Seif.

Del 1 al 30 de noviembre del afio 2025 se realizaron las siguientes alertas
tempranas en los puestos de la secretaria de educacion.

Puesto S.E Batallon Girardot

Fecha 15 de noviembre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada.

Se evidencia que el cerramiento de la sede esta en mal
estado, lo que puede facilitar un acceso ilegal.
Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento de los
cerramientos, asi como podas de las zonas verdes.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Puesto C.E. Hecto Rogelio Montoya

Fecha 06 de noviembre de 2025

Barrio Comuna 50

Vulnerabilidad detectada.

Se observa una filtraciéon de agua en una bodega que
estd ubicada en un sétano, debajo del restaurante y
cerca a la cafeteria. Alli se observa que hay un goteo
constante y al parecer es agua potable, esta humedad
ha ido aumentando tanto asi que ya se puede observar
que la pared cerca a la cafeteria que se esta
humedeciendo y generando deterioro en la misma.
Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento a las fugas de
aguay asi evitar filtraciones en las estructuras de la sede.

Puesto C.E La Potrera

Fecha 06 de noviembre de 2025

Barrio Comuna 50

Vulnerabilidad detectada.

El dia 4 de noviembre los vigilantes detectaron fuga de
agua y procedieron a cerrar la llave de paso, desde ese
dia la llave se mantiene cerrada y solo la abre cuando
van a recoger agua en valdes para utilizarla en diferentes
partes tales como en los bafios y aseo en general.

Por otro lado, la fuga de agua se riega presentando
filtraciones en el piso.

Recomendaciones

Se recomienda realizar mantenimiento de fugas de agua
para mejorar el servicio en la sede y evitar filtraciones de
agua que afecten el terreno propio y la de los vecinos.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Puesto |.E. Juan de Cruz Posada

Fecha 09 de noviembre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada.

Se observa acumulacion de material de reintegro al
costado oriente de la institucion, lo que causa la
existencia de sancudos, roedores y otros insectos que
pueden causar enfermedades a la comunidad, de igual
forma estos elementos obstaculizan la visibilidad al
borde de la malla perimetral facilitando una intrusion por
este sector.

Recomendaciones

Se recomienda reacomodar o reubicar los elementos
pendientes por reintegros para mejorar la visibilidad y la
acumulacién de animales roedores.

Puesto |.E. Juan de Dios Carvajal

Fecha 19 de noviembre de 2025

Barrio Villa Hermosa

Vulnerabilidad detectada.

se realiza la presente alerta temprana, debido a que la
camara de videovigilancia que se encuentra ubicada en
la entrada principal esta presentando afectaciones por
personas inescrupulosas que pretenden dafarla
ocasionando que perdiera algunos tornillos que la
sostenian, lo que recursivamente lo optd en sostenerla
con cinta,

Recomendaciones

Se recomienda asegurar la camara de videovigilancia
con tornillos, asi mismo se recomienda asegurar con una
reja que evite ser nuevamente dafiada o hurtada, se
recuerda que ya ha sido golpeada en dos ocasiones y se
desconoce el motivo por el cual quieren danar dicha
camara.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

O in@



\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_es| - [ Pagina 71 de 231

Puesto Sedes Educativas
Fecha 24 de noviembre de 2025
Barrio Comuna 8 y comuna 50

Vulnerabilidad detectada.

Se envia correo a todas las instituciones educativas con algunas recomendaciones, teniendo en cuenta el

periodo de receso de actividades escolares por fin de afio.

Recomendaciones

1. Cerrar bien las ventanas colocando los pasadores que tenga.

2. Cerrar bien cada una de las dependencias con llave

3. Enlas salas de sistemas, almacenar los computadores portatiles en contenedores los cuales queden bajo
llave de tal forma que los que queden expuestos sean los que cuenten con guaya anti-cizalla de
seguridad.

4. Los televisores deben quedar asegurados con guayas de seguridad.

5. Los video Bing se deben dejar almacenados en lockers bajo llave.

6. ANTES del cierre de cada dependencia debe solicitar el ACOMPANAMIENTO DE LA VIGILANCIA con el fin
de que se haga con las medidas de seguridad necesarias.

7. LAS LLAVES DE LAS DIFERENTES DEPENDECIAS DEBEN QUEDAR BAJO CUSTODIA EN LA SALA QUE EL
RECTOR O COORDINADOR CONSIDERE NECESARIO, EL VIGILANTE UNICAMENTE DEBE QUEDARSE CON
LAS LLAVES EN DONDE ESTEN, LLAVES DE PASO DE AGUA, LLAVES DE GAS, RACK, CONTADORES DE
AGUA, CONTADORES DE ELECTRICIDAD; EL VIGILANTE NO DEBE QUEDAR CON LLAVES DE
DEPENDENCIAS DONDE SE ENCUENTREN BIENES DE VALOR, TALES COMO TECNOLOGICOS.

8. Tener claro de los equipos que se dejan en las sedes.

Siniestros

Durante el periodo de este informe no se presentaron siniestros en las sedes
educativas custodiadas por la empresa de seguridad privada Seracis Ltda.

Gestion de la Supervision
La supervision hace verificaciones diarias del servicio con los vigilantes y en

ocasiones apoyan el relevo de servicios; también, hacen acercamiento con los
encargados de cada sede, ya sean rectores, coordinadores y/o profesores.

Visitas a personal de vigilantes
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Cada semana se hacen reuniones con todo el personal de supervisores para

socializar temas relacionados al puesto y de igual forma impartir nuevas
instrucciones.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Revistas de Supervision

Durante el periodo de tiempo correspondiente al mes de noviembre del 1 al 30 de
2025, se adelantaron revistas de Supervision a las diferentes sedes de la
secretaria de educacion comuna 50 y comuna 8, logrando la meta de revistas
esperadas dejando evidencia de estas en los grupos de WhatsApp y Plataforma

Ser App+.

Del 1 al 30 de noviembre se realizaron un total de 1338 revistas presenciales.

upeTvision por Uiente

Cumplimiento Supervisiones F-RS-14

n . Puestos Taltantes ¥ g cumphire

Pancadas y Reakzadas por
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Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Visitas Operativas a las Sedes por parde del Coordinador

Durante el mes de noviembre por parte de la coordinacion se hacen las diferentes
visitas operativas a cada sede en donde se verifican todo lo relacionado al vigilante
en puesto y la éptima prestacion del servicio. De igual forma se toma contacto con
rectores para verificar la satisfaccion del servicio.

Visitas operativas con vigilantes

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Se realizé visitas a cada una de las sedes educativas

Se hicieron 24 visitas a las sedes por parte del coordinador.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Visita Qperativa Aflo, Mes Coorgirador Zone :
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a5 Dperativas realizacas por Zona % Cumplimicnto por Zona % Cumplmicnto por Coordinador

Novedades Relevantes

O |LE. El Pinal, el pasado 4 de noviembre de 2025 se presenta situacion en
donde un alumno del grado 9°3 ingresa un arma blanca a la institucion; la
sefiora coordinadora Liliana Santofimio hace llamado a la policia e hizo
presencia en la institucion el patrullero Sebastian Tabares placa 143317 y
la patrullera Estefany Patifio placa 041221. En la inspeccion de la policia se
encuentra el arma blanca al alumno y se la quitaron.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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O LE. Juan de Dios Carvajal, siendo las 00:24 horas del 7 de noviembre de
2025, se observa un joven que se acerca a la camara de videovigilancia
externa que procede a moverla bruscamente reventandole un tornillo.

O |.E. Juan de la Cruz Posada, Siendo aproximadamente las 07:00 horas del
10 de noviembre de 2025, se realizaba la actividad de ingreso de
estudiantes a clases y en ese momento un motociclista placa HNE68B, sin
mas datos, atropella a la estudiante Kenny Alejandra Paez Garcia del grado
3 cayendo desde su propia altura, el motociclista le brinda ayuda a la
estudiante y hacen llamada al 123 haciendo presencia la ambulancia placa
LTT513 y personal de transito para realizar el reporte de accidente; la
ambulancia se llevo la estudiante a una unidad hospitalaria.

O |L.E. Juan de Dios Carvajal, siendo las 01:09 horas del 12 de noviembre de
2025, una persona desconocida golpeada con un palo la camara externa de
la sede dafiando el soporte y dejandola descolgada.
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O Enla l.E. José Celestino Mutis siendo las 11:30 horas del 13 de noviembre
de 2025, los estudiantes del grado 11/1 y 11/2 se encontraban jugando la
final de futbol cuando en su actividad deportiva los estudiantes generan una
rina dentro de la institucion por el alto grado de exaltacion durante el partido;
por tal motivo el sefior rector Cesar Berrio procede llamar a la ponal
ingresando el sefor juan valencia y Andrés Jaramillo para realizar el
respectivo acompafamiento hasta las salida de los estudiantes, y
posiblemente un proceso de traslado judicial a la espera de ser escuchados
las diferentes partes ya que entre los estudiantes afectados hay estudiantes
mayores de edad.

O Enel C.E. La Volcana siendo las 14:00 horas del 27 de noviembre de 2025,
tres estudiantes de clases de peluqueria del Sena ingresaron sin
autorizacion por una de las ventas a unos de los salones que no esta
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autorizado para este tipo de clases, la vigilante procede a retirarlos del salén
y a verificar que todo se encuentre sin novedad, de igual forma se le informo
a la docente encargada del Sena La sefiora Noelba Gonzalez para que se
apersonara de sus estudiantes y de la situacion.

Conclusion

El servicio de vigilancia durante el mes de noviembre fue bastante eficiente, se
aplicaron los controles establecidos de acuerdo con los procedimientos estipulados
para cada uno de los puestos en las diferentes sedes educativas, evitando
pérdidas materiales en el cliente, estudiantes y visitantes.

ESQUEMA DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

Aliado estratégico SEGURIDAD DE LAS AMERICAS

Gestion periodo: 1 al 30 noviembre de 2025 CONTRATO: 202400054

Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 121

N.° Manejadores Caninos: 00 N.° de guardas: 486,2
N.° de servicios activos: 192 Total, 192
Dispositivo SE:
N.° de Supervisores: 18 N.° de 03
Ejecutivos

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA ALIADA SEGURIDA DE LAS AMERICAS, ha
dispuesto de un grupo de profesionales consultores con resolucion ante la SVSP,
en el cargo de Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de
Cuenta), los cuales se relacionan a continuacioén, junto con su asignacion estructural
operativa:

1. ALEX ALBERTO ALVAREZ HUMANEZ (Zona 1)
2. GERMAN ALFREDO PABON CONTRERAS (Zona 2)
3. JUVENAL VLADIMIR OTERO QUIROZ (Zona 4)

Los Ejecutivos de cuenta de las zonas de responsabilidad de Seguridad Las
Américas, garantizan la seguridad de las personas, los bienes y los inmuebles que
tienen a su cargo con los servicios de vigilancia ubicados en las comunas 07
(Robledo), 10 (La candelaria), 11 (Laureles-Estadio),12 (La América), 13 (San
Javier), 15 (Guayabal), 16 (Belén), sector de Salvador en la comuna 9 (Buenos
Aires) y dos corregimientos AltaVista y San Antonio de Prado, todos adscritos al
Municipio de Medellin. Los puestos cuentan con servicios de vigilancia y servicios
de supervision, para ejercer el control.

Operatividad del Servicio de Vigilancia:

El servicio de vigilancia se sustenta en un enfoque integral que combina la presencia
fisica del personal con el uso de tecnologia avanzada, asegurando un monitoreo
efectivo y una respuesta oportuna. Los guardas realizan rondas periddicas para
garantizar la seguridad en cada puesto, realizan sus actividades mediante puntos
de marcacion QR en la plataforma AREX, posteriormente registran en minuta y
adicional realizan un reporte fotografico a través de WhatsApp, de los puntos criticos
de cada zona donde hay marcaciones con puntos QR, lo que permite trazabilidad y
rendicion de cuentas.

Supervisién operativa:

Ademas, los supervisores de zona hacen rondas operativas de forma diaria, una en
la mafiana y una en la noche, y a través de la plataforma ZONAHZ hace el registro
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de las visitas realizadas, dejando constancias en la aplicacion y en la minuta de las
revistas de supervision y de las novedades encontradas. Asi mismo, El ejecutivo de
cuenta efectua revistas esporadicas, minimo una en el mes, dejando constancia en
la plataforma ZONAHZ y se reune con el responsable de la sede en aras de mejorar
el servicio de seguridad.

Evaluacién y reporte:

Finalmente, se realiza un informe de gestion mensual para plasmar las actividades
que se realizaron durante el mes y asi dar cumplimiento al contrato 202400054.
Este informe garantiza la transparencia en la gestion y el cumplimiento de los
objetivos establecidos.

Gracias a este modelo de gestion, Seguridad Las Américas asegura un servicio de
vigilancia eficiente, adaptable y orientado a la mejora continua

ACCIONES POSITIVAS
10/11/2025 REUNION PERSONAL DE VIGILANTES

En nuestro compromiso constante con la excelencia del servicio y el bienestar de
nuestro equipo, se realizaron diferentes reuniones aprovechando las jornadas de
capacitacion, por parte de nuestro lider de proceso de SST, junto con la ARL
direccionado por el jefe de operaciones a todo el personal de vigilantes enfocada en
la profundizacion de los lineamientos en los diferentes procedimientos en temas de
seguridad.

Se retroalimento al personal en la parte normativa del reglamento interno de trabajo,
de igual manera el manejo que se debe dar en las diferentes entradas de las
instituciones educativas, en cuanto al control de acceso y su vez la importancia de
las marcaciones en las diferentes rondas que realizan los vigilantes en el interior de
las instalaciones, verificando el correcto cierre de puertas, ventanas, en las salas de
sistemas, los entornos internos y externos teniendo en cuenta los cerramientos
perimetrales con el unico objetivo de minimizar los riesgos.
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21/11/2025 DETECCION DE UN ESTUDIANTEN SALIENDO DE LA INSTITUCION
CON UN RADIO DE LA SALA DE SISTEMAS.

En el instituto Educativo Javiera Londofio se presentd un hecho, en el desarrollo del
evento de grados, el cual la vigilante asignada al turno diurno y en cumplimiento de
sus funciones de ronda en el interior de las instalaciones, haciendo el respectivo
control y verificacion del cierre de puertas y ventanas identifica una anomalia en la
sala de sistemas del segundo piso que hay una puerta y ventana abiertas donde
toma su registro fotografico y se percata de un alumno vestido de negro sale
inmediatamente asustado.

Donde la vigilante lo indaga y al parecer dio un nombre ficticio y llevaba consigo un
radio 2 metros de comunicaciones.

La vigilante procede a informarle inmediatamente a la coordinadora la cual le pide
explicaciones al estudiante y verifica su verdadero nombre de igual forma recupera
asi el radio de comunicaciones,

Con la accion proactiva de la vigilante se logré neutralizar la pérdida de un elemento
perteneciente a la Institucion educativa de igual forma se logré el manejo adecuado
al incidente.
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Timemark
Foto 100% Real

g
<

]4 20 |2'l de nov 2025
: Vie

Cl. 53 #40-65, La Candelaria, Medellin, La Cl. 53 #40-65, La Candelaria, Medellin, ta

GO Tl

Candelaria, Medellin, Antioquia Candelaria, Medellin, Antioquia

Coordenadas: 6.248252°N, 75.559579°W

22/11/2025. CAPACITACION PERSONAL VIGILANTES CON NUESTRO LIDER
DE PROCESO SST Y ARL EN LA PREVENCION DE ACCIDENTALIDAD.

En nuestro compromiso constante con la excelencia y el bienestar de nuestro
equipo, se realizaron varias jornadas de capacitacion y sensibilizacion en
coordinacion con la ARL Colpatria en la prevencién de accidentalidad con la
campafa pasos seguros.

El objetivo de esta campafia es la de sensibilizar al personal de vigilantes de todos
los riesgos que hay dentro de sus sitios laborales y con esto minimizar los
accidentes tanto dentro y fuera de los puestos de trabajo.

Para la compafia es muy importante cuidar a nuestros vigilantes en su integridad
fisica que a través de estas capacitaciones poder minimizar a cero los accidentes y
detectar a tiempo unas condiciones inseguras en nuestros sitios de trabajo.
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26/11/2025. RECONOCIMIENTO Y CELEBRACION DEL DIA DEL VIGILANTE.

La empresa de Seguridad en este dia hace un homenaje y reconocimiento especial
a todos los colaboradores e integrantes de la empresa por sus servicios prestados
con la cual se destaca un grupo selecto de hombres y mujeres de las diferentes
zonas colocandolos de ejemplo ante sus demas compafieros.

Para lo cual se le hizo entrega de un diploma, mercados y un dia remunerado como
estimulo a su trabajo agradeciéndoles su esfuerzo y constancia en cada uno de sus
puestos exhortandolos a la vez a seguir prestando un excelente servicio ante los
diferentes clientes.

27/11/2025 REUNION EJECUTIVOS DE CUENTA CON NUESTRO CLIENTE ESU.
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Se realiz6é una reunién productiva de trabajo bajo los lineamientos y direccion del
personal de la ESU donde se abordaron varios temas de la operacion, para realizar
las diferentes coordinaciones por el término del afo lectivo en las diferentes
instituciones educativas.

En primer lugar, se aborda el tema del cerramiento de las salas de sistemas
teniendo como prioridad la concentracion de los equipos de computo donde se debe
hacer un acompafnamiento por parte de los vigilantes para el respectivo conteo,
cierre y sellamiento de las salas haciendo las respectivas anotaciones en las
minutas.

Otros de los temas tratados fue la suspension de los servicios de rondas, en las
diferentes Instituciones y el recorte de servicios 24 horas diurnos por 12 horas
nocturnos, de igual manera la revision de facturacion.

En las instituciones se estan presentando diferentes alertas los fines de semana
donde las alarmas se activan en donde se presume que los vigilantes estan
entrando a las salas sin ningun tipo de autorizacion.

Timemark
; 100% Real

14:22 |76

el funi, La América, Cl. 42C #95 - 50,
Campo Alegre, Medellin, La América,
Medellin, Antioquia

Coordenadas: 6.253718, -75.613187

>~ \F

GESTION OPERATIVA

VISITAS OPERATIVAS POR PARTE DE LOS EJECUTIVOS DE CUENTA
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Los ejecutivos de cuenta realizaron las visitas correspondientes a los clientes en las
diferentes Instituciones educativas las cuales son de importancia para hacer el
debido seguimiento al servicio en cada uno de los puestos que estan asignados a
la empresa haciendo las verificaciones que corresponden a la operatividad.

Estas inspecciones son parte del proceso de control y gestion, para buscar con
objetividad una mejora continua en el servicio y afianzar los lazos de confianza con
nuestros clientes.

En las diferentes visitas los ejecutivos evaluan directamente la operatividad del
servicio, identificando los diferentes, generando las alertas tempranas para evitar la
configuracion de siniestros y de esta manera ofrecerle unas soluciones proactivas y
personalizadas a nuestro cliente.

Timemark

BNr. Libertadores De América #58H
Laliteles - Estadio, Medellin, Ladl
Medéllin, Antioquia

@aordenadas: 6.260556, -75.58464

REUNION CON DIRECTIVOS DE LAS SEDES EDUCATIVAS

Se llevd a cabo varias reuniones con los rectores y vigilantes en cada una de las
Instituciones educativas, donde se trataron temas relacionados con la operatividad
del servicio y el cumplimiento de las funciones asignadas. Se recordaron las
consignas generales y las acordadas con los rectores para mejorar la prestacion del
servicio y con esto minimizar al maximo los riesgos.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

210101 16



€

INFORME EJECUCION CONVENIO

. 3
gst - [ Pagina 87 de 231

Los ejecutivos de cuenta durante el mes de noviembre efectuaron diferentes
reuniones exitosas con los rectores y coordinadores con el unico objetivo principal
de hacerle un seguimiento al servicio,

Permitiéndonos tener un acercamiento personalizado y escuchando de primera
mano sus inquietudes, observaciones y recomendaciones, entendiendo todos los
desafios que se presentan en cada una de las sedes educativas, en todo su entorno
escolar y de esta manera ofrecer una seguridad en beneficio del bienestar de la
comunidad.

En estas visitas se abordaron temas relacionados con la operatividad dandole
relevancia a la correspondiente rotacion de personal cumpliendo con una de las
obligaciones contractuales de la ESU, de igual manera se dan recomendaciones del
control y vigilancia que se debe tener en las diferentes salas de sistemas para evitar
que se configure algun siniestro.

09:04 1.5

Coordenadas: 6.247618°N, 75.564

18/8112025 10:57 © KM3229

ACOMPANAMIENTO CAMBIOS DE TURNO Y SUPERVISION

Los fines de semana, se llevan a cabo los diferentes acompafamientos por parte
de los supervisores de las zonas para la instalacion de los servicios del municipio,
donde se imparten directrices y se dan las diferentes orientaciones en forma
detallada dejando las anotaciones en la minuta.
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En los diferentes puestos de la operacion se efectua una supervision a los vigilantes
donde se dan las diferentes directrices y protocolos en los procedimientos de control
de acceso exponiéndoles las consignas establecidas para el puesto.

Permitiendo ajustar las estrategias de seguridad en tiempo real, centrando la
importancia de cumplir rigurosamente con las marcaciones en las diferentes
instalaciones a través de los cédigos QR en las rondas establecidas.

CAMPANAS DE CAPACITACION

En el mes de noviembre se realizé la semana de la salud al personal de
colaboradores en coordinacién con Fenalco y de igual manera se efectuaron
capacitaciones virtuales y sensibilizaciones enfocadas en seguridad y salud en el
trabajo, en temas referentes al consumo energético de electrodomésticos, cambio
climatico, gestion de estrés, finanzas personales inteligentes.

En cuanto a los temas de sensibilizacion se trataron temas referentes a la prevenir
el exceso de velocidad al conducir, prevencion de la diabetes, linea purpura,
lecciones aprendidas accidentes de trabajo cumpliendo con un 98% de
capacitaciones y sensibilizaciones.

De igual forma teniendo como direccionamiento el plan de capacitacion de la ESU

se dio cumplimiento a los temas Derechos Humanos y Objetivos de desarrollo
sostenible cumpliendo en un 97% la capacitacion.

v)(f)(in @ (&




INFORME EJECUCION CONVENIO

eSl-l Pagina 89 de 231

promoviendo practicas seguras y bajo la direccién de SST en coordinacion con la
ARL Colpatria se desarrollaron capacitaciones presenciales de prevencion de
accidentes laborales en camina seguro con la presencia de la mayoria de los
colaboradores.

Objetivos de desarrollo sostenible 13 y cambio climatico gﬁ ;s 07: 00 AM A 8:00 AM

Canbio climitica- Bcanbio dimitcose | Prevenir
EL EXCESO DE VELOCIDAD

efiere aos cambios 2 argo plazn e s

AN
v
-~

\

- -

—

SALUD EMOCIONAL Y
RESOLUCION DE
CONFLICTOS

ALERTAS TEMPRANAS

Desde nuestra perspectiva en la gestion de riesgos, es vital destacar el excepcional
desempefio de nuestro equipo de supervision durante el mes de noviembre. La
generacion de 176 Reportes de Alertas Tempranas representa una proactiva y
eficaz labor en la prevencion de incidentes. Estos reportes son herramientas criticas
que empoderan al personal directivo y a las comunidades educativas para actuar
de forma anticipada, con el tiempo y los recursos necesarios.

DASHBOARD ESU ALERTAS TEMPRANAS
i
Alertas por Supervisor
JUAN CARLOS CASTRO Garc
. ACIBADES DE ssus ZApaTA vas... [  :: 7 6 1 0 0

3 sonamHan anores aviez ecrie... [ Alertas Noche Alertas Dia
] suan carios parra vueso I
v oaruNTON GRAUs Oseine. [
£vEUO ot JEsus vepez avanez 1 7 6
o s 10 15 %) 2
llllllllll Total Alerta

(Alertas por Sede

Total Alerta
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Esta anticipacion es fundamental para mitigar potenciales riesgos, permitiendo
tomar medidas correctivas antes de que las situaciones escalen. El resultado directo
de esta diligencia es la reduccion significativa en la probabilidad de lesiones
personales, dafos a la infraestructura. En esencia, estos reportes no solo reflejan
nuestro compromiso con el contrato, sino que también demuestran un enfoque
estratégico en la seguridad proactiva, transformando la teoria de la gestion de
riesgos en una practica tangible que protege activamente a las comunidades
educativas.

NOVEDADES OPERATIVAS

En el mes de noviembre se presentaron las siguientes novedades operativas en las
instituciones educativas, asi:

04/11/2025 HURTO DE DOS COMPUTADORES INSTUTUTO UNIVERSITARIO
PASCUAL BRAVO.

En el mes de noviembre se presentd un siniestro en el Instituto Universitario Pascual
Bravo con el hurto de 02 portatiles del Bloque 8 tercer piso oficina de docentes,
donde personas externas violentaron la puerta y hurtaron los computadores; se
realizé el informe preliminar y se esta haciendo la investigacion correspondiente
para enviar el informe final.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO
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A continuacion, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el mes de noviembre, del 1 al 30 de 2025, correspondientes al
ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades
operativas del servicio del personal operativo de la empresa Seguridad Las
Américas, asignado a las diferentes Instituciones educativas, como ejecutivos de
cuenta, asignados al contrato de prestacion de servicios.

:

=]

o
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EJECUTIVO 'é
ALEX ALVAREZ 0 0 1 0 1 0 1 2 85
GERMAN PABON 182| 0 2 0 Q 21 | 255| 9 49 0 0 14 | 20 5 5 3 2 16 4 | 60
JUVENAL OTERO 163| 2 2 2 8 17 1218] O Q 9 56 | 32 | 36 2 2 2 1 4 8 | 77
TOTALES 513 2 4 3 [11 |60 |749| 27 |111| 9 | 56 |8 | 56| 8 7 6 5 |23 [12]222

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

« Cumplimiento visitas ejecutivo (Total de visitas 303 en el mes de noviembre).

DASHBOARD ESU EJECUTIVOS DE CUENTA

Meta Ejecutivos .| | Sedes Visitadas Ejecucian Total Visitas Cumplimiente

’ 130 130 100 % 303 233 %
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DASHBOARD ESU EJECUTIVOS DE CUENTA
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e Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

Durante el mes de noviembre se realizaron 9.355 visitas de supervision con un
porcentaje de 90% de cumplimiento teniendo en cuenta que la plataforma tenia
fallas técnicas de forma intermitente por un periodo de una semana.
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DASHBOARD ESU SUPERVISION

Total visitados por supervisor

woan canios - IEE— -
vicror acron... NN - o Total visitados supervision
wecror mavr:... [N ::- r

ereoy accons... [N -

o 500 83 % o 70 % 1677 | | 0 97 % 1554

Total visitados supervisien Lo 3233

Turno Dia supervision

2684 ‘ 1177 | 1507

Turno Noche supervision

—
Total visitados supervision por dataSede
128 Ta

71 69 o

57 55 55 55 55 55 5% 54 54 54 54 53 53 53 53 52 52 52 52 51

AN

IEALCALDIA ..
IEANTONIO...
IECAPILLAS D..
IE DEBORA A,
IEJUAN MARL

IEROGALIA 5
IESAN ROBER.

Total visitados supervision
® 8 8
I G
I 2
I
I
Bl
I
| F
I
——F
seccion esc... [
FEVALGRL [
L StEC.. [
JEcomprrnr Y @
ceporrermo I Y
w
]
siccion tsc.. [
METROSALUD.. [T &
IECCTavoc. [
£ san AnTo,, Y 4
cE MONTARITA 1
cequesraps, I ¢
CEELsaLADO [
1E MATER DL [
IEPRAOTD [
seccion Bsc. [ 1
IECRISTOREY [
Esantoan.. [N
SECCION E L. [
siccion sc.. [
CEVRRUMALL, [
SECCION FSC.. | 2
°
a
°
o
a
o
a
°
a

SECCION ESC.

I SAN JOSED..
IEANGELA RE.
SECCION ESC..
SECCION ESC.
IEMANUEL M. |

SECCION ESC.
IECORVID

CECARLOS M...

CEEL MANZA,

1E MON SEHO,
IE SANTA ROS,
E JOSE ACEY,
METROSALUD..
SECCION ESC .
IEMANUEL JB..
IE SANTO

ZONA 2

DASHBOARD ESU SUPERVISION

sorce ancres.. IN— - |
R Jotal visitados supervision

cantos arrve.. N ::: , : ,
B h n
o 500
Errrore e Lo 123 % W 5036 | | 0 104 % 1120 | | 0 133 % 1006

e
| Total visitados supervision por data.Sede

Total visitados por supervisor [ | ‘l ‘I 6 5 ‘ 1 3 4 2

Turno Dia supervision Turno Noche supervision

800 745 *=Q

a
8

223

Tolal visitadas supervision
&
8

200
119407 104102102
71 67 66 55 55 55 55 53 53 52 52 52 52 51 51 51 50 34
BllEne s esmmEmme % ° 2 ° 200 00000000000000000000
B e
L . . L IR cER s . R R A - =
é it daccediprdipmdoprtaaad = e 4 ARB i RE S
5:25E 2 Ec 2 0bB3EBES B EE EE 2385858z 5882:052288323
cfz2023=:258230z2z08z2z22z30zz2:03=ES=£30278:03828:2888828¢
EE 3253822252828 ,0 5202000200k 5P EZg 02223283z 2E283¢%
= 0 o = S5 o w = Zupg = =2 =3 = = - & = o = w
o8 z3s3pEzEdrdgycsegeypgoyleEiaizsoigsiiezsigl s i
H SroeadF L Fei e iRl e SRR GRS VeS8 Efeaww ieas®d i w

ZONA 3

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

@@\ DR\ &R P
@) (f)(in) @ C)



INFORME EJECUCION CONVENIO

esu Pagina 95 de 231

DASHBOARD ESU SUPERVISION

Total visitados por supervisor
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DASHBOARD ESU MARCACIONES DE GUARDAS
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LEALTAVISTA,
LE LA AMER.

ESQUEMA DE SEGURIDAD DE COLOMBIA

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico Seguridad de Colombia Antioquia LTDA
Gestion periodo: 01 al 30 de noviembre de CONTRATO: 202400055
2025
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 127
N.° Manejadores Caninos: NO N.° de guardas: 526
N.° de servicios activos: 192 Total, 539
Dispositivo
SEM:
N.° de Supervisores: 13 N.° de 4
Ejecutivos

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA ALIADA, ha dispuesto de un grupo de profesionales
consultores y asesores con resolucion ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores
de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan
a continuacion, junto con su asignacion estructural operativa:

V) f)lin) B ¢
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ASIGNACION ESTRUCTURAL EJECUTIVOS
NOMBRE EJECUTIVO COMUNAS | N° PUESTOS SERVICIOS
Wilmar Benjumea 1-2 33 48
Juan David Layos 2-3 31 49
Yeison Adolfo Cifuentes 4 29 45
Jonathan Andrés Castafio 4-9-10-14 34 50

DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS POR LOS CUALES DE DEJA LA
TRAZABILIDAD DE LA INFORMACION OPERATIVA, DESCRIPCION DE LA
PLATAFORMA TECNOLOGICA UTILIZADA.

La plataforma Macro es una herramienta que facilita una completa trazabilidad de
la informacion operativa mediante diversas funcionalidades avanzadas que
permiten un monitoreo continuo, un registro detallado de actividades y la generacion
de informes especializados. Los principales mecanismos que aseguran esta
trazabilidad incluyen:

1.

Rastreo y Localizacion en Tiempo Real: La plataforma incorpora un
sistema de rastreo que permite la ubicacion condicional de personal y
equipos en campo, ademas de la implementacion de geocercas para
controlar y monitorear zonas especificas.

Reporteria y Personalizacion de Informes: Mediante plantillas
personalizables, el sistema permite la creacion de informes especificos
(matrices de riesgos, informes PDF y otros reportes personalizados) que
facilitan el analisis y revision de datos operativos en cualquier momento. Esta
funcionalidad asegura que cada registro sea facilmente accesible y auditable.
Registro de Actividades en Campo: El sistema de Macro permite a los
usuarios registrar la entrega y recepcion de puestos de trabajo, las
novedades del dia y la finalizacion de actividades programadas. Cada accién
es registrada en un historial, proporcionando un flujo de actividades ordenado
y auditable.

Sistemas de Seguridad y Emergencia: Incluye un botén de panico en los
dispositivos méviles que envia alertas y notificaciones por correo electronico
y se muestra como ventana emergente en la plataforma, lo cual asegura una
respuesta rapida ante situaciones criticas.




\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_es| - [ Pagina 98 de 231

5. Registro y Control de Puntos de Ronda: La utilizacién de cédigos de

barras, cédigos QR y tecnologia NFC para el registro de puntos de ronda
facilita el seguimiento en tiempo real de las rutas y rondas de supervision
realizadas por el personal en campo.

Descripcion de la plataforma tecnolégica utilizada

La plataforma Macro opera en una infraestructura en la nube (Cloud),
proporcionando acceso seguro y en tiempo real a los datos desde cualquier
dispositivo con conexion a Internet. Esta plataforma incorpora los siguientes
elementos tecnoldgicos:

Panel de Control (Dashboard): Ofrece graficos estadisticos personalizados
que facilitan una visualizacion clara y ordenada de los datos operativos, y
permiten un analisis inmediato de la informacién relevante para la toma de
decisiones estratégicas.

Funcionalidad de PTT (Push to Talk): Para la comunicacion directa y en
tiempo real, Macro integra la funcionalidad PTT, permitiendo a los usuarios
mantenerse en contacto de manera rapida y eficiente en situaciones que
requieren respuesta inmediata.

Alertas y Notificaciones Automaticas: Las alertas generadas
automaticamente son enviadas por correo electronico y se muestran como
notificaciones emergentes, ayudando a una rapida identificacion de eventos
criticos.

Flujo de Trabajo Dinamico y Formularios Electrénicos: La plataforma
permite el disefio y personalizacion de formularios electronicos, adaptados a
las necesidades especificas de cada institucion, optimizando la recoleccion
y organizacién de datos en campo.

Compatibilidad con Equipos de Lectura de Cédigos (Cdédigo de Barras,
QR, NFC): La integracion con tecnologias de escaneo permite un registro
rapido y preciso de eventos y puntos de control, garantizando la trazabilidad
y exactitud en el seguimiento de actividades.
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En resumen, la plataforma Macro utiliza una infraestructura robusta en la nube,
herramientas de localizacion y rastreo en tiempo real, funcionalidades de
comunicacién avanzada y mecanismos de seguridad, asegurando una gestidn
operativa eficiente y una completa trazabilidad de la informacion.

GESTION OPERATIVA

> LE. Rodrigo Lara Bonilla

Ciudad y fecha: Medellin, 4 de noviembre de 2025

Hora: 12:20 horas

Puesto: |.E.: Rodrigo Lara Bonilla

Asunto: Apoyo a madre de familia por supuesta amenaza
Hechos:

El personal de vigilancia informa que se presenta una madre de familia en la sede,
solicitando apoyo por un presunto caso de acoso y violencia por parte de una
persona en areas aledafas a la institucion.

Medidas:

Se informa a la central de despacho y al supervisor de turno, posteriormente, hace
presencia el intendente Juan Ramirez, quien atiende el caso con los presuntos
implicados, sin registrarse novedades al interior de las instalaciones.

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: Leonardo Tamayo ID. 3768
Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda

> |E. San Juan Bautista de La Salle
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Ciudad y fecha: Medellin 06 de noviembre 2025

Hora: 14:01 horas

Puesto: |IE. San Juan Bautista de La Salle.

Asunto: Agresion a una alumna después de terminar la jornada escolar.
Hechos:

El personal de vigilancia informo que después de finalizar la jornada escolar en la
mafana la alumna de 6 bachillerato, Nicole Turizo Acosta, fue agredida, por las
alumnas de 6 bachillerato, Maria Angel Cardenas y Mariana Cardenas. se le informo
a los coordinadores y al sefior rector.

Medidas:

Se informo al senor rector y coordinadores, quienes se apersonan de la situacion.
Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Victor Mario Bermudez Ruiz ID. 3215

Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

> LE. Fey Alegria Popular N.°2 — Sede San José Obrero

Ciudad y fecha: Medellin, 06 de noviembre de 2025

Hora: 14:24 horas

Puesto: |.E. Fe y Alegria Popular N.°2 — Sede San José Obrero

Asunto: Ingreso de la Policia de Infancia y Adolescencia para el retiro de un alumno
Hechos:

Siendo las 14:24 horas, ingresa a las instalaciones el Subintendente Andrés
Zambrano, identificado con placa N.° 157150, a bordo del vehiculo institucional de
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placas EAY 085 — cddigo interno 373270, perteneciente a la Policia de Infancia y
Adolescencia.

El ingreso se realiza por orden de la coordinadora Marisol, con el fin de efectuar el
retiro del estudiante Victor Hugo Ordofiez Mufoz, perteneciente al grupo de
aceleracion.

Segun informacién suministrada por la docente Yuli Arteaga, quien manifesto ser la
coordinadora del programa, el menor habria sido victima de un presunto caso de
violencia intrafamiliar.

El retiro del estudiante se efectua en compania de la docente Nordys Tatiana
Ordofiez Laverde, perteneciente a la misma institucion, quien acompafa el
procedimiento.

Medidas:

Se permitio el ingreso del uniformado previa verificacidon de identidad y autorizaciéon
institucional.

Se registro el ingreso y salida en la bitacora del puesto.
Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Luis Alfonso Pérez Guerra ID. 3624
Ejecutivo: Wilmar Benjumea — SEGDECOL

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

> |IE. Federico Ozanam
Ciudad y fecha: Medellin, 10 de noviembre de 2025
Hora: 10:37 a.m.
Puesto: Institucién Educativa Federico Ozanam
Asunto: Ingreso de Policia de Infancia y Adolescencia por codigo Fucsia

Hechos:
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A la hora y fecha indicadas, me permito informar el ingreso de la Policia de Infancia
y Adolescencia a las instalaciones de la institucion educativa, atendiendo un codigo
Fucsia reportado por el sefior psicologo.

A continuacion, se relacionan los nombres de las personas involucradas:
Franklin Guerra — Psicologo

Isabela Rios, C.C. No. 1.025.662.962 — Estudiante (Grado 9°3)

Maria Eucadis Velasquez, C.C. No. 32.321.506 — Abuela de la menor
Laura Osorio — Patrullera PONAL, Placa No. 187681

Andrés Patifio — Intendente PONAL, Placa No. 068292

La estudiante fue retirada del plantel educativo en la patrulla de la Policia con placa
EAY-086 y codigo 37-3271.

Medidas:
Se informo al personal administrativo rector y coordinadores.

Se registra en minuta la novedad con los nombres de la menor, familiar, psicélogo
y servidores de la Policia Nacional — Infancia y Adolescencia.

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: Jorge Méndez — Placa 3907
Ejecutivo: Jonathan Castafio

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

» Escuela Secciéon San José de la Cima
Ciudad y fecha: Medellin, noviembre 11 del 2025
Puesto: Escuela Seccion San José de la Cima

Asunto: Novedad Caida Estudiante
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Hechos:

Siendo las 11:40 horas, Se retira el estudiante Matias Mesa del grado 3-3. con el
acudiente sefior Hermides Rozo cc 1152687587, debido a que el estudiante al
momento del descanso estaba corriendo se tropezo y cayo al piso, se abrid una
herida en la ceja derecha a la altura de la frente.

Medidas:

Por precaucioén la docente llama a su acudiente para que hagan presencia en la
institucion y lo trasladen a un centro meédico.

La docente Deisy Catalina Madrid autorizo la salida del menor.
Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Alexander Goez ID. 3318

Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

» Seccion Escuela Baldomero Sanin cano

Ciudad y fecha: Medellin 12/11/2025

Hora: 10:03 am

Puesto: Seccion Escuela Baldomero Sanin cano

Asunto: Novedad presentada (accidente de nifio en las instalaciones)
Hechos:

A la hora se presenta accidente de un menor del grado preescolar sufre caida
jugando futbol en su descanso golpeandose la cabeza, el docente le brinda los
primeros auxilios e informa a la acudiente del menor.

Lo retira su madre Maria Fernanda Rojas cc 1001226346

Medidas:
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Se hace su respectiva anotacién en minuta.

Autoriza su salida la profesora de su grupo Catalina Salazar del grado preescolar.
Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Luz Edilma Fonnegra ID. 3296

Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia LTDA

> LE. Federico Carrasquilla

Ciudad y fecha: Medellin, 18 de noviembre de 2025
Hora: 07:36 a. m.

Puesto: |.E. Federico Carrasquilla

Asunto: Retiro de elementos para chatarreria
Hechos:

El personal de vigilancia informa que siendo las 07:36 a. m. ingreso a la institucion
el sefior Jhon Jairo Zapata, identificado con cédula de ciudadania No. 71.757.503,
con el fin de retirar varias sillas y pupitres correspondientes a venta de chatarra.

La actividad conté con la autorizacion de la rectora Luz Dary Usuga, quien delegé a
la sefiora Adriana Londofo, C.C. 43268852, la entrega del material al sefior Zapata.

Medidas:

Se verifica la autorizacién de estos elementos con la sefiora Luz Dary Usuga,
rectora.

Se registra el ingreso y actividad en la minuta.
Anexos (evidencia): Si

Guarda (que reporta): Claudia Betancur ID. 3221
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Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Ltda.

18 nov 2025 7:36:18 a.m.
|E FEDERICO CARRASQUILLA

Ciudad y fecha: Medellin 18 de noviembre de 2025

Hora: 16:37 horas.

Puesto: | E José Antonio Galan

Asunto: ingreso personal de policia Infancia y Adolescencia.
Hechos:

El personal de vigilancia informa que a la hora ingresa personal de la policia
nacional de infancia y adolescencia los patrulleros William Vazquez cc 9810257 y
David gordillo cc 1023 890 23, con el fin atender requerimiento con una alumna de
quinto primaria de acuerdo a lo que manifesté el sefior Dorian Ruiz coordinador de
la institucion, sin embargo, no dan detalles de la situacion.

Medidas:

Verificacion de identificacién personal de la policia con fin garantizar la seguridad
de las instalaciones.

Se dejo el registro en minuta

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Anexos (evidencia): no
Guarda que reporta: Maria Cadavid ID. 3234
Ejecutivo: Juan David layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

> IE. Gilberto Alzate Avendaiio

Ciudad y fecha: Medellin 19 de noviembre de 2025
Hora: 10:20 am.

Puesto: IE. Gilberto Alzate Avendafio

Asunto: padre de familia alterado

Hechos:

El personal de vigilancia informa que hace presencia un padre de familia alterado el
cual solicita ingreso a la institucion para hablar con el rector, se valida el ingreso,
durante la conversacién con el sefior Humberto Bermudez, rector, el padre de
familia intento agredir al rector, el personal de vigilancia se percata del altercado y
solicitd el apoyo a la policia Donde hace presencia los patrulleros Edismir llanes
placa -180749, Alexis Aguirre placa -070118, Quienes se hacen a cargo de la
situacion retirando al padre de familia de la institucién educativa.

Medidas:

Se solicitd el apoyo a la policia Nacional

Hizo presencia el supervisor de zona.

Anexos (evidencia): no

Guarda que reporta: José Carlos flores ID. 4072
Ejecutivo: Yeison Cifuentes

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.
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» |E. Federico Ozanam

Ciudad y fecha: Medellin 19/11/2025

Hora: 11:10 horas.

Puesto: Institucion Educativa Federico Ozanam
Asunto: Ingresa personal de Policia Nacional
Hechos:

El personal de vigilancia de turno informa que siendo las 10:20 am, ingresan a la
institucion los agentes de la Policia Nacional Cindy Macias con placa 109610. Darlin
Rodriguez con placa 161619, quienes se transportan en moto de placas DDG-45G
con placa 374795 requeridos por el sefior Sebastian Manrique, con cédula
1037629369, sicologo de la institucion, por un caso de consumo de alucinégenos
por parte de estudiantes en bafno de la institucion.

Medidas:

Se verifica identidad de funcionarios de la policia Nacional, se toma registro
fotografico de vehiculo y placa, se informa al sefor supervisor y se registra en
minuta para constancia.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Jorge Méndez ID. 3907
Ejecutivo: Jhonatan Castafio

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.
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> |E. Rodrigo Lara Bonilla

Ciudad y fecha: Medellin 19 de noviembre de 2025
Hora: 16:00 horas

Puesto: IE. Rodrigo Lara Bonilla

Asunto: Salida Alumno con infancia y adolescencia
Hechos:

Informa el personal de vigilancia que retiran de la institucion la estudiante del grado
5.C Dulce Maria Murillo toro, por activacion de ruta por la profesora: Maria Alejandra
Rodriguez, en compafia del coordinador Gumersindo Blandon Rivas y la
profesional de secretaria de la salud Maribel Serna Bedoya.

Medidas:

La salida del menor es autorizada por el sefior Gumersindo Blandéon Rivas,
coordinador, en compania de la mama Any Carolina Toro Toro con Cc 1148144950.
Sale de la institucidn con la patrullera de infancia y adolescencia Mariana Cartagena
con placa 162963 en la patrulla con placas EAY086

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

@) (w)(f)(in@ (¢



\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_eS| - [ Pagina 109 de 231

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: John Alexander Patifio ID. 3459
Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

ACOMPANAMIENTOS A CAMBIOS DE TURNO

Durante el proceso de acompanamiento al cambio de turno, se incorporan una serie
de aspectos fundamentales para garantizar la continuidad operativa, fomentar la
convivencia laboral y asegurar el cumplimiento efectivo de las consignas y
protocolos establecidos.

Entre los puntos clave abordados se encuentran:
1. Convivencia laboral:

Se promueve un ambiente de respeto mutuo, comunicacion efectiva y colaboracion
entre compaferos, fortaleciendo las relaciones laborales y contribuyendo a un clima
organizacional positivo.

2. Presentacion personal:

Se enfatiza la importancia de mantener una apariencia profesional y acorde a los
estandares establecidos, reflejando la imagen y los valores de la organizacion.

3. Uso responsable de los elementos asignados:

Se recuerda la correcta utilizacion y cuidado de los equipos, herramientas y recursos
entregados para la prestacion del servicio, asegurando su buen estado y
disponibilidad.

4. Gestidon de novedades y situaciones:
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Se insiste en la necesidad de reportar de manera oportuna cualquier situaciéon o
novedad ocurrida durante el turno, garantizando una transicion efectiva y el manejo
adecuado de posibles incidentes.

Con estas acciones, se busca no solo mantener un servicio continuo y de calidad,
sino también fortalecer el compromiso de cada miembro del equipo con los valores
de responsabilidad, respeto y excelencia.

SECCION ESCUELA LA ESPERANZA 2

IE. GUILLERMO GAVIRIA CORREA

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ

ALERTAS TEMPRANAS

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre del presente afo,
se enviaron un total de 12 alertas tempranas de las distintas sedes educativas.
Estas alertas contenian recomendaciones especificas orientadas a prevenir la
pérdida de activos en los diferentes puestos de trabajo.

Cada una de las alertas fue remitida con copia al sefior Cesar Augusto Escobar,
Técnico Administrativo de la ESU, asi como a los respectivos rectores, con el fin de
garantizar el conocimiento oportuno y la toma de acciones preventivas en cada

sede.

ALERTAS TEMPRANAS REALIZADAS Y SOCIALIZADAS DURANTE EL MES DE
NOVIEMBRE 2025

PUESTO

VULNERABILIDAD O RIESGO

|IE. Paulo VI Preescolar

Riesgo de hurto - vulnerabilidad material de
reintegro

Alerta generales - recomendaciones de
seguridad -

Todos los puestos

IE. Hernan Toro Agudelo

Riesgo de acceso ilegal o intrusién - chapa en mal
estado

Seccién Escuela Carpinelo amapolita

Riesgo de colapso estructural por filtracién de agua

Seccion Escuela Carpinelo amapolita

Riesgo de incendio - Extintores vencidos

|IE. Antonio Derka

Riesgo de incendio - Extintores vencidos

|IE. La Avanzada

Riesgo de acceso ilegal o intrusion - Vulnerabilidad
en cerramiento perimetral

IE. Luis Amigo

Riesgo de acceso ilegal o intrusion - vulnerabilidad
aulas abiertas

|IE. Sol de Oriente

Riesgo de acceso ilegal o intrusion - vulnerabilidad
aulas abiertas

|IE. Francisco Miranda

Riesgo de acceso ilegal o intrusiéon - chapa de
porteria principal en mal estado

NOVEDADES OPERATIVAS

> Seccion Escuela Fe y Alegria La Cima N°3




S
esu

INFORME EJECUCION CONVENIO

Pagina 113 de 231

Ciudad y fecha: Medellin, 08 de noviembre de 2026
Hora: 20:42 horas

Puesto: Seccion Escuela Fe y Alegria La Cima #3

Asunto: Novedad — Caida de arbol

Hechos:

Siendo aproximadamente las 20:42 horas, se escuchdé un fuerte estruendo
proveniente del area de la biblioteca. Al realizar la verificacion correspondiente, se
encontré un arbol caido en el suelo. Se pudo observar que la causa del incidente
fue el evidente deterioro del arbol, el cual cayé frente al acceso principal de la

biblioteca.

Medidas:

Se informé de inmediato al sefior supervisor y al sefior coordinador Luis Eduardo
Valencia. Asimismo, se dejo anotacién en la minuta y se realizé registro fotografico
y filmico para cualquier requerimiento posterior.

Anexos (evidencia): si

Guarda que reporta: Nelson Jovany Escudero ID. 3285

Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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» S.E. Juan Cancio

Cuidad y fecha: Fecha: 10 de noviembre de 2025
Puesto: S.E. Juan Cancio

Hora: 08:35 horas

Asunto: Corto eléctrico

Hechos:

El personal de vigilancia reporta un corto en el cableado de un ventilador de pared
en la sala de sistema, ocasionando su desprendimiento y posterior caida sobre una
mesa donde se encontraba un equipo portatil del programa Computadores para
Educar.

El incidente ocasiond danos visibles en el ventilador, ademas de residuos de
material quemado en la superficie de trabajo.

Medidas:

Se procedié a verificar que no existiera riesgo de incendio o corriente activa. Se
desconectaron los equipos cercanos y se informoé de manera inmediata a la rectoria.

Anexos (evidencia): si
Guarda que reporta: Angela Valle ID. 4080
Ejecutivo: Jonathan Castafio

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.
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> LE. Federico Carrasquilla

Ciudad y fecha: Medellin, 10 de noviembre de 2025

Hora: 18:15

Puesto: |.E. Federico Carrasquilla

Asunto: Rina entre estudiantes al finalizar la jornada escolar
Hechos:

El personal de vigilancia en turno reporta que, finalizando la jornada escolar, se
presenté una rifia entre dos estudiantes frente a la Rectora Luz Dary Usuga. Ante
la situacién, la Rectora solicitd apoyo al personal de seguridad, pidiendo que se
comunicara con la Policia Nacional, no hubo agresiones Mayores.

Medidas:

Se realiz6 el lamado a la autoridad correspondiente y se dejo el respectivo registro
de los hechos en la minuta de servicio.

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: Claudia Betancur ID. 3221
Ejecutivo: Wilmar Benjumea Holguin

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

> IE. San Vicente de Paul
Ciudad y fecha: Medellin, 12 de noviembre de 2025
Hora: 11:35 am
Puesto: Institucién Educativa San Vicente de Paul
Asunto: Situacion especial — amenaza a personal de supervision

Hechos:
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Después de realizar la respectiva revista en la sede San Vicente de Paul, al
momento de salir del lugar fui abordado por dos sujetos que manifestaron
pertenecer a un grupo denominado “La Vuelta’. Los mismos me hicieron una
advertencia indicando que, a partir de la fecha, no quieren ver mas supervisores de
la empresa Seguridad de Colombia ingresar a la sede.

Afirmaron que dicha decision es en represalia por la salida de los guardas Roman
Chanci y Carlos Usuga, y que en caso de volver a vernos por el sector tomaran
represalias en nuestra contra.

Medidas:

Se informa de manera inmediata al ejecutivo Jonatan Castafio.
Anexos (evidencia): No

Supervisor que reporta: Alvaro Javier Marchena ID. 3053
Ejecutivo: Jonathan Castafio.

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

» |E. Sol de Oriente

Ciudad y Fecha: 12 de noviembre de 2025
Hora: 16:45 horas

Puesto: |IE Sol de Oriente

Asunto: Hurto de pieza tapa de motocicleta
Hechos:

La psicologa Maia Camila reporta el hurto de la tapa de su motocicleta (lado
izquierdo), la cual estaba parqueada en la parte externa de las instalaciones. Se
indica que hubo gran afluencia de padres de familia el dia de hoy y el sector no
cuenta con camaras de seguridad, por lo que se desconoce el momento exacto de
la novedad.
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Medidas:

Se registra la novedad en la minuta del puesto.

Se informa a la coordinadora y al rector del colegio.
Anexos (evidencia): No

Guarda que reporta: Valentina Parra Ortiz ID. 4947
Ejecutivo: Jonathan Castafio

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

> |IE. José Roberto Vasquez

Ciudad y fecha: Medellin 15 de noviembre del 2025
Hora: 21:45 horas

Puesto: José Roberto Vasquez

Asunto: reporte de novedad

Hechos:

El personal de vigilancia de turno reporta que siendo las 21:45 cuando realizaba la
ronda por el restaurante se evidencio que el laboratorio y el restaurante estaban
inundados a causa de las fuertes lluvias que se presentaron, no se evidencian danos

de elementos o equipos.

Medidas:

Se reporta al sefior Rene Otarola, rector de la institucién educativa.

Se deja registro en minuta.

Anexos (evidencia): Si

Guarda que reporta: Johan Leidi Yate ID. 4160
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Ejecutivo: Juan David Layos

Seguridad de Colombia Ltda.

» |IE. Federico ozanam

Ciudad y fecha: Medellin 15 de noviembre de 2025
Hora: 22:30 horas

Puesto: Institucion educativa Federico ozanam
Asunto: Inundacion por fuertes lluvias

Hechos:

El personal de vigilancia reporta que por las fuertes lluvias el area de porteria, la
cancha y el coliseo, se inundan ya que los desagues no tienen la capacidad para
evacuar el agua ademas uno de ellos esta tapado con residuos de basura, causando
que el agua baje por la pared lo cual puede generar un colapso del muro con el
tiempo si no se toman las medidas correctivas.

Medidas:

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Se toma registro fotografico y video y se anexa a minuta para constancia de igual
manera se informa al sefor rector.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Jorge Méndez Placa(3907)
Ejecutivo: Jhonatan Castafo

Seguridad de Colombia Ltda.

6.2406266666666668

Federico 0zanam: porteri

> Seccion Escuela Carpinelo Amapolita

Ciudad y fecha: Medellin, 17 de noviembre de 2025

Hora: 09:06 horas

Puesto: Seccion Escuela Carpinelo Amapolita

Asunto: Humedad, filtracién e inundacién en aula del segundo piso
Hechos:

Durante la visita y auditoria realizada en la Seccion Escuela Amapolita, se evidencio
presencia de humedad y filtracion de agua en el aula de quinto grado, ubicada en el

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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segundo piso. Esta situacion ocasiona inundaciones recurrentes dentro del salén
cada vez que se presentan lluvias.

Adicionalmente, esto puede debilitar a largo plazo la infraestructura de la pared
afectada, lo cual constituye un riesgo potencial para la integridad de la comunidad
educativa que hace uso del espacio.

Medidas:

Se informa la novedad las directivas de la institucion para su valoracion y
priorizacion dentro del plan de mantenimiento.

Anexos (evidencia): Si
Guarda que reporta: Jeison Bladimir Marquez ID. 3633
Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Ltda.

» Seccion Escuela San Vicente de Paul

Ciudad y fecha: Medellin, 20 de noviembre de 2025
Hora: 12:30 am

Puesto: Seccion Escuela San Vicente de Paul

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Asunto: Filtracion de agua
Hechos:

La persona de vigilancia informa que en la sala de profesores y coordinacién se
encuentra inundado por filtraciones de agua por el cielo raso, al parecer hay una
tuberia averiada.

Medidas:

Se cierra la llave del agua de paso de las instalaciones con el fin evitar una
inundacién mas grave y genere dafos a los bienes.

Se informo a las directivas de la institucion.

Anexos (evidencia): Si

Guarda que reporta: Jhon Anderson Avila Davila ID. 3951
Ejecutivo: Jonathan Castafo

Seguridad de Colombia Ltda.

> Seccion Escuela Carpinelo Amanpolita

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Ciudad y fecha: Medellin, 14 de noviembre de 2025
Hora: 13:18 am

Puesto: Seccién Escuela Carpinelo Amapolita
Asunto: Presunto Hurto de computador portatil
Hechos:

El dia 14 de noviembre de 2025, siendo las 13:18 horas, la docente Lucero Soto
Toro, al retirarse de la institucion informé al guarda de seguridad Jeison Bladimir
Zapata ID 3633, sobre la presunta pérdida de un computador portatil marca HP,
color negro, el cual habia utilizado durante la clase del curso tercero. La docente
manifesté que busco el equipo en distintos lugares sin encontrarlo y posteriormente
se retird de la institucion.

Medidas:

PRIMERO: Se informa a través del grupo de WhatsApp a la secretaria de educacion
y al senor Cesar Escobar, técnico administrativo de la ESU.

SEGUNDO: Hace presencia en el sitio el sefior Mauricio Arrieta Supervisor de zona
1, quien se entrevista con el sefior Leonardo Ortiz, coordinador de la institucion,
quien manifesté que la pérdida del equipo fue por un presunto descuido de la
docente Lucero Soto Toro, quien no tomo las medidas de control correspondientes
al finalizar la clase, ademas, de no reportar oportunamente la situacion para realizar
la busqueda del mismo.

TERCERO: Hace presencia en el sitio el sefior Wilmar Benjumea, ejecutivo de
servicio, quien se entrevistd con el sefior Jeison Bladimir Zapata ID. 3633, guarda
de seguridad de turno, quien confirmo la presunta perdida del equipo, ademas,
manifestd que los equipos fueron trasladados desde la sala de sistemas hasta el
aula de tercero que esta ubicada en el segundo piso para dar la clase, finalizada la
clase la docente envi6 a los alumnos para la casa, y cuando la docente se iba a
retirar de la institucién informo la novedad.

Anexos (evidencia): si

Guarda que reporta: Jeison Bladimir Zapata ID. 3633




.) INFORME EJECUCION CONVENIO

es Pagina 123 de 231

e e e

Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Ltda.

» |IE. Paulo Sexto

Ciudad y fecha: Medellin, 20 de noviembre de 2025
Hora: 12:30 horas.

Puesto: |.E. Nuevo Horizonte Paul VI — Principal
Asunto: Acceso no autorizado

Hechos:

El dia 20 de noviembre del presente afo, siendo las 12:05 horas, recibo un mensaje
de WhatsApp del sefior Angel Geovany Pardo, rector de la institucion, en el cual
reporta que la puerta del cuarto de archivo estaba abierta y violentada, ademas, que
el archivo estaba tirado y regado en el piso.

Medidas:

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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PRIMERQO: Se informa a través del grupo de WhatsApp a la secretaria de educacion
y al sefor Cesar Escobar, técnico administrativo de la ESU.

SEGUNDO: se envia al sefor Edison Holguin, supervisor de zona 1, quien hace
presencia en las instalaciones entrevistandose con la sefora Doralba Parra,
secretaria de la institucion y quien le informa que siendo 11:30 am,
aproximadamente, se dirigid al cuarto de archivo ubicado en el auditorio, al llegar
evidencio que la puerta esta abierta y la chapa en mal estado posiblemente
violentada, indicando, ademas, que por el momento no sabian si se habia perdido
algo por que no han tenido tiempo de revisar, que posiblemente pueden faltar unas
resmas de papel y archivos, que cuando verifiquen se daran cuenta que falta.

TERCERO: Para la fecha del 20 de noviembre del presente afio, siendo las 14:18
horas, hace presencia en el sitio el sefior Wilmar Benjumea, ejecutivo de servicio,
con el fin de iniciar con la investigacion del hecho presentado. El sefior Angel
Geovany Pardo, rector de la instituciéon, estaba en reunién con coordinadores, por
tal motivo no fue posible que me atendiera, sin embargo, me entreviste con la sefiora
Milena Moreno, secretaria de la institucion, quien manifesté que encontraron la
puerta violentada, que no saben que pudo perderse porque no han revisado,
menciona que habian una impresoras viejas que unas las habian sacado hace
tiempo pero que no se acuerda dénde estan y que solo habia una en el cuarto de
archivo y ahi esta, las llaves las manejan solo las dos secretarias nadie mas tiene
llaves del cuarto que hasta que no revisen no podran saber que se perdio. En el
cuarto no habia equipos de computo almacenados.

Anexos (evidencia): No
Guarda que reporta: July Andrea Rodas ID. 3494

Ejecutivo: Wilmar Benjumea

Seguridad de Colombia Ltda
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> LE Paulo VI

Ciudad y fecha: Medellin, 27 de noviembre de 2025
Hora: 11:40 a.m.

Puesto: |.E Paulo VI

Asunto: Acceso autorizado

Hechos:

El dia 27 de noviembre del presente afio, siendo las 11:16 horas, recibo un mensaje
del WhatsApp del sefior Angel Geovany Pardo, rector de la institucion, en el cual
reporta que la chapa de la puerta y la ventana del cuarto de papeleria estan
violentados.

Medidas:

Se realiza entrevista con la sefiora Yenni Lépez, bibliotecaria y encargada del
espacio. La misma permite el ingreso y muestra las condiciones internas de la
bodega.

La senora Yenni manifiesta que, segun el orden y la disposicién de los elementos,
todo parece estar en aparente normalidad. Sin embargo, aclara que desconoce si
existe algun faltante, ya que los insumos son manejados mediante inventario, el cual
debera ser revisado para confirmar o descartar pérdidas.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Anexo (Evidencia): si
Ejecutivo: Wilmar Benjumea Holguin

Seguridad de Colombia Antioquia Ltda.

-—

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA.

> Durante el mes de noviembre se llevaron a cabo varias reuniones con la
supervision del contrato, representada por la ESU y la Secretaria de
Educacion, con el objetivo de realizar un seguimiento detallado del

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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cumplimiento del acuerdo marco establecido. En estas reuniones se
abordaron el reporte de novedades, y se socializaron otras directrices y
lineamientos relevantes para la mejora continua del servicio.

> Asimismo, se celebraron reuniones operativas con el equipo de supervisores
en las que se trataron aspectos operativos fundamentales. El propésito de
estos encuentros es fortalecer la calidad en la prestacion del servicio en los
diferentes puestos, a través de la identificacion de areas de mejora y la
implementacion de estrategias que optimicen los procesos y la eficiencia
operativa.

Estos espacios de dialogo y coordinacién contribuyen no solo a asegurar el
cumplimiento de los acuerdos establecidos, sino también a fomentar un
ambiente de trabajo colaborativo orientado a la excelencia en el servicio.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacion, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el periodo del 1 al 30 de noviembre 2025, correspondientes al
ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades
operativas del servicio del personal operativo de la empresa aliada, asignado a las
diferentes sedes educativas.

CUADRO DE NOVEDADES CON PERSONAL OPERTIVO
a
o < ﬁ
%) a e) a a
w < = n (2 Z » O 0 o <
a o > L w 74 < = w = o
< w a [ z w = < z n w
s a z ' z ®) = O o O = S
m O 2 | < | W |35 < z = ) z o)
o 1=z |0 | o < z S = &) -
O |2 o | < |> | z A <
=z z = w '5
o ) [
-
Vigilantes | 25 12 2 0 28 1 4 4 13 9 98
Dias 207 19 12 0 284 11 0 0 0 14 547

La siguiente, es la grafica elaborada a partir de los datos por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

Novedades Operativas

Vigilantes Dias
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IE.
25/11/202 | 397 IE. San | Monsefior No Bienestar
5 4 | Omar David Herrera | Agustin Cristobal
Toro
IE.
25/11/202 | 359 Monsefior |IE. San No Bienestar
5 3 |Edgar Alberto | Cristébal Agustin
Zapata Toro
20/11/202 | 361 . . ' IE. Maria|SE. No Solicitud Rector
5 1 | Jimmy Padilla Marin | Cano Popular2
Relevante
28/11/202 | 342 IE. Maria|de "
5 5 | Stephanie Munera | Cano Vacacione No Solicitud Rector
Jiménez S
400 IE. ~ Jose fr;toniclazldel
6/11/2025 .| Antonio . No Solicitud Rector
7 |Elver de Jesus , Saldarriag
., Galan
Jiménez a
349 ,Ifr;tonizldel IE. ~ José
6/11/2025 . Antonio No Solicitud Rector
4 |Yuly Alexandra | Saldarriag .
Galan
Rodas a
333 SE Santo|IE. Bello Por amenaza
6/11/2025 9 | Enadys Lozano Domingo | Oriente No Externas
358 IE. Bello|SE Santo Rotacién
6/11/2025 4 | Giovanny Villa Oriente Domingo No contrato
345 IE. Pedro|IE. Lorenza .
6/11/2025 1 Hernando Palacios | Luis Villa Villegas No Solicitud Rector

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

ool




\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
_eS| . [ Pagina 130 de 231

RENUCIAS VOLUNTARIAS

NOMBRE PUESTO FECHA
Kelly Alejandro Pérez IE. José Antonio Galan 07/11/2025
Enadys Lozano Arrieta IE. Bello Oriente Principal 07/11/2025
Cindy Yulieth Villegas IE. Monsefior Cristébal Toro 13/11/2025
Yevinson Arbey Nohava IE. Sol de Oriente 13/11/2025

TERMINACION DE CONTRATO

NOMBRE PUESTO FECHA
Martha Cecilia Avilez Seccion Escuela Popular2 23/11/2025
Luvin Camilo Parra IE. Gonzalo Restrepo 08/11/2025
Jeimy Faisury Restrepo IE. José Eusebio Caro 30/11/2025
Piedad Del Socorro Herrera Seccién Escuela Asia Restaurante 14/11/2025

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

CUMPLIMIENTO VISITAS EJECUTIVO (VISITAS DE CARACTER
CONTRACTUAL).

Las revistas de los ejecutivos de cuenta se realizaron en cada una de las sedes, y
las evidencias de estas visitas pueden demostrarse en la plataforma operativa y
administrativa Macro. Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de noviembre se
cumplié con el registro de las visitas programadas.

Toda la informacion de las visitas realizadas se encuentra registrada en la
plataforma Macro, lo que permite una verificacion detallada y transparente. La
plataforma facilita el acceso a las evidencias de las visitas realizadas,
proporcionando datos precisos y actualizados.

Observaciones:

El porcentaje del 125 % de cumplimiento refleja un desempefio sobresaliente por
parte de los ejecutivos de cuenta, asegurando que se han superado las expectativas
en términos de visitas programadas. Este alto nivel de cumplimiento demuestra una
soélida organizacion y eficiencia en la gestion de visitas a las sedes.
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ASPECTO
Periodo de revision

DETALLE DEL PERIODO
01 al 30 de noviembre

Plataforma

Macro

Total, registros

159

Total, sedes

127

Porcentaje de cumplimiento

125 %

Verificacion de la informacién

Filtros por seguimiento, fechas, nombre de
institucion o cliente, y/o ejecutivo de cuenta.

- . . ) P
Conclusiones Alta eficiencia con un 125 % de cumplimiento.
(&2
Opciones
Generar Reportes

F?Ql@ Inicio: L : —— Nombre Estado Tarea Fecha

12025111101 \ [2025111730 \@ FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado FriNov 28 14:58:46 C... |

7 de Trabajo: FT-GC-03 Visita Clien... |Completado Fri Nov 28 07:12:16 C.

grafatame FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado [Thu Nov 27 14:41:48 ... | _

|Esu |¥]  [Fr-6c-03 Visita Clien... Completado Thu Nov 27 14:14:18 ..
FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado Thu Nov 27 14:13:14 ... | |

F I L 1T 2 Lk

P VR RS [v] |FTCC03Visita Clien.. Finalizado Thu Nov 27 09:2151 ..

- FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado Thu Nov 27 09:19:35

Usuarios FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado Thu Nov 27 08:29:54

‘ ‘v FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado 'Thu Nov 27 08:06:14
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado Thu Nov 27 07:56:21

Estado x FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado Thu Nov 27 07:35:25 ...

[ ‘v‘ FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado Thu Nov 27 07:21:50
FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado 'Thu Nov 27 07:06:56 ... |

Ubicacion FT-GC-03 Visita Clien... |[Finalizado Thu Nov 27 06:44:12 .

" FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado
FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado
FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado

\Wed Nov 26 17:29:56
\Wed Nov 26 17:01:57
\Wed Nov 26 16:54:38
|Wed Nov 26 16:33:38 ..
Wed Nov 26 16:18:30 .
Wed Nov 26 16:07:24 .
\Wed Nov 26 15:33:56

Nombre archivo
[VISITA CLIENTES NOVIEMBRE EJECUTIVOS ]

Carpeta Destino

ci 010 ITA A CLIENTES DE EJE...
Total Generados: 159 FT-GC-03 Visita Clien... [Finalizado \Wed Nov 26 15:15:04
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado \Wed Nov 26 09:03:53
FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado \Wed Nov 26 08:39:27
PDF | Excel Cancelar FT-GC-03 Visita Clien... |Finalizado Wed Nov 26 08:26:59

Kl

ET-GC-03 Visita Clien |Finalizada Wed Nav 26 08:24:09 |

SUPERVISION POR OBJETIVOS Y CUMPLIMIENTO DE VISITAS

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de noviembre de 2025, se realizaron
revistas de supervision en la plataforma Macro. Hasta el momento, la plataforma ha
estado funcionando de manera aceptable y las revistas realizadas pueden ser
evidenciadas a través de esta.

La informacién contenida en este informe es verificable mediante filtros de
seguimiento, fechas y nombres de cada institucion o cliente. Ademas, es posible

v)(f)lin) D
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realizar la verificacion de manera particular por cada supervisor o ejecutivo de
cuenta.

Observaciones:

El alto porcentaje de cumplimiento (98 %) demuestra la eficiencia y eficacia de los
supervisores en la realizacidén de sus tareas. Sin embargo, se registraron formularios
de No visitados, los cuales se consideran debido a las diferentes actividades en la
operacion.

El seguimiento detallado y la capacidad de filtrar la informaciéon por diversas
categorias facilitan la identificacion de areas de mejora y aseguran la transparencia
en el proceso de supervision.

Conclusiones:

La plataforma Macro ha demostrado ser una herramienta valiosa para la gestion y
supervision de actividades. La alta tasa de cumplimiento refleja un desempefio
positivo, aunque es necesario abordar las causas de los formularios de No visitados
para mejorar aun mas el proceso.

ASPECTO DETALLE DEL PERIODO
Periodo de revision 1 al 30 de noviembre de 2025
Plataforma Macro
Proyecciodn visitas 10408
Total, revistas | 10176
Realizadas
Porcentaje de 98 %

cumplimiento
Formularios de No

Visitados 245
Verificacion de | Filtros por seguimiento, fechas, nombre de institucién o cliente,
informacion supervisor o ejecutivo de cuento.

formularios de No visitados debido a diferentes actividades de la

Observaciones .,
operacion.
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Alta eficiencia con un 98 % de cumplimiento. Necesidad de abordar
Conclusiones . o :
causas de formularios de no visitados para mejorar el proceso.
2
Opciones
Generar Reportes
Fecha Inicio: Fecha Fin: Nombre Estado Tarea Fecha
2025/11/01 =] [20281130 =] FT-G0-02 Control diar..|Finalizado :
Zoia de Trahalos FT-GO-02 Control Finalizado
bt FT-G0-02 Control Finalizado
[Esu [~] FT-GO-02 Control diar...|Finalizado
— e
FT-GO-02 Control diario de supervision | v‘ FT-G0-02 Control diar 023
Usuarios FT-GO-02 Control di Sun Nov 30 23:.
|v‘ FT Sun Nov 30 23:.
FT Sun Nov 30 23!
Estado FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 23:20::
| v‘ FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 3:11:
5 FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 3:10:
Ubicacion [FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 23:07:
|V\ FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 3:06:
S FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 23
Nowdys arclited FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 22
|REVISTAS DE SUPERVISION DE ZONA | FT-GO-02 Ceontrol diar...[Finalizado Sun Nov 30 22:51:
z GO-02 Control di: nalizado Sun Nov 30 22:42:
Carpeta Destino GO-02 Control diar.. Finalizado Sun Nov 30 2:
C 010! i Examinar FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 22: j
S —— e FT-GO-02 Control diar.. [Finalizado Sun Nov 30 22:37:58
FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 22:21:24 ...
FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 22: .
FT-GO-02 Control diar...|Finalizado Sun Nov 30 22:20:27
| Susee ‘ | i ” Excel I | Cancelar ‘ [FT-G0-02 Contral diar_[Finali Sun Nev30 221028 1.

PUESTOS NO VISITADOS

&
Opciones
Generar Reportes
Fecha Inicio: Fecha Fin: Nombre Estado Tarea Fecha
2025111101 =] [202811120 [=] Puestos no visitados _|Finalizado SalNov20 042553 . |~
s Puestos no visitados _ |Finalizado Sat Nov 29 04:25:22 ...
conadcimbeke Puestos no visitados _ |Finalizado Fri Nov 28 16:14:34 C... | =
L [~]  [Puestos novisitades [Finaiizado Fri Nov28 16:13:31 C... ||
< Puestos no visitados _ |Finalizado Fri Nov 28 04:28:31C...
ﬁ:f:ﬁ"ﬁowsm = [v] |Pusstosnouisiados _[Finalizado Fri Nov 28 04:28:06 C
Puestos no visitados _ |Finalizado Fri Nov 28 04:25:37 C...
Usuarios Puestos no dos _ |Finalizado Fri Nov 28 04:25:06 C...
I vJ Puestos no dos _|Finalizado Fri Nov 28 04:24:32C...
Puestos no visitados _|Finalizado Thu Nov 27 23:21:33 ..
Estado Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 2 6...
[+] Puestos novisitados _|Finalizado Thu Nov 27 9.
Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 23:16:14 ...
Ubicacién Puestos no visitados _|Finalizado Thu Nov 27 16:56:19 ...
‘ '] Puestos no visitados _ |Finalizado 'Thu Nov 27 16:!
y Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 16:44:15 ...
Nombre archivo Puestos no visitados _|Finalizado Thu Nov 27 16:43:54
|PUESTOS NO VISITADOS POR TEMAS OPERATIVOS | Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 16:43:17 ...
% Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 16: 32
Carpeta Destino Puestos no dos __|Finalizado Thu Nov 27 16:42:06 ...
C: 0\0neDri Examinar Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 04:50:07
Total Generados: 245 Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 04:43:41 ...
Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 04:: 6...
Puestos no visitados _ |Finalizado Thu Nov 27 04:41:48 ...
Puestos no visitados _ |Finalizado Wed Nov 26 22:54:51 ...} |
Buscar ‘ | PDE H Excel ] | Cancelar ] Puactne nnvicitadne Finalizadn 'Wad Nav 2R 22-R4-1Q %

VALIDACION CONTROLES DE RONDAS

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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La implementacion de marcaciones de rondas a través de la aplicacion Macro se
convierte en una herramienta fundamental que permite optimizar los protocolos de
seguridad y supervision de las instalaciones.

Objetivo de las marcaciones de rondas

El principal objetivo de las marcaciones de rondas es asegurar que el personal de
vigilancia realice inspecciones periodicas en las areas clave de la institucion, de
manera organizada, documentada y constante. Estas marcaciones permiten
verificar que las rondas se ejecuten en los horarios programados y que se preste
especial atencion a puntos especificos de la institucion educativa, minimizando
riesgos y manteniendo el control en tiempo real de la operacion. La aplicacion Macro
permite a los responsables de seguridad cumplir con este objetivo de manera
sistematizada, al registrar electronicamente cada inspeccion realizada y ofrecer un
historial confiable y accesible para revision.

Importancia de implementar la aplicacién Macro en las rondas de seguridad

El uso de una herramienta tecnoldégica como Macro no solo permite registrar cada
marcacion en tiempo real, sino también detectar cualquier irregularidad o riesgo
potencial en el momento en que ocurre. Esta aplicacion proporciona un soporte
eficaz para que el personal de seguridad pueda actuar con rapidez y tomar
decisiones oportunas en situaciones criticas. Ademas, garantiza un registro
detallado de las rondas, lo cual resulta fundamental en auditorias y evaluaciones de
seguridad institucional.




INFORME EJECUCION CONVENIO

eSl - [ Pagina 135 de 231

Opciones
Generar Reportes
Fecha Inicio: Focha Fis: Nombre Estado Tarea Fecha |
2025111101 ] (20251130 =2 Rondas Finalizado | Sun Nov30234212 ||
X Rondas Finalizado | Sun Nov 30 23:18:50 _. |=|
Zonado Trabojoc \ [Rondas Finalizado un Nov3023:1235 _.| |
= ~|  [Rondas [Finalizado I un Nov 30 22.31:05
Rondas Finalizado Sun Nov 30 2218:31
‘FR";"":::M =l [Rondas Finalizado un Nov 30 22:14:44
Rondas Finalizado | un Nov 30 22.07:24
Usanios Rondas Finalizado | Sun Nov 30 22.03.32
A Jw] [Rondas Finalizado | ‘Sun Nov 30 21:41:46
Rondas i Sun Nov 30 21:18:31
Estado Rondas un Nov 30 21:43:37
~|  [Rondas un Nov 30 21:11:54
Rondas un Nov 30 21:00:45
Ubicacién . [Rondas I( |Sun Nov 30 20:54:14
~|  |Rondas Finalizado | un Nov 30 20.50.03
Rondas Finalizado Sun Nov 30 20:34:15
Nombre archivo N Rondas Finalizado | 'Sun Nov 30 20:32:40
[RONDAS VIGILANTES Rondas Finalizado Sun Nov 30 20:13.36
Rondas Completado | ‘Sun Nov 30 20:126
EaDeta Doy Rondas [Finalizado | Sun Nov 30 20:08'57
C:Users\USUARIO\OneDrive\Documentos [Rondas Finaltzado 1 _{Sun Nov 30 195337
T Ceaaraes: a4t Rondas Finalizado [ Sun Nov 30 19:44:32
Rondas Finalizado Sun Nov 30 19:42.04
Rondas Finalizado | Sun Nov 30 19:39:02
| [Rondas Finalizado SunNov3019:35:04 . | |
L Exel Cancelar | IRondas Finalizada I Sun N30 192237 ¥

OTRAS ACTIVIDADES

El pasado 26 de noviembre se celebré el Dia del Vigilante, una fecha dedicada a
reconocer la labor fundamental que desempefian nuestros vigilantes. Con motivo
de esta conmemoracion, se hizo entrega de un detalle especial a todo el personal
de vigilancia, como muestra de agradecimiento por su compromiso, su dedicacion
diaria y su constante disposicion para velar por la tranquilidad de todos.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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EVALUACION Y/O CAPACITACION MENSUAL

Para el mes de noviembre de 2025, se realizé en el médulo evaluativo la evaluacion
sobre “Cuidado de nifios, nifnas y adolescentes”. En el cual se obtuvo el siguiente
resultado.

UIDADO DE NINOS, NINASY

ADOLESCENTES
El cuidado de nifios, nifas y

adolescentes implica atender sus
necesidades bdsicas y de desarrollo,
garantizando un ambiente seguro,
libre de violencia y con respeto a sus
derechos. Esto incluye asegurar su
bienestar fisico (higiene, salud),
emocional (vinculos seguros, manejo
N de emociones) y social (participacion,
educacion), promoviendo habitos
saludables y el desarrollo de sus
pacidade

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Tema Vigilantes Evaluaciones realizas % de evaluaciones
realizadas

Redaccion y 539 580 108 %

ortografia
@
Opciones
Generar Reportes
Fecha Inicio: Fecha Fin:
2025/11/01 @] [202511130 =] T . — e Roar s 18
Zona de Trabajo: ALUACIO! at Nov 29 20:51:45 .. |=
les [ Ao Sihior29 133315 |
e ALUACIO 1i Nov 28 20:50:09 C.
[EVALUACI ALUACIO . Fri Nov 28 15:22.47 C...
EVALUACION NOVIEMBRE 2025 [~] ALUACION NOVIE..._[Finalizado FiNG BB 0107
Usuarios ALUACION NOVIE... |Finalizado hu Nov :04:26 ...
|vJ /ALUACION NOVIE... |Finalizado hu Nov R332
EVALUACION NOVIE... |Finalizado hu Nov 47.01...
Estado [EVALUACIO! Finalizado hu Nov :25:59 ...
[»] [EvALUACIO ... |Finalizado hu Nov 27 07:14:29 ...
[EVALUACION NOVIE... [Finalizado Wed Nov 26 20:27:59 ..
Ubicacién [EVALUACION NOVIE... [Finalizado Wed Nov 26 19:00:27 ..
[»]  |EVALUACION NOVE... [Finalizado Tue Nov 25 19:16:11 .
’ [EVALUACION NOVIE..._[Finalizado Tue Nov 25 16:45:13 .
Nembire 61CWV0 [EVALUACION NOVIE..._[Finalizado Tue Nov 25 09:02:10 .
|EVALUACION MES NOVIEMBRE 2028 | |EVALUACION NOVIE... [Finalizado Tue Nov25 02:63:17 ...
CarnatnDesino EVALUACION NOVIE... |Finalizado Mon Nov 24 15:54:35 ...
EVALUACION NOVIE... |Finalizado Mon Nov 24 10:05:01 ...
c 0\OneDri Examinar EVALUACION NOVIE... |Finalizado EonNov 4011
Total Generados: 580 [EVALUACION NOVIE... |Finalizado un Nov. |
[EVALUACION NOVIE... |Finalizado un Nov. 4
EVALUACION NOVIE... |Finalizado un Nov. 2
wrcar [ ][ mem [ oo | [SUGONNOHE. s i =
Aliado estratégico VC SEGURIDAD LTDA
Gestion periodo: del 01 al 30 de noviembre de 2025 | CONTRATO: | 202400061
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 26
N.° Manejadores Caninos: 00 N.° de 94
Vigilantes:
N.° de servicios activos: 38 Total, 94
Dispositivo
SEM:
N.° de Supervisores: 03 N.° de 01
Ejecutivos

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA ALIADA VC SEGURIDAD LTDA, ha dispuesto de un
grupo de profesionales consultores con resolucién ante la SVSP, en el cargo de
Ejecutivo de cuenta con el fin de ejercer control sobre los Riesgos en Seguridad
integral, los cuales se relacionan a continuacion, junto con su asignacion estructural
operativa:

- Rafael Emilio Avila Bohérquez. Ejecutivo de Cuenta
- Daniel Fernando Vasquez Supervisor de zona
- William Javier Torres Botero Supervisor de zona
- Elkin Javier Casseres Cervera Supervisor de zona

VC Seguridad Ltda., tiene a disposicion la plataforma tecnoldgica, con la que
actualmente se llevan a cabo los registros y trazabilidad de la informacion operativa
por medio de la APP MACRO. Entre otros se tienen; las visitas del ejecutivo, visitas
de supervision, alertas tempranas, marcacion de rondas, verificacion en tiempo real
de los recorridos de la supervision.

GESTION OPERATIVA

Se realizaron 6 rotaciones de personal de acuerdo con lo establecido, dando
cumplimiento a la clausula contractual en el mes de noviembre.

Se realizan visitas operativas y refuerzo en los sellos instalados de las diferentes
instituciones educativas.

Se continua con la programacién de periodo de vacaciones para el personal de
vigilancia que ya tienen tiempo cumplido.

Se asiste a una reunion con la ESU, con la finalidad de recibir el veredicto y
notificacion del caso sucedido en el mes de septiembre en la I.LE. José Maria
Espinosa Prieto —CASD.

Se realiza una reunion semanal cuatro (04) con el grupo de supervisién de zona,
seguimiento a las actividades programadas, verificando el seguimiento y control a
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las revistas en cada una de las sedes educativas de acuerdo con lo registrado en el
contrato.

Se atiende la visita programada por parte del personal de la ESU, con la finalidad
de verificar las instalaciones para la licitacién que esta en curso para la renovaciéon
del contrato con esta entidad y el aliado proveedor.

Se efectuo reunion en la |.E. Rodrigo Correa Palacios, con la sefiora Rectora del
Colegio, el sefior Coordinador con la finalidad de tratar el tema de la agresion que
ocurrié por parte de la madre de uno de los estudiantes, manifestando que a su hijo
le estaban haciendo bulin, la sefiora de forma agresiva interrumpe en uno de los
salones para agredir de forma verbal a los estudiantes, se solicité apoyo de la policia
y se hicieron recomendaciones de seguridad con el fin que no se vuelvan a repetir.

El dia 14 de noviembre, se cita a todo el personal de vigilantes de la sede Educativa
Republica de Cuba, con la finalidad de socializar los temas tratados con la sefiora
coordinadora, donde se dan instrucciones claras al personal de vigilantes con el fin
de prestar un buen servicio dentro de la sede, estar mas atentos y brindar soluciones
toda vez que se presentes novedades que afecten la infraestructura del colegio.

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Induccion y retroalimentacién permanente al personal de vigilantes, para Evitar y
Reconocer las Rutinas, esto con el fin de desviar la atencion de los delincuentes y
generar dudas ante un acto que se pueda cometer en contra de la integridad fisica
del personal de seguridad, personal de colaboradores en cada una de las sedes
educativas y las instalaciones fisicas de las mismas. De igual forma esto permite
que los vigilantes puedan generar alertas tempranas que no ponga en riesgo la
vulneracion de medidas de seguridad en su entorno.

Siempre se debe tener como premisa que la funcién de la seguridad privada y la
consigna principal de cada uno de los vigilantes en su puesto de trabajo debe ser
de caracter preventivo, somos de medios mas no de resultados.

Ante la permanente ola invernal, la cual presenta diferentes afectaciones tanto a las
instalaciones, como a las vias y descargas eléctricas, se continta orientando al
personal, para evitar la cercania entre arboles, postes y torres eléctricas, saber
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reaccionar e identificar los puntos de encuentro y generar las alertas pertinentes,
ante una emergencia.

Se orienta y se hace retroalimentacion al personal de vigilantes, que siempre que
se tenga sospecha sobre una posible afectacién a la seguridad, se debe informar
de manera inmediata al supervisor de zona, a la central de la empresa y al ejecutivo,
esto con el fin de poder apoyar de forma efectiva evitando que se cometan actos
delictivos que pongan en riesgo la tranquilidad de nuestros clientes.

CAPACITACIONES

Capacitacion para el mes de noviembre: Tema: Evitar y Reconocer las Rutinas

SEGURIDAD

EVITARY
RECONOCER LAS

RUTINAS.

CAPACITACION DE NOVIEMBRE 2025

Capacitacion para el mes de noviembre: Tema: Tamizaje De Riesgo Cardiovascular
Y Nutricional a cargo de la ARL Bolivar.

v)(f)lin) D
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ALERTAS TEMPRANAS

Las alertas tempranas son un instrumento sencillo y practico que sirven como
herramienta preventiva para el reporte de fallas fisicas, estructurales y riesgos que
son encontradas por el personal de seguridad en cada una de las sedes, esto
permite que el rector o persona encargada pueda tomar decisiones, acciones o
gestionar ante quien corresponda la solucién con el fin de reducir o minimizar el
riesgo o el nivel de accidentalidad o siniestros que afectan los bienes publicos y
privados de la institucion.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Para el periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025 se generan 40 alertas tempranas
las cuales se realizan las respectivas recomendaciones en busca de la prevencion
y la mejora continua, igualmente fueron socializadas con los interesados de las
sedes y compartidas por correo electronico al técnico de la ESU.

ITEM INSTITUCION EDUCATIVA TIPO DE ALERTA
1 I.E. Sor Maria Luisa Courbin Locativo
2 I.E La Presentacion Hurto de Activos
3 Seccion Escuela Municipal Castilla Intrusién
4 S.E. Vida para todos Acceso no Autorizado
5 I.E. José Asuncion Silva Acceso no Autorizado
6 Seccion Escuela Los Comuneros Locativo
7 I.E La Presentacion Intrusion
8 Seccion Escuela Rafael J. Mejia Hurto de Activos
9 I.E. Maestro Arenas Betancur Acceso no Autorizado
10 I.E. José Asuncion Silva Intrusion
11 I.E. Alfredo Cock Arango Hurto de Activos
12 I.E. Rodrigo Correa Palacios Acceso no Autorizado
13 I.E. Presbitero Antonio José Bernal Londofio Acceso no Autorizado
14 | Seccion Escuela Toscana Locativo
15 I.E. Julio César Garcia Hurto de Activos
16 |.E. Dinamarca Hurto de Activos
17 I.E. Julio César Garcia Locativo
18 I.E. Rodrigo Correa Palacios Hurto de Activos
19 Tecnoacademia - SENA Agresion (Lesiones)
20 | Seccion Escuela San Martin de Porres Intrusion
21 I.E. Julio César Garcia Acceso No Autorizado
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22 Seccién Escuela Los Comuneros Hurto de Activos

23 I.E. Alfredo Cock Arango Hurto de Activos

24 |.E. Presbitero Antonio José Bernal Londofio Intrusion

25 |.E. Manuel José Gémez Acceso no Autorizado
NOVEDADES OPERATIVAS

Durante el mes de noviembre se tienen diferentes movimientos de personal entre
renuncias, terminaciones de contrato, las cuales se relacionan de manera detallada
en el cuadro correspondiente.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacién, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados desde el del 01 al 30 de noviembre de 2025, correspondientes al
ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades
operativas del servicio del personal operativo de la empresa aliada VC Seguridad
Ltda., asignada a las 26 sedes de la secretaria de educacion, como ejecutivo de
cuenta asignado al contrato para la prestacién de servicios.

NOVEDADES DE PERSONAL
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Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

« Cumplimiento visitas ejecutivo

Con el fin de dar cumplimiento a lo pactado contractualmente y poder mantener
estable los servicios de vigilancia en el periodo del 01 al 30 de noviembre se
realizaron por parte del ejecutivo asignado al contrato, 26 visitas de las 26
proyectadas para las 26 sedes, dando un cumplimiento del 100%.
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VISITAS EJECUTIVO

100%
I I I
CANTIDAD SEDES VISITAS PROYECTADAS VISITAS REALIZADAS CUMPLIMIENTO EN %

VISITAS EJECUTIVO DE OPERACIONES

« Supervisidon por objetivos y cumplimiento de visitas

Se contempla que para el periodo del 01 al 30 de noviembre un total de 1890 visitas
por parte de los supervisores de zona, de las cuales se realizaron 1876 revistas
para lo cual se evidencia un cumplimiento del 99,3%.

Revistas de Supervision

1890 1876

99,3

26 38 30

SEDES CANT. SERVICIOS CANT. DIAS PROYECTADAS REALIZADAS PORCENTAJE

« Validacion controles de rondas

Por medio de la plataforma en la aplicacion MACRO, se realiza la validacion y
correcta marcacion de los 175 cédigos QR instalados en las 26 sedes educativas
asignadas a VC Seguridad Ltda.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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No. SEDE PUNTOS
1 I.E. Alfredo Cock Arango 11
2 | Seccion Escuela San Martin de Porres 7
3 I.LE. La Esperanza 6
4 Seccion Escuela Republica de Cuba 6
5 | Seccion Escuela Los Comuneros 6
6 | Seccion Escuela San Francisco de Paula 6
7 I.E. I?resbitero Antonio José Bernal 12
Londofio
8 | Seccion Escuela Toscana 6
9 | I.LE. Manuel José Gémez 6
10 | Seccién Escuela Alejo Pimienta 6
11 | I.E. José Asuncién Silva 7
12 I.E Colegio Loyola Para la Ciencia y la 6
Innovacion (Tecnoacademia - SENA)
13 | I.E. Rodrigo Correa Palacios 7
14 | 1.E. Julio César Garcia 7
15 | I.E. Republica de Uruguay 6
16 | |.E. Maestro Arenas Betancur 6
17 | Seccién Escuela Imperio del Japon 6
18 | Seccién Escuela Municipal Castilla 6
19 | I.E. Dinamarca 8
20 | Seccion Escuela Ricardo Uribe Escobar 6
21 | |.E. El Pedregal 6
22 | Seccion Escuela Rafael J. Mejia 6
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23 | |.E La Presentacion 6
24 | |.E. Sor Maria Luisa Courbin 7
25 | Seccion Escuela Hogar Antioquia 7
26 | Seccion Escuela Vida para todos 6
TOTAL 175
OTRAS ACTIVIDADES

En la visita a cada uno de los puestos se dej6 en claro al personal de vigilancia que
toda accion y/o decision que se tome debe estar enmarcada en el cumplimiento de
las 64 consignas establecidas por la secretaria de educacion e inmersas en el
reglamento interno de trabajo estipulado por VC Seguridad Ltda.

Se realizan capacitaciones con los temas:

- Cumplimiento de protocolos

- Sensibilizacion e induccién Sena, para certificacion de competencias
laborales.

- Reinduccién Operativa

- Seinstruye al personal de vigilantes para que mantengan una buena actitud
€n su servicio.

- La presentacion personal de los vigilantes debe ser constante.

La participacion fue del 100% de los vigilantes, supervisores y personal
administrativo.

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencion oportuna, eficaz y agil a las
necesidades, ya que se busca la optimizacién de los recursos destinados para la
prestacion del servicio. Incrementar la productividad del vigilante de forma
permanente garantizando sus condiciones laborales.
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Realizar seguimiento a las alertas tempranas con el fin de prevenir la materializacion
de eventos negativos y asi prevenir pérdidas de activos. Enfocar campafa de
sensibilizacion y cumplimientos de consignas a todo el personal de vigilantes.

Auditar elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de los puestos
con el fin de identificar las necesidades y poder dar cumplimiento a lo pactado
contractualmente.

Atender los requerimientos generados por parte de los rectores y coordinadores
encargados de las instituciones educativas.

Se efectuan reuniones semanales con el personal de supervisores de zona, con el
fin de socializar novedades de cada uno de los puestos, ratificando y dejando claro
el cumplimiento de las consignas generales y particulares, asi mismo el trato hacia
el personal de vigilantes que prestan los servicios en cada una de las sedes
educativas.

Se tiene como prioridad dentro de la empresa, atender, valorar y respetar a nuestro
cliente interno, brindando garantias para que todos los vigilantes puedan prestar un
excelente servicio y asi buscar la satisfaccion de nuestros clientes externos.

ESQUEMA DE SEGURIDAD MIRO

INFORME DE GESTION

Aliado Estratégico: Miro Seguridad Ltda.

Gestion: Del 1 al 30 de noviembre de 2025 Contrato: 4600103556

Cliente: secretaria de Educacion N.° de sedes: 82
N.° de servicios activos: N.° de vigilantes:
Misionales: 137 Misionales: 353
No misionales: 5 No misionales: 7

N.° de Supervisores: 15
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ACCIONES POSITIVAS

Por parte de la Direccion de T. |. de Miro seguridad en cabeza del Ingeniero Alex
David Vasquez, disefiamos una aplicacion que tiene la facilidad de trabajar con
conexion a internet y sin ella, esta ha generado grandes resultados referente a la
marcacion de rondas internas de los vigilantes, ellos (as) coinciden en la mejoria a
la hora de cumplir con su labor, en el mes de agosto generamos dos actualizaciones
a la app ajustando hallazgos del personal operativo.

Excelente!

En cuanto a los procedimientos de nuestros colaboradores para el contrato de
Secretaria de Educacioén, en ejercicio de nuestra labor continua, al pasar revistas en
las diferentes areas de las instalaciones a cargo se han realizado las anotaciones
en minuta y las observaciones pertinentes al personal encargado de las sedes,
como los rectores y/o coordinadores con el fin de prevenir el riesgo de hurto y dafios,
demostrando asi nuestro compromiso con la labor que nos ha sido encomendada
de velar por los activos e infraestructura de las sedes asignadas.

CONDICIONES INSEGURAS (RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD)

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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La empresa Miro Seguridad realizamos esfuerzos incansables con el fin de prevenir
y/o disminuir la posibilidad de materializacion de hechos que afecten el libre
trascurrir de la operacién de las diferentes sedes asignadas es por esto que se
generaron 108 alertas tempranas las cuales estan siendo remitida de manera
paulatina a los diferentes encargados.

B ALERTAS TEMPRANAS 2025

B (NTERIOR
B FARQUEADEROS
B FERIMETRO

VER DETALLE

NOV
10B ALERTAS

s
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ESCENARIO ALERTAS
ACCESO0S 265
INTERIOR "7

PARQUEADEROS 37

PERIMETRO 521

TOTAL ALERTAS: 1540

CAMPANAS DE SEGURIDAD, REUNIONES Y CAPACITACIONES

Generamos espacios de atencién y retroalimentacion al personal operativo en las
diferentes instituciones para impulsar el mejoramiento continuo en el servicio
prestado.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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NOVEDADES OPERATIVAS Y/O SINIESTROS

Para el mes de noviembre de 2025 no se generaron novedades en el servicio, pero,
se prestaron servicios adicionales de vigilancia fisica en la Travesias El Morro por
celebracion de los 30 afos de la institucion.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu COM.CO - WWW.esU.com.co
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Para el mes de noviembre de 2025 se realiz6é la capacitacion virtual acerca de
Manejo de INCAPACIDADES Y ACCIDENTES LABORALES, la cual fue realizada
por todo el personal que presta los servicios dentro del dispositivo de la ESU.

Manejo de la vida personal y laboral

El manejo de la vida personal y laboral se

del

Importancia
persconal-laboral

equil
Mantener un balance entre ambos ambitos
permite

€3 Mejor salud mental y emocional.

Disminuye el estrés, la ansiedad y el
agotamiento.

@& Mayor rendimiento en el trabajo.

refiere a la capacidad de equilibrar las
responsabilidades  del trabajo  con las Una mente descansada y mofivada mejora
y i o la atencion, la puntualidad v la toma de
familiares. decisiones.
Est libri ial antener el . .
hi::qu”ﬁ:?c:s Ese";::';]mm T" " Erdzl = Relaciones interpersonales
* , emo ¥ saludables

. ¥ para g tizar un
eficiente y responsable dentro de la
organizacién.

En el caso de la seguridad privada, donde los
horarios suelen ser exiensos y las tareas
exigen alta concentracion, mantener este
equilibrio es clave para evitar el estrés, |a fatiga
¥ los errores operativos.

Fomenta una mejor comunicacion con
compafieros, supervisores y familiares.

@ Prevencion de conflictos.

Evita que los problemas personales
interfieran con el entormno laboral.
3 sati ion y mot

Aumenta el compromisoc con la empresa v
el bienestar general del trabajador.

Factores que afectan el equilibrio vida-trabajo

Algunos factores que pueden dificultar este
equilibrio son:

* Excesivas jomadas laborales o turnos
rotativos sin descanso adecuade.

*  Presién laboral o sobrecarga de tareas

= Falta de tiempo personal o familiar.

= Problemas econdmicos o familiares que
generan distraccién o preccupacion.

* Uso inadecuado del tiempo libre (por

sjemplo, no descansar comectamente o
no descenectarse del trabajo)

Consecuencias del desequilibrio vida-trabajo

Si no se maneja adecuadamente, pueden
aparecer:

= Estrés crénico o sindrome de burnout
{agotamiento laboral)

= Disminucion del rendimiento y srrores en
Ia labor.

« Aislamiento social o confiictos familiares.

+  Problemas de salud fisica (hipertensisn,
insomnio, fatiga).

+  Baja motivacidn o rotacién laboral alta

E para un
vida personal y laboral

manejo de la

A_ Organi on y planificacion

= Establecer una rutina diaria equilibrada.

= Priorizar actividades y administrar el
tiempo de forma efectiva

e Cumplir los ftumos y

En la seguridad privada, el equilibrio vida-trabsjo
cobra especial relevancia porgue el personal:

» Cumple turnos prolongados y noctumos.
+* Enfrenta situaciones de riesgo o tension

adecuadamente_
B. Comunicacion efectiva

= Mantener didlogo abierto con supervisores

+ Debe una imagen ¥

actitud positiva.

Por eso, es importante que:

- i su tiempo libre de forma

sobre horarios, o .
= Expresar de forma respetuosa las
i ]

€. Autocuidado fisico y mental

= Domir lo suficiente, alimentarse bien y
pracficar ejercicio.

= Buscar actividades recreativas ¥
momentos de relajacion .
= Evitar el de alcohol o

que afecten el rendimiento_
D. Separacién de roles

= Evitar levar los problemas personales al
trabajo y viceversa.

= Desconectarse del rabajo durante los dias
libres para recuperar energia emocional_

saludable.
+ Eviten el exceso de horas extras.
* Mantengan habitos de descanso,
familiar

alimentacién y comunicacién
adecuados.

Conclusién

manejo adecuado de la vida personal y
laboral es un componente esencial del
bienestar integral y la eficacia profesional.

la segundad privada, mantener este

permite trabajar con mayor
concentracion, amabilidad, responsabilidad

¥ . do asia
la i i Y C a
institucional.

Queremos saber cuanto aprendiste por
eso te invitamos a ingresar al siguiente
link y presentar una pequeiia evaluacion
del tema.

https:iiforms.office.com/riXrtl KSGEyM

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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SUPERVISION (OBJETIVOS)

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencion oportuna, eficaz y agil a las
necesidades, se busca la optimizacion de los recursos destinados para la
prestacion del servicio. Incrementar la productividad del guarda de seguridad
permanente garantizando sus condiciones laborales y efectividad en el ejercicio de
sus funciones, acompafado de una coordinacion y direccionamiento.

> Alertas tempranas enfocadas a minimizar los riesgos de hurto e intrusién, con
el fin de prevenir perdidas de activos.

> Campafa de sensibilizacion y cumplimientos de las consignas a todo el
personal de guardas.

> Revisidon de elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de
los puestos.

> Generar cultura en auto cuidado y proteccion al personal al personal a cargo.

> Generar cultura en el uso del uniforme y elementos logisticos del puesto con
todo el personal de vigilancia.

> Campana de reportar cualquier situacion o anomalia que se presente en el
servicio.

GESTION DE SUPERVISION

Con el fin de realizar seguimiento a la operacion y la implementacion de buenas
practicas en las entregas y recibidas de puesto, los supervisores diariamente
realizan reuniones preoperativas con el fin de socializar aspectos relevantes (estado




INFORME EJECUCION CONVENIO

eSl = [ Pagina 154 de 231

de salud, consignas diarias) dirigidos al cumplimiento de procedimientos y
protocolos.

< Verificacion y control de sellamientos de areas con custodia de activos con
el fin de evitar posibles pérdidas.

< Retroalimentacion de funciones y consignas al personal de vigilancia.
< Atencioén y direccionamiento ante inconformidades y solicitudes del personal.

< Recomendaciones al personal de vigilancia sobre el autocuidado vy
proteccion en los puestos de trabajo en aras de mejorar y reducir los posibles
incidentes o accidentes de trabajo, poner la practica los protocolos y
recomendaciones de SST.

REVISTAS DE SUPERVISION

Para el mes de noviembre de 2025 se contd con un total de 8.945 registros de
revistas de supervisién, las cuales son realizadas por el personal de supervisores
de zona, quienes realizan una validacion del servicio, especialmente en los
controles de acceso.

@ vISITAS SUPERVISION 2025
T m——
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8,945 VISITAS
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NOVEDADES DE PESONAL

Para el mes de noviembre de 2025, se presentaron 6 rotaciones a nivel de

Educacion.
D NOMBRE PERSONA CARGO MOTIVO ROTACION PUESTO FECHA RENUNCIA

OMAR ANDRES VALENCIA

23274 BERNAL VIGILANTE [MOTIVO PERSONAL ESU - EDUCACION CE EL YOLOMBO |01/11/2025
ROBERTO CARLOS TERMINACION CONTRATO [ESU - EDUCACION IE PRESBITERO

23327 VIGILANTE 07/11/2025
RODRIGUEZ ENAMORADO JUSTA CAUSA CARLOS A CALDERON
LEIDY VANESSA MUNOZ ESU - EDUCACION IE JUVENIL

23603 VIGILANTE [MOTIVO PERSONAL 20/11/2025
AGUDELO NUEVO FUTURO RONDERO
MARIA YORLADIS HERRERA TERMINACION CONTRATO [ESU - EDUCACION IE LUSITANIA

23522 VIGILANTE 27/11/2025
ECHEVERRY CON PREAVISO PAZ DE COLOMBIA PORTERIA 1
CRISTIAN DAVID PALENCIA ESU - EDUCACION IE NUEVO

23555 VIGILANTE [MOTIVO PERSONAL 27/11/2025
PAYARES OCCIDENTE PORTERIA 1
DARIO ALONSO MARIN ESU - EDUCACION IE JORGE

23572 VIGILANTE [MOTIVO PERSONAL 15/12/2025
SANCHEZ ELIECER GAITAN PORTERIA

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL EJECUTIVOS DE SERVICIOS

Por parte de los ejecutivos a cargo del contrato de Educcion, realizaron las visitas
operativas en cada una de las sedes asignadas, con el fin de realizar el seguimiento
correspondiente a los dispositivos de seguridad, donde se realizé la socializacion
de las consignas de cada puesto, se hizo la retroalimentacién sobre la presentacién
personal y el uso adecuado de los elementos asignados y si hacian falta algun
elemento de dotacion o intendencia de cada uno los puestos.

Adicionalmente hicimos entrega de los regalos del dia del vigilante a cada uno de
nuestros colaboradores asignados.
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27/11/2025
6.2732N 7
152-333

... #Supervisor Zo

ESQUEMA DE SEGURIDAD EXPERTOS

INFORME DE GESTION
Aliado estratégico EXPERTOS SEGURIDAD LTDA.
Gestion periodo: 01 al 30 de noviembre de CONTRATO: 202400057
2025
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 15

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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N.° Manejadores Caninos: 5 N.° de guardas: 61
N.° de servicios activos: 25 Total Dispositivo 66
SEM:
N.° de Supervisores: 3 (una terna) N.° de Ejecutivos 1
Valor de Facturacion Mes $ 328.516.637

Para el control, gestion operacional y gestion administrativa de los recursos antes
relacionados, la EMPRESA EXPERTOS SEGURIDAD LTDA, ha dispuesto de un
grupo de profesionales consultores y asesores con resolucion ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (SVSP), en el cargo de director
operativo (Ejecutivos de Cuenta); a continuacidon, se relaciona la estructura
operativa:

PERIODO DE GESTION Noviembre de 2025

No. No. No.
Supervisores | Servicios Guardas

EJECUTIVO DE CUENTA No. Sedes

OTONIEL SALDARRIAGA

AGUDELO 15 3 (01 terna) 25 66

En aras de poder conocer y socializar la informacién de los diferentes tipos de
novedades, ingresos de personal, entre otros; se cuenta con grupos de WhatsApp
en los celulares corporativos, ademas del aplicativo Zello para comunicacion interna
y la aplicacion ZonAHZ para el registro de visitas, alertas tempranas, visitas de
supervisor, visitas de ejecutivo, entrega y recibida de puesto, entre otros formularios.
Con estas herramientas se logra una comunicacién oportuna a la hora de tomar de
decisiones, de igual forma y con el animo del desarrollo adecuado del servicio, se
efectuan reuniones con los administradores, gestores y/o coordinadores de las
diferentes sedes a cargo, asi como entrevistas con el personal de seguridad y
recorridos en las sedes.

ACCIONES POSITIVAS
Las diferentes actividades realizadas por el personal de seguridad en las sedes y

con el apoyo de la supervision evitaron la materializacidon de riesgos entre los que
se contemplan hurto de elementos, ingresos no autorizados, entre otros.
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A la fecha se mantienen los controles implementados para evitar novedades en el
servicio.

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Guias de seguridad
En el mes de noviembre se socializaron cuatro guias de seguridad, las cuales
contenian material concerniente a temas relacionados con:

> Guia# 44 Seguridad Preventiva En el Uso de la inteligencia Artificial Aplicada
a la Seguridad Electrénica

> Guia # 45 Patrones de Deteccién de Trasteos Encubiertos En Unidades
Residenciales

> Guia # 46 Legalidad en la conserjeria y prohibicién de valores agregados en
Vigilancia

> Guia # 47 Recomendaciones de seguridad durante la Temporada Navidefa
2025

Soporte de Socializaciéon de guias de seguridad.

GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS

[ <
& IE IE IE IE, I, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, +57 315 8752659, Tu D O\
o Reenviado
5/11/2025 .
GUIA—
PREVENCION
. EN SEGURIDAD e
o I = m
GUIA #44 Seguridad Preventiva
en el Uso de la Inteligencia...
1pagina * PDF » 344 kB
10:36a.m. &/
Cordial saludo: Dentro del plan de formacion del mes de
Noviembre, nos permitimos compartir desde el area de Operaciones la Guia # 44 Seguridad
Preventiva En el Uso de la inteligencia Artificial Aplicada a la Seguridad Electronica
Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel nacional, mil gracias.
Atentamente: Jenifer Hernandez
Aprendiz de Bienestar y Capacitacion 1036a.m. &/

v (i f)lin) I
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e  GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS O - Q
= IEIEIE IE IE IE IE, IE, IE, IE, IE IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, +57 315 8752659, Tu

° Empresa Expertos Seguridad 11/11/2025 —

» Reenviado

GUIA

PREVENCION

»

GUIA #45 Patrones de Deteccion de
Trasteos Encubiertos en Unidades...
2 paginas * PDF » 320 kB

6:07p.m. &

Cordial saludo: Dentro del plan de formacién del mes de

Noviembre, nos permitimos compartir desde el area de Operaciones la Guia # 45 Patrones de

D ion de Ti Encubiertos En Unidades Residencial

Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel nacional, mil gracias.

Atentamente: Jenifer Hernandez

Aprendiz de Bienestar y Capacitacion 507 p.m.
o  GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS O Q

v

* 5 IEIE IE IE IE IE IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, IE, Super, +57 315 8752659, Tu

e Empresa Expertos Seguidad 21/11/2025 1139a:m

» Reenviado

PREVENCION

.

GUIA#46 Legalidad en la conserjeria y
prohibicion de valores agregados en...
1pagina + PDF + 462 kB

1143a.m.

Cordial saludo: Dentro del plan de formacion del mes de
Noviembre, nos permitimos compartir desde el drea de Operaciones la Guia # 46 Legalidad en la
conserjeria y prohibicion de valores agregados en Vigilancia

Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel nacional, mil gracias.

Atentamente: Jenifer Hernandez
Aprendiz de Bienestar y Capacitacion 11433 m

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
* .
> IE estd escribiendo. ) Q

Otoniel Saldarriaga

e’ miércoles

Empresa Expertos Seguidad

> Reenviado

GuiA s
PREVENCION

4 SEGURIDAD
>

GUIA #47 RECOMENDACIONES DE
SEGURIDAD DURANTE LA NAVIDAD...
2 paginas + PDF + 4 MB

8 m.
Cordial saludo: Dentro del plan de formacion del mes de
Noviembre, nos permitimos compartir desde el area de Operaciones la Guia # 47 Recomendaciones
de idad durante la idefia 2025
Para difundir a sus equipos de trabajo a nivel nacional, mil gracias.
Atentamente: Jenifer Hernandez
\prendiz de Bi YC itaci 8:50a. m.

Soporte de Socializacion Capacitacion del mes de noviembre

Tema: Diversidad cultural y sexual.

Competencia: Servicio al cliente.

Dispositivo: Personal ESU.

Objetivo: Fomentar una cultura organizacional inclusiva y equitativa, que valore y
promueva la diversidad cultural y de género como un elemento clave para la
innovacion, la productividad y el bienestar laboral.

e  GRUPO INSTITUCIONES EDUCATIVAS
- EIE E, IE, I E. IE, IE, I E, IE

E Santiago Santamaria

AN

DIVERSIDAD

» CULTURAL Y DE

Diversidad Cultural y de genero
2025.pdf

Cordial Saludo

Envio la capacitacién del mes de Noviembre

 Tema: Diversidad cultural y sexual

£ Competencia:Servicio al cliente.

2 Dispositivo: Todo el personal a nivel nacional

' Objetivo: Fomentar una cultura organizacional inclusiva y equitativa, que valore y promueva la
diversidad cultural y de género como un elemento clave para la innovacion, Ia productividad y el
bienestar laboral.

R Evaluacion: hitps://forms.gle/Q3teoiGHy4PzDEph7

® Indicaciones: Sirvase leer el material adjunto y responder la evaluacion obteniendo una

puntuacion superior a 3.0 para poder aprobar la actividad.
Muchas gracias por su oportuna respuesta. %

Atentamente: Maria Alejandra Ramirez,
Psicologa

“

v)(f)lin) D
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ALERTAS TEMPRANAS

Durante el periodo comprendido entre el dia 01 al 30 de noviembre de 2025, en las
sedes de la Secretaria de educacion asignadas, se realizaron 14 alertas
tempranas; las cuales fueron socializadas mediante correo electrénico a la

supervision del contrato.

PUESTO ALERTA
|.E BEATO HERMANO SALOMON | RIESGO DE INTRUSION PERIMETRAL
I.E LA SIERRA SEDE NO CUENTA CON SISTEMA DE CCTV FUNCIONAL
I.E LA SIERRA HUMEDAD EN TECHOS DE DRYWALL
I.E LA SIERRA SEDE SIN EXTINTORES
I.E LA SIERRA VIDRIOS DE SALONES FISURADOS y CON RIESGO DE CAIDA

I.E ARZOBISPO TULIO BOTERO

RIESGO DE INTRUSION PERIMETRAL

I.E LAS ESTANCIAS

RIESGO DE INTRUSION PERIMETRAL

I.E ALTOS DE LA TORRE

RIESGO DE INTRUSION PERIMETRAL POR TECHOS

I.E COLINAS DE ENCISO

HUMEDAD POR CANALES DE AGUA LLUVIA OBSTRUIDOS

.LE CASA MUSEO FERNANDO
BOTERO

RIESGO DE CAIDA DE ARBOLES

I.E NINO JESUS DE PRAGA

CANALES DE AGUAS LLUVIAS OBSTRUIDOS

I.E SECCION GOLONDRINAS

GRADAS SIN BANDA ANTIDESLIZANTE

I.LE JOAQUIN VALLEJO | FILTRACIONES DE AGUA Y HUMEDAD EN PAREDES Y
ARBELAEZ GRADAS

I.LE JOAQUIN VALLEJO | RIESGO DE INTRUSION MALLAS PERIMETRALES CAIDAS
ARBELAEZ POR ARBOLES

NOVEDADES OPERATIVAS

Durante el mes de noviembre de 2025 no se presentaron novedades relevantes en
los servicios asignados; se mantiene el nivel de servicio con los protocolos
establecidos y socializados al personal de seguridad que presta en las diferentes

sedes.

Noviembre 11 de 2025.

Puesto: |.E Joaquin Vallejo Arbelaez ~ Ronda Canino
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Hechos:

Se recibe informaciéon de una presunta organizacion de bandas organizadas
juveniles dentro de las instituciones Joaquin Vallejo Arbelaez jornada tarde, colegio
de golondrinas y el colegio Luis Carlos Galan Sarmiento. Segun informacién
suministrada por la comunidad, en estos tres colegios en cada uno hay una banda
juvenil organizada, donde los estudiantes fuera de las instalaciones se encapuchan
y salen con machetes citandose a lugares como canchas, parques y calles
desalojadas, para darse machetes, segun la informacion suministrada a raiz de esos
enfrentamientos ya hubo un menor de edad muerto y del colegio Luis Carlos Galan
Sarmiento, por consiguiente la invasion que se viene presentando por parte de esos
nifios encapuchados y armados con machete, al colegio Joaquin Vallejo Arbelaez,
es queriendo tomar represalias por los hechos ya mencionados, causando panico
entre docentes, estudiantes y padres de familias especialmente en horas de la tarde.

Imagenes que se tienen de casos similares

=R
=

30/09/2025 15:01:21
Medetlin
35 FAntioguia
1d:1865.4msrm

B

Noviembre 13:

Se lleva a cabo reunion solicitada por la ESU en la IE Joaquin Vallejo Arbelaez para
revisar caso mencionado de presuntas bandas juveniles entre instituciones
educativas.

Asisten por la Secretaria de educacion:

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Sra. Alba Barrientos
Sr. Julian Carmona.

Por la ESU
Sr. Cesar Escobar.

Por la IE Joaquin Vallejo Arbelaez.
Rector Edison Tabares.

Soporte fotografico de reunién realizada:

Noviembre 27 de 2025

Puesto
Institucion Educativa Seccion Escuela Colinas de Enciso

Hechos

Siendo las 11:15 horas aproximadamente del dia 27 de noviembre de 2025, hacen
presencia en las instalaciones de la institucion educativa, dos sujetos en moto con
casco y preguntan por el sefior docente Enrique Cuesta a lo cual se les informa que
este docente no se encuentra en la institucidon, inmediatamente uno de ellos
responde que le informe al docente que no venga si no quiere quedar estallado en
la porteria, se trata de calmar el sujeto preguntando que cual era su inconformidad
0 su inconveniente, recibiendo como respuesta “le parece normal que esté profesor
trate mal y amenace los estudiantes por teléfono, tratandolos de hp para arriba”, y

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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volvio reitero que le dijera ese hp que no viniera y se fueron, Fue imposible
identificar placas o algo porque en el momento estan en entrega de fichos para
matriculas; habia presencia de padres de familia y estudiantes en la porteria

Nota

Cuando hay entrega de notas o reuniones se deja la porteria abierta para que los
padres entren y salgan, es imposible identificar este tipo de personas, porque si
ellos vienen es porque tienen el nombre de algun alumno y siempre van a entrar
como acudiente de alguien.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

Las actividades a desarrollar como ejecutivo de cuenta dentro del contrato ESU,
esta el manejo de la facturacién y el presupuesto asignado, control de los recursos
y valores disponibles, realizar seguimiento a la operacion y la implementacion de
buenas practicas en las entregas y recibidas de puesto, los supervisores
diariamente realizan reuniones preoperativas con el fin de socializar aspectos
relevantes (estado de salud, consignas diarias). Adicionalmente los directores
operativos realizan otras actividades que se relacionan:

Programacién proyectada de servicios y de novedades diarias del personal.
Control de recursos humano; técnico y administrativo.

Control y Manejo de Anexos para la Facturacion.

Seguimiento a la plataforma ZonaHZ.

Revision de ndémina con los guardas que reportan tener novedad.
Asignacion y seguimiento de funciones en el grupo supervision.

Directrices para el seguimiento del conducto regular.

Reporte por los grupos de trabajo de actividades y novedades en los puestos.
Realizar un buen trabajo en equipo y unificar actividades entre supervisores.
Estrategias laborales para el mejoramiento de las actividades operacionales
dentro de los dispositivos.

Implementacién de un buen bienestar y ambiente de laboral de trabajo dentro
del equipo de trabajo.

v Revisar al momento de recibir turno verificando estado del personal entrante.

NS N N N N N N N RN

AN
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v Reporteria a través de los diferentes medios, Correos Electronicos, Celular y
WhatsApp a los grupos de interés de la operacion.

Adicionalmente por parte del ejecutivo asignado, se realizan reuniones de
seguimiento al servicio con los administradores del contrato el fin de validar la
prestacion del mismo y retroalimentar a los encargados de las novedades
presentadas como también para recibir directrices para el personal de seguridad.

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacion, se presenta el consolidado de novedades y eventos presentados
con el personal asignado a la Secretaria de Educacion durante el mes noviembre
correspondientes a ausentismo, incapacidades, permisos, calamidades entre otras
novedades.

NOVEDADES CON EL PERSONAL SECRETARIA DE EDUCACION NOVIEMBRE 2025

EVENTO

El guarda Betancur Zuluaga Julio Cesar quien se encontraba asignado a la |.E
Alfonso Lopez Pumarejo puesto ronda, presenta incapacidad médica hasta el dia
22 de diciembre de 2025.

La siguiente grafica es elaborada a partir de los datos registrados por ausentismo,
incapacidades, permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual
permite evidenciar los eventos que causaron mayor y menor impacto durante el
periodo de tiempo evaluado, asi como su medicion cuantitativa en cantidad de
eventos y la cantidad de dias impactados.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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NOVEDADES CON EL PERSONAL SECRETARIA DE EDUCACION
NOVIEMBRE 2025

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO
« Cumplimiento visitas ejecutivo

Durante el mes de noviembre de 2025 se realizaron a las sedes de la Secretaria de
Educacién asignadas a Expertos Seguridad por parte del ejecutivo se realizaron 16
visitas.

Los datos registrados corresponden a las visitas plasmadas en la plataforma
ZonAHZ.

VISITAS DEL EJECUTIVO
SEDE PROYECTADAS | REALIZADAS
I.E. Arzobispo Tulio Botero Porteria 1 1
Seccién Escuelas Las Estancias
I.LE. Luis Carlos Galan Sarmiento
Seccion Escuela Nifio Jesus De Praga

Casa Museo Maestro Fernando Botero

Seccion Escuela Colinas De Enciso
I.E. La Sierra

Seccion Escuela Villa Turbay

I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez

Alalalalalalal -
AlaAalalalalalal -
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Seccioén Escuela Las Golondrinas

Seccion Escuela Altos de la Torre

I.E. Alfonso Lopez Pumarejo

I.E Julia Agudelo

I.E Seccién Escuela Santiago Santamaria.
I.E Seccién Escuela Beato Salomon.

AlAalalalalal
AlAalalalalal

I.E Caracas
16 16
Visitas del Ejecutivo Secretaria de Educacién
Noviembre 2025
o e o o
\~ o S : ) - \. o o \, . . .
%zé’\ \{(/.\’ c,e&\ Cb 5&5’\ \<.<f c)®°<> C)QJL(’\ cﬁé’\ \{0\

M VISITAS DEL EJECUTIVO PROYECTADAS M VISITAS DEL EJECUTIVO REALIZADAS

o Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

La supervision es una actividad que tiene como fin, utilizar proporcionadamente los
factores que hacen posible la educacion e instruccion del personal de seguridad, el
cual se debe convertir en un habito diario con el fin de brindar el mejor servicio y asi
evitar que se materialicen los riesgos y amenazas.

Determinar qué posicion debe ocupar cada vigilante e indicarle como debe actuar
en su trabajo cotidiano y en casos de emergencia.

Indicar los procedimientos sobre como actuar en casos especificos. Dar la
instrucciéon diaria en los procedimientos a realizar, por ejemplo, los controles de
ingreso, identificacion de personal, para mantener lo establecido en las consignas
de seguridad y de este modo identificar los riesgos y vulnerabilidades que se pueden
presentar las instalaciones del cliente y proponer las recomendaciones
encaminadas a disminuirlos y controlarlos.

v)(f)(in @ (&




\

INFORME EJECUCION CONVENIO

[
gst - [ Pagina 170 de 231

Dando cumplimiento con los lineamientos contractuales y segun los datos
registrados en la plataforma Zona HZ, a las sedes de la Secretaria de Educacion
se les realizaron 1230 visitas de supervision obteniendo un 93% del cumplimiento;
lo anterior debido a una falla en la plataforma ZonaHZ donde se registran las
visitas de supervisiéon a cada uno de los puestos.

Dato extraido de la plataforma ZonaHz:

VISITA VISITA CUMPLIMIEN
Lol PROYECTADA REALIZADA TO
RONDAS DE SUPERVISION A o
PUESTOS 1314 1230 93%
Visitas de Supervision Secretaria de educacidon Noviembre 2025
1324
1400 1230
1200
1000
800
600
400
200
93%
0
VISITA PROYECTADA VISITA REALIZADA CUMPLIMIENTO
OTRAS ACTIVIDADES

Durante las visitas a las diferentes sedes se validaron las coordenadas de los puntos
de marcacién que realizan los guardas.

Noviembre 14 de 2025: Se atiende reunién de seguimiento al contrato con
representantes de la ESU; representantes de la Secretaria de educacion y todas las
empresas de seguridad aliadas con el fin de revisar los esquemas de seguridad de

v)(f)lin) D
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las instituciones educativas en miras a la posibilidad de reducir servicios para la
temporada de vacaciones de diciembre.

Dir. Operativo Expertos Seg.

Noviembre 27 de 2025

A la hora de lleva a cabo reunién solicitada por la ESU para la secretaria de
educacioén para validar los servicios a reducir

Acompafan por la ESU

Sra. Yesica Ocampo
Sr. Miguel Ospina
Sr. Cesar Escobar.

Por la Secretaria de educaciéon
Sra. Alba Barrientos

Empresas aliadas con servicios en sector educacion

Antioguia S
+6,2538N.75,6131W.
Dir. Operativ@EXpertos Seg.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

O in@



INFORME EJECUCION CONVENIO

eSl - [ Pagina 172 de 231

Noviembre 28 de 2025: Revision de plataforma: Rondas de supervision,
Marcaciones en los puntos, visitas de ejecutivos

28/11/2025 8:37:43 a. m.

76-115 Carrera 53

Aranjuez v
Medellin %
Antioquia

+6,2718N -75,5667W

Dir. Operativo Expertos Seg.

CONFORMACION DEL DISPOSITIVO TELEVIGIA

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico: Televigia
Gestion: noviembre de 2025
Cliente: Secretaria de Educacion
Total, sistemas de alarma: 199
No misionales: 1

Misionales: 198

GESTION TECNICA

Seccion escuela la Agrupacion Colombia: El dia 04 de noviembre se realiz6 visita
técnica debido a reporte del guarda sobre sonido de la sirena de la alarma
constante.

Causa: La sirena que se encontraba sonando no pertenece a la alarma suministrada
por secretaria de educacion, era una alarma fuera de funcionamiento que se
encuentra en la sede.

v)(f)(in @ (&
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Seccion escuela Batallon Girardot: El dia 04 de noviembre se realizd visita
técnica debido a sistema de alarma incomunicado.

Causa: Corto circuito en la sede quemo el transformado de la alarma. Sistema
queda apagado.

Seccion escuela Batallon Girardot: El dia 06 de noviembre se realizo visita
técnica para instalacién de transformador en calidad de préstamo.

Causa: El transformador anterior se quemé durante corto circuito en la sede. Se
enviara cotizacién para remplazo.

Seccion escuela Julio Arboleda: El dia 07 de noviembre se realizd visita técnica
para ajuste de la hora del sistema de alarma.

Causa: Sistema se estaba auto armando en horario no habitual.

Seccion escuela Seguros Bolivar: El dia 07 de noviembre se realizo visita técnica
debido a auto armado todos los dias con anulacion de zona no identificada.

Causa: Estaban dejando abierta la reja de la sala de sistemas todos los dias al
finalizar la jornada estudiantil. Se da induccion nuevamente.

Seccién escuela Pedro de Castro: El dia 10 de noviembre se realizé visita técnica
para la reubicacion del detector de movimiento de la zona 3.

Causa: Sensor estaba tapado con una nevera, provocaba falsas alarmas y no
cumplia su funcion de deteccion.

Institucion educativa Manuel J. Betancur: El dia 12 de noviembre se realizé visita
técnica debido a falsa alarmas durante el ingreso del personal estudiantil, casi todos
los dias.
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Causa: Mal manejo, estudiantes ingresaban a las aulas con cobertura de la alarma
antes de ser desarmado. Se configura auto desarme a las 5:30 horas.

Institucion educativa Francisco Miranda: El dia 20 de noviembre se realizo visita
técnica debido a sistema de alarma incomunicado.

Causa: Remodelaciones en la sede, apagaron circuito eléctrico que alimenta la
alarma. Se enciende sistema y queda en operacion.

Institucion educativa Fe y alegria segunda agrupacion talleres: El dia 24 de
noviembre se realizo visita técnica para el cambio de la bateria de respaldo del
sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Alta Vista: El dia 24 de noviembre se realizd visita técnica
para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa San Agustin: El dia 24 de noviembre se realizé visita técnica
para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Pedro Luis Villa sede media técnica: El dia 24 de
noviembre se realizo visita técnica para el cambio de la bateria de respaldo del
sistema de alarma.
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Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Republica de Venezuela: El dia 24 de noviembre se realizé
visita técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Pablo VI: El dia 24 de noviembre se realizé visita técnica
para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Rosalia Suarez: El dia 24 de noviembre se realizd visita
técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Juan de Dios Carvajal: El dia 24 de noviembre se realiz6
visita técnica para el cambio de la bateria de respaldo y del magnético de la puerta
auditorio, del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma, contacto magnético diagnosticado en falla
durante visita técnica anterior.

Institucion educativa San Cristobal: El dia 25 de noviembre se realizé visita
técnica para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.
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Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa El Limonar: El dia 27 de noviembre se realizé visita técnica
para el cambio de la bateria de respaldo del sistema de alarma.

Causa: Bateria habia cumplido su ciclo de vida util y era necesario su remplazo para
no afectar el funcionamiento de la alarma.

Institucion educativa Republica de Venezuela: El dia 27 de noviembre se realizé
visita técnica debido a sistema de alarma incomunicado.

Causa: Se reinicia modulo celular y se resuelve la falla.

Institucion educativa La Esperanza: El dia 28 de noviembre se realizé visita
técnica debido a activacion del detector de humo zona 14 fondo biblioteca, sin
restaurar.

Causa: Polvo en el area, se realiza limpieza del dispositivo y se deja nuevamente
en funcionamiento.

LISTADO DE SEDES ACTUALIZADO

ITEM SEDE

NO MISIONAL |ESCUELA DEL MAESTRO

1 C.E. CARLOS MESA SANCHEZ
2 C.E. EL MANZANILLO

3 C.E. EL SALADO

4 C.E. LA ALDEA

5 C.E. LAPOTRERA

6 C.E. LASUIZA
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C.E. LAVOLCANA

8 C.E. LUIS MESA VILLA

9 C.E. MARIA PAULINA TABORDA
10 C.E. MONTANITA

11 C.E. LAFRISOLA

12 C.E. LEON ARANGO PAUCAR

13 C.E. TRAVESIAS EL MORRO

14 IE ALCALDIA DE MEDELLIN

15 IE ALFONSO LOPEZ

16 IE ALFONSO MORA NARANJO

17 IE ALTAVISTA

18 IE ALVERNIA

19 IE ANTONIO RICAURTE

20 IE ASIA IGNACIANA BACHILLERATO
21 IE ASIA IGNACIANA PRIMARIA

22 IE AURES

23 IE BARRIO SAN NICOLAS

24 IE BLANQUIZAL

25 IE CAMPO VALDES

26 IE CAPILLAS DEL ROSARIO

27 IE CARACAS

28 IE CASD JOSE ESPINOZA PRIETO
29 IE CENTRO FORMATIVO DE ANTIOQUIA (CEFA)
30 IE CIRO MENDIA

31

IE CIUDAD DON BOSCO
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32 IE COMPARTIR

33 IE CONCEJO DE MEDELLIN

34 IE CRISTOBAL COLON

35 IE DEBORA ARANGO BLOQUE 1

36 IE DEBORA ARANGO BLOQUE 7

37 IE DEBORA ARANGO BLOQUE 8

38 IE DIEGO ECHAVARRIA MISAS

39 IE EL CORAZON

40 IE EL PEDREGAL

41 IE EL PINAL

42 IE EL PLAYON

43 IE ENRIQUE OLAYA HERRERA

44 IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
45 IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR LABORATORIO
46 IE FE'Y ALEGRIA GRANIZAL

47 IE FE'Y ALEGRIA LA CIMA

48 IE FE Y ALEGRIA LA CIMA BLOQUE B

49 IE FE'Y ALEGRIA SEGUNDA AGRUPACION TALLERES
50 IE FEDERICO OZANAM

51 IE FELIX DE BEDOUT MORENO

52 IE FRANCISCO ANTONIO ZEA

53 IE FRANCISCO LUIS HERNANDEZ

54 IE FRANCISCO MIRANDA

55 IE FUNDADORES

56 IE GONZALO RESTREPO JARAMILLO
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57 IE HECTOR ABAD GOMEZ

58 IE HECTOR ROGELIO MONTOYA
59 IE HORACIO MUNOZ SUESCUN
60 IE IMPERIO DE JAPON

61 IE JAVIERA LONDONO (CENTRO)
62 IE JOSE ACEVEDO Y GOMEZ

63 IE JOSE ANTONIO GALAN

64 IE JOSE EUSEBIO CARO

65 IE JOSE MARIA BERNAL

66 IE JOSE MARIA BRAVO MARQUEZ
67 IE JUAN DE DIOS CARVAJAL

68 IE JOSE MARIA CESPEDES

69 IE JUAN XXIII

70 IE LA AMERICA

71 IE LA AVANZADA

72 IE LA ESPERANZA

73 IE LA INDEPENDENCIA

74 IE LA MILAGROSA

75 IE LA MILAGROSA BLOQUE B

76 IE LA PRESENTACION

77 IE LA SIERRA

78 IE LAS NIEVES

79 IE LIMONAR

80 IE LUSITANIA

81

IE LUIS LOPEZ DE MESA
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82 IE MAESTRO PEDRO NEL GOMEZ

83 IE MANUEL J. BETANCUR

84 IE MANUEL JOSE GOMEZ

85 IE MARIA DE LOS ANGELES CANO MARQUEZ
86 IE MARIA MONTESSORI

87 IE MONSENOR VICTOR WIEDEMANN

88 IE NICANOR RESTREPO SANTA MARIA

89 IE NUEVO HORIZONTE PAULO VI

90 IE NUEVO HORIZONTE PAULO VI PREESCOLAR
91 IE NUEVO OCCIDENTE

92 IE OCTAVIO HARRY JACQUELINE KENNEDY
93 IE PABLO NERUDA

94 IE PEDRO CLAVER AGUIRRE

95 IE PEDRO LUIS VILLA

96 IE PEDRO LUIS VILLA MEDIATECNICA

97 IE PRADITO

98 IE PROGRESAR

99 IE RAMON MUNERA LOPERA

100 IE REPUBLICA DE HONDURAS

101 IE REPUBLICA DE URUGUAY

102 IE REPUBLICA DE VENEZUELA

103 IE ROSALIA SUAREZ

104 IE SAN AGUSTIN

105 IE SAN CRISTOBAL

106 IE SAN FRANCISCO DE ASIS
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107 IE SAN JUAN BOSCO

108 IE SAN LORENZO

109 IE SAN ROBERTO BELARMINO

110 IE SANTA CRUZ

111 IE SANTO ANGEL

112 IE SEBASTIAN DE BELARCAZAR

113 IE SOR JUANA INES DE LA CRUZ

114 IE TRIUNFO SANTA TERESA

115 IE TULIO OSPINA

116 INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BL 4 INDUSTRIAL
117 INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BL 8 ADMIN

118 INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BL 8 INFORMATICA
119 SE RURAL SANTA ELENA

120 SECCION ESCUELA AGRIPINA MONTES VALLE
121 SECCION ESCUELA AGUSTIN NIETO CABALLERO
122 SECCION ESCUELA ALEJO PIMIENTA

123 SECCION ESCUELA ALTO DE LA CRUZ

124 SECCION ESCUELA AMOR AL NINO

125 SECCION ESCUELA ANTONIA SANTOS

126 SECCION ESCUELA ARZOBISPO GARCIA

127 SECCION ESCUELA BATALLON GIRARDOT

128 SECCION ESCUELA BELLO ORIENTE (CEBOGA)
129 SECCION ESCUELA BETANIA

130 SECCION ESCUELA CARLOS VILLA MARTINEZ

131

SECCION ESCUELA CARPINELO AMAPOLITA
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132 SECCION ESCUELA COLINAS DE ENCISO

133 SECCION ESCUELA CONTRANAL

134 SECCION ESCUELA CRISANTO LUQUE

135 SECCION ESCUELA DIVINA PROVIDENCIA

136 SECCION ESCUELA DIVINO SALVADOR

137 SECCION ESCUELA ECHAVARRIA MISAS (INEM)
138 SECCION ESCUELA EDUARDO URIBE BOTERO
139 SECCION ESCUELA EL PEDREGAL

140 SECCION ESCUELA EL PINAL

141 SECCION ESCUELA ESTADO DE ISRAEL

142 SECCION ESCUELA ESTEBAN JARAMILLO

143 SECCION ESCUELA FE Y ALEGRIA #3

144 SECCION ESCUELA FE Y ALEGRIA POPULAR 2
145 SECCION ESCUELA FIDEL ANTONIO SALDARRIAGA
146 SECCION ESCUELA FRANCISCO ANTONIO URIBE
147 SECCION ESCUELA GERARDO DAVID

148 SECCION ESCUELA GRACIELA JIMENEZ BUSTAMANTE
149 SECCION ESCUELA HECTOR ROGELIO MONTOYA
150 SECCION ESCUELA HOGAR ANTIOQUIA

151 SECCION ESCUELA JUAN BAUTISTA MONTINI

152 SECCION ESCUELA JUAN CANCIO RESTREPO
153 SECCION ESCUELA JULIA AGUDELO

154 SECCION ESCUELA JULIO ARBOLEDA

155 SECCION ESCUELA LA AGRUPACION COLOMBIA
156 SECCION ESCUELA LA CIMA SAN JOSE
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157 SECCION ESCUELA LA COLINA

158 SECCION ESCUELA LA FRANCIA

159 SECCION ESCUELA LA FRONTERA

160 SECCION ESCUELA LA IGUANA

161 SECCION ESCUELA LA ISLA

162 SECCION ESCUELA LA UNION

163 SECCION ESCUELA LA VERDE

164 SECCION ESCUELA LICEO LEON DE GREIFF

165 SECCION ESCUELA LOS COMUNEROS

166 SECCION ESCUELA LUIS GUILLERMO ECHEVERRY

167 SECCION ESCUELA MANO DE DIOS

168 SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ 1

169 SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ 2

170 SECCION ESCUELA MEDELLIN

171 SECCION ESCUELA MERCEDES YEPES ISAZA

172 SECCION ESCUELA MIGUEL DE AGUINAGA

173 SECCION ESCUELA MINERVA

174 SECCION ESCUELA MUNICIPAL KENNEDY

175 SECCION ESCUELA MUNICIPAL LA ROSA

176 SECCION ESCUELA MUNICIPAL SAN JAVIER
SECCION ESCUELA VICTOR GOMEZ RESTREPO P1

i SECCION ESCUELA NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES

178 SECCION ESCUELA NUEVO HORIZONTE 2

179 SECCION ESCUELA PEDRO DE CASTRO

180 SECCION ESCUELA PORFIRIO BARBAJACOB
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181 SECCION ESCUELA RAFAEL J. MEJIA

182 SECCION ESCUELA RAFAEL URIBE URIBE
183 SECCION ESCUELA REFUGIO DEL NINO

184 SECCION ESCUELA REPUBLICA DE CUBA
185 SECCION ESCUELA REPUBLICA DE PERU

186 SECCION ESCUELA SAN JOSE

187 SECCION ESCUELA SAN MARTIN DE PORRES
188 SECCION ESCUELA SAN PABLO

189 SECCION ESCUELA SAN VICENTE DE PAUL
190 SECCION ESCUELA SANTA BERNARDITA

191 SECCION ESCUELA SANTA MARIA GORETTI
192 SECCION ESCUELA SANTIAGO SANTAMARIA
193 SECCION ESCUELA SEGUROS BOLIVAR

194 SECCION ESCUELA SIMONA DUQUE

195 SECCION ESCUELA SOR JUANA INES DE LA CRUZ
196 SECCION ESCUELA TOSCANA

197 SECCION ESCUELA VENTANITAS

198 SECCION ESCUELA VERSALLES

199 SECCION ESCUELA VILLA TURBAY

200 SECCION ESCUELA YERMO Y PARRES

OBSERVACIONES

- Se envia anexo al informe de gestion archivo en Excel con el listado de todas las
sedes, donde se referencian los dias del mes en los que los usuarios no armaron el
sistema de alarma y este se auto armé, también se registran los dias en los que el
auto armado no estaba activo y el sistema quedo desarmado.
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Es de aclarar que la responsabilidad de activar el sistema de alarma es de los
funcionarios delegados para este proceso, el auto armado es una opcion que puede
fallar y solo se evidencia cuando esto sucede.

Relacion de los abonados de sistemas de alarmas no armados en noviembre
2025

NOVIEMBRE DEL 2025
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2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

PERIODO COTIZACION NUMERO PLANILLA VALOR PAGADO

ENERO 1070142265 $432.165.400
SEPTIEMBRE 9493113614 $115.139.700
SEPTIEMBRE 9493113691 $27.167.100
AGOSTO 9491449582 $177.956.600
JuLio 9490067515 $147.467.000
JUNIO 9488295234 $145.911.900
MAYO 9487177542 $138.386.900
ABRIL 9485756916 $144.819.600
MARZO 9484122651 $122.517.200
FEBRERO 9482789872 $100.192.500
ENERO 9481386854 $80.169.700
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OCTUBRE 9494909229 $382.002.000
SEPTIEMBRE 9493269678 $366.480.200
AGOSTO 9491792838 $400.773.500
JULIO 9490395506 $364.250.000
JUNIO 9488935533 $389.235.900
MAYO 9487544148 $347.566.700
ABRIL 9486077544 $344.753.600
SEPTIEMBRE 9493049822 $67.604.600
MARZO 1072022711 $219.269.200
OCTUBRE 9494409665 $31.458.400
ENERO 76274353 $246.672.800
AGOSTO 7985360868 $40.294.900
JULIO 7981527164 $40.234.000
JUNIO 7977332073 $39.268.300
MAYO 7973805333 $39.417.100
ABRIL 7970136082 $38.064.400
MARZO 7965828294 $38.133.700
FEBRERO 7962504609 $38.508.700
ENERO 7958999377 $39.498.800
OCTUBRE 81860616 $228.863.200
SEPTIEMBRE 81220877 $239.653.900
AGOSTO 80521047 $265.441.400
JULIO 79957591 $223.835.600
JUNIO 79321701 $233.888.300
MAYO 78694465 $213.859.500
ABRIL 78052053 $219.094.500
MARZO 77416226 $221.404.700
FEBRERO 76912551 $198.717.300
OCTUBRE 9494410558 $176.267.900
SEPTIEMBRE 7989408563 $40.769.500
FEBRERO 1071010696 $297.724.900
OCTUBRE 9494654457 $366.792.400
AGOSTO 9491672432 $746.935.600
JULIO 9490232241 $664.602.700
JUNIO 9488676969 $726.404.500
MAYO 9487386190 $656.094.100
ABRIL 9485883389 $668.885.800
MARZO 9484426825 $667.393.900
FEBRERO 9483032555 $615.977.500
ENERO 9481578092 $683.507.500
OCTUBRE 1076875431 $421.171.400

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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SEPTIEMBRE 1076210628 $403.115.000
AGOSTO 1075424808 $438.316.200
JULIO 1074681947 $393.508.400
JUNIO 1073825959 $440.716.100
MAYO 1073192762 $399.675.400
ABRIL 1072362845 $405.321.700
MARZO 1071654786 $419.672.700
FEBRERO 1070908994 $398.502.600
SEPTIEMBRE 9493091753 $681.569.300
ENERO 1070605332 $247.587.000
OCTUBRE 9494644239 $730.316.900
FEBRERO 9482850881 $302.455.700
SEPTIEMBRE 9493099561 $367.786.600
AGOSTO 9491623388 $416.123.300
JULIO 9490232950 $377.066.900
JUNIO 9488692247 $403.836.600
MAYO 9487384061 $354.895.100
ABRIL 9485908713 $371.629.500
MARZO 9484507074 $378.094.600
FEBRERO 9483013924 $313.767.300
ENERO 9481587848 $332.322.100
OCTUBRE 9495010505 $321.681.300
SEPTIEMBRE 9493497649 $307.497.800
AGOSTO 9491851829 $341.375.700
JuLio 9490239648 $316.267.900
JUNIO 9488892820 $357.264.300
MAYO 9487571936 $324.955.500
ABRIL 9486077777 $300.911.600
MARZO 9484378307 $303.279.100
ENERO 9481705052 $336.547.700
OCTUBRE 7993735447 $40.499.200
TOTAL $25.409.225.600

Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante
Legal respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y

Parafiscales.

CERTIFICACION TIPO IDENTIDAD REVISOR FISCAL
01 de febrero de 2025 CC 79403995 TP 71678-T ANGEL MARIA FONSECA ALONSO
01 de octubre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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01 de octubre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de septiembre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de agosto de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de julio de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

03 de junio de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

01 de mayo de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de abril de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

01 de marzo de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
03 de febrero de 2025 FERNEY GONGORA SALAS FERNEY GONGORA SALAS

01 de noviembre de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de octubre de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de septiembre de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de agosto de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de julio de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

03 de junio de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

02 de mayo de 2025

CC 31166414 TP 153847-T

YANETH CASTANEDA DIAZ

01 de octubre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS
01 de abril de 2025 CC 41752075 TP 11524-T EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA
01 de noviembre de 2025 CC 93130182 TP 125865-T FERNEY GONGORA SALAS

05 de febrero de 2025

CC 1094911667 TP 178409-T

DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

01 de septiembre de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

01 de agosto de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

01 de julio de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de junio de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

02 de mayo de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

02 de abril de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de marzo de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de febrero de 2025 CC 43983498 TP 183574-T LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE
04 de noviembre de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
02 de octubre de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
01 de septiembre de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
04 de agosto de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO
04 de julio de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

03 de junio de 2025 CC 1094911667 TP 178409-T DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

05 de mayo de 2025

CC 1094911667 TP 178409-T

DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

01 de abril de 2025

CC 1094911667 TP 178409-T

DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

06 de marzo de 2025

CC 1094911667 TP 178409-T

DIANA CAROLINA HENAO CORONADO

01 de noviembre de 2025

CC 93130182 TP 125865-T

FERNEY GONGORA SALAS

01 de octubre de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

03 de marzo de 2025

CC 41752075 TP 11524-T

EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA

04 de noviembre de 2025

CC 39200678 TP 127313-T

MIRIAM YANETH CALLE

01 de septiembre de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de agosto de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de julio de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

03 de junio de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

02 de mayo de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

01 de abril de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

03 de marzo de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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03 de febrero de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

04 de noviembre de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de octubre de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de septiembre de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

04 de agosto de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de julio de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

06 de junio de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

05 de mayo de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de abril de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

03 de marzo de 2025

CC 79403995 TP 71678-T

ANGEL MARIA FONSECA ALONSO

01 de octubre de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

03 de febrero de 2025

CC 41752075 TP 11524-T

EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA

04 de noviembre de 2025

CC 1037599174 TP 172365-T

JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA

07 de marzo de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

10 de octubre de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

08 de septiembre de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

20 de agosto de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

08 de julio de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

03 de junio de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

05 de mayo de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

09 de abril de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

01 de marzo de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

10 de febrero de 2025

CC 1128479674 TP 271423-T

MATEO MARIN SUAREZ

04 de noviembre de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

06 de octubre de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

04 de septiembre de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

05 de agosto de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

01 de julio de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

09 de junio de 2025

CC 3391997 TP 144006-T

YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

05 de mayo de 2025 CC 3391997 TP 144006-T YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO
07 de abril de 2025 CC 3391997 TP 144006-T YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO
13 de febrero de 2025 CC 3391997 TP 144006-T YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO

03 de noviembre de 2025

CC 43983498 TP 183574-T

LADY TATIANA HERNANDEZ ALVARE

La ESU, como empresa industrial y comercial del estado tiene implementado el
Sistema de Gestidon en Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con la
legislacion vigente consagrada en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de
2019, haciéndolo extensivo a sus proveedores, o aliados, con el fin de prevenir los
accidentes de trabajo, enfermedades laborales de los contratistas, o
subcontratistas.
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

En el siguiente cuadro se presenta el desglose financiero del Convenio No.
4600103556 DE 2025, detallado por cada uno de sus componentes. La informacion
financiera incluye: valor total acumulado por componente, valor comprometido, total
de liberaciones y porcentaje de ejecucion (calculado como valor comprometido
dividido entre el total del componente), todos actualizados a la fecha.

CCOSTO

33335

33336

TOTAL

RUBRO Y RECURSO
COMPONENTE ADMINISTRAR DISPONIBILIDAD COMPROMETIDO
TOTAL
23202020080028
SERVICIO DE $42.565.909.588 $40.448.702.064 $40.448.702.064
VIGILANCIA
23202020080028
SERVICIO DE $49.179.335.013 $48.025.850.543 $48.938.837.218
VIGILANCIA
$91.745.244.601 $88.474.552.607 $89.387.539.282

RECURSO

COMPROMISO
LIBERADO

$0

$912.986.675

$912.986.675

PAGOS

SALDO
GENERAL

$35.661.848.758 $6.904.060.830

$40.546.350.329 $8.632.984.684

$76.208.199.087 = $15.537.045.514

En el siguiente cuadro se presenta el desglose financiero de cada contrato derivado
del Convenio No. 4600103556 DE 2025, detallado por su respectivo compromiso,
centro de costos, rubro, y valores totales de compromiso, pagos Yy liberaciones.
También se incluye el saldo del contrato, calculado como compromisos menos
liberaciones y pagos.

CONTRAT
o

202400054
-10

202400054
-10-1

202400054
-10-2

202400054
-10-3

202400055
-4

202400055
-4-1

202400055
4-2

202400055
-4-3

COMPROMIS
(o]

2025000137

2025000633

2025000813

2025001126

2025000138

2025000606

2025000711

2025001124

RUBRO Y
COMPONENTE

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

2320202008002
8 SERVICIO DE
VIGILANCIA

CCOST
o

33336

33335

33335

33335

33336

33335

33335

33336

RECURSO
COMPROMETID
o

$9.144.727.386
$3.508.007.678
$9.356.487.883
$3.539.616.913
$8.158.877.833
$7.262.477.285
$7.744.709.017

$4.043.058.329

COMPROMIS

O LIBERADO BSOS

$0 $9.144.727.386
$0 $3.508.007.678
$0 $9.356.487.883
$0 $19.859.338

$0 $8.158.877.833
$0 $7.262.477.285
$0 $7.744.709.017
$0 $216.316.512

| J

f

in) B (¢

SALDO EN
COMPROMISOS

$0

$0

$0

$3.519.757.575

$0

$0

$0

$3.826.741.817

EJECUCIO
N

100.0 %

100.0 %

100.0 %

1.0 %

100.0 %

100.0 %

100.0 %

5.0%
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202400056 2320202008002
" 2025000139 | 8 SERVICIODE | 33336 $515.674.189 $0 $515.674.189 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400056 2320202008002
01 2025000634 | 8 SERVICIODE | 33335 $602.890.706 $0 $602.890.706 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400056 2320202008002
0.2 2025000803 | 8SERVICIODE | 33336 | $1.354.138.059 $0 $1.354.138.059 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400056 2320202008002
03 2025001132 | 8 SERVICIODE | 33336 $494.553.389 $0 $28.767.853 $465.785.536 6.0 %
VIGILANCIA
202400057 2320202008002
10 2025000448 | 8 SERVICIODE | 33336 $779.731.047 $0 $779.731.047 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400057 2320202008002
01 2025000804 | 8SERVICIODE | 33335 | $1.385.499.417 $0 $1.385.499.417 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400057 2320202008002
102 2025001117 | 8 SERVICIODE | 33335 $514.927.599 $0 $22.152.413 $492.775.186 40%
VIGILANCIA
202400058 2320202008002
2 2025000140 | 8 SERVICIODE | 33336 | $6.871.089.776 $0 $6.871.089.776 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400058 2320202008002
121 2025000635 | 8SERVICIODE | 33335 | $2.022.802.410 $0 $2.022.802.410 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400058 2320202008002
122 2025000800 | 8 SERVICIODE | 33336 | $6.781.823.520 $0 $6.781.823.520 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400058 2320202008002
123 2025001145 | 8 SERVICIODE | 33336 | $2.565.066.733 $0 $56.786.225 $2.508.280.508 20%
VIGILANCIA
202400059 2320202008002
) 2025000141 | 8 SERVICIODE | 33336 | $3.399.902.191 | $912.986.675 | $2.486.915516 $0 100.0 %
VIGILANCIA
2320202008002
202490060 | 2025000142 | 8 SERVICIODE | 33336 $630.216.036 $0 $630.216.036 $0 100.0 %
. VIGILANCIA
2320202008002
202400060 | 2025000605 | 8 SERVICIODE | 33335 $893.697.221 $0 $893.697.220 $1 100.0 %
VIGILANCIA
202400060 2320202008002
72 2025000810 | 8 SERVICIODE | 33336 | $1.528.537.435 $0 $1.528.537.435 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400060 2320202008002
73 2025001138 | 8 SERVICIODE | 33336 $782.074.306 $0 $103.381.953 $678.692.353 13.0 %
VIGILANCIA
202400061 2320202008002
) 2025000143 | 8 SERVICIODE | 33336 | $1.745.735.326 $0 $1.745.735.326 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400061 2320202008002
Y 2025000637 | 8 SERVICIODE | 33335 $775.161.246 $0 $775.161.246 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400061 2320202008002
2 2025000713 | 8 SERVICIODE | 33335 | $1.944.374.660 $0 $1.931.788.224 $12.586.436 99.0 %
VIGILANCIA
202400061 2320202008002
3 2025001127 | 8 SERVICIODE | 33335 $682.390.737 $0 $0 $682.390.737 0.0%
VIGILANCIA
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202400067 2320202008002
18 2025000144 8 SERVICIO DE 33336 $143.631.663 $0 $143.631.663 $0 100.0 %
VIGILANCIA
2320202008002
202_:3?1067 2025000641 8 SERVICIO DE 33335 $119.741.571 $0 $119.741.571 $0 100.0 %
VIGILANCIA
202400067 2320202008002
18-2 2025001098 8 SERVICIO DE 33335 $77.296.117 $0 $16.574.350 $60.721.767 21.0%
VIGILANCIA
2320202008002
202_13?367 2025001212 8 SERVICIO DE 33335 $18.621.604 $0 $0 $18.621.604 0.0%
VIGILANCIA
TOTAL $89.387.539.282 $912.986.675 $76.208.199.087 $12.266.353.520 86.0 %

En el siguiente cuadro se presenta el desglose de las facturas pagadas
correspondientes al Convenio No. 4600103556 DE 2025, especificando el contrato
asociado, numero de factura, mes de contabilizacion, numero de radicado del recibo
de conformidad y valor de la factura.

RUBRO FACTURA Y PERIODO DE
CONTRATO (COMPONENTE) RADICADO PAGO PROVEEDOR CONVENIO VALOR
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2995 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251002459 MAYO SEGURIAMERICAS 2025 $2.272.525.937
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2942 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251001126 FEBRERO SEGURIAMERICAS 2025 $1.154.170.379
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2943 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251001127 FEBRERO SEGURIAMERICAS 2025 $9.940.213
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3059 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251003902 JULIO SEGURIAMERICAS 2025 $1.081.971.297
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3055 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251003777 JUNIO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3035 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251003363 JUNIO SEGURIAMERICAS 2025 $2.266.365.879
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3034 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251003354 MAYO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2994 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251002449 MAYO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.186
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2970 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251001808 MARZO SEGURIAMERICAS 2025 $2.281.940.934
VIGILANCIA LTDA
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SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM2971 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10 SERVICIO DE 20251001809 MARZO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3083 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251004479 JULIO SEGURIAMERICAS 2025 $19.453.187
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3104 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251005161 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $9.350.195
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3102 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251005159 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $71.953.280
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3059-1 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251003902 JUNIO SEGURIAMERICAS 2025 $1.203.945.123
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3082 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-1 SERVICIO DE 20251004473 JULIO SEGURIAMERICAS 2025 $2.203.305.893
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3130 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005626 SEPTIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $2.370.079.603
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3105 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005162 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $10.639.379
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3103 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005160 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $1.260.186.923
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3102-1 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005159 AGOSTO SEGURIAMERICAS 2025 $976.059.566
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3177 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251007044 NOVIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $20.283.012
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3155 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251006313 OCTUBRE SEGURIAMERICAS 2025 $20.283.012
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3154 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251006323 OCTUBRE SEGURIAMERICAS 2025 $2.368.493.310
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3176 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251007041 NOVIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $2.310.180.066
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3129 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-2 SERVICIO DE 20251005627 SEPTIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $20.283.012
VIGILANCIA
LTDA
SEGURIDAD LAS
23202020080028
SAM3176-1 AMERICAS LTDA - 4600103556 DE
202400054-10-3 SERVICIO DE 20251007041 NOVIEMBRE SEGURIAMERICAS 2025 $19.859.338
VIGILANCIA LTDA
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3202020080028 SEGURIDAD DE
2024000554 SERVICIO DE BN JUNIO COLOMBIA 600109556 DE $2.103.695.332
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE A MAYO COLOMBIA 4600109956 DE $82.841.003
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE 2%2;58552?33 ABRIL COLOMBIA 46001200325556 DE $83.610.154
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028 SEGURIDAD DE
2024000554 SERVICIO DE orrose FEBRERO COLOMBIA 600109556 DE $1.186.640.769
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE A ABRIL COLOMBIA 1600109956 DE $2.275.090.715
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE e, MARZO COLOMBIA #600109%96 DE $84.365.549
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
2024000554 SERVICIO DE A MARZO COLOMBIA #600789°96 BE $2.283.794.340
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4 SERVICIO DE P FEBRERO COLOMBIA #600199%96 DE $58.830.971
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE oEross0s, JUNIO COLOMBIA #600109°96 DE $2.364.517.979
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE T AGOSTO COLOMBIA #600789°96 BE $1.072.004.984
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE e, AGOSTO COLOMBIA #600199%96 DE $39.460.656
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE o JUNIO COLOMBIA 1600109996 DE $82.841.003
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE Pt JuLio COLOMBIA #600799°96 BE $82.841.003
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE B AGOSTO COLOMBIA 1600199%96 DE $45.676.683
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE P MAYO COLOMBIA 1600109996 DE $168.585.930
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE S JuLIo COLOMBIA 600109556 DE $2.305.625.637
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-1 SERVICIO DE IRSTACAN AGOSTO COLOMBIA 1600199%96 DE $1.100.833.410
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE JreikiN NOVIEMBRE COLOMBIA 1600109996 DE $2.246.255.202
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE aoo0eo AGOSTO COLOMBIA 600109956 DE $252.601.676
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE o OCTUBRE COLOMBIA 1600199%96 DE $2.493.437.808
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
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3202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE orEaezen. SEPTIEMBRE COLOMBIA 600109556 DE $86.363.761
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE A NOVIEMBRE COLOMBIA 4600109956 DE $86.375.455
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE 2%2;583525835 SEPTIEMBRE COLOMBIA 46001200325556 DE $2.493.209.570
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
3202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-2 SERVICIO DE e, OCTUBRE COLOMBIA 600109556 DE $86.375.455
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028 SEGURIDAD DE
202400055-4-3 SERVICIO DE Sor e NOVIEMBRE COLOMBIA 1600109956 DE $216.316.512
VIGILANCIA ANTIOQUIA LTDA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE o JUNIO SERACISLTDA | 4000703556 DE $64.507.202
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE SER76841 MARZO SERACIS LTDA 4600103556 DE $128.904.852
20251001854 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE SER76169 FEBRERO SERACIS LTDA 4600103556 DE $64.452.431
20251000910 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE SER77770 MAYO SERACIS LTDA 4600103556 DE $128.904.852
20251003391 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9 SERVICIO DE 2?;;%%3?6 ABRIL SERACIS LTDA #600789°96 BE $128.904.852
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-1 SERVICIO DE SER78492 JuLIo SERACIS LTDA 4600103556 DE $331.347.459
20251004421 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-1 SERVICIO DE SER79220 AGOSTO SERACIS LTDA 4600103556 DE $2.351.498
20251005291 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-1 SERVICIO DE PN JUNIO SERACIS LTDA #600799°96 BE $260.191.749
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER79220-1 AGOSTO SERACIS LTDA 4600103556 DE $154.357.606
20251005291 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER79221 AGOSTO SERACIS LTDA 4600103556 DE $185.861.814
20251005292 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER79501 SEPTIEMBRE SERACIS LTDA 4600103556 DE $347.933.649
20251005788 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER80643 NOVIEMBRE SERACIS LTDA 4600103556 DE $318.051.341
20251006965 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-2 SERVICIO DE SER80040 OCTUBRE SERACIS LTDA 4600103556 DE $347.933.649
20251006353 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400056-9-3 SERVICIO DE SER80643 1 NOVIEMBRE SERACIS LTDA 4600103556 DE $28.767.853
20251006965 2025
VIGILANCIA
23202020080028
01FI131902 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10 SERVICIO DE Ao JuLIo e RO A s $208.152.306
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23202020080028
01FI31056 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10 SERVICIO DE 20251003455 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $256.502.717
VIGILANCIA
23202020080028
01FI31479 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10 SERVICIO DE 20251004018 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $315.076.024
VIGILANCIA
23202020080028
01FI31902-1 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251004647 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $102.222.091
VIGILANCIA
23202020080028
01FI33819 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251006991 NOVIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $304.135.013
VIGILANCIA
23202020080028
01FI32339 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251005358 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $174.733.206
VIGILANCIA
23202020080028
01FI32783 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251005656 SEPTIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $328.516.637
VIGILANCIA
23202020080028
01FI33389 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251006277 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $328.516.637
VIGILANCIA
23202020080028
01FI132338 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-1 SERVICIO DE 20251005362 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $147.375.833
VIGILANCIA
23202020080028
01FI33819-1 EXPERTOS 4600103556 DE
202400057-10-2 SERVICIO DE 20251006991 NOVIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $22.152.413
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610104 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003927 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.141.063.760
VIGILANCIA
23202020080028
FVM68713 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251001321 FEBRERO SEGURIDAD LTDA 2025 $764.187.127
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69343 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251002579 MAYO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.610.083.745
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69807 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003305 MAYO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69806 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003304 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.619.457.109
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69344 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251002580 ABRIL SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69026 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251001976 MARZO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.611.161.891
VIGILANCIA
23202020080028
FVM69031 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251001983 MARZO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610096 MIRO 4600103556 DE
202400058-12 SERVICIO DE 20251003864 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610486 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-1 SERVICIO DE 20251004483 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $1.517.282.754
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610487 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-1 S\I/Elg\I/ng'l\l%&E 20251004484 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $31.284.036
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23202020080028
FVM610104-1 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-1 SERVICIO DE 20251003927 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $474.235.620
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612246 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005796 SEPTIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $32.617.068
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612245 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005793 SEPTIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $1.676.890.244
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612732 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251006562 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $1.672.868.835
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611833 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005271 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $17.082.066
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611830 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005269 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $889.736.134
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611828 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005268 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $752.437.682
VIGILANCIA
23202020080028
FVM610486-1 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251004483 JULIO SEGURIDAD LTDA 2025 $58.002.084
VIGILANCIA
23202020080028
FVM613034 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251007011 NOVIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $32.617.067
VIGILANCIA
23202020080028
FVM612753 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251006571 OCTUBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $32.617.067
VIGILANCIA
23202020080028
FVM613033 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251007010 NOVIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $1.601.891.515
VIGILANCIA
23202020080028
FVM611832 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-2 SERVICIO DE 20251005270 AGOSTO SEGURIDAD LTDA 2025 $15.063.758
VIGILANCIA
23202020080028
FVM613033-1 MIRO 4600103556 DE
202400058-12-3 SERVICIO DE 20251007010 NOVIEMBRE SEGURIDAD LTDA 2025 $56.786.225
VIGILANCIA
23202020080028
EO019965 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251003106 MAYO ONCOR LTDA 2025 $365.320.996
VIGILANCIA
23202020080028
EO19741 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251002398 ABRIL ONCOR LTDA 2025 $846.928.943
VIGILANCIA
23202020080028
EO019244 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251000867 FEBRERO ONCOR LTDA 2025 $425.458.574
VIGILANCIA
23202020080028
EO019463 SEGURIDAD 4600103556 DE
202400059-9 SERVICIO DE 20251001640 MARZO ONCOR LTDA 2025 $849.207.003
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1620 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE 20251000896 FEBRERO SEGURIDAD LTDA 2025 $78.777.004
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1701 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE 20251002287 ABRIL SEGURIDAD LTDA 2025 $157.554.009
VIGILANCIA
23202020080028
ZSL1760 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 S\I/Elg\I/ng'l\l%&E 20251003359 JUNIO SEGURIDAD LTDA 2025 $236.331.014
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3202020080028
ZSL1668 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7 SERVICIO DE Joaatiees MARZO SN AR s $157.554.000
VIGILANCIA
3202020080028
7511783 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-1 SERVICIO DE JosLiTes JUNIO cealNADE P $376.676.078
VIGILANCIA
3202020080028
zsL1840 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-1 SERVICIO DE ooLea0 JuLIo el ONADE o $376.676.078
VIGILANCIA
3202020080028
ZSL1760-1 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-1 SERVICIO DE s MAYO SN AR s $140.345.064
VIGILANCIA
3202020080028
75L1989 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE Joastios OCTUBRE cealNADE s $399.542.225
VIGILANCIA
23202020080028
7511869 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE a8 AGOSTO el s $175.924.693
VIGILANCIA
23202020080028
zsL1948 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE o SEPTIEMBRE | orolaDabt ToA P $392.743.682
VIGILANCIA
3202020080028
75L20247 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE a0 NOVIEMBRE e E A P $349.087.962
VIGILANCIA
23202020080028
75L1920 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE o192 AGOSTO el s $5.260.729
VIGILANCIA
23202020080028
75120247 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE IR T NOVIEMBRE e oA o $0
VIGILANCIA
3202020080028
7811921 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE o AGOSTO e E A P $1.924.178
VIGILANCIA
23202020080028
75L1870 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-2 SERVICIO DE a0 AGOSTO el s $204.044.966
VIGILANCIA
23202020080028
251202471 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-3 SERVICIO DE st NOVIEMBRE e oA o $0
VIGILANCIA
3202020080028
281202471 ZONA DE 4600103556 DE
202400060-7-3 SERVICIO DE JLsLa0aant NOVIEMBRE e E A o $103.381.953
VIGILANCIA
23202020080028
2024000614 SERVICIO DE e MAYO VCSEGURIDAD | 4600103056 DE $437.263.060
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4 SERVICIO DE RS0 FEBRERO VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $226.968.019
VIGILANCIA
3202020080028
202400061-4 SERVICIO DE JEic0s MARZO VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $448.910.840
VIGILANCIA
23202020080028
2024000614 SERVICIO DE JRasortass JUNIO VCSEGURIDAD | 4600103056 DE $186.949.358
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4 SERVICIO DE JeELE1e%0 ABRIL VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $445.644.049
VIGILANCIA
3202020080028
202400061-4-1 SERVICIO DE FELE1779 JuLIo VC SEGURIDAD | 4600103556 DE $468.768.688
SERVICIO D 20251004624 LTDA 2025
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3202020080028
202400061-4-1 SERVICIO DE FELE1824 AGOSTO VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $10.652.115
20251004889 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-1 SERVICIO DE et JUNIO VCSECURIDAD | 4600103556 DE $205.740.443
VIGILANCIA
3202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE 2555"1%108553‘;2 AGOSTO ve SLETGDLLR'DAD 46001200325556 DE $6.716.873
VIGILANCIA
3202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1825 AGOSTO VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $260.069.697
20251004890 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1970 NOVIEMBRE VCSEGURIDAD | 4600103556 DE $448.880.003
20251006796 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1878 SEPTIEMBRE VC SEGURIDAD | 4600103556 DE $503.732.546
20251005628 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE ot otens AGOSTO VG SEGURIDAD #600789°96 BE $2.426.924
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1927 OCTUBRE VC SEGURIDAD | 4600103556 DE $498.732.074
20251006486 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
202400061-4-2 SERVICIO DE FELE1824-1 AGOSTO VC SEGURIDAD | 4600103556 DE $211.230.107
20251004889 LTDA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
F87215 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JuLio $17.810.425
ARV, 20251004410 LIMITADA 2025
23202020080028
F83116 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE ABRIL $27.500.822
ARV, 20251002461 LIMITADA 2025
23202020080028
F83117 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE ABRIL $144.505
AR, 20251002460 LIMITADA 2025
23202020080028
F80301 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE FEBRERO $67.400
ARV 20251000964 LIMITADA 2025
23202020080028
F81762 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE MARZO $144.505
AV 20251001833 LIMITADA 2025
23202020080028
F84493 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $144.505
AR, 20251003102 LIMITADA 2025
23202020080028
F84492 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $27.600.455
AT 20251003103 LIMITADA 2025
23202020080028
F83118 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE ABRIL $192.780
ARV, 20251002467 LIMITADA 2025
23202020080028
F85883 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $1.141.625
AR 20251003906 LIMITADA 2025
23202020080028
F87216 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JuLIo $144.505
A 20251004404 LIMITADA 2025
23202020080028
F80300 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE o0 o FEBRERO T s $12.131.949
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23202020080028
F85882 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $144.505
VIGILANGIA 20251003903 LIMITADA 2025
23202020080028
F81761 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE MARZO $26.343.261
VIGILANCIA 20251001829 LIMITADA 2025
23202020080028
F87217 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JuLio $2.189.124
VIGILANGIA 20251004408 LIMITADA 2025
23202020080028
F85881 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18 SERVICIO DE JUNIO $27.841.297
VIGILANGIA 20251003907 LIMITADA 2025
23202020080028
F872151 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE JuLio $10.223.545
VIGILANCIA 20251004410 LIMITADA 2025
23202020080028
F88641 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE AGOSTO $182.130
VIGILANCIA 20251005297 LIMITADA 2025
23202020080028
F92659 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006896 NOVIEMBRE LIMITADA 2025 $144.505
VIGILANCIA
23202020080028
F88640 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE AGOSTO $144.505
VIGILANGIA 20251005298 LIMITADA 2025
23202020080028
F92661 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006894 NOVIEMBRE LIMITADA 2025 $4.421.743
VIGILANCIA
23202020080028
F89984 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005759 SEPTIEMBRE LIMITADA 2025 $144.505
VIGILANCIA
23202020080028
F91327 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE OCTUBRE $144.505
VIGILANGIA 20251006266 LIMITADA 2025
23202020080028
F91328 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006262 OCTUBRE LIMITADA 2025 $3.651.753
VIGILANCIA
23202020080028
F91326 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006264 OCTUBRE LIMITADA 2025 $28.130.307
VIGILANCIA
23202020080028
F88639 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005293 AGOSTO LIMITADA 2025 $28.033.970
VIGILANCIA
23202020080028
202400067-18-1 SERVICIO DE F89983 SEPTIEMBRE TELEVIGIA 4600103556 DE $28.082.138
20251005751 LIMITADA 2025
VIGILANCIA
23202020080028
F89985 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251005752 SEPTIEMBRE LIMITADA 2025 $4.833.840
VIGILANCIA
23202020080028
F92660 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-1 SERVICIO DE 20251006895 NOVIEMBRE LIMITADA 2025 $11.604.125
VIGILANCIA
23202020080028
F92660-1 TELEVIGIA 4600103556 DE
202400067-18-2 SERVICIO DE 20251006895 NOVIEMBRE LIMITADA 2025 $16.574.350
VIGILANCIA
TOTAL $76.208.199.087

A continuacion, se relaciona el resumen de la ejecucion de los recursos:
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RESUMEN FINANCIERO
Recurso administrar total: $91.745.244.601
Disponibilidad: $88.474.552.607
Recurso comprometido: $89.387.539.282
Compromiso liberado: $912.986.675
Pagos: $76.208.199.087
Saldo general: $15.537.045.514
4. INFORME JURIDICO:
Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones:
Ol
CONVENIO ASEGURADORA NUMERO POLIZA AMPARO INICIO VENCIMIENTO AMVF{X-R:DO
4600120032556 DE Seguros Mundial M-;%giizgm Cumplimiento 16 dezgg‘;"’ de | 30deabriide2028 | $1.156.401.100
46001200325558 DE Seguros Mundial M';?giizgu Cg';drjidc i‘ie' 16 dezgggm de 30 de abril de 2028 $1.156.401.100
46001200325556 DE Seguros Mundial M—;?](;iiZosm Prgsot;(;ilzr;es 16 dezgggro de 31 de dzigig(r)nbre de $578.200.550
TOTAL $2.891.002.750

En virtud de lo anterior, la Supervisién declara lo siguiente:

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
senalado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago
parcial del periodo reportado por valor de ocho mil doscientos noventa y siete
millones setecientos veintidos mil treinta y cuatro pesos ($8.297.722.034).

MIRO (Misional): $1.682.322.602
(No Misional): $32.617.068

LAS AMERICAS (Misional): $2.357.925.440
(No Misional): $20.283.012
SEGURIDAD DE COLOMBIA (Misional): $2.493.437.808
(No Misional): $86.375.455
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SERACIS: $347.933.649

EXPERTOS (Misional): $328.516.637

ZONA DE SEGURIDAD: $452.469.915

VC SEGURIDAD: $454.004.160

TELEVIGIA MONITOREO (Misional): $144.505
MONITOREO (No Misional): $28.241.094
TELEVIGIA EQUIPOS: $13.450.689

Los servicios o los bienes se recibieron a satisfaccion, no se presentaron quejas ni
reclamaciones frente al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de
incidentes o afectaciones a terceros. Para todos los efectos legales se verificaron
los pagos de aportes y parafiscales, al momento de la cancelacion de cada factura,
tal y como se relacion6 en el numeral administrativo del presente informe.

Se verifico que las podlizas y/o garantias se encuentran vigentes para proceder con
la liquidacion del contrato.

Para constancia, se firma en Medellin, a los cinco (05) dias del mes de diciembre,
del ano dos mil veinticinco (2025).

MiM%’Ospina

Profesional Grado 1
Subgerencia de Servicios
Supervisor

mosgina @esu.com.co

Revisé: Cesar Escobar. Técnico Administrativo — Unidad de Segurj /6(1(;7

Proyecté: Claudia Monsalve. Técnico Administrativo — Unidad de Segurida@m\ﬁ'\s‘ A “
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