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SECRETARIA DE FAMILIA
CONTRATO/CONVENIO 10.11.00-21.12-016-2025
INFORME DE SUPERVISION No. 10

INFORME Ng. 10 DE SEGUIMIENTO 0

SUPERVISION X No. FINAL C
INTERVENTORIA O 10 |PARAPAGO X

PERIODO DE SEGUIMIENTO Desde. 01-11-2025 Hasta: 30-11-2025

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO X | NUMERO: 10.11.00-21.12-016-2025
FECHA DE

CONVENIO O | SUSCRIPCION: 31 de enero de 2025

FECHA ACTA DE INICIO: 01 de febrero de 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LAS PERSONAS MAS VULNERABLES DEL MUNICIPIO A TRAVES DE LA PROMOCION,
PREVENCION Y PROTECCION DE SUS DERECHOS, PROPENDIENDO POR SU BIENESTAR Y]
DISMINUYENDO SUS CONDICIONES DE VULNERABILIDAD

CONTRATISTA/
ASOCIADO FUNDACION PASTORAL SOCIAL — DIOCESIS DE SONSON RIONEGRO

NIT O CEDULA 811.000.384-5

LETRAS: DOS MIL TRESCIENTOS TRENTA Y UN

VALOR INICIAL $2.331.509.087 | MILLONES QUINIENTOS NUEVE MIL OCHENTA Y SIETE
PESOS M/L
LA c ONCE MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
ZO INICIAL INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
VALOR ADICION % DE ADICION
ADICION N/A

NUEVA FECHA DE
TIEMPO PRORROGADO TERMINACION

PRORROGA N/A
HISTORICO DE FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES | N/A
REINICIO N/A FECHA REINICIO
CDP 185 FECHA DEL CDP 23-01-2025
REGISTRO
PRESUPUESTAL 168 FECHA DEL CRP 31-01-2025
Elaboro: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Sub tari i6 o i i i : w
R L I
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES

FECHA DESDE: |INELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ
SHFERNISORICAREO 01-02-2025 Subsecretario de Familia

FECHA DESDE |[MONICA MARCELA OSPINA VALENCIA
SUPERVISOR/CARGO 19/11/2025 Subsecretaria de Bienestar Social

3. INFORMACION DEL INTERVENTOR

NOMBRE/RAZON T
INTERVENTOR SOCIAL.

NUMERO

CONTRATO: N/A
4. PORCENTAJES DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 84.34%
PORCENTAJE DE EJECUCION A
FINANCIERA 84.34%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES:

La Fundacion PASTORAL SOCIAL, da cuenta del cumplimiento de las obligaciones contractuales por
medio de su informe en el mes de noviembre de 2025.

El contratista da cumplimiento a sus obligaciones de la siguiente manera, comunicado mediante informe
de actividades No. 10, aprobado por la supervision técnica, en cabeza del equipo psicosocial de la
dependencia.

Obligaciones Generales Verificacion Evidencia

¥ B
1. Cumplir con el objeto
del contrato y las
especificaciones B
técnicas minimas e e T
descritas en los pliegos | Se ha ejecutado el objeto - o —
de condiciones, fichas | del convenio de acuerdo e i s ‘ e
técnicas, y en la | con lo establecido. LT

T S T iadbeador |

propuesta presentada,
el cual para todos los
efectos forma parte
integral del contrato.

2. Constituir las | El contratista tuvo vigente
respectivas  garantias | durante el contrato las
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprc.)b()‘: eqIJipo de direccionamiento
: Fecha: 12 octubre de 2022 Instituciona
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 20 de octubre del 2022
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para  amparar los | polizas 4202784 y . e
riesgos del contrato. 013000998128, expedidas

el 31 de enero 2025.
De acuerdo con la Clausula
de Garantias.

Cumplimiento del contrato:
Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del
convenio estatal: vigencia
igual al plazo contractual
11 meses.

Calidad del servicio,
cumplimiento del contrato,
pago de salarios, ura
prestaciones sociales e B
indemnizaciones laborales.

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales, indemnizaciones
laborales.

FUNDACION PASTORAL
SOCIAL, adquiere la poliza
de calidad del servicio,
cumplimiento del contrato,
Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales, indemnizaciones
laborales con  Seguros
SURA No. 4202784 Con
vigencia desde el
01/02/2025 al 31/12/2028.

Y la Péliza de
responsabilidad civil con
Seguros SURA No.
013000998128 Con
vigencia desde el
01/02/2025 al 31/12/2025.

Estas polizas fueron
revisadas y aprobadas por
el area juridica del
Municipio.

3. Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas
etapas  contractuales,
evitando dilaciones y en | El contratista obra con

trabamientos que | lealtad y buena fe en las
puedan presentarse vy | diferentes etapas
en general se obliga a | contractuales.

cumplir con lo

establecido en la ley 80
de 1993, ley 1150 de

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacién

Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Aprobé: Equipo de direccionamiento

Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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2007 y sus decretos
reglamentarios.

Se suscribi6 el acta de
inicio el dia 01-02-2025
entre el municipio vy
FUNDACION PASTORAL
4. Suscribir el acta de | SOCIAL, los firmantes
inicio, acta de recibo, | fueron, por parte del
acta de liquidacion de | municipio el supervisor del

contrato y las | convenio y por parte de
modificaciones a las | PASTORAL, el
que hubiera lugar. representante FABIAN

HUMBERTO SILVA

ZULUAGA. El acta se
encuentra publicada en el
SECOP 1.

5. Realizar los actos
necesarios y tomar
medidas conducentes | El contratista realiza los
para el debido y | actos necesarios y toma
oportuno cumplimiento | medidas conducentes para
de las obligaciones | el oportuno cumplimiento.
contractuales vy la
ejecucion del contrato.

Eopor & Jlodis Lotoro Rwmmioww

Contador Pudlico

El Suscrito Contador Piblico EDGAR DE JESUS LOTERO RAMIREZ identificado con cédula
de ciudadania No 15.443.792 de gro, Antioquia y Tarjeta f 167618-T en
calidad de Revisor Fiscal.

6.El contratista asumira CERTIFICA QUE:
el pago de los | El contratista asume el
ImpueStos' pago de |OS ImpueStos’ La FUNDACION PASTORAL SOCIAL de la Diocesis de Sonson Rionegro con Nit.
.000.384-! | de |
gravamenes,  aportes | gravamenes, aportes CAathings com o Sataie /008 B SIS o Tl e 8 Stems 08 donst
parafiscales y servicios | parafiscales y servicios riesgos profesionales, penslones y los aportes a s cajas de compensacion familiar
de CuanUier género que durante este periOdO. Certifico que durante los ultimos (8) meses calendario legaimente exigibles la
FUNDACION ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
establezcan las Ieyes 02-12-2025 parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dfa y a paz y saivo por todo concepto
C0|0mblanas relacionado con dichos soportes
Este certificado se expide a los 02 dias de diciembre de 2025.
Gl
C.C. 15443 792 de Rionegro
T.P.167618-T
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprgb().: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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7. El contratista debera
aportar certificacion
expedida por el revisor
fiscal cuando exista de
acuerdo con los

LS.t A 1.8

requerimientos de la ley i =
0 por el representante
legal del cumplimiento | g \0ya certificacion del et o

de sus obligaciones con iy
el sistema de seguridad pag

social integral (Sistemas De seguridad . S.OCiaI El Suscrito Contador Publico EDGAR DE JESUS LOTERO RAMIREZ identificado con cédula
firmado por el revisor fiscal de cudadania No 15443792 de Rionegro. Antioquia y Tarjeta Profesional 167618-T en

i cafidad de Revisor Fiscal
0% Salld, peRsioncs y el representante legal de e

riesgos profesionales) y FUNDACION PASTORAL

aportes a las cajas de | gheia " con fecha de 2
compensacion Familiar, '

CERTIFICA QUE:

e . DE diciembre de 2025
Servicio Nacional de
Aprendizaje € IC BF! La FUNDACION PASTORAL SOCIAL de la Didcesis de Sonson Rionegro con rl'lil.
i 811.000.384-5 h i nt | al de las
Cuando a eIIO hUblera obhgac?ones ‘rc,onael ::{:g'od; mp:masn:m:?;:géi; g??gu:i qpuaeggl ;gloer::o de :aludv
lug ar Obl igaciOn q ue riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las cajas de compensacion familiar
i Certif v 6 I i legal igibles la
debera adjuntarse al FUNDACION ha eaizado el pago de Ios aporiss i sisema e sequridad socal y
mforme del SUperV|SOr parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto
. relacionado con dichos soportes.
y/o interventor y debera
ser verificada por este. »
Este certificado se expide a los 02 dias de diciembre de 2025
C.C 15443792 de Rionegro
TP 167618-T
8.Informar
oportunamente al | Se informara al supervisor,

supervisor durante la|en caso de que se
ejecucion del contrato | presente algun tipo de
las variaciones que se | variacién al régimen
presenten al régimen | tributario contratista.
tributario del contratista.
9.Mantener estricta
reserva y
confidencialidad sobre | Se mantendra  estricta
la informacion  que | confidencialidad sobre la
conozca por causa o | informacion del contrato.
con ocasion del
contrato.

10. Suscribir acuerdo de | Se suscribirda acuerdo de
confidencialidad cuando | confidencialidad en caso
aplique. de que aplique.

W

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Co i "
. ) ntratacion Aprobé: i i i i
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 antitucioEgr'po seiinsoiisio

Fecha: 20 de octubre del 2022
vigente reposa en el aplicativo
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11. Garantizar el o
cumplimiento de las | El contratista debe SRS e s
normas de seguridad y | garantizar el cumplimiento

salud en el trabajo, | de las normas  de

seguridad industrial, | Seguridad Industrial,

trabajo en  alturas, | trabajo en alturas,

bioseguridad, uso vy | bioseguridad y wuso y

manejo adecuado de | manejo adecuado de

residuos que sean | residuos.

aplicables.

12. Presentar la

evaluacion al SG-SST | FUNDACION PASTORAL

emitida por la ARL | SOCIAL presenta la

respectiva, segun | evaluacién al SG-SST,

resolucion N°350 de | emitida por la ARL SU RA

2022. el 14 de marzo de 2025.

13. Adoptar el protocolo
de bioseguridad para
todas las actividades
econémicas, sociales,
culturales, y sectores de

la administracion,
resolucién N°350 de
2022.

FUNDACION PASTORAL
SOCIAL presenta protocolo
de Bioseguridad, con fecha
de 2024.

Elaboro: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisd: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es co

pia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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14. Registrar por medio
de la agencia publica de
empleo APE- del
municipio de Rionegro,
los empleos nuevos
generados con ocasién
al  cumplimiento del
objeto del contrato.
Para esto el contratista

53&’\!&. Agencia Publica

/A DEEMPLEO

debera inscribirse e El .talento HREne

inscribir las vacantes de req“e'.'dF’ Para ?I L 5

los cargos que va a cumpllmlento del convenio
proveer, y asi ismo | '3 realizado la respectiva Co e 3o g ik e o 510
quien vaya a ser | Mscripcion de la hoja de o 1 e . o e e
contratado  por  la| V93 ante la Agencia
empresa debera gubllca de Elmp|GO'APE I Ciudadania 70302950, se inscribio en nuestro servicio el dia 21/06/2011
. hiwe . ; e cumple con a

Inscribir su hoja de vida obligacion contractual. 1 prosents cortfcado se genera el dia 190372025, por soliciud del nteresado

ante la agencia publica
de empleo- APE del Recurde qus todos nusstros servicios son pablicos, gratuitos,
municipio de Rionegro. Y

La  suscripcion  del
contrato de trabajo no
se encuentra dentro del
alcance que poseerd la
agencia publica de
empleo del municipio de
Rionegro.

@
&) s, Z§

La entidad PASTORAL SOCIAL, mediante informe de actividades, da cuenta del cumplimiento de las
obligaciones, prestando servicio, tal y como se hace mencion en el objeto contractual y como se
relaciona en el informe de actividades correspondiente al plazo supervisado, el contratista desarrolla de
manera efectiva y eficaz sus obligaciones, Implementa acciones que permiten mejorar la calidad de vida
de la poblacion mediante servicios de bienestar social que aporte a la superacién de necesidades
fundamentales como: seguridad alimentaria y nutricional, salud, habitos de aseo, identificacion,
reunificacion familiar y atenciéon humanitaria.

Obligaciones especificas:

a. Ejecutar el objeto y el alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en los estudios previos y
minuta del contrato.

El contratista ejecut6 el objeto contractual, brindando los servicios de bienestar social que aporte a la
superacion de necesidades fundamentales como: seguridad alimentaria y nutricional, salud, habitos de
aseo, identificacién, reunificacion familiar y atencién humanitaria. La Fundacién PASTORAL SOCIAL, da
cumplimiento a esta obligacién, durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2025.

b. Vincular el personal técnico y de apoyo requerido de acuerdo con la propuesta.

La fundacig’m PASTORAL SOCIAL, cuenta con el equipo humano idéneo para el desarrollo de las
diferentes lineas que se encuentran dentro del convenio.

Elabor6: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacié : i
| : acion Aprobo: Equ i i i
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 antituciongl Yo Reiacianiens

Fecha: 20 de octubre del 2022
vigente reposa en el aplicativo
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Con el talento humano se permitira alcanzar los objetivos en aras del desarrollo integral con enfoque
social de las personas mas vulnerables del municipio, mediante el desarrollo de funciones como facilitar
informacién y conexiones sociales, con 10 profesionales:

Coordinador de proyectos
Psicélogo

Asistente administrativo 1
Asistente administrativo 2
Abogado 1

Abogado 2

Profesional Administrativo
Profesional financiero
Ingeniero Ambiental
Asistente Administrativa

Cada uno con unas funciones especificas. Las acciones realizadas en el periodo de noviembre por cada
uno del personal contratado se describen a continuacion:

Coordinador del Proyecto:

Gestionar las acciones que permitan tener presente en cada una de las lineas, para mejorar la calidad
de vida de la poblacién mediante las cinco lineas de servicio establecidas en el contrato: bienestar
social, atencién a la poblaciéon vulnerable, vida, justicia y paz, tratamiento y prevencion en adicciones,
garantia y promocién de los derechos de la vida, la seguridad y el desarrollo humano de las poblaciones
vulnerables.

Psicologo:

Apoyo psicosocial y caracterizacion en el con los beneficiarios del contrato.
Acomparfiamiento a los comedores y las personas de paso.

Asistente 1:

Acompariamiento y coordinacién en comedores, teniendo presente la autorizacion de cada uno de los
beneficiarios autorizados desde la administracién municipal, apoyo con la informacién y diligenciamiento
de planillas, formatos y atencién a los usuarios requeridos en las lineas.

Se evidencia la entrega a diario de los fichos para el almuerzo a los usuarios que lo solicitan de manera
informal en horas de la mafiana, apoya la organizacién del comedor centro y la entrega de los alimentos
a los beneficiarios cada dia, para tener una mejor proyeccion de estos. Brinda informacion y diligencia
planillas y demas formatos que se requieren para la realizacién de informes periddicos, asiste a los
usuarios remitidos desde la Subsecretaria de Familia para ayudas humanitarias por las lineas de
servicio que se atienden a través del convenio con el municipio de Rionegro, elabora todo el proceso y
hace seguimiento del paso a paso de las asistencias humanitarias para su envio al departamento de
contabilidad. Revisar las cartas que remiten desde la Subsecretaria de Bienestar Social solicitando
apoyo para las diferentes asistencias humanitarias, verificando asi que estas cumplan con todos los
requisitos, ademas hace pedidos y facturacion.

Asistente 2:
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprpbé': Eq:Jipo de direccionamiento
: Fecha: 12 octubre de 2022 Instituciona
Fecha: 12 octubre 2022 * Fecha: 20 de octubre del 2022
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Se evidencia la elaboracion de Soportes Contables, conciliacién y elaboracion los Pagos a Seguridad
Social, Manejo de acreedores y proveedores, realizar desembolso y legalizacién de anticipos, atender,
canalizar y tomar mensajes de las llamadas que se realicen a la seccion financiera y administrativa,
conciliaciones Bancarias,

Abogado 1: Elabora y revisa estudios previos, trdmites de contrataciéon, apoya a las actuaciones
administrativas, da atencion y respuesta a tutelas y derechos de peticion, publica procesos contractuales
en la plataforma SECOP I, participa en reuniones.

Abogado 2: Elaboracion de tramites de contratacion, con los ajustes solicitados a los estudios previos
desde la subsecretaria de planeacion y supervision del municipio de Rionegro, al igual que apoyo a las
actuaciones administrativas, atencion y respuestas de tutelas y derecho de peticion, publicacion de
procesos contractuales en la plataforma del SECOP II.

Administrador: Realiza seguimiento a los procesos y necesidades de la secretaria de Familia, hace
informes de supervisidn, actas de pago, lidera el sistema Integrado de Gestidn de la secretaria, actualiza
la de matriz de Riesgos, da respuesta a derechos de peticion, actualiza Normograma, mide indicadores
de calidad, seguimiento a las oportunidades de mejora y salidas no conformes.

Financiero: Realiza seguimiento financiero a la ejecucion de los programas adscritos a la subsecretaria,
acomparniamiento a la supervisiéon de los contratos de la subsecretaria, actualizacién de la Matriz de
Riesgo del proceso de Familia, Salud e integracién social, realiza proyeccién del componente financiero
de los contratos para el 2025 de la Subsecretaria.

Ingeniero Ambiental:

Coordinar y acompariar la linea 4 de implementacion de iniciativas productivas y organizacionales que
les permita la accesibilidad y la seguridad alimentaria.

Disefiar e implementar un plan de capacitacion con acciones y estrategias productivas como

cursos sobre recetas con productos locales, aprovechamiento de cosechas vy agricultura urbana que
garanticen la accesibilidad y seguridad alimentaria en los sectores priorizados para el beneficio de las
familias vulnerables focalizadas.

Asistente administrativa:

Realizar apoyo técnico administrativo para la construccion del diagnostico y la focalizacion de las
familias que van a participar en el proyecto de sostenibilidad alimentaria.

Mar_ﬂener relacién y comunicaciéon permanente con los presidentes de las juntas de accién comunal para
la |de_nt1f|ca<:|on de las familias beneficiarias, programacion de lugares para el desarrollo de
capacitaciones, seleccion de espacios, y predios donde se alimentaran las huertas.

Disponer de herramientas humanas, técnicas y tecnoldgicas para el desarrollo del contrato.

Se cuenta con las herramientas y recursos para el desarrollo de las diferentes lineas del convenio como

lo son:
Linea 1: Bienestar Social, Comedores comunitarios \Nﬁl
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de C i ] i
\ ! ontratacion Aprobé: E i i i
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 JnFs‘],tituciongIum0 i

Fecha: 20 de octubre del 2022
vigente reposa en el aplicativo
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Linea 2: Linea Vida, Justicia y Paz, Atencién a Victimas

Linea 3: Atencién a necesidades inmediatas de poblacion vulnerable

Linea 4. Acompafiamiento a familias vulnerables para la implementacién de iniciativas productivas y
organizacionales que les permita la accesibilidad y la seguridad alimentaria.

Linea 5: Linea de Talento Humano

Garantizar la prestacién de servicio de los comedores comunitarios de acuerdo con lo establecido en las
especificaciones técnicas del estudio previo.

LINEA 1: BIENESTAR SOCIAL, COMEDORES COMUNITARIOS:

Se evidencia que la Fundaciéon Pastoral Social entreg6 raciones de almuerzo del 1 al 30 de noviembre
de 2025, de lunes a sabado a través de seis comedores comunitarios, dos rurales y cuatro urbanos, con
el objetivo de atender un porcentaje de las necesidades basicas de alimentacion de 7906 raciones
entregadas a personas que hacen parte de la poblacién mas vulnerable del municipio de Rionegro,
correspondiente al grupo poblacional: Adulto Mayor, Madres Solteras, Discapacitados, Victimas del
conflicto armado, Habitantes de y en situacion de calle, evidenciando la vulnerabilidad en la que viven,
fortaleciendo su amor propio, credibilidad en si mismo y dignificando cada dia su persona como
beneficiarios del comedor.

Se evidencia que durante el periodo, se hizo entrega de un total de 6908 raciones alimentarias en los 6
comedores (Centro, Porvenir, Cuatro Esquinas, Alto Bonito, San Antonio, y Barro Blanco)
respectivamente, donde se atendieron a las personas con un alto grado de vulnerabilidad de acuerdo
con la identificacion previa de las condiciones socioecondémicas que los hacen aptos para acceder al
beneficio como ser Habitante de Calle, en condicion de calle, discapacitados, Adulto Mayor sin ingresos
econdémicos, Victimas del conflicto armado, personas que no laboran o familias de bajos recursos con
menores de edad.

Cada comedor es acompafiado por la Pastoral Social y cada uno de los parrocos donde pertenecen los
comedores; Porvenir, Cuatro Esquinas, Alto Bonito, San Antonio, Barro Blanco y San José centro. Es
importante tener presente que uno de los requisitos para contar con este beneficio es estar sisbenizado
en el municipio de Rionegro, tener visita domiciliaria y caracterizacion con el profesional de la
PASTORAL y de la alcaldia municipal.

En cada uno de los comedores se les brinda una sola comida al dia, con un valor nutricional; que para
dicho caso es el almuerzo.

COMEDOR Noviembre 1-30 2025
2185
CENTRO SAN JOSE 249
DIA DEL POBRE 1818
CUATRO ESQUINAS 621
SAN ANTONIO 552
EL PORVENIR 529
ABREITO 253
ALTO BONITO 322
VICTIMAS ars
VULNERABLE 36
EDAD DORADA 966
TOTAL 7.906
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Fecha: 12 gctfbre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 IFn:éI;L:Igga(;e sciutsre dol 4022

Si este documento s

e encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo



Codigo: FRCACPO1
ACTA DE SUPERVISION Version: 3

Alcaldia de ﬁionegro

Departamento de Antioguia Péglna 1 1 de 21

Se realizo la Celebracion del dia del pobre en articulacion con la Administracién Municipal y la

Subsecretaria de Bienestar Social se llevd a cabo la Jornada del Pobre el vienes 14 de noviembre desde

las 10:30 am hasta las 2:00 pm, con el fin de enaltecer la dignidad de las personas beneficiarias de los

comedores comunitarios y de los voluntarios de los mismos, entre las actividades con las cuales se

contd se tenia la Eucaristia, presentacién musical de los grupos de Casa Dorada, el almuerzo, rifas y un

regalo.

» El contratista presento y entregé los alimentos en los comedores y la organizacion de la minuta.

» Contintan con la organizacion, proyeccion y calidad en los comedores, fortaleciendo cada dia la
dignificacion de los usuarios.

* Se resalta la organizacion del personal a la hora de ingreso, servir el alimento y terminar, buscando
optimizar el tiempo para la entrega oportuna en los demas comedores.

» Se evidencia que se cuenta con un gran numero de beneficiarios por fichos, desde la poblacion
vulnerable personas en situacion de calle y desplazados.

* Se continua con la organizacion, proyeccion y calidad en los comedores, fortaleciendo cada dia la
dignificacion de los usuarios.

* Presentacién de los alimentos ofrecidos en los comedores y la organizacion de la minuta.

d. Garantizar la ayuda humanitaria inmediata las victimas del conflicto armado colombiano de conformidad
con la ley 1448 de 2011y el decreto 468 de 2018 de conformidad con las especificaciones técnicas.

LINEA 3 ATENCION A VICTIMAS:

La Fundacién Pastoral Social en el mes de junio, presto los servicios de ayuda humanitaria requerida por
la poblacion victima del Municipio, de la siguiente forma:

ACCIONES REALIZADAS:

Desde la Fundacién Pastoral Social se ha venido prestando un servicio a las personas mas
vulnerables, desde sus necesidades inmediatas y humanitarias para la poblacion victima del
municipio, conocidas como asistencias, clasificadas desde la Administracion municipal de la
siguiente manera:

l. Mercado para un grupo familiar de $ 201.600.

Il. Kit de cocina

II. Kit de Aseo

V. Transporte de emergencia

V. Alojamiento y alimentacién

VI. Kit de noche

VIl.  Apoyo al retorno y reubicacion

VIIl.  Ruta de proteccidn a lideres y lideresas

IX. Jornadas, subcomités integrales

X. Proteccion de Bienes

Xl. Ferias de Servicios

XII. Campafias de prevencion de hechos victimizantes
XII. Apoyo a la implementacion de los acuerdos de Paz

XIV.  Acciones para la conmemoracién por las victimas
XV.  Apoyo a participacion a las victimas: se definen los apoyos segun el art. 2 del decreto 468 del

2018:
W
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Se continua con el trabajo realizado con las victimas del conflicto armado, las acciones de memoria
han tenido un alto impacto en la poblacién por el reconocimiento que se ha dado a las personas
afectadas ayudando en el proceso de reparacién psicosocial. Estas acciones ayudan en la
reconstruccion del tejido social resignificando la vivencia histérica en el territorio. Del 1 al 30 de
noviembre, se realizaron 61 ayudas humanitarias, mercados, implementos de aseo, hospedaje,
transporte y refrigerios para la mesa de victimas. Se continua fortaleciendo la articulacién con la
mesa de victimas.
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ASISTENCIA VICTIMAS CONVENIO 016 - 2025
FECHA CEDULA NOMBRE APELLIDOS POBLACION _ |DONACION VALOR
60 LIBRETAS RECORDATIOS PARA EVENTO
MESA DE PARTICIPACION CONMEMORACION DIA DE LA NO VIOLENCIA
10/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS CONTRA LA MUJER 690.021
MESA DE PARTICIPACION PAPELERIA PARA CONMEMORACION DIA DE LA
10/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 138.004,
AYUDA HUMANITARIA INMEDIATA KIT DE
10/11/2025|  1.045.143.366|DERYS DIANETH CUETO HERRERA VICTIMAS NOCHE/ KIT DE COCINA PARA 4 PERSONAS 615.257
ALOJAMIENTO DEL 30 DE OCTUBRE AL 10 DE
11/11/2025 15.431.911|HUMBERTO ELIAS MAZO ARANGO VICTIMAS NOVIEMBRE PARA 1 PERSONA 323.400
MESA DE PARTICIPACION 60 FLORES PARA ACTIVIDAD CONMEMORACION
12/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 170.000
12/11/2025 39.431.925|GABRIELA DE JESUS MACIA QUINTERO VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 3.615.465|PABLO ANTONIO RIVERA VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025|  1.022.122.896|JUAN DAVID RIVERA RIOS VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025, 39.431.754/JUDITH MACIA QUINTERO VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 43.713.217|OLGA ALICIA ARCILA ALZATE VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 22.100.559| MARIA CONSUELO SANCHEZ TABARES VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025, 39.432.097|MARGARITA HENAO HENAO VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025, 22.098.204|LIBIA ARANGO OROZCO VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 22.008.124/ANA MARIA MORALES VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 43.456.561|ANA ROSA RIOS SANCHEZ VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 42.827.146|MARTHA LILIA HIGUITA DAVID VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025|  1.036.925.567|LUISA FERNANDA CASTANEDA QUINTERO VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200)
12/11/2025 43.646.502|GLADYS ELENA QUINTERO ARISTIZABAL VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 22.097.917|MARIA MARTHA ARIAS DE OSPINA VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025  1.047.965.656|MAURICIO HURTADO ARANGO VICTIMAS ORDINARIA MESA DEL 11 DE NOVIEMBRE 74.200
12/11/2025 22.008.124|ANA MARIA MORALES VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 43.456.561| ANA ROSA RIOS SANCHEZ VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 42.827.146|MARTHA LILIA HIGUITA DAVID VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 43.646.502|GLADYS ELENA QUINTERO ARISTIZABAL VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 22.097.917|MARIA MARTHA ARIAS DE OSPINA VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025]  1.047.965.656| MAURICIO HURTADO ARANGO VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 39.431,925|GABRIELA DE JESUS MACIA QUINTERO VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 3.615.465[PABLO ANTONIO RIVERA VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74,200
12/11/2025|  1.022.122.896JUAN DAVID RIVERA RIOS VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025| 22.100.559| MARIA CONSUELO SANCHEZ TABARES VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 39.432.097|MARGARITA HENAO HENAO VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 22.098.204|LIBIA ARANGO OROZCO VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 22.100.559| MARIA CONSUELO SANCHEZ TABARES VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025 22.098.204|LIBIA ARANGO OROZCO VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
12/11/2025|  1.036.925.567|LUISA FERNANDA CASTANEDA QUINTERO VICTIMAS EXTRAORDINARIA CONFENALCO DEL 11 DE NOV. 74.200
MESA DE PARTICIPACION INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS MESA DE
13/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS VICTIMAS SALIDA A ELENCANTO COCORNA 1.292.000
MESA DE PARTICIPACION AUDITORIO DE COMFENALCO PARA REALIZACION
18/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS DE EVENTO CONMEMORACION DEL DIA DE LA NO 334.000
AYUDA HUMANITARIA INMEDIATA KIT DE ASEQ
19/11/2025|  1.045.143.366|DERYS DIANETH CUETO HERRERA VICTIMAS PARA 4 PERSONAS 179.050
19/11/2025|  1.045.143.366|DERYS DIANETH CUETO HERRERA VICTIMAS ALIMENTOS PARA 4 PERSONAS 383.200
19/11/2025 T —— 60 VELONES PARA ACTO CONMEMORACION DE LA
VICTIMAS NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 189,000
19/11/2025 15.431.911|HUMBERTO ELIAS MAZO ARANGO AT DKL LEAL TR NOUIERARE PANK
) YICTIMAS i‘;&gioHNUAI\AANITARIA TNMEDIATA KTT 22
19/11/2025|  1.082.973.882|YULEIDIS GUERRERO SAMPER VICTIMAS PARA 4 PERSONAS T 122,800
AYUDA HUMANITARIA INMEDI
19/11/2025|  1.082.973.882|YULEIDIS GUERRERO SAMPER VICTIMAS ALIMENTOS PARA 4 PERSONESATA s 383.200
19/11/2025|  1.082.842.042|YUNIA ALEXANDRA DE LA HOZ SANCHEZ VICTIMAS :Zt:?; Té:ﬂs/ml:m HEPATRRITORASES 263.600
AYUDA HUMANITARIA INMEDIATA 3 KIT
19/11/2025| _ 1.082.842.042|YUNIA ALEXANDRA DE LA HOZ SANCHEZ VICTIMAS ALIMENTOS PARA 7 PERSONAS e 574.800
AYUDA HUMANITARIA IN
[!9/11/2025 1.065.636.636| MARIEL KARELIS GAMEZ CABALLEROS VICTIMAS PARA 7 PERSONAS VEPTRKTDEASED 98.700
AYUDA HUMANITARIA INMEDIATA
19/11/2025|  1.065.636.636|MARIEL KARELIS GAMEZ CABALLEROS VICTIMAS ALIMENTOS PARA 7 PERSONAS e 191.600

\
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ALOJAMIENTO PARA 4 PERSONAS DEL 31 DE
19/11/2025 15.516.960| TOMAS ANDRES CORDOBA ISAZA VICTIMAS OCTUBRE AL 10 DE NOVIEMBRE 1.293.600
ALOJAMIENTO PARA 4 PERSONAS DEL 11 AL 18 DE
21/11/2025 15.516.960| TOMAS ANDRES CORDOBA ISAZA VICTIMAS NOVIEMBRE 940.800
MESA DE PARTICIPACION
21/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS TRANSPORTE A COCORNA MESA DE VICTIMAS 761.658
ALOJAMIENTO DEL 19 AL 24 DE NOVIEMBRE PARA
24/11/2025 15.431.911|HUMBERTO ELIAS MAZO ARANGO VICTIMAS 1PERSONA 176.400
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO COMITE
27/11/2025 39.431.925|GABRIELA DE JESUS MACIA QUINTERO VICTIMAS EJECUTIVO DEL 27 DE NOVIEMBRE 74.200
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO COMITE
27/11/2025 3.615.465/PABLO ANTONIO RIVERA VICTIMAS EJECUTIVO DEL 27 DE NOVIEMBRE 74.200
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO COMITE
27/11/2025 39.432.097| MARGARITA HENAO HENAO VICTIMAS EJECUTIVO DEL 27 DE NOVIEMBRE 74.200
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO COMITE
27/11/2025 42.827.146|MARTHA LILIA HIGUITA DAVID VICTIMAS EJECUTIVO DEL 27 DE NOVIEMBRE 74.200
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO COMITE
27/11/2025 39.431.754|JUDITH MACIA QUINTERO VICTIMAS EJECUTIVO DEL 27 DE NOVIEMBRE 74.200
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO COMITE
27/11/2025 43.713.217|OLGA ALICIA ARCILA ALZATE VICTIMAS EJECUTIVO DEL 27 DE NOVIEMBRE 74.200
TRANSPORTE Y COMPENSATORIO RETROACTIVO
COMITE EJECUTIVO DEL 30 DE SEPTIEMBRE Y EL 20
27/11/2025 39.431.925|GABRIELA DE JESUS MACIA QUINTERO VICTIMAS DE OCTUBRE 148.400
MESA DE PARTICIPACION 60 REFRIGERIOS PARA ACTIVIDAD
27/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS CONMEMORACION DEL DIA DE LA NO VIOLENCIA 420.033
ZUREFRIGERTUS 7 20 ALMUERZUS 7 ESTACION DE
MESA DE PARTICIPACION CAFE PARA SESION ORDINARIA DE LA MESA DE
27/11/2025 EFECTIVA DE VICTIMAS VICTIMAS VICTIMAS DEL 7 DE NOVIEMBRE 620.007
ALOJAMIENTO PARA 4 PERSONAS DEL 19 AL 24 DE
28/11/2025 15.516.960 ICT!

TOMAS ANDRES

LOGROS DEL PROCESO:
Durante el proceso podemos anotar los siguientes logros:

e Se continla acompafiando la mesa de victimas para ayudar a visibilizar el trabajo que se realiza en
el Municipio.

o La disponibilidad para atender la poblacion victima desde las diferentes autorizaciones por parte de
la oficina de este programa.

e. Brindar alojamiento y alimentacién temporal a las personas vulnerables sisbenizadas en el municipio de
Rionegro que lo requieran, asi como las personas victimas de emergencia y/o catastrofes natu_rgle_s en
el municipio de Rionegro, de conformidad con las especificaciones técnicas y el EMRE del municipio de

Rionegro.

En este mes se realizaron 3 ayudas para servicios de alojamiento.
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FECHA CEDULA NOMBRE APELLIDOS POBLACION DONACION VALOR

19/11/2025|  8110004135-6 MERKAFACIL SAS VULNERABLE 125 PAQUETES ALIMENTARIOS 23.950.000
25/11/2025|  8110004135-6 MERKAFACIL SAS VULNERABLE 12 PAQUETES ALIMENTARIOS 2.299.200
26/11/2025| 8110004135-6 MERKAFACIL SAS VULNERABLE 3 PAQUES ALIMENTARIOS 574.800

f. Entregar el paquete alimentario establecido en la especificacién técnica a las personas \(ulperables
sisbenizadas en el municipio de Rionegro que lo requieran y de acuerdo con el cumplimiento de

requisitos consignados en las especificaciones técnicas.

Durante este mes se realizé entrega de 140 paquetes de paquetes nutricionales.

o
iS90]
" e

Alcaldia de Rionegro
Oopanamenso de Artcass

FECHA CEDULA NOMBRE APELLIDOS POBLACION DONACION VALOR

19/11/2025| 8110004135-6 MERKAFACIL SAS VULNERABLE 125 PAQUETES ALIMENTARIOS 23.950.000
25/11/2025| 8110004135-6 MERKAFACIL SAS VULNERABLE 12 PAQUETES ALIMENTARIOS 2.299.200
26/11/2025 VULNERABLE 3 PAQETES ALIMENTARIOS 574

8110004135-6

MERKAFACIL SAS

g. Realizar las acciones necesarias para generar condiciones que dignifiquen la forma de vida de los
sectores vulnerables del municipio.

Se hace verificacion de las evidencias en el cumplimiento de cada una de las actividades ofrecidas, alli
se evalla el acompariamiento y las acciones que realizan para dignificar la forma de vida de los sectores
mas vulnerables.

h. Garantizar y promover los derechos humanos de las poblaciones mas vulnerables.

Mediante las actividades de cada una de las lineas del convenio se puede ver la garantia y la promocién
de los derechos de las poblaciones mas vulnerables del Municipio.

. Presentar informes de avance e informe final de actividades realizadas, incluyendo logros, registro
fotografico y evidencias de desarrollo de cada actividad.

La Fundacion PASTORAL SOCIAL, presenta los informes, registros fotograficos y demés evidencias en
el desarrollo de las actividades pertenecientes a cada una de las lineas del convenio.

'

j. Garantizar durante toda la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las normas sanitarias, de
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manipulacién y de transporte de alimentos y contar con los permisos, licencias y habilitaciones
requeridos en cada una de las obligaciones y actividades derivadas del contrato.

El contratista presenta las licencias, permisos y habilitaciones que lo acreditan para garantizar el
cumplimiento de las normas sanitarias.

k. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

El contratista presenta cumple con las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

l.  Presentar la evaluacion al SG -SST emitida por la ARL respectiva segun Resolucién No. 0312 de 2019.
El contratista presenta la evaluacion emitida por la ARL SURA segun la resolucion 0312 de 2019.

m. Las demas responsabilidades inherentes al cumplimiento del objeto y alcance contractual
El contratista cumple a cabalidad con las responsabilidades inherentes al objeto y alcance del contrato.

OTRAS ACTIVIDADES:

Huertas Urbanas y rurales:

1. Feria “Alimentando para el Bienestar”

La feria fue realizada el sabado 9 de noviembre con la participacion de los beneficiarios disponibles, ya que
se identificd que un nimero significativo de beneficiarios no podria participar durante el 8 y 9 de noviembre
debido a compromisos previos.

Al finalizar la jornada, se evidencié que aun quedaba una cantidad considerable de hortalizas sin vender, ya
que la mayoria de las ventas se concentraron en horas de la mafiana. Por ello:

o Una parte de las hortalizas se entrego a los participantes de la feria.
o Fl resto fue comercializado en una distribuidora de verduras ubicada en San Antonio, aunque no se

logro6 obtener el precio esperado. ‘ .
o Las ganancias obtenidas se distribuyeron equitativamente entre todos los beneficiarios participantes.

2. Segunda entrega de insumos

El 13 de noviembre de 2025 se realizo la segunda entrega de plantulas y abonos a los primeros 32
beneficiarios que implementaron las huertas.

En esta ocasion:

« La distribucién de las plantulas se efectu6 directamente en las instalaciones de la Pastoral Social, en
horario de 10:00 a.m. a 12:30 p.m.
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» Para los abonos y fertilizantes, se entregé la autorizacion correspondiente para que cada beneficiario
los reclamara en el almacén Agropecuario, con fecha limite de retiro el 28 de noviembre de 2025.

3. Visitas técnicas de seguimiento
El ingeniero encargado continud con las visitas técnicas a las huertas de los beneficiarios:

e Vereda Mampuesto: del 14 al 18 de noviembre de 2025. Durante estas visitas se brindaron
recomendaciones especificas para cada caso, enfatizando la importancia de mantener la desmalezada
para evitar plagas.

» Barrio Quebrada Arriba: 24 de noviembre.

e San Antonio de Pereira: 25 de noviembre.

e Vereda Alto Bonito: 27 de noviembre.

e Veredas Los Pinos y Rio Abajo: 28 de noviembre.

Quedan pendientes las visitas técnicas en San Luis y Makia, programadas para el mes de diciembre.

4. Convocatoria y realizacion de talleres

La convocatoria para los talleres inici6 el 11 de noviembre, con el fin de desarrollar en una sola jornada los
dos talleres pendientes:

» Abonos organicos.
o Control bioldgico de plagas.

Este proceso contd con el apoyo de los presidentes de las JAC y se reforzé mediante llamadas telefonicas para
promover la asistencia.

Los talleres se realizaron el 19 de noviembre, a las 4:30 p.m., en el auditorio de la Pastoral Social; alli
Participaron 50 de los 94 beneficiarios convocados, quedando 44 personas sin asistir.

DIFICULTADES PRESENTADAS

1. Coordinacion con los periodos de cosecha

Se evidencid la necesidad de coordinar la realizacion de las ferias con los periodos de cosecha de los
productores participantes en el proyecto de huertas. Esto permitiria asegurar una mayor disponibilidad de

productos frescos para la venta y mejorar los resultados comerciales del evento.

2. Limitaciones en la difusién y comunicaciéon

Se idegtiﬁcé la necesidad de implementar estrategias de difusion més amplias y efectivas para asegurar que la
comunidad esté debidamente informada sobre las ferias y conozca los puntos de venta de las hortalizas. \'5]

Asimismo, persisten dificultades en la comunicacién con los presidentes de las Juntas de Accién Comunal
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(JAC), quienes son un apoyo fundamental para transmitir la informacién a los beneficiarios y no comparten
qpqﬂunamen}q la 1pforma010p enviada o no responder a los mensajes lo que genera retrasos, desinformacion y
limita la participacion de los involucrados en las actividades programadas.
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5. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO:

En este numeral se realiza un recuento del porcentaje de cumplimiento en el que se encuentra el
contrato o convenio, y para los casos que aplique aportes del conveniente, indicar la clausula y numeral
en la que se encuentra, es necesario que al momento de presentar el informe de actividades el
conveniente suministre al municipio las evidencias de los aportes realizados, segun la propuesta
presentada.

Seguimiento financiero Noviembre:

LINEA VALOR
Talento Humano $49.256.253
Comedores comunitarios $98.058.118
Asistencia Victimas $13.921.531
Alojamiento Vulnerable $1.552.800

Paquetes Alimentarios $26.824.000

Acompafiamiento a familias vulnerables para
iniciativas productivas y organizacionales| $1.580.903
que les permita la accesibilidad alimentaria

Administracion del convenio y gastos legales | $17.207.424
TOTAL $208.401.029

6. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS:

Segun la CLAUSULA QUINTA “FORMA DE PAGQ”, se realizara pagos parg:iales_,por avance,.de
acuerdo con el numero de cupos utilizados, previa presentacion del informe de ejecucion qel contrgtnsta
cuenta de cobro o factura debidamente legalizada, verificacion del pago de seguridad social y
parafiscales e informe, de ejecucion por parte del supervisor del contrato.

En este sentido, se pagara el valor de: DOSCIENTOS OCHO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
VEINTINUEVE PESOS ML. Cte. ($208.401.029), segun las facturas No. FVE-165 Y FVE-166 tal y como

se indica a continuacion:
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CONTROL DE PAGOS:
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FVE- CE2025-1033 9.120.814
o ez | del 27/03/2025 $142.388.273 N/A $2.189.120.
FVE- CE2025-1032 176.305.869
149 del 27/03/2025 $12.814.945 N/A $2.176.305.
FVE- CE2025-1587
144 del 29/04/2025 1 976.855.506
02, e (X CE2095.1588 $199.450.363 N/A $1.976.855.
145 del 29/04/2025
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03 |ove |X CE2025.2066 $204.720.539 N/A $1.772.134.
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7. SALDOS POR LIBERAR:

N/A

8. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y
parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el
cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en
alturas, bioseguridad y uso adecuado de los desechos (para los contratos y convenios que aplique)
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resoluciéon 1111 de 2017,
para las personas naturales se debe verificar en el FOSYGA y generar el soporte.

9. ANOTACIONES ADICIONALES:
N/A.
10.ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Durante el periodo de supervisiéon fue expedido el Decreto 629 del 02/10/2025 "POR EL CUAL SE
ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RIONEGRO Y SE
SENALAN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS”. Asi las cosas, mediante Decreto Municipal
738 del 05/11/2025 y Acta de posesién 558 del 05/11/2025 fue asignada la sefiora Monica Marcela
Ospina Valencia como Subsecretaria de Bienestar Social. Por tal razén se le hace una designacion para
que funja como supervisora del presente contrato.

Factura FVE-165
Factura FVE-166
Informe de actividades

.4 DIC 205

Para constancia se firma la presente acta,

Subsecretaria de Bienestar Social
Supervisora
Redacté: Maria Giselle Arbeldez / Administradora Secretaria de Familia \-@*Qt

Revisé: Claudia Lined Agudelo Silva / Bayron Antonio Valencia Quintero - Financiera Secretaria de Familia(y\(m
Aprobé: Felipe Martinez Otélvaro / Contratista Secretaria de Familia
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