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AMCALDIA W o
DE LA UNION
RESPONSABLE DEL AREA QUE REALIZA EL ESTUDIO: FECHA EN LA CUAL SE
ESTUDIO: SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION| REALIZA EL ESTUDIO:
DANIELA ARBOLEDA SOCIAL 22/07/2025
MORALES
OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA

POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN
LA GRANJA HOGAR PARA EL ADULTO MAYOR CONCHITA OSORIO DEL
MUNICIPIO DE LA UNION.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y los decretos reglamentarios, los estudios previos en
los cuales se analice |la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacién de que se
trate, tendran lugar de manera previa a la apertura de los procesos de seleccion y deberan
contener como minimo la siguiente informacién:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

1.1. Identificacién del Proceso en el Plan Integral de Desarrollo.

PROYECTO: Implementacion de la politica pablica del adulto mayor |

LINEA ESTRATEGICA 6 tejido social inclusion y juventud

PROGRAMA Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion
social y/o familiar )

CODIGO SECTOR: Inclusién social y reconciliacion

CODIGO PROGRAMA 4104

CODIGO PRODUCTO: 4104008

CODIGO BPIN: 2024054000025

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En cumplimiento de los fines esenciales del Estado consagrados en el articulo 2° de la Constitucion
Politica, entre ellos servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar |a efectividad
de los derechos fundamentales, corresponde a la Administracion Municipal asegurar la prestacion
adecuada, continua y eficiente de los servicios dirigidos a las personas en situacién de vulnerabilidad,
como lo son los adultos mayores del Municipio de La Union.
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De igual forma, el articulo 315 de la Constitucion y el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 asignan a los
alcaldes la responsabilidad de dirigir la accion administrativa del municipio, garantizando el
cumplimiento de la Constitucion y la Ley. En este marco, la funcion administrativa (articulo 209 CP)
debe orientarse por los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y
publicidad. -

Con fundamento en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la Administracién Municipal debe tener en
cuenta que la celebracion de convenios esta orientada al cumplimiento de los fines estatales y a la
proteccion de los derechos e intereses de los administrados. Asimismo, el articulo 355 de la
Constitucion Politica autoriza a las entidades territoriales a celebrar convenios con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad para impulsar programas de interés publico acordes con
los planes de desarrollo.

En armonia con los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y con el articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe elaborar estudios previos que permitan constatar la
necesidad de contratar, su pertinencia con el Plan de Desarrollo Municipal, el Plan de Accion y el Plan
Anual de Adquisiciones.

En el marco de estas disposiciones, la Secretaria de Salud y Proteccion Social identifica como
necesidad prioritaria la prestacion del servicio de atencién integral institucionalizada al adulto mayor,
conforme a la Ley 1276 de 2009, que establece la obligacion de los entes teritoriales de orientar
recursos y esfuerzos hacia los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor (CPSAM). El
Municipio de La Union cuenta con el Centro para el Bienestar del Adulto Mayor “Conchita Osorio”,
donde actualmente se atiende a 45 adultos mayores en estado de vulnerabilidad, la mayoria sin red
de apoyo familiar y sin capacidad de pago.

Sin embargo, los diagnésticos poblacionales evidencian una alta demanda insatisfecha. Segun el
SISBEN, el municipio cuenta con 2.566 adultos mayores, muchos de ellos clasificados en los niveles
1y 2, con condiciones de pobreza extrema, dependencia y abandono. La capacidad instalada del
CPSAM resulta insuficiente para atender el volumen de solicitudes de ingreso y para garantizar un
servicio integral que abarque alojamiento, alimentacion, recreacion, actividades culturales y
terapéuticas, atencion en salud y acompaiiamiento permanente.

Aunque el Municipio destina recursos al funcionamiento del Centro, estos son insuficientes para
ampliar la cobertura y mejorar las condiciones de atencion de la poblacion adulta mayor, lo cual exige
la concurrencia de una entidad privada sin 4nimo de lucro con experiencia comprobada e idoneidad
técnica en el manejo de servicios gerontolégicos e institucionales, permitiendo fortalecer la gestion
publica y garantizar una atencion digna y adecuada.
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En ese sentido, y atendiendo a que la permanencia del adulto mayor en su entorno social y teritorial
contribuye positivamente a su estado emocional, afectivo y fisico, se hace indispensable asegurar la
continuidad y fortalecimiento de la atencion institucionalizada en el municipio, bajo criterios de calidad,
humanizacion y enfoque de derechos.

Por todo lo anterior, se concluye que existe una necesidad real, actual y verificable de celebrar un
Convenio de Asociacion con una entidad privada sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad, que
permita coadyuvar al Municipio de La Unidn en el cumplimiento de los fines esenciales del Estado,
ampliar la cobertura del servicio, garantizar la atencion integral de la poblacion adulta mayor en
condiciones de vulnerabilidad y dar aplicacion a las obligaciones establecidas por la Ley 1276 de 2009
y las normas que regulan la contratacion estatal.

En el presente caso, la entidad privada sin &nimo de lucro aporta $42.857.142, que corresponden al
30% del valor total del convenio ($142.857.142), cumpliendo con lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017 respecto a la posibilidad de celebrar el convenio sin proceso competitivo, al
comprometer recursos en dinero en una proporcion igual o superior al treinta por ciento (30%) del valor
total del convenio.

1.3 Codificacion de la necesidad incluida en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA).

CODIGO DESCRIPCION
UNSSPSC
80111606 Servicios de gestion, servicios
80117015 profesionales de empresa y servicios
administrativos

2. EL OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA
Objeto: POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN LA
GRANJA HOGAR PARA EL ADULTO MAYOR CONCHITA OSORIO DEL
MUNICIPIO DE LA UNION.
El alcance del presente convenio comprende el apoyo técnico, administrativo,
operativo y financiero por parte de la entidad seleccionada, con el fin de aunar
esfuerzos para brindar atencién integral a la poblacion adulta mayor en
22 nsituacién de v.ulwnerabilid.a_d.residente en la Granja Hogar para el Adulto Mayor
Alcance del Objeto Conchita Osorio" del municipio de La Unién.
Contractual:

Alcaldia de La Unién, Antioquia. Nit. 890.981.995-0
Cra 10 # 10 - 15 Parque Principal | Tel: 604 566 0610 | contactenos@launion-antioquia.gov.co

ﬂ Alcaldia de La Unién @ aicaldiadelaunion | www.launion-antioquia.gov.co



)
ALCALDIA MUNC
DE LA UNION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

La atencion se orienta al mejoramiento de la calidad de vida, bienestar fisico,
emocional y social de los beneficiarios, a través de los siguientes componentes:

a. Acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, asi como
actividades orientadas al fortalecimiento de habitos de vida saludables.

b. Actividades fisicas, recreativas, ludicas, formativas y culturales, orientadas al
envejecimiento activo y digno.

¢. Acciones de fortalecimiento institucional y desarrollo organizacional del Centro
para el Bienestar del Adulto Mayor.

d. Apoyo a procesos de comunicacion interna y extermna, dirigidos al fortalecimiento
comunitario, social y participativo.

e. Desarrollo de eventos y actividades de integracion familiar y comunitaria con
enfoque educativo, psicosocial y de cuidado.

Esta alianza requiere de una gestion oportuna, articulada e idonea, que garantice
un impacto significativo en la poblacion beneficiaria, promoviendo espacios de
cuidado, dignidad, inclusién y sano esparcimiento, y permitiendo el fortalecimiento
continuo de los procesos integrales de atencion al adulto mayor desarrollados por
la Alcaldia de la Union.

a3
Especificaciones
técnicas:

La entidad seleccionada aportara toda su capacidad instalada tanto
técnico, administrativa y financiera, para la ejecucién de actividades que
cumplan las siguientes especificaciones técnicas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes
actividades especificas:

1. Garantizar el hospedaje y cuidado integral de manera permanente o
temporal a 47 adultos mayores.

2. Brindar alimentacién balanceada para la edad y dietas especificas.

3. Brindar atencién y cuidado de enfermeria las 24 horas del dia.

4. Garantizar la administracion de medicamentos formulado por el personal
idéneo.

5. Actividades que garanticen el funcionamiento de la institucion segun las
normas que los ampare

6. Garantizar el adecuado manejo de la roperia, incluyendo el lavado, el
almacenamiento y la buena presentacion personal de los adultos mayores.

7. Realizar de manera semanal actividades lidicas, recreativas y educativas

~para los adultos mayores.

0 Alcaldia de Lo Unién
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especificaciones técnicas.

item  Objetivo Actividad Entregable

Informes de
planeacion y
ejecucion con
registros
fotograficos,
listados de
participacion y
fichas de
actividades
realizadas.

item Objetivo Actividad Entregable

Desarrollo de

rutinas de actividad
Impulsar actividades fisicas, fisica moderada,
recreativas, lidicas y recreacion, arte,

2 culturales que promuevan el musica, juegos,
envejecimiento activo yel  celebraciones
bienestar integral. culturales y

actividades al aire
libre.

item  Objetivo Actividad Entregable

Contribuir al
fortalecimiento
administrativo,
operativo y

3  organizacional del

centro para g
mejorar la calidad acompafiamiento a

e los procesos de
g?":gsa;:;wc.os gestion institucional.

Apoyar y fortalecer

las acciones de

promociondela  Desarrollo de jornadas de salud

salud y prevencion preventiva, acompanamiento a
1 delaenfermedad controles basicos, talleres de

dirigidas a los autocuidado, higiene, nutricion y

adultos mayores  habitos saludables.

residentes en la

Granja Hogar.

Informes de ejecucion
con evidencias
audiovisuales, planillas
de asistencia y
cronogramas
desarrollados.

ApOoyo en procesos
de seguimiento,
organizacion interna,
mejoramiento de
protocolos,

Informes de aclividades con
soportes de actualizacion
documental, actas de reunion,
listados y evidencias
audiovisuales.

item Objetivo Actividad Entregable

Fortalecer la Produccion de piezas Informes con
comunicacion institucional informativas, apoyo en evidencias
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y comunitaria para facilitar actividades de divulgacion, audiovisuales,
la participacion de registro de procesos, piezas
familias, cuidadores y socializacion de programas  comunicativas
comunidad en el proceso y mantenimiento de canales elaboradas,

de atencién al adulto comunicativos. listados y soportes
mayor. de actividades
realizadas.
[tem Objetivo Actividad Entregable

Promover actividades Organizacion de eventos  Informes de ejecucion
masivas, comunitarias comunitarios, celebraciones, con registros

y familiares que jomadas de integracion, audiovisuales, bases
5 fomenten la inclusion, encuentros de datos de

el bienestar emocional intergeneracionales y participantes y

y la participacion de  actividades psicosociales  cronogramas

los adultos mayores.  grupales. desarrollados.

Semana a semana se realizara u informe de ejecucién de las actividades
que contengan evidencias como registro audiovisual y planilla de registro
a la que haya lugar.

Nota:

El oferente adjudicatario debera establecer para el inicio del convenio
un centro de operaciones, oficina, centro administrativo o lugar idéneo, a
cualquier titulo valido, en el Municipio de la Union, durante toda la
ejecucion del convenio, que le permita ejecutar integramente el proyecto,
realizar una buena gestion administrativa y poder brindar de manera
oportuna, prontas soluciones a las diferentes necesidades vy
requerimientos, garantizando asi la prestacion del servicio.

a. El objeto estatutario de la entidad privada sin &nimo de lucro debe tener el
objeto del Proceso de Contratacion.

De acuerdo a lo anterior, se requiere que la entidad oferente tenga dentro de su
objeto social la prestacion de servicios de atencion y proteccion a los adultos
mayores en estado de vulnerabilidad.

b. Capacidad del personal de la entidad privada sin animo de lucro.
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La entidad privada sin animo de lucro que presente su oferta, debe contar con el
equipo misional, técnico y administrativo idoneo y suficiente para satisfacer en
forma permanente y adecuada la atencién integral de los adultos mayores
vulnerables que requieren el servicio.

En ese sentido, el Municipio de La Unién requiere que, para desarrollar el
programa, el proponente cuente con el siguiente equipo de trabajo:

1. Un director 0 administrador del Centro de Atencion, quien desarrollara las
funciones definidas en el reglamento interno del establecimiento.

Minimo 4 auxiliares de enfermeria.
Minimo 3 cuidadoras para brindar el apoyo en las diferentes actividades.
Minimo 1 manipuladora de alimentos.

Minimo 1 persona para los servicios generales.

o o howon

Debe articular las acciones con los programas existentes en el municipio
como Secretaria de Salud y Proteccién Social, Casa de La Cultura y la
oficina de deportes.

c. Experiencia

La entidad sin animo de lucro debe demostrar que ha desarrollado con éxito
programas de atencién integral a los adultos mayores.

En ese sentido, el proponente debera acreditar a través de certificaciones, copias
de contratos, o actas de liquidacion, haber ejecutado como minimo dos contratos
0 mas, con entidades plblicas o privadas, con objetos iguales o similares al del
presente proceso. Uno de los contratos debe superar los cuarenta salarios
minimos legales mensuales.

No obstante, lo anterior, se tendra en cuenta la ejecucion de los programas o
actividades propiamente dichas. La entidad sin animo de lucro debe tener
documentada su experiencia y desempeiio con donantes o en desarrollo de
proyectos apoyados por empresas privadas para demostrar su idoneidad
comprobada en la realizacion de actividades relativas a este proceso contractual,

d. Estructura organizacional

Alcaldia de La Unidn, Antioquia. Nit. 890.981.995-0
Cra 10 # 10 - 15 Parque Principal | Tel: 604 556 0610 | contactenos@launion-antioquia.gov.co

0 Alcaldia de La Unién @ alcaldiadelaunion | www.launion-antioquia.gov.co




A ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
=ty

ALCALDIA MUNC

DE LA UNION

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacion en sus
procedimientos, el manejo de la informacién y en general su gobiemo corporativo.
Es por ello que la entidad oferente debe tener una estructura organizacional que
| cuente como minimo con un Gobierno corporativo, el cual se refleja en érganos
[ de administracion colectivo, y que se encuentren activos, tales como asamblea de
socios, junta directiva, comités directivos u otro organo independiente que
supervise las actividades de los administradores.

: También se deben adjuntar como documento el certificado bancario donde se
| certifique que la institucion oferente pondra el treinta por ciento (30%) del valor de
cofinanciacién del contrato por parte del Municipio de La Unién.

. e. Reputacién

La entidad privada sin animo de lucro para ser de reconocida idoneidad debe tener
una buena reputacion en el Sistema de Compra Publica y en sus grupos de interés.

. Para verificar la reputacion de la entidad privada sin animo de lucro, el Municipio
! de La Unibn revisara, los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los
? administradores de la entidad privada sin animo de lucro; ademas verificara que
' no estén en la categoria de personas politicamente.

expuestas, También se realizara la verificacion de esos antecedentes respecto del
. representante legal y el administrador de las entidades privadas sin animo de lucro.

| Adjuntar un cronograma mensual de actividades fisicas, religiosas, culturales,
recreativas, de salud efc. a realizar con las personas con discapacidad.

f. Planta fisica.

El oferente debe contar con una planta fisica o sede en el Municipio de La Unién
Antioquia, donde prestara los servicios, que permitan dar cumplimiento a los
requisitos establecidos de la Leyes 1276 y 1315 de 2009.

Deberan poseer, ademas, las dependencias bien diferenciadas e iluminadas, que
no tengan barreras arquitectonicas y las siguientes pautas de disefio:

a) Humanizacion espacial: Generacion de espacios confortables, con tratamiento
y uso del color y la iluminacion, sefializacién y orientacion entre los que se contara

con:
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1. En los establecimientos de mas de un piso deberan contar con un sistema
seguro de traslado de los residentes entre un piso y otro (circulacion vertical) que
permita la cabida de una silla de ruedas o de una camilla.

2. Zonas de circulacion con pasillos que permitan el paso de una camilla, bien
iluminados, sin desniveles 0 con rampas, si los hay, y pasamanos al menos en uno
de sus lados. Si tiene escaleras, estas no podran ser de tipo caracol no tener
peldafios en abanico y deberan tener un ancho que permita el paso de dos (2)
personas al mismo tiempo, con pasamanos en ambos lados y peldafios
evidenciados.

3. Zonas exteriores para recreacion: patio o jardin.

4. Los servicios higiénicos deben ser de facil acceso y estar iluminados y
debidamente sefalizados.

5. Los pisos de estos seran antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes,
contaran con agua caliente y fria, agarraderas de apoyo.

6. El piso y las paredes seran lavables; estara bien ventilada, ya sea directamente
al exterior 0 a través de campana o extractor.

b) Flexibilidad Espacial: Que permitan los cambios programaticos y de
instalaciones que incluyan los avances tecnolégicos, teniendo en cuenta la relacion
eficiencia y eficacia en los costos.

1. Al menos una oficina/sala de recepcion, que permita mantener entrevistas en
forma privada con los residentes y sus familiares.

2. Sala o salas de estar o de usos maltiples que en conjunto, tengan capacidad
para contener a todos los residentes en forma simultanea. Estas deberan tener
iluminacion natural, medios de comunicacion con el mundo exterior y elementos
de recreacion para los residentes, tales como masica, juegos, revistas, libros, etc.
3. Comedor o comedores suficientes para alimentacién en caso de que se
suministre.

4. Lugar cerrado para mantener equipamiento e insumos médicos y de enfermeria
minimos, tales como fonendoscopio, termdémetros, medicamentos, elementos e
insumos de primeros auxilios y archivo de fichas clinicas.

6. Lugar cerrado y ventilado destinado a guardar los utiles de aseo en uso. Una
poceta para el lavado de Utiles de aseo.

c) Sustentabilidad: Implica el ahorro enérgico reduciendo los consumos de
climatizacién e iluminacion, uso racional del agua, ambientes saludables con la
utilizacion de materiales no contaminantes, ventilacion e iluminacion natural, visual
y espacios verdes, reduccion de la generacion de residuos.
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1. En relacion al personal, el establecimiento debera cumplir con las disposiciones
sanitarias contenidas en la Ley 9 de 1979 y demas normas concordantes.

2. Dispositivo hermético de almacenamiento transitorio de basura.

Todas las dependencias deberan mantenerse en buenas condiciones higiénicas.
Se debera aportar los documentos que acrediten el dominio del inmueble o de los
derechos para ser utilizados por parte del establecimiento a través de su

representante legal;

El municipio de la Unién quedaré exonerado de toda responsabilidad de indole
civil, penal, administrativa, comercial, laboral, civil contractual o extracontractual

que puedan llegarse a originar por las ejecuciones de este convenio

CLASIFICACION UNSPSC

ITEM DESCRIPCION CODIGO UNSPSC
Servicios de gestion, servicios

1 profesionales de empresa y servicios gg: 1;8?2
administrativos

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el
articulo 355 de la Constitucién Politica, reglamentada por el Decreto 092 de 2017, constituye una
modalidad especial de asociacién que procede exclusivamente en los casos previstos en dichas
normas. Esta figura tiene su origen en la necesidad de permitir que las entidades estatales continten
apoyando actividades de interés publico desarrolladas por entidades beneméritas, evitando la figura
de auxilios parlamentarios prohibida por la Constitucion.

La doctrina constitucional ha sefialado que el propésito del articulo 355 es permitir que entidades
privadas sin &nimo de lucro que ejecutan actividades cientificas, culturales, educativas o de solidaridad
social puedan recibir apoyo estatal, sometidas a verificaciones estrictas del destino de los recursos y
su ejecucion, evitando desviaciones hacia practicas de clientelismo, proselitismo politico o mal uso de
los recursos publicos.

En este contexto, los convenios de asociacion deben cumplir con lo dispuesto en el articulo 355 de la
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Constitucion Politica, definiendo con claridad el objeto, término, compromisos de las partes, aportes y
mecanismos de coordinacion. Las entidades estatales cuentan con autonomia para estructurar eslos
convenios, siempre que la relacion no se convierta en la adquisicion de bienes, obras o0 servicios, es
decir, que no sea conmutativa. Bajo este limite, es posible disefiar esquemas que promuevan la
participacion de entidades sin animo de lucro y su contribucion a actividades de interés puablico.

El Decreto 092 de 2017 establece que los convenios de asociacion con entidades sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y orientados al desarrollo conjunto de actividades propias de las entidades
estatales —conforme al articulo 96 de la Ley 489 de 1998— no estan sujetos a competencia cuando
la ESAL aporta recursos en dinero equivalentes al menos al 30% del valor total del convenio. De existir
varias ESAL con igual compromiso de aportes, la entidad estatal debe realizar una seleccion objetiva.
Segun la Guia emitida por Colombia Compra Eficiente, cuando la ESAL aporta (nicamente recursos
en especie, se requiere adelantar proceso competitivo; no obstante, dicho proceso no aplica cuando
la ESAL aporta el 30% en dinero, como en el presente caso.

El Decreto 092 de 2017 aplica a convenios entre entidades estatales de todos los niveles territoriales
y entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar programas previstos en los planes de
desarrollo, independientemente de la denominacién del instrumento o de quién origine la iniciativa.
En el caso concreto, el objeto del convenio corresponde a actividades de interés publico incluidas en
el Plan de Desarrollo Municipal, orientadas a la proteccion y atencién integral de personas en situacion
de vulnerabilidad. El Municipio de La Unién no adquiere bienes o servicios ni imparte instrucciones
detalladas sobre la ejecucion, pues la ESAL desarrolla de manera autbnoma programas de bienestar
gerontoldgico, conforme a las leyes 1276 y 1315 de 2009,

Asi, para el caso concreto, el convenio tiene por objeto AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
EN LA GRANJA HOGAR PARA EL ADULTO MAYOR “CONCHITA OSORIO" DEL MUNICIPIO DE LA
UNION, mediante el desarrollo de los siguientes componentes:

a. Acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.
b Actividades fisicas, recreativas, ludicas, formativas y culturales.
c. Fortalecimiento  institucional y  desarrollo  organizacional del ~ CPSAM.
d. Actividades de comunicacion interma y extema con enfoque comunitario.
e. Eventos y actividades de integracion familiar y comunitaria con enfoque psicosocial.

4.2 VALOR TOTAL ESTIMADO

El valor proyectado del presupuesto oficial para el cubrimiento de la presente necesidad se estima en
un valor de: CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
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CIENTO CUARENTA Y DOS PUNTO NUEVE PESOS MI/L ($142.857.142,9) aportados por las partes
de la siguiente forma:

APORTE MUNICIPIO DE LA UNION: La suma de CIEN MILLONES DE PESOS ML
($ 100.000.000).

Recursos soportados en los CDP:
1. CDP N° 1238 rubro:
21014.2.3.2.02.02.009.12.02.02.05 denominado ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR
DOTACION Y FUNCIONAMIENTO 30% CIEN MILLONES DE PESOA M/L ($100.000.000)
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

ESAL: la suma de: CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CIENTO CUARENTA Y DOS PUNTO NUEVE PESOS M/L ($42.857.142,9)

Nota: el contratista asumira a su cargo todos los gastos para el buen desarrollo del convenio, los
cuales se entiende incluidos en el valor del contrato.

Deducciones y/o retenciones: No aplican deducciones y/o retenciones

PLAZO DE EJECUCION: El término establecido para la ejecucion del presente convenio es HASTA
EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar el
31 de diciembre de 2025

FORMA DE DESEMBOLSO:

El Municipio de La Unién pagara un valor de: UN (1) SOLO PAGO POR UN VALOR DE CIEN
MILLOMES DE PESOS M/L ($ 100.000.000); previa presentacion de la factura o cuanta de cobro,
acreditacion de aportes al sistema de seguridad social y el informe de supervision que acredite la
ejecucion a satisfaccion del contrato. Los pagos se efectuaran dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la fecha de presentacion de la factura.

El contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al
Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

(En los casos que se autorice el pago de anticipo, se dara aplicacion al articulo 2.21.1.24.1 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015).
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FUENTES DE FINANCIACION
CONCEPTO VALOR TOTAL
RECURSOS ADM. RECURSOS nuolmsmscon
MUNICIPAL FUNDACION INSTITUCIONES
CUPO PERSONA 45
ADULTOS MAYORES | ¥ 122:448.978
COORDINADORA $3.384.000 $ 3.384.000
AUX ENFERMERIA1 | $2.100.000 $2.100.000
AUX ENFERMERIA2 | $2.100.000 $2.100.000 _
AUX ENFERMERIA3 | $2.100.000 $2.100.000
AUX ENFERMERIA4 | $2.100.000 $2.100.000
AUX ENFERMERIA5 | $2.100.000 $2.100.000
AUX DE ENFERMERIAG | $2.100.000 $2.100.000
AUX DE ENFERMERIA7 | $2.100.000 $2.100.000
AUX ASEQ 1 $1.691.666 $1.691.666
AUX ASEO 2 $1.691.666 $1.691.666
AUXASEO 3 $1.691.666 $1.691.666
AUX COCINA 1 $1.691.666 $1.691.668
AUX COCINA 2 $1.691.666 $1.691.666
SUPERNUMERARIO | $1.691.000 $1.691.000
ASESOR CONTABLE $ 291.700 $ 291.700
DOTACION
PERSONAL
ELEMENTOS DE $1.400.000 | $ 1.400.000
PROTECCION
PERSONAL
COSTOS DE
FUNCIONAMIENTO
LEGAL, IMPUESTOS, | $1.724.333 | § 1.724.333
GASTOS BANCARIOS
ENTRE OTROS.
PAGO SEGURIDAD
SOCIALY
PARAFISCALES DE | $9-592333 | $ 9,592,333
EMPLEADOS.
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LIQUIDACIONES Y
BONIFICACIONES Y
PRESTACIONES
SOCIALES

MATERIALES PARA
TALLERES
FORMATIVOS Y
PAPELERIA (RESMAS, | $641666 | $ 641.666
LAPICEROS, TINTA
PARA IMPRESORA
ENTRE OTROS)

$8.848.000 | $ 8.848.000

TRANSPORTES PARA -
DILIGENCIAS, CITAS | $3.850.000 | $ 3.850.000
MEDICAS Y OTROS

MANTENIMIENTO
ANUAL DE LAPLANTA | $2.997.166 | $ 2.997.166
FISICA.

PAGO DE SERVICIOS
PUBLICOS (AGUA.
ENERGIA, INTERNET,
TELEFONO)

SUMINISTROS PARA
LA ALIMANTACION DE
LOS ADULTOS
MAYORES

$7.926.503 |$ 7.926.503

$42.857.142 $ 42.857.142

SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS Y $3.990.000 | § 3.890.000
MEDICOQUIRGICOS

DOTACION DE ROPA
DE CAMA, SABANAS | $1.633.000 | $ 1.633.000
TOHALLAS CORTINAS
SUMINISTRO DE
IMPLEMENTOS DE
ASEO PERSONAL Y

USOPERSONALDE | $7.601.976 | $ 7.601.976
LOS ADULTOS
MAYORES "ROPA Y
CALZADO"

SUMINISTRO DE
IMPLEMENTOS DE
ASEOY
DESINFECCION

$9.565.000 |$ 9.565.000
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DOTACION Y
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EQUIPOS Y
MOBILIARIO, CAMAS, | $4.550.000 | $ 4.550.000
SILLAS DE RUEDAS,
CAMINADORES,
MUEBLES,
COLCHONES ETC.

(CUMPLEANOS, DiA
DE LAFAMILIA,
NAVIDAD) $3.500.000 | § 3.500.000
CELBRACIONES
VARIAS

SISTEMA DE SALUD Y
SEGURIDAD EN EL $1.333.333 | $ 1.333.333
TRABAJO

INSUMOS PARA LA

; 71,
GRANJAYHUERTA | 3571665 | % 571.666

ACOMPANAMIENTO
DE ADULTOS
MAYORES $816.665 $ 816.665
HOSPITALIZADOS Y A
CITAS MEDICAS

ARRENDAMIENTO
SOLIDARIO $933.330 $ 933.330

T mommrrTmeTTITE

VALOR TOTAL $142.857.142
RECURSOS ADM.
MUNICIPAL $100.000.000
RECURSOS
FUNDACION $42.857.142

En desarrollo de lo antes mencionado LA FUNDACION GRANJA HOGAR DEL ADULTO MAYOR
CONCHITA OSORIO debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con cada una de las atenciones basicas que se relacionan en la propuesta de la
FUNDACION GRANJA HOGAR DEL ADULTO MAYOR CONCHITA OSORIO, las cuales fueron
presentadas por el contratista, y que hacen parte integral del presente Estudio Previo.
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2. Prestar con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos, a entera satisfaccion y en las
condiciones de calidad exigidas por EL MUNICIPIO.

3. Garantizar durante el transcurso del convenio el sostenimiento de los aportes y/o recursos
pactados en el objeto contractual para la ejecucion de las actividades.

4, Responder los requerimientos que le solicite el municipio.

5. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente convenio y no
utilizarla sino exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

6. Suscribir el acta de liquidacion del contrato en caso que se termine con anterioridad, de forma
unilateral o bilateralmente el convenio, en caso de llevarse a cabo.

7. Presentar con cada legalizacion de cuentas al municipio los recibos de pago de aportes al sistema
de seguridad social integral de trabajadores a su cargo.

8. Suministrar la informacién necesaria, permitir el acceso e inspeccion de sus instalaciones.

9. Responder oportunamente las comunicaciones, facilitar las condiciones para el desempefio del
supervisor del contrato y colaborar con él, para el cumplimiento de las labores de supervision.

10. Facilitar de manera oportuna e integral, los libros de registro, archivos, actas, consolidados y
demaés informacion administrativa y contable pertinente.

11. Cumplir con las obligaciones que se derivan de la Ley, el objeto contractual, el Plan de Desarrollo,
los reglamentos y los lineamientos vigentes a que se expida con posterioridad y que contemple
aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado.

12. El Centro de Atencién debera cumplir con todas las normas técnico sanitarias establecidas por la
normatividad vigente.

13. La secretaria de salud se encargara de la correcta ejecucion del convenio, tanto en la ejecucion
presupuestal como en la ejecucién de las actividades.

14, Dar cumplimiento a las lineas de accion establecidas en la politica publica de Discapacidad
aprobada mediante acuerdo municipal 06 y 08 de 2018 y las demas que se deriven de la
naturaleza del presente convenio y que garanticen su ejecucion.

A. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del convenio y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

2. Entregar los recursos econémicos a LA FUNDACION GRANJA HOGAR DEL ADULTO MAYOR

CONCHITA OSORIO.

3. Ejercer la Supervision por parte de un funcionario de la Secretaria de Salud y Proteccion Social,

desde el ambito técnico, administrativo y financiero, de todas y cada una de las actividades

programadas en el desarrollo del objeto del convenio.

4. Prestar la colaboracién que sea necesaria para asegurar que se cumpla el objeto del convenio,

brindando la informacion que posea y que sea indispensable para el desarrollo del objeto sefialado.

5. Efectuar la liquidacién del convenio dentro del termino de la Ley.
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IX. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES POR PARTE DE LAS
__ENTIDADES ESTATALES.

Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
SUBSECCION 6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES POR PARTE
DE LAS ENTIDADES ESTATALES

Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe
hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los
Documentos del Proceso.

ESTUDIO DE LA OFERTA. En el Municipio de la Union, se encuentra la Fundacion Granja Hogar
del Adulto Mayor Conchita Osorio — CPSAM, entidad sin animo de lucro que desde hace
aproximadamente 35 afios ha prestado con compromiso y dedicacion sus servicios a la comunidad
unitense, cumpliendo con la mision de brindar proteccion y atencion integral en hogar permanente a
los adultos mayores en estado de vulnerabilidad y abandono.

Hasta el Ultimo dia del afo 2024, nuestra institucion tuvo el honor de atender a 40 adultos mayores,
Adicionalmente, la Fundacién ha venido extendiendo su labor social apoyando a algunos adultos
mayores no institucionalizados, mediante el cubrimiento parcial o total de gastos como renta,
transporte y otros conceptos que contribuyen a su bienestar, cuyos recursos serian destinados
exclusivamente para atender a esta poblacion vulnerable fuera del hogar.

ESTUDIO DE LA DEMANDA: Se ha identificado que la entidad Por medio de convenios y contratos
interadministrativos en el pasado ha podido suplir la necesidad del bien o servicio requerido en el
presente estudio sin contratiempo alguno, considerando que en el mercado local, nacional o
extranjero existe pluralidad de personas juridicas con o sin &nimo de lucro en capacidad de suplir
los bienes o servicios demandados cofinanciando.

Es asi como los servicios similares demandados por la entidad y plasmados en los presentes
estudios han sido contratados en vigencias anteriores sin que se presente contratiempo o limitante
alguna en su entrega por parte del contratista, al igual que han sido recibidos y cancelado previo el
cumplimiento de los requisitos legales que demanda la unidad y la legislacion colombiana
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CONTRATO

OBJETO

VALOR

EXIGENCIA
DE
GARANTIA
S

PLAZO
CONTRACTUA
L

20230307CCDL
S

AUNAR
ESFUERZOS
PARA BRINDAR
ATENCION
INTEGRAL A LA
POBLACION
ADULTA MAYOR
EN  SITUACION
DE
VULNERABILIDA
D EN LA GRANJA
HOGAR PARA EL
ADULTO MAYOR
CONCHITA
OSORIO DEL
MUNICIPIO DE LA
UNION.

$163.126.40
0
Aporte
Municipio.
$86.400.000
Aporte
fundacion

$
41.206.4000

NO

01 mes y20
dias

20230276CCDL
S

AUNAR
ESFUERZOS
PARA BRINDAR
ATENCION
INTEGRAL A LA
POBLACION
ADULTA MAYOR
EN SITUACION
DE
VULNERABILIDA
D EN LA GRANJA
HOGAR PARA EL
ADULTO MAYOR
CONCHITA
OSORIO DEL
MUNICIPIO DE LA
UNION.

$258.295.06
5
Aporte
Municipio.
$171.600.00
Aporte
fundacién

$ 33.600.000

Cuatro (4)
meses

20240226CCSS

AUNAR
ESFUERZOS

$187.200.00
0

Tres (3) meses
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PARA BRINDAR |Aporte

ATENCION Municipio.
INTEGRAL A LA |$144.000.00
POBLACION 0

ADULTA MAYOR |Aporte

EN  SITUACION |fundacion
DE $ 43.200.000
VULNERABILIDA
D EN LA GRANJA
HOGAR PARA EL
ADULTO MAYOR
CONCHITA
OSORIO  DEL
MUNICIPIO DE LA
UNION.

El aspirante prestard sus servicios de manera directa poniendo a disposicion de la entidad su
esfuerzo intelectual y fisico para realizar las actividades correspondientes al objeto contratado. Con
lo todo lo anterior, el municipio de la unién pretende realizar el presente convenio con una
corporacion sin animo de lucro y con la experiencia necesaria para prestar los servicios requeridos
y cofinanciar una parte del proyecto.

FACTOR ECONOMICO: El municipio de LA UNION, ha suscrito diversos convenios
interadministrativos con distintas Entidades a fin de apoyar la gestién del municipio, convenios en
los que se han pactado condiciones similares sin que a la fecha se haya evidenciado dificultades en
la celebracion, legalizacion y ejecucion que imponga la incorporacién de estipulaciones especiales
adicionales.

ASPECTO TECNICO: En el mercado laboral los servicios profesionales relacionados con
actividades de objeto contractual, se caracterizan porque son prestados por personas juridicas sin
animo de lucro con el apropiado conocimiento y la suficiente experiencia reconocidos, conforme a
las necesidades requeridas por la entidad y que se plasman en el presente estudio.

Los servicios que se pretenden adquirir no requieren condiciones técnicas agregadas por innovacion,
desarrollo técnico para crear productos finales y que los servicios requeridos deben ser de suficiente
calidad que permita suplir la necesidad y revisado el mercado del sector se aprecia la existencia de

la disponibilidad del mismo en el mercado y es factible su entrega en el plazo establecido en los
presentes estudios.
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De la misma forma se aprecia que en la planta de cargos no existe personal idoneo ni disponible
para cumplir con el objeto del contrato

REGULATORIO: Sobre los bienes y servicios que se pretenden cofinanciar no existe regulacion que
limite su comercializacion, ello toda vez que son de libre comercializacion y venta en el mercado
local y nacional sin restriccion legal, y todas aquellas personas juridicas que cumplan previamente
con los requisitos legales de tipo comercial o fributario u otros que regula la actividad podran ofertar
o contratar el bien o servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad.

X. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Monitoreo y

|

Afecta la ejecucion del

Persona responsable por
Fecha estimada en que se Inicia

A quibn se e asigna?
Tmni_onﬁplCaﬂobnw

Probabilidad
realiza el
¢Cudndo?

Efectuar una supervision rigurosa
Una semana después de conocido
A través de supervisiones

Contratante / contratista

Improbable
1

1

Bajp

No
Supervisor
Mensual

Incumplimiento del objeto del contrato o
Atraso en el cumplimiento de actividadesEC

Raro 1

General
Infemo
Eiecucid
Insignificante 1
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XI LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2008 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015,
establecen que en la contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

El municipio de LA UNION, Antioquia, verificara el cumplimiento de los requisitos del mecanismo empleado, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y considerando el objeto del contrato, sus implicaciones y
forma de pago, la entidad no exigira la constitucion de garantias por parte del contratista, esto, de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

XIl. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONVENIO
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e Presentacion de la Propuesta

o Certificacion de Camara y Comercio o existencia y representacion legal
« Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales y Seguridad Social
o Fotocopia de la Cédula de Ciudadania Representante legal.

e Autorizacion para la suscripcion del contrato.

¢ Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria)

¢ Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)

¢ Certificado de Antecedentes judiciales. (Policia Nacional)

¢ Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC

¢ RUT (Registro Unico Tributario)

« Pazy salvo Municipal o constancia de encontrarse al dia en el pago de los Impuestos Municipales.
o Certificado de la Cuenta Bancaria

De lo anterior, se desprende que es oportuno y conveniente realizar Convenio de asociacion

Dado en el Municipio de La Union -Antioquia, a los 11 gias del mes de diciembre de 2025

DANIELA A DA MORALES
SECRETARIA DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL

Proyecld Daniela Arboleda Morales — Secretaria de Salud y Proteccion Social
Revisd/ Aprobd Daniela Arboleda Morales/ Secretaria de Salud y Proteccion Social
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