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Objeto a contratar

“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS
MADRES COMUNITARIAS, MADRES SUSTITUTAS Y
MADRES TUTORAS DEL DEPARTAMENTO DEL META, CON
EL PROPOSITO DE MEJORAR LOS PROCESOS DE
ATENCION Y ACOMPANAMIENTO A LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES”

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo
2.21.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso” y tomando como orientaciéon la “Guia de Elaboracion de Estudio del
Sector —GEES —Version 2" de Colombia Compra Eficiente, la entidad, después de identificar su
necesidad, debe definir e investigar el sector al cual pertenece el bien o servicio requerido, las
condiciones del mismo para poder identificar los requisitos habilitantes, para lo cual debe tener en

cuenta las siguientes areas:

A. Aspectos generales del mercado

El sector servicios o terciario agrupa las actividades econdmicas orientadas a la prestacién de
servicios que satisfacen necesidades sociales y productivas, sin generar bienes materiales.
Comprende subsectores como comercio, finanzas, comunicaciones, turismo, educacion, salud y
servicios publicos, desempefiando un papel esencial en la organizacion, distribucién y consumo

dentro de la economia.

En este contexto, el operador logistico se define como un aliado estratégico que disefia, gestiona
y ejecuta de manera integral o parcial los procesos de la cadena de abastecimiento —transporte,
almacenamiento, distribucion, tramites y servicios complementarios—, utilizando infraestructura
fisica, tecnoldgica y talento humano propio o del cliente.

Particularmente, el sector logistico vinculado a la organizacion y montaje de eventos en
Colombia ha mostrado un crecimiento sostenido, convirtiéndose en un componente relevante para
la promocién de productos y servicios. Segun el Ministerio del Trabajo (2020), esta industria
contribuye significativamente al posicionamiento institucional y empresarial, facilitando la
interaccion entre entidades publicas y ciudadania mediante ferias, jornadas y eventos en todo el

territorio nacional.

El sector colombiano de turismo de negocios y eventos indica que su actividad comercial se
enmarca en los siguientes actores:
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El sector servicios o terciario comprende las actividades econémicas orientadas a la prestacion de
servicios que satisfacen necesidades sociales y productivas, abarcando areas como comercio,
transporte, comunicaciones, turismo, hoteleria, actividades financieras, educacion, salud, cultura y
tecnologias de la informacion. Este sector ha evolucionado hacia la tercerizacion de actividades,
permitiendo a empresas y entidades delegar procesos especificos a operadores especializados
para optimizar su eficiencia y desempefio.

En el ambito de la organizacion de eventos, participan diversos actores:

e Generadores de eventos, como organismos publicos, empresas privadas, universidades y
asociaciones, que utilizan estas actividades para fortalecer su proyeccién y relaciones
institucionales.

e Oferta complementaria, compuesta por servicios conexos como hospedaje, alimentacion
y entretenimiento.

» Proveedores especializados, encargados del soporte técnico y operativo (audiovisuales,
montajes, transporte, staff, entre otros).

e Operadores profesionales, empresas o agencias con experiencia en la planificacion
integral de eventos y reuniones.

Dentro de esta dinamica, el operador logistico se configura como un aliado estratégico que
disefia, gestiona y controla las fases de la cadena de suministro (aprovisionamiento, transporte,
almacenamiento, distribucion y servicios complementarios), empleando infraestructura, tecnologia,
sistemas de informacion y talento humano propio o subcontratado.

Para garantizar la calidad del servicio, el operador debe contar con personal capacitado, sistemas

decomunicacion eficientes, infraestructura adecuada, respaldo financiero, flexibilidad operativa
y poélizas vigentes.

En el marco del presente proceso contractual, se requiere una empresa que asuma la
planificacion, ejecucion y control logistico de las actividades, reuniones o eventos necesarios
para el cumplimiento de los objetivos institucionales, respondiendo directamente ante la Entidad
por la calidad, oportunidad y cumplimiento de los servicios contratados.
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Entre las actividades incluidas en esta contrataciéon se contemplan, entre otras, las siguientes:
prestacion de servicios de alimentacion y apoyo logistico, que incluyen actividades relacionadas
con la contratacién de personal profesional, servicios de catering, produccion de material POP,
alquiler de auditorios y suministro de elementos necesarios para el desarrollo de talleres..

Econémico
1. Productos incluidos dentro del sector;

Generalidades del Servicio La logistica es el conjunto de métodos y medios idoneos para
implementar en la organizacion, planificacion, flujo y gestion de cualquier emprendimiento o
servicio. Es el puente que une producto y mercado, por lo que el éxito de un proyecto dependera,
en gran medida, de una buena estrategia logistica, es decir, de un puente fuerte y sdlido.

El objetivo de la logistica es colocar los bienes y servicios adecuados, en el momento preciso, en el
lugar idoneo, y en las condiciones deseadas, de manera de generar la mayor rentabilidad, en una
ecuacion ideal de mejor servicio, costo y calidad. Para ello se vale de los recursos humanos y
financieros mas razonables y efectivos.

La persona a cargo de la logistica de cualquier proyecto tendra responsabilidades operacionales
respecto a la implementacion de medidas a ejecutar, tacticas en cuanto a como se organizan
dichas medidas, y estratégicas en los resultados esperados y obtenidos, como consecuencia de la
gestion a realizar. En la planificacion y logistica de eventos hay 6 etapas clave para tener en
cuenta siempre.

i, ¢ aapolonmiZi T ey P

1 planificacién y produccion de todas las acciones y gestiones que se implementaran a lo largo del
proyecto, y a la preparacion del equipo material y humano necesarios, para el logro de un correcto
desarrollo y concrecion del evento

%)

2 montaje y disposicion del equipamiento y materiales que se utilizaran, y del grupo humano que
estara trabajando durante el evento. Implementacion de tecnologia para la comunicacion de

asistentes e invitados, y especialmente en el manejo de las acreditaciones.

3 ejecucion del evento en si, con participantes y publico presentes, compartiendo las distintas
actividades planificadas, buscando respetar los tiempos estipulados en cada rutina; inicio, Coffe
break, cierre, etc., y viendo de cubrir y solucionar las distintas dificultades que puedan presentarse.

4 desmontaje del equipo, para retiro de materiales y elementos ya utilizados, luego de realizado el
evento. Revisién final para entrega del equipamiento y de las instalaciones, en las mismas
condiciones en las que fueron recibidas.
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5 evaluacién de resultados, estableciendo el grado de cumplimiento de los objetivos planteados, y
lo eficiente del evento, midiendo también su rentabilidad. El balance contable reflejara el resultado
econémico, y se cotejara con los resultados esperados.

6 post evento recopilando la informacién de toda la operacién realizada antes, durante, y después
del evento, para su evaluacion. Se incluyen documentos graficos e impresos, fotografia, prensa,
etc. También la evaluacion de los participantes es relevante, por lo que se puede incluir encuestas.
Este documento servira como base a futuros eventos a desarrollar, y se presentara a los
patrocinadores para respaldar de manera documental los resultados obtenidos.

2. Agentes que componen el sector;

1. Operadores logisticos
Encargados de coordinar integralmente todas las actividades necesarias para el desarrollo de los
eventos:
e Planificaciéon general del evento.
e Coordinacion de recursos humanos, técnicos y fisicos.
e Supervisiéon del cumplimiento de cronogramas.
2. Proveedores de infraestructura y equipos
Responsables del suministro y montaje de elementos necesarios:
e Carpas, tarimas, sillas, mesas, sonido, iluminacion.
e Equipos audiovisuales y tecnoldgicos para talleres.
e Escenarios méviles y mobiliario especial.
3. Servicios de transporte y movilidad
Actores encargados del traslado seguro y oportuno de personas, equipos y materiales:
e Transporte para adultos mayores participantes.
e Transporte de equipos, insumos y personal logistico.
e Servicios de mensajeria o distribuciéon de materiales formativos.
4. Proveedores de alimentacion (catering)
Brindan servicios de:
e Refrigerios y almuerzos.
e Hidratacion para participantes, equipo técnico y voluntarios.
e Menus adaptados a las necesidades nutricionales del adulto mayor, cuando corresponda.
5. Talento humano especializado
Incluye profesionales y técnicos que hacen posible la ejecucion de la asistencia:
e Facilitadores, capacitadores y profesionales sociales.
e Personal logistico de apoyo, montaje y operacion.
e Auxiliares técnicos, audiovisuales y de sistemas.
e Personal de orientacion y acomparfiamiento para adultos mayores.
6. Instituciones educativas y academia
Actores que aportan contenido formativo, metodologias y soporte técnico:
e Universidades y centros de formacion.
e Programas académicos de trabajo social, gerontologia, salud, psicologia, educacion y
logistica.
e Grupos de investigacion o semilleros vinculados a temas de envejecimiento y bienestar.

7. Organizaciones de voluntariado
Participan en actividades de acompariamiento, apoyo operativo y sensibilizacion:
e Voluntarios comunitarios y juveniles.
e Grupos de apoyo institucional o interinstitucional.
e Organizaciones civiles con experiencia en trabajo con adultos mayores.
8. Entidades publicas municipales y departamentales
Responsables de la articulacion institucional:
o Alcaldias, secretarias municipales y departamentales.
e Oficinas de participacién ciudadana y desarrollo social.
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e Programas de atencion integral al adulto mayor.
e Espacios de control, supervision y seguimiento.
9. Proveedores de materiales formativos y POP
Proveen:
e Material pedagdgico: cartillas, guias, folletos.
e Sefializacion, pendones, banners y piezas impresas o digitales.
10. Servicios de seguridad, salud y ambiente
Garantizan que las actividades se desarrollen en condiciones seguras:
e Brigadistas y personal de primeros auxilios.
o Empresas de vigilancia.
e Gestion de riesgos y emergencias.
e Protocolos de bioseguridad.

3. Gremios y Asociaciones que participan en el sector;

En la prestacién de servicios de apoyo a la gestion (logistica, organizacion y coordinacion de
eventos) participan una gran diversidad de agentes econdmicos, se encuentran desde aquellas
personas que trabajan por cuenta propia y suministran dichos servicios (Cuya participacion esta
focalizada en ciudades y pequefias poblaciones urbanas y rurales), hasta las empresas
multinacionales que tienen una operacion a escala mundial en diferentes paises.

Asociacion Colombiana de Operadores y Proveedores de Eventos: Es una entidad Gremial de
caracter civil y privado sin animo de lucro, y que actlia de acuerdo con las leyes colombianas.
ASOEVENTOS es una asociacién cuya misién principal es la representacion y profesionalizacién
de la industria de los eventos, promoviendo entre sus afiliados la integracion, el buen colegaje y la
defensa y proteccién de los intereses comunes de los afiliados.

Federacion Nacional de Comerciantes: Entidad gremial, de caracter permanente, sin animo de
lucro, encargada de fomentar el desarrollo del comercio y de orientar, representar y proteger sus
intereses, dentro de un criterio de bienestar y progreso del pais.

Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia: La Asociacion Nacional de Empresarios de
Colombia ANDI, es una agremiacion sin animo de lucro, que tiene como objetivo difundir y propiciar
los principios politicos, econdmicos sociales de un sano sistema de libre empresa.

Asociacion Colombiana de Micro, Pequeifias y Medianas Empresas: Representacion, apoyo y
acompafiamiento para el empresario MiPymes, trabajar en el desarrollo y la defensa de los
empresarios-de todos los sectores productivos.

4.Cifras totales de ventas: De acuerdo con el Boletin Técnico de la Encuesta Mensual de
Comercio (EMC) Con fecha de publicacién En Octubre de 2025,

En agosto de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 12,4% frente a las registradas
en el mismo mes de 2024. Dieciocho lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus
ventas reales, mientras que una (1) linea de mercancia registroé variacion negativa. Las mayores
contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de Equipo de informatica

y telecomunicaciones para uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas
principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en
conjunto 7,4 puntos porcentuales a la variacion total del comercio minorista.
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5.Perspectivas de crecimiento, inversion y ventas: Colombia esta en plena metamorfosis
logistica, y 2025 promete ser el afio en que el pais se posicione como un hub estratégico en
América Latina. Gracias a su ubicacion geografica privilegiada y a una economia cada vez mas
estable, la nacién andina se esta convirtiendo en el destino predilecto para la inversion extranjera.
En 2024, la inversién extranjera directa en infraestructura logistica alcanzé los 1,350 millones de
délares, un 11% mas que en 2023. Este crecimiento no es casualidad. La estrategia de
nearshoring, que busca acercar la produccién a los mercados de consumo, ha hecho de Colombia
un lugar clave para empresas que buscan reducir costes de fransporte y aumentar la eficiencia
operativa.

——————— —CO#QWWO—CMQ&%—B&@WG—R@@@Q—C&@%%&@M@——
puntos neuralgicos. Estas areas no solo facilitan la entrada y salida de mercancias, sino que

también estan recibiendo importantes inversiones en infraestructura para mejorar la competitividad
del pais. Para 2025, se espera que la inversion extranjera en el sector supere los 1.5 mil millones
de dodlares, impulsada por tratados comerciales con Estados Unidos, Canada y Europa.

Al respecto, cabe mencionar que La tendencia del nearshoring seguira generando oportunidades
para empresas tecnolégicas, manufactureras y de comercio que buscan acercarse a los mercados
de América del Norte.
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Es importante decir que Colombia lidera la region en la creacion de espacios logisticos sostenibles,
y para 2025, el 30% de los nuevos desarrollos contaran con certificaciones como EDGE y LEED.
Esto significa que los espacios seran mas eficientes en el uso de recursos y, por ende, mas
rentables a largo plazo.

6. Variables econdmicas que pueden afectar el abastecimiento o los precios en el sector

A continuacion, se realizara un analisis del comportamiento de algunos indicadores econémicos
clave que permitirdn comprender su influencia en el presente Proceso de Contratacién. Entre los
indicadores seleccionados se encuentran:

Este analisis permitira identificar las tendencias y dindmicas del sector productivo y sus
componentes, facilitando la toma de decisiones informadas y la adecuada definicion de los
requisitos y riesgos asociados al proceso.

PIB desde el enfoque de la produccion

Mide EI valor total de bienes y servicios producidos (ajustado por inflacion) y su ritmo de
crecimiento.

Cuando la economia crece, las empresas invierten mas en eventos, ferias, congresos; mas
demanda de servicios logisticos. En recesion, la demanda baja.

Se pudo determinar que en el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie
original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades
economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a
la dinamica del valor agregado son:

 Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacién anual).

 Actividades artisticas; de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;

Actividades de 1os hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

* Informacion y comunicaciones crece 2,3%.

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
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Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 5,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
8,3%.

* Transporte y almacenamiento crece 3,4%.

* Alojamiento y servicios de comida crece 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y
al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 0,03% cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece
2,2%

* Transporte y almacenamiento crece 0,4%.

* Alojamiento y SerVICIOS de comlda dec:rece 0, 3%

PO rieng
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Tasas de crecimiento (%}
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

(ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas

relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11

fa
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Segundo trimestee
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Fuente: DANE RIS Y

indice de Precios al Consumidor:

Mide: Incremento general de los precios de bienes y servicios en la economia.

Afecta los costos: transporte, montaje, mobiliario, servicios técnicos. Si la inflacion es alta, los
proveedores subiran precios y los presupuestos deben ajustarse.

informac
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En Octubre de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,18% la variacion afio corrido fue 4,74% vy la
anual 5,51%.

SALARIO MiNIMO

Mediante los Decretos 1572 y 1573 de 2024, el 24 de diciembre de 2024, el presidente de
Colombia anuncié el aumento del salario minimo legal mensual vigente (SMLMV) y del auxilio de
transporte.

A partir del 1 de enero de 2025, el SMLMV sera de COP$1.423.500, lo que representa un
incremento del 9,54% en comparacion con el salario minimo establecido para 2024. Por su parte,
el auxilio de transporte para 2025 se fijara en COP$200.000.

El gobierno Nacional considero variables macroeconémicas que muestran buenos resultados y una
senda de crecimiento del pais. Se estima que el PIB crecera al 2% en el 2024 y 3% para el 2025.
También cabe anotar la reduccion significativa de la inflacién que terminara en 5,2% en el 2024,
despues de registrar el 9,28% en el afio 2024; y no menos importante, la reduccién de la tasa de
interés que termina en 9,50% en 2024 y que se espera siga bajando en beneficio de la reactivacion
econdémica.’

Grafico Evolucion del Salario Minimo en Colombia 2019-2025
Cifras en miles de pesos.
Evolucidn Salario Minimo

RGBOLO00

2019 243 223

Contexto Econémico y Social del salano m|n|mo en Colombla 2025

1. Inflacién Real y Proyectada:

e Inflacion de 2024: 5,2%.

e Meta inflacionaria del Banco de la Republica para 2025: 3%.
2. Productividad Laboral:

e Incremento del 3,43% en productividad por hora trabajada, segtn el DANE.
3. Participacion de los Salarios en el PIB:

e Mejora del 2% en la contribucién de los salarios al ingreso nacional.

INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR

Comportamiento de la variacion mensual del IPP de Produccion Nacional, seglin secciones de la

Clasificacion Internacional Industrial Uniforme adaptada para Colombia — ClHU Rev.4.0 En

septiembre de 2025, el Unico sector que registré una variaciéon positiva fue Agricultura, ganaderia,
—mu%&m—eaza—y—peseﬁww%%—tes—smbmﬁﬁndusﬁﬁs—mamhcwfeﬁﬁe%— i

Explotacion de minas y canteras (-2,89%) presentaron variaciones inferiores a la media (0,51%).1

! Fuente: Elaboracién propia de la Unidad de Abastecimiento Estratégico 2024

Ministerio del Trabajo (www.mintrabajo.gov.co) y decretos del Gobierno Nacional (www.presidencia.gov.co).
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios
https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/relaciones-laborales/comision-permanente-de-concertacion?inheritRedirect=true.
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Variacion y contribucion mensual de las subclases segun Clasificacion Central de
Productos adaptada para Colombia — CPC Rev.2.0

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucion positiva en el mes, fueron: Frutas de
pepita y frutas de hueso (14,78%), Citricos (20,46%) y Café (11,70%), que en conjunto aportaron
1,02 puntos porcentuales a la variacién del Indice de Precios de la Produccién Nacional.

En contraste, las principales contribuciones negativas a la variacién correspondieron a las
siguientes subclases CPC: Aceites de petroleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos,
crudos (-2,91%), Tomates (-42,44%) y Hulla, sin aglomerar (-3,86%), que en conjunto restaron 0,52
puntos porcentuales a la variacién del indice de Precios de la Produccion Nacional.

7.Cadena de produccidn y distribucién

El sector servicios en Colombia no tiene una cadena de produccién y distribucion lineal como el
sector de bienes manufacturados. Sin embargo, si existen algunos elementos comunes que se
pueden observar en la mayoria de las actividades del sector.

e  Produccion:

Definicion: La produccion de servicios se refiere a la creacion de valor para los clientes a través de
la realizacion de actividades intangibles

Etapas: La produccion de servicios generalmente se divide en las siguientes etapas:

identificacion de las necesidades del cliente: El primer paso en la producciéon de servicios es
identificar las necesidades del cliente. Esto se puede hacer a través de encuestas, entrevistas
grupos focales o simplemente observando el comportamiento del cliente.

Disefio del servicio: Una vez que se han identificado las necesidades del cliente, se debe disefiar
un servicio que las satisfaga. Esto implica definir los pasos que se deben seguir para prestar el
servicio, los recursos que se necesitan y los estandares de calidad que se deben cumplir.
Prestacion del servicio: El servicio se presta al cliente de acuerdo con el disefio que se ha
realizado. Esto implica la interaccién entre el proveedor del servicio y el cliente.

Seguimiento: Después de que se ha prestado el servicio, es importante realizar un seguimiento
para asegurarse de que el cliente esta satisfecho y para identificar posibles areas de mejora.

o Distribucion: Se refiere a la entrega del servicio al cliente o canales de distribucion
—————Canales—directos:—El-servicio—se—presta—directamente—at-—cliente;por—ejempto,—en—unaconsufta———
médica o en un restaurante.
Canales indirectos: El servicio se presta a través de un intermediario, por ejemplo, a través de una
agencia de viajes o de un operador de telecomunicaciones.
Canales electronicos: El servicio se presta a través de Internet o de otras tecnologias digitales, por
ejemplo, a través de una plataforma de streaming o de una aplicacion movil.

e Consumidor: Es el destinatario final del servicio.
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Rol del consumidor. ElI consumidor juega un papel importante en la cadena de produccion y
distribucion de servicios. El consumidor proporciona informacién sobre sus necesidades y
expectativas, y evalla la calidad del servicio que recibe.

Es importante tener en cuenta que la cadena de produccion y distribucion del sector servicios
puede variar dependiendo del tipo de servicio que se esté prestando. Por ejemplo, la cadena de
produccion y distribucion de un servicio de salud sera diferente a la de un servicio de transporte.

En conclusion, la cadena de produccion y distribucion del sector servicios en Colombia es
compleja y variada. Sin embargo, existen algunos elementos comunes que se pueden observar en
la mayoria de las actividades del sector. La comprension de la cadena de produccion y distribucién
de servicios es esencial para mejorar la eficiencia y la eficacia de las empresas del sector.

8. Materias primas necesarias para la produccion y la variacion de sus precios:
A diferencia del sector manufacturero, el sector servicios no utiliza materias primas tangibles en Su
proceso productivo. Sin embargo, si existen algunos recursos que son esenciales para la
produccion y prestacion de servicios. Estos recursos se pueden clasificar en las siguientes
categorias:

Recursos humanos:

e Definicion: Los recursos humanos son el principal activo del sector servicios. Son las personas
que trabajan en las empresas del sector y que prestan los servicios a los clientes.

e FEjemplos: Médicos, enfermeras, profesores, abogados, contadores, camareros, cocineros,
taxistas, etc.

e Variacion de precios: El precio de los recursos humanos puede variar dependiendo de la
formacién, la experiencia, las habilidades y la demanda del mercado laboral.

Recursos tecnolégicos:

e Definicion: Los recursos tecnolégicos son las herramientas y equipos que se utilizan para
prestar servicios

e Ejemplos: Computadores, software, teléfonos, redes de comunicacion, etc.

e Variacion de precios: El precio de los recursos tecnolégicos puede variar dependiendo de la
marca, el modelo, la funcionalidad y la obsolescencia.

Recursos fisicos:

e Definicion: Los recursos fisicos son los espacios fisicos donde se prestan los servicios.

o Ejemplos: Edificios, oficinas, hospitales, escuelas, restaurantes, hoteles, etc.

e Variacion de precios: El precio de los recursos fisicos puede variar dependiendo de la
ubicacion, el tamafio, las condiciones y la demanda del mercado inmobiliario.

Recursos informativos:

e Definicion: Los recursos informativos son los datos y la informacion que se utilizan para prestar
servicios

e Ejemplos: Historias clinicas, expedientes académicos, bases de datos, etc.

e Variacion de precios: El precio de los recursos informativos puede variar dependiendo de la
calidad, la cantidad y la exclusividad de la informacion.

9.Dinamica de importaciones, exportaciones y contrabando: Al ser el presente Estudio de

— Sector la_prestacién-de-un-servicio, NO-APLICAel-andlisis-dela—dinamica-de-importaciones,
exportaciones y contrabando.

Técnico:

Las condiciones técnicas que debe tener en cuenta el contratista para un proceso de apoyo
logistico para el desarrollo de espacios de participacion y asistencia técnica municipal, en el marco
de actividades de sensibilizacién y formacion para la atencién integral del adulto mayor en el
departamento del Meta.
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1. Planeacion y organizacion previa

e Presentar un plan de trabajo detallado con cronograma, etapas, responsables y tiempos de
ejecucion. _

e Realizar visitas técnicas a los lugares donde se desarrollaran las actividades para evaluar
accesibilidad, capacidad, seguridad y requerimientos especiales.

e Garantizar un sistema de coordinaciéon con la entidad contratante para validar actividades,
publicos convocados y materiales.

2. Infraestructura y montaje

e Suministrar sillas, mesas, sonido, iluminacién y demas elementos solicitados, en éptimas
condiciones, limpios y seguros.

e Asegurar el montaje y desmontaje oportuno de todos los elementos logisticos.

3. Equipos tecnolégicos

e Proveer y operar equipos audiovisuales (videobeam, pantallas, computadores, sistemas de
sonido).

e Garantizar que los equipos estén en correcto funcionamiento y con soporte técnico
permanente.

e Asegurar energia eléctrica suficiente y dispositivos de respaldo (extensiones, reguladores).

4. Servicios de alimentacién (catering)
e Suministrar refrigerios o alimentacion con estandares de higiene e inocuidad.
e Garantizar atencion especial para adultos mayores: alimentos de facil consumo, opciones
blandas o adaptadas cuando sea necesario.
e Entregar la alimentacion en los horarios definidos y con equipo humano suficiente.

5. Materiales formativos y POP
e Disefiar, producir y entregar material pedagégico, agendas, lapiceros, ponchos, gorras con
la imagen institucional segun lineamientos de la entidad.
e Asegurar calidad de impresién, durabilidad y fidelidad grafica.

6. Talento humano
e Contar con personal logistico capacitado en atencién al ciudadano, trato respetuoso y
enfoque diferencial hacia el adulto mayor.
e Incluir faciltadores o profesionales cuando se requiera asistencia técnica o
acompafiamiento especializado.
e Proporcionar suficiente personal para montaje, operacion y apoyo durante las actividades.

7. Seguridad, salud y bienestar
e Cumplir con normas de seguridad industrial y salud en el trabajo para el montaje,
operacion y desmontaje.
e Contar con kits de primeros auxilios y personal capacitado en atencién de emergencias.
e Asegurar puntos de hidratacién y zonas de descanso adecuadas para adultos mayores.
e Implementar medidas de bioseguridad cuando sean exigidas por normativa vigente.
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8. Reportes y entregables
e Presentar informes de ejecucion, registros fotograficos y listados de asistencia segun lo
exija la entidad.
e Garantizar trazabilidad de los recursos utilizados, actividades realizadas y cumplimiento del
objeto contractual.

Regulatorio:

El analisis del sector hace parte de la planeacién del Proceso de Contratacién y materializa los
principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagradas en la Ley 80 de 1993.
El Estudio del Sector es necesario en los procesos de Contratacion.

Teniendo en cuenta que con la Contratacion Publica se busca el cumplimiento de los fines
estatales, es imperioso que mencionadas entidades cuenten con instrumentos que les faculten
lograr la seleccion adecuada de los contratistas que les permitiran la consecuciéon de los mismos.
Por ello, el propio Estado ha expedido diferentes normas buscando dotar a las entidades con
herramientas que permitan dicha seleccién idénea.

De acuerdo con el Objeto del Presente proceso contractual, le aplican las siguientes normas:

Normas de caracter general:

e Constitucion Politica de 1991: Establece los principios fundamentales que rigen la actividad
econémica en Colombia, incluyendo la libertad de empresa, la competencia y la proteccién
al consumidor.

o Ley 142 de 1994: Estatuto Nacional del Consumidor. Define los derechos y obligaciones de
los consumidores y proveedores de servicios, asi como los mecanismos para su
proteccion.

e Decreto 830 de 2021: Cédigo de Comercio. Regula la actividad econémica en Colombia,
incluyendo la prestacién de servicios.

e Decreto 1412 de 2018: Establece el régimen general de proteccién al consumidor para la
prestacion de servicios publicos domiciliarios.

Normas especificas para determinar sectores de servicios:

e Sector turismo: Ley 300 de 1996, Ley 1336 de 2009 y Decreto 1071 de 2015.
Sector financiero: Ley 964 de 2001, Ley 1530 de 2012 y Decreto 2565 de 2013.
Sector salud: Ley 100 de 1993, Ley 1122 de 2009 y Decreto 780 de 2016.

Sector de transporte: Ley 101 de 1993, Ley 336 de 1996 y Decreto 1077 de 2015.
Sector cultura: Ley 197 de 1997, Decreto 1080 de 2015 y Ley 2070 de 2020.

Eventos publicos: Ley 1493 de 2011 (Ley del Espectaculo Publico) y Decreto 411.0.20.0409 de
2012 (Decreto Unico Reglamentario de la Ley del Espectaculo Publico).

Eventos privados: Cédigo de Policia (Ley 1801 de 2016).

Eventos deportivos: Ley 1429 de 2010 (Ley General del Deporte) y Decreto 1077 de 2015
(Decreto Unico Reglamentario de la Ley General de Deporte).

Eventos culturas: Ley 300 de 1996 (Ley Nacional de Cultura) y Decreto 1071 de 2015 (Decreto
Unico Reglamentario de la Ley Nacional de Cultura).

Normas expedidas por entidades territoriales:
e Cadigo civil: Regula los contratos de prestacion de servicios.
e Codigo penal: Tipifica los delitos relacionados con la prestacion de servicios, como la
estafa y la publicidad engariosa.
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e Decreto 44 de 2014, por el que se regulan los seguros de responsabilidad civil exigibles
para la celebracién de espectaculos publicos y actividades recreativas.

NTS - USNA 007 norma sanitaria de manipulacion de alimentos.

NTS - USNA 008. Categorizacion de restaurantes por tenedores.

NTS - USNA 009. Seguridad industrial para restaurantes.

NTS - USNA 010. Servicio al cliente en establecimientos de comida rapida.

NTS - USNA 011. Buenas practicas para la prestacion del servicio en restaurantes. Empresas
promotoras y comercializadoras de proyectos de tiempo compartido y multipropiedad.

Normas técnicas o certificaciones internacionales.

e Norma Técnica Colombiana 6253:2017 “prestacion de servicios logisticos en actividades de
aglomeracion de publico. Requisitos” Esta norma establece los requisitos minimos que deben
cumplir los prestadores de servicios logisticos para actividades de control y manejo de
aglomeraciones de publico de todo tipo; proporciona requisitos de logistica para mantener
orden en el area de influencia de las actividades de aglomeracion, y presenta las funciones de
manejo integral de publico, evacuacién, control vehicular y contraincendios, para asegurar
condiciones de orden, movilidad y comodidad requeridas.

La aplicacion de la norma establece la gestion de riesgo en las aglomeraciones de publico,
desde el inicio de la actividad y planeacion, hasta la ejecucion, monitoreo, control y cierre, dado
que articula conceptos de la gestion de riesgo, tales como conocimiento, reduccién y manejo
en la operacion de estos prestadores logisticos.

Normatividad en Mteria de Alimntacion

e LEY 9 DE 1979 “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”
Inspeccidn vigilancia y control de alimentos:

Aditivos de Alimentos:

o Decreto 2106 de 1983
Resolucién 10593 de 1985
Resolucién 14985 de 1988
Resolucién 1618 de 1991
Resolucién 4124 de 1991

Resolucién 4125 de 1991
Resolucion 4126 de 1991
Resolucién 2826 de 1996
Resolucion 1528 de 2002

o Resolucién 2606 de 2009
Productos de la Pesca:

e Decreto 561 de 1984

e Resolucidon 730 de 1998
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Resolucién 337 de 2006
Resolucién 148 de 2007
Resolucion 228 de 2007
Resolucién 776 de 2008
Resolucion 122 de 2012
Resolucion 468 de 2012

Agua envasada:

Resolucion 12186 de 1991

Superficies de contacto:

Resolucién 683 de 2012
Resolucion 4142 de 2012
Resolucion 4143 de 2012
Resolucion 834 de 2013
Resolucion 835 de 2013

Resolucion 862 de 2017

Aceites y grasa:

Resolucion 2154 de 2012

Derivados Lacteos:

Resolucidn 2310 de 1986
Resolucion 1804 de 1989
Resolucion 11961 de 1989

Frutas y Hortalizas:
Resolucion 15790 de 1984

Resolucion 14712 de 1984
Resolucion 2155 de 2012
Resolucion 3929 de 2013
Resolucion 1155 de 2014

Carne y productos carnicos:

Decreto 2278 de 1982
Decreto 1036 de 1991
Decreto 2350 de 2004
Decreto 3752 de 2006
Decreto 3755 de 2006
Decreto 1500 de 2007
Decreto 2965 de 2008
Decreto 3525 de 2009
Decreto 2380 de 2009
Decreto 4131 de 2009
Decreto 4974 de 2009
Decreto 3961 de 2011
Decreto 917 de 2012

Decreto 2270 de 2012
Decreto 318 de 2013
Decreto 1282 de 2016
Resolucidn 222 de 1990
Resolucion 402 de 2002
Resolucién 3659 de 2008
Resolucidn 4772 de 2009
Resolucion 3009 de 2010
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Resolucion 240 de 2013
Resolucién 241 de 2013
Resolucién 242 de 2013
Resolucion 3753 de 2013
Resolucién 2690 de 2015
Resolucion 562 de 2016

Normas especificas para determinar sectores de Alimentacién:

La normatividad del sector de alimentos en Colombia estd compuesta por una serie de
regulaciones y leyes que buscan garantizar la calidad, seguridad y salud de los alimentos
consumidos por la poblacién. Entre las principales normas se encuentran:

Legislacion de Alimentos: Normas que regulan la produccién, comercializacién y etiquetado de
alimentos, asegurando la calidad y seguridad de los productos alimenticios.

e NTC COLOMBIANA 947-1: Norma técnica que establece los requisitos sanitarios para la
industria gastrondémica, desde la recepcion de materia prima hasta el servicio al
consumidor.

e Plan Nacional de Inspeccién, Vigilancia y Control de Alimentos y Bebidas (PNIVC):
Documento que describe las acciones de fiscalizacion y aseguramiento sanitarios en
Colombia, asegurando el cumplimiento de la legislacion sanitaria en los alimentos.

e Comision Intersectorial de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CISAN): Maxima instancia
de orientacién de la politica publica de seguridad alimentaria y nutricional en el pais, con
funciones de definicion y adopcion de politicas relacionadas con la seguridad alimentaria.

Estas normas y regulaciones son fundamentales para garantizar la inocuidad y calidad de los
alimentos en Colombia, asegurando asi la salud y bienestar de la poblacion.

Es importante tener en cuenta que este listado no es exhaustivo, y que existen otras normas y
leyes que pueden ser aplicables al sector servicios en Colombia, dependiendo del tipo de servicio
especifico que se preste.

OTROS ASPECTOS:

Con el fin de tener en cuenta las particularidades propias de los mercados regionales, la necesidad
de promover el desarrollo empresarial en las entidades territoriales a través de las MYPIMES y
promover la participacion de las Mipymes en el mercado de compra publica y en concordancia con
el articulo 33 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, Se verificara la posibilidad de incluir
dentro del Proceso de Licitacion Publica puntajes que fomenten el incentivo de criterios sociales
que esten acorde con los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 del
31 de diciembre de 2020. Asimismo, de la muestra seleccionada para la verificacion de los
proveedores calcul6 el tamafio empresarial segun los rangos de UVT vigentes por la DIAN para el
afno 2025 del cual fueron tomados los datos de las empresas en la plataforma de SIIS. A
' i¢ > i ilizados_por para el calculo_del tamafio empresarial
de las compariias analizadas en la muestra:
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En este sentido, la DIAN mediante Resoluciéon No. 000084 del 28 de noviembre de 2019 establecid
que la UVT para el afio 2025 fue de $ $49.799; cifra que se tomoé para realizar el calculo del
tamario empresarial de las compafiias analizadas por sector. Finalmente, se incluye el fomento a
las Mipymes teniendo en cuenta que de las 308 compariias consultadas en SIIS, el 29%
corresponden a pequefias empresas; el 31% son medianas empresas; el 25% corresponde a
microempresas y el 15% a grandes empresas (Ver Grafica):

Clasificacion de las Empresas

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

La herramienta del Gasto Histérico hace parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico en su
fase de analisis de demanda, de su uso se obtiene informacion de gran utilidad para el estudio del
sector.

La herramienta del Gasto Histérico hace parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico en su
fase de analisis de demanda, de su uso se obtiene informacion de gran utilidad para el estudio del
sector.

Entre los afios 2022 al 2024 el Departamento del meta ha contratado los servicios que componen
nuestro estudio como son transporte, alimentacion, logistica, catering, Confeccién de prendas de
vestir. Se evidencia en la siguiente tabla un gasto que asciende hasta los 200 mil millones de
pesos con su pico maximo en el afio 2023;
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Fuente: Colombia compra eficiente.

En la siguiente grafica se observa que el mayor porcentaje se encuentra en el sector de transporte
de pasajeros y servicios personales dentro de este sector.
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Fuente: Colombia compra eficiente.
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§88.206.261.324

Total

3401 §$60.273.694.831  30.88%

18 §25.438.796.363  1288%

3 §8.661.651.832

188 32,4834 7%
3 32422958008 1.28%
4
2
4
4
3
2
2 $84.993.800

F: $55.009.008

$48.789.000

3627 $195.201.790.555

3827 $188.201.790.555  100.00%

Fuente: Colombia compra eficiente.

1. ¢Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes procesos de
contratacion con igual o similar objeto:

ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-047-2023
MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

1565 DE 2023

PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL Y ALIMENTACION A MUJERES

OBJETO: EN RIESGO DE FEMINICIDIO DEL DEPARTAMENTO DEL META.
VALOR

CONTRATO 70.000.000 COP

PLAZO DE

EJECUCION OCHO (8) MESES

El Departamento del Meta pagara al contratista el valor de

ejecucion del contrato asi: UN PAGO mensual por los servicios de
disponibilidad, alojamiento temporal y alimentacion que equivaldra
directamente a las mujeres y sus hijos atendidos durante el mismo

FORMA DE PAGO

periodo del tiempo y al avance de ejecucion contractual debidamente
acreditada y soportada por el contratista, y certificada por el
supervisor del contrato, previa certificacion de cumplimiento por parte
del supervisor del mismo y del contratista, ademas de la acreditacién
de que se encuentra a paz y salvo con los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social.

GARANTIAS

i3t

roretD

Cumplimiento del Contr P
pimiento del Contrato total def contrate

meses mas
Calidad de} Servicia Por el Diez por ciento (10%) del vaior Igual a su ejecucion v cuatro (4) | Aplica |
| total def contrato meses mas
: Calidfad y Corrects Por ¢f Diez por ciento {10%) del vaior Iguai a sy cjecucion y cuatro (4) | Aplica
Funcionamiento de los Bienes | total detf contrato meses mas

+ Buen Mangjo y Correcta tquat al Cien por ciento {100%) det {quai a su eiecicidn v cuatin (4 | No Aniica
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EXPERIENCIA
REQUERIDA

La experiencia del Proponente en el presente proceso, se acreditara con la presentacion de un (13
contrato, cuyo valor sea igual o superior al cien (100%) por ciento del presupuesto oficial del presente
procesn y en cuyo objeto se encuentre la prestacion de servicio de albergue y/o alojamiento, y que
dertro de sus obligacicnes ylo actividades y/o componentes haya desarrollado: 1) Servicic de

alimentacion; 2) Entrega de paquetes y/o kits de aseo para mujer; 3) Entrega kits diferenciales para
menor de tres afios, 4) brindar servicio operativo dei funcionamiente del albergue y/o alojamiento
anexando la correspandiente copia del contrato, acta de finalizacion y/o liquidacion o certificados
expedidos por terceros que hayan recibido dei oferente ios bienes y servicios, con su respectiva factura
del servicio prestado.

El proponente acreditara la experiencia requerida mediante acta de liquidacion del contrato ylo
certificacion expedida por la entidad que contrato el servicio, certificacion que debera tener coma
minimo la siguiente informacion y debe soportarse con la correspondiente faciura:

-Nombre fa empresa contratante

-Nombre del contratista

-Numero del contrato

-Qbjeto del contrato

-Fecha de suscripcion del conirato (dia- mes- afo)

-Fecha de terminacion del contrato (dia- mes ~anao)

-Fecha de expedicion de ia cerlificacion (dia- mes ~ ario}

-Valor def contrato y de las adiciones si tuvo lugar

-Cargo y firma de quien expide la certificacion.

-Si se trata de un consorcic o una unién temporal, se debe sefalar ei nombre de quienss lo conforman
y el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros.

En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrite con
personas privadas (particulares) se deberd aportar facturas, copia del registro mercantil o certificado
de existencia y representacion legai (dependiendo al caso) de la persona con la que se haya suscrito
el Contrato a acreditar.

Paragrafo: En caso de Consorcio o Unidn Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, para lo
cual anexaran el documento de constitucion, donde se establezca los términos y extension de la
participacion, se debe identificar los costos (facturas de venta y de compra, pélizas, pagoes de seguridad
social y parafiscales) de acuerdo al porcentaje de los gue conforman el consorcic o unidn temporal.

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gobemacién soio
evaiuard por razones de economia procesal y celeridad en el contrato, relacionade en ef anexo, por
considerar que es suficiente para acreditar o requerido. Independientemente de que sea presentadc
per una persona natural. juridica, unidn temporal o consorcio.

La Gobernacion del Meta, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida on los respectivos
documentos. Cualquier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones
pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
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CRITERIOS DE DESEMPATE ARTICULQ 35 DE LA LEY 2069 DE 2020 (DECRETO 1860 DE 2021)

En ¢aso de empate en el puntaje total de dos o mds Ofertas, 1a entidad debera escoger ei Proponente
aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo 35 de 1a Ley 2069 de 2020 asi:

Criterio de desempate

Forrna de acreditacién Decreto 1880 de 2021

oferente favorecido, respetando

Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Ant. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de ;
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados :
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar fas siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccicnar al

en todo case las obligaciones contenidas en los Acuerdos

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y exciuyente

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros,

“Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta 1as |
definiciones de que trata el articulo 2.2.4.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2,.2,1.2.4.2.9. del Decreta 1082 de 2015 {Puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021},
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria
nacional en ios Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionates establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.
citado anteriormente.

En este sentido, en los-procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumpiird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en gue no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con {os que se acreditard el origen nacional del
bien o servicio a sfectos aplicar este factor, ios cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de fa nocidn de Servicic
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje”.

i
i
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2. Preferir la propuesta de la

:"Su acreditacion sa realizara en ios termincs del paragrafo del
aricue 2 de la Ley 82 de 1993, modificade por el articuio 1 de la
“Ley 1232 de 2008, 0 s nomma que lo magifique, aciare, adicione a

3 wst!mva

£3 decir, la condicidn de mujer cabeza de familia v ia cesacidn ds
asta se otorgard dasde el moments en Que courrs el resoectivo
evanio y se deglare ante un notario. En ia daclaracion que se
presents para acreditar 2 calidad de mugr cabeza de familia
debera venficarse que ia misma dé cuenta dal cumplinmiento de losg
requisitos establecides en &l articulo 2 de iz Loy 82 de 1683
imodificado por & adiculc 1 de la Ley 1232 de 2008
Hguaimente, se preferira la propuesta de ia muer viclima de
{violencia intrafamiliar, !z cual aceeditard dicha condicién de
| conformidad con o arficuio 21 de ja Lay 1257 de 2008, esto es,
icuamﬁo s profiera una medida de protecsion expedida per (s

autondad compsetente, En virtud ded articuls 18 de la Ley 1257 de
‘mm iz medida de protecodn la debe mpartir el comisano de
| familia dei higar donde ocurnieron ios haches v, a faita de este, dal
g_uez cvil muricipgt o promiscuc municipal, o la auteridad indigena

mujer cabeza de familia y la "3Ur3928

mujer victima de violencia

: " n el o e 135 pars s juridicas se prefenra 3 aqueilas an ias
inteafamiliar. E a50 de 1as parsonas junidicas se p 2 aqueilas an la

gue participen mavoritariamente mujeres cabezs ae familia wo

mujeres victimas de violsneis intrafamilize, para o cusl o
representante legai o el revisor fisual, seqin comesponda,
prasentara un certificado, madiante o cual acraditz, baje la:
gravedad de juramento, que mas de! cincusnta por cierts (50 %)

de la composicion accionaria o cucta parte de ia persena juridica
esta constituida por mujeres cabera de fmmitia yio mujeres
victimas de violencia intrafamifiar, Ademds. deberd acreditar la
condicidn indicada de cada una de las mujeres que panticipsn en
la sociedad, gponands Ins documentos de cada Ura de ellas, de

acuerdo conlos dos incises anteriores, Finaiments, en 2l caso da
‘os proponentes plurales, sg praforira ia oferta cuando cada un
de s integrartes acredite alguna de fas condiciones emalat:‘}s
an 08 Ncisos anteniores de esta numeral.

De acusrdo con ef articulo 5 de la Lay 1581 de 2012, af tidtiar de
1@ informacion de astos datos sensibles, come es & caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, dsberd autorizar de
manerapravia y express el ratamienie de esta informasion, enivs

requisite para e otorgamiento del criterio de desempate’

3. Preferir  la  propuesta | Si'a olerta o5 Dresentaca ot un proponente ohural, & iegrante

presentada por el proponente | cue acredite que ¢ disz por ciento (10%) de su ndming estd an
- que gcredite en tas condiciones | condicion de discapacidad, en los Mrmines del prasante numeral,

astablecidas en fa Isy que por: debe tener una particivacidn de por lo menos el veinticings por

lo menos el diez por ciento ciento (25%) an ia estructura plural y 2portar como nrnmn ol

{10%) de su ndémina ustd en veinticincs por cionto (25%) de la experiencia acreditada en la

an los casos de viciencia ntratamiiar en las comumidades de osta

términcs del iteral 3) dei articuic & de la precitada Ley, como
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condicidn de discapacidad, de
acuerdo con of articulo 24 de la;
Ley 361 de 1997, debidamente’
; certificadas por la oficina del:
| Ministerio del Trabajo de la’
irespectiva zona, que hayan .
sido contratados con por lo!
menos un (1) afo de:
anterioridad a la fecha de cierre |
i dol Proceso de Contratacién o
‘desde 2! momento de la’
| constitucién de la persona
'juridica cuando esta es inforior !
a un {1} aflo y que manifieste |
, #dicionalmente que mantendra:
| dicho personal por un lapso
tigual al términe de ejecucion
| det contrato.

olerta.

El tiempo de vinculacidn en ia planta raferida de que trata este
numeral se acreditard con el certificado de apontes 8 seguridad
sacial del Wimo ano ¢ del tiempo de su constitucidn cusndo su
conformacidn s miericr a un {1) a0, en gl que se demuesiran los
nagos reglizados por of ampleador”

cal que se acredite, bajo la gravedad de juramento. las perscnas
svinculadas an su noming v of ndmero de trabasadorss que ro son
 beneficiarics de la pension de vejez, familiar o de sobrevivendia v
- gue cumphieren of reduisie de adad de pensidn,

4. “Preferir la  propuesta
presentada por el oferante que:
‘acredite la vineulacién  en
mayor propercién de persanas
mayores que 0o sean
beneficiarias de la pensién de
vejez, famitiar Q de
~sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensidn establecido en la
fﬂy”

Jvinguladas con una anterioridad igual ¢ mayor a un (1) aho
feomado a partic de ia fechs def derre del proceso. Para ios casos

s aquellos que hayan estade vinculados desde af momento de la |

ia persona natural, al rapresentante legal de |2 parsona juridica
O ef reviser fiscal, segun corresponda, entragard un certificado, en

Selo se tendrd an cuenta 'a vincuiasion de aguelias persanas Gue
s& 2ncueniren en ias condiclones descritas y que hayarn estado

de constitucion inferior @ un {1} afio, se tendrd an cuenta a

constitudion de fa persbna uridica.

El tiemgpo de vinculacién en la planta referids, de qus trats & incis
anterior, se acreditard con el certificade de aportes @ seguidag
sccial gel Glitimo afio o del tiempo de constitucion ge i3 persona
juridica, cuande su conformacion es inferior a un 113 afo, en &l que
se demuestren fos payos reafizados por el empleador
Ex ol case de ins proponentes plurales, su represantante legat:
acraditara el numera de trabajadores vincuiadus qus sen
oRrsONas mayores no beneficiarias de fa pension de vejez, famiiar
o de sobre vivencia, ¥ que cumplisron el requisite de edad de
pension establecido en iz ley. de lodos los ingrantes det
propenents. Las persenas enunciadas antedormente podran astar
vinculadas a cualguiera de sus integrantes. !
En cuslquers de los dos  supuesios  anterores, para ol
Storganvento del criferic de desempate, cada uno de los
trabgjadores que cumpla fas condicicnes previstas por iz ley,
allegara un certificade. mediante of sual acredita, baio lo gravedas
de juramento. que no es haneticiaris de pension de vejez, familiar
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|0 sobre vivencia, y cumple fa ecad de pension: ademas. se debera
- allegar el documento de dentificacion del trabajador que io frma.

La mayor proporcien se definid en relacion con of nimero total de
 trabajadoras vinculades en lg planta de parsonal, por o que se
: preferia ol oferente que acredite un poroentas mayar. En el case
{de prononentes pluraies, ia MEYOr groporcion se definrkg con ta
| sumatona de rabaiadores vinaulados on la planta de persenal de
: cada uno de sus integrantes

“la persona natural, ef representante legal o el revisor fiscal, segtn
- corresponda, baje la gravedad de wramente sefalard lag
: perscnas vinculadas a su ndming, v & ndmarc de identificacion ¥
nombre de fas prISCRES que pertenecen a la poblacidn indigens,
- negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrem o gitana,

- Seio se tendrd en cuenta la vinculacion de aguellas versonas que
hayan astado vinculadas con una anterioridad iguslo mayer a un

1} afo contads a partr de 1a fecha del clerre del proceso. Para
{108 ca50s de constitucion infanar a un {1 aRko, se tendrd an cuenta
1@ aquellos que hayan estado vinculados desda ef momento de
| constitucion de la parsona juridica

| B tiempo ds vinculacién enta planta refarida, ds que irata el inciss
Santerior, se acredifara con ef certificado de aportes a seguridad
- social del ditimo afio o del fiempe de su constitucion suando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en e que se demuestren ios
pagos realizados par of empleador
- Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expadida por
gzzs;?izst’; oer' ‘[ﬁe;?;‘;ig‘;? ai Ministerio del Interior, en i3 cuai acrecite que ei 2rzabagz;dcr
diez por ciento (10%) de su perienace a iz poblacion indigena, negra, afrc;olombaana, :alzal,
némina pertenece a publacién | pefencguera: Reom o szna., an ?ps termines del Decreto Ley 2883
indigena, negra, de 2011, o fa norma que o moedifique. sustituya o complemants.
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana”

8§ Preferir Ia 1:;*ropuest.af

Ern el caso de ‘os preponentes plurales, su representants legs)
presentard un certificado, mediante f cual acredita que por lo
(mencs diez por cento {10%) del ota de 3 nomina de sus
rlegractes  pertenecs @ poblacidn  indigena negra,
affocolombiana. raizal, palanguera, Rram o gitana, Este
porcentaje se definird do acuerdo con {a sumatoria de ia ndmina
de cada uno de los integrantes del propenente nlural Las
- persnnas enunciadas anteriormente podean estar vinouwadas a
feuaicuiers de sus mtegrantss. i
. En tedo case, daberd aporiar la copia de la cortificacion expadida
: por el Ministerio del Interior, en la cual acradite que =i frabajacdar
| pertenice a la poblacion indigena, negra, afrocolempana, raizai, |
palanquera, Rrom o gitana an los Wrmines dei Decreto Loy 2893
i de 2011 oia norma qus lo modifique, sustituya o compiements.
- Debido a que para &l otorgamiento de este oriterio de dasempate
se eniregan certificados que contienen datos sensibles, de
. acuerdo con el articule 5 da fa Lay 1581 de 2012, se requisrs que
et titiiar de g informacidn de mstos. oomo es el taso de ‘as:
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persenas que pertenece g la poblacidn wiligens, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom g gitana sudeoricen de:
manera previa y expresa ¢l ratamients de a informacién, en ios |
términos def fiteral a) del articulo 6 de 1z Lay 1581 de 2012, como | [
requisito para 2! otorgarmiento del criterio de desempate”.

Se “presentars copra de alguno de los siguientes ducumentos. i}
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la

ficing de Alte Comisionade para la Paz, i) o certificado que
emita ol Comité Operativo para la Dejacidn de ias Armas respecto i
de las personas desmoviizadas en forma individual, A
certificado que emita fa Agencia para la Remcorgeracion y g
Nermalizacion que acredite que la persona se encusnia en
procese de reincorporacion o reintegracidn ¢ ivi cusicuier olro
cerificade que para ol efects determine la Loy, Ademés. se
enlragard cogia del documento de identificacion de ia parscna en
procasc de reintegracion o reincorporacion.

|
£n el case de las personas juridicas, 2l representante legal ¢ 2l 1
revisar fiscal, si astan obligados a tenerle, entregara un certificado. I
s mediante ef cual acredite bajo i3 gravedad de juraments que mas
del cincuenta por ciento (30 %) de ia composicidn accionaria o
s cuotas partes de la persona juridica esis constituida por personas
en preceso de reintegracion o reincerporacion. Ademas, debers |
; apartar alguno de fog certificades del incise antericr, junto con ios
8, Prefedr ia propuesta de documentos de wentificanidn de cada una de las personas g

personas naturales en proceso . IRBAG, i |
o reintegracion o B81a en proceso de reincerporacion o reintegracion ;,

Py . H |
& » o . o I
BHicOrporasion Tratandose de proponsntes plurales, se preferira ia oferta cuando

todos  los  integrantes sean personas  sn process  de
reincorperacién, para lo oual se entregard algunc de log
certéicades del inciso primerc de esie numeral, yo personas |
juridicas donde mds del cincuenta por ciento 50 %) de a:
composicién accionaria ¢ cuotas pare o8t constluida sor
parsonas en process ds reincorporacion, para o tugl e
represontante legal, ¢ of reviser fiscal, si estd obligade a wners, | |
_acreditard tal situacion apertando ivs desumentos de identificacion |
i de cada una de 185 Derscras en prossso de reintomaeracion,

Debico a que pars »f otorgamisnto de aste criterio de desempate
s entregan cerificados gue contienen calos sensibies, de I
Lacuerdo con of articulo 5 de o Lay 1587 de 2042, se roguiara que }
s @l ttular de la informacion de astos, como son las personas an [
| Proceso de reincurooracion o reintegracion, autoricsn a la entidad
- de maners previa y expresa of maneio de esta informacién, en ins
términes del literal 2) del articuis € de s Ley 1581 de 2012 corro

) | requisito para el storganiento de este criterio ds desampate’
- - . "7 1 Esté conformade por al menes una madie cabeza de famiia
:;‘Ofﬂe?:r l; xg{:g“;‘f‘fse::jﬁs yio una persona en p{ngso da remw_fpma(:ién Q reintegranién, |
i _para io cual se acreditardn estas condicienss de acuerdo con i
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Usiempre que Se cumplan 1as  previsto an el incise 1 del numaral 3 vic el incisa 1 del numeral &

siguientes condiciones, del prasente articule; o por ung persona juridica en i3 cuall
: participe ¢ participen mavoritanamente madres cabeza de familia |
VIO DErsonas ar Procesa de relncarporacion < e reirtegracicn, para
o cual ef representante ;@Qaz ¢ gl ravisor fiscal, si estén obligados
‘& tenerlo, presantaran un certificado, medianie al cual acrediten,
baio la gravedad de gufasrem} qua mas gl cincuenta por clanto |
(50 %} de ia composicion actionana o custa parte de la persena
juridica estd conslituida por madres cabeza de familia ylo
| RRISONAS 8N Process de reincorperacién o reintegracion, Adamas &
debera acreditar la condiciton indicada de cada una de Eag,
| personas gue participer en la sociedad que sean mujeras cabeza |
de familia o personas en process de reincomporacion o)
s rentegracidn, aportando los dcwmenms Ge cada uno da ellos, de
S acuerdo con io previsto en este numeral Dste integrante debe
tener una pariicipacian de por o mer*cq & veinticinieo por Slento |
(25 %; en l proponente plural.

(72 Elintegrants del proponernte piural du que trata ol antenor
numeral debe aportar minime el veinticines por ciento (25% de ta
caxpenendia scraditads en fa oferta,
(7.2 En relacion con ef integrante def numeral 7.1, i ia madre
ccaneza de familis o {3 persena en process de teincorcoracion a
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, secios o
representantes  legales podrdn ser empleados. sOuios a
accionistas da olre de los integrantes del proponente plurat, para
lo cual ol integrante det que trata el numeral 7.1, lo manifestard en
un cenificads suscrite por fa persona natural o ¢l representante
legal de iz persons juridica,

' Dabico a que para #f clorgamisnto de sste criteri de de&empate
L B¢ entegan serfifcados e ccnt anen datns sensibles, de
“acuerdo of articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requinte que 95;

titular de la informacién de estos. como o8 i caso de las personas
“en proceso de reincorporacion e reintegracion auicricsn de
- manera previa y expresa of tratamiento de asta informacidn, an ing
térmings del lleral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de INZ, como
: requisito para ol otorgamiento dal srteny de desempate”

‘8. Preferir la oferta presentada: en los tSrminos del artioule 2.2.1.2.4.2.4 del :w;,,emc; Bacreto, &
ipor una Mipyme, lo cual se concordanciaconal pc.mc‘rafcf ot articuin 2.2.1.13 2 4 gl Docrets |
;verificard en los términos del 1074 de 2015

s articulo 2212424 del
‘ presente Decreto, en;
: concordancia con el parigrafo

. Asociaciones mutuales, i

: "Prefenr ia oferta presentada por una Minyme, ta cual se verficara |

Asimisme, se prafarird la oferta oresentada por una cooperativa o
asociadiones mulvales, para lo cual se aportard of certificado de
det articulo 2.21,13.24 del existencia y representacién legal expadido por ia »,\a‘maa do
Becreto 1074 de 2015, - Camaraio ¢ la autondad respoctiva !

{En ol caso especifico en e e empate 52 prasente entre
operativas o asociaciongs mutuales gue tengan el tamado
cempresanal de grandes empresas junto con mitrs, pequenas o

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




3
387
s .. T

DEPARTAMENTO DEL META
HiT -5

CODIGO: F-BS-37
ESTUDIOS DEL SECTOR

VERSION: 2

(medianas, se prefenra la oferta las cooperativas o 38CIACICNES |

Gluales que cumplan con los criterios de  clasificacisn
empresariat dafinidos por ef Docrsto 1074 de 2015, que sean
MICIO, peaueiys o medianas.

i Traténdose de proponentes plurales, se prefera ia oferta cuando
‘cada uno de los integranies acredite alguna de lag condiciones
- sefialadas on 108 incisos arteriores de aste numeral

(En el avento en que o empate s presente entre proponentes |
:plurales cuyos integrantes estén conformadng Unicaments por
‘ cooperativas y asociacionss mutuales qug tengan ia caiidad e
igrandes empresas junto con olras en ies que los integrantes
-tengan la calidad de micro, peguenas o medianas, se preferrs ia
:oferta de aquelios proponentes piurales en los cuaies al menos
uno de sus iMegrantes sea una cooperativa 0 asociacian mutual
que cumpia con los criterios de clasificacion empresaria! definidos
por el Dacreto 1074 de 2015, que sean mioro, pequetas o
‘ medianas”.

constituido

mutuales,

9. Preferir {a oferta presentada
por el proponente plural

micro yio pequeiias empresas
cooperativas o asociacione

“La condicion de micro o peguena empresa se verficara an 106
teminos del articulo 221.24.24 del presente Decreto, en

- eoneordancia con of paragrafo del anticuio 2.2.1 43.2 4 dal Decreto
1074 de 2078

La condicidn de cooperativa o 3sociacion mutual se acrediters con
cartificado de existencia y representacion legal expedice gor 'a
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. Bn ¢f avento en
uz @ empate se prasente entre proponentes piurales suyos
ntegrantes esten conformados Gnicamente por cooperativas ¥
ascciaciones mutuales e tengan e calidad de grandes
empresas junto con oras an fas que jos integrantas tangan i
 calidad de micro, pecuenas o medianas, se preferrd la oferta de
i aqusllos proponentss plurales an los cudlas al menos uno de sus
degrantes sea una cooperaliva ¢ asoclacion mutual aue cumpsia
on los oitenos de clasficacion smpresarial definidos por al

on su totalidad po

i
i
i
i
i
H

:Dewreto 1074 de 2015, que sean micro, pegquenas ¢ medianas.

10. Preferir

financieros
contable ¢

ciento {28

Mipyme,

‘asociaciones  mutuales  por
concepto de proveeduria del
: oferente, efectuados durante el

' aio anterio

natural o juridica que acredite, |
de acuerdo con sus estados

dicierbre del afio anterior, que |
por lo menos el veinticineo por

pagos fueron realizados a

‘el proporente perscna natural ¥ contacdor pubico. o @l
representante legal de ia persona unidics v revisor fiscal para
_perscnas obligadas por ey, o dal representante legsl de

al oferente persona |

i
persona juridica y contador pUblico, segin corasponda, antragard
un certificado axpedide bajo ia gravedad da juramento, an af que
Conste que pPor ¢ menas el venticings por ciento (25%) del otal
de  pages fueron realizades & Mipyme, cooperativas o
%) del total de sy | FSociaciones mutuales. ‘

o informacién
an corte al 31 de

lgualmente. cuands la oferta es prosentada por un propenente
0o a8 67 s A ! f

perativ. plural se prsferica @ aste sismpre qus;
1G4, Esté conformade por al menos una Mipyme, cocperativa o
- asccizcion mutual gue tenga una partcpacidn de vor io menos ¢

" venticines por ciento (25%) en el grogenente olural, para o suat
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se presemard 2l documents de conformacion del wroponents
plural y, ademis, ase integrants acredite la condicién de Mipyree,
ceoperativa o ascoigciin mutual en ios términos del numeral 2 dal
prosente articulo;

!
i 10.2. La Mipyms, cooperativa o asociacion mutusl sperte minimo |
&l vainlicines por ciente (25 %) de la expetiencia acreditada en la.
cferta; v

1.3 Ni ol Mipyme, cooperativa o ascciacion mutual ni SUs
accionistas, socics o representantes legales sean empleades,
$0CI0S ¢ accicnistas de fos olros integrantes del progonante plusst,
pard o cual ol ntagrante respectivo lo manifestard mediante un
certificads suserito por ia persona natural o 8l ‘eprasentants legal
de la parsona juricica.

{
i

i En el svento en que & empate se prasenta antrs proponentes
i plurales, que cumplan con los requisitos de los mcises anterores,
Cuyos  integrantes  astdn conformados  Gnicamente por
ceoperativas v asociacionss mutuales que tengan la calidad de
[ grandes empresas Junto con otras on las que los integrantes ;
engan fa calidad de micro, pequenas a medianas, se praferrs ia
i oferia de aquellos proponentas pluraies en [os cuales & menos
unn de sus intagrantss sea Luna ceopgrativa o aseciacdn mutual
que cumeda con |os criterios de dasificacion empresarial definidos |
por el Decrete 1074 de 2015, que sean micro, pequesias o
madisnas’ S :
“se presentard &l certificade de existencia ¥ representacién legal
en &l gue conste of cumpiimiento & s requisites del articulo 2 ds
11 Preferir las  empresas!iie Ley 1901 da 2018, 2 la norma que la madifique o la sustituys
cfeconocidas  y  establecidas | Asimismo, acreditara la condicidn de Mipyma a1 Ios términos dal
como Saciedad de Beneficio e | numeral 3 del presente articuio
interés Cotective o Sociedad
| BIC, del segmento Mipymes Tratandoss de gregonentas piurales, se oreferirs |a oferta cuando :
i ; cada uno deles integrantes acradite ias condiciones setaladas sn
o iolincisoanterior deestepumeral”,
12 Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, ol cual debera estar establecido
previamente en of pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. |
Pardyrato 1. Los factores de dosempats deberan aplicarse en armonia con ios Acuerdes Comerdislas
ngentes suscritos por Colombia, Da asta manera, en al avento an que e empats se presante entr
ofertas cublertas por un Acuerde Comercial, se apficaran los faclores de desempate que sean
compatibias con fos mencionades Acusrdns. i
Sin perjuicio de ta obligacién anterior. ol Ministerio de Comercio Industria ¥ Tunisme y 1a Agencia
Nacionar de Contratacién Pdblica -Colombia Campra Eficients sefalaran en un Manual o Guia na |
Cvinculante fos lineamientes para la aplicacion de los factores de desempata en cumplimiento de un!
Acuerdo Comercial en i3 etapa de seloccidn dal Proceso de Contratacion.
Paragrafo 2 Si el empate antre 1as propuestas se presenta con un propenente, bisn ¢ servicio
SXUERero cuyo pais de origen no fene Acuerdo Comercial con Colombia, ni rate naconal cor
reciprocidad o con cocasién de la normativa comunitaria, se dard apicacion a todos 108 eriterios do |
desempate previstes o0 el prasents numeral. 3 B3 ’

CAPACIDAD
FINANCIERA
EXIGIDA

INDICE DE LIQUIDEZ: = a N/A

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < a N/A

RAZON DE COBERTURA DE INTERES: = a N/A

CAPITAL DE TRABAJO: 2 a N/A

No. DE
OFERENTES

1

UT ALOJAMIENTO TEMPORAL GRAMALOTE AL SERVICIO DE MUJERES SIN RIESGO 2023

Fuente : Secop 2
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: CODIGO: F-BS-37
Pl o ESTUDIOS DEL SECTOR
DEPM?TAMENTO DEL META VE RS l o N . 2
ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE
PROCESO GCSJ-MC-119-2025
MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

2141 DE 2025

PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL ALIMENTACION Y ENTREGA

OBJETO: DE CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO DE FEMINICIDIO
DEL DEPARTAMENTO DEL META

VALOR

g il S $43.400.000

PLAZO DE

EJECUCION 2 (Meses)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi: Un UNICO PAGO
equivalente al cien por ciento (100%) det valor del contrato, con el cumplimiento del 100% del objeto
contratado; lo anterior previa factura con el lleno de los requisitos legales, acompafado de
certificacién sobre cumplimiento de ejecucién del contrato que expida el supervisor designado,
informe de actividades elaborado por el contratista, la certificacién suscrita por el representante legal
o revisor fiscal, segun corresponda del pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por
concepto de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, ast como los
propios del Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, acta de finalizacién
y liquidacion correspondiente con los requisitos solicitados.

Este pago se realizara previa presentacion del informe de actividades y certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato, acreditacion de pago de seguridad social y parafiscal,
facturas y demas documentos exigidos.

Paragrafo: Para el pago, se deben cumplir los siguientes requisitos: i) Acreditacion de pagos de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del contrato; i) El respectivo
informe de actividades elaborado por el contratista, y avalado por el Supervisor del contrato; iii)
Certificacion de cumplimiento de las obligaciones contractuales, (aborales y de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del contrato: iv) la
respectiva factura electrénica como respaldo de las transacciones comerciales; v) El respectivo
informe final de actividades elaborado por el operador; y avalado por el Supervisor del contrato; v)
certificacion justificada del cumplimiento de fas obligaciones contractuales, laborales y de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el Supervisor del contrato;
vi} Acta de finalizacion y liquidacion bilateral del contrato.

Finalizado el contrato, el contratista deberé cargar en la plataforma de contratacién SECOP il, ta
facturacion correspondiente al proceso suscrito de conformidad con la circular del SIIF-039 del 25
de septiembre de 2020, fo cual sera objeta de verificacién por parte del supervisor de conformidad.

VIGENCIA [ APLICA - NO
AMPARO 3 SUFICIENCIA (TERMING) i APLICA
; : irato | Por el Diez por cianto (10%) del valor | lgual a su ejecucion y GUatro (4} | , .
Cumplimiento del Contrato | totat det contrato meses mas plica
= € i the Por el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su gjecucion y cuatro (4) Aol
Cah»dad deiSenicio total det contrato meses mas ; pca
Calidad y Coarrecto | Por el Diez por cienfo (10%) del valor | Iguala suAejecucién y cuatro (4} : :
Funcionamiento de  los | total delf contrato meses mas Aplica
Bienes i N n e
GARANTIAS Igual al Cien por ciento (100%) del | Igual a su ejecucion y cuatro (4}
alor del anticipo meses mas
Buen Manejo y Correcta v P No Aplica
' Inversion del Anticipo
i Pago de Salarios y = Por el Cinco por cienlo (5%) del valor | lgual a su ejecucion y tres (3) Aplica i
Prestaciones Sociales total det contrato anos mas i .
Responsabilidad Civil | Hasta 200 SMLMV lqual 2 su ejecucion Aplica
Extraconlractual
GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 20-
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ESTUDIOS DEL SECTOR

CODIGO: F-BS-37

DEPA?TATﬁE’N:IO DEL META VERSION
EXPERIENCIA:
La experier_wcia del Proponente en el presente proceso, se acreditara con la presentacion de un (1)
contrato, ejecutqdo y liquidado cuyo valor sea igual o superior al cien (100%) por ciento del
pres_upuesto oficial del presente proceso y que dentro de sus obligaciones haya desarrollado los
siguientes componentes: Servicio de alimentacién y servicio de hospedaije.
E! proponente acreditara la experiencia requerida mediante copia del contrato y acta de liquidacion
del contrato y/o gertiﬁcacibn expedida por la entidad que contrato el servicio, certificacion que debera
tener como minimo la siguiente informacién y debe sopartarse con la correspondiente factura:
-Nombre la empresa contratante
-Nombre del contratista
-Numero del contrato
-Objeto del conirato
-Fecha de suscripcion del contrato (dia- mes- ario)
-Fecha de terminacion del contrato (dia- mes -afio)
-Fecha de expedicion de la certificacion (dia- mes - aio)
-Valor del contrato y de las adiciones si tuve lugar
-Cargo y firma de quien expide la certificacion.
-Si se trata de un consorcio o una unidn temporal, se debe sefalar el nombre de quienes lo
EXPERlENClA conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros.
REQUERIDA En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrito con
personas privadas (particulares) se debera aportar facturas, copia del registro mercantil o certificado
de existencia y representaciéon legal (dependiendo el caso) de la persona con la que se haya suscrito
el Contrato a acreditar.
Paragrafo: En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, para
lo cual anexaran el documento de constitucion, donde se establezca los términos y extension de la
participacion, se debe identificar los costos (facturas de venta y de compra, pdlizas, pagos de
seguridad social y parafiscales) de acuerdo al porcentaje de los que conforman el consorcio o unién
temparal.
No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gabernacion solo
evaluara por razones de economia procesal y celeridad en el contrato, relacionado en el anexo, por
considerar que es suficiente para acreditar lo requerido. independientemente de que sea presentado
por una persona natural, juridica, unién temporal o consorcio.
La Gobernacion del Meta, se reserva el derecho de verificar la informacidn contenida en los
respectivos documentos. Cualquier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer las
verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.
CAPACIDAD INDICE DE LIQUIDEZ: > a N/A
FINANCIERA NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < a N/A
EXIGIDA RAZON DE COBERTURA DE INTERES: 2 a N/A
CAPITAL DE TRABAJO: 2 a N/A
No. DE 2
OFERENTES
PROPONENTE CORPORED
ADJUDICATARIO

Fuente: Secop 2

2. ¢(Como adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra

o servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar y analizar los
Proceso de Contrataciéon de Entidades Estatales que han adquirido en el pasado bienes o servicios
iguales o comparables, con el propésito de definir mejores practicas y extraer informacién

pertinente para el Proceso de Contratacion.

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes procesos de

contratacién con igual o similar objeto en estas Entidades:
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DEP??TfMF”:? DEL META VE RS | O N : 2

GOBERNACION DEL CASANARE

NUMERO DE

et ool CAS-OAJ-MC-0036-2025

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO 2179-2025
DESARROLLAR ACTIVIDADES LOGISTICAS PARA LA REALIZACION
DE TRES (3) SESIONES DE LA MESA DEPARTAMENTAL
INTERSECTORIAL DE DIVERSIDAD SEXUAL: Y LA SOCIALIZACION Y

OBJETO: SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN LA
PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2025, EN LOS MUNICIPIOS DE
YOPAL, TAURAMENA Y PAZ DE ARIPORO DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE

VALOR CONTRATO |71.352.291,79 COP

PLAZO DE

EJECUCION 3 (Meses)

FORMA DE PAGO

El Departamento pagara el valor del contrato mediante actas parciales
‘hasta el 80% y minimo un pago final del 20% con la suscripcion del acta de
liquidacion Para los pagos parciales el contratista debera entregar el informe
de la parcial en medio fisico y magnético el cual debe contener como
minimo el componente técnico; juridico, administrativo, financiero y contable
del periodo de cobro, y el mismo debera ser avalado por el Supervisor,
certificacion de cumplimiento emitida por el supervisor, y el contratista debe
presentar los correspondientes pagos de seguridad social y parafiscales
segun corresponda en los términos contractuales y legales. El 20% del valor
del contrato restante, una vez se suscriba el acta de liquidacién del contrato,
previa presentacion del informe final detallado en medio fisico y magnético,
el cual debe contener cémo minimo lo siguiente: EI componente técnico,
juridico, administrativo, financiero y contable del total del contrato, con
registro fotografico y soportes, este, debera ser avalado por el Supervisor,
certificacién de cumplimiento emitida por el supervisor, y el contratista debe
presentar los correspondientes pagos de seguridad social y parafiscales
segun corresponda en los términos

BV, LULIRUL 1UD

COBERTURA EXIGIBLE. | CUANTIA 0 VIGENCIA . = ] APLICA
; ' i ‘DIEZ (10%) POR CIENTO | TRES  (3) ° MESES Al
GA““NT";%;"&;S‘?(RAD DELA | DEL VALOR' TOTAL DEL | PARTIR DEL CIERRE'DEL | ‘.X .
CONTRATO PROCESO . R
3 . DIEZ (10%) POR CIENTO DURAC!DN DEL. &
C”MPL‘M‘CEON;?RCI;\%ERAL,DEP DEL 'VALOR TOTAL DEL | CONTRATO Y HASTA LA X
CONTRATO .LIQUIDACION DEL MISMO. |, . . .
GARANTIAS SALARIOS, PRESTACIONES CINCQ (5%) POR CKENTO DURACION DEL| 1
SOCIALESE |, . DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y TRES (3) he K g g
- __INDEMNIZACIONES . CONTRATO ANOS MAS.
- RESPONSABILIDAD CIVIL | DURACION DEL .
EXTRACONTRACTUAL 200EMENY CONTRATO 5 %
DIEZ (10%) POR CIENTO.| DURACION DEL
CALIDAD DEL SERVIC]O DEL VALOR TOTAL DEL | CONTRATOQ Y CUATRO (4). X
CONTRATO MESES MAS
DIEZ (10%) POR CIENTO | DURACION DEL | ,
CALIDAD-DE-LOSBIENES DEL—VALOR—TOTAL DEL - CONTRATO Y CUAT r(u 4y X
: e CONTRATO i MESES MAS 2
' En la seleccion del contratista se tendra en consideracion la expenencla Idoneidad y conocimlento, la cual debe
EXPERIENCIA acreditar para Ia ejecucion del objeto propuesto conforme a lo establecido 'en las nomas contractuales, tales como
REQUERIDA “la Ley 1150 de 2007, ef Decreto 1082 de 2015. Las especificaciones técnicas que deberan ser tenidas en cuenta
.en la ejecucidn de este proceso. se encuentran contenidas en documento anexo: FICHAS TECNICAS y
ESPECIFICACIONES TECNICAS
CAPACIDAD INDICE DE LIQUIDEZ: = N/A
FINANCIERA NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < N/A
EXIGIDA RAZON DE COBERTURA DE INTERES: = N/A

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: =2 N/A
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CODIGO: F-BS-37

ESTUDIOS DEL SECTOR

VERSION: 2

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 2 N/A

No. DE OFERENTES

7

PROPONENTE

ADJUDICATARIO | °INCO S&S SAS

Fuente: Secop Il

ENTIDAD AEROGIVIL

NUMERO DE

ROBESH CO1.PCCNTR.8654916

MODALIDAD Minima Cuantia

No. CONTRATO 25001451 H3
PRESTAR LA LOGISTICA Y SERVICIOS NECESARIOS PARA LA

el IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS SOCIALES, CULTURALES,

' DEPORTIVAS EN EL AEROPUERTO INTERNACIONAL ERNESTO

CORTISSOZ DE BARRANQUILLA

VALOR CONTRATO | 140.000.000 COP

PLAZO DE ;

EJECUCION 30 (Dias)

FORMA DE PAGO

Harcar conuna X

EXPLIQUE:

L3 Unidsd pagara al contratis

Actas Pareiales
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E CcODIGO:  |F-BS-37
e ESTUDIOS DEL SECTOR
DEPARTAMEN;O DEL META VERSION. 2
NIT 592500 1498
AMPAROS 0 POLIZAS A s ; VIGENCIA =
SOLICITAR RIESGO QUE PRCTEGE CUANTIA DE CCBERTURA INICIAL VIGENCIA FINAL
Cumplimienio dol E;I?; /

GARANTIAS
Péliza de
Respaonsabilidad
Extracontractual:
I. El obieto dei confrato que se certfique o liguide debera estar relacionado con planeacion, organizacion, produccion y
ejecucion integral de eventos empresariales, deportivos, culturales o recreativos, que incluyan actividades de
EXPERIENCIA # logisltica‘ coordinacion tec:nica 0 operacion en campo. _ v A
REQUERIDA ii. ?;L;ei ::::Jcar;;::e" .iDS vaiores de los confratos certificados o figuidados iqualen o superen el presupuests oficial de fa
CAPACIDAD INDICE DE LIQUIDEZ: = N/A
FINANCIERA NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < N/A
EXIGIDA RAZON DE COBERTURA DE INTERES: 2 N/A
No. DE OFERENTES |1
PROPONENTE
ADJUDICATARIO FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO COLOMBIANA
Fuente: Secop i :
ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE
PROCESO GCSJ-MC-047-2023
MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

1565 DE 2023

PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL Y ALIMENTACION A MUJERES

OBJETO EN RIESGO DE FEMINICIDIO DEL DEPARTAMENTO DEL META.
VALOR

CONTRATO 70.000.000 COP

PLAZO DE v

EJECUCION OCHO (8) MESES

El Departamento del Meta pagara al contratista el valor de

ejecucion del contrato asi: UN PAGO mensual por los servicios de

FORMA DE PAGO

disponibilidad, alojamiento temporal y alimentacion que equivaldra
directamente a las mujeres y sus hijos atendidos durante el mismo
periodo del tiempo y al avance de ejecucién contractual debidamente
acreditada y soportada por el contratista, y certificada por el
supervisor del contrato, previa certificacion de cumplimiento por parte
del supervisor del mismo y del contratista, ademas de la acreditacion
de que se encuentra a paz y salvo con los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social.
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CODIGO:  |F-BS-37
ESTUDIOS DEL SECTOR

GARANTIAS

RS vty AR :}.. ; 2 SO TERMIND] ; RPLICA)
; i Por &f Diez por ciento igual a su ejecucion y cuatro (4) | Aplica
LCumpumiento del Gontrato | total def contrato meses mas i
P S Por el Diez por ciento (10%) deif valor | Iguata su ejecucion y cuatro (4) | Aplica
Calidad det Servicio total del contrato meses mas
Calidad y Correcto Por el Diez por ciento (10%) del vaior Iguai a su ejecucién y cuatro (4) | Aplica
Funcionamiento de los Bienes | total del contrato meses mas
Buen Manejo y Correcia iguai al Cien por ciento {100%) det lguai a su ejecucion y cuatro (4) | No Aplica
Iiwersion del Anticipo valor dei anticipo meses mas
“Pago de Salarios y Por el Cinco por ciento (5%) det valor Igual a la vigencia dei mismo y Aplica
Prestaciones Sociales total del contrato tres {3) afios mas
Responsabilidad Civif - Ao Aplica
Extracontractual . Por 200 SMLMV fguat a su ejecucion

EXPERIENCIA
REQUERIDA

La experiencia del Proponente en el presente proceso, se acreditard con la presentacién de un (1)
contrato, cuyo valor sea igual o superior al cien (100%) por ciento del presupuesto oficial det presente
praceso y en cuyo objeto se encuentre la prestacion de servicio de albergue y/o alojamiento, y que
dentro de sus obligacicnes y/o actividades y/o componentes haya desarrollado: 1) Servicic de

alimentacion; 2) Entrega de paquetes y/o kits de aseo para mujer; 3) Entrega kits diferenciales para
menor de tres afos, 4) brindar servicio operativo del funcionamiento del albergue y/o alojamienta
anexando la correspondiente copia del confrato, acta de finalizacién ylo liquidacion o certificados
expedidos por terceros que hayan recibide dei oferente ios bienes ¥ servicios, con su respectiva factura
del servicio prestado.

El proponente acreditard la experiencia requerida mediante acta de liquidacion del contrato vio
certificacion expedida por ia entidad que contrato el servicio, certificacion que debers tener como
minimo la siguiente informacion y debe soportarse con la correspondiente factura:

-Nombre la empresa contratante

-Nombre de! contratista

-Numero del contrato

-Objeta del contrato

-Fecha de suscripcion del contrato {dia- mes- afo)

-Fecha de terminacion del contrato (dia- mes ~afio)

-Fecha de expedicion de ia certificacion (dia- mes — afic)

-Valor dei contrato y de las adiciones si tuvo lugar

-Cargo y firma de quien expide la certificacion.

-Si se trata de un consorcic o una union temporal, se debe serialar ei nombre de quienes lo conforman
y el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros.

En caso de gue el contrato que pretende acreditar la expariencia exigida haya sido suscrito con
personas privadas (particulares) se debera aportar facturas, copia del registro mercantil o certificado
de existencia y representacion legai (dependiendo el caso) de la persona con la que se haya suscritc
el Contrato a acreditar

Paragrafo: En caso de Consorcio ¢ Unidn Temporal, ios proponentes indicaran dicha calidad. paralo
cual anexaran el documento de constitucién, donde se establezea los términos y extension de la
participacion, se debe identificar los costos (facturas de venta y de compra, pélizas, pagos de seguridad
social y parafiscales) de acuerdo al porcentaje de los que confarman el consorcic o unien temporat

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a ia solicitada, de igual forma la Gobemacién solo
evaluara per razones de ecorniomia procesal y celeridad en ef contrato, relacionado en et anexo, por
considerar que es suficiente para acreditar lo requerido. Independientemente de que sea presentado
por una persona natural, juridica, unidn temporal o consorcio.

La Gobernacion del Meta, se reserva el deracho de verificar la informacién contenida en los respectivos
documentos. Cualquier informacion que se determine como ne veraz. luego de hacer las verificaciones
pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.
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CRITERIOS DE DESEMPATE ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020 (DECRETO 1860 DE 2021)

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds Ofertas, ia entidad debera escager ei Proponente
aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo 35 de fa Ley 2069 de 2020 asi:

Criterio de desempate

| Forma de acreditacién Decreto 1860 de 2021

oferente favorecido, respetando

en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos

Comerciales vigentes. especiaimente en materia de trato nacional”,

Art. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de.
Contratacion realizados con carge a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por fas Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion. asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
¢l contratante debera utilizer fas siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y exciuyente

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros,

“Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articuln 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
can ef articule 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 {Puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021),
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria
nacional en i0s Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de

citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumpiird en los mismos términos establecidos en los
articuios indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en ei pliego de
condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con ios que se acreditara ef origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, ios cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio
Nacionai establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos

prescritos en el articulo 2.2.1.2.42.9, solo que el efecto de!

acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje”.

i
i
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‘2. Preferir la propussta de la

mujer victima de violencia
inteafamiliar,

mujer cabeza de familia y &’

"Su acreditacion se realizard en ios términes dal p ara(yaio i
articule 2 de la Ley 82 de 1993, modificade por 8 articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o I noma que lo madifique, aciars, adicione o
sustituya.

s deair, la condicidn da mujer cabeza de familia v ia cesacidn de
esta se olorgard desde ¢l momento en que ecurtg ef resoectivo
‘evanto y se declare ante un notario. En g declaracion que se
presents parg acraditar la calidad de muer cabezs de familia
debera venficarse que 1a misma dé cuenta dal cumplimiants de log
;requs«\eﬁ establecidos en & articulo 2 de ia Li‘y 8? de 1943
imodificade por el adicdo 1 de la Ley 1232 de 2008,
lguaxmenm se preferira la propuesta de ia muer victio de
(wolencia intrafamiliar, 12 cual acreditard dichs condicidn da
icm\mm‘iém con & aricuic 21 de la Ley 1257 de 2008, asto es,
gcuando s profiera una medida de protession expedida por la
| autotidad competante, En virtud ded articuls 16 de fa Ley 1257 ds
(2008, 12 medida de proteccion la debe impartr e comisano de
; familia det lugar donde courmeron ios heches v, afalta de este, dal
[uez civil muricipgl @ promiscue municipal, o la auteridad indigena
an log casos de viclencia Intralamitiar en las comunidades de esta
! naturaleza.

En ol caso de ias persenas juridicas se prefenrd 2 aquelias on las |
‘gue participen mayoritariamenta mujeres cabezs ge familia wWo
mujeres victimas de viclencia inrafamilizr, para o cusl @

crepresentante fegai o el revisor fisual, segin comesponda,

de la composicion accionaria o cuata parte de ia persena juridica
esta constituida por mujeres cabera de familia yio mueres
victimas de violencia intrafamifiar, Ademas, deber

3 soctedad. sponande log documentos de cada una de ellas, de
acue rda con los dos incisos anteriores, Finaliments, en 2l caso de
‘os proponentes plurales, se praferra a oferta cuande cada ung
de tos integrardes acredite aiguna de las condiciores sefialacas
en 0s incisos antariores de esta numeral.

De acuserdo con ef articule 5 de b Ley 1581 de 2012, of tiuiar de
1z nformacion de aslos datos sensibles, come es o caso de las
mijeres viclimas de violencia intrafamiiar. deberd autorizar de
nanera pravig y expresa el ratamientc de esta informagién, en ivs

requisito para e otorgamients del ariter'o de desempate”.

prasentara un certificado, madiarte ol cusl acraditz, baje la:
gravedad ds juraments, que mas det cincusnta por ciento (50 %)

acrediar la:
»C{}ﬂd‘Cfén mndhicada de cada una de as mujeres que participen an

términcs del itersl @) dei articuio 8 de ‘a pracitada Ley, como.

3. Preferir  la  propuesta
presentada por el proponente g
_que acredite en fas condiciones

: establecidas en {a ley que por:

|te menos et diez por ciento

|{10%) de su némina ests en:

"Si fa olerta o5 presentada por un proponente ohural,
ue geredite que el disz por Siento (10%) de su ndming esta an

w.’tdm’éﬁ de discapacidad, en os Brmines del presente numersl,

debe fener una partici
Lgiento (25%) o0 ia el
veinticingo per clento

n dg por fo menos al veinticings por

de 13 experionnia ats: i

{integrante

hra plural y apoctar coms micimo ol
da an la
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condicion de discapacidad, de |
acuerdo con ol articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente
i certificadas por fa oficina del:
i Ministerio  del Trabajo de la’
irespectiva zona, que hayan
side contratados con por loi
menos un (1) afo de:
anterioridad 3 la fecha de cierre |
i del Proceso de Contratacién o
‘desde a2l momentc de la’
| constitucién de fa persona:
Huridica cuando esta es infurior )
a un {1} afto y que manifieste
, adicionalmente que mantendra
| dicho personal por un lapso!
iigual al término de ejecucion

olerta

El tiempo de vinculacion en ia planta raferida de que tata este
numeral se acreditard con el cartficado ds aportes a seguridad

social del dlimo afo ¢ del tiempe de su constitucian cuando su

conformacidn s misricr a un {1) afo, en el que se demuestran ios
nagos realizados por of ampleador”

| del contrato,

| o el revisor fiscal, segin corresponda, antragara un cedtificado, en
el que se acredite, baio la gravedad da juramento, las perscras
s vinculadas an sy noming v el ndmero de trabaadores aue 1o son

4. “Preferir la  propuesta.
| presentada por el oferante que:
‘acredite la  vinculacién  ¢n:
mayor proporcion de personas
mayores que no sean
beneficiarias de la pensién de
vejez, famitiar [+ de
_sobrevivencia y qgue hayan
‘eumplido el requisito de edad
de pensidn establecido en la
Iey"

cvinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) sfo
eontade a partie de ia fechs dal ciorre del proceso. Para jos casas

cacuellos que hayan estade vinaulados desde af momento de ja |

88 juramento, que no es heneficiario de pension de vejez, familiar

ia parsona natural, sl represemtante lagat de la parsona ;'dti}i‘:c?a

beneficiarics de 4 pension de vejez, familiar o de sobrevivenca Y
U cumpheren of requisito de sdad de pensicn

Selo se tendra en cuenta fa vinsuiacian de agueias gersunas Gue
S& encuaniren en ias condiciones descritas y que hayan estado

de constitucion inferior 2 un {1) afio, se tendrd an cuerta a
constitucién de fa personra uridica.

Eltiempo de vinculacién enla pianta refarids, de qus trats el incso |
anterior, se acraditard con 2l cerlificade de aportes a seguridad
social gel dltimo afio o def tiempe de constinicion de ia parsona
juridica, cuande su corformacion es inferior a un {1} 2o, en &l que
se demusstren los oagos realizados por ef empleador i
En ¢l case de ios proponsntes pluraies, su represantante legat
acreditara el numere de trabajadores  vinculadus que son
oersenas mayores no beneficiarias de fa pension de vejez, famiiar
o de sobre vivencia, y que cumplisron & requisite de edad de
pensitn establecido e t2 ley. de lodos los integrantes del
propenanta. Las persenas enunciadas anteriormente podrén estar |
winculedas a cualGuiera de sus integrantes. !
En cuslquera de los dos supuesios antericres, para el
storgamiento del crijferic de desermpata, cada uno de los
trabajadores que cumpia fas condiciones previstas por | ey,
aliegara un certificado. mediante e cual acredita. haio la gravedad
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| rabajadores vinculades en lg planta de personal, por o que se
) preferira al oferante que acredite un porcentas mayor. En el case

- sumatorta de trabaiadores vinculados on ls planta de persenal de
| cada uno de sus inta gran‘e&

-0 s0bre vivencia, y cumple 1a edad de pension: ademas se debera
allegar sl documento de dentificacion dal teabajador qus o fiema,

Lamayor proporcién se definisd en relasion con of nimero total de

de proponentes plurales, la mayor proporcién se definirg con ia

- Selo se tendré en cuenta la vinculacion de aguellas personas que

5. Preferir la  propuesta
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su

- a aquellos que hayan estado vinculados desda ef momenio de
: constitucian de la parsona juridica

| Eitiempo ds vinculacién enta planta referida, ds que irata el inciso
‘anterier, se acreditara con ef centificado de apartes a seguridad
: soma del uitx’m 3":3 ¢ del fiempe de su consgtitucon suando sy

“la persone natural, el reprasentante legal o el revisor fiscal, sagen
: corresponda, baje la gravedad de wramantc sefalara las
| perscnas vinculadas a su ndming, ¥ ¢l nimare de [deniificacion ¥y
nombre de fas prrsenas que partenecen a la poblacidn dtigens,
| negra, afracolombiana. raizal, paisnquera, Rrem o gitana,

hayan sstado vinculadas con una antericridad igualo maysr a un
{1 ano contade 8 partr de 1a fecha del cierre del proceso. Para
ios casos de constitucion inferior a un {1} aRo, se tendrd ap cuenta

onformacion es inferior a un (1) afto, en e que se demuestren ios
pagcs raai;zaao» ;xx: & arpleador ]
Ademas, deberd aportar la copia de la cenificacicn expadida p pori
i Ministerio del Interior, en i cual acredite que el trabajador |
parienace a i@ poblacian indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

némina pertenecs a poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana”

vxmegra tes  pertenece 8 poblacidn
afrocclombiana, raizal.  palanguers, Rram o gitana, Este

Cpersonas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a

En el caso de ‘os proponentes plurales. su represenants legs

Dﬂbeca a que para =l otorgamiente de aste criterio de f‘esr*ﬂ‘pate

palenguera, Reom o gitana, on los 8rmines dei Decreto Ley 2883
~de 2011, o e nonma que 10 modifitue. sustituya o compleneants.

pzufwmkra un certificado, mediarte o cual acredita que por o
Smenos diez por cento {10%) del total de ia noming de sus
indigena negra,

porcentaje se definird do acuerdo con ia sumatoria de ia noming
do cada uno de los ntegrantes del proponente plursl Las

cualauiers de sus mtegrantss

Entodo caso, daberd aportar la copia de la cortificacion expadida
or el Ministerio dei Interior, an fa sual acradite que =i trabajadar
ertensce a la poblacidn indigena, negra, afrecoolomplana, raiza;,

- palarquera, Rrom o gitana en los @rmines del Decreto Loy 2833
: Ge 2071, o2 norma que lo modifique, sustituya o compiements.

e eniragan sertificados qm contignen datos se
Cuefu{) ton ai arficule 5 de fa Ley 1581 de 2012, se requiars gue
Fliiiar de s informacidn de estos. eomo s el caso de las
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personas que pertenece @ la pobiacion ikdigens, negra, .
afrgoolombiana, raizal, palenquera, Rrom 4 gitana suloricen de
manera previa y expresa ¢l tratamients de 'a informacién, en ios
términos del fteral ) del articulo 6 de i3 Lay 1581 da 2012, como
requisito para & otorgarmiento del criterio de desempate’.

6. Preferiv la propuesta de
personas naturales en proceso
de reintegracion o
reincorporacion.

Se “presentars copia de alguno de 0s siguienies documentos: i}
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida ia
Oficing de Alto Comisionado para la Paz ) o certificado que
amita 2l Comité Cperativo para la Dejacion de fas Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, 0 el
ceitificado que emita ia Agencia para la Remncorgeracion y g
Nermalizacion que acredite que la persona se encusnta en
procese de reincurporacion o reintegracidn ¢ v cualieuier olro
cettificade que para el efects determine la Ley. Ademds, se
entregard cocia del documento de identificacion de ia perscna en
pracasc de remlegracian © reincorporason

En el caso de las personas juridicas, of representante legal ¢ al

revisor fizcal, si estan obligados a tenerle, entregard un certificade,
: mediante ef cual acradite bajo 13 gravedad de juramento que mas

dei cincuenta por ciento (50 %) da ia composicidn accionaria o

s custas partes de la persona juridics estd constituida por personas
| &n preceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debers
{ aportar alguno de fos certificades del incisa antericr, junto con ios

decumentos de dentificanion de cada una de las personas s
2813 en Proceso de rencorporasion o reintegracion.

Tratdndose de proponsntes plurales, se preferira ia oferta cuardo
tedos  los  integrantes  sean  porsonas  sn Orecese  de

reincorperacién, para leo cusl se entregard alguno de los

certificades det inciso primere de aste numeral, yo DEISOnHS |
o (50 %) de ial
composicidn accionada ¢ cuotas parte osié constituida por

juridicas donde mas del cincuenla por cie

personas en process ds raincorporacion, para o cugl el

representante legal. ¢ ef revisor fiscal, si esta obligade a wnerio, |
- acreditard (&l situacion aportands ivs desumantos de identificacién
- de cada ung de 135 PErsScnas en proceso de reinsomaeracion.

Debido a que para #f otorgamiento de aste criterio de desempata

3@ entragan cerificados que contienen daics sensibles. de

cacuerdo con of articulo 5 de fa Lay 1587 de 2012, se requiers que

&

tular de la informacion de asies, coms son las perscras an

: Proceso de reincoreracion o reintegracion, autoricen a la entidad
: demanars previa y expresa ef maneio de esta informacidn, en ios

:terminos del literal a) del articuio € de ia Loy 1531 de 2012 soro
;requisito para 8l storgamients de aste oriteno de desampate”

7. Preferir 1 oferta presentada
‘por un proponente plural;

7. 1. Esté conformade por al menes una madre cabeza de famili
Y& una persena en proceso de reincorporacién o reintegracicn,
para io cual se acreditardn estas condicienes de acuerde con lo
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‘siempre que se cumplan 148 previsto én el nciso 1 del numaral 2 /o &l inciso 1 el numere. & |

siguientes condiciones. ‘del prasente articulo; o por una persona juridica en ia cuall
 participe ¢ participen mayoritlanaments madres cabeza de familia
YO RErSORAS an PrOCeso de reincerporacicn o raintegracion, gara
lo cual ef representante legal © ¢ revisor fisca, st estan obligados
& tenere, presentaran un certificado, mediante al cust acragiten, .
baio la gravedad de juramento, Gue mas dol cincuenta por ciento |
< (50 %;} de la composicion aceionaria o susta parte de ia persena
Juridica estd conslituide por madres cabeza de familia vio
| personas en procest de reincorporacién o reirtegracion, Ademas,
deberd acreditar la condicitn indicads de cada una de as
| personas que participen en la seciedad Que sean mujeras cabers
de familia yio personas en process de reincorporacion ai
: reintegracian, aportando os decumantos de cada uno da elios, de
_acuerdo oon 1o previsto en este numeral Este integrante debe
terer una paricipacian de por o menos el veinticines por Slento
(25 %; en ol proponente plural,

|72 El integrante del proponente plural de que trata @ anterior
sneral debe aportar minime of veinticines por cienis (25%; de la:
. experiencia acreditada an fa oferta, i
7.3, En relacion con f integrante del numerat 7.1, 1 fa madre |
Ccabers de familis o ia DESONG EN Procesd de reincoreoracicn a
tegracion, nt la persona juridica, ni sus accionistas. secios o
‘representantes  legales podran ser empleados, sosios
accionistas de olre de los integrantes del proponente plura!, para
o cuat el integrante def que tsata el numeral 7.1, 1o manifestard an
- un centificado suscrite por fa persona natural o el reprasentante
- legal da ia persons juridica i

- Dabide a que para #f clorgamisnto de este criterio de desempats |
(¢ entregan cerificados que conbignen datns sensibles, de
“acuerdo of articulo 5 de la Ley 1881 de 2012, se requinre que 2!
titular de o informacion ds estos. come os e caso de las personas
@ process de reinecrpoac v reirtegracion auforicen de
marera previa y expresa of tratamiento de esta informacion, en ins |
Stérminos del lteral a) del articulo 6 de la Loy 1581 de 2012, como
.fequisito para el otorgamients ol criteria de desempate”
+"Preferc ia oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verficara
‘8. Preferir 1a oferta presentada | en los Hrminos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del srasente DBacreto, en
por una Mipyme, lo cual se concordanciacon al paragrafe del articula 22,1 13 2 4 dei Dacrato
iverificara en los términos del 1074 de 2015
, articulo 2212424  del
i presente Decreto, en;
concordancia con el parigraf
det articulo 2.2.1.13.24 dol
Becrete 1074 de 2015,

Asimismae, se prafared la oferta orasentada per una socperaliva o
iseciaciones muluales, para lo cuat g practara el certificade de
xistencla y representacion legal expedido par la Damara do
Cameraio ¢ la autendad respectiva ;

(En o caso especifico en que o empate se presente ente
: Asociaciones mutuaies. ccooperativas © asociaciones mutuales que ‘engan 4l tamadio
sempresarial de grandes emipresas lusto con misrs, pequeiias o
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‘medianas, se proferira 1a oferta las cooperativas o gsociacionas

mutugles que cumplan con los witerios de  clasificacitn

empresariat definidos por el Doorsto <074 de 2015, que sean
M0, peauenias o medianas,

i Traténdose de proponentes plurales, se preferrs ia oferta caando
cada uno de los integrantes acredite alguna de lag condiciones
- sefialadas on 10s incises anteriores de aste numeral.

(En el avente en que af empate se prasente onie proponentes
‘plurales cuyos integrantes estén conformadns unicaments por
| cooperativas y aseciacionss mutuales qug tengan ia caiidad de
grandses empresas junto con obas en ies que los ntegrantes
tengan la calidad de micro, pequenias o medianas, se praferra ia
‘oferta de aquedias proponentes piurales en los cuaiss al menos
| uUno de sus imegrantas $ea una cooperativa 0 asociacian mutual
que cumpia con los eriterios de clasificacion empresansl definides
por el Deoreto 1074 de 2015, que sean minro. pequertas o
- madianas”,

mutuales,

9. Preferir ia oferta presentada
por el proponente  plural
constituido en su totalidad por
micro yfo pequeiias empresas,
cooperativag o asociaciones |

“La cendicion de micro o peguera ampresa $¢ verificara an los
téeminos del articule 221.24.2.4 del presente Decrets, en

-concordancia con ¢ pardgrafo del anicuio 2.2.1.13.2.4 del Decreto :
1074 de 2018,

La condicion de cooperativa o 3sociacidn mutual se acrediters con :

@l zartificado de existencia y representacion legal expedido por ia
Camara de Comercio o la autoridad respectiva, En ¢f avento en
qua e empate se prasente entre propenenies pluraies CUYos
ntegrantes estan conformados Gnicamente por cooperativas v
ascclaciones mutua/es que tengan ia calidad de grandes
SMDresas Unto con otvas an fas qus fos integrantes tangan s
calided de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de
: aqualios propanentes plurales en los cudles al menos uno da sus
Hegrantes sea una cosperativa ¢ asociacion mutual que curmsa
“con los crtenos de dasificacion empresarial definidos por ol

10. Praferir

financieros

ciento (25

Mipyme,

‘asociaciones  mutuales  por
concepto de proveeduria del
: oferente, efectuados durante el
' aio anterior.

ural o juridi ite, | A
gg‘t agfxe rtjj‘:)ﬁcg:: cé:z a:;f:;?s“perscnas obligadas por ley, o dsl represemante tegsl de @

contable con corte al 31 de:
dicierabre del afio anterior, que {
por lo menos el veinticinco por

pagos fueron realizados a

Decrato 1074 de 2015, qus sean micro, pequenas o medianas.
‘el properente  persena  natursl ¥y cortader publico o al
representante legal de ta persona juridios v revisor fiscal para las

al oferente persona

persona juridica y contador plblice, segin coresponda, antragard

un certificado expedido bajo ia gravedad da suramente, an ef gue

Conste que por ¢ menas ef venticings por diento (25%) dst fotal

de  pages fusron  realizades & Mipyme cooperativas o
asociacion ales.

%) del total de sus 2FOCRCIONES Mutuales

o informacion

4 POToun propenente

3 lgualmante, cuands la oferta as prasent
cooperativas o ¢ almante, cuands la ofer s’:) i
s

plural se praferied @ aste sismpre qus;
10,1, Esté conformado por al meros una Mipyme, cooperstiva o !
asocizcion mutual gue tenga una participacion de cor io menos of
vesnticines gor ciento (25%) an el propenente plural, para o cual
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se prasentarg ol documento de conformacion del Lroponents

plural y, ademds, sse integrante acredite I condicien de Mipyre,
| coaperaliva o asociacion mutual en ios términos del numeral 2 det
‘ presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa ¢ asosiacion mutusi aperte minimo ;
el vainticineo por cients (25 %) dela gxpenencia acreditada en la
oferta; v

{103, Nila Mipyme, cocperaliva o ascciacion mutuai m sus
accionistas, s0cios o representanies legaies sean empleados,
Seoies O acrionistas de los olros integrantes dei proponante plursl, |
para o cual sl integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificade suscrita por ia persana natural o ef ‘epresentants legal

L de la persona juridica, i

{ En el avento en que #f ernpate se presents antrs proponentes

i plurales, que cumplan con los reauisiios de [os incises antenores,

| CUy0s  integrantes  astdn conformados  Gnicamente By
| cooperativas v ascciacionss mutuales que tengan la caiidad de
(grandes empresas junto con olras on las que 108 wegrantes
- engan Ia calidad da micrs, pequenas a medianas. se prefenra ia

i oferia de aguellos preponenies plurales an Ios cuales & mengs

una de sus integrantes sea Una conperativa o aseclacian nufual

1 que cumota con [os criwrios de dlasificacién empresarial definidos

(por el Decrste 1074 de 2015, que sean micro, paguenias o
madisnas”

“se prasentard el certificado de existencia v representacion legal

en &l que conste of cumplinuento & fos requisites del anticulo 2 ds

(11 Preferir las  empresasiia Ley 1901 de 2018, 0 la norma que 1a modifique o 1a sustituys

reconocidas vy establecidas | Asimismo, acreditara fa condicion de Mipyme an 108 términos dal

como Saciedad de Beneficio e | numeral 3 del presente articuio

interés Cotectivo o Sociedad i

BIC, del segmento Mipymes Tratandose de preporentes plurales, se oreferira la ferta cuando |

cada uno de leg integrantes acredite ias condiciones sefaladas an

o 8! incisg anterior de este numeral”, ]

12, Utilizar un método aleatoric para seleccionar ab oferente, ol cual debera estar establecido
previamente en ¢l pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

| Pardgrato 1, Los factores de dosampats deberan aplicarse en armonia con ios Acterdes Comercinies

vigentes suscritos por Colombia, Da esta manera, en al svents 20 que ¢ empata se presante entre

ofertas cublertas por un Acuerds Comercial se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibios con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de ia abligacidn anterisr, al Ministero de Comercio, Industriz y Tunsmo y ia Agentia

Nacionat de Contratacion Pdblica -Colombia Campra Eficients sshaiaran 2n un Manval ¢ Guia no

vincutanta {os lineamentes para 1a aplicacion de los factores de desempatas en cumplimiente de un

Acuerdo Comercial en fa etapa de seloccidn def Proceso de Contratacion

Pardgrafo 2 Si of empate entre las Propuestas se presenta con un proponente. bien ¢ senvicio

SXUrEnero Cuyo pais de arigen no fiene Acuerdo Comercial con Colomaia, mi trate nacional cor

reciprocidad © con ocasién de la normativa comunitaria, se dard apicacion a todos oy crteros da

desempate previstes o0 el presents numeral.

CAPACIDAD
FINANCIERA
EXIGIDA

INDICE DE LIQUIDEZ: = a N/A

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < a N/A

RAZON DE COBERTURA DE INTERES: = a N/A

CAPITAL DE TRABAJO: = a N/A

No. DE
OFERENTES

1

PROPONENTE

ADJUDICATARIO

UT ALOJAMIENTO TEMPORAL GRAMALOTE AL SERVICIO DE MUJERES SIN RIESGO 2023

Fuente : Secop 2
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ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-119-2025
MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

2141 DE 2025

PRESTAR SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL ALIMENTACION Y ENTREGA

OBJETO: DE CONSUMIBLES EN VILLAVICENCIO A MUJERES EN RIESGO DE FEMINICIDIO
DEL DEPARTAMENTO DEL META

VALOR

b S $43.400.000

PLAZO DE

EJECUCION 2 (Meses)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi: Un UNICO PAGO
equivalente al cien por ciento (100%) det vaior del contrato, con el cumplimiento del 100% del objeto
contratado; lo anterior previa factura con el lleno de los requisitos legales, acomparfiado de
certificacién sobre cumplimiento de ejecucién del contrato que expida el supervisor designado,
informe de actividades elaborado por el contratista, la certificacién suscrita por el representante legal
o revisor fiscal, segun corresponda del pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por
concepto de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asf como los
propios del Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, acta de finalizaciéon
y liquidacion correspondiente con los requisitos solicitados.

Este pago se realizara previa presentacion del informe de actividades y certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato, acreditacién de pago de seguridad social y parafiscal,
facturas y demas documentos exigidos.

Paragrafo: Para el pago, se deben cumplir los siguientes requisitos: i) Acreditacion de pagos de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del contrato; it} El respectivo
informe de actividades elaborado por el contratista, y avalado por el Supervisor del contrato; iii)
Certificacion de cumplimiento de las obligaciones contractuales, (aborales y de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del contrato: iv) la
respectiva factura electrénica como respaldo de las transacciones comerciales; v) El respectivo
informe final de actividades elaborado por el operador; y avalado por et Supervisor del contrato; v)
certificacion justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el Supervisor del contrato;
vi) Acta de finalizacion y liquidacidn bilateral del contrato,

Finalizado el contrato, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SECOP |, la
facturacién correspondiente al proceso suscrito de confarmidad con 1a circular del SIIF-039 del 25
de septiembre de 2020, [o cual sera objeto de verificacion por parte del supervisor de canformidad.

GARANTIAS

VIGENCIA [ APLICA-NO
AMPARO : SUFICIENGCIA (TERMING) i APLICA
X T 1Por el Diez por ciento (10%) del valar | lgual 2 SU ejecucion y GUALo (4} | Aol
Cumplimiento del Contrato total dei contrato meses mas e
. i Por el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro (4} Aplica

alidad del Servici total dei contrato meses mas ; P
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento (10%) del valor | Igual a su ejecucion y cuatro (4} : !
Funcionamiento  de  los | total def contrato meses mas Aplica
Bierles - 5 e > i = b

Igual al Cien por ciento (100%) del | Igual a su ejecucion y cuatro (4}

valor del anticipo meses mas
Buen Manejo y Correcta P No Aplica

' Inversion de} Anticipo

[ Pago de Salarios y  Por el Cinco por cienlo (5%) del valor lgual a su gjecucion y tres (3) Aplica |
Prestaciones Sociales | total def contrato anos mas

Responsabiidad Civil | Hasta 200 SMLMV Tqual a su ejecucibn

Aplica
Extraconlractual
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EXPERIENCIA:

La experiencia del Proponente en el presente praceso, se acreditara con la presentacion de un (1)
contrato, ejecutado y liquidado cuyo valor sea igual o superior al cien (100%) por ciento del
presupuesto oficial del presente proceso y que dentro de sus obligaciones haya desarrollado los
siguientes componentes: Servicio de alimentacién y servicio de hospedaje.

Ei proponente acreditara la experiencia requerida mediante copia del contrato y acta de liquidacién
del contrato y/o peniﬁcacicn expedida por la entidad que contrato el servicio, certificacion que debera
tener como minimo la siguiente informacién y debe sopartarse con la correspondiente factura:

-Nombre la empresa contratante

-Nombre del contratista

-Numero del contrato

-Objeto del contrato

-Fecha de suscripcion del contrato (dia- mes- ario)

-Fecha de terminacion del contrato (dia- mes —afio)

-Fecha de expedicion de la certificacion (dia- mes — afio)

-Valor del contrato y de las adiciones si tuvo lugar

-Cargo y firma de quien expide la certificacion.

-Si se trata de un consorcio o una unidn temporal, se debe sefalar el nombre de quienes lo

EXPERIENCIA conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros.

REQUERIDA En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrito con
personas privadas (particulares) se debera aportar facturas, copia del registro mercantil o certificado
de existencia y representacion legal (dependiendo el caso) de la persona con la que se haya suscrito
el Contrato a acreditar.

Paragrafo: En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, para
lo cual anexaran el documento de constitucion, donde se establezca los términos y extension de la
participacion, se debe identificar los costos (facturas de venta y de compra, pdlizas, pagos de
seguridad social y parafiscales) de acuerdo al porcentaje de los que conforman el consorcio © union
temporal.

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gabernacién solo
evaluara por razones de economia procesal y celeridad en el contrato, relacionado en el anexo, por
considerar que es suficiente para acreditar lo requerido. independientemente de que sea presentado
por una persona natural, juridica, unién temporal o consorcio.

La Gobernacion del Meta, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en los
respectivos documentos. Cualquier informacién que se determine como no veraz, luego de hacer las
verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.

CAPACIDAD INDICE DE LIQUIDEZ: = a N/A

FINANCIERA NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: < a N/A

EXIGIDA RAZON DE COBERTURA DE INTERES: = a N/A

CAPITAL DE TRABAJO: 2 a N/A

No. DE 2

OFERENTES

PROPONENTE CORPORED

ADJUDICATARIO

Fuente: Secop 2

C. Estudio de la oferta

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministro para las categorias
y los posibles proveedores que puedan suministrar los bienes, obras o
servicios que requieren para satisfacer su necesidad. Con esta informaciéon consolidada servira

de compra definidas,

para definir sus requisitos habilitantes en el Proceso de Contratacion.

1. ¢Cual es la dinamica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o

servicios?
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Como el proposito principal de este estudio es un servicio de Logistica el cual tiene por nombre

“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS MADRES COMUNITARIAS, MADRES
SUSTITUTAS Y MADRES TUTORAS DEL DEPARTAMENTO DEL META, CON EL PROPOSITO
DE MEJORAR LOS PROCESOS DE ATENCION Y ACOMPANAMIENTO A LAS FAMILIAS Y
COMUNIDADES”

Se describe la coordinacion y movimiento de recursos -gente, materiales, inventario y equipos- de
un lugar a otro su almacenamiento.
La logistica de este proceso incluye la Logistica del evento con sus componentes como se ha
descrito en el estudio previo.
Componentes de la logistica
El manejo de la logistica puede involucrar algunas o todas de estas funciones:
e Eltransporte que entra
El transporte que sale
Gestion de medios
Almacenamiento .
Manipulacién de materiales (ALIMENTOS;REFRIGERIOS)
Cumplimiento de orden
Manejo de inventario
Planeacion de la demanda
Componentes e impacto de la logistica
Impacto de la logistica
Es una funcion estratégica y logistica que involucra todas las operaciones que son indispensables
para que una mercancia llegue en 6ptimas condiciones.
Cadena de suministros
La cadena de suministro del presente proceso tiene como objetivo principal satisfacer las
necesidades del cliente final de la mejor manera posible.
Los cuales son:
o Entregar los bienes y servicios a tiempo.
Evitar las pérdidas o mermas innecesarias.
Optimizar los tiempos de distribucion.
Manejo adecuado de inventarios y almacenes.
Establecer canales de comunicacién y coordinacién adecuados.
e Hacer frente a cambios imprevistos en la demanda, oferta u otras condiciones.
Actividades primarias o de linea
Son aquellas actividades que estan directamente relacionadas con la produccién y
comercializacion del producto:
e Logistica interior (de entrada): Recepcion, almacenaje y distribucion de los insumos
necesarios para realizar el evento.
e Logistica exterior (de salida): Almacenamiento del producto terminado y su distribucion
hacia el dia del evento.
e Servicios: Provision de servicios como instalacién o montaje y distribucion de los servicios.
e Producto correcto: el proveedor se compromete a entregar la materia prima con las
caracteristicas para la elaboracién de productos o prestacion de servicios.

e Cantidad correcta: el proveedor se compromete Mantener inventarios con las cantidades
correctas garantiza un mejor uso de los recursos.

o Condiciones correctas: el proveedor se compromete Tener mucho cuidado con el
transporte y almacenamiento; al tener incluido los servicios de alimentacién el proveedor
debe asegurar la correcta manipulacién de estos.

e Tiempo correcto: el proveedor se compromete a entregar el servicio en el tiempo correcto

o Costo correcto: La eficiencia en costos es un factor determinante.

Naturaleza del producto en la logistica
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Se def ne dependlendo de la persona lo que vaya a usar, c|a5|f icar cada tipo de producto es
importante, porque se utilizan estrategias para llevar a cabo en la elaboracion de la logistica.
Servicio al cliente en la logistica
El servicio al cliente es definido como la medida de actuacion del sistema logistico para
proporcionar en tiempo y lugar un producto o servicio.
Elementos:
Desde una perspectiva logistica, debe asegurar y proporcionar, eficientemente, los SIQmentes
elementos: .
Disponibilidad de existencias
Gestién de pedidos
Precision en la informacién
Transporte

e Enviosy entregas
Sistema de transporte eficaz
Hoy en dia las redes logisticas de muchas empresas estan configuradas por una serie de servicios
de transporte con origenes y destinos dentro o fuera del pais.
Los sistemas de transporte contribuyen al cumplimiento de ciertos requerimientos del cliente como
son:

Tiempo de entrega que ayude a agregar valor
Flexibilidad

Personalizacion a la entrega

Cercania con el cliente

Cumplir con el tiempo de entrega
Condiciones adecuadas entrega

Cantidad requerida

2. ;A quién se va a comprar?

El Departamento del Meta, para poder identificar los participantes del mercado toma como
referencia la informaciéon suministrada en las plataformas virtuales de la superintendencia de
sociedades y del registro tnico empresarial RUES. Segun el codigo CIIU que tiene como propdsito
agrupar todas las actividades econémicas similares por categorias, permitiendo que todos los
empresarios puedan clasificarse dentro de actividades especificas que facilitan el manejo de
informacion para el andlisis estadistico y econémico empresarial. Para este proceso se toman
como referencia los cddigo CIIU N8230 — ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS
COMERCIALES; Por la naturaleza del contrato también se tendra en cuenta las siguientes 15621 -
Catering para eventos. C1399 - Fabricacion de otros articulos textiles n.c.p., C1410 -
Confeccion de prendas de vestir, excepto prendas de piel;. M7310-Publicidad

ltem Nit. Fecha Razoén social de la sociedad Clasificacion Industrial
de Internacional Uniforme
Corte Version 4 A.C (ClIU)
1 800.000.457 | 2024- ACOMEDIOS PUBLICIDAD Y M7310 - Publicidad
12-31 MERCADEOQO SAS
2 800.045.878 | 2024- SERVIMEDIOS SAS M7310 - Publicidad
12-31
3 800.081.739 1 2024- PRODUCTOS VITELA C1399 - Fabricacion de ofros
12-31 articulos textiles n.c.p.
4 800.144.934 | 2024- VISION Y MARKETING SAS M7310 - Publicidad
12-31
5 800.146.415 | 2024- PUBLICIDAD Y ALGO MAS M7310 - Publicidad
12-31
6 800.151.720 | 2024- CENFER S.A. N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
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" 800.167.898

7 2024- JH HOYOS Y ASOCIADOS SAS M7310 - Publicidad
: 12-31
8 800.256.735 | 2024- SOCIEDAD DE SERVICIOS 156621 - Catering para eventos
12-31 INTEGRADOR PETROLEROS
SAS
9 802.006.689 | 2024- INDUSTRIAS SAVER S A C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
10 802.013.501 | 2024- INMOV S.A.S M7310 - Publicidad
12-31
11 802.014.640 | 2024- DAVILA P&M SAS M7310 - Publicidad
12-31
12 802.023.098 | 2024- | MERCADEO ESTRATEGICO SAS N8230 - Organizacién de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
13 804.003.785 | 2024- SONIDO TECNICO SONOTEC N8230 - Organizacién de
12-31 LTDA convenciones y eventos
comerciales
14 805.000.085 | 2024- METROVIA SAS M7310 - Publicidad
12-31
15 805.023.055 | 2024- SOCIEDAD INNOVACIONES M7310 - Publicidad
12-31 GRAFICAS SAS
16 805.030.145 | 2024- STP NETWOKRS SAS M7310 - Publicidad
12-31
17 810.002.605 | 2024- ARIADNA S.A.S M7310 - Publicidad
12-31
18 811.009.785 | 2024- Martinez Pineda Casa Martinez 15621 - Catering para eventos
12-31 socidad por acciones simplificada
19 811.025.635 | 2024- FEELING COMPANY SAS M7310 - Publicidad
12-31
20 811.042.078 | 2024- CONFECCION Y C1399 - Fabricacion de otros
12-31 DISTRIBUCIONES FIRLAN SAS articulos textiles n.c.p.
21 817.002.925 | 2024- GLOBAL INDUSTRIASSA S C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
22 830.004.707 | 2024- MBA SAS M7310 - Publicidad
12-31
23 830.005.640 | 2024- KOALA ANDINA LTDA M7310 - Publicidad
12-31
24 830.026.954 | 2024- STRAZA SAS M7310 - Publicidad
12-31
25 830.028.713 | 2024- PEOPLE MARKETING SAS M7310 - Publicidad
12-31
26 830.043.325 | 2024- SPHERA PRODUCCIONES S.A. N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
27 830.047.108 | 2024- | ZELVA ECOSISTEMA CREATIVO M7310 - Publicidad
12,21 QACQ
=o'l [>/mtw)
28 830.054.838 | 2024- ESPACIOY MERCADEO SAS M7310 - Publicidad
12-31
29 830.057.131 | 2024- EDICIONES MEDICAS M7310 - Publicidad
12-31 LATINOAMERICANAS SAS
30 830.067.529 | 2024- DISENO MDC SAS M7310 - Publicidad
12-31
31 830.071.625 | 2024- OPEN LOGISTICA SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
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32 830.075.011 | 2024- CENTURY MEDIA SAS M7310 - Publicidad
12-31
33 830.076.044 | 2024- PIDAMOS MARKETING TOTAL N8230 - Organizacion de
12-31 SAS convenciones y eventos
comerciales
34 830.076.788 | 2024- E MARKETTOOLS SAS M7310 - Publicidad
12-31
35 830.093.596 | 2024- Intera Marketing Ltda M7310 - Publicidad
12-31
36 830.098.598 | 2024- | CYAN VISIBILIDAD DE MARCAS M7310 - Publicidad
12-31 SAS
37 830.108.799 | 2024- CONSTRUCTORA DE MARCAS M7310 - Publicidad
12-31 SAS
38 830.114.289 | 2024- AD ORANGE S.A.S M7310 - Publicidad
12-31
39 830.114.417 | 2024- BEE GROUP SAS M7310 - Publicidad
12-31
40 830.118.816 | 2024- SM DIGITAL M7310 - Publicidad
12-31
41 -830.125.837 | 2024- MASS DIGITAL S.A.S. M7310 - Publicidad
12-31
42 830.127.077 | 2024- IDEANDINA SAS M7310 - Publicidad
12-31
43 830.134.474 | 2024- EVOLUTION PLASTIC SAS M7310 - Publicidad
12-31
44 830.135.377 | 2024- MERCADEO EFECTIVO S.AS. M7310 - Publicidad
12-31
45 830.141.135 | 2024- SATIZABAL PRODUCCIONES N8230 - Organizacion de
12-31 SAS convenciones y eventos
comerciales
46 830.511.773 | 2024- BRM SAS M7310 - Publicidad
12-31
47 830.513.408 | 2024- ICON CAP SAS C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
48 860.039.334 | 2024- SOCIEDAD DIGUELI LTDA EN M7310 - Publicidad
12-31 ACUERDO DE
REESTRUCTURACION
49 860.052.606 | 2024- MEDIOS PUBLICITARIOS M7310 - Publicidad
12-31 PUBLIMEDIOS LTDA
50 860.076.863 | 2024- IDEAMOS PUBLICIDAD LTD M7310 - Publicidad
12-31
890.100.804 | 2024- INDSTRIAS YIDI S.A C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
890.802.221 | 2024- EXCURSIONES AMISTAD SAS N8230 - Organizacion de
12-31 Y/O ADESCUBRIR TRAVEL & convenciones y eventos
ADVENTURE SAS comerciales
890.909.297 | 2024- PLAZA MAYOR MEDELLIN N8230 - Organizacion de
12-31 CONVENCIONES Y convenciones y eventos
EXPOSICIONES S.A. comerciales
890.938.952 | 2024- SALAMANCA ALIMENTACION 15621 - Catering para eventos
12-31 INDUSTRIAL SAS
900.007.881 | 2024- MARKETING TOOLS AGENCY M7310 - Publicidad
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56 900.010.096 | 2024- MARKETING VALLAS SAS M7310 - Publicidad
12-31
57 900.011.228 | 2024- EVO FORMA IMAGEN M7310 - Publicidad
12-31 CORPORATIVA SAS
58 900.011.345 | 2024- G12 CONGRESOS Y N8230 - Organizacién de
12-31 CONVENCIONES SAS convenciones y eventos
comerciales
59 900.047.559 | 2024- LAMUVI FILMS SAS M7310 - Publicidad
12-31
60 900.052.405 | 2024- OPEN MIND LTDA M7310 - Publicidad
12-31
61 900.057.442 | 2024- | EVENTS PRODUCCIONES S.A.S N8230 - Organizacién de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
62 900.072.392 | 2024- FIERA SAS N8230 - Organizacién de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
63 900.075.108 | 2024- IMAGROUP COLOMBIA SAS N8230 - Organizacién de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
64 900.078.051 | 2024- PUBLICIDAD MOVIL DE N8230 - Organizacion de
12-31 COLOMBIA SAS convenciones y eventos
comerciales
65 900.080.081 | 2024- MARCAS VITALES BMV SAS M7310 - Publicidad
12-31
66 900.092.620 | 2024- | AUREA DISENO ARQUITECTURA M7310 - Publicidad
12-31 SAS
67 900.110.842 | 2024- SQADRATEAM S A S M7310 - Publicidad
12-31
68 900.111.204 | 2024- BOMBAI SAS M7310 - Publicidad
12-31
69 900.122.694 | 2024- AYZ PUBLICIDAD SAS M7310 - Publicidad
12-31
70 900.130.488 | 2024- EQUIPOS DE PROTECCION C1399 - Fabricacion de otros
12-31 INDIVIDUAL SAS BIC articulos textiles n.c.p.
71 900.135.415 | 2024- | CREAR PUBLICIDAD EXTERIOR M7310 - Publicidad
12-31 SAS
72 900.138.759 | 2024- INDUSTRIAL DE POMOS S.A. C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
73 900.147.578 | 2024- ESPACIOS ALTERNOS SAS M7310 - Publicidad
12-31
74 900.152.485 | 2024- SHOCK PRODUCCIONES SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
: comerciales
75 900.162.979 | 2024- PCN PUBLICIDAD LTDA M7310 - Publicidad
12-31
76 900.163.046 | 2024- MARATHON DISTRIBUCIONES N8230 - Organizacion de
12-31 S.AS convenciones y eventos
comerciales
77 900.194.353 | 2024- OPEN GROUP BTL SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos

comerciales
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78 900.199.025 | 2024- | PRODUCCION DE EVENTOS 911 N8230 - Organizacién de
12-31 S.AS convenciones y eventos
comerciales
79 900.202.565 | 2024- MARCA REGISTRADA MR SAS M7310 - Publicidad
12-31
80 900.204.473 | 2024- UNIVERSAL GROUP AGENCIA M7310 - Publicidad
12-31 DE COMUNICACIONIES S.A.S
81 900.209.047 | 2024- BRANDEX GLOBAL SAS BIC M7310 - Publicidad
12-31
82 900.209.622 | 2024- BANCA DE PROYECTOS SAS N8230 - Organizacién de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
83 900.212.132 | 2024- BRAIN HUB SAS M7310 - Publicidad
12-31
84 900.224.569 | 2024- BIOMARIN COLOMBIA LTDA M7310 - Publicidad
12-31
85 900.237.865 | 2024- ORBIT EVENTOS SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
: comerciales
86 900.253.395 | 2024- EDELMAN COLOMBIA S.A.S. M7310 - Publicidad
12-31
87 900.273.623 | 2024- HIFERA S. EN C. M7310 - Publicidad
12-31
88 900.282.001 | 2024- GO SPORTS MEDIA SAS M7310 - Publicidad
12-31
89 900.285.489 | 2024- GRUPO COMETA S.AS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
90 900.324.019 | 2024- ASYLUM MARKETING SAS M7310 - Publicidad
12-31
91 900.343.131 | 2024- QUACK DE COLOMBIA SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
92 900.363.376 | 2024- LUMEN GRAPHICS SA S M7310 - Publicidad
12-31
93 900.365.212 | 2024- 4E SAS N8230 - Organizacion de
‘ 12-31 convenciones y eventos
comerciales
94 900.365.358 | 2024- DOBLEFECTO SAS M7310 - Publicidad
12-31
95 900.373.599 | 2024- JAIME URIBE Y ASOCIADOS M7310 - Publicidad
12-31 S.AS.
96 900.374.048 | 2024- ZORB PUBLICIDAD SAS EN M7310 - Publicidad
12-31 REORGANIZACION
97 900.378.858 | 2024- Inversiones Gabo SAS M7310 - Publicidad
12-31
98 900.389.753 | 2024- PYP MEDIOS SAS- M7310 - Publicidad
12-31
99 900.391.059 | 2024- QUINTA GENERACION SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
100 900.394.210 | 2024- Hercas Publicidad Exterior S.A.S M7310 - Publicidad
12-31
101 900.420.627 | 2024- | LINK MARKETING & SERVICIOS N8230 - Organizacion de
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12-31 SAS convenciones y eventos
comerciales
102 900.423.752 | 2024- PRENSA & ENTRETENIMIENTO M7310 - Publicidad
12-31 | AGENCIA DE COMUNICACIONES
SAS
103 900.424.713 | 2024- JY F INVERSIONES SAS EN N8230 - Organizacion de
12-31 REORGANIZACION convenciones y eventos
comerciales
104 900.425.718 | 2024- TARGET MEDIOS COLOMBIA M7310 - Publicidad
12-31 SAS
105 900.443.180 | 2024- | GRUPO EMPRESARIAL ZAPATA M7310 - Publicidad
12-31 MARTINEZ SAS
106 900.451.723 | 2024- SOGA DE COLOMBIA SAS 16621 - Catering para eventos
12-31
107 900.454.188 | 2024- SOTAVENTO GROUP SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
108 900.454.459 | 2024- FANTASTICA SAS M7310 - Publicidad
12-31
109 900.478.808 | 2024- ABC PRODUCCIONES SAS N8230 - Organizacion de
12-31 convenciones y eventos
comerciales
110 900.511.703 | 2024- SUIMAGEN CREATIVA S.AS. M7310 - Publicidad
12-31
111 900.515.542 | 2024- CONTENIDOS EL REY SAS M7310 - Publicidad
12-31
112 900.522.641 | 2024- | NEGOCIOS ESTRATEGICOS NE M7310 - Publicidad
12-31 SAS
113 900.538.591 | 2024- ARIS TEXTIL SAS C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
114 900.548.289 | 2024- DIGIMARKETING SAS M7310 - Publicidad
12-31
115 900.559.491 | 2024- MARKETEAM OPTIONS M7310 - Publicidad
12-31 COLOMBIA SAS
116 900.559.638 | 2024- INTERNET MEDIA SERVICES M7310 - Publicidad
12-31 COLOMBIA SAS
117 900.619.786 | 2024- LOS GOODFELLAS BIC SAS M7310 - Publicidad
12-31
118 900.621.477 | 2024- PLANEAR COMUNICACIONES M7310 - Publicidad
12-31 SAS
119 900.626.892 | 2024- DENTSU COLOMBIA SAS M7310 - Publicidad
12-31
120 900.647.940 | 2024- PUBLICIDAD Y EVENTOS N8230 - Organizacion de
12-31 CORPORATIVOS SAS convenciones y eventos
comerciales
121 900-656-068——2024 BIEZ-COLOMBIA-S-AS N82306—=0rganizacionde
12-31 convenciones y eventos
comerciales
122 900.700.061 | 2024- IPROSPECT COLOMBIA SAS M7310 - Publicidad
12-31
123 900.706.422 | 2024- BUENTIPO COLOMBIA SAS M7310 - Publicidad
12-31
124 900.708.883 | 2024- VIVEL S.A.S C1399 - Fabricacién de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.
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125 900.713.342 | 2024- TAPTAP ADVERTISING SAS M7310 - Publicidad
12-31

126 900.731.276 | 2024- ALCUBO PRODUCCIONES SAS N8230 - Organizacion de
12-31 BIC convenciones y eventos

comerciales

127 900.731.768 | 2024- MARKET DYNAMO SAS M7310 - Publicidad
12-31

128 900.797.268 | 2024- LATIR EXPERIENCES SAS M7310 - Publicidad
12-31

129 900.808.626 | 2024- COMARCA MARKETING M7310 - Publicidad
12-31 ADVERTISING SASEN -

REORGANIZACION

130 900.812.787 | 2024- TWENTY AGENCIA CREATIVA M7310 - Publicidad
12-31 SAS EN REORGANIZACION

131 900.844.025 | 2024- ARETE LATIN AMERICA S.A.S M7310 - Publicidad
12-31

132 900.908.443 | 2024- BURSON COHN & WOLFE M7310 - Publicidad
12-31 COLOMBIA SAS

133 900.925.777 | 2024- MTA INTERNACIONAL SAS N8230 - Organizacién de
12-31 convenciones y eventos

comerciales

134 901.007.920 | 2024- Pangea MTD SAS M7310 - Publicidad
12-31

135 901.033.787 | 2024- OWAK SAS M7310 - Publicidad
12-31

136 901.135.214 | 2024- NBCUNIVERSAL NETWORKS M7310 - Publicidad
12-31 | INTERNATIONAL COLOMBIA SAS

137 901.216.979 | 2024- PENTOLA INVERSIONES SAS 15621 - Catering para eventos
12-31

138 901.264.146 | 2024- THE JUJU SAS M7310 - Publicidad
12-31

139 901.264.539 | 2024- INTELLIGENT CUSTOMER M7310 - Publicidad
12-31 ACQUISITION SAS

140 901.362.102 | 2024- FALCON PUBLICIDAD SAS M7310 - Publicidad
12-31

141 901.425.768 | 2024- KONFYTEX SAS C1399 - Fabricacion de otros
12-31 articulos textiles n.c.p.

D.ESTUDIO DE MERCADO

La elaboracion del presente estudio de mercado y el valor del futuro contrato
fueron determinados por medio de precios histéricos, y con base en dos (2)
cotizaciones requeridas a empresas con actividades similares, las cuales pudieran
dar cumplimiento a las caracteristicas y condiciones técnicas determinadas en el
proceso

En consecuencia, este estudio de mercado arroja un valor de CIENTO CATORCE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS MICTE
($114.738.968,48), este valor incluye todos los gastos inherentes para la
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adecuada ejecucion del futuro contrato, tales como impuestos, incluido el IVA,
tasas y contribuciones legales vigentes a que haya lugar.

PRECIOS POR COTIZACIONES

Se realizaron cotizaciones para determinar los valores de los items que hacen parte del
presupuesto general del proceso en mencién, para lo cual se allegaron dos (2)
cotizaciones de empresas con actividad econdémica relaciona, las cuales pudieran dar
cumplimiento a las caracteristicas y condiciones técnicas de los servicios a contratar
dentro del proceso. El cual se relacionado a continuacion:

EMPRESA DE TRANSPORTE 1 EHPRES DE2TRANSPORTE Promedio

Unida
Descripcion . de‘ £ Valor Unitario | Valor Total V'a lo.r Valor Total V.a lor Valor Total
Medi | t. Unitario Unitario

da

SERVICIO DE
TRANSPORTE
TERRESTRE
ESPECIAL CON
CAPACIDAD DE
40 PERSONAS,
PARA
TRASLADO
INTERNO EN LA
CIUDAD DE
VILLAVICENCIO
POR 1 DiA.
gl\cl)CLUIDO dNID $ $ $ $
MBUSTIBLE, 12 17.400.000,0 | 1.430.00 1.440.00
conplctory | AP 1.450.000,00 g 0,00 17.160.000,00 0.00
POLIZA DE
SEGURO).
SE DEBE
GARANTIZAR
LAS RUTAS
INTERNAS EN
LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO
Y SERAN

$
17.280.000,00

COORDINADAS
CONEL
SUPERVISOR

$ Total $

O B Sub -
37'4°°'°°°’° °°t'§a°'° 17.160.000,00 | Total |17.280.000,00

Total
Cotizacion
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EMPRESA DE ALIMENTOS 1

EMPRESA DE ALIMENTOS 2

Promedio

Descripcion

Unida

dde

Medi

da

Can

Valor Unitario

Valor Total

Unitario

Valor

Valor Total

Valor
Unitario

Valor Total

SOUVENIRS:
MATRIMONIO
TRADICIONAL
NAVIDENO
EMPACADO EN
BOLSA
NAVIDENA
-VINO DE
MANZANA SIN
ALCOHOL
(TRADICIONAL)
: BEBIDA
ELABORADA A
BASE DE JUGO
FERMENTADO
Y
DESALCOHOLI
ZADO, CON
SABOR DULCE
Y AROMA
FRUTAL
CARACTERISTI
co.
CONTENIDO
NETO: 750 ML.
PRESENTACIO
N: BOTELLA DE
VIDRIO CON
TAPA DE
ROSCAO
CORCHO.
SABORES:
MANZANA,
UVA, FRESA.
CON REGISTRO
INVIMA VISIBLE
EN EL
EMPAQUE.
-GALLETAS
NAVIDENAS:
GALLETAS
DULCES
HORNEADAS,

UNID

AD

911

$
26.000,00

$
23.686.000,0
0

27.000,0

5ol

0

24.597.000,00

$
26.500,0
0

$
24.141.500,00

CON-FORMAS.Y

DECORACION
ALUSIVAA LA
NAVIDAD
(ESTRELLAS,
ARBOLES,
BASTONES,
ETC.),
ELABORADAS
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CON
INGREDIENTES
TRADICIONALE
S.
PRESENTACIO
N: EMPAQUE
INDIVIDUAL
CON MOTIVOS
NAVIDENOS.
CONTENIDO
NETO: 200 G
POR UNIDAD.
CON REGISTRO
INVIMA VISIBLE
ENEL
EMPAQUE.

$

Total

Cotizacion
¢ 0

23.686.000,0 | Cotizacio

Total
$

. 24.597.000,00

Sub- | $
Total 24.141.500,00

LUIS MIGUEL RUBIO

- ZULUAGA
NIT. 86.073.533-1

GRUPO COLOMBIANO DE
PROYECTOS SOCIEDAD DE

ECONOMIA MIXTA S.A.S.
NIT. 901.932.981-8

Promedio

Descripcion

Unida
dde
Medi

da

Can

Valor Unitario

Valor Total

Valor

Unitario Valor Total

Unitario

valgr Valor Total

CHARLA
MOTIVACIONAL

TITULO DEL
EVENTO:
MADRES QUE
INSPIRAN:
RESILIENCIA,
PROPOSITO Y
COMUNIDAD
OBJETIVO:
FORTALECER
EL BIENESTAR
EMOCIONAL,
EL SENTIDO DE
PROPOSITO Y
EL
AUTOCUIDADO
DE LAS

UNID
AD

$ $
3.050.000,00

3.050.000,00 2:900.00

5ol

0,00 2.900.000,00

$
2.975.00
0,00

$
2.975.000,00

MADRES
COMUNITARIA
S,
RECONOCIEND
O SUROL
TRANSFORMAD
OREN LA
SOCIEDAD Y

BRINDANDOLE
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S
HERRAMIENTA
S PARASU
DESARROLLO
PERSONAL Y
COMUNITARIO.
PERFIL:
PROFESIONAL
EN
ADMINISTRACI
ON DE
EMPRESAS
CON 12 ANOS
DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL,
QUE CUENTE
CON
FORMACION
AVANZADA,
INTEGRALY
CERTIFICADA
EN AREAS
ESTRATEGICAS
DEL
DESARROLLO
HUMANO, LA
INNOVACION,
EL LIDERAZGO
YEL
ACOMPANAMIE
NTO
ORGANIZACIO
NAL.

EL
PROFESIONAL
DEBERA
ACREDITAR
TODAS LAS
SIGUIENTES
TITULACIONES,
INDISPENSABL
ES PARA
GARANTIZAR LA
IDONEIDAD Y
SUFICIENCIA
TECNICA DEL
SERVICIO:

ESPECIALIZACI
ONEN
GERENCIA DE
RECURSOS
HUMANOS.
-MAGISTER EN
EMPRENDIMIE
NTO E
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INNOVACION
-COACH-LFPC
COACHING Y
LIDERAZGO
-MASTER EN
PROGRAMACIO
N
NEUROLINGUI
STICA (PNL) E
INTELIGENCIA
EMOCIONAL
DURACION: 2 A
3 HORAS (CON
ESPACIO PARA
INTERACCION
Y

CIERRE SIMBO
LICO)

Total $
Cotizacion

3.050.000,00

Total
Cotizacio

$

n

2.900.000,00

Sub -
Total

$
2.975.000,00

CONSOLIDADO DE PRECIOS HISTORICOS

Se tomo de referencia los precios unitarios de los procesos de referencia relacionados en
el siguiente presupuesto, suscritos por la Secretaria Social de la Gobernacién del Meta.

Descripcion

Unidad
de
Medid
a

Can

Valor Unitario

Valor Total

Proceso de
Referencia

PUNTO DE
HIDRATACION
ENTREGA DE
BOTELLAS DE
AGUA X 300 ML
DE UNA MARCA
RECONOCIDA.

UNIDA

488

$
1.600,00

$
780.800,00

CONTRATO #
1794 DE 2025

CONTRATACION
DE GRUPO BASE
DE MUSICA
LLANERA PARA
EL
ACOMPANAMIE

NTO-FN-FI
NTOTINTLE

TRANSCURSO
DELA
PRESENTACION
DE LAS
DIFERENTES
ACTIVIDADES
CULTURALES
POR PARTE DE

DiA

$
4.800.000,00

$
4.800.000,00

CONTRATO #
1794 DE 2025
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DELEGACIONES

DECORACION
DEL SITIO, CON
GLOBOS,
FLORES EN
PAPEL SEDA,
TELONES,
ARREGLOS
FLORALES
COMO CENTRO
DE MESA.
ARREGLO DE LA
TARIMA
PRINCIPAL.
(DECORACION
NAVIDENA)

UNIDA

$
4.000.000,00

$
4.000.000,00

CONTRATO #
2121 DE 2025

Sub - Total

$
9.580.800,00

Descripcion

Unidad

de

Medid

a

Can

Valor Unitario

Incremento
delIPC

Valor Unitario

Valor Total

Proceso de
Referencia

2024

5,20%

2025

ENTREGA DE
SOUVENIR
SIMBOLICO
PARA ACTO DE
CIERRE. (MUG
PERSONALIZA
DO CON ALTO:
9 CM, ANCH: 8
CM,
DIAMETRO: 8
CM, MATERIAL:
CERAMICA,
COLOR:
BLANCO AAA,
AREA
SUBLIMABLE:
ALTO: 9,5 CM X
ANCHO: 19
CM). PREVIA

CONCERTACI
ON_DE_DISENO

UNIDA

911

$
8.800,00

457,60

$
9.257,60

$
8.433.673,60

CONTRAT
0 2345-
2024
SECRETA
RIA DE LA
MUJER

CON
SUPERVISION.

CERTIFICADO
DE
ASISTENCIA.
TAMANO
CARTA,
IMPRESION

UNIDA

488

$
2.730,00

141,96

$
2.871,96

$
1.401.516,48

CONTRATO
#2890 DE
2024
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FULL COLOR,
PROPALCOTE
150 GR

-1S, PERSONAL

PAQUETE DE
SALUD Y
BIENESTAR:
SERVICIO DE
MASAJES Y
CUIDADO
FACIAL
INCLUYE
MASAJES
RELAJACION
CORPORAL Y
FACIAL,
LOGISTICA
PARA EL
TRASLADO DE
CAMILLAS
PARA
MASAJES,
CREMAS
HUMECTANTE

DE

DE BELLEZA Y
CUIDADO
PARA LA
ATENCION A
MADRES
COMUNITARIA
S DEL
DEPARTAMENT
o)

UNIDA

488

$ $
31.750,00 1.651,00

$
33.401,00

$
16.299.688,00

CONTRATO
#2890 DE
2024

ESTACION DE
CAFETERIA. 1
DiA.
CAPACIDAD
PARA 400
PERSONAS EN
ADELANTE.
TINTO, AGUAY
AROMATICA.
INCLUYE
VASOS,
AZUCAR,
MEZCLADORES
Y PERSONAL DE
SERVICIO.

UNIDA

$ $
707.200,00 36.774,40

$
743.974,40

$
743.974,40

CONTRATO
#2890 DE
2024

ALMUERZOQ TIPO

ESPECIAL CON
BEBIDA
INCLUIDA, CON
PROTEINA
BLANCA 140 GR,
VERDURA,
CARBOHIDRATO
Y FRUTA

UNIDA

488

$ $
33.000,00 1.716,00

$
34.716,00

$
16.941.408,00

CONTRATO
#2890 DE
2024

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta

Linea gratuila nacional: 01 8000 129 202

www.Imeta.gov.co




CcODIGO: F-BS-37

ESTUDIOS DEL SECTOR

g T

DEPARTAMENTO D{EL; META VERSION 2

T 592506 ¢

REFRIGERIO
TIPO A: JUGO EN
EMPAQUE
INDIVIDUAL POR
200ML
SABORES ENTRE
(MORA, MANGO,
PERA, ENTRE
OTROS),
EMPAREDADO
CONJAMONY
QUESO CON
SALSATARTARA,

ROSADA O UNIDA | $ $ $ $ ic;t;;gAJEo
TOMATE, PAN D 16.500,00 858,00 17.358,00 16.941.408,00 -
ARTESANAL DE
PAPA, FRUTA
(MANZANA,
PERA, BANANO,
GRANADILLAO
MANDARINA)
ENTREGADO EN
EL LUGAR DEL
EVENTO. (PARA
LA JORNADA
MANANA 900 Y
JORNADA DE LA
TARDE 900 )

$

Sub-Total | o) 261.668,48

TOTAL ESTUDIO DE MERCADO: CIENTO CATORCE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS
M/CTE ($114.738.968,48)

APROBACION: Conforme a lo plaspffado en &te estuffio, € mo es aprQbado por el Ordenador

del Gasto
Firma: ( \

Nombre: [ \DIA LA §IRALRO A
Cargo: Secrdtaria Social 4
ORDENADOR DEL GASTOJ pd
A AY T | & lV ]
Fi : / % Fi
irma %g}h J Q/(%\ irma
Nombre | Alexander Padilla Barr’fﬁ Nbuit SE - :SAND\E{?ALMA
PROFESIONAL ' GERENTE DE
Cargo FINANCIERO Cargo JUVENTUDES INFANCIA Y
ADOLECENCIA
Proyectd Revisé

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
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