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DIRECCIÓN DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA CIUDADANA Y GOBIERNO 

INFORME DE GESTION AMPLIADO 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LAURA JULIANA PAEZ LUNA 

MES: DICIEMBRE 

CONTRATO: 8 8 3  - 2 0 2 5 
 

SUPERVISOR: MARTHA LILIANA DIAZ DORIA 
 
 

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, sus 
servicios profesionales a la Dirección de Seguridad, Convivencia Ciudadana y 
Gobierno, brindando apoyo jurídico en la estructuración y proyección de respuestas 
a requerimientos y solicitudes formulados por entes de control, entidades 
territoriales, instituciones de diferentes órdenes y ciudadanía en general, 
sobreasuntos relacionados con seguridad, convivencia ciudadana y orden público” 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  
 

1) Proyectar las respuestas a las solicitudes de asistencia técnica provenientes de entidades 
departamentales y   territoriales en materia de seguridad, convivencia ciudadana y gobierno, 
garantizando atención oportuna y efectiva. 
 
• Realice reunión para revisar el plan de acción de la gobernación de santander respecto 
a la alerta temprana 016-25 
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2) Brindar apoyo en el Análisis y evaluación de informes y solicitudes presentadas por 
organismos de control, instituciones públicas y ciudadanía, elaborando respuestas 
fundamentadas y recomendaciones pertinentes. 

• Realice informe final de las acciones realizadas durante el año 2025 con las diferentes alertas 
tempranas de la macrorregión nororiente 

 

 

 
3) Brindar apoyo en las respuestas a los requerimientos de los entes de control, entidades 

territoriales, instituciones de diferentes órdenes y ciudadanía en general que sean allegadas 
a la dirección de seguridad, convivencia ciudadana y gobierno. 
 

• Realice acta de la segunda sesión presencial de la alerta 016-25 
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• Realice acta de la sesión presencial de la alerta 014-25 

 

 

 

• Realice acta de la alerta electoral 013-25 
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4) Brindar apoyo para atender y resolver solicitudes provenientes de entidades 

departamentales y territoriales sobre asuntos de seguridad, convivencia ciudadana y 
gobierno. 

• Asistí el día 2 de diciembre de 2025 a la segunda sesión presencial de la alerta 016-25 

                     

 

 

• Asistí a la sesión de la alerta temprana 014-25 realizada el 03 de diciembre de manera 
presencial en la alcaldía de bucaramanga 
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5) Brindar apoyo en el seguimiento a las solicitudes presentadas por organismos de control, 
instituciones públicas y ciudadanía, recibidas en la Dirección de Seguridad, Convivencia 
Ciudadana y Gobierno, asegurando su adecuada gestión y resolución oportuna. 

• Realicé Mesa técnica de monitoreo y verificación de la alerta 016-25 con la UNGRD, realizada 
el 10 de diciembre de 2025 a las 2:00 p.m 

 

 

 

 
 

6) Brindar apoyo en el acompañamiento a la Dirección de Seguridad, Convivencia Ciudadana 
y Gobierno en mesas de trabajo, reuniones institucionales e interinstitucionales y demás 
espacios de articulación y coordinación, en referencia a las solicitudes allegadas por entes 
de control, entidades territoriales, instituciones de diferentes órdenes y ciudadanía en 
general. 

 

• Asistí el día 4 de diciembre de 2025 a la mesa técnica de monitoreo y verificación de la alerta 
temprana 013-25 de manera presencial en bucaramanga. 
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7. Apoyar a la Dirección de Seguridad en el análisis y evaluación de informes de respuesta a 
solicitudes allegadas por los entes de control, entidades territoriales, instituciones de 
diferentes órdenes y ciudadanía en general, verificando su calidad y pertinencia técnica. 
 

• Realice mesa técnica con las entidades de orden nacional, departamental y municipal para 
garantizar el transporte y pago de los niños de Rionegro de acuerdo a la alerta 016-25 el día 10 de 
diciembre 
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8) Las demás actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato. 

 

•Realice el plan de trabajo de la macrorregión nororiente para el año 2026 

 

 

 
 
 

LAURA JULIANA PAEZ LUNA 
CONTRATISTA
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