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MES DE TRAMITE:

SEPTIEMBRE 2025

NUMERO DE CONTRATO:

056-MDN-COGFM-ESDEG-2025

CONTRATISTA:

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ

DESCRIPCION

NOMBRE DEL

NUMERO | FECHA FOLIOS RESPONSABLE

FIRMA

VERIFICACION
. ARCHIVO

Documento para Pago

Acta de recibo a satisfaccién

Certificacion de pago de aportes
a seguridad social

Pianillas de pago de aportes
parafiscales

Informe de supervision

19/SEP/2025

Formato vida util

Acta de reunion

Hojas de vida

Plan de inversion

Borrador acta de liquidacién

Otros:

LUIS CORTES

Cuentas por pagar comprobante

19/SEP/2025

-

LUIS CORTES

Entrada de bienes y servicios

19/SEP/2025

-

DANIEL MARTINEZ

Registro presupuestal de Ila
obligacién

Anexo comprobante de la
obligacion

Orden de pago presupuestal

Otros:

Cuenta por Pagar

Reporte disponibilidad de PAC

Aclaraciones:
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Bogota D.C. FECHA: septiembre 2025

RADICADO No.0125118520 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-DIESG-COEST

Sefiora Capitan de Fragata

CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ

Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

. / .
ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTIéIQ’; DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
056-MDN-COGFM-ESDEG-2025. /

Respetuosamente, me dirijo a la Serlora Capitan de Fragata, Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 08.4eglin forma y condiciones de pago y
actividades del plan de trabajo descritas en el contrato. /

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

Contratista DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ
C.C. No. 1014263622

Direccién Del .
Contratista Carrera 53 #141-69 Santa Carolina Il Apto 904

Correo

Electronico Del | carofernandez040506@gmail.com

Contratista
Prestacién de servicios profesionales, en la actividad profesional categoria H, con el fin de realizar

Objeto la divulgacién de !a inforrqaci_c’m a}mplia y transparente, informacién sobre la gestion ingtitu_cional
para fortalecer la imagen institucional y el posicionamiento de la marca ESDEG en el &mbito
académico del sector defensa a nivel nacional e internacional.

gig;?i;?:i on 03 de febrerc de 2025

Fecha De Inicio | 05 de febrero de 2025 _
El plazo de ejecucion del contrato sera NUEVE (09) MESES contado a partir del cumplimiento de

Plazo de e : ol - R
- . x los requisitos de ejecucion (expedicién del registro presupuestal, aprobacion poliza de
ejecucion cumplimiento v afiliacién a la ARL.)
Valor Inicial El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
(Incluido lva) MIL PESOS ($34.200.000,00) M/TCE, sin IVA por ser régimen simplificado
CDP El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio 2025 y se pagara

(Certificado De con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado de disponibilidad
Disponibilidad presupuestal No. 7625 03/02/2025, rubro presupuestal 02-02-02-008-003

El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales dei afio 2025 y se pagara
Presupuestal) con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado de disponibilidad
No. presupuestal No. 7625 03/02/2025, rubro presupuestal 02-02-02-008-003

Rp (Registro
Presupuestal) 9525 del 4 de febrero de 2025

No.

FormayY El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente forma
Condiciones De | (menos los descuentos de ley): Nueve (09) pagos cada uno por valor de TRES MILLONES
Pago OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000,00) M/CTE sin IVA.
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| REDUCCION-
| | SUSPENSION-OTROS

N/A

Valor Final ( +
modificatorio)
Plazo De
Ejecucion Final
(+
modificatorio)
Nombre Del
Supervisor
Numero De
Resolucién De Resolucion No. 002 del 27 de Enero de 2025
Nombramiento ‘
Teléfono De
Contacto
Correo
_Electronico

N/A

CT. DIANA ALEXANDRA GUZMAN SAAVEDRA

3212341158

Diana.guzman@esdeg.edu.co

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

Nombrt_a Del N/A
Supervisor

Nimero De N/A
Resolucion De
Nombramiento
Teléfono De N/A
Contacto

Correo , N/A
Electrénico

Motivo del

Cambio N/A

2. GARANTIAS
2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente pdliza;

Pdliza No. 560 - 47 - 994000187004 de fecha _04 de febrero 2025, expedida por Aseguradora Solidaria de
Colombia y aprobada mediante acta No. 065 de fecha _04_DIA 02 MES__ ANO_2025 _ que cubre los
siguientes amparos, asi:

6.840.000

Cumplimiento Del Contrato 15 de mayo de 2026

2.2 Modificacion de la péliza: N/A
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3. EJECUCION CONTRACTUAL

dades realizadas para

y
publicacién en la pagina web y redes sociales de la ESDEG

Realizar libretos para campanias internas y externas de comunicaciones estratégicas para el
fortalecimiento de la imagen institucional y cultura organizacional de la ESDEG

Realizar preproduccion- produccién y realizacion audiovisual de los productos multimedia para la
ESDEG.

Actuar como gestora editorial de la Revista Fuerzas Armadas de acuerdo con las funciones
establecidas en la politica editorial de la ESDEG (Gestion, produccion y difusion).

Realizar contenidos periodisticos como entrevistas, videos, secciones, editoriales, boletines de prensa
y demas que sean requeridos por la oficina de Comunicaciones Estratégicas, contenidos para las
plataformas digitales, con tematicas que fortalezcan y posicionen la institucién.

Coordinar cuatro contenidos mensuales de investigacion con los departamentos de la institucién para la
seccién del Blog ESDEG.

Realizar asesoria a los estudiantes de la ESDEG en el taller de prensa e invitar personal especializado
a participar en estos talleres.

Realizar y participar del proceso de caracterizacién ciudadana con el finde identificar los publicos
objetivos de la ESDEG y ser mas asertivos en la realizacion de las estrategias institucionales.

Desempeiiar el rol de maestra de ceremonia en los eventos académicos de la ESDEG cuando se
requiera.

10

Administrar las redes sociales de la ESDEG, gestionando, construyendo y creando contenidos para la
comunidad online alrededor de la marca, manteniendo la fidelizacién de los publicos objetivos.
(Generando engagement con su comunidad).

11

Realizar monitoreo de forma periddica de los resultados de las redes sociales de la ESDEG, de este
modo todo el equipo tendra una visién de qué se esta haciendo en RRSS y con qué resultados

12

Disefar estrategias de mercadeo y, posteriormente, monitorear el impacto de los productos y el
alcance del publico objetivo en los medios de comunicacién institucionales.

13

Realizar informe comparativo y seguimiento de forma periodica de los impactos de las campafias, esto
con el fin de fortalecer los procesos.

14

Cumplir con las demas actividades requeridas por el supervisor del contrato y que sean acordes al
objeto a contratar

15

Guardar y mantener la debida reserva sobre alguin tipo de informacion, estructura o composicion
organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato llegue a
conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de seguridad de la informacion.

16

Asistir, a las reuniones virtuales y/o presenciales que sean citados por el supervisor del contrato.

17

Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos digitales, informar sobre el
estado actual de las obligaciones especificas objetos del contrato; y entregar los bienes muebles
puestos a disposicidn

18

Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en especial con el manual de convivencia

19

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual

20

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo laboral
alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELASUPERIOR DE GUERRA DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

PLAN DE TRABAJO

Efectuar cubrimiento i Nota perllstl La ESDEG enté el vbié‘nesar
periodistico (fotografico y institucional con jornadas deportivas de integracion

redaccion de notas) de las
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actividades realizadas para
publicacién en la pagina
web y redes sociales de la
ESDEG

Nota periodistica Oficiales del Curso de Estado Mayor
2025 desarrollaron Practica Geoestratégica
Internacional

Nota periodistica Madulo Operacional de Fuerza 2025:
Cooperacion ESDEG —~ ANEES

Nota periodistica Delegacion de Chile fortalece la
cooperacion con la ESDEG

Nota periodistica XV Seminario Internacional sobre
Perspectiva de Género en el Derecho Internacional de
los Conflictos Armados :

Realizar preproduccion-
produccion y realizacion

multimedia para la ESDEG

audiovisual de los productos

Reel visitas académicas internacionales
Reel Juegos de Guerra CEM-CIM 2025

Realizar contenidos
periodisticos como
entrevistas, videos,
secciones, editoriales,
boletines de prensa y
demas que sean requeridos
por la oficina de
Comunicaciones
Estratégicas, contenidos
para las plataformas
digitales, con tematicas que
fortalezcan y posicionen la
institucion.

Entrevista Teniente Coronel William Sierra-
Departamento Estrategia
Entrevista Alejandra Calles Departamento Estrategia

Administrar las redes
sociales de la ESDEG,
gestionando, construyendo
y creando contenidos para
la comunidad online
alrededor de la marca,
manteniendo la fidelizacion
de los publicos objetivos.
{Generando engagement
con su comunidad).

Difusion Actividades académicas

Difusion Ciclo de actualizacion graduados ESDEG
Difusion Inscripciones maestrias segundo semestre
Difusién visita Fuerzas Armadas de Chile

Difusién proceso de pago de matriculas en linea
Difusién Inicio del Médulo Operacional de Fuerza con
los oficiales de la Armada Nacional del Curso de Estado
Mayor 2025

Difusién apertura del 1l Curso Oficial de Logistica
Muitinacional

Difusion servicios departamento Graduados

Difusién “carrera dos héroes un solo latido”

Oficiales de Armada del CEM vistan la Direccidon
General Maritima

Difusion El 15vo Seminario Internacional de Derechos
Humanos (maestria )
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5 Realizar asesoria a los
estudiantes de la ESDEG en » Participacion y actividad periodistica con el Curso de
el taller de prensa e invitar Informacion Militar en los juegos de Guerra
personal especializado a
participar en estos talleres.
6 Desempefiar el rol de e Maestra de ceremonia apertura Il Curso Oficial de

maestra de ceremonia en
los eventos académicos de
la ESDEG cuando se
requiera.

Logistica Multinacional
e Maestra de Ceremonia Apertura Diplomado en
Docencia ESDEG

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la
obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de
2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de
2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demds normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verificé y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

12/03/2025 | 84948208 3.800.000 1.250.0000 190.600 244.000 .

02/04/2025 85198523 3.800.000 1.250.0000 190.000 243.200 8.000
05/05/2025 | 86012937 3.800.000 1.250.0000 190.000 243.200 8.000
03/06/2025.| 86825721 3.800.000 1.250.0000 190.000 243.200 8.000
01/07/2025 | 87580727 3.800.000 1.250.0000 190.000 243.200 8.000
04/08/2025 | 88435815 7|  3.800.000 1.250.0000 190.000 243.200 8.000
O4</99/2025 8921 7&2,8/ 3.800.000 1.250.0000 190.000 243.200 8.000

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL -~

Yo, CT. DIANA ALEXANDRA GUZMAN SM\/%DRA supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas
por EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en
el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 056-MDN-COGFM-ESDEG-2025, por
lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. ij/;e’gun forma
y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato. /
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6. ANEXOS
Evidencias 3
Certificado de aplicacion Retencién en la Fuente (Decreto No. 2231 del 22 de 1
diciembre del 2023)
Planilla seguridad social 1
Atentamente,

CONTRATISTA: <2 ,
"Dlora cides

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ
CC.1.014.263.622

SUPERVISOR:

e A Qo

CT. DIANA ALEXANDRA GUZMAN SAAVEDRA
CC 53107659 de Bogota
Oficial Comunicaciones Estratégicas

Archivado en: 15103.12.5 Contrato de prestacion de servicios 2025
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ANEXOS

EVIDENCIA DE PAGINA WEB Y REDES SOCIALES

1. Evidencia de pagina web y redes sociales

La ESDEG fomenta el bienestar institucional
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2. Evidencia de entrevistas y produccién contenido multimedia




3. Participacion Simulaciones DETIL- CESAC y Juegos de Guerra 2025

i
|
3



4. Participacion Maestria de ceremonia




CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIiAZ en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” ., certifico bajo la gravedad de juramento que los
ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de
una relacion laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2025 se-les dara el siguiente

e

tratamiento: w
e

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracién de renta: v }

a. Serestara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacidon se expide a los 15 dias del mes de agosto del afio 2025

50/
f/w \OX‘OR (/w “No declaro renta”
Firma: J s

y o
i
&

Nombres y Apellidos: DIANA CAROLINA FERNANDEZ DiAZ /

No. de Cédula: 1014263622 expedida en Bogota

Son o fin de atender o estp
diciamiye 22 de 20
BSOS DO rantss
fuente & tulo de rent
it
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T = DATOSDEL APORTANTE | - . . o\ | @ o0 o R L S OATOSDE LA PLANILA . )
TIPO NUMERC NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFOND CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA, CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMESIAND}
o 1014263622 DIANA CAROI[_]IINAAZ FERNANDEZ Cra 53 #141-69 3104232234 carofernandezO;:,0506@gma\Lco EXONERADO PAGC: TP FECHA PAGO NUMERS EMPLEADOS ure
"Amg':f&é-ﬁsv PLANILLA | (DIAIMESIARO} | PLANILLA B Iy
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO. SALUD' | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL comeo DEPARTAMENTO CIYDAD {MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1~ Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-68 2025-08 ! 0410912025 89217328 7 $441.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
T i TOTALES SALUD )
Cédigo EPS Noribre NIT 6 Obllg UPC Adicional ! i Lieneia Maternidad Dias Mora Valor Mora Totaka Pagar § No, Afiifades
Valor Mora upe
No, Autorizacion Valor No. Auterizacion Valor Catizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 190.000 0 0 0 0 [} 0 190.000 1
TOTALES PENSION: e S - — -
. Cotizacion Aporte i Aporte 41 Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor¥oray Ne.
Cédigo AFP Nombre NIt Obligatoria Afifiado " Aportant idari bsistencia | DS MO | copracion F5P TotalaPagat | agados
230301 243,200 ;- 0 g o g o 243.200
S | TOTALES RIESCOS LABORALES . 3 R 3 e
Codigo ARL. Nownibire NIT Cotizacion: Incapacidades Apories Ofros Valor Noto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saido « Fondo: Total a Pagar No. Afiliados:
Obligataria | Na. Autorizasion Valor Sistemas: Cofizaclén Mora | Cotizacién | Cotizaclén | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros B0 o S - 8.000 g K e d 80 . foa 8000
TOTALES GRIAS
Cddigo CCF Nombre NIT Vaior Aparte Dias Mora Vator Mora Aporis TotalaPagar | No. Afiliados.
TOTALES PARAFISCALES - TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tips Administradora No. R ep;n ria Valora?;?;&;g};. Lua, Totat 3 Pagar
] ] . SENK . i Salud 1 190.000 190,000
0 | o | 0 ! o [ [ Pension 1 243,200 243.200
) T iCBF k N Riesgos Laborales 1 8.000 8.000
[ | [ | 0 [ 0 | o CCF o [ 3
ESAP : ESAP 0 0 o
| j I | ICBF 0 0 3
MEN. . . - ; MEN 0 0 3
[ I ] I SENA 0 o B
TOTALES 3 441.200 441,200
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| S

. DATOS DEL APORTANTE : ) ) DATOS DE L& PLANILEA
o NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO | GCORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIATMESIAND)
‘ = ;
ce 1014263622 DIANA CAROEIIIX;FERNANDEL Cra 53 #141-69 3104232234 oarofemandez():Of:OG@gmall.co EXONERADO PAGOD TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS gec.
' "AR‘\FSA‘SSE-ES Y PLANILLA | (DIVMES/ARO) | PLANILLA ] 0
FORMA GLASE NOMBRE SALUD by
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL ¢ODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO ‘OTAL A PAGAR
UNICA 1 - independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. ) NO 202508 2025-08 ! 04/09/2025 89217328 $441.200
DETALLE POR COTIZANTE
: T NEDRMAGHINCOTIZANTE INFORMACKIN HOVEDADES | 4 i | PERSIGN . o SALAD X | HIEBGOSLABORALES ; GOF PARAFISCALES.
Bt e . ) | JFonds Fondo . 5 i -
No [ Tipo | e Apstiidas y Nombiras § £ 151 ; g B e b Bt FE R I g Lo, | 1ec AP | cotizacion | Voluntert ‘ﬁzm pensitnal sonconaite | coa.ees | mc eps otzaciénl) €% | mcart | § | cotisseidn | €000 | tmc cor Aporta ;:Sn‘;ﬁ;s Apors | Anorte | apori | Apoue
P IF s 3 solidatifiag | 5/ ncia 1
3 < -
1 | ec| 1014263622 FERNANDEZ DIAZ DIANA CAROLINA |59} 0 N 230301 | 1.520.000 | 243.200 [ o o a EPS008 | 1520000 | 190000 | 14-23 | 1520000 [ 1 | se0o o 0 o [ 0 [ [

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Gperador de Informacion
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