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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacién
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agriculiura o UMATA, inspeccién de Policia, Policia
Nacional y oiras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compania y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud pidblica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

O MUNICIPIQOS INTERVENIDO
Municipio de TIERRALTA
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas ¢ privadas con interés en el
bienestar animal.

O HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compania y de produccion, aungue se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org




2 5 S |:| GOBERNACION DE

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades =zoonéticas, relacionadas
principaimente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacioén intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabgjar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compaiiia y de produccién
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencién de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y éreas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacién y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observd voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarfas de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacién fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

» Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
» Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
» Falta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
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el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cordoba.
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

s Generar compromisos y acuerdos para la prevencidn y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencién

6 La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccidn entre los asistentes mediante
dinamicas de discusién, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y ofras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

+ Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacién sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
@ comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de frabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacién activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacidn de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencidn mediante
videoconferencia y garantizando la inclusién de todas las voces relevantes.

Duracién estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en;

« Presentacién inicial y contextualizacion (30 minutos).

» Sesién de diagnostico y discusién intersectorial (1 hora y 30 minutos).
» Socializacion de experiencias y buenas précticas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibrio enfre exposicién de informacién, discusién
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

O Recursos utilizados

+ Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papelerfa, elementos de bioseguridad segtin protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

» Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

O Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

» Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

» Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logfistica.
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« Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.
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+ Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitid asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: TIERRALTA

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptiblicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrolliada.

6 Temaética abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestién de riesgo,
control de animales errantes, etc.

» Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriguecieron el analisis de la situacién local y permitieron generar
estrategias de accidon concretas:

Socializacion de experiencias y buenas préacticas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestidn de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compafiia y de produccién.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacién, jornadas de esterilizacion, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
zoondticos y ia importancia del mansjo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.
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« ldentificacién de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccién,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcién de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

+ Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusidn intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores clarcs que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencién de
zoonosis, fortaleciendo la salud ptblica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades plblicas o privadas gue tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compafiia y praduccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de TIERRALTA el dia
06/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunién fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades conitractuales de Informacion, Educacion y
Comunicacion (L.LE.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de frabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de Tierralta).
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Ubicacion y Periodo

Municipio de Tierraita del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTAC!ON DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
O Secretarfa de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,

3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades ptblicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, |a tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de TIERRALTA para la fase de egjecucidn restante. El fin tGltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud ptblica

LOGROS

e Articulaciéon y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contod con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del

Cj proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de frabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud pudblica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafia y de produccién, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacién, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional y
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periédica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrbica, desparasitacién y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacién, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
(j problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompariamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes peribdicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA

FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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ACTA DE REUNION

DEPARTAMENTO
DE CORDOSA GESTION DE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL SIG PAGINA 1da 2

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con parficipacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretfaria de Acta No
Goblerno, Secretaria de Agricultura ylo UMATA, ’
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades pilblicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion . .
Manantial de vida. Fecha: (D@ /AO IQS

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria [Hora inicio: 2_: <O =1y
y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 2. Fm
Secretario: Lugar:
ArcalDv A TIelenlTa
Cargo:
"~ PARTICIPANTES _
Ne. Nombre Cargo Teléfono
1 Ky p AI6cln Quun 0OUD: SALO PUBle 815 |3729308) 24,
2 (W B &nBeonmd B |Uber—Upuatritpm 3/289452¢¢C
3 Estefagis Thawer O, |Profesioaa) WMoz 3004329612 .
4 Hubf Adm ae & | Jaspecha A ﬁ)o/L ceq [3U(S3F0{e7
5 [Pl t) Py vhllap | Lot Gobenas 3063¢ 5922
6 [N cf:mr‘ﬂw;f)'ﬁ/m . Ua'—am.b—ﬂ 314-5517 67 |

"PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compafiia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiia y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud piblica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v' Fomentar la tenencia responsable de animales de compafifa y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del

medio ambiente.

v' Concientizar a la comunidad sobre la importancia de ia tenencia responsable de

animales.
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3. Dara conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizarén jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas ylo
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmenie.

CONCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimlento s
1 |Cumplir con concertacion |Gobernacion de
realizada Cordoba
Fundacidn
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MUNICIPIO : TIERRALTA

DIA: 06 OCTUBRE 2025

LUGAR: MUNICIPIO DE TIERRALTA (Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, UMATA, Inspeccion de Policia)
CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, con participacién de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar serd la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en saiud ptiblica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE

ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAN CARLOS Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
O NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
~ direcciondeproyectos@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO
PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacién
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud piblica, mejorar la gestién local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

O MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de SAN CARLOS
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y ofras entidades pUblicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

O HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compairiia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email; gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoonéticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacion intersectorial: Existe disposicién y voluntad de las entidades
locales para ftrabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacioén, comunicacién y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades [ocales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacidn de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compania y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

6 Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

+ Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccidn.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patogenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

» Coordinacidn de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacién de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mosiré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

» Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
» Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
» Failta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compairiia y produccion, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cdrdoba.
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Objetivos Especificos
» Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar probleméticas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccién.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencién

O La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a fodas ias entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomenté la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovi6 la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y ofras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
O comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de frabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerentia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencién mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.
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Duracion estimada

Cada mesa de trabaijo tuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacién {30 minutos).

» Sesién de diagnodstico y discusién intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacidén de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

» Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibrio entre exposicién de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempce de los participantes.

@ Recursos utilizados

» Logisticos: Salas de reunidn adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

» Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas. |

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

O Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

+ Envio de invitaciones oficiales a cada secretarfa, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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» Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Fundacion Mansntisl de
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« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacién activa.

La estrategia permitio asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: SAN CARLOS

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

s Agenda desarrollada.

O Temética abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, efc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y pemmitieron generar
estrategias de accién concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestién de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compafia y de produccion.

O Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
camparias de vacunacion, jornadas de esterilizacidn, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonoticos.
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« Identificacion de probleméticas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas probleméticas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacién y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonédtico en la comunidad, que limita la
adopcidn de précticas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
O logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y diseflar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

+« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusién intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

O Implementar campafnas de educacion y sensibilizaciéon comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccidn.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que coniribuyan al bienestar animal y la prevencién de
zoonosis, fortaleciendo [a salud pdblica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretarfa de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y preduccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

O Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de SAN CARLOS el

dia 08/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptblicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se [levarian a cabo las actividades contractuales de
Informacion, Educacién y Comunicacion (L.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de SAN CARLOS).

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Ubicacién y Periodo

Municipio de SAN CARLGOS del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

) OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacién de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
@ Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de companiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

Emnail: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de SAN CARLOS para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

e Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas [as Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacién, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del

O proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en laés mesas
de frabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cdrdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacién y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafiia y de produccién, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencién

@ de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda

ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periédica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de =zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrébica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico. ’

4. Optimizar ios recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarroliar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

h :%
EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA

FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
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Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
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Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacion
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PUNTOS DE DISCUSION

para fortalecer las acciones de prevencion de faciores
1 condiciones endemo-epidémica a través de [a tenencia

Departamento de Cérdoba.

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,

de compaiiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del

de riesgos asociados a
responsable de animales

Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
v/lo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional d

2 plblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,

la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de
interés en salud publica.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de

Secretarfa de Agricultura
e Colombia y entidades

animales de compafiia y
evenios de zoonosis de

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saiudo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, prev
reunion de coordinacién de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de
zoonosis de interés en salud publica.

amente concertado para

presencia de eventos de

v Fomentar [a tenencia responsable de animales de com
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud
medio ambiente.

v’ Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la
animales.

pariia y produccién en la
publica y el cuidado del

tenencia responsable de
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas Por Intervenir:
Dendro edueodo Catenia 1.6 Noegtm  Seroxa
Sel peypetup Socon.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Coérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafifa y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES

Periodo de Observacione

No Tarea Responsable cumplimiento s

1 |Cumplir con concertacién|Gobernacion de
realizada Coérdoba
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MUNICIPIO: SAN CARLOS

DIA: 12 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5y
6 del departamento de Cérdoba, con participacidén de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Paolicia Nacional de Colombia y entidades plblicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud ptblica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Codrdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y ofras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
companiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud pdblica, mejorar ia gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

O MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de CANALETE

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacidn, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia de! manejo adecuado de
animales de compariia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron éreas y situaciones de
mayor riesgo para la aparicidn de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacién intersectorial: Existe disposicién y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org




\ozﬁ

l( FuNMavi

: OO 200 5

GOBERNACION DE
Poraoneria Jurldluﬂ 806041‘;‘; A‘Lrl! Z3 cda TOOB i

CcORDOBA

oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de

acciones conjuntas. i
l

|

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implémentacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo. 1

|

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION
i

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen [a
importancia de la tenencia responsable de a:nimales de companiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
O brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones Ilegales, buenas préctibas de manejo y prevencién de
enfermedades zoondticas. Esto indica la neces:dad de fortalecer capacitaciones
dirigidas a funcionarios locales y comumdades sobre manejo sanitario,

vacunacion, control de reproduccion y conv;yencna segura con animales.

i
!

1

2. Riesgos de zoonosis locales
{

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales dom;ésticos y de produccion.
» Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

o Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
O reservorios de patégenos.

« Practicas de cria o sacrificio sin seguiirniento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar interven:ciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

!

!'
3. Articulacion intersectorial

Se observd voluntad y disposicién para el@ trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarfas de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificarc:Jn desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.

t
1
|
» Documentacion y seguimiento de acuclerdos previos.
|
!
f
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Esto evidencia Ia necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacién de responsables y
canales de comunicacion definidos.
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4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de fenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

» Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
» Falta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
6 sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compania y produccién, con el fin de mitigar
el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cdrdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

» |dentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
6 produccion.

« Fortalecer la articulacidén entre sectores clave (salud, educacidn, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencién

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccidn entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

Email: gerencia@funmavi.org — jurfdica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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» Intersectorial: Se promovid la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencién de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes
y comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando Ia
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la
interaccion directa, la observacion de casos préacticos y la elaboracion conjunta de
acuerdos. En casos especificos, se integré un componente hibrido para
participantes que no podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencién

O mediante videoconferencia y garantizando la inclusiéon de todas las voces
relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacién (30 minutos).

« Sesion de diagnostico y discusién intersectorial (1 hora y 30 minutos).
» Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

» Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

O Este esquema permitié un equilibrio entre exposicion de informacién, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

» Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segtin protocolos de salud.

+ Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuesios.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizd mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacién de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

« Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitid asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Paolicia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

+ Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

6 « Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, [os participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos v dificultades encontradas en la
gestidn de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compaiiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campafias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica y control de animales
callejeros.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoondticos.

» ldentificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animaies y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésficos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitid6 priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusién intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacién interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campafias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compariia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccién.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Email: gerencia@funmavi.org —~ juridica@funmavi.org
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud pUblica en los municipios intervenidos.
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EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, & y 6 del departamento de Cdrdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud ptblica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectarial en el municipio de CANALETE el dfa
15/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretarfa de Educacion,

O Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptiblicas o privadas que tengan
dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunién fue
coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas
donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacién, Educacion
y Comunicacion (1.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: 1.E SAN JOSE DE CANALETE
SEDE AGUSTIN NIETO, I.E BUENOS AIRES LAS PAVAS, |.E BA SEDE TOMATE,
|.E EL GUINEO, I.E MATA DE PLATANO, I.E NUESTRA SENORA, 1.E CADILLO,
I.E EL LIMON.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién intersectorial de
CANALETE).
Ubicacién y Periodo

Municipio de CANALETE del Departamento de Cordoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARAFORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANiA Y PRODUCCION, EN CADA UNQO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades ptiblicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la temética a desarrollar seré la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de CANALETE para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, |a Secretaria de Educacién, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cordoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacién dirigidas a
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propietarios de animales de compariia y de produccién, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductive y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policla Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrdbica, desparasitacion y ofras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacién,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
®) riesgo epidemiolégico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacidn, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuiré a disminuir riesgos zoondéticos
y problemas de convivencia.

6 6. Promover el cumplimiento  de la  normatividad  vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidn animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompariamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la
implementacion de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se
sugiere consolidar informes periédicos que permitan identificar avances,
brechas y nuevas necesidades.

#

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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ACTA DE REUNION

GESTION DE MEJORA CONTINUA 'Y PLANIFICACION DEL SIG PAGINA1de 2

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con pariicipacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta No. 005
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacion .
Manantial de vida. Fecha: 45 de Ochlre 035

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria |Hora inicio: 189!00 am

y zootecnia.
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 19:309g.m
Secretario: Lugar: ORona  Secrefom Agro -
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacién de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compariia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccién de Policla, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud pUblica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

¥ Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud ptblica y el cuidado del
medio ambiente.

v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregaré material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutard los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacién de
realizada Cordoba
Fundacién L‘ d{as

Manantial de vida.
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MUNICIPIO: CANALETE

DIA: 15 OCTUBRE 2025 )
LUGAR: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL/ECONOMICO
MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptblicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud pGblica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PRE\!ENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 50% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO
PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdrdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la fenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con ei fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud ptiblica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de SAN BERNARDO DEL VIENTO

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobiemno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
O bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compafiia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de
mayor riesgo para la aparicién de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y conirol de fauna urbana y rural.

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
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3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de

acciones conjuntas.
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4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion
O como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en e! conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de
enfermedades zoonodticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones
dirigidas a funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario,
vacunacion, control de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
O « Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y coritrol sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobiemo, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacién de agendas y actividades conjuntas.
+« Comunicacion fluida entre sectores.

« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.
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4. Recursos y capacidades locales

£ andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccién y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacidn comunitaria.
« Faita de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
O sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Obijetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
el riesgo de eventos zoonéticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domeésticos y de
O produccion.

« Fortalecer la articulacidn entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacidn de problematicas locales y propuestas
de solucion.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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» Intersectorial: Se promovi6 la colaboracion entre secrefarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencién de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas précticas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes
y comunidades [ocales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realiz6 en modalidad presencial, garantizando la
participacién activa de los representanies de cada entidad y facilitando la
interaccion directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de
acuerdos. En casos especificos, se integrd un componente hibrido para
participantes que no podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion
O mediante videoconferencia y garantizando la inclusién de todas [as voces
relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacidon (30 minutos).

« Sesidn de diagnostico y discusidn intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

O Este esquema permitid un equilibrio enire exposicién de informacion, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:
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» Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policla, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

+ Contacto telefénico y correo elecirénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

« Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y coniribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

L a estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

O DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: SAN BERNARDO DEL VIENTO
+ Fechay lugar: 66/10/2025

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién,
Secretaria de Gobiemno, Secretaria de Agricuitura yfo UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

+ Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales ermrantes, eic.

» Principales intervenciones y aportes.

O Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de companiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacién, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacién sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoondticos.

Nit: 200 208 SO0 - 1)
Parsoneria Juridjos S0804177 Abril 23 de 2008

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccién,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud piblica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepciéon de riesgo zoondético en la comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificuitades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disehar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

+ Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusién intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacién interinstitucional, estableciendo canales de
O comunicacidn permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacion y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compaiiia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segln los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y Ia prevencién de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.
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EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3.  Realizar una (1) mesa de trabajo interseciorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiermno,
Secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica a desarroliar sera la tenencia responsable
de animales de comparifa y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud pablica.

Se realizd una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de SAN BERNARDO
DEL VIENTO el dia 06/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo
de esta reunidn fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones

O Educativas seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales
de Informacién, Educacién y Comunicacién (l.E.C.).

Ejecucion del Proyecto

Detalle de la Actividad 1 - Realizar una (1) reunién para coordinar con
directores locales de salud y dar a conocer las instituciones seleccionadas
donde se realizaran las actividades confractuales en los municipios categoria
4, 5 y 6 del departamento de Cordoba.

Se realizd una reunién de coordinacién con el director local de salud del municipio

de SAN BERNARDO DEL VIENTO el dia 06/10/2025 en la Direccion Local de

Salud del municipio. El objetivo de esta reunién fue coordinar las acciones y dar a

conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se llevarian a cabo las
O actividades contractuales de Informacion, Educacion y Comunicacién (1.E.C.).

Las Instituciones Educativas a intervenir son: Institucion Educativa I.E ENRIQUE
CLAYA HERRERA, |.LE SAN FRANCISCQO DE ASIS.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de SAN BERNARDO DEL VIENTO).

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Ubicacién y Periodo

Municipioc de SAN BERNARDO DEL VIENTO del Departamento de Cérdoba. En el
periodo noviembre del afio 2025

O OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE

PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES

ENDEMQ EPIDEMICA A TRAVES DE !A TENENCIA RESPONSABLE DE

ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS

MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacién de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretarfa de Agricultura yfo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
O Nacional de Colombia y entidades ptiblicas o privadas que tengan dentro de

su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de SAN BERNARDO DEL VIENTO para la fase de ejecucion restante.
Elfin dltimo fue establecer la base institucional para mitigar [a presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud pdblica

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
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» Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de frabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacién comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de comparfiia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencién
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periédica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrébica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacién,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiolégico.

4. Optimizar fos recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
controf animal, inspeccién sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuiré a disminuir riesgos zoonéticos
y problemas de convivencia.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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6. Promover el  cumplimiento de la  normatividad  vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidn animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
pracesos de inspeccidn, vigilancia y control, asi como el acompariamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear Ia
implementacién de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se
sugiere consolidar informes periddicos que permitan identificar avances,
brechas y nuevas necesidades.

O EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA

FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretarfa de
Salud, Secrefarfa de Educacién, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura yfo UMATA, ActaNo. 3
Inspeccion de Paolicia, Policia Nacional de Colombia y
entidades piblicas ¢ privadas.

Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacion \ -
Manantial de vida. Fecha: It - |0~ 2%

Coordinador: Equipc de Profesional en veterinaria [Hora inicio: 3.0Q P.M
y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 3: 4y ?.M.
Secretario: Lugar:
Cargo: San Brenneno el Pewrs
- PARTICIPANTES .
No. Nombre Cargo Teléfono
1 1Slamce Cudus MHorales | Xolicia r('.DMtJtxz?-:-ws..ga_}/!.., 310 &LOIYFL,
2 |Mawel MWaogeiaen G |Seceemeo pe SosifeNo |31 404194
3  lowtler Yasep Tiveer Isplos Pualica 200 204 5000
4 |Harfiad Hipsuoa CHATUG Secegyratin Iuspee™t | 307 2397 2.1 B
5§ 0 idoy Nunez Redesenranie LMam | 310 53313U4.
PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del conirato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a fravés de la tenencia responsable de animales
de compafiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cordoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretarfa de Agricultura
y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 |publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud ptiblica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de frabajo intersectorial, previamente concertado para-
reunion de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v' Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud ptiblica.

¥" Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologfa a utilizar

instituciones Educativas a Intervenir:

I usnTucion Epveariva Shic TRasmeises De Asiy

Iror Tove.  Eneisoe Oleyn  teoneer,

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafila y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)
Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractuaimente.

CONCLUSIONES ,
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 [Cumplir con concertacién|Gobernacién de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida.

‘ FIRMA DE LOS PARTICIPANTES
Fimaﬁp;&\ﬁwv\w O\!&’\N-a A . | FimaCindA e - _
Nombre: Blanc  (Cldes How los Nombre:(7indA Muihe S’QPUULJM

| .
Firma: m(‘;a 5%

Z, Nombre{ 923{?0.—]‘“({ ngoSS'\ édi?mﬂ

Finna:ﬁp_xﬂp

Nombre:

‘?q whaude G-l--\\b‘q Nombre: RONYLD YHSED SiIMENEZ.
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MUNICIPIO: SAN BERNARDO DEL VIENTO - CORDOBA DIA:

14 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE GOBIERNO — ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BERNARDO DEL
VIENTO

CONTRATO: S8-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectoriat en cada uno de los municipios 4, 5
y 6 del departamento de Cdrdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
ptiblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales.
La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia
y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud pliblica.

O EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
6 Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE PURISIMAY SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

(&) MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencla@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer [a articulacién
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos enire los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

®, MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de PURISIMA
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cordoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcidn sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de companfia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades =zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacidn y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

O ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compania y de produccion
como una medida preventiva de salud plblica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

O 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domesticos y de praduccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patogenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periadicas, asignacion de responsables y
O canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré gque existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

» Personal insuficiente para inspeccian y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
» Falta de equipos para contro! sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
O sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

«+ Identificar problematicas [ocales relacionadas con animales domésticos y de
produccién.

» Fortalecer la articulacidn entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agriculiura, policia, efc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la infervencion

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

» Participativo: Se fomentd la interaccidn enfre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

+ Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacidn y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de

O enfermedades zoonéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacién de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencidn mediante
videoconferencia y garantizando la inclusién de todas las voces relevantes.

Duracién estimada

Cada mesa de trabajoc tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas

er.

Presentacién inicial y contextualizacidn (30 minutos).
Sesion de diagnéstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
Socializacidon de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicién de informacion, discusién
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

l.ogisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluide de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

@ Estrategia de convocatoria

i a convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones ptblicas o privadas involucradas en bienestar animal.

Contacto telefénico y comeo elecironico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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» Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

» Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La esfrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: PURISIMA |

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

» Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, 10s participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestidn de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compaiiia y de produccidn.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campaiias de vacunacioén, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldégica y confrol de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
Zzoonodticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccidn,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacién y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud pablica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcién de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcién de practicas responsables.

6 Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar camparias de educacién y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoonéticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccién.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segln los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencién de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compafiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizo u una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de PURISIMA el dia
07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretarfa de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunién fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacién, Educacién y
Comunicacién (LE.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de PURISIMA).

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funrmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org




»—-—-—;5 GOBERNACION DE

cORDOBA

Fundacian Menanusi de

Nit: 900 208 D00 -1
Parsonerin Juridicas SOS04177 Abril 23 de 2008

Ubicacién y Periodo

UVRISIMA

Municipio de PURISIMA del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

6 OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARAFORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANiA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y & DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de Ios
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
@ 3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidon de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compariia y produccién, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonesis de interés en salud
ptiblica.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como obijetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera () obligacion contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de PURISIMA para la fase de ejecucién restante. El fin dGitimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonasis de
interés en salud publica

LOGROS

» Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,

se contod con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud

y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las

Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,

secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccién de

O Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECONMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud pulblica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria

Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a

propietarios de animales de compafiia y de produccién, enfatizando en

buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencién

O de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién enire las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccidon de Policia, Policia Nacional y
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa {écnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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3. Reforzar las actividades de \vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrabica, desparasitacién y ofras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacién,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal téchico municipal.

5. Desarrollar campafias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuird a disminuir riesgos zoonéticos y
O problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Saocializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacién
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y

nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con paricipacion de la Secretarfa de
Salud, Secretarla de Educacidn, Secretaria de Acta No z
Gobierno, Secrefarla de Agrictitura y/lo UMATA, '
Inspeccién de Policla, Policla Nacional de Colorbia y
entidades publicas o privadas,

Citada por: Gobernacién de Coérdoba v Fundacion Fecha:
Manantial de vida. °CNE o jp 202y
Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: y©: 30 And
y zootecnla.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 11: 35 At
Secretario: Satvd, JMatn Educacion |Lugar:
Cargo: Policia vacionad. Deciedaria de Salud.
. . ~.__® “PARTICIPANTES .. . .
No. Nombre Cargo Teléfono
1 %’sﬂﬁz_&m?_,é% Divecfor Ui ATH L 3uigx370/
2 when Ao PeBa W | Sacntoreto dasorlorol BALZR LY
3 WeA> \opes ¢, [Sec Edotocon Y3y B%ﬁ
4 YA Pt W, Motiore.] RAFSAZZEN)
5

PUNTOS DE DISCUSION =~

Dar a conocer &l objeta del contrato de prestacion de servicios 55-5AM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencién de factores de rlesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de Ia tenencia responsable de animales
de compaiila y produccién, en cada uno de los municipios de categorfa 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Goblemo, Secretaria de Agricultura
ylo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombla y entidades
2 |publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la temnatica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencla de eventos de zoonosis de
interes en salud pubiica,

. +- DESARROLLO DE:LA-REUNION s
1. Saludo de Blenvenida a Mesa ds trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacién de actividades,

2, Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v’ Fomentar la tenencla responsable de animales de comparifa y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el culdado del
medio amhbiente.

¥ Conclentizar a la comunidad sobre la Importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dara conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a Intervenir;

Tastidobion Fde cadivg v.)t_)c_hﬂ X x 11}

TInsditveron  Flocadivag ?-eéro Ces-te oo

Tuedtdvagon  Educalsva Los Corrales .

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas yio
rurales de cada uno de los Municiplos del Departamento de Cérdoba, El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de comparifa y produccioén para
sestudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregard material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualments,

.CONCLUSIONES

Perfodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacién|Gobemnacion de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida,
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MUNICIPIO: PURISIMA

DIA: 09 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD: CONCERTACION

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5 vy
6 del departamento de Cdrdoba, con participacién de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccioén de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptblicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar serd la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE PUERTO LIBERTADORY SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

O MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO
PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdérdoba,
mediante la realizacidn de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a [a
presencia de zoonosis de interés en salud pablica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de PUERTO LIBERTADOR
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacién, Gobierno, Agricuitura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante Ia realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compafiia y de produccidn, aungue se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacién y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

O ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccidn
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

'O 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y éreas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
» Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacién y control sanitario.

» Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.
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« Précticas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en;

« Coordinacién de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
» Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
O canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

» Personal insuficiente para inspeccién y seguimiento.
+ Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
« Falta de equipos para contro! sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
O sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar
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el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamenio de
Cdérdoba,

Objetivos Especificos
» Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

+ ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccién.

» Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

O La actividad se desarrolid bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a fodas las entidades
participantes y promover la construccién conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccién entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

+ Intersectorial: Se promovid la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y ofras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacién sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de

O enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
directa, la observacién de casos précticos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencidon mediante
videocanferencia y garantizando la inclusidon de todas las voces relevantes.

Nit: 800 206 S00 - 3

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacidn inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesidn de diagnéstico y discusidn intersectorial (1 hora y 30 minutos).
» Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

» Definicion de acuerdos y compromisas (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunidn adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bjoseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

+ Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrolio fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacién de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

o Contacto telefonico y correo electronico para confimar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

» Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: PUERTO LIBERTADOR

» Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de companiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacién, educaciéon comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervenciéon educativa: Se promovidé la sensibilizacion sobre riesgos
zoonoticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.
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« Identificaciéon de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepciéon de riesgo zoondtico en la comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

O Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en ia coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
O comunicacién permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar campafias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccién sobre
précticas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccién.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segtin los resultados.

—_— R é o om.m
(:wﬁ.::'mf_}_.m avi

Niz: 200 206 300 - 1
Persconeria Juricdios 80804177 Abril 23 de 2008

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencién de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agriculiura y/fo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de companiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de PUERTO

O LIBERTADOR el dia 27/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo
de esta reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones
Educativas seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales
de Informacién, Educacién y Comunicacion (1.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de PUERTO LIBERTADORY).
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Ubicacidon y Periodo

y

% FUERTO LIBERTADOR

Municipio de PUERTO LIBERTADOR del Departamento de Cérdoba. En el periodo
noviembre del aftio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PR_ESTAC]ON DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
O PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
O tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavl.org
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetive principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de PUERTO LIBERTADOR para la fase de ejecucion restante. El fin
ultimo fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica

LOGROS

+ Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando ia coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a forialecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacién comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacién dirigidas a
propietarios de animaies de compaiiia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos [os municipios.

2. Consolidar la articulacién intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion enire las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periédica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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3. Reforzar las actividades de \vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacidén antirrabica, desparasitacion y ofras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiolégico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental ¢ mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educaciéon comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campaifias integrales de control de animales callejeros

Promover estrategias de esterilizacién, adopcién responsable y control ético

de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y

. organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
O problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacién de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y

nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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DE CORDOBA

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretarfa de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccién de Policia, Policfa Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Acta No.0S

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion
Manantial de vida.

Fecha: 24 octilore 2025

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria

Hora inicio: 10: 30 ga.m

y zootecnia.
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: .30 am
Secretario: Lugar: = clova e
Cargo: Tesarclo -~ edo Xbedador
PARTICIPANTES
No. Nombre Car?o Teléfono
1 'ﬁ’u\am Voo O:-sD(Zg\ Tec. u;ulunlﬂh Wi J205VR <% QO"
2 tieth Cavolina “Markinez] Puitar Adwi nisbablivo B0 4101561
3 [Mnd Mo Mo g Reaebva desdedlo Sudl Qo erg 0280 .
4 Wolands Bvian Aot - |Avgliay Adsiwisbradyo  [Z1ze23503%
5 1
6
7 }

PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaifiia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de frabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/fo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarroliar sera la tenencia responsable de animales de compafifa y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacién de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud piblica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiifa y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud ptblica y el cuidado del
medio ambiente.
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v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.

3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:

Sos‘é Hona (dddba (345 Abmocs)

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cdérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico {cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutard los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacién|Gobernacion de
realizada Cordoba
Fundacién

Manantial de vida.

FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

Firma: “Rol. © Ovole. Firma: Bovrfica W
Nombre:?o\,w/‘\;)urs% Ousola\ Nombre: I‘aﬂ% QaroL""dea"@“‘“Qb
Firma: %Y\D Q(b({\/“ Firma: %u&;&' CQLL\\J.,‘AO\
Nombre: Ui Po.()(g_ MCNI(K\ AHQQZD Nombre: \J_:»\féjﬂ/ %{\J{;\u&éo\ C
Firma: (Q D D{/"}\ Firma:

Nombre.(’jfa amr.{d ﬂznm iw&)'a» Nombre:

Firma: Firma:

Nombre: Nombre:
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DIA: 27 OCTUBRE 2025

HORA: 10:30 A.M

LUGAR: SECRETARIA DE DESARROLLO

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5y
6 del departamento de Cordoba, con participacién de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptblicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccidn, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAN ANTERO Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

O MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccidn, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de SAN ANTERO
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccidn de
Policia, Policia Nacional y ofras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayorfa
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compariia y de produccion, aungue se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para ia aparicibn de enfermedades =zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicaciéon y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

@ ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de frabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compaiiia y de produccion
como una medida preventiva de salud puablica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

O 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

» Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacién de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fiuida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
6 canales de comunicacién definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

. Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
. Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
« Faita de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articutacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccién, con el fin de mitigar
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el riesgo de evenios zoonéticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
+ Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar probleméticas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

» Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencioén

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la consfruccion conjunia de soluciones.

« Participativo: Se fomenté la interaccién entre los asistentes mediante
dinamicas de discusidn, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacién sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
@ enfermedades zoonéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
' comunijdades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacion de casos précticos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integrd un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencidon mediante
videoconferencia y garantizando la inclusién de todas las voces relevantes.
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo fuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacién inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesidn de diagnostico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicién de informacion, discusidn
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

» Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segtn protocolos de salud.

« Humanos: Faciltadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacidon sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizdé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

 Contacto telefonico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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+ Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.
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» Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: SAN ANTERO

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretarfa de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades pulblicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

+ Agenda desarrollada.

e

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y pemmnitieron generar
estrategias de accién concretas:

Socializacién de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestidn de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compaifiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campaiias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacidn sobre riesgos
zoonoticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

» [dentificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccién,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacién y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

o Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificaciébn de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacién interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacién permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campafias de educacion y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de comparifa y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de frabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacién
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud pdblica.

O Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de SAN ANTERO el
dia 08/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccidn de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades ptiblicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunién fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contraciuales de
Informacion, Educacion y Comunicacion (1.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunidn de mesa de trabajo
intersectorial con Secretarfa de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agriculiura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades ptblicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de SAN ANTERO).
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Ubicacién y Periodo

ANTERG

Municipio de SAN ANTERQ del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

O Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARAFORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemno,
3 | Secretaria de Agriculiura y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
O su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluaciéon tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacidn institucional lograda en
el municipio de SAN ANTERO para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
inferés en salud publica

LOGROS

¢ Articulacién y Respaldo institucional: Desde el inicio de las actividades,

se conto con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud

y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las

Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,

secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de

O Policia, asegurando [a coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de ftrabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria

implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a

propietarios de animaies de compafiia y de produccidn, enfatizando en

buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductive y prevencién

O de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién enire las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccibn de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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Reforzar las actividades de vigilancia y control de =zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacidn antirabica, desparasitacion y ofras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.

Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccidn sanitaria y educacidn comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal iécnico municipal.

Desarrollar campafias integrales de control de animales -callgjeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

Promover el cumplimiento de la normatividad vigenie
Socializar y reforzar la aplicacién de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagogice a la comunidad.

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y

nuevas necesidades,

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secrefarla de
Salud, Secretarfa de Educacién, Secretaria de ‘
Gobierno, Secretaria de Agricuttura yfo UMATA, Acta No. 5
Inspeccidn de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacién .
Manantial de vida. Fecha: z3 _—1o_ 2§

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria |Hora inicio: fD:00 oy.mn

y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: {040 O-rm

Secretario: Lugar:

Cargo: San Anre o )

PARTICIPANTES
No. Nombre . Cargo . Teléfono

1__Melisa DHuren § Speevia  Goererno | 3pl Yogydox
2  Lamien 2ylasy Namdi Mente Tlicka Comuni b0 6123069
3 Edvardo Marbine z | [CFians Agomnduvshal] 250 8330334
4 |lepnadde Juletol Bltoa Thzon oo ?ﬂdg]_gg; 30] .53‘78.\‘&%,
5 .

'PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacuﬁn de servicios SS-SAM-01 3-2025
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a fravés de la tenencia responsable de animales
de compaiita y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba,

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretarla de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compariia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud piiblica,

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

¥" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de Ia tenencia responsable de

animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:

— an 1
L3 ) - - PR
o - N

TnsoTveon Eouvcatya Julio CEsa Mieauoa |

Sepes: Ntea Sewven 9el Caeven - Mlevel Awmdic Camo

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas yfo
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiifa y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES _ .
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacién|Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacion

Manantial de vida.

. FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

M' Firma: %@7/&—% >

Nombre: (bumen Zeleu Wseten boersy Nombrf%/)aar DerddnGen,
&-—‘fo‘ N A/(-;-‘-

Firma: Firma:

Nombre: &9/ v ‘-v/f"‘ ﬂ"'u‘—- bﬂ A @* Nombre:

Firma: Firma:

Nombre: twﬁmfv\e Al Neaoulp . Nombre:
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MUNICIPIO: SAN ANTERO
CORDOBA DIA: 27 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE GOBIERNO - ALCALD|A MUNICIPAL DE
SAN ANTERO

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5
y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades piiblicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarroliar sera la tenencia responsable de animales de compaifiia y
produccidn, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAN ANDRES DE SOTAVENTO Y
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacién
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacidon de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y ofras entidades puUblicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud ptiblica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
6 implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO

Municipio de SAN ANDRES DE SOTAVENTO
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.

#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacidn, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y ofras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los pariicipantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicibn de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacidn intersectorial: Existe disposicion y voluntiad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcidn sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencidé que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccién
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacién, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

+ Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccién.

« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observd voluntad y disposicién para el frabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

+ Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacién fluida entre sectores.
» Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

6 Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacién
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccién y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
» Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

O Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.
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Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones crientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar
el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable,

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

» Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonhosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld bajo un enfogue participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

» Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

« Intersectorial: Se promovid la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en tomo a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoonodticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.
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Modalidad de la mesa

La mesa de frabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando Ia
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacién de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
podian asistir de manera fisica, permitiende su intervencidon mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

» Presentacion inicial y contextualizacién (30 minutos).

» Sesion de diagnostico y discusién intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibrio entre exposicion de informacién, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunidn adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de regisiro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
6 tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

{.a convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:
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« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

» Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.

+ Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

+ Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: SAN ANDRES DE SOTAVENTO

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agriculiura yfo UMATA, Inspeccidn de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan deniro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Teméatica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

» Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de frabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accién concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representanies de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compania y de produccidn.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campafias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
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fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovié la sensibilizacidon sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de [os animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoondéticos.

« [dentificacion de problematicas [ocales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonasis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
@ incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcién de riesgo zoonético en la comunidad, que [imita la
adopcidn de préacticas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

O « Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacién interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.
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Implementar campaiias de educacion y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de comparfiia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que confribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo [a salud ptblica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

6 Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de Jos municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera ia tenencia responsable
de animales de companiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé u una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de SAN ANDRES
DE SOTAVENTO el dia 16/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo
de esta reunién fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones

@ Educativas seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales
de Informacién, Educacién y Comunicacion (l.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3. Acta de Reunidon de mesa de trabajo
intersectorial con Secretarfa de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de SAN ANDRES DE SOTAVENTO).
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Ubicacién y Periodo

SAH AKDRES DE SQTAVENTO

Municipio de SAN ANDRES DE SOTAVENTO del Departamento de Cdrdoba. En el g
periodo noviembre del afio 2025 |

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

@ Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMOQ EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 8 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia

Nacional de Colombia vy entidades publicas o privadas que tengan dentro de
| G su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccién, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
ptblica.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetive principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) vy la articulacion institucional lograda en
el municipio de SAN ANDRES DE SOTAVENTO para lafase de ejecucion restante.
Elfin ditimo fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud pablica

LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,

se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud

y sus funcionarios, la Secretaria de Educacién, los rectores de las

Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,

secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidn de

O Policia, asegurando la coordinacion requerida para [as siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cdrdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud pblica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacién y sensibilizacion comunitaria

Implementar estrategias permanentes de capacitacién dirigidas a

propietarios de animales de compafiia y de produccién, enfatizando en

buenas practicas de manejo, vacunacién, control reproductivo y prevencién

O de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar camparfias integrales de conitrol de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas enire sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
O problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidn animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccidn, vigilancia y control, asi como el acompafamiento
pedagagico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de frabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y

nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participaciébn de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta No. O?)
Inspeccién de Policta, Policia Nacional de Colombia y
entidades ptblicas o privadas.

Citada por: Gobemacién de Cérdoba y Fundacion .
Manantial de vida. Fecha: A _~o - 2025

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: (y7 ; Po P
y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: O2: 30 P
Secretario: P« o Licrn o Lugar: 4, ndy S
Cargo: 5y edfcfz&zéd_éfL@az 2 Ac Sofaven +0 -
PARTICIPANTES
No. Nombre Cargo Teléfono
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacién de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compafifa y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 ptiblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animaies de compainia y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud ptblica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
Zzoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, Ia salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v' Concientizar a Ja comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a intervenir:
oy, W ¢ z (B TreeA
e
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cordoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compariia y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se enfregara material didéctico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta aclividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES ,. . -
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacién|Gobernacién de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida,
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Personaria Juridica SO0S04177 Abril 23 cde 2008

GO§ERNACION DE

CORDOBA

MUNICIPIO: SAN ANDRES DE SOTAVENTO

DIA: 16 OCTUBRE 2025

SECRETARIA DE GOBIERNO

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Palicia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los
animales. La tematica a desarrollar seré la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de
eventos de zoonosis de interés en salud publica.
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