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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacién
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacidon, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia
Nacional y ofras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccioén, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud puablica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes seciores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de PUERTO ESCONDIDO
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacidn, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la fenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compaiiia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicidbn de enfermedades zoonéticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuadc de animales, deficiencias en
vacunacioén y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacién y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

O ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compairiia y de produccion
como una medida preventiva de salud piblica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

O 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domeésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

» Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacidn, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacién
interinstitucional, incluyendo reuniones peritdicas, asignacion de responsables y
O canales de comunicacién definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
O sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
. Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar probleméticas locales relacionadas con animales domeésticos y de
produccion.

« FEortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencién y control de zoonosis.

METODOLOGIA
Enfoque de la intervencion
O La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y

educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

. Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucidn.

« Intersectorial: Se promovi6 la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y ofras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

. Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
O enfermedades zoondéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacién activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusién de todas las voces relevantes.

Duracién estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagnostico y discusidn intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Q Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

. Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fiuido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

O Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizd mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: PUERTO ESCONDIDO

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricuitura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidn concretas:

Socializacién de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestién de la tenencia responsable de animales y el control de ZoONoSsis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de comparifa y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campaiias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacién sobre riesgos
zoonéticos v la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

: 200 206 500 -
Pasraoneria Jurldlu- 20004177 Abrll 23 = 200%

« Identificacién de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera confiictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

O Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
O comunicacién permanentes y reuniones peri¢dicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacién y sensibilizaciéon comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
précticas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accion y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdrdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar seré la tenencia responsable
de animales de compafiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud pablica.

@ Se realizd una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de PUERTO
ESCONDIDO el dia 07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura yfo
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo
de esta reunién fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones
Educativas seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales
de Informacion, Educacion y Comunicacion (1L.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexc 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de PUERTO ESCONDIDO).
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Ubicacién y Periodo

Pustto

Municipio de PUERTO ESCONDIDO del Departamento de Cordoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

O Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER L AS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una {1) mesa de irabgjo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de depariamento de Cérdoba, con participacion de Ia
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
O su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar seré la
tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de PUERTO ESCONDIDO para la fase de ejecucion restante. El fin
Jltimo fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica

LOGROS

« Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,

se conté con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones { ocales de Salud

y sus funcionarios, Ia Secretaria de Educacién, los rectores de las

Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,

secretaria de Gobierno, secretaria de Agricuitura yfo UMATA, Inspeccidn de

O Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cdrdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
implementar estrategias perménentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compariia y de produccién, enfatizando en

6 buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencidn

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identifi cacion,
registro y seguimiento de animales, especiaimente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

Desarrollar campafias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonoticos y
problemas de convivencia.

Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccidn, vigilancia y control, asi como el acompariamiento
pedagdgico a la comunidad.

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacién
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y

nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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ACTA DE REUNION

GESTION DE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL SIG PAGINA 1de 2

DE CORDOBA

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura ylo UMATA, Acta No. 003
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

[Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacion | = 1o. aedobre 03-2025

Manantial de vida.

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: 1030

y zootecnhia. _
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 1).45 |
Secretario: Lugar: Algldig Homcipal e
Cargo: Reev EorondidD
\
PARTICIPANTES
No. Nombre , Cargo Teléfono

1 |Sanir Bt Prefalio Secrefoayio_de Safed (217664 0337

2 Endrs taprhA ' Seceetomio de Choeaciizin|22000350&81,

3 S Lro A Tt Oyanky 1ngpecesn dr peteo Bz HI13EL TS

4 'Plar Bena Buhioed M2 ! 3 129020049

5

PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiila y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del|
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 |publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de

. |interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de evenios de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre ia importancia de la tenencia responsable de

animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologfa a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar seré la tenencia responsable de los animales de compania y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregard material didéctico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Perio.dc! de Observacione
cumplimiento S
1 {Cumplir con concertacién|Gobernacion de
realizada Cérdoba
_ 6 dras
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CORDOBA

MUNICIPIO: PUERTO ESCONDIDO

DIA: 07 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CONTRATO: S§S-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacién de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretarfa de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
pliblicas o privadas que tengan deniro de su objetivo el bienestar de los animales.
| a tematica a desarrollar seréa la tenencia responsable de animales de compatiia
y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANINIALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE PUEBLO NUEVOY SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

O MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org




~2 > “® .| GOBERNACION DE

uncacksn fManantial de Vide

NI: 900 ZUS S00 -1
Peracneris Juricios 20804177 AbDril 23 cla 200%

RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propédsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba,
mediante la realizacidn de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricuitura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaifiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de PUEBLO NUEVO
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarfas de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades ptblicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compariia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org




é “OMHIA .

R ? GOBERNACION DE
[ N, ¥ b -

%pm“ﬁ% 2" CORDOBA

Nit: 200 206 500 -1
Parscneria Juridics S0004177 Abrit 23 de z008

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar ia coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

o ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compaiiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencién de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

O 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
. Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y conirol sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacién intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacién fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacion de responsables y
6 canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccién y seguimiento.
. Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
. Falta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
6 sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccién, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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el riesgo de evenios zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cardoba.

Objetivos Especificos
. Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar probleméticas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

. Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencién y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

la actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusidn, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

. Intersectorial: Se promovié la colaboracion enire secretarias municipales,
policia, UMATA y ofras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoon6ticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de Ila mesa

la mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccidn
directa, la observacién de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

. Presentacion inicial y contexiualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagnostico y discusion intersectorial (1 hora'y 30 minutos).
. Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

. Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibrio entre exposicion de informacién, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papelerfa, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

. Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

O Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y comec electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

Emait: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacién activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: PUEBLO NUEVO

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacidn,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agriculiura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades pblicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales emrantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidn concretas:

Socializacién de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de ZOONnoSIs.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compariia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campafias de vacunacion, jornadas de esterilizacidon, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencién educativa: Se promovio la sensibilizacién sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales enire
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« Identificacién de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcién de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permiti® priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusién intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar camparias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccién.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accion y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencidén de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricuitura y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccidn, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud plblica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de PUEBLO NUEVO
ol dia 08/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura ylo UMATA,
inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunién fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacion, Educacion y Comunicacion (LE.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunidn de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades puablicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de PUEBLO NUEVO).

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Ubicacién y Periodo

PUEBLO NUEVD

Municipio de PUEBLO NUEVO de! Departamento de Cordoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

) Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPARNIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cordoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
O tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
puiblica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacién tuve como objetiva principal determinar el nive! de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de PUEBLO NUEVOQ para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo
fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica

LOGROS

« Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,

se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud

y sus funcionarios, la Secretaria de Educacién, los rectores de las

Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,

secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de

O Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a forialecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacién comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de comparifa y de produccioén, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

O de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda

ser replicado en todos fos municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrdbica, desparasitacién y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiolégico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campaias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoondticos y
O problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacién de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompanamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de tfrabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y

nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Acta No 3
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, -
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacion .
Manantial de vida. Fecha: iy 10| 2026

Coordinador; Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: 2; @f)?k_,‘ )
y zootecnia.
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 3.’50'{&« .

Secretario: Lugar:

Cargo: gatfes:flvl\ﬂ dﬂ GD&\‘WKO
Ay

PARTICIPANTES
No Nombre Cargo Teléfono
178 c@m\km Wok) Dec. Gobrernw % B358TS19)\
2 [joel b eimzg |
3 vk Javier Penr F1$Aoechon (e _Polical DigdeiLa,
4 [
5
PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiifa y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cdrdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
ylo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
fa temética a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccidn, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud plblica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiila y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de {a tenencia responsable de

animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir;

IE Sede \’SOS;. j:au’sjlfmo
Tk ¢l Vol Cede- ?ﬁ‘%@ !70\9' Sed s 30"3? 6 \tacer
Gouhas 4 Qedo  Miomza,

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiiia y produccion para
estudiantes de béasica primaria (De primero a quinto grado de escoiaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractuaimente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Periodode | Observacione
cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion | Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacion

Manantial de vida.
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MUNICIPIO: PUEBLO NUEVO

DIA: 08 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacién de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan denfro de su objetivo el bienestar de los
animales. La tematica a desarrollar seré la tenencia responsable de animales
de compafiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de
eventos de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
@ Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacitn, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y ofras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud ptblica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de AYAPEL

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
O bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron [os siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayorija
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compaiiia y de produccian, aungue se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron dreas y situaciones de
mayor riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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3 Articulacion intersectorial: Existe disposicién y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aungque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos yilogisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidenci6 que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion
6 como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencién de
enfermedades zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones
dirigidas a funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario,
vacunacién, control de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
6 « Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

. Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

. Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobiemo, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.

» Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinaciéon
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostrd que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

. Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
. Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
. Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y esirategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
el riesgo de eventos zoonéticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
. Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
6 produccion.

. Fortalecer la articulacién enire sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld bajo un enfogue participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccién conjunta de soluciones.

. Participativo: Se fomentd la interaccién entre los asistentes mediante
dindmicas de discusion, identificacion de probleméticas locales y propuestas
de solucién.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
~ direcciondeproyectos@funmavi.org
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. Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

. Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacién sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes
y comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizé en modalidad presencial, garantizando la

participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la

interaccion directa, la observacién de casos practicos y la elaboracion conjunta de

acuerdos. En casos especificos, se integré un componente hibrido para

participantes que no podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion

O mediante videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces
relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesién de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
. Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

O Este esquema permitié un equilibrio entre exposicion de informacidn, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segln protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacién de todas las entidades clave:

. Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

. Contacto telefonico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

« Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

1 a estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facititar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: AYAPEL

. Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

O Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacién local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compaiiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campafias de vacunacion, jornadas de esterilizacién, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
zoonéticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representanies de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — jurfdica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

. Identificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacién y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcién de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

6 Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccidn y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacién interinstitucional, estableciendo canales de
6 comunicacioén permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar campaias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compariia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud ptiblica en los municipios intervenidos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3.  Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdrdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La temética por desarrollar serd la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de AYAPEL el dia
23/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan
dentro de su objetivo el bienestar de los animales. Ei objetivo de esta reunion fue
coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas

o donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacién, Educacién
y Comunicacion (l.E.C.).

Las Instituciones Educativas para intervenir son: LE SANGRADO CORAZON
PABLO VI, IE CECILIA Y SEDE SEHEVE, IE MONTERREY (LAS DELICIAS), IE
MARCO FIDEL SUAREZ, IE POPALES.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3. Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de AYAPEL).

Ubicacion y Periodo

Municipio de AYAPEL del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
O afo 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: «pPRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5'Y 6 DEL. DEPARTAMENTO DE CORDOBA™.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacidn de la
| Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades ptblicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la temética a desarrollar sera la
| tenencia responsable de animales de compaiiia y produccién, con el fin de
6 mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
plblica.

EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de AYAPEL para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

6 e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretarfa de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobiemo, secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacidn dirigidas a

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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propietarios de animales de compafiia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacidn, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional y
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere esiablecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrébica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor

6 riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafias integrales de control de animales callgjeros
Promover estrategias de esterilizacidn, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuird a disminuir riesgos zoondticos
y problemas de convivencia.

6 6. Promover el cumplimiento de Ja normatividad  vigente

Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidn animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccidn, vigilancia y control, asi como el acompariamiento
nedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir  indicadores de proceso y resultadoe para monitorear la
implementacion de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo, Se
sugiere consolidar informes periédicos que permitan identificar avances,
brechas y nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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DECORDOBA ‘

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de|
Salud, Secretaria de Educacion, Secrefaria de} Acta No 3
Gobiemo, Secretarla de Agricuitura. y/o UMATA, * .
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas. ,

Citada por: Gobernacion de Cordoba y Fundacion .

Manantial de vida. Fecha: 2 3 /o / AN
Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria |Horainicio: 4:p0 AW
y zootecnia.

Cargo: Veteripario zootecnista. Fin: 10:00 AN
Secretario: Wegoe. Apubec. Lugar &c . goucactow) u (J’d.
, ,
Cargo: Cec. DE pHUCaceD ©. '
PARTICIPANTES
No. . Nombre Cargo Teléfono
1 [ ofee  [RofAC SeC. Y Gohieeso
2 “asola CELwBUD Cec DB Sa\Wgs- -
3 aovel Aol tie 55C  he BEOULACAOA)
4 JEN D FEL BOME L U W& T | SI0372 8431 -
5 | doewE VAhrooer | ENSNelOL iphaacar| 23630977
b wis  (paes poual ™ ¢ 222 516 2636
PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asoclados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compafiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
ylo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 |ptblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la temética a desarrollar sera la ienencia responsable de animales de compaiiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud pablica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacion de actividades. '

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compariia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, 1a salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion 2 intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:

Sapbaso  CotaidP Qaclo VI L. (ectlhs v
Se0e SeteVe, (¢ %—Mpmmlﬂ((ﬁ D‘Euuke}ﬂ 1.6 ;
@hﬂ—w @oa Soneez,  1.€. POP&LGS.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educafivas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
| desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafifa y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, i&pices de colares)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCGCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 {Cumplir con concertacion|Gobemacion de
realizada 'Cardoba
| Fundacion

Manantial de vida.

FIRMA DE LOS PARTICIPANTES
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GOBERNACION DE

CORDOBA

MUNICIPIO: AYAPEL

DIA: 23 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
CONTRATO: §S-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

} Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacién de la Secretaria de Salud,

Secretarfa de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretarfa de Agricuttura y/o
UMATA, Inspeccién de Policfa, Policia Nacional de Colombia y entidades
piblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los
animales. La temética a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de
compafiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud pudblica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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GOBERNACION DE

cORDOBA

PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE

ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
6 Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE

CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 de! departamento de Cérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacitn, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y ofras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con ei fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de SAN PELAYO

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
6 bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre Ia tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compafiia y de produccidn, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de
mayor riesgo para la aparicién de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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3 Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque S$e evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos vy logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
O importancia de la tenencia responsable de animales de compaiiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas précticas de manejo y prevencién de
enfermedades zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones
dirigidas a funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario,
vacunacion, control de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
O « Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

« Préacticas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobiemo, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.

« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacién
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacién definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
. Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
. Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
O sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
- Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

. Identificar problemaéticas locales relacionadas con animales domésticos y de
O produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobiemo,
agricultura, policia, etc.).

» Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencién

la actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomenté la interaccién entre los asistentes mediante
dindmicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org

L




> = GOBERNACION DE
foncavl CORDOBA

Nit: 900 206 S00 ~ 1
Poracnaria Jurfdics S0504177 Abril 23 de ROoon

. Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policfa, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en tormo a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

. Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacioén sobre
buenas practicas en manejo de animales, nomatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes
y comunidades locales.

Modalidad de lIa mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacién activa de los representantes de cada entidad y facilitando la
interaccion directa, la observacién de casos practicos y la elaboracion conjunta de
acuerdos. En casos especificos, se integré un componente hibrido para
participantes que no podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencién

O mediante videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces
relevantes.

Duracién estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentaci6n inicial y contextualizacién (30 minutos).

« Sesion de diagndstico y discusién intersectorial (1 hora y 30 minutos).
. Socializacién de experiencias y buenas préacticas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

O Este esquema permitié un equilibrio entre exposicidn de informacion, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participanies.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segtn protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Email; gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

. Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion acftiva.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: SAN PELAYO

. Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretarfa de Educacion,
Secretaria de Gobiemo, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidn de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

- Agenda desarrollada.

Teméatica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales infervenciones y aportes.

O Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidn concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestién de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compariia y de produccian.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
camparias de vacunacion, jornadas de esterilizacidn, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencién educativa: Se promovité la sensibilizacion sobre riesgos
zoondticos y [a importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org




F—*—; O o N
FUNcrmavi

GOBERNACION DE

-
- CORDOBA
Parsoneria Juridios 80804177 Abrit 23 de Za08

Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonoéticos.

» Identificacién de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonasis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyenda deficiencias en alimentacién, vacunagcion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud pablica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcién de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

O Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Ealta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
O comunicacién permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar camparias de educacion y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccion sobre
préacticas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accion y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segln los resuitados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencién de
zoonosis, fortaleciendo la salud piblica en los municipios intervenidos.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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EJECUCION DEL PROYECTO

GOBERNACION DE

cORDOBA

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricuitura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera fa tenencia responsable
de animales de compaifiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de SAN PELAYO el
dia 17/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura ylo UMATA,
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las instituciones Educativas

O seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacién, Educacion y Comunicacién (1.E.C.).

Las Instituciones Educativas para intervenir son: LE SANTA TERESITA, SEDE
DOMICIANA GALVAN, SEDE LA ENCANADA, IE JOSE ANTONIO GALAN, SEDE
SAN MARTIN

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/fo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de SAN PELAYO).

Ubicacién y Periodo

O Municipio de SAN PELAYO del Departamento de Cordoba. En el periodo noviembre
del afio 2025
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OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LASACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPARNIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS

MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacién de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricuftura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
| Nacional! de Colombia y entidades piblicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compaiia y produccidn, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacién

i a evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de SAN PELAYOQ para la fase de ejecucion restante. El fin ditimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud ptblica

LOGROS

« Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidn de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cdrdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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propietarios de animales de compariia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, contro! reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion interseciorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional Yy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa t&cnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3 Reforzar las actividedes de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor

O riesgo epidemiologico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
contro! animal, inspeccidn sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuirg a disminuir riesgos zoondticos
y problemas de convivencia.

O 6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente

Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacicnadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la
implementacién de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se
sugiere consolidar informes periédicos que permitan identificar avances,
brechas y nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria deja ¢ No 08
Gobierno, Secretarfa de Agricultura y/o UMATA, ’
inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades pUblicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion ] .
Manantial de vida. Fecha: /1~ 4o- 2010
Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: 9!/00 om.

y zootecnia.
Cargo: Veterinario zootecnista. . Fin: ©5.35 om.

Secretarlo: Y)peno £psou (Ooeo” Lugar:

Cargo: ﬂpz&dfwﬁii Ae Secsefort ch $riad Caso de josﬁ&b‘ S /36“"1/0\

PARTICIPANTES
No. Nombre Cargo Teléfono
1 Thon Tarve erfa(p/o Z epr eJen 1!2;,9/7"3 f—”uﬂ/orqan te22802 il
2 Ruend poviie ﬂmoﬂ Seceedavs  Ne Fopluzg | 320T 0P 1407
3 @_,u ZEL  (Nolews w4 GuRo Faten (B R{tea™Mpre| 3190 g12 <y
4 |Tonson YawverSaololg Lidv pmata V3580600858
5 | Ahi owe 4?%/%« Lfer oo Ladiad - Edivesn | Snar? 763
PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto de! contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiifa y produccidn, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cdrdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policla Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud pUblica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud plblica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas Por Intervenir:
TL Sonla denplo - TE Sorle Solo Freonts  Seles . Lhmerinns
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios de! Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiiia y produccion para
estudiantes de bésica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregaréa material didéctico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES

Periodo de Observacione

No Tarea Responsable .
cumplimiento S

1 |Cumplir con concertacion | Gobernacion de
realizada Cordoba

Fundacion
Manantial de vida.

FIRMA DE LOS PARTICIPANTES
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MUNICIPIO: SAN PELAYO

DIA: 17 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

CONTRATO: $S-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios
4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de
Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia
y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar
de los animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de
animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de
presencia de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
@ Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTANENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdrdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobiernag, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades ptblicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar [a gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de SAN JOSE DE URE

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
O bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes haliazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compariia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron éreas y situaciones de
mayor riesgo para la aparicién de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compariia y de produccién
O como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas précticas de manejo y prevencion de
enfermedades zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones
dirigidas a funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario,
vacunacion, control de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de preduccion.
O « Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacién y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como.
reservorios de patdgenos.

. Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacién intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarfas de salud, educacién, gobiemo, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacién de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.

« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
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4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoornosis, tales como:

. Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
« Faita de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con €l
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compaiiia y produccidn, con el fin de mitigar

el riesgo de eventos zoonoticos en los municipios 4, 5y 6 del departamento de -
Cérdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
6 produccién.

« Fortalecer la articulacién entre sectores clave (salud, educacion, gobiemo,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y conirol de ZOOnosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

. Participativo: Se fomentd la interaccién entre los asistentes mediante
dinédmicas de discusion, identificacién de probleméticas locales y propuestas
de solucién.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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. Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la fenencia responsable de animales y la
prevencién de zoonosis.
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. Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes
y comunidades locales.

Modalidad de [a mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la

participacién activa de los representantes de cada entidad y facilitando Ia

interaccién directa, la observacion de casos practicos y la elaboracién conjunta de

acuerdos. En casos especificos, se integré un componente hibrido para

participantes que no podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencién

O mediante videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces
relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagndstico y discusidn intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

O Este esquema permitid un equilibrio entre exposicién de informacion, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segin protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

o« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.
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Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizdé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA Yy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.

Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectarial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO

Municipio abordado: SAN JOSE URE

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, eic.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestién de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, profocolos y recomendaciones para ei
manejo sanitario de animales de compafiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campafas de vacunacion, jornadas de esterilizacidn, educacidén comunitaria,
fortalecimiento de [a vigilancia epidemiocldgica y control de animales
callejeros.

Intervencién educativa: Se promovié la sensibilizacién sobre riesgos
zoonéticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

» lIdentificacion de problematicas locales.

Durante la dinémica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud plblica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en [a comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

O Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusidn intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campafias de educacién y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccién scbre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignaciéon de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de Ia Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La teméatica por desarroliar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de SAN JOSE DE
URE el dia 04/11/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades pablicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
O seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacién, Educacién y Comunicacién (LE.C.).

Las Instituciones Educativas por intervenir son: 1.E SAN JOSE, IE SAN LUIS SEDE
LUZ Y VIDA, SEDE PARCELAS DORADA, SEDE UNION MATOSO

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de SAN JOSE DE URE).

Ubicacion y Periodo

Municipio de SAN JOSE DE URE del Departamento de Cérdoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARAFORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobiemo,
3 | Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades ptiblicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de
O mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

I a evaluacion tuvo como objetive principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de SAN JOSE DE URE para la fase de ejecucion restante. E! fin Gitimo
fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica

LOGROS

O e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacién, los rectores de las
instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguienies fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cordoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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propietarios de animales de compafiia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacién, contro! reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educative unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.
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2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccidin de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrébica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor

O riesgo epidemiolégico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién de! personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de confrol de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacién, adopcidn responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonoéticos
y problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la  normatividad  vigente
O Socializar y reforzar la aplicacién de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccidn, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagodgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la
implementacién de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se
sugiere consolidar informes periddicos que permitan identificar avances,
brechas y nuevas necesidades.

EFREN GREGORIQO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Acta NO'OS
Inspeccion de Policia, Policfa Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cordoba y Fundacion ] )
Manantial de vida. Fecha: o toyemior®
Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria |Hora inicio: 3. gOp- ™M
y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 4:£0¢- ™M
Secretario: Lugar: l\\ca\ o Munid[;a]
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Dar a conocer el objeto del contrato de prestacién de servicios SS-SAM-013- 2025
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccion, en cada unc de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cordoba.

W 1 Sl
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Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 |publicas o privadas que teiigan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y}
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

2w s2e o DESARROLLO DE LAREUNIONG ™S & . 75~ .00
1 Saludo de Blenvenlda a Mesa de trabajo intersectorial, prevnamente concertado para
reunion de coordinacién de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud ptblica.

v" Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud pdblica y el cuidado del
medio ambiente.
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¥ Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.

3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:

ve Son Soa‘e (535 Nymnos) , +E Son luf‘s (sede Yo y wida

151 Nomooy ), Y€ Son dors (Sede Darala Doods 2 Mows)
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cdrdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccion para
| estudiantes de bésica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutard los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

o oo
TP S

Perlodo de Observac:onev

No Tarea Responsable
cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacion

Manantial de vida.
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MUNICIPIO: SAN JOSE DE URE

DIA: 20 OCTUBRE 2025 ) ]

LUGAR: ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE URE

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamente de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar seré la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
O Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADQ A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE MONTELIBANO Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTANMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

@, MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud ptblica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de MONTELIBANO
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacioén de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la imporiancia del manejo adecuado de
animales de compafiia y de produccidn, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos,

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuadoc de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicidon y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacién y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

O ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen [a
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion
como una medida preventiva de salud pulblica. Sin embargo, se ideniificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

O 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacién y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org



‘?O"“;ﬁ_——_“@;- GOBERNACION DE
=LA XISV CORDOBA

) Nixr; 900 208 SO0 - T
Parsoneria Juridica S08S04177 Abril 23 dw 2008

» Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicién para el frabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacidon de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacién fluida enire sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
O canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostréd que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
s Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con &l
O sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccidn, con el fin de mitigar
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el riesgo de eventos zoonéticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

O La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccidn conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccidén entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y ofras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencidn de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de

O enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccidn
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacién (30 minutos).

« Sesion de diagndstico v discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibric entre exposicion de informacidn, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

O Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunidn adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y adminisirativo, encargados
de regisiro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluide de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

O Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org



P i

FunNnMrMavi

Fundacion Manantisl ce Vida

'> QMHIA

GO§ERNACI()N DE

CORDOBA

« Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

i 800 2068 SOO -1
Parsconeria Juridics S0304177 Abcll 23 de 2008

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitio asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: MONTELIBANO

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

» Agenda desarrollada.

O Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriguecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidn concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestidon de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitaric de animales de compaiiia y de produccion.

Propuestas de esfrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacién, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovié la sensibilizacidén sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitiéron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoondticos.
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« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacién y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepciéon de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcién de préacticas responsables.

O Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y diseiiar estrategias de intervencidén adaptadas a cada
municipio.

+« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion intferinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacién
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura yfo UMATA, Inspeccidn de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan deniro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

O Se realizé una mesa de frabaje intersectorial en el municipio de MONTELIBANO el
dia 03M10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura yio UMATA,
Inspeccion de Palicia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades coniractuales de
Informacion, Educacion y Comunicacion (1.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: .E SAN BERNARDO SEDE
PIOLIN, 1.LE SAN BERNARDO SEDE URBANO, LLE MARIA GORETTI, C.E
INDIGENA ZENU DEL ALTO SAN JORGE.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
O Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de MONTELIBANO).

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Ubicacién y Periodo

Municipio de MONTELIBANO del Departamento de Cérdoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACI()N DE SERVICIOS PARAFORTALECER LASACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de frabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamentc de Cdrdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agriculiura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
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EVALUACION DEL PROYECTO

Obijetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetive principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipic de MONTELIBANO para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

« Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de

O Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas

de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud pUblica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educaciéon y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacién dirigidas a
propietarios de animales de compafiia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

O de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda

ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectarial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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3 Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y ofras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especiaimente en zonas con mayor
riesgo epidemiolagico.

4. Optimizar los recursos Yy capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar camparias integrales de confrol de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblacicnes animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuiré a disminuir riesgos zoondticos y
O problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccién, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de frabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA

Email: gerencia@funmavi.org ~ juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org



FORMATO

CODIGO: GMP-P3-F1

ACTA DE REUNION

VERSION; 02

FECHA: 13/06/2018

DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

GESTION DE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL SIG

PAGINA1da 2

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secrefaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta No. 3

Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y

entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacidon . i
Manantial de vida. Fecha: ©Op OG‘\J\D“? 2075

| Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer €l objeto def conirato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacicnal de Colombia y entidades
pUblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafifa y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacién de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v" Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo e! bienestar animal, la salud piblica y el cuidado del
medio ambiente.
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v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales. '

3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)
Observaciones. Esta actividad las ejecutarda los profesionales de acuerdo al peril
requerido contractuaimente. —T=rl = 30D Alumno>
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CONCLUSIONES
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MUNICIPIO: MONTELIBANO
DIA: 06 OCTUBRE 2025
LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,5y

6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades pablicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. L.a tematica a desarrollar sera la tenencia
responsable de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de
presencia de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




