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ESTUDIOS PREVIOS PARA UNA CONTRATACION A TRAVES DE LA MODALIDAD DE

MINIMA CUANTIA

De conformidad con los principios generales de la contrataciéon y de acuerdo a lo prescrito por
la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto reglamentario 1082
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 2021, procede el Municipio de
Valledupar a elaborar los correspondientes estudios previos que soportan el presente proceso

de contratacion.

Certificado de inclusién en el Banco de Proyectos /
Plan Anual de adquisicion de Bines y Servicios:

BPIN202500000035460

Fecha de elaboracidn del estudio previo:

12 /11/2025

Nombre del funcionario que diligencia el estudio
previo:

PABLO ALFONSO BONILLA VASQUEZ

Secretario de Seguridad y Convivencia.

Dependencia solicitante: SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA.
Modalidad de contratacion: MINIMA CUANTIA

1. DESCRIPCION SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE CONTRATAR.

La falta de medios adecuados para la operatividad del sistema penitenciario ha generado
preocupaciones en torno a la seguridad tanto de los internos como del personal encargado
de su custodia. Por lo tanto, este proyecto no solo busca mejorar la logistica operativa,
sino también contribuir a una mayor eficacia en las acciones del sistema penitenciario y a
la consolidacién de un entorno mas seguro para la comunidad. La implementacion de esta
iniciativa representa una respuesta proactiva a las necesidades identificadas en el ambito
penitenciario y se inscribe dentro del marco de politicas publicas orientadas al
fortalecimiento de la seguridad y convivencia en el municipio.

Los establecimientos carcelarios de Valledupar, Cesar, no cuentan actualmente con
suficientes elementos para el bienestar de la Poblacion Privada de la Libertad (PPL). Esta
limitacion logistica puede llegar a afectar y vulnerar derechos fundamentales de esta
poblaciéon. De igual forma, existe una deficiencia en elementos de seguridad vy
tecnoldgicos para el desarrollo de sus actividades operativas. Esta deficiencia tecnoldgica
dificulta el cumplimiento eficiente y oportuno de las diligencias judiciales, generando
multiples inconvenientes que llegan a convertirse en audiencias fallidas y pueden terminar
en libertades por vencimientos de términos.

La necesidad identificada radica en fortalecer estas capacidades logisticas, tecnoldgicas y
de bienestar al sistema penitenciario con el suministro de dichos insumos, los cuales
deben cumplir con los estandares normativos, que permita ejercer de manera eficiente
sus funciones.

En atencidn a la problematica existente y como medio para lograr los fines propuestos en
el cumplimiento de las funciones que sustentan el accionar del sistema penitenciario, asi
como atender dignamente a esta poblacion del Municipio, se hace necesario apoyar en
este sentido a la PPL. De alli que se justifique la formulacién del estudio previo, como
respuesta concreta a una necesidad persistente y prioritaria en el dambito local de
seguridad y convivencia ciudadana.
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1.1. NORMATIVIDAD

Constitucion Politica de Colombia: En su articulo 2, establece que es deber del
Estado garantizar la seguridad y proteccién de todos los ciudadanos, lo que
justifica la inversién de suministros para mejorar la operatividad de las entidades

Ley 65 de 1993 - Cadigo Penitenciario vy Carcelario
Establece los principios rectores del sistema penitenciario colombiano,
incluyendo la obligacidn del Estado de garantizar condiciones dignas y seguras

para las personas privadas de la libertad. El articulo 53 faculta a los directores de
los establecimientos penitenciarios a implementar medidas logisticas para el

lLey 152 de 1994 - Ley Organica del Plan de Desarrollo
Obliga a que los proyectos de inversion publica estén alineados con los planes de
desarrollo territoriales, como el Plan de Desarrollo Municipal de Valledupar

Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica
Regula los procesos de adquisicion de bienes por parte del Estado, garantizando
transparencia, eficiencia y responsabilidad en la contratacién del suministro.

Ley 1801 de 2016 — Cdédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
Establece competencias para las autoridades locales en la promocién de la
seguridad y convivencia, y respalda la articulacién con organismos como el INPEC.

Proyecto de Ley 296 de 2024 (en tramite)
Propone un marco normativo para proteger la seguridad y salud del personal del
Cuerpo de Custodia y Vigilancia del INPEC, reconociendo el alto riesgo de sus

Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) 2024-2027:
Define como prioridad el fortalecimiento logistico de los organismos de seguridad,
incluyendo el INPEC, para garantizar suministros de equipos y mejorar para las

Plan de Desarrollo Municipal de Valledupar 2024-2027:
En su eje de “Seguridad y Justicia para Todos”, establece la necesidad de dotar a
las instituciones de herramientas logisticas que mejoren su capacidad operativa.

Resolucion 0139 de 2003 - Reglamento Interno del Establecimiento
Penitenciario de Alta y Mediana Seguridad de Valledupar:
Regula el funcionamiento del centro penitenciario local y establece lineamientos
sobre seguridad, custodia y condiciones operativas del INPEC en Valledupar.

[
encargadas de la seguridad.
[ J
cumplimiento de sus funciones.
[
2024-2027.
[
[
[
funciones, incluyendo traslados de internos.
[
PPL.
.
[
2. INCLUSION PLANES DE DESARROLLO

2.1.CONTRIBUCION PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

Plan Nacional de Desarrollo:

Colombia potencia mundial de vida

Programa:

1206 - Sistema penitenciario vy
carcelario en el marco de los
derechos humanos

Transformacion:

2. Seguridad humana y justicia social
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Pilar: 01. Habilitadores que potencian la
seguridad humana y las
oportunidades de bienestar
Catalizador: 05. Convivencia y  seguridad
ciudadana corresponsable y
participativa
Componente: a. Nuevo modelo nacién-territorio
para la convivencia y la seguridad
ciudadana

2.2.PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Sectorial:

Plan de Desarrollo Departamental o

Gobernando el Cesar — Imparable

Linea Estratégica:

El Cesar, Seguro y confiable

Componente: Acciones para prevenir el delito, combatir la
violencia y garantizar el respeto por los derechos
humanos.

Programa: Programa 15 Construyendo institucionalidad

territorial para la seguridad y orden publico

2.3.PLAN DESARROLLO MUNICIPAL

Plan de Desarrollo Municipal

Valledupar municipio equitativo y solidario

Eje transformador:

Valledupar digna y social para todos

catalizador:

113 Valledupar segura una ciudad sin miedo

habilitador:

1131 infraestructura segura

2.4.PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PISCC 2024-2027

Plan integral de
convivencia ciudadana

seguridad vy

Valledupar Segura y Sin Miedo

Linea estratégica

Linea estratégica PISCC: 3. Convivencia pacifica,
acceso a la justicia y cultura de paz para la
cohesidn social

Proyecto - iniciativa

Proyectos de fortalecimiento del sistema

carcelario implementados

3. JUSTIFICACION

Los establecimientos penitenciarios de la ciudad de Valledupar enfrentan actualmente
una limitacién critica en cuanto a la logistica, bienestar y tecnologia para el

cumplimiento de su misionalidad.
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Esta situacidn genera retrasos en los procesos judiciales, expone a riesgos a los
funcionarios encargados de la custodia y puede incluso vulnerar los derechos
fundamentales de los detenidos, al no garantizar condiciones de seguridad y dignidad
durante su custodia.

La adquisicion de los elementos representa una respuesta oportuna y estratégica para
subsanar esta deficiencia operativa del sistema penitenciario. En el cumplimiento de
sus funciones, La justificacion se basa en los siguientes puntos:

a. Mejora en la Seguridad: La dotacién a solicitar permitird reducir los riesgos
asociados con el bienestar, logistica y tecnologia como principal insumo para el
mejoramiento de la operatividad en los centros penitenciarios de Valledupar. Sin
dichos insumos, se incrementa la vulnerabilidad tanto de los internos como del
personal encargado, lo que podria generar situaciones de riesgo.

b. Eficiencia Operativa: Al contar con las herramientas necesarias para cumplir con
su mision.
c. Cumplimiento Normativo: En este sentido para evitar sanciones, es vital la

implementacion del proyecto que contribuird a asegurar que se cumplan las
regulaciones vigentes.

d. Impacto en la Comunidad: La seguridad publica es una preocupacién central para
cualgquier municipio. Sin la mejora en los procesos, se corre el riesgo de que se
produzcan incidentes que afecten directamente a la comunidad, generando
desconfianza y temor entre los ciudadanos.

e. De no ejecutarse este proyecto: Se perpetuaria una situacion de precariedad en
los procesos del sistema penitenciario en la ciudad de Valledupar, lo cual podria
desencadenar consecuencias significativas como:

1. Aplazamientos en audiencias judiciales por falta de movilidad oportuna.

2. Incremento en los riesgos de seguridad tanto para los detenidos como
para los custodios.

3. Potenciales sanciones legales o disciplinarias por incumplimiento de
protocolos de traslado.

4. Pérdida de confianza institucional por parte de la comunidad y los
organismos de control.

5. Mayor carga operativa sobre otras entidades, generando ineficiencias
administrativas.

Por tanto, esta inversion no solo responde a una necesidad técnica, sino que también
representa un compromiso institucional con la seguridad, la eficiencia operativa y el
respeto por los derechos humanos en el contexto penitenciario local.

4. POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO

4.1.Poblacién Afectada
La poblacidn afectada por este estudio previo incluye diversos sectores de la
comunidad que enfrentan riesgos debido a la falta de recursos adecuados para la
proteccion ciudadana. Entre los principales grupos afectados se encuentran:
ciudadanos que viven cercanias a los establecimientos penitenciarios, zonas de
alta incidencia delictiva como hurto, homicidio y trafico de estupefacientes,
quienes requieren mayor presencia institucional para garantizar su seguridad.
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Tipo Poblacién Numero Fuente de la Informacién
Personas 575.225 Proyecciones DANE afio 2025
habitantes
4.2.Localizacién de la poblacion
Region Departamento |Municipio Centro Localizacion especifica
Poblado/
Resguardo
10°29° latitud norte
., . Cesar NA i . .
Region Caribe Valledupar 73915’ longitud oeste Greenwich

4.3.Poblacion objetivo por beneficiar

Se define la poblacion objetivo del proyecto como todos los habitantes del
municipio de Valledupar Cesar. Por su parte la poblacion privada de la libertad se
estima en 1.206 personas.

NUMERO DE

CLASIFICACION DETALLE PERSONAS FUENTE
Femenino 0 Carcel y Penitenciaria con Alta y
Sexo ' Media Seguridad del municipio de
Masculino 1.206 Valledupar Aiio 2025.
0 a 14 afios 0
Etaria 15 a 19 afos 0
(Edad) 20 a 59 afios 975
Mayor de 60 afios 231

5. OBIJETIVOS

5.1.0BJETIVO GENERAL
Fortalecer las condiciones logisticas, seguridad y bienestar del establecimiento
penitenciario para el mejoramiento de la convivencia de las personas privadas de
la libertad en el municipio de Valledupar — Cesar.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Optimizar los recursos publicos destinados para el mejoramiento de la capacidad
operativa del sistema penitenciario, asegurando una administracidn eficiente y
transparente de los bienes del municipio.

b. Suministrar los elementos necesarios para el bienestar de las PPL en el municipio
de Valledupar.

c. Fortalecer al sistema penitenciario a través del suministro de elementos de
seguridad y equipos de computo para el desarrollo de las actividades operativas.
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6. ALCANCE
Este proyecto tiene como alcance llevar a cabo el fortalecimiento de las
condiciones logisticas, seguridad y bienestar del Sistema Penitenciario para el
mejoramiento de la convivencia de las PPL en el municipio de Valledupar,
mediante la adquisicién de insumos necesarios para el bienestar de la poblacién
privada de la libertad, elementos de seguridad y de tecnologia para las actividades
operativas del sistema penitenciario, los cuales se relacionan a continuacion:

100 colchonetas de espuma.

320 Kits de aseo personal.

50 candados de seguridad.

8 computadores de escritorio todo en uno.

o0 oo

Es importante advertir que los elementos y equipos antes mencionados deben
cumplir con las caracteristicas técnicas y de seguridad necesarias y contribuyan a
la optimizacion de los sistemas de seguridad, confort y funcionalidad del sistema
penitenciario.

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
OBJETO: "FORTALECER LAS CONDICIONES LOGISTICAS, SEGURIDAD Y BIENESTAR
DEL SISTEMA PENITENCIARIO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA DE
LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR -
CESAR".

7.1. IDENTIFICACION DEL SERVICIO SEGUN CODIGOS UNSPSC:
Caédigo UNSPSC Producto
39121105 Sistema de computadores

8. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CANTIDADES DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS
OBJETO DE LA CONTRATACION:

A continuacidn, se describen los elementos necesarios a adquirir y sus caracteristicas:

a. Adquirir 100 colchonetas en espuma de poliuretano flexible con
cremallera - Densidad 26 medidas 1.90x1.00x0.14.
b. Adquirir 320 kits de aseo personal compuesto por:
- Una maquina de afeitar desechable doble hoja inoxidable con banda
lubricante.
- Dosrollos de papel higiénico doble hoja por 44 metros.
- Unacrema dental por 134 gramos.
- Unjabdn de tocador por 125 gramos.
- Un cepillo dental semiduro con cabezal redondeado, cerdas de dureza
media con mango ergondmico y antideslizante y limpiador de lengua.
- Undesodorante antitranspirante en gel x sobre de 9gr.
- Unshampoo shachet x 15 ml.
NOTA: Cada kit debe venir empacado en bolsa resellable de polietileno
transparente individualmente.
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¢. Adquirir 50 candados de seguridad fabricado con gancho en acero
endurecido - doble bloqueo - anti - segueta - retiene la llave cuando el
candado esta abierto, tamafio 800 50mm

d. Adquirir 8 COMPUTADOR DE ESCRITORIO TODO EN UNO: con procesador
intelcore i7 de 12ava generacion, con disco duro SSD con capacidad de
512GB, memoria RAM de 16GB, monitor de 19,5” y sistema operativo
Windows 11pro, Software incluido: Office Hogar & Empresa 2024
licenciado. Garantia: La garantia limitada de 1 afio (1/1/1) incluye
cobertura por 1 afio para piezas, mano de obra y reparacion in situ.

ITEMS

DESCRIPCION

Colchoneta en espuma de
poliuretano flexible con
cremallera - Densidad 26
medidas 1.90x1.00x0.14

UNIDAD

UNIDAD

CANT.
COTIZADA

CANT.
REQUERIDA

MENOR
PRECIO
COTIZADO

TOTAL,
PRESUPUESTO

100

$305.000

$30.500.000

Kits de aseo personal
compuesto por:
- Una maquina de afeitar
desechable doble hoja
inoxidable con banda
lubricante

- Dos rollos de papel
higiénico doble hoja por
44 metros
- Una crema dental por
134 gramos
- Un jabdn de tocador por
125 gramos
- Un cepillo dental
semiduro Con cabezal
redondeado, cerdas de
dureza media con mango

ergondémico y
antideslizante y limpiador
de lengua
- Un desodorante
antitranspirante en gel x
sobre de 9gr
- Un shampoo shachet x
15 ml

NOTA: Cada kit debe venir
empacado en  bolsa
resellable de plietileno
transparente
individualmente.

UNIDAD

320

$53.000

$16.960.000
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Candados de seguridad
fabricado con gancho en
acero endurecido - doble
3 |bloqueo - anti - segueta -| UNIDAD 1 50 | $103.000 $5.150.000
retiene la llave cuando el
candado estd abierto,
tamafo 800 50mm

Computadores de
escritorio todo en uno con
procesador intelcore i7 de
12ava generacién, con
disco duro SSD con
capacidad de 512GB,
memoria RAM de 16GB,
monitor de 19,5" vy
4 |sistema operativo| UNIDAD 1 8 | $6.650.000 $53.200.000
Windows 11pro, Software
incluido: Office Hogar &
Empresa 2024 licenciado.
Garantia: La garantia
limitada de 1 afio (1/1/1)
incluye cobertura por 1
afio para piezas, mano de
obray reparacién in situ.

TOTAL GENERAL PRESUPUESTO $105.810.000

NOTA 1: LOS PRECIOS OFERTADOS DE LOS ITEMS SUMINISTRADOS POR LOS PROVEEDORES DESCRITOS
CONTIENEN EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA) DEL 19%.

9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Ademas de los(a) establecidos (a) en los Articulos 42 y 52 de la Ley 80 de 1993, las partes
se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del
presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para
su correcta ejecucion.

9.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
9.1.2. OBLIGACIONES GENERALES

Las obligaciones de EL CONTRATISTA frente al MUNICIPIO seran las siguientes:

1. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los estudios previos, invitacion y demds documentos
constitutivos del mismo.

2. El objeto contractual deberd ejecutarse de conformidad con las finalidades y los
principios de economia y transparencia, consagrados en la Ley 80 de 1993 y los
postulados de la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la
Constitucién Politica y demas normas correspondientes.

3. En desarrollo del objeto contractual el contratista se obliga a cumplir a cabalidad
con las actividades que se describen en el presente contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dar a conocer al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, cualquier reclamacidn que indirecta
o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones.

Cumplir con los aportes parafiscales con destino al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), a las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), de conformidad con lo ordenado por el Decreto 562 de
1990, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 2002 y el Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: Para cada pago de conformidad con normatividad
antes sefialada, en la ejecucién del Contrato, el Contratista debera acreditar,
mediante la presentacion de los respectivos comprobantes de pago, el
cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Presentar informe al Supervisor(a) del contrato, sobre el cumplimiento de las
obligaciones, para la realizacion del respectivo pago (si aplica).

Suscribir acta de liquidacion previa terminacion del presente contrato y de
informe final de ejecucién, avalado por el Supervisor(a) del acto contractual (si
aplica).

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
contratoy de la ejecucién de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado
a ello, acorde con el régimen tributario aplicable al objeto contratado,
acompafada de los documentos soporte que permitan establecer el
cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario
(RUT) expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el
respectivo pago.

Es obligacion del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los
cuales es responsable al momento de presentar su propuesta y celebrar el
presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que se generen por la inexactitud de la informacidn fiscal que se haya
entregado al Municipio de Valledupar.

Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se entendera que el valor
de la propuesta presentada por el contratista incluye IVA.

El proponente elegido sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato,
cuando con ellos cause perjuicio al municipio de Valledupar o a terceros.

Realizary reportar el cargue a la plataforma del SECOP |l del pago de los impuestos
requeridos por el Municipio de Valledupar.

Realizar el cargue mensual en Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP
II) del informe de actividades, realizadas durante la ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones o en tratamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de
ejecucién como en el desarrollo del contrato.
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17.

Las demds que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente contrato
que se originen de su naturaleza y de los estudios previos.

9.1.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato y de la ley, el Contratista
se obligara a:

=

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Acatar la Constitucidn, la Ley y demas normas pertinentes.

Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de
seleccion y el contrato que se suscriba.

Colaborar con la Alcaldia para que el objeto del contrato se cumpla en las mejores
condiciones de calidad, la que deberd ajustarse a los requisitos minimos
necesarios previstos en las especificaciones técnicas suministradas por la Alcaldia
del Municipio del Cesar.

Efectuar la entrega dentro del tiempo sefialado en el contrato en el almacén de la
alcaldia y en presencia del supervisor.

Mantener los precios presentados en la oferta econdmica durante la vigencia del
contrato, es decir, el contratista se compromete a sostener el precio de los
productos ofertados en la propuesta presentada.

El contratista se obliga a reajustar los precios producto del proceso de la subasta
inversa, en caso de que la propuesta varie, con respectos a los lances si estos se
efectuan.

Asumir los gastos de transporte y envio de la mercancia hasta el lugar de entrega.

El contratista debe hacer la entrega de los productos con las referencias y
cantidades en el plazo establecido, asi mismo el cumplimiento de las
especificaciones técnicas descritas en el estudio previo y lo mencionado en los
items de ficha técnica, las cuales son de caracter obligatorio, por lo tanto, sera
causal de rechazo el no ofrecimiento de alguna de ellas.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
parte del Municipio de Valledupar, a través de la Secretaria de seguridad y
convivencia de Valledupar.

Garantizar por el término de la garantia de calidad de los bienes, el efectivo
cumplimiento de la calidad de los bienes suministrados, en caso de bienes con
imperfectos o defectuosos, el contratista debera asumir la totalidad de los costos
de arreglo o cambio total de los mismos.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y perturbaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algin hecho.

Mantener la reserva sobre la informacidon que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Entregar la totalidad de los bienes requeridos por el Municipio de Valledupar,
dentro de los términos de la ejecucion del contrato.

Cumplir con las especificaciones técnicas de cada uno de los elementos
adquiridos.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Cumplir con los aportes a los sistemas generales de aportes parafiscales y de
seguridad integral, en los términos de la Ley, requisito que debera tener en cuenta
durante la ejecucidn y liquidacién del contrato.

Constituir las garantias que el Municipio le exija para la ejecucion del contrato y
mantenerlas vigentes durante su plazo y hasta su liquidacion.

Pagar las multas que el Municipio le imponga para cumplir sus obligaciones, al
igual que la cldusula penal pecuniaria por incumplimiento del contrato, cuando
haya lugar a ello.

Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo
Acreditar y mantener al dia el pago de sus aportes al sistema de seguridad social.

Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecucion del contrato,
tales como: la firma del contrato, pago de impuestos departamental y municipal
gue demande el contrato.

Las demas actividades que se relacionen de manera directa con el objeto del
presente contrato, y que garanticen la adecuada prestacion del servicio
contratado.

Todas las demds obligaciones que surjan de la naturaleza del objeto del contrato
y todos los demas documentos que hagan parte integrante de éste.

NOTA 1: El proponente elegido sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ellos cause perjuicio al municipio de Valledupar o a terceros.

NOTA 2: Es preciso sefalar que el municipio de Valledupar no asume ni tiene
responsabilidad legal, contractual o laboral con las personas que vincule, utilice o contrate
el CONTRATISTA, para la ejecucion del presente contrato; siendo de su exclusiva
responsabilidad legal y contractual las obligaciones que de ello se deriven.

9.1.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Son obligaciones del contratante las siguientes:

Garantizar para la prestacion del servicio la informacion veraz y oportuna
requerida por el contratista para la realizacidn de las actividades contratadas.
Realizar las actividades acordadas con el contratista dentro de los plazos
establecidos.

Cumplir con los pagos que se deriven del contrato.

Verificar que los documentos enviados, correspondan a lo registrado por el
contratista.

Expedir certificado de satisfaccién del servicio prestado.

Verificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos
para la contratacién.

Verificar que el contratista cargue en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP 1) los informes de las actividades, realizadas durante la ejecucion
del contrato.

Velar por la correcta ejecucion del objeto a desarrollarse a través del Supervisor
quien sera el conducto regular entre ELCONTRATISTAy la entidad, verificando que
se cumplan a satisfaccion la totalidad de las obligaciones del mismo.
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9. Verificar si el contratista se encuentra cumpliendo con los aportes parafiscales con
destino al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), a las Cajas de
Compensaciéon Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de
conformidad con lo ordenado por el Decreto 562 de 1990, el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, 828 de 2003 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO: Para cada pago de conformidad con normatividad antes sefialada,
en la ejecucién del Contrato, el Contratista deberd acreditar, mediante la
presentacién de los respectivos comprobantes de pago, el cumplimiento de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral

10. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista
constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada,
vigencias y amparos, exigidas en el contrato (si aplica).

11. Designar al supervisor del contrato.

Nota: El contratista serd responsable de la afiliacién del personal asignado al contrato al
sistema de seguridad social en salud pensiones y cobertura en riesgos profesionales para
cumplir con las politicas de salud ocupacional. De otra parte, la empresa contratista sera
responsable de la remuneracion del personal que presta los servicios, bajo la
denominacién que considere y cumpliendo las obligaciones legales a que haya lugar de
acuerdo con el tipo de vinculacion que tenga con sus trabajadores.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
El lugar de ejecucion del contrato es el Municipio de Valledupar.
Para todos los efectos legales derivados de la celebracion de ejecucidn, terminacién o
liguidacion del contrato, se entenderd que el domicilio contractual serd la ciudad de
Valledupar (Cesar).

11. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO
El plazo de ejecucién del presente contrato serd de hasta el 31 de diciembre del 2025,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién, expedicion del registro
presupuestal, aprobacién de las garantias y realizar el procedimiento de inicio de ejecucidn
en la PLATAFORMA SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA (SECORP I1).

12. VIGENCIA CONTRACTUAL:
La vigencia del contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacién de
este.

13. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente
contrato deberd liquidarse a mds tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses
siguientes a la ejecucion de este. En concordancia a lo establecido en el Articulo 11 de la
Ley 1150 del 2007.

Asi mismo, de conformidad con los dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del decreto 1082
de 2015, vencidos los términos para el cumplimiento de obligaciones posteriores — post
contractuales — a la liquidacién, el Municipio dejara constancia del cierre del expediente
del Proceso de Contratacion.

14. SUPERVISION

La supervision a la ejecucidn del contrato sera ejercida por el SECRETARIO DE SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, quien haga sus veces, 0 a
quien éste designe para el efecto; esta Supervision estara encargada de verificar el
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cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos
previstos y tendrd las responsabilidades y funciones que sefiala la Ley y el Manual de
contratacidn del municipio, asi como el numeral 12 del articulo 42 y numeral 12 del articulo
26 de la Ley 80 de 1993 y demas normas establecidas sobre la materia, durante todo el
tiempo que dure la ejecucidon del contrato, y tendra a su cargo:

1. Vigilar la correcta y oportuna ejecucion del contrato.

2. Realizar el procedimiento de inicio de ejecucion del contrato en la PLATAFORMA
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA (SECOP 1).

3. Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del contrato.
Adicionalmente, deberda verificar y dejar constancia en tales certificaciones del
pago de los aportes realizados por el Contratista al Sistema General de Seguridad
Social Integral.

4. Elaborar informes de verificacion de cumplimiento de las actividades como
requisitos para la realizacién del pago respectivo.

5. Informar a quien corresponda de los incumplimientos e irregularidades que
puedan presentarse durante el cumplimiento del mismo.

6. Velar por el cumplimiento de la publicacion oportuna en la plataforma de
informacidn (SECOP 11,) de los documentos y actos relacionados con la ejecucion
del contrato y la actividad contractual a su cargo.

7. Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el Ultimo pago al sistema
de seguridad social integral (salud, pensidn, ARL y parafiscales cuando a ello haya
lugar).

8. Lasdemas inherentes a la funcidon desempefiada.

Las demoras que se presenten por presentacion inoportuna de la factura o falta del lleno
de los requisitos para la realizaciéon del pago correspondiente seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones o
compensaciones de ninguna naturaleza.

14. IDENTIFICACION

El contrato por celebrar de conformidad con lo sefialado por la ley 80 de 1993, el Decreto
1082 de 2015 y el decreto 1082 de 2015, es un contrato de suministro.

14.1. LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, la liquidacién del contrato
se hard de mutuo acuerdo dentro de los términos establecidos en los pliegos de
condiciones o su equivalente, o dentro del que acuerden las partes para el efecto, de no
existir tal término, la liquidacion se hara dentro de los cuatro meses de expiracion a los
términos previstos para la ejecucion del contrato o de la expedicién del acto
administrativo que ordena la terminacidn, o a la fecha del acuerdo que lo disponga, si el
contratista no se presenta a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le haga
la entidad o las partes no llegaren a ningln acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra
la facultad de liquidar unilateralmente dentro de los dos meses siguiente, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento administrativo y de los
contencioso administrativo, si vencido el plazo anteriormente establecido y no se ha
realizado la liquidacidn, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los
dos afios siguientes al vencimiento del término a que refieren los inciso anteriores de
mutuo acuerdo o unilateralmente sin perjuicio del articulo 141 del CPACA.

14.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
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La modalidad de seleccion a utilizar es la de minima cuantia, regulada en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La
entidad estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la entidad estatal, independientemente de su objeto:

1. La entidad estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

2. La entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la
entidad estatal exige capacidad financiera debe indicar como harda la verificacion
correspondiente.

3. La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia hdbil. Si los
interesados formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos serdn
contestados por la entidad estatal antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.

4. La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia
habil.

6. La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la entidad estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor del contrato.
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7. (Sic) En caso de empate, la entidad estatal aceptard la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Articulo 2.2.1.2.1.5.3. Adquisicion en grandes superficies cuando se trate de minima
cuantia. Las entidades estatales deben aplicar las siguientes reglas para adquirir bienes
hasta por el monto de su minima cuantia en grandes superficies:

1. La invitacion debe estar dirigida a por lo menos dos (2) Grandes Superficies y debe
contener: a) la descripcion técnica, detallada y completa del bien, identificado con el cuarto
nivel del Clasificador de Bienes y Servicios; b) la forma de pago; c) el lugar de entrega; d) el
plazo para la entrega de la cotizacion que debe ser de un (1) dia habil; d) la forma y el lugar
de presentacion de la cotizacion, y e) la disponibilidad presupuestal.

2. La entidad estatal debe evaluar las cotizaciones presentadas y seleccionar a quien, con
las condiciones requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y aceptar la mejor oferta.

3. En caso de empate, la entidad estatal aceptard la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

4. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato. Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias. La
entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima
cuantia y en la adquisicion en grandes superficies.

15. ESTUDIO DEL SECTOR

La entidad deja constancia que si bien el Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos de la
Agencia Nacional de Contratacion —Colombia Compra Eficiente- para la elaboracién de
estudios previos en los procesos de seleccién de minima cuantia no establecen como
obligatorio la realizacién de estudio o andlisis de sector, para este proceso la entidad
procedid a revisar en el Portal de Contratacién los procesos similares adelantados por
otras entidades del estado que pudieran servir de referencia en la estructuracién del
presente estudio, en cuanto a objeto, modalidad, tipo de personas (naturales y juridicas)
diferente de los llamados a cotizar que pudieran prestar el servicio y determinar que hay
pluralidad de oferentes y plazos de ejecucion. Andlisis que se encuentra en el ANEXO de
los presentes estudios previos.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Al presente proceso no le son aplicables los acuerdos marcos de precios en consideracion
a que el presupuesto del mismo es inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad.

La seccidn tercera del Consejo de Estado, en sentencia del 23 de abril de 2021 con
radicado numero 56307 y consejero ponente José Roberto Siachica Méndez, declard la
nulidad sobre el numeral VII denominado “Concurrencia de seleccion abreviada por
Acuerdo Marco de Precios y minima cuantia”, del Manual para la Operacidn Secundaria de
los Acuerdos Marco de Precios, expedido por Colombia Compra Eficiente.

Al respecto, la providencia indica que este acto administrativo enuncia un conflicto
normativo inexistente, por lo que no se podia regular la prevalencia de la modalidad de
contratacion por seleccion abreviada cuando hubiere concurrencia con el mecanismo de
seleccion por minima cuantia.

Lo anterior, puesto que el legislador establecié que la minima cuantia debera ser utilizada
en todos los eventos en que la contratacion no supere el 10% de ésta,
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independientemente del objeto a contratar. Asi, cuando exista un acuerdo de marco de
precios para adquirir bienes o servicios de condiciones técnicas uniformes y el monto de
la contratacién fuera igual o menor al limite de la minima cuantia, las entidades deben
cumplir con el procedimiento previsto para la minima cuantia. La razén por la que
prevalece la aplicacion del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 esta fundamentada en los
criterios de interpretacion juridica de especialidad y posterioridad de la norma.

No obstante, se informa que, la entidad procedid a revisar la plataforma de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano (TVEC), para establecer si existe vigente un Acuerdo Marco
a través del cual se pueda satisfacer la necesidad de la Administracién Municipal en lo que
tiene que ver con el FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE BIENESTAR, LOGISTICA
Y TECNOLOGIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CONVIVENCIA DE LAS PERSONAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - CESAR™ sin que figure
existencia de acuerdo marco para tal fin para la vigencia 25

16. PRESUPUESTO

De acuerdo con las anteriores consideraciones, la suma asignada en el plan de
contratacion es de CIENTO CINCO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE

($105.810.000).
NEXUS DEL CARIBE SAS ESAL SOMOS ARTE
CANT, CANT. NIT 9019566784 NIT 9008154923
ITEMS DESCRIPCION UNIDAD COTIZADA | REQUERIDA MINIMO PROMEDIO MAXIMO
VALOR UNITARIO VALORTOTAL VALOR UNITARIO VALORTOTAL
IVA INCLUIDO IVA INCLUDO IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
1| Colchoneta en espuma de poliuretano flexible con cremallera - Densidad 26 medidas 190100014 UNIDAD 1 1 S 30970000 $309.70( 30500000 $305.00 $305.00 $307.35¢ $309.70
Kits de aseo personal compuesto por:
- Una maguina de afeitar desechable doble hoja inoxidable con banda lubricante
- Dos rollos de papel higiénico doble hoja por 44 metros
- Una crema dental por 134 gramos
- Un jaban de tocad s
g |/ THaoom g oacorar 45 ganos ) ) UNIDAD 1 1 s 5500000 §55.001 5300000 §53.001 $53.0 §54.001 §55.000
- Un cepillo dental semiduro Con cabezal redondeado, cerdas de dureza media con mango ergondmico y
antideslizante y limpiador de lengua
- Un desodorante antitranspirante en gel x sobre de 9
- Un shampoo shachet x 15 ml
NOTA: Cada kit debe venir empacado en bolsa resellable de pletleno transparente indvidualmente
; Candado de seguridad fabricado con gancho enhacem endurecido - doble blogueo - anti - segueta - retiene NDAD 1 1 s 0555000 $10595 1000 $ 10300 $103.00 $ 10047 §10595
la llave cuando el candado esta abierto, tamafio 800 50mm
COMPUTADOR DE ESCRITORIO TODO EN UNO con procesador intelcore i7 de 12ava generacidn, con disco
duro SSD con capacidad de 51268, memoria RAM de 16GB, monitor de 195" y sistema operativo windows
4 | 11pro, Software inclido: Office Hogar & Empresa 2024 icenciado. UNIDAD 1 1 $ 673027000 $6.73027 665000000 $6.650001 $6.650.00 $6.690.13 $6.73027
Garantia: La garantia limitada de 1 afo (1/1/1) incluye cobertura por 1 afio para piezas, mano de obra y
reparacion in situ.
TOTAL CON IVA INCLUIDO $7.200.92 57.111.00(1 ¢ 37'111'0% $7.155.96q L 7.200.921

NOTA 1: L0 PRECIOS OFERTADOS DE LOS TEMS SUMINISTRADOS POR LOS PROVEEDORES DESCRITOS CONTIENEN EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (1VA) DEL 1%,
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S 706000 7100000 S7140000 $7IS00M S 7.220.000

17. FORMAS DE PAGO

El presupuesto destinado por la entidad para la presente contratacidn asciende a la suma
de CIENTO CINCO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($105.810.000) los
gue seran pagados de la siguiente manera: un solo pago, previa entrega de los insumos
criticos establecidos en las especificaciones técnicas. El pago se cancelard una vez sea
presentado el informe de gestidén y recibido a satisfaccion por parte del supervisor de
acuerdo a las condiciones establecidas para lo cual fue contratado avalado por EL
SUPERVISOR, mas tardar dentro de los 30 dias siguientes a la presentacién de la
correspondiente factura.

a. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato con todos
Sus anexos.

b. Documento de entrada a almacén.
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c. Acreditacién de pagos de seguridad social integral; y, parafiscales cuando
corresponda.

d. Informe de supervision y/o certificacién de cumplimiento expedida por parte del
supervisor del contrato.

e. Presentacién de factura y/o cuenta de cobro, segun lo que corresponda.

En caso de que durante la ejecucién sobrevengan o resulte la necesidad de servicios
adicionales, el supervisor en conjunto con el ordenador del gasto podra autorizarlos
mediante documento escrito y el municipio de Valledupar pagara al contratista el valor de
la totalidad de los servicios efectivamente prestados, previo informe de supervision,
certificacidon del supervisor del contrato y reconocimiento en el acta de liquidacion del
contrato.

Segun lo sefalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
respetara el orden de presentacién de los pagos por parte de los contratistas.

No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para pago sélo empezara a contarse
desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte del EL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR.

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los términos
establecidos por el municipio posterior a la radicacion de los documentos para pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Municipio no realizara desembolsos cuando no se encuentren
debidamente soportados o cuando sobrevengan rubros no ejecutados durante la
ejecucion del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: El pago estard sujeto a la disponibilidad de recursos disponibles
de la Tesoreria municipal.

Nota 1: Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta
del CONTRATISTA, para cuyos efectos el MUNICIPIO DE VALLEDUPAR hara las retenciones
del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la ley.

Nota 2: EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR solo adquiere obligaciones con el Contratista en el
presente proceso y bajo ninglin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros, salvo
cesién de derechos econdmicos expresamente autorizada por el MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR.

El valor de las estampillas corresponde a:

DETALLE PORCENTAJE
Estampilla Pro-desarrollo Fronterizo 1.5%
Estampilla Pro-Universidad 0.5%
Estampilla Bienestar Adulto Mayor 4%
Estampilla Pro-cultura del Municipio 2%

Tasa deportiva nivel municipal (Si aplica) 1%

TOTAL 9%
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18. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor del contrato se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia 2025, segun
certificado de Disponibilidad Presupuestal que se detalla a continuacién: No. 3786 de 02
de octubre de 2025.

19. FACTORES QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

MENOR PRECIO

Para efecto de seleccidn se tomara la propuesta de menor precio, de acuerdo al Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 “Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no exceda del 10%
de la menor cuantia de la entidad estatal, independientemente de su objeto. La entidad
estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacidon a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion
de la oferta, la entidad estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del
contrato”.

20. REQUISITOS HABILITANTES
A. CAPACIDAD JURIDICA.

El proponente para demostrar su capacidad, los proponentes deberan anexar a su oferta
los siguientes documentos, con la informacidn solicitada y en el orden aqui establecido,
acreditando los siguientes requisitos:

e PERSONAS NATURALES

Las personas naturales deberan acreditar que se encuentran facultadas para desarrollar el
objeto de la presente contratacidn, para tales efectos deberan aportar con su oferta el
Certificado de matricula mercantil, en el cual se pueda verificar que la actividad econémica
que desarrolla le permite y tiene la capacidad de desarrollar el objeto del contrato a
celebrar.

La Entidad verificard la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

= La mayoria de edad, la cual sera acreditada con la cédula de ciudadania, para los
nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los
extranjeros.

®»  La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona
natural para contratar con el Estado. Este requisito lo verificard la Entidad con la
declaracion de la persona natural en la cual certifica que no esta incurso en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. (Esta declaracién se realiza en
la Carta de Presentacion de la Propuesta).

»  Sjel oferente es una persona natural comerciante, debera presentar el Certificado
de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en
donde conste la determinacidn de su actividad relacionada con el objeto de la
contratacion. Este certificado debe tener fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas.

e PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas deben demostrar que el término de su duracién es superior al plazo
del contrato y un (1) afio mas, para lo cual se debera anexar el certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio social, en el que
conste que puede desarrollar el objeto de la presente Contratacidn.

La Entidad verificard la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes
aspectos:

»  El objeto social de la persona juridica debe permitir que esté autorizada para
cumplir con el objeto del contrato.

= |lacalidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con
la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y
representacion legal.

= |las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la
oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual
se verifica con la inscripcién del representante legal en el certificado de existencia
y representacion legal.

®  Que su duracién no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidacién
(si aplica).

= |a ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona
juridica.

Cuando el Representante Legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para
contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar que ha sido facultado por el
drgano competente para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la
misma en caso de adjudicacién, mediante los documentos exigidos por la Ley.

Ademas, el proponente debera acreditar los siguientes documentos:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El proponente aportara una carta de presentacion de la propuesta en la cual se destaque
la identificacion clara del sujeto juridico que hace la oferta, el cual debe corresponder al
usuario del proponente; el ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto;
y la manifestacién y el compromiso de acoger y respetar las reglas del proceso de
seleccion. Esta deberd ser presentada en el SECOP Il por el interesado que sera la persona
natural o el representante legal para personas juridicas, del consorcio o unién temporal, o
por el apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar poder donde
se especifique que se otorga para presentar la carta de presentacién y la oferta.

El Formato “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, es un modelo que contiene
todas las declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podra
transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el
proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad, que se
entiende presentada bajo la gravedad de juramento.

La presentacién de este documento sera en el SECOP II, obliga a la persona natural o
Juridica, y por este hecho se entenderd suscrita por el usuario utilizado en la plataforma
por parte del proponente. Por lo anterior, deben revisar y verificar que el usuario y clave
estan utilizando para la presentacién de la propuesta, y que este corresponda a la persona
natural o el representante legal para personas juridicas, consorcio o unién temporal. En
caso de que sea por el apoderado debidamente constituido, debe anexar el original del
poder donde se especifique que se otorga para presentar la oferta.
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Con la carta de presentacion de la propuesta en el SECOP Il se presumira la aprobacioén,
legalidad y conocimiento de todos los documentos que acompafian el Pliego de
Condiciones.

2. Autorizacion para Contratar:

En caso de existir limitaciones en las facultades del representante legal seiialadas en los
estatutos, el proponente debera anexar copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva,
u drgano competente, segun el caso, donde se le autorice para comprometer a la sociedad
en la contratacién y suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo y para
constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.

3. Fotocopia del documento de identificacion:

Presentar Fotocopia del documento de identidad del representante legal y/o del
apoderado. En el caso de Consorcios y Uniones temporales, debera entregarse copia de la
cédula de los representantes legales de las personas juridicas o de la persona natural que
la conforman.

B) Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado:

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

¢ Apoderado para oferentes extranjeros:

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberdn presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia,
podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos, generales establecidos
para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso vy
especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar la constitucién de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi
como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

Deberd adjuntar el certificado de existencia y representacién legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en
idioma distinto al castellano, debe presentarse en su lengua original junto con la
traduccion al castellano. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en
su capacidad de contratacion o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual
se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen
dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio,
de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993
y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la Resolucidn 6 de 2006, emanada del Banco
de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en
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moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de
cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

4. Acreditacion del certificado de registro mercantil vigente, expedido por la
camara de comercio.

Tratandose de persona Juridica, el proponente debera anexar el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio vigente; si se trata de persona
natural, en el evento en que el proponente desarrolle una actividad comercial, debera
acreditar que el Certificado de Registro mercantil se encuentra vigente aportando para
ello certificado expedido por la respectiva cdmara de comercio.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas contado a partir de la fecha de liquidacion
del mismo. Esta observacidn aplica para el caso de Consorcio, Unién Temporal u otras
formas de asociacion.

Las anteriores certificaciones deberan haber sido expedidas con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta Convocatoria Publica.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados
tanto de la Sucursal como de la Casa principal (matriz).

5. Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal, si es la condicion
del oferente:

Informacidn de interés general: Recuerde que este proceso de seleccién se adelanta bajo
las condiciones de la plataforma SECOP I, por tanto, en caso de presentar su propuesta
bajo la figura de proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) debera
realizar todos los tramites de su propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para
el efecto, se informa que existe una guia de Colombia Compra Eficiente que podra
encontrar en el siguiente enlace para la creacién de proponentes plurales en el SECOP II,
En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la ultima version de los
documentos guia publicados por Colombia Compra Eficiente.

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/20190821guiapppr
oponentepluralproveedorv5.pdf

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién
temporal. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

El Proponente debera indicar en la carta de presentacién y en el documento de
conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para lo
cual debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

Indicar el tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Union Temporal.

Si se trata de Unidon Temporal, sus miembros deberdn sefialar en la Propuesta la extensién
(actividades y porcentaje) de su participacidon en la mismay en su ejecucion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad.

Acreditar que la duracidn del consorcio o unidn temporal debe extenderse por el plazo del
contrato, su liquidacién (si aplica) y un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso.
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La designacidn de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente debera designar un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas que se
asocien para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en
los acapites respectivos de este documento.

h) certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad
social:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
deberd anexar con su propuesta el siguiente documento:

. Para persona juridica:

Las personas juridicas presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el
Revisor Fiscal, cuando lo requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, del pago de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, de los ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles
en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos

pagos).

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera
acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

. Para persona natural:

Cuando el proponente sea una persona natural, debera certificar el pago de sus aportesy
el de sus empleados (si los tuviere) a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar
que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes de los Ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean
exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos).

NOTA 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe,
también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Unidn Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno
de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

6. Registro Unico Tributario — RUT:

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del
proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes
debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez
que en él se deben inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin
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perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera
sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera
inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

7. Documento para Acreditar los Pagos de Seguridad Social y Parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
deberda anexar con su propuesta el siguiente documento:

. Cuando se trate de una persona natural, debera indicar en documento anexo a la
propuesta, que cumplird para efectos de la celebracidén, ejecucion, renovacion o
liguidacion del contrato, con las obligaciones relacionados con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuando a ello hubiere lugar.

. Cuando se trate de una persona juridica, deberd anexar una certificacidon
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
Ley, o por el Representante Legal de la sociedad, en la que se acredite el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello hubiere lugar, durante el
mes inmediatamente anterior a la fecha de presentacion de la propuesta. En el evento en
que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucidn, deberd acreditar los pagos
mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar este documento, de no hacerlo su ofrecimiento serd rechazado.

. De conformidad al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente vy el
contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda, este requisito deberd acreditarse por el
contratista para la realizacidén de cada pago derivado del contrato estatal.

Nota: En todos los casos el Municipio de Valledupar en el momento de liquidar el contrato,
dejara constancia del cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefaladas, durante
su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debid haber sido cotizadas. Para la presentacién de ofertas por parte de personas juridicas
es indispensable acreditar el requisito sefialado anteriormente. (Articulo 50 ley 789/02).

Los oferentes podrdan suscribir el modelo suministrado en los pliegos Anexo No. 9 en todo
caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo la informacion
solicitada en él.

8. Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Republica (Representante Legal y Persona Juridica si es el caso).

Con fin de darle cumplimiento a la Ley 1238 de 2008 y al inciso 20 de la Resolucién No.
464 de 2008 expedida por la Procuraduria General de la Nacidn, las entidades publicas o
privadas podran consultar el Certificado de Antecedentes de quienes van a tomar posesion
de cargos o suscribir contratos con entidades oficiales.

Igualmente, las entidades publicas del orden Nacional, Departamental y Municipal
deberan consultar electronicamente en la pagina web institucional, generar e imprimir el
respectivo certificado de antecedentes.
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En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por
la Procuraduria General de la Nacidn, en el cual(es) conste que no tiene antecedentes
fiscales, podra aportar con su propuesta.

9. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por
la Contraloria General de la Reptublica.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 60 de la
Ley 610 de 2000y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, expedida por la Contraloria
General de la Republica, el Municipio, verificara en el ultimo boletin de responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente y cada uno
de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una uniéon temporal, no se
encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por
la Contraloria General de la Republica, en el cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en
el boletin de responsables fiscales, podra aportar con su propuesta.

10. Certificado de antecedentes penales y contravencionales, expedido por la policia
nacional.

VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— POLICIA NACIONAL. La Entidad consultard y verificara en la pagina Web de Policia
Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante
legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unidon temporal. La Entidad
consultard y verificarda en la pagina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la
persona que presenta la propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se
encuentre al dia en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso de que,
verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se
encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerira para que lo haga dentro
del mismo término de subsanacién y su cumplimiento se podra verificar, tanto en el
registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente
aporte para tal efecto.

11. Certificacion de no inclusidon en el sistema Nacional de Medidas Correctivas
RNMC, como infractor de la ley 1801 de 2016.

El Municipio realizard la consulta en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de que la persona con la que se pretende
contratar se encuentra al dia en el pago de las multas de acuerdo a lo sefialado en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por
la Policia Nacional de Colombia, en el(los) cual(es) conste que no estd(n) incluido(s) en el
Registro Nacional de medidas correctivas como infractor de la Ley 1801 de 2016, podra
aportar con su propuesta.

12. Certificado de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales.

13. Certificado REDAM, Certificado de Deudores alimentarios morosos; El Municipio
hara la consulta en cumplimiento de la ley 2097 de 2021.

14. Certificado de delitos sexuales; el Municipio realizard la consulta en cumplimiento
de la ley 1918 de 2018.



W
. ,
YN SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
ALCALDIA DE
VALLEDUPAR

Secretaria de Seguridad
y Convivencia

15. Libreta Militar: El representante legal de la persona juridica y/o la persona natural
varon y menor de cincuenta (50) afios, debera presentar copia de la libreta militar,
o si teniendo tales condiciones es parte de un proponente plural.

16. Compromiso anticorrupcion.

17. Certificado de inhabilidad o incompatibilidad: El oferente debera presentar
mediante certificado y bajo la gravedad del juramento, si se encuentra o no
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad.

18. Compromiso Anticorrupcion.

El oferente bajo la gravedad de juramento se compromete a no realizar las acciones
sefialadas en el Anexo No. 2, para lo cual debera diligenciar y suscribir el documento
referido; en todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo
la informacion.

19. Inhabilidades e incompatibilidades.

El proponente deberd declarar que la persona natural o juridica, no se encuentra incurso
en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de conformidad con
la Constitucién Politica, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y sus Decretos
Reglamentarios y Manual de Contratacién del Municipio de Valledupar. Para ello debera
diligenciar y suscribir el Anexo No. 6.

20. Formato Etica Contratacion.

El proponente debera declarar que la persona natural o juridica, se compromete a no
recibir ni ofrecer sobornos para su beneficio o para el de un tercero, y a no desarrollar
ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Cédigos de Etica del
Municipio de Valledupar, o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad.
Para ello debera diligenciar y suscribir el Anexo No. 7.

21. Formato de no estar incluidos en la Lista Clinton y/o Lavado de Activos.

El proponente deberd declarar que la persona natural o juridica, no se encuentra
relacionada en la lista clinton o listas de lavado de activos. para ello debera diligenciar y
suscribir el anexo no. 8.

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en la
invitacidn, su forma de evaluar es cumple o no cumple.
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B- EXPERIENCIA GENERAL.

El oferente debe acreditar que posee experiencia en contratos que conjuntamente cuyo
objeto y/o actividades acrediten: ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE COMPUTADORES Y
ELEMENTOS DE ALOJAMIENTO, candados o suministros de seguridad en el sector publico
y/o Privado, para lo cual debera presentar Hasta (2) contratos, celebrados y ejecutados
en los uUltimos diez (10) aifos anteriores a la fecha de cierre del proceso, el valor de cada
contrato debe ser igual o superior al presupuesto oficial.

Con el fin de validar la informacion y complementarla en el caso de que en el documento
no especifique la fecha de inicio, terminacidn y objeto, el proponente debera aportar el
contrato, certificacién o acta de liquidacion o acta de recibo final.

En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia general se
hayan celebrados con entidades privadas, obligatoriamente se debera aportar cada uno
de los siguientes documentos so pena de rechazar la oferta:

. Copia del Contrato.

. Facturas de venta expedida con ocasion a la ejecucién del contrato, que cumpla
con los requisitos establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio Colombiano y
en el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

o Copia de la Resolucion de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual se
ampare la facturacion correspondiente al contrato.

. Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

. Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.
. La declaracidn de renta respectiva.

o Formulario declaracién y pago del I.V.A correspondiente.

o Acta de Recibo final de los Suministros.

. Acta de Liquidacién del Contrato.

En el caso de consorcios y uniones temporales la experiencia especifica acreditada para
el presente proceso se efectuard, con base en la sumatoria de las certificaciones de
experiencia de los integrantes, proporcionales al porcentaje de participacion en el mismo,
en todo caso cada uno de los integrantes debera aportar un contrato con el objeto
solicitado.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Se verificard la experiencia especifica como requisito habilitante, a partir de Ia
informaciéon que suministre el proponente en los dos (2) contratos aportados en la
experiencia general, dicho contrato deberd contener y cumplir con las siguientes
condiciones

eLos contratos aportados deberan acreditar conjuntamente y/o sumados haber
ejecutado o entregado dentro de sus actividades el suministro de los siguientes items
representativos:

DESCRIPCION MINIMA A ACREDITAR: CANT MINIMA
COMPUTADOR DE ESCRITORIO TODO EN UNO PROCESADOR INTEL 17
DE DOCEAVA GENERACION MEMORIA RAM 16GB, DISCO DURO 512GB 8
WINDOWS PRO
COLCHONETA DE 1.90M X 1.0M EN ESPUMA DE ALTA DENSIDAD, 100

Con el fin de validar la informacién suministrada y complementarla en el caso de que en
el documento no especifique las actividades, el proponente debera aportar Factura de
venta y/o acta de recibo y/o ficha técnica y/o anexo técnico del contrato presentado o
certificacion del contrato.
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Si el proponente no cumple con la experiencia general solicitada serd considerado como
No Habilitado para seguir siendo evaluado en el proceso de seleccidn.

Nota 1: No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente.

VALORACION EXPERIENCIA
La valoracién de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a). En caso que la experiencia se haya obtenido en consorcios, uniones temporales o
asociacion plural, su valor se cuantificara en forma proporcional de la participacidn. Si
en los documentos aportados no se especifica el porcentaje de participacion del
consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos, debera presentar
el respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con estos requisitos, no
se tendrd en cuenta el valor de dicho contrato. En lo relacionado con las cantidades
suministradas no se tendra en cuenta el porcentaje de participacién, es decir, se
valoraran las cantidades sin importar el porcentaje de participacion.

b). No se aceptardan SUBCONTRATOS. Los contratos vdlidos para acreditar la
experiencia seran Unicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por éstos
aquellos contratos celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad publica o
privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, consorcio o unidn
temporal).

c). Las certificaciones pueden ser complementadas con documentacion oficial del
contrato, como actas de terminacion, actas de recibo final, actas de liquidacion.

d). En caso de presentarse un nimero superior de certificaciones para acreditar la
experiencia del proponente se evaluaran las dos (2) primeras en el orden de foliatura
presentada en la propuesta, las demas certificaciones no seran tenidas en cuenta para
efectos de la evaluacion.

e). El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para el calculo
del valor del contrato, serd el SMLMV del afio en que finalizé el contrato, de acuerdo
a la certificacion del contrato que se relacionen en la propuesta.

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000.00
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Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $1.423.500.00

f) La certificacion de experiencia debera contener como minimo, la siguiente informacion:
* Nombre de la empresa contratante
* Nombre del Contratista
¢ Objeto del contrato
¢ Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
¢ Valor del contrato

Certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el funcionario competente.
Firma de quien expide la certificacion.

g). En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia
solicitada, la propuesta se calificara como no cumple y serd declarada como No Habil
técnicamente.

h). Para acreditar la experiencia, la entidad hard la verificacion con base a la
informacidn adicional que sea solicitada al proponente en este pliego de condiciones,
cuando ésta no se encuentre certificada en el RUP, por requerirse de acuerdo al objeto
a contratar.

i). La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia
de los socios de una persona juridica se podrd acumular a la de esta, cuando ella no
cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacidn se hara en proporcion
a la participacién de los socios en el capital de la persona juridica.

j). En caso que se relacionen varios contratos en una misma certificacién, para efectos
de verificaciéon se tomara la experiencia del proponente, directamente relacionada
con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre
gue cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en el
pliego de condiciones

k) La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada y elevar
los requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revision de la
Relacion de experiencia especifica del proponente se encuentren errores de
transcripcion en cifras.
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I) Para el caso de contratos celebrados y ejecutados con entidades de caracter privado,
se acreditardn los respectivos contratos con sus correspondientes facturas vy
certificaciones expedidas por la empresa contratante, las facturas deben contener los
requisitos establecidos en el cédigo de comercio de acuerdo a las exigencias de la
DIAN. Asi mismo, para los contratos celebrados y ejecutados con entidades de caracter
privado, adicionalmente se debera aportar obligatoriamente cada uno de los
siguientes documentos:

¢ Copia del Contrato.

¢ Facturas de venta expedidas con ocasion a la ejecucién del contrato, que cumpla con
los requisitos establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio Colombianoy en
el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

¢ Copia de la Resolucion de facturacién expedida por la DIAN a través de la cual se
ampare la facturacion correspondiente al contrato.

¢ Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

¢ Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.
¢ La declaracidn de renta respectiva.

* Pago de Retefuente

¢ Formulario declaracién y pago del I.V.A correspondiente y demas impuestos a que
esté sometido el contrato.

¢ Acreditacién de la némina a través del pago de seguridad social de todo el personal
vinculado a la ejecucidn del contrato y el pago de seguridad social del personal que
fue contratado por una modalidad distinta a la del contrato de trabajo.

e Acta de Recibo final de los Suministros.
¢ Acta de Liquidacién del Contrato.

B. FICHA TECNICA

El oferente debera diligenciar y presentar con la oferta el formato de especificaciones
técnicas debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su
manifestacion de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones
técnicas solicitadas, esta ficha técnica sera verificada por el evaluador técnico aplicando el
criterio de CUMPLE O NO CUMPLE.

El proponente debe presentar la propuesta técnica conforme a lo dispuesto en el Anexo
No. 4 ficha técnica, que cumpla con las condiciones técnicas exigidas.

FACTOR ECONOMICO

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
el Unico factor de evaluacidn para el presente proceso de seleccién sera el menor valor
total ofertado en la pregunta tipo lista de precios de la plataforma SECOP II, por tanto, el
oferente debera diligenciar la oferta econémica en la plataforma del SECOP Il y adjuntar
el documento diligenciado ANEXO OFERTA ECONOMICA, el cual debe ser el mismo valor
de oferta en las preguntas tipo lista de precios de la plataforma SECOP Il

La oferta econdmica contempla todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones, instalacién y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucién del o los
contrato(s) resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones
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técnicas. Asi mismo el proponente al momento de estructurar su oferta debera
contemplar los incrementos previsibles.

EL DOCUMENTO ADICIONAL ANEXO OFERTA ECONOMICA debe contener el mismo valor
LA PREGUNTA TIPO LISTA DE PRECIOS ADJUNTO A LA PROPUESTA PRESENTADA, QUE
CONTENGA LA OFERTA ECONOMICA LA ENTIDAD.

FACTOR DE EVALUACION.

La escogencia del contratista que preste el servicio del objeto del presente proceso de
seleccion se hara respecto de la oferta econdmica mas baja, diligenciados como se indica
en las preguntas tipo lista de precios de la plataforma SECOP II.

NOTA 1: La propuesta econdmica debera presentarse de acuerdo con lo indicado en el
anexo explicativo de la invitacién publica. Sin exceder los precios techo por item indicados
por la Entidad en el estudio de mercado.

NOTA 2: En relacidon con las propuestas econdmicas, estas se deberdn ofertar en nimeros
enteros, en caso de utilizar decimales la entidad aproximara los precios cotizados al peso
siguiente si el valor correspondiente es igual o mayor a 0,50 centavos. Si el precio con
centavos es menor a 0.50 centavos, dejara el valor entero ofrecido sin centavos.

NOTA 3: Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana.

NOTA 4: El valor de la propuesta debe incluir todos los costos directos e indirectos que
genere el cumplimiento del objeto del contrato. Por ninglin motivo se consideraran costos
adicionales. Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor
econdémico de la propuesta correrd a su cargo.

NOTA 5: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS- En relacidn con las propuestas econdmicas,
la Entidad observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacién, con relaciéon a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipétesis
establecida en dicha disposicion.

NOTA 6: Se adjudicara al proponente que presente la oferta econémica mas baja respecto
de la sumatoria de los valores ofertados. Siempre y cuando cumpla con los demas
requisitos exigidos.

NOTA 7: El valor del contrato adjudicado correspondera al valor total de la oferta
econdmica.

CRITERIOS DE ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
el Unico factor de escogencia para la seleccion por minima cuantia es el menor precio
ofrecido. El oferente debera diligenciar la oferta econdmica en la plataforma del SECOP I,
y el documento anexo adicional OFERTA ECONOMICA, el proponente no podréa superar el
Presupuesto Total ni los Precios Techo Unitarios establecidos por la Entidad con base en
el Estudio de Mercado.

La escogencia del contratista que provea los bienes objeto del presente proceso de
seleccién se hara respecto de la oferta que presente el PRECIO MAS BAJO, correspondiente
a la sumatoria de los precios unitarios incluido IVA ofertados, siempre que los mismos NO
superen los precios techo establecidos en el estudio de mercado.
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11.1.6 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencién a lo consagrado
en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 vy el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

PRIMER CRITERIO

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidn
Nacional, que trata del puntaje para la promocidn de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,, citado
anteriormente.

SEGUNDO CRITERIO

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizarad en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicidn de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

TERCER CRITERIO

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en
condicidon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona
juridica cuando ésta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato.

CUARTO CRITERIO

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su nédmina y el niUmero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacidn de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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QUINTO CRITERIO

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucidon de la persona
juridica.

SEXTO CRITERIO

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademads, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

SEPTIMO CRITERIO

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademds, debera acreditar la condicidon
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacidn de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

1.1 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

1.2 Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1.
lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.
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OCTAVO CRITERIO

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

NOVENO CRITERIO

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

DECIMO CRITERIO

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

1.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

1.2 La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

1.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

DECIMO PRIMER CRITERIO

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

DECIMO SEGUNDO CRITERIO

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces

Para tener en cuenta:

1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que
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el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacidn anterior, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente sefialaron en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccidn del Proceso de Contratacion.

2. Siel empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE DEBERA
ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES
POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES
CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacidn de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucioén inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

NOTA 3: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION
APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES PARA
LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

12. SOPORTE TECNICO QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUDIESEN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

El municipio de Valledupar, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150
de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 y
con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacidn. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa
del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riesgos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:
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DESCRIPCION
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Probabilida
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d
Prioridad

Contratista

El  contratista
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los equipos que
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Menor

Bajo

Cada vez
que se
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necesidad

Analizar la
necesidad del
Municipio

No Contratista

23.

CONVOCATORIA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 vy el articulo
2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021), este proceso de seleccidén se podra limitar la convocatoria a
MiPymes.
La solicitud de la MiPymes colombiana debera presentarse, dentro del término establecido
en el cronograma del proceso y deben acreditar que tiene el tamaiio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

Eventos que conllevan a la limitacidon de convocatorias a Mipymes

El articulo 2.2.1.2.4.2.2. dispone que las Entidades Estatales, indistintamente de su
régimen de contratacidn, deberan limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes, a las Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, siempre que se presenten los siguientes requisitos:

1. Que el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo;

2. Que la Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes
colombianas, indicando ademas que éstas deben recibirse por lo menos un (1) dia habil
antes de la expedicidn del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacidn.

En virtud de lo anterior, se limitard entonces el proceso de seleccién a Mipymes con el

recibo de dos (2) solicitudes.

Limitaciones territoriales y Acreditacién MiPymes.

En concordancia con el articulo 12 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del
decreto 1860 de 2021 también establece la posibilidad de limitar las convocatorias a
Mipymes que tienen domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a
ejecutar en el contrato. Para ello, se recomienda que, para la acreditacién de requisitos en
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convocatorias limitadas de conformidad con la normatividad vigente, el comité técnico
solicite los siguientes requisitos:

A. Personas naturales:

24.

Certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Copia del registro mercantil.

Personas Juridicas:

Certificacidon expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, y si estdn obligados a tenerlo, segin sea el caso,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

NOTA: Para la acreditacion de estos aspectos, se deberan observar los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

GARANTIAS.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago vy el
valor del contrato, se considera que es necesario exigir la garantia Unica en la
presente contratacion, que incluya los siguientes amparos:

24.1 Cumplimiento de las obligaciones del contrato. Por un valor asegurado
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato y una duracién igual a
la vigencia del mismo, contado a partir de la suscripcién del contrato un plazo igual
al del contrato y seis (6) meses mas.

24.2 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios suministrados que
cubre a la entidad de los perjuicios imputables al contratista garantizando, que
surjan posterioridad a la terminacidn del contrato y que se deriven de la deficiente
calidad de los bienes suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas
establecidas en el contratos o por el incumplimiento de los pardmetros o normas
técnicas establecidas para los respectivos bienes o servicios y el valor serd como
minimo del 10% del valor del contrato y su vigencia sera de dos (2) afios, contados
a partir de la entrega y recibo a satisfaccién de los bienes objeto del contrato.
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25. ACUERDO O TRATADO COMERCIAL

La presente contratacién, no se encuentra cobijada por tratados o acuerdos
comerciales suscritos y vigentes en Colombia.

INDICACION QUE SI EL PROCESO CONTRACTUAL ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO O TRATADO COMERCIAL VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

En razén a la naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial
del proceso de seleccidn, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y
las condiciones que vinculan a Colombia en los tratados o acuerdos comerciales
suscritos y vigentes; el andlisis que se efectua es el siguiente respecto del presente

proceso de seleccién, como se explica a continuacion:

Proceso de
. Presupuesto del L. <
Entidad Excepcion contratacién
Proceso de . .
Estatal .. aplicable al cubierto por
. contratacion
Acuerdo Incluid ) proceso de el Acuerdo
] superior al valor del .. )
Comercial a . contratacion Comercial
Acuerdo Comercial
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Est
° .ados Sl NO NO NO
Unidos
Salvador SI Sl NO NO
Guatemala Sl Sl Sl |
Honduras NO Sl NO NO
Liechtenstein Sl NO NO NO
Suiza Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
Union S| NO NO NO
Europea

Teniendo en cuenta que el Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN son aplicables a todos los Procesos de Contratacidn de las
Entidades Estatales de nivel municipal, independientemente del valor del Proceso de

Contratacién, en primera medida es aplicable al presente proceso de seleccion.
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26. CONCEPTO DE FAVORABILIDAD
Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el Municipio proceda
adelantar el presente proceso de seleccién para facilitar las actuaciones administrativas
para Fortalecer las condiciones logisticas, seguridad y bienestar del sistema penitenciario
para el mejoramiento de la convivencia de las personas privadas de la libertad en el
cesar; en el tiempo y condiciones establecidas en el presente estudio previo.

El presente soporte se elabora a los veinticinco dias del mes (24) de noviembre de 2025,
en el Municipio de Valledupar (Cesar).

Responsable,

PABLO AL A VASQUEZ
Secretarig de Seguridad y Convivencia

Nombre Cargo Firma
Elabord/Proyectd Yeilin Navarro Contratista
Revisd Pvegap Abogado/Contratista preqap
Aprobd MG(V) Pablo Alfonso Bonilla Vdsquez Secretario de Seguridad y Convivencia

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento con sus respectivos soportes y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del Secretario de Seguridad y convivencia del Municipio

de Valledupar.







