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En cumplimiento del Art. 94 de la Ley 1474 de 2011, por medio de la cual se adiciona el Art. 2 de la Ley
1150 de 2007, Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, se
publica en el SECOP Il a través del Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co la
presente Invitacion, con el fin de que cualquier interesado pueda participar.

ANEXO AL PLIEGO ELECTRONICO
INVITACION PUBLICA No. MC-VA-21-2025

1. Objeto: “CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE JUDICATURA -
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR, LA
COMPRA DE BATAS PARA EL PERSONAL QUE MANIPULE LOS ARCHIVOS.”

1.1. IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, son los siguientes:

ITEM Cédigo UNSPSC Producto
1 46181533 Batas protectoras

1.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

La ficha técnica de los elementos a requerir es la siguiente:

ftem DESCRIPCION DE NECESIDAD.

Bata antifluido manga larga, cuello en V, con 2 bolsillos en la cintura 'y 1 bolsillo en el pecho
para el lapicero y cierre en botones
Materiales: Poliéster con proceso antifluido. Pufios en tejido de punto con licra, hilos limpios
y libres de material contaminado.
La normatividad aplica segun el tipo de tela:
+ NTC 472 Tolerancias para hilazas procesadas en los sistemas de algodon y de lana.
¢ NTC 755 Fibras de algoddn. Determinacion de la resistencia y elongacion.
¢ NTC 1213 Textiles. Analisis cualitativo de las fibras.
¢ NTC 1215 textiles. Filamentos de poliéster.
¢ NTC 1510 textiles. Filamentos de poliéster texturizado.
+ NTC 1796 textiles. Hilazas de algodon.
¢ NTC 1785 textiles. Fibras. Determinacion de los defectos.
¢ NTC 1510 textiles. Filamentos de poliéster texturizado.
¢ OSHA 29 CFR 1915.157
+ ANSI-AAMI PB70:2022 O norma internacional equivalente
(Fuente. Matriz de EPP- Rama judicial.)

1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
En ejercicio del objeto contractual, el CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes obligaciones:
1.3.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demas condiciones, cumpliendo
con lo estipulado en: estudios previos, invitacién publica y sus anexos, la oferta presentada y los
demas documentos que hagan parte integral del contrato.

2. Prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los
siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley Colombiana, especialmente,
la Ley 1474 de 2011

3. Allegar certificacion para los pagos mediante la cual conste el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social, ARL y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, de conformidad con el Articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 50 de la ley 789 de 2002.
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4. Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA se compromete a cumplir con la politica
integrada del SIGCMA, en lo atinente a los requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno (SGAS),
adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo anterior dara lugar a que la Entidad
contratante tome las medidas correspondientes.

5. Permitir en cualquier momento, a la Supervisién, entes de control y a los demas servidores o
funcionarios autorizados, la revision de las actividades que se encuentre realizando con ocasion del
objeto del contrato.

6. Tomar las previsiones que sean necesarias para garantizar la seguridad industrial, ocupacional
y salud en el trabajo del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes.

7. Brindar al supervisor, la colaboracion necesaria para la elaboracion del proyecto de Acta de
Liquidacién del Contrato, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion y recibo a
satisfaccion del objeto del contrato. Dicha Acta debe ser firmada por el Contratista y el interventor.
De conformidad con el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, la Nacién - Consejo Superior de
la Judicatura no reconoce costos adicionales por los gastos en que incurra el Contratista para la
liquidacién del contrato.

8. Expedir polizas amparando las garantias requeridas por la entidad.
1.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Calidad y Especificaciones: Entregar batas que cumplan con las caracteristicas técnicas
pactadas (material, disefio, tallas, resistencia, etc.).

2. Se deben suministrar los elementos requeridos en la cantidad y fecha acordada.

3. Proveer informacién veraz y suficiente sobre el producto, como composicién y cuidado.

Nota: COMPROMISO ANTICORRUPCION — Con la suscripcion del contrato el CONTRATISTA se
obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente, entre otros, los
siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligaciéon de cumplir la ley colombiana, especialmente
la Ley 1474 de 2011:
a) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacién
del proyecto y presentar la respectiva propuesta.
b) No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en relacion con su contrato.
c) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con otros
proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la aceptacion de la oferta.
d) Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Las observaciones al
proceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados se presentaran
oportunamente, en los plazos y
e) No ofrecer trabajo, contratos o beneficio econdémico o de cualquier otra naturaleza a ningan
funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, desde la aceptacién de la oferta o
con ocasion de esta, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio
del régimen de conflictos de intereses e inhabilidades previstos en la Constitucién y en la Ley.
f) No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo
de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de
Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

Nota 2: CUMPLIMIENTO SIGCMA Y SGAS- Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir con la politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a la politica antisoborno y los
requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno (SGAS), el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo, el Plan de Gestibn Ambiental adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo
anterior dara lugar a que se tomen las medidas correspondientes al incumplimiento contractual.
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1.3.3. OBLIGACIONES LABORALES

Seran obligaciones del contratista como empleador:

1. Dar cumplimiento a las normas laborales, en lo referente al personal que utilice en la ejecucién
del contrato y en especial a las obligaciones establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 de
2003 y decretos reglamentarios, entre ellas:

2. Realizar el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales del personal que contrate para la
ejecucion de las labores propias del contrato. Adicionalmente, el personal que vincule el
contratista para llevar a cabo el objeto del contrato debera estar afiliado al Sistema General de
Seguridad Social Integral en Salud, Pensién, Riesgos Profesionales, asi como a las Cajas de
Compensacion.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, del personal que se utilice durante la ejecucién del contrato, de conformidad con
lo preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003, en armonia con el articulo 27 del Decreto 2170 de 2002 y demas normas que lo
actualicen.

4. Asi mismo, el contratista cumplira las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales,
con el personal que se utilice durante la ejecucién del contrato y tomara las previsiones
necesarias para garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo
con las reglamentaciones vigentes en el pais, incluidas las normas de seguridad para trabajo
de alto riesgo y trabajo en altura, si llegaré a ser necesario.

NO EXISTIRA ENTRE EL CONTRATISTA NI EL PERSONAL QUE ESTE UTILICE PAR LA EJECUCION
DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO, VINCULO LABORAL ALGUNO CON EL CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA — DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE VALLEDUPAR. LA RESPONSABILIDAD DERIVADA DE ESTAS VINCULACIONES
CORRERA EXCLUSIVAMENTE A CARGO DEL CONTRATISTA.

En el evento en que el contratista utilice en la ejecucion del contrato personal por contrato de
prestacion de servicios debera, mediante certificacion, acreditar para cada pago que estos cumplen
con las obligaciones al sistema integrado de seguridad social y aportes parafiscales.

El incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del Contratista. Estipuladas
en el contrato o en sus anexos, asi como el retardo en el cumplimiento de los acuerdos pactados, da
lugar a la imposicién de multas a favor del Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, de conformidad con lo establecido en las
estipulaciones contractuales adicionales del contrato.

1.3.4. OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar asi:

e Sies Persona Juridica, adjuntando certificacion en la que se haga constar que se encuentra al
dia con el pago de los referidos aportes correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el Representante Legal o
RevisorFiscal, segun sea el caso.

e Si es persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

e El requisito no seréa exigible si el proponente es una persona juridica extranjera, sin domicilio o
sucursal en Colombia.

Nota: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal quién emita el certificado, se debe anexar la copia
de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del revisor fiscal, dicho certificado
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debe tener fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacién a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

1.3.5. OBLIGACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente adjuntara el Anexo No. 9 “CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO REQUISITOS
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” debidamente suscrito por el Representante legal o quien
corresponda, comprometiéndose asi a que, en caso de resultar adjudicatario, adjuntara la
documentacion alli relacionada.

Por lo tanto, al suscribir el mencionado Anexo, se entiende que el proponente cuenta en la actualidad
con la informacién alli indicada y que esta en capacidad de aportarla, sin que posteriormente pueda
justificar lo contrario, so pena de declararse un posible incumplimiento contractual.

1.3.6. OBLIGACIONES MEDIOAMBIENTALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo PSAA16-10160 proferido por el Consejo Superior de la
Judicatura, por medio del cual se adopta el Plan de Gestion Ambiental para la Rama Judicial, el
contratista seleccionado deberd velar por el cumplimiento de la normatividad medioambiental,
procurando siempre:

1. Conservary aprovechar de manera racional y eficiente los recursos naturales utilizados, en especial
el uso del papel, el aguay la energia.

Prevenir la contaminacion ambiental potencial generada por las actividades contratadas.
Gestionar ambientalmente los residuos sélidos generados.

Propiciar un ambiente de trabajo seguro y saludable para sus empleados.

Cumplir oportunamente con la legislacién ambiental aplicable a las actividades contratadas

abrwnN

NOTA 1: El Contratista se compromete y sera responsable de la adopcién e implementacion del Plan
de Gestion Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecucién del contrato en las instalaciones de la
Rama.

NOTA 2: El Proponente debera acreditar el cumplimiento de los requisitos, permisos y licencias de indole
ambiental que a la fecha estén vigentes segun la reglamentacién nacional, regional o local.

1.4. OBLIGACIONES DE LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR:

En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente de acuerdo con
la disponibilidad del Plan Mensualizado de Caja PAC y conforme a los entregables requeridos. Las
demoras que se presenten no generaran el pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

2. Supervisar la correcta ejecucion del contrato.

3. Suministrar oportunamente la informaciébn y el apoyo que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

4. Llevar a cabo el recibo total de los bienes, verificando el cumplimento de las especificaciones
técnicas de los bienes entregados, a través del supervisor designado.

5. Aprobar o rechazar los bienes, si fuere necesario por intermedio del supervisor designado.

6. Ejercer la supervision del contrato por intermedio del supervisor, exigiendo al contratista la ejecucion
idonea y oportuna del objeto y quien, ademas, resolvera y suscribird las actas, y controlara los
asuntos necesarios durante el desarrollo del contrato.

7. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

8. Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relacion con el

contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.
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9. Elaborar el cronograma de trabajo con el contratista y autorizar las modificaciones a los mismos por
intermedio del supervisor designado por la Direcciéon Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial
de Valledupar.

10. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista.

11. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA
implementado por la entidad.

1.5. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

Ademas de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, adoptado mediante Resolucion
7025 de 2019 y en la Resolucidon 7049 de 2019 “Por la cual se adoptan lineamientos para ejercer la
supervisiéon e interventoria a los contratos celebrados por la DEAJ y sus seccionales”, deberd dar
cumplimiento a las funciones relacionadas en los documentos mencionados, entre las que se
encuentran:

1. Exigir al contratista el cumplimiento del objeto del contrato y de la totalidad de obligaciones en él
contenidas.

2. Expedir las certificaciones del cumplimiento de las obligaciones contractuales, para efectos de los
pagos a que haya lugar.

3. Solicitar el cronograma de entregas elaborado por el contratista, para su revision, ajuste si se
requiere y aprobacion, con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de las obligaciones
contractuales, dentro del plazo de ejecucion.

4. Verificar que los bienes estén acordes con las especificaciones técnicas establecidas dentro del
proceso y la Oferta presentada por el contratista.

5. Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo y lugar y necesidades,
deban realizarse durante la ejecucion del contrato, siempre que tales cambios puedan realizarse sin
otrosi o adiciones.

6. Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las obligaciones
estipuladas en el contrato.

7. Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas que le
sean aplicable.

8. Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual.

9. Verificar las facturas presentadas por el contratista en el Sistema Electronico de Contratacion Pablica
“SECOP II”, teniendo presente que el valor corresponda con la ejecucion que se reporta; verificar el
cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la seguridad social y demas requisitos exigidos
contractualmente para el pago, emitiendo el correspondiente cumplido.

10. Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecucion del contrato en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica “SECOP 1I”

11. Remitir a la Area de Asistencia Legal, la informacién que se produzca con ocasion de la ejecucion
contractual, con el fin de ser incorporada en el expediente contractual.

12. Remitir oportunamente los documentos soporte Al &rea Financiera y Administrativa para el tramite
del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial los de fin de la vigencia.

13. Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el cumplimiento a satisfacciéon del
contrato.

14. Elaborar y presentar al Area de Asistencia Legal de la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Valledupar solicitud formal de inicio de actuacion administrativa para la
imposicion de sanciones y en general el ejercicio de prerrogativas o facultades excepcionales de
situaciones o hechos que lo ameriten, relacionadas con el incumplimiento o deficiencia en las
obligaciones del contratista.

15. Solicitar concepto juridico al Area de Asistencia Legal de la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Valledupar, cuando surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones
0 ajustes que deban realizarse al contrato, a fin de establecer si los mismos requieren modificaciones
contractuales.

16. Presentar informe final del contrato.

17. Velar por el cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad, orientando al trabajador en
todas las labores impartidas para el dia.

18. Las demas obligaciones establecidas en el Manual del Supervisor.
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19. Cumplir con las demas obligaciones establecidas en la “Guia para el gjercicio de las funciones de
Supervision e Interventoria de los contratos del Estado” de Colombia Compra Eficiente.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Dado que la cuantia del contrato no excede el 10% de la menor cuantia para nuestra entidad, el proceso
contractual se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes. En caso de contradicciones entre el pliego y la Ley, primard lo
establecido en la Ley, cuando se llegaren a presentar vacios en el pliego éstos se supliran con las
normas de contratacion estatal y Decretos reglamentarios, y si los vacios contintan, estos se suplirdn
con las normas del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado para la ejecucion de la presente contratacién es la suma de hasta VEINTRES
MILLONES PESOS ($23.000.000), incluido el I.V.A 'y todos los impuestos, demas tasas y contribuciones
de Ley que se generen con ocasion a la celebracion del contrato.

EL CONTRATO SERA ADJUDICADO POR EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO, PERO LOS
PROPONENTES DEBEN PRESENTAR SUS PROPUESTAS EN PRECIOS UNITARIOS, CUYOS
VALORES NO PODRAN EXCEDER LOS ARROJADOS POR EL ESTUDIO DE MERCADO. EN TODO
CASO LA ENTIDAD ADJUDICARA EL CONTRATO AL PROPONENTE CUYA SUMATORIA DE
PRECIOS INDIVIDUALES, CORRESPONDA AL MENOR VALOR.

El oferente debe proyectar su propuesta, teniendo en cuenta que dentro del valor estan considerados
todos los gastos en que incurra como son, mano de obra, materiales utilizados, transporte y los
impuestos de ley, entre otros.

EL VALOR DE LA OFERTA DEBERA CORRESPONDER A LA SUMATORIA DE LOS VALORES
UNITARIOS, PARA LO CUAL, EL OFERENTE NO PODRA EXCEDER LOS PRECIOS UNITARIOS
MAXIMOS O TECHO, CONSIGNADOS EN EL ESTUDIO DE MERCADO REALIZADO POR LA
ENTIDAD.

LOS PROPONENTES NO PODRAN EXCEDER ESTE VALOR EN SU PROPUESTA. LA PROPUESTA
QUE SUPERE EL PRESUPUESTO OFICIAL SERA RECHAZADA.

4. FORMA DE PAGO

La Nacidon — Consejo Superior de la Judicatura — Direccidn Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Valledupar, pagara al contratista el valor del contrato que se suscriba como resultado del
presente proceso de seleccion, contra entrega, una vez se haya recibido los bienes a satisfaccién, dicho
pago se tramitara previa presentacion de los documentos que se relacionan a continuacion, con el aval
del Supervisor del contrato:

- Certificacion expedida por el supervisor del contrato donde conste que verifico el cumplimiento
del objeto del contrato.

- Presentacién de la cuenta de cobro o factura del contratista, segun el régimen Tributario que
figure en el correspondiente en el RUT; si esta obligado a facturar electronicamente, debera
presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con los
dispuesto en la Resolucion expedida por la DIAN No. 042 del 5 de mayo de 2020.

- Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun corresponda de
conformidad con la Ley 43 de 1990, los articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41 de la Ley 80 de
1993 modificado por el Articulo 23° de la Ley 1150 de 2007; que acredite estar al dia en el pago
de nédminay de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (pension, salud, riesgos
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laborales) y parafiscales, cuando a ello haya lugar junto con las planillas de pago
correspondientes, donde se muestre el listado de personal contratado.

- Proyecto de Acta de Liquidacion (en el ultimo pago)

En todo caso, los pagos estipulados en el presente punto quedan sujetos a los recursos que la Direccion
General del Tesoro del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, situé a la entidad.

NOTA 1: En caso de devolucién de los documentos por la entidad al CONTRATISTA, los términos para
el pago se reiniciaran con la nueva radicacion.

NOTA 2: La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar efectuara las
retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato que se suscriba, de
acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno de los pagos que corresponden a: Retencion en la Fuente,
retencion por IVA y retencién de Industria y Comercio y aquellas otras que se deriven del contrato, de
acuerdo a la calidad del contribuyente o contratista y de acuerdo a las tablas establecidas por ley segun
informacion financiera que reporte cada proveedor, la cual sera aplicada bajo su propia responsabilidad.

NOTA 3: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los términos aqui
previstos o0 presenta inconsistencias, sera devuelta al contratista y los términos para el pago sélo
empezaran a contarse desde la fecha en que se radique la cuenta corregida.

5. FINANCIACION

La contratacion, cuenta con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal (CDP):

NUmero FeCha de Rubro _Umdad Valor CDP
expedicion Ejecutora
A-02-02-01-002-008
DOTACION
16225 20/11/2025 (PRENDAS DE 27-01-01-810 $23.000.000,
VESTIRY
CALZADO)

6. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucién del contrato a suscribir serd en los Municipio de Valledupar, Palacio de Justicia
ubicado en la Calle 14 No 14 - 100.

7. DURACION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion seré hasta el 31 de diciembre de 2025, contados a partir de la indicacién de inicio
en la plataforma SECOP II, previa expedicion de registro presupuestal y aprobacion de las garantias
exigidas.

8. RIESGOS Y GARANTIAS
8.1. RIESGOS

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Valledupar - Consejo Superior de la Judicatura,
de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1
y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos de la contratacion.

La matriz de Riesgos se incluye como documento anexo.
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8.2. GARANTIAS

En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA debera otorgar
garantia con los siguientes amparos:

SOBRE EL
AMPARO SUFICIENCIA VALOR VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 10% Del Contrato El plazo de ejecucion del contrato

y seis (6) meses mas.
El plazo de ejecucidn del contrato
y seis (6) meses mas.

Calidad de los bienes 10% Del contrato

Pago de salarios y
prestaciones sociales e 10% Del Contrato
indemnizaciones laborales.

El plazo de ejecucién del contrato
y tres (3) afios mas.

Asi mismo, se debe incluir en el Contrato a celebrar, una CLAUSULA DE INDEMNIDAD conforme a la
cual, serd obligacion del contratista mantener a la Entidad indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista, derivadas de la ejecucion
del respectivo contrato.

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad el valor de la garantia se reduzca,
se solicitara al proveedor restablecer el valor inicial de la garantia. Si el plazo del contrato se prorroga,
se exigira al proveedor ampliar el valor de la garantia Unica de cumplimiento otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso.

En ese sentido, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir
del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual contara con un término de tres (3) dias
para que allegue el correspondiente certificado modificatorio de la pdliza en la Division de Contratos de
la DEAJ, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios por presunto incumplimiento en la
correspondiente obligacion contractual.

NOTA: El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con decimales o aproximar
al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantia no sean inferiores a los
sefalados.

9. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a MIPYMES, teniendo en cuenta que
el presupuesto oficial es inferior a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), que equivalen a la tasa de cambio fijada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo. El anterior andlisis se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015.

Los interesados manifestardn su intencion de limitar las convocatorias a MIPYMES en la seccion
mensajes o en el médulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan
demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 y o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciaran el Anexo
respectivo para la limitacion de MIPYMES y aportaran los soportes requeridos para que proceda. En
caso de que la condicion de MIPYMES se pruebe con la presentacion del Registro Unico de
Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, no sera necesario presentar el Anexo indicado.

9.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.4., la acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas se hara como sigue:
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“La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de
proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas."

9.2. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, reglamentado por el Decreto
1860 de 2021, o normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, conforme a los medios de
acreditacion contemplados en ella, en forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido.

En caso de persistir el empate, como método aleatorio la Entidad lo resuelve a favor del oferente que
haya presentado primero la oferta en el tiempo.

10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de seleccién serd publicado en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica — SECORP II.

La fechay hora de radicacion o recepcién de documentos seran las registradas en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica — SECOP II.

Las fechas indicadas en el cronograma podran variar de acuerdo con la Ley y las condiciones previstas
en la presente Invitacion publica.

Actividad Fecha Plataforma
Publicacion de la Invitacion 11 de diciembre de 2025 - hora; 18:00 SECORP Il
Publicaciéon de Estudios Previos 11 de diciembre de 2025 - hora; 18:00 SECORP Il
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Plazo para pre.sen.t,ar oblse.rvacmnes a 12 de diciembre de 2025 - hora: 18:00 SECOP Il
la Invitacion Publica

Plazo para manifestacion de interés de

limitar la convocatoria a MiPymes 12 de diciembre de 2025 - hora: 18:00 SECORP I
colombiana
Respuestgs .a Ia.si obs,er\./auones ala 15 de diciembre de 2025 - hora: 18:00 SECORP Il
invitacion publica.
Publicacion del aviso de limitacién a
MiPymes colombiana o si podra 15 de diciembre 2025 - hora: 18:00 SECORP I
participar cualquier interesado.
Plazo maximo para expedicion de 15 de diciembre de 2025 - hora: 19:00 SECORP I
Adendas
Presentacion de ofertas 16 de diciembre de 2025 - hora: 9:30 SECORP I
Apertura de sobres 16 de diciembre de 2025 - hora: 9:35 SECORP Il
Informe de presentacion de ofertas 16 de diciembre de 2025 - hora: 9:40 SECORP I
Publicacion del informe de evaluaciéon 18 de diciembre de 2025 - hora: 18:00 SECORP I
Presentacion observaciones al informe | g 1o yiiembre 2025 - hora: 18:00 | SECOPII
de verificacion o evaluacion

Plazo para subsanar 19 de diciembre de 2025 - hora: 18:00 SECORP I
Aceptacion de oferta 22 de diciembre de 2025 - hora: 9:30 SECORP Il
Entrega de garantias 23 de diciembre de 2025 - hora: 09:00 SECORP I
Aprobacién de garantias 24 de diciembre de 2025 - hora: 10:00 SECOP I

Nota 1: Las observaciones a la Invitacion Publica se realizaran Unicamente a través del modulo
destinado para tal fin en la plataforma SECORP II.

Nota 2: Término de Subsanaciones: La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Valledupar, podra solicitar las aclaraciones, informacion y soportes que considere necesarios para
verificar la informacion presentada, ante lo cual el oferente debe entregarlos en la fecha sefialada en el
cronograma. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién
y documentacion solicitada por la entidad estatal dentro del plazo sefialado. Durante el término otorgado
para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

11. LUGAR DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

Para la presentacion de las propuestas u ofertas se debe hacer uso de la plataforma dispuesta por el
SECORP II.

12. ADENDAS

La modificacién del contenido de la presente Invitacion Publica se realizara a través de adendas, las
cuales pasaran a formar parte de esta.

Las adendas podran expedirse dentro del plazo legal, esto es un dia antes del cierre del presente
proceso y seran publicadas en el SECOP |II.

13. CAUSALES PARA RECHAZAR LAS OFERTAS

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, rechazard las ofertas en los siguientes
casos:

a) Cuando no se presente la oferta econdémica, o se diligencie de manera incorrecta de conformidad
con el formato indicado en la invitacion puablica, esto es cuando el proponente adicione, suprima,
cambie, o modifique los items.
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b) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial estimado, se rechazara la
propuesta cuando uno o varios valores unitarios ofertados excedan los precios unitarios promedio
fijado por la entidad en su estudio de mercado.

¢) Cuando se encuentre que el oferente o uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal
este incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucién o la Ley.

d) Cuando no presente o presente en forma incompleta, extempordnea o insuficiente las
aclaraciones o documentos habilitantes solicitados por la entidad, dentro del plazo perentorio
establecido.

e) Si el oferente condiciona los efectos o0 alcance de la oferta, la propuesta deber cumplir
estrictamente y sujetarse a todos y cada uno de los requisitos del pliego de condiciones.

f) Cuando el oferente presente mas de una oferta para ese mismo proceso, como representante
de persona juridica o como persona natural o integrante de Consorcio o Unién Temporal.

g) Cuando el proponente carezca de capacidad juridica; es decir, cuando el objeto social no incluya
actividades relacionadas con el objeto a contratar, o no cumplir con la duracién exigida de la
misma al momento del cierre del presente proceso.

h) Cuando los bienes y servicios ofertados no cumplan con las condiciones técnicas exigidas en la
invitacion.

i) Cuando en la propuesta se encuentre informacidbn o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la Entidad.

j) Cuando la oferta sea presentada en contra de disposiciones legales constitucionales.

k) Por no considerar las modificaciones que mediante adendas haya hecho la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR.

[) Las demas previstas en la Ley.

NOTA: No seran objeto de aclaracion aquellos documentos que afecten la asignacion de puntaje, acorde
con lo establecido en el Art. 5 de la ley 1150 de 2008.

14. DECLARATORIA DE DESIERTA

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, podra declarar desierta el
presente proceso de seleccién, Gnicamente por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva de
una oferta como son: a) cuando no se presente oferta alguna, b) cuando ninguna oferta se ajuste a las
condiciones consignadas en el pliego electrénico y anexo de la Invitacion Publica.

15. PLAZO DE VIGENCIA DE LA OFERTA
El plazo de las ofertas sera el publicado en el Sistema Electrénico de Compra Publica — SECORP IlI.
16. EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS OFERTAS

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, realizara la evaluacion de las
propuestas presentadas dentro del término establecido en el cronograma.

La evaluacion y verificacion de las ofertas estara a cargo del Comité estructurador y Evaluador de la
Direccion Ejecutiva Seccional y se realizara mediante la evaluacion de la oferta con el menor precio y
verificacion de las condiciones de la invitacion y pliego electrénico.

17. PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

El informe de verificacion y evaluacion sera publicado en el SECOP II, por el término de un (1) dia habil
0 24 horas, dentro del cual los proponentes podran formular a través de la plataforma SECOP II,
observaciones a la evaluacion.

Sdlo seran atendidas aquellas observaciones que hayan sido recibidas a través de la plataforma SECOP
Il, del correspondiente proceso de seleccion de la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR, durante el periodo establecido para tal fin.
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18. ADJUDICACION

De conformidad con la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, adjudicard el contrato al
proponente que haya ofertado el MENOR PRECIO, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas en la Invitacién Pablica y cumpla con los requisitos juridicos.

En caso de que este no cumpla con los mismos, se procederd a la verificacion del proponente ubicado
en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarara desierto el proceso.

La verificacion y evaluacion de las ofertas sera adelantada por el Comité Estructurador y Evaluador de
la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

19. CONDICIONES Y CALIDADES EXIGIDAS A LOS PROPONENTES

En el presente Proceso de Seleccion podran participar en forma independiente, en Consorcio o en Unién
Temporal, las personas naturales o juridicas que no se encuentren incursos en causales de inhabilidad
0 incompatibilidad para contratar con el Estado.

20. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente elaborara la propuesta de acuerdo con lo establecido en la presente Invitacion publica y/o
pliego electrénico y anexara la documentacién exigida; utilizara y diligenciara la totalidad de los formatos
que suministre la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Valledupar, y que le
correspondan y, los adjuntara a la propuesta.

21. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 5
de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y las
condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando las
condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que el
futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato.

CONDICIONES PARA SELECCIONAR LA

OFERTA MAS FAVORABLE S meleion
Acreditacion de la capacidad juridica CUMPLE / NO CUMPLE
Acreditacion de la experiencia minima CUMPLE / NO CUMPLE

Cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas CUMPLE / NO CUMPLE

Evaluacién econémica Menor precio 100%

La verificacion y evaluacion de las ofertas sera adelantada por el Comité Estructurador y Evaluador de
la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

22. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando las
condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que el
futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato.

22.1 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN CAPACIDAD JURIDICA

1. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural, por el
Representante Legal de la persona juridica, o por la persona designada para representar al
consorcio 0 unién temporal, cuando de ello se trate. Diligenciar Anexos de la invitacién publica.
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4.

Documento de conformacién del Consorcio o de la Union Temporal, cuando sea el caso.
Diligenciar Anexo de la invitacion publica.

Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de la persona
juridica, del Consorcio o de la Union Temporal, segun sea el caso.

Certificado de Existencia y Representacion Legal

PARA EL CASO DE PERSONA NATURAL:

La persona natural que presente la propuesta debe estar inscrito en el Registro Mercantil y que
su actividad comercial le permita realizar el objeto del futuro contrato, lo cual se comprueba con
la presentacion del Certificado de Matricula Mercantil emitido por la Camara de Comercio del
domicilio comercial del oferente, con fecha de registro anterior al cierre del proceso y expedicién
del certificado no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Esto sucede Unicamente en caso de que el proponente sea comerciante o ejerza el
comercio de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Comercio y las normas que lo
modifiquen o sustituyan.

La actividad econémica de la persona natural debe estar relacionado con el objeto presente proceso
contractual.

PARA EL CASO DE PERSONA JURIDICA O PERSONA JURIDICA EXTRANJERA CON SUCURSAL

O DOMICILIO EN EL PAIS:

La persona juridica que presente propuesta debe aportar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la CaAmara de Comercio del domicilio del oferente, expedido
en fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, donde conste
gue el objeto social guarda relacién con el servicio o bien a contratar con el proceso de seleccion.

La persona juridica debe tener una duracion no inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio
mas. (Articulo 6 Ley 80 de 1993).

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara
de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y representacion
0 reconocimiento de persona Juridica, con fecha de expedicion dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acta de autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directivo que lo faculta, en caso
de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, con las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente.

PARA EL CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se debe Presentar el Acta de Constitucion,
sefialando los términos y extension del acuerdo celebrado (porcentaje de participacion para
uniones temporales), asi como la designacion de la persona que los representard, para estos
efectos. Al menos uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debera tener el cuarenta
por ciento (40%) de participacion. Valga resaltar que el documento de constitucién debe tener
fecha anterior a la contemplada para el cierre del proceso de seleccion.

Certificado de existenciay representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio
de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, con fecha de expediciéon no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. El objeto social
de cada uno de los integrantes de la Union Temporal o Consorcio debe estar relacionado con el
servicio o bien a contratar en el respectivo proceso de seleccion de tal manera que se
complementen.
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- Documento de conformacién del consorcio o unién temporal, en el cual debe constar la
participacién de cada uno de los integrantes del Proponente, la representacion legal o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en hombre del Proponente y las obligaciones a cargo
de cada una de las partes en las uniones temporales.

- Laduracion del consorcio o uniéon temporal debe abarcar, el plazo de ejecucién del contrato, su
liqguidacion y un (1) afio més.

- Acta de autorizacidon o documento correspondiente del 6rgano directivo que lo faculta, en caso
de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, con las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente.

PARA EL CASO DE MIPYMES:

En caso de que el presente proceso de seleccién sea limitado a MIPYMES, aquellas tendran que
comprobar que ostentan ese tamafio empresarial y que tienen minimo un (1) afio de haberse constituido
contado desde la fecha de publicacion de esta convocatoria, factores que acreditara asi:

PERSONAS NATURALES: mediante certificacién expedida y suscrita por la persona natural y por un
contador publico, adjuntando también el Registro Mercantil.

PERSONAS JURIDICAS: a través de certificacion expedida y suscrita por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando también el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

NOTA 1: También podran acreditar la condicion de MIPYME con el Registro Unico de Proponentes, que
deberda estar en firme y vigente.

NOTA 2: En todo caso, el Registro Mercantil, el Certificado de Existencia y Representacién Legal o el
Registro Unico de Proponentes, deberan tener una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
anteriores a la fecha prevista en el cronograma para el inicio del plazo para solicitar la limitacién de la
convocatoria.

NOTA 3: En caso limitarse la presente convocatoria a MIPYMES de Valledupar o del Departamento de
Cesar, en los mencionados documentos tendra que constar que el domicilio principal de la MIPYME se
encuentra en dicha ciudad y/o Departamento.

5. Certificados de antecedentes: Aportar certificados de los antecedentes fiscales expedidos por la
Contraloria General de la Republica, disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, antecedentes Judiciales, certificado de inhabilidades por delitos sexuales (ley 1918 de
2018), medidas correctivas expedida por la Policia Nacional de la persona natural, o el
representante legal y la empresa cuando se trate de personas juridicas, y de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, segun sea el caso.

6. Aportar Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.
7. Registro Unico Tributario (RUT).

8. Certificado de matricula mercantil renovado, si el proponente es persona natural. Debe haber sido
expedido con no mas de treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de este
proceso de seleccion, en el que el proponente cuenta con un registro de no menos de un (1) afio
de antelacion a la fecha de apertura del presente proceso de selecciéon

La actividad econémica de la persona natural debe estar relacionado con el objeto presente
proceso contractual.
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9. Declaracion de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad. La Persona
Natural o el Representante Legal de la Sociedad oferente debe manifestar bajo la gravedad del
juramento, que ni €l, ni la persona juridica que representa se encuentran incursos en alguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Constitucion y las leyes, entre
otras, las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes
y complementarias.

Tratandose de consorcios 0 uniones temporales, el representante de estos debera manifestar
gue ni él ni las personas juridicas que integran el consorcio o la unién temporal, se encuentran
incursos en las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion y las leyes, entre
otras, las contempladas en el articulo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes
y complementarias.

10. Carta de manifestacion de cumplimiento de compromiso anticorrupcion.

11. Constancia de estar al dia con el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, para la fecha de cierre del
presente proceso de Seleccion y por lo menos durante los seis (6) meses anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de
sus integrantes deben aportar esta constancia. Tratdndose de persona natural, podra allegar la
Gltima planilla de pago donde conste el cumplimiento de las mencionadas obligaciones.

NOTA: Si el proponente acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera como “CUMPLE”
y No se otorga puntaje ya que es un requisito habilitante. En caso de que no se acrediten los requisitos
de este numeral la propuesta se considera como “NO CUMPLE”.

22.2 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN EXPERIENCIA

El proponente acreditara la experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2) certificacion de
contrato ejecutado y terminado, celebrados con entidad publica o privada, o acta de liquidacion, cuyo
objeto sea similar al objeto del presente proceso de selecciéon por una cuantia igual o superior al
presupuesto oficial estimado para el presente proceso. En caso de limitarse a MiPymes, acreditara la
experiencia con la presentacion de hasta tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados,
0 actas de liquidacion, celebrados con entidad publica o privada, cuya sumatoria sea igual o superior
al presupuesto oficial y cuyo objeto sea similar al objeto del presente proceso de seleccion.

Para la verificacion de la informacion requerida el proponente debera aportar las respectivas
certificaciones.

La certificacion que allegue debera contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato o actividades relacionadas con el objeto a contratar.
Fecha de emision de la certificacion.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, firma, cargo, de la persona que expide la certificacion.

Direccion o correo electronico o teléfono de la empresa o entidad contratante

S@mPan Ty

Respecto a la experiencia reportada con empresas privadas, se debe anexar ademas de las
certificaciones, copia del contrato u orden y/o acta de liquidacion, y factura de venta expedida con
ocasion a la ejecucion del contrato que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 774 del
Cdbdigo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, las certificaciones especificaran claramente el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del respectivo consorcio o unién temporal,
para lo cual en la certificacién de experiencia se debera detallar un porcentaje de participacion igual o
superior al cincuenta por ciento (50%) para que pueda ser tenida en cuenta la certificacion para su
puntaje.
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La calificacion de la experiencia en el caso consorcios o0 uniones temporales se efectuard, con base en
la sumatoria de las certificaciones de experiencia de los integrantes, proporcional a su participacion en
el mismo.

Todo oferente, nacional o extranjero, relacionara y certificara la experiencia exigida en este proceso.

Cualquier experiencia obtenida en el extranjero se comprobara con el documento equivalente en el pais,
respectivo, que llenara los requisitos establecidos en este numeral. Si la certificacion fue expedida en
idioma distinto al castellano, adjuntard, ademas, la traduccion oficial del mismo, como lo establece el
articulo 251 de la ley 1564 de 2012- Codigo General del Proceso.

NOTA 1: No se tendran en cuenta las certificaciones cuando presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras o informacion inconsistente, ni copia de contratos en ejecucion.

NOTA 2: La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, podra solicitar las
aclaraciones, informacion y soportes que considere necesarios para verificar la informacion presentada
y el proponente debera subsanar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, de conformidad
con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

NOTA 3: En caso de no contar con la certificacion o se requiera su aclaracion, se deberan anexar copia
del contrato, documentos contractuales y acta de liquidacién o de recibo final, con la informacién antes
sefialada.

NOTA 4: Cuando el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con el Consejo Superior
de la Judicatura, son validos los datos de los contratos que reposen en los archivos de la Entidad, sin
gue signifiqgue una mejora de la propuesta del oferente, conforme a lo previsto en los Decretos 2150 de
1995y 019 de 2012. El contratista debera dejar constancia expresa en la propuesta.

NOTA 5: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.

NOTA 6: Si el proponente acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera como
“CUMPLE”. En caso de que no se acrediten los requisitos de este numeral la propuesta se
considera como “NO CUMPLE”.

Todos los documentos exigidos en el presente capitulo son habilitantes, y por lo tanto SON
SUBSANABLES.

22.3 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN CUMPLIMIENTOS DE CONDICIONES TECNICAS
EXIGIDAS

Los oferentes deben cumplir y mencionar en su propuesta que cumplirdn con todas las obligaciones y
caracteristicas técnicas exigidas, para lo cual debe dejar constancia escrita debidamente suscrita por él
o por parte del representante legal, en caso de ser persona juridica, de que conoce y acepta lo solicitado
en el estudio y documentos previos y en la presente invitacion.

Asi mismo, el proponente adjuntara el Anexo No. 9 “CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO
REQUISITOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, ademas de lo anterior, adjuntara el Anexo No.
10 “CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS AMBIENTALES”, indicados en la presente invitacion publica,
debidamente suscritos por el Representante Legal o quien corresponda, comprometiéndose asi a que,
en caso de resultar adjudicatario, adjuntara la documentacion alli relacionada.

Por lo tanto, al suscribir los mencionados Anexos, se entiende que el proponente cuenta en la actualidad
con la informacién alli indicada y que esta en capacidad de aportarla al inicio de ejecucién del contrato,
sin que posteriormente pueda justificar lo contrario, so pena de declararse un posible Incumplimiento
contractual.

Nota 1: La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar debe solicitar las
aclaraciones, informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacion presentada
y el proponente debe entregarlos, de conformidad con establecido en el pliego de condiciones.
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Nota 2: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente. Si el proponente
acredita todos los requisitos técnicos habilitantes exigidos, se califica como “CUMPLE” y por lo tanto la
propuesta queda HABILITADA, en caso contrario, se califica como “NO CUMPLE” y por lo tanto la
propuesta queda NO HABILITADA.

22.4 OTROS ANEXOS
e Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo.

De conformidad con la Resolucién No. 0312 de 2019, del Ministerio de Trabajo y el Acuerdo 10560 del
11 de agosto de 2016 del Consejo Superior de la Judicatura, El proponente debera:

e Aportar el Certificado expedido por la A.R.L. en el que conste que la persona juridica tiene
implementado un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo, que no supere los seis
(6) meses de expedicion anterior a la fecha de la presentacién de la oferta, donde conste que el
oferente tiene documentada la autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que
se reglamenten, de acuerdo con la Resolucién No. 0312 de 2019.

o El oferente debe suministrar hoja de vida con todos sus soportes del profesional que realice la
autoevaluacion del SG-SST, deberd ser acorde al perfil establecido en la Resolucién 0312 de 2019,
licencia SST vigente y curso de 50 horas en SG-SST vigentes.

e Los proponentes que se presenten en Unidn Temporal o Consorcio deben cumplir con la
implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, salvo personas
naturales con un solo empleado.

e Para el caso de las personas naturales que tengan a cargo mas de un empleado, también debe
acreditar el cumplimiento de este requisito.

e Diligenciar el formulario de Beneficiario Cuenta (segin anexo correspondiente) y anexar
certificacion bancaria

Nota: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal quién emita el certificado, se debe anexar la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del revisor fiscal, dicho
certificado debe tener fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

23.0FERTA ECONOMICA

Para la presentacion de la propuesta econdmica el oferente debe diligenciar en |la plataforma SECOP
Il el sobre electrénico transaccional. La oferta econémica debera presentarse conforme al objeto a
contratar, atendiendo cada una de las especificaciones técnicas. Ademas, el proponente debera
diligenciar debidamente el Anexo No. 5. (Allegarlo en el formato Excel dispuesto por la entidad.) Asi
mismo, debe ser suscrita por el proponente, su representante legal o su apoderado, legalmente
reconocido para tales efectos.

EL PROPONENTE AL FORMULAR SU OFERTA, DEBERA TENER EN CUENTA LOS PRECIOS
TECHO FIJADOS EN EL ESTUDIO DE MERCADO, CORRESPONDIENTES AL VALOR PROMEDIO
UNITARIO POR ITEM. EN CASO DE QUE SE OFERTARSE UNO O VARIOS ITEMS CON UN VALOR
SUPERIOR AL PRECIO TECHO, LA PROPUESTA SERA RECHAZADA.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores y omisiones en que incurra al indicar los
precios unitarios de los bienes, lo cual implica que debera asumir los mayores costos o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones, sin que se modifique el valor total de la propuesta econémica.

NOTA: La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Valledupar podra solicitar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacion, copias y aclaraciones de los documentos que considere pertinentes.

Los valores de la propuesta econémica deberan ser expresados en pesos colombianos y no reflejaran
decimales (Deberan ser nUmeros enteros).

© Fal

icontec

1SO 9001

Calle 14 con Carrera 14 Esquina Palacio de Justicia Valledupar - Cesar
E-mail: www.ramajudicial.gov.co

SC5780-4-9


http://www.ramajudicial.gov.co/

F Rama Judicial _
1 [ Consejo Superior de la Judicatura Rama Judicial

U Repiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar
23.1 CORRECCIONES ARITMETICAS:

La entidad podra realizar ajustes a la propuesta econémica cuando el proponente incurra en errores
aritméticos formales y no sustanciales, para efectos de evaluar la propuesta. Téngase en cuenta que los
errores aritméticos son simples errores de forma, son equivocaciones cometidos al consignar un
determinado resultado de operacion mateméatica, sometida previamente a una regla claramente
establecida, permaneciendo fijos los sumandos o factores, por o que no hay variacion, modificacion ni
mejora de oferta cuando se hace necesaria la respectiva correccion aritmética.

23.2 OFERTAS CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, si LA DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE VALLEDUPAR estima que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el Comité Evaluador recomendara el rechazo o la
continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procederé la recomendacion de continuacion de la oferta en el presente proceso de seleccion cuando
el valor de esta responde a circunstancias objetivas del proponente, y su oferta no pone en riesgo el
proceso ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en el caso de que se le adjudique el
contrato.

De conformidad con lo establecido en Decreto 1082 de 2015, la entidad no podra establecer limites a
partir de los cuales presuma que la propuesta es artificial. Lo anterior, es aplicable respecto del precio
finalmente obtenido al término de esta.

En caso de que se rechace la oferta por esta causa, la DESAJ podra optar de manera motivada a
adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor precio, o por declarar desierto el proceso.

CARLOS MANUEL ECHEVERRI CUELLO
Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

Cordialmente,

CMEC/bmls
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