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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

               Barranquilla, 9 de diciembre de 2025  

 

Señor (a) 
YANINA TELLEZ DAU  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7302643 
Coordinador Grupo Intercentros 
Centro Industrial y de Aviación 
Barranquilla 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual diciembre de 2025 

Referencia: No. 7302643 del 2025 

KALETH JOHANA VALERO SEVILLA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.143.154.888 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo de Apoyo 

Administrativo Intercentro del Centro Industrial y de Aviación de la Regional Atlántico, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de octubre de 2025 por valor de 

($3.450.000). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la Cuenta de Ahorros No. 77551135511 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 23 de diciembre de 2025. 

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para apoyar en la 

consecución, procesamiento y divulgación de productos de divulgación en articulación 

con la oficina de comunicaciones de la Regional Atlántico. 

 

 

Obligaciones Especificas:  
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N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Acompañar la 
investigación, redacción y 
estructuración de 
contenido periodístico 
para la divulgación en los 
diferentes canales de 
comunicación interna y 
externa que permitan dar 
a conocer los planes, 
programas, actividades y 
servicios del SENA 
Atlántico. 

1. Redacción de 
boletines de prensa:  

- Encuentro de líderes 
- Grados CCYS 
- Market Place 
- ACCIN Moda 

 
 

BP - Grados del 

Centro de Comercio y Servicios.docx

BP - SENA Atlántico 

lanza plataforma que impulsa la comercialización de productos de aprendices y egresados.docx

BP - ACCIN Moda 

celebró su 15° aniversario.docx

BP - SENA Atlántico 

presente en el Encuentro Internacional de Aprendizaje, Talento e Innovación 2025.docx
 

 
2 Realizar cubrimiento 

periodístico, presentación 
y preparación de los 
eventos en los que 
participe el Centro 
Industrial y de Aviación y 
la regional. 

 
1. Fichas técnicas para 

eventos  
- Ecolab 
- ExpoMarket 
- ACCIN Moda 
- BQFW 
- Comité CampeSENA 

 
 
  

 

 

FICHA TECNICA - IV 

Comité CampeSENA - Repelón.docx

FICHA TECNICA - 

ACCIN MODA.docx

FICHA_TECNICA_BQ

FW 2025.docx
 

FICHA_TECNICA_Ec

olab.docx

FICHA TECNICA - 

ExpoMarket SENA 2025.docx
 

3 Apoyar en el desarrollo 
de la estrategia de 
relacionamiento con 
medios de comunicación 

 
Se realiza recurrente el 
contacto con periodistas y 

  
 
Evidencia al final de este 
informe.  
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a través de free pres que 
faciliten la visibilización 
de los servicios y 
actividades del SENA 
durante la vigencia 2025. 

medios para divulgación de 
noticias de la entidad.  
 
 

 
 
 
 

4 Apoyar en el seguimiento 
a la realización y 
divulgación de diseño de 
piezas comunicacionales 
y publicitarias de la 
oficina de 
comunicaciones. 

 
Gestión en diseño de ecard de 
oferta, efemérides y 
solicitadas por áreas.   

 

  
 
 

 Día de Velitas 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=87151092
8734893&set=a.1592083
73298489  
 
Campaña libreta militar 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86534006
9351979&set=pcb.86534
0276018625  
  
 Live APE 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86516863
9369122&set=a.1592083
73298489  
 
CCL 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86479198
9406787&set=pcb.86479
2122740107  
 
Vigilancia  
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86396537
2822782&set=a.1592083
73298489  
 

5 Apoyar en las actividades 
de producción y edición 
de audio y video de la 
oficina de 
comunicaciones. 

1.  Cubrimiento y 
producción de videos  

2. Fotogalerías 
cubrimiento de 
eventos  

  
 Día de Velitas 
https://www.facebook.co
m/reel/85635203013942
3/?s=single_unit  
 
Expomarket 
https://www.facebook.co
m/SENAAtlantico/posts/p

https://www.facebook.com/photo/?fbid=871510928734893&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=871510928734893&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=871510928734893&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=871510928734893&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865340069351979&set=pcb.865340276018625
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865340069351979&set=pcb.865340276018625
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865340069351979&set=pcb.865340276018625
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865340069351979&set=pcb.865340276018625
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865168639369122&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865168639369122&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865168639369122&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=865168639369122&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=864791989406787&set=pcb.864792122740107
https://www.facebook.com/photo/?fbid=864791989406787&set=pcb.864792122740107
https://www.facebook.com/photo/?fbid=864791989406787&set=pcb.864792122740107
https://www.facebook.com/photo/?fbid=864791989406787&set=pcb.864792122740107
https://www.facebook.com/photo/?fbid=863965372822782&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=863965372822782&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=863965372822782&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=863965372822782&set=a.159208373298489
https://www.facebook.com/reel/856352030139423/?s=single_unit
https://www.facebook.com/reel/856352030139423/?s=single_unit
https://www.facebook.com/reel/856352030139423/?s=single_unit
https://www.facebook.com/SENAAtlantico/posts/pfbid02SQp9zrbHKKtTZctq5n9bV9moUGKg8kmH3f2BFCtehRzwsVURZb7o1etjf7SVqCYwl
https://www.facebook.com/SENAAtlantico/posts/pfbid02SQp9zrbHKKtTZctq5n9bV9moUGKg8kmH3f2BFCtehRzwsVURZb7o1etjf7SVqCYwl
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fbid02SQp9zrbHKKtTZctq
5n9bV9moUGKg8kmH3f2
BFCtehRzwsVURZb7o1etjf
7SVqCYwl  
 
 
Show Navidad  
https://www.facebook.co
m/reel/11520588270845
54  
 
ExpoMarket 
https://www.facebook.co
m/reel/21340272240723
03  
 
Grados CCYS 
https://www.facebook.co
m/reel/25041534885531
829  
 
Día del Servidor Público 
CIYA 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86961090
2258229&set=pcb.86961
2325591420  
 
Grados CCYS 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86934857
5617795&set=pcb.86935
1228950863  
 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86894226
5658426&set=pcb.86894
3558991630  
 
Día del Servidor Público 
CEDAGRO 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86893635

https://www.facebook.com/SENAAtlantico/posts/pfbid02SQp9zrbHKKtTZctq5n9bV9moUGKg8kmH3f2BFCtehRzwsVURZb7o1etjf7SVqCYwl
https://www.facebook.com/SENAAtlantico/posts/pfbid02SQp9zrbHKKtTZctq5n9bV9moUGKg8kmH3f2BFCtehRzwsVURZb7o1etjf7SVqCYwl
https://www.facebook.com/SENAAtlantico/posts/pfbid02SQp9zrbHKKtTZctq5n9bV9moUGKg8kmH3f2BFCtehRzwsVURZb7o1etjf7SVqCYwl
https://www.facebook.com/SENAAtlantico/posts/pfbid02SQp9zrbHKKtTZctq5n9bV9moUGKg8kmH3f2BFCtehRzwsVURZb7o1etjf7SVqCYwl
https://www.facebook.com/reel/1152058827084554
https://www.facebook.com/reel/1152058827084554
https://www.facebook.com/reel/1152058827084554
https://www.facebook.com/reel/2134027224072303
https://www.facebook.com/reel/2134027224072303
https://www.facebook.com/reel/2134027224072303
https://www.facebook.com/reel/25041534885531829
https://www.facebook.com/reel/25041534885531829
https://www.facebook.com/reel/25041534885531829
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869610902258229&set=pcb.869612325591420
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869610902258229&set=pcb.869612325591420
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869610902258229&set=pcb.869612325591420
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869610902258229&set=pcb.869612325591420
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869348575617795&set=pcb.869351228950863
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869348575617795&set=pcb.869351228950863
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869348575617795&set=pcb.869351228950863
https://www.facebook.com/photo/?fbid=869348575617795&set=pcb.869351228950863
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868942265658426&set=pcb.868943558991630
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868942265658426&set=pcb.868943558991630
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868942265658426&set=pcb.868943558991630
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868942265658426&set=pcb.868943558991630
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868936355659017&set=pcb.868937502325569
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868936355659017&set=pcb.868937502325569
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5659017&set=pcb.86893
7502325569  
 
Encuentro con reinas 
populares 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86863511
5689141&set=pcb.86863
7059022280  
 
Encuentro con directivos 
Porto Azul  
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86817202
5735450&set=pcb.86817
2422402077  
 
Got Talent 
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86752530
9133455&set=pcb.86752
5775800075  
 
Armonia 360  
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86752192
9133793&set=pcb.86752
2085800444  
 
Cojinua Fest 2025 
https://www.facebook.co
m/reel/15793953832373
18  
 
Cojinua Fest 2025  
https://www.facebook.co
m/photo/?fbid=86615566
5937086&set=pcb.86615
7325936920  
 
ACCIN Moda 
https://www.facebook.co
m/reel/19307004678600
69  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=868936355659017&set=pcb.868937502325569
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868936355659017&set=pcb.868937502325569
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868635115689141&set=pcb.868637059022280
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868635115689141&set=pcb.868637059022280
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868635115689141&set=pcb.868637059022280
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868635115689141&set=pcb.868637059022280
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868172025735450&set=pcb.868172422402077
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868172025735450&set=pcb.868172422402077
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868172025735450&set=pcb.868172422402077
https://www.facebook.com/photo/?fbid=868172025735450&set=pcb.868172422402077
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867525309133455&set=pcb.867525775800075
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867525309133455&set=pcb.867525775800075
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867525309133455&set=pcb.867525775800075
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867525309133455&set=pcb.867525775800075
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867521929133793&set=pcb.867522085800444
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867521929133793&set=pcb.867522085800444
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867521929133793&set=pcb.867522085800444
https://www.facebook.com/photo/?fbid=867521929133793&set=pcb.867522085800444
https://www.facebook.com/reel/1579395383237318
https://www.facebook.com/reel/1579395383237318
https://www.facebook.com/reel/1579395383237318
https://www.facebook.com/photo/?fbid=866155665937086&set=pcb.866157325936920
https://www.facebook.com/photo/?fbid=866155665937086&set=pcb.866157325936920
https://www.facebook.com/photo/?fbid=866155665937086&set=pcb.866157325936920
https://www.facebook.com/photo/?fbid=866155665937086&set=pcb.866157325936920
https://www.facebook.com/reel/1930700467860069
https://www.facebook.com/reel/1930700467860069
https://www.facebook.com/reel/1930700467860069
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6 Realizar monitoreo diario 
de las noticias y alertas 
relacionadas con la 
entidad. 

 
 
Monitoreo notas diciembre 
2025 
 

 

 
 
https://www.elheraldo.co
/atlantico/2025/12/04/se
na-atlantico-certifica-a-
320-aprendices-del-
centro-de-comercio-y-
servicios/  
 
https://zonacero.com/gen
erales/sena-atlantico-
graduo-mas-de-320-
aprendices-del-centro-de-
comercio-y-servicios  
 
 
 
 

 

 
Evidencias fotográficas: 

 

https://www.elheraldo.co/atlantico/2025/12/04/sena-atlantico-certifica-a-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios/
https://www.elheraldo.co/atlantico/2025/12/04/sena-atlantico-certifica-a-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios/
https://www.elheraldo.co/atlantico/2025/12/04/sena-atlantico-certifica-a-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios/
https://www.elheraldo.co/atlantico/2025/12/04/sena-atlantico-certifica-a-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios/
https://www.elheraldo.co/atlantico/2025/12/04/sena-atlantico-certifica-a-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios/
https://www.elheraldo.co/atlantico/2025/12/04/sena-atlantico-certifica-a-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios/
https://zonacero.com/generales/sena-atlantico-graduo-mas-de-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios
https://zonacero.com/generales/sena-atlantico-graduo-mas-de-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios
https://zonacero.com/generales/sena-atlantico-graduo-mas-de-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios
https://zonacero.com/generales/sena-atlantico-graduo-mas-de-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios
https://zonacero.com/generales/sena-atlantico-graduo-mas-de-320-aprendices-del-centro-de-comercio-y-servicios
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Contacto con medios de comunicación: 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 89625 BARRANQUILLA - 
LURUACO 

2-12-2025 5-12-2025 

2.  76325 BARRANQUILLA - 
GALAPA  

14/11/2025 
21/11/2025 
28/11/2025  

14/11/2025 
21/11/2025 
28/11/2025 
 

     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9494232433 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (xx) folios 
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Cordialmente,  

 

KALETH JOHANA VALERO SEVILLA 

Contratista 

C.C. No. 1.143.154.888 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

YANINA TELLEZ DAU  
Supervisor Contrato 7302643 de 2025  

Coordinador Grupo Intercentros 

Centro Industrial y de Aviación  

YANINA 
FARIDE 
TELLEZ DAU

Firmado digitalmente 
por YANINA FARIDE 
TELLEZ DAU 
Fecha: 2025.12.09 
18:33:43 -05'00'
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CONTRATO No. 7302643 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KALETH JOHANA VALERO SEVILLA 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 1143154888 de Barranquilla 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para apoyar en la 

consecución, procesamiento y divulgación de productos de divulgación en articulación con la oficina 

de comunicaciones de la Regional Atlántico.  

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Acompañar la investigación, redacción y estructuración de contenido periodístico para la 

divulgación en los diferentes canales de comunicación interna y externa que permitan dar 

a conocer los planes, programas, actividades y servicios del SENA Atlántico. 

2. Realizar cubrimiento periodístico, presentación y preparación de los eventos en los que 

participe el Centro Industrial y de Aviación y la regional. 

3. Apoyar en el desarrollo de la estrategia de relacionamiento con medios de comunicación a 

través de free pres que faciliten la visibilización de los servicios y actividades del SENA 

durante la vigencia 2025. 

4. Apoyar en el seguimiento a la realización y divulgación de diseño de piezas 

comunicacionales y publicitarias de la oficina de comunicaciones. 

5. Apoyar en las actividades de producción y edición de audio y video de la oficina de 

comunicaciones.  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Barranquilla. SENA Centro Industrial y de Aviación – Calle 30 # 3E - 164 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 11 meses  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 23 de enero de 2025  

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 23 de diciembre de 2025  

                                                                                

VIGENCIA DEL CONTRATO: 11 meses   
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____________________________________________________________ 

VALOR DEL CONTRATO: $38.180.000 

_______________________________________________________________ 

SUPERVISOR: YANINA FARIDE TELLEZ DAU 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  CC. 55231418                                                                             

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

   

   

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

- Investigación permanente de las actividades misionales del SENA Atlántico. 

- Redacción y edición de boletines de prensa para divulgación en medios regionales y 

nacionales. 

- Elaboración de noticias para publicación en la página web institucional. 

- Producción de contenidos informativos para redes sociales institucionales. 

- Solicitud, seguimiento y validación de piezas gráficas institucionales.  

- Cubrimiento periodístico de actos de certificación, ferias, ExpoSENA, ruedas de empleo, 

encuentros empresariales y jornadas académicas. 

- Cubrimiento y redacción de historias de éxito de aprendices, egresados e instructores. 

- Apoyo en la construcción de discursos institucionales y piezas informativas. 

- Gestión de envío permanente de boletines de prensa a medios de comunicación. 

- Seguimiento a publicaciones en prensa, radio, televisión y medios digitales.  

- Apoyo en la organización de ruedas de prensa.  

- Apoyo en la grabación de material audiovisual para eventos, campañas y actividades. 

- Fortalecimiento del posicionamiento del SENA Atlántico en medios locales.  
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, 

indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

 

 

8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 

YANINA FARIDE 
TELLEZ DAU

Firmado digitalmente por 
YANINA FARIDE TELLEZ DAU 
Fecha: 2025.12.09 18:34:23 
-05'00'


