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1. DATOS DEL N

FINAL

113 DE NOVIEMBRE DE 2025 HASTA EL 12
: DE DICIEMBRE 2025

. NUMERQ DEL CONTRATO U ORDEN CONTRACTUAL

. [FECHADEL GONTRATO .|

DTH-1193-2025

31/07/2025

‘No.'CDP+

]

531

3570

|2/ INFORMACIGN DEL CONTRATO

N!T fCEDULA DE:”C!UDAE?ANIA.

KELLY YOJANA HUMANEZ LUGO

1.148.142.550

OBJETO DEL GONTRATO: ;

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DEL DEPARTAMENTO

DE CORDOBA
|"E.CHA ACTADE immo ; 13/08/2025
FECHADESTERMINacrcN: o 121122025
(4) MESES
NO APLICA
(4) MESES
3 100,00%
VALOR INICIAL 18,040,000
VALOR REAJUSTE 5 . $0,00
VALOR TOTAL BEL commmo, 18,040,000
!r UENTE ok HN AN cuml 6N~ ] | convenios REGURSOS PROPIOS X |

Siler

RB{ES;:Iemf'que) e »|

OESER\IACEONES PEREODO COMPREND]DO ENTRE EL 13DE NOVIEMBRE DEL 2025 AL 12 DE DICIEMBRE DEL 2025,

S3IASPECTOLEGAL, i e A

ARAN TR CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 10% DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMING DEL MISMO ¥ § MESES MAS, CALIDAD DEL SERVICIO 10% DEL
% VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DEL MISMO Y 6 MESES MAS.

VALOR ASEGURADO: $ 3.608.000,00 VIGENCIA: 30/07/2025 HASTA 13/06/2026

ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL NUMERQ DE POLIZA: CMT- 100017698

DURACIOM I e n

SRl ; } it ‘DESDE’, HAST Al
CUMPLIMIENTO'DEL CONTRATO. 18 10% $1 .804.000,00 30/07/2025 1310612026
MANEJO'Y BUENA INVERSION DEL ANTICIPQ, . : N/A NIA NIA N/A
PAGO = “DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES ' DEL PERSONAL - EM PLEADO PARA LA NI/A, N/A NIA NIA
EJECUCGION DEL CONTRATO.
ESTABILIDAD DE LA OBRA. NIA N/A N/A NIA
MM“
CALIDAD DEL SERVICIO. 10% $ 1.804.000,00 30/07/2025 13/06/2026 ﬁ
CALIDAD DE LOS BIENES! NUA NIA N/A N/A ‘
CORRECTO.FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS;: " i+ NIA N/A N/A NIA
PERMISOS, LICENCIAS Y, DEMAS REQUERIDOS . NIA N/A N/A NIA

NOTA: En caso de requerir licencias o permisos para ejecutar las actividades contractuales, se deben relacienar y validar su cumplimiento




OBSERVACIONES: Las polizas estan acorde a |2 fecha de acta de inicio.

ESTAMPILLAS ¥ TRIBUTOS |ESTADO PAGO (DILIGENCIAR EL ESTADO DE PAGO DE LOS TRIBUTOS, EN CASO DE HABER PAGADO EL 100% MARQUE
o \RTAM) i1 |PAGO TOTAL, EN CASO DE PAGO PARCIAL, DILIGENCIE LA INFORMACION "ACUERDQ DE PAGO") - iy :

. ACUERDO DE PA

Estampilla Pro

0,5% 90.200 - 67.650 - - - -
Cultura # 3 % $

‘Estampilia para

el bienestar del 3,0% $ 541.200 | § - 405.900 - - - -
‘adulto mayor -
Estampilla 5
Prouniversidad 2% $ =) - B
Estampilla | 5 e
ProDeporte H5% $ e ° .
Estampil!aJF.'ro
Desarrollo® ! 2,0% $ -1 8% - = ” E . “

Departamental -

NOTA: Se realizo el pago del porcentaje de las estampillas, el resto del valor sera deducido en cada orden de pago.

B 4. CUMPLIMIENTO.

Dando cumglimiento a mi rol de supervisor me permito relacionar las ebligaciones generales estipuladas en el estudic previo y clausulado asi: a) Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre EL CONTRATISTA y el DEPARTAMENTO. b) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas en el contrato y
realizar su renovacion yio ampliacion segun le indigue la administracion, c) Asistir a las capacitaciones, talleres, conferencias ¥ reuniones gue le sean asignados. d) Actuar
con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas. e) Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecucion
del cbjeto contractual, asi como del mantenimiente, cuidado y custodia de la informacién y documentacién generada en el marco del objeto del presente contrato: f) Atender
los requerimientos y/o recomendaciones que durente el desarrollo del Contrato le imparta EL DEPARTAMENTO a través del supervisor del mismo, para una correcta
gjecucion y cumplimiento de sus obligaciones. g) Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asl se requiera. h) Presentar la cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas

correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacisn del contrato
objeto del presente documento, n} Utilizar la imagen del DEPARTAMENTO de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes, ningun contratista, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de |a otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. o) Afiliarse al Sistema General de
Seguridad Social, en riesgos laberales, para amparar las actividades relacionadas con el objeto a contractual y cumplir como contratista independiente con las obligaciones
de la seguridad social conforme a Iz ley vigente. p) Acatar las circulares impartidas por la Direccion de Talento Humano en relacién con la gestién contractual, q) Cumplir con
las demas gue per eserito le asigne el supervisor del contrato y que tenga relacion con el objeto contractual.

A continuacién, en mi condicién de superviser me permito relacionar las obligaciones especificas, objeto de cumplimiento por el contratista, desarrolladas durante el periodo
del 13 de SEPTIEMBRE al 12 de OCTUBRE de 2025, estipuladas en &l contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. DTH-11931-2025 cuyo objelo es:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE CORDOEA". las cuales
cerresponde a las Obligaciones : Obligacion A, Obligacion B, Otligacion C, Obligacion D, Obligacion E,Obligacion F.

OBLIGACION A: Brindar apoyar Iz Oficina'de Control Interno en [z revision técnica de los expedientes contractuales, | - TR
analizando Jos estudios previos, pliegos de condicicnes, actas de supervision y otros documentos técnices de los " % CUMPLIMIENTO
contratos de infraestructura, para verificar que cumplan con los principios de planeacion, transparencia y eficiencia, 3o T la

100 % dela’ -
. Obligacién

. MOSTRO

Durante la ejecucion de este de periedo se evidencié por parte del contratistz, la ejecucion y el cumplimiento a cabalidad segun
las odligaciones y el objeto contractual pactade, el contratista, brindo apoyo a lz oficina de control interno, en la revisién de
expedientes contractuales de infraestructura, realizando un analisis de estudios previos y pliegos de condiciones a contratos de
obras & interventerias de infraestructura : *SI-LP-019-2021 "Mejoramiento DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN CONCRETO HIDRAULICO EN EL CORREGIMIENTO DE JARAGUAY, ZONA RURAL
DEL MUNICIPIO DE Valencia, Cérdoba".

*SI-CMA-004-2022 " INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE AL PROYECTO X
QUE TIENE POR OBJETO "MEJORAMIENTQ DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTC EN

CONCRETO HIDRAULICO EN EL CORREGIMIENTO DE JARAGUAY, ZONA RURAL DEL MUNICIFIO DE VALENCIA,
CORDOBA"

Esta obligacion se evidencia mediante: Analisis de Infermacion del contrato v Anélisis de estudios previos, Oficio remisorio.

2=
|OBSERVACIONES:

OBLIGACION B. Apoyar en la gestién delriesgo técnico en proyectos de infraestructura, identificar riésgos técnicos en. % CUMFLIMIENTO T 100%deta
la sjecucién de obrasyy prdpo.ner acciones de mitigacion dentro del mapa de riesgos dela entidad, conforme al MEC],” | “ 7 :  Obligacién

i MOSTROEVIDENCIAS | =
T S . No‘:' -

-~ ACTIVIDADES .

Durante este periodo de ejecucion se evidencio per parte del contratista, la ejecucion y el cumplimiento a cabalidad seguin las
obligaciones y el objeto contractual pactado que el contratista, brindé 2poyo a la oficina de control interno en la elaboracién de
anlisis de las matrices gestion y fiscales, realizando observaciones desde la oficina de control interno, la cual se evidencio con

la remision de las observaciones via Correo electronico y oficio remiserio. Del mismo modo el X
contratista apoyo a [z oficina de control interno en la actualizacion de matriz de riesgo, esta obligacién es evidenciada en
capture de envio de matriz y oficio remisorio. El contratista apoyo en Ia

r[aboracion de la politica de riesgo, esta obligacion es evidenciada mediante capture de envio y oficio remisorio.

iiBSERVAGIONES:NO HAY OESERVACIONES




OBL_IGACION C. Apoyar en auditorias internas con enfoques técnico, participando en auditorias internas relacionadas 4 PR }
corrobras clviles, aportando criterios técnicos que permitan analizar el cumplimiento de la nermatividad-aplicable, fos | % CUMPLIMIENTO
términos contractuales y la correcta ejecucidn presupuestal segin los planes y proyectos St A B g . B G e e

100% de la
obligacion

MOSTRO EVIDENCIAS:
SR N

| ACTWIDADES. 1/’

Durante este periodo de ejecucion se evidencic por parte del contratista, la ejecucion y el cumplimiento a cabalidad segun las
obligaciones y el abjeto contractual pactado,el contratista brindc apoye y acompafiamiento a la oficina de control interno, la cual
se evidencia la obligacion per parte del contratista la entrega de informe preliminar de auditoria de los contratos de obras e
interventorias: « SI-LP-019-2021 . Que tiene como objeto "Mejoramiento DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA
CONSTRUGCION DE PAVIMENTO EN CONCRETO HIDRAULICO EN EL CORREGIMIENTO DE JARAGUAY, ZONA RURAL X
DEL MUNICIPIC DE Valencia, Cérdoba..” «SI-CMA-004-2022 que tiene por objete "INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE AL PROYECTO QUE TIENE POR OBJETQ "MEJCRAMIENTO
DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCGION DE PAVIMENTO EN CONCRETO HIDRAULICC EN EL
CORREGIMIENTO DE JARAGUAY, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE VALENCIA, CORDOBA *

OBSERVACIONES: NO HAY OBSERVACIONES.

DBLIL‘;ACION D. Brindar apoyo a la oficina de control interno en ef seguimiento de planes de.mejoramiento asesorar en.
la formulacién y seguimiento de planes de mejora derivados de hallazgos técnicos encontrados en la evaluacion de - &
abras o procesos de contratacién. Esto implicz valldar técnicamente las acciones correctivas propuestasporla

secretaria de infraestructura; T : e

100% defa’

% cuﬁipuMmNTq S e

Durante este periodo se evidencié per parte del contratista, la ejecucién y el cumplimiento a cabalidad sagun las obligaciones y
el objeto contractual pactado, el contratista brindo apoya y acempanamiento a la oficina de control interno, en el seguimiento de
planas de mejoramientos de |z secretaria de infraestructura,

Se realizo mesa de trabajo con el propdsito de realizar seguimiento a planes de mejoramiente suscrito por la secretaria de X
infraestructura.

Se realizo seguimiento a los hallazgos reiterativos, de los cuales se elaboran oficio de retroalimentacion de seguimienta, atraves
de oficic 0995.

OBSERVACIONES: NO HAY OBSERVACIONES

100% dela ~ /
obligacion’

correspondan a la secretaria de infraestructura.
e R o ok

Durante este pericdo se evidencid por parte del contratista, ia ejecucién y el cumplimiento a cabalidad segun las obligaciones y el objeto
contractual pactado, brindd apoyd en la en la elaboracion ¥y seguimiento de aplicativo Gesproy, Esta obligacién es evidenciada mediante

pantallazo de envio matriz v oficic remisoric. brinde apoyo en la proyeccién de oficios de requerimiento en los que se realiz seguimiento que
corresponden a la secretaria de infraestructura.

OBLIGACION E. Brindar apoyo:a la Oficina de Control Interno, en el seguimiento de procesos y=prpcedir’:;iqr_1t_os,é;ue' 3

', f
Ty E

Relacion de oficios:

Cficio 1087 de fecha 18 de noviembre de 2025,
Dirigido a: CILIA TOBIAS CARRASCAL
Secretaria De infraestructura

LUCAS URIBE LOPERA,

Director DAP

ASUNTO: Seguimiento me de noviembre a las aleras registradas en aplicativo GESPROY a proyectos de infraestructura.

Cficio 1088 de fecha 26 de Noviembre de 2025,
Dirigido a: LUCAS URIBE

Director departamento administrativo de planeacién
VANNESA HODEG PENA

Secretaria General X
MARIA CAMILA PETRO BETIN

Jefe de oficina Juridica

Gobemador de Cérdoba

Despacho

ASUNTO: seguimientc a alertas registradas en aplicativo Gesproy — mes de noviembre

Oficic 1068 de fecha 27 de noviembre de 2025,

Dirigido a: CILIA TOBIAS CARRASCAL

Secretaria De infraestructura

ASUNTO: Remision de oficio 2025EE0254113; Comunicacién de Observaciones 01. Auditoria de Cumplimiento — Recursos destinados para
8gua potable y saneamiento basico en la Regién Caribe, vigencias 2023, 2024

Oficio 1087 de fecha 03 de diciembre de 2025,

Cirigide a: CILIA TOBIAS CARRASCAL

Secrelaria De infraestructura

ASUNTO: Remisién de oficio 2025EE025631€; Comunicacion de ARCHIVO DE INDAGACION PRELIMINAR |P-8011013-2024-47104
DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

OBSERVACIONES: NO HAY OBSERVACIONES

OBLIGACION F. Cumplir';’gn 'las'aermés que le asigne el supervisor del contrato, que tengan relacién con-el objeto del .
contractual, con calidad, oportunidad y pertinencia. - B e S T S PR R e BT

% CUMPLIMIENTG. |~ 100% .

Durante este periode se evidencio par parie del contratista, la ejecucion y el cumplimiento a cabalidad segin las obligaciones y
el objete centractual pactado, el contratista proyecto remision de oficios: Relacién de oficios:

Oficio 1014 de fecha 12 de Noviembre de 2025,

Dirigide a: MARIA MARCELA ARRIOLA SALGADO

Secretaria De desarrolio de la salud

ASUNTO: remision de oficio 2025EE0239972 cemunicacién observaciones 6,7 y 8- AC Departamento de Cordoba — recursos
fondo local de salud. Vigencia 2024,

Oficio 1073 de fecha 01 de Diciembre de 2025.

Dirigido a: HENRY LICONA PERNETT

| Director técnico ambiental v gestién del riesgo

|ASUNTO: remisién ce oficio N° § - 2025-050687. Solicitud en el marco de l2 vigilancia preventiva con radicado E-2025-493332
‘P2025~'.145659 “PLAN DE CHOQUE LA MOJANA *

CBSERVACIONES: NO HAY OBSERVACIONES
L




AJADORES DE- CONFDRMIDAD c ‘N LAS 3

i COMPLIMIENTO. DE PAQAFISCALES VIO SzGURID D SOCIAL INTZGRAL lDEL CONTRATISTAY/C DE s5Us TRRB
A E ; S L NORMAS VIGE ZNTES. DEL ORDEN NACEONAL o St

; | FECHA -
a Fi 2 . PAGO SEGURIDAD SOCIAL B :
PAGOS PARAFISCALES S AUSAna Hil ABAGD eua A q.c|:_ BC _
st | NO 4/12/2025  “ENTIDADES - -  NUMERO:DE PLANILLA
CAJA DE COMPENSACION ; X SALUD NUEYAEPS 4533684701 - 4633689764
SENA \ x PENSION PROTECCION PERIODO FECHA PAGO
; |
‘ NOVIEMBRE-
| L OLMENA
ICBF % | ARL COLMEN e 411202025

NOTA: Es responsabilidad cel supervisor verificar | pago de los parafiscales y sezuridac sociai, de acuerdo a lo estanlecido por lzy. En el caso de requerir contractualmente
un equipo de trabajo, se debe aportar el listado del personal contratado.

PERSONA JUR]DICA REPRESE\ITANTE LEGAL
S - NO

APCRTE DE CERTIFICADO

FECHA |

5, ASPECTO TEGNICO!Y, ADMINMISTRATIVG . o A

UMFLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS EN RELACION AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CDNTRACTUAL Y LOS R}FSGOS
; Y OPORTUNIDADES EN EL DESARROLLO DEL MISMO

! EL CONTRATISTA CUMPLIO TECNICA Y ADMINISTRATIVAMENTE CON LAS OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL PERIODG DE EJECUCION DEL 13 DE
| NOVIEMBRE DEL 2025 HASTA EL 12 DE DICIEMBRE DEL 2025, DE FORMA EFICIENTE Y EFICAZ Y COMO SOPORTE DE LA EJECUCION SE ENCUENTRAN LAS
EVIDENCIAS CARGADAS EN EL SECOP II'Y UNA COPIA EN EL INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

- MODIFICACION

CONTRACTUAL |
NOMBRE DEL CEDENTE i - IDENTIFICACION - $0.00
NOMBRE DEL CESIONARIO - ADENTIFICACION, ’ '

FECHA DE - 51
TERMINACION |- ittt
i NOE

6 ASPECTO EINANCIERD .7 1 1

; (4; MESES, mes vencido cada uno por fa suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE
{34.510.000)

PR e

W-\LOR INICEAL DEL C’ONTRAT

%) 18,040,000
e 13,530,000

VA,LOR PAGADO:

50

$4.,510.000

CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE ($4.510.000)

NUE\.’O SALDO

g0

RELACIONAR EL NUMERO DEEGRESO DE LOS

PAGOS - 14182-16322

PORCENTAJE DE EJECUCI@I\ DEL GONTRATO

GAVANGERISICO ] 10000% 5| WAVANCEFINANCIER

75,00%

OBSERVACIQN

S e e T IR s i e

e R PR R Y R E TG ASPECTOICONTBELE S

Factura/ Cuenta de Cobro N.° Fecha Valoraal

Amortizacién Descuentos ( Detalle/Valor) Valor Pagado
Factura g

[ ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR
-§ 135,300

-5 22.550

ESTAMPILLA PRO CULTURA

Cuenta No. 1 15/09/2025 $ 4.510.000 RETE ICA SERVICIOS PREST .343.130,00
enta o 2 Al PERSONA NATURAL INDEPEN, 5 a4

MONTERIA -59.020

RETENCION CONTRATISTAS ARTIC,
3BIET, $0

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR

-% 135,300

ESTAMPILLA PRO CULTURA
Cuenta No. 2 141012025 $4.510.000 RETETCA SERVICTOS FResT BRI a0
PERSONA NATURAL INDEPEN.
MONTERIA -5 9.920
RETENCION CONTRATISTAS ARTIC,
BIET, 59

-

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR
$ 135,300

ESTAMPILLA PRO CULTURA
Cuenta No. 3 13/11/2025 $4.510.000

wn
I
5]
i

n
S

RETE TCA SERVICTOS PREST — s 4:343,130,00
PERSONA NATURAL INDEPEN,
MONTERIA -5 9.020
RETENCION CONTRATISTAS ARTIC.
38IET. 0

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR
ESTAMPILLA PRO CULTURA
Cuenta FINAL 10/12/12025 $4.510.000 RETE ICA SERVICIOS FREST
PERSONA NATURAL INDEPEN.
| RETENCION CONTRATISTAS ARTIC,
383ET.




MARQ\JE CON UNA (X] LA FORMA DE l"‘T-'{ESENC.C\CIC!N DE LCS ANEXOS QUE HACEN
PARTE INTEGRAL DEL INFORME

{INFORME FISICO| MAGNETICO FOTOS SECOP I OTRO, CUAL?

+Analisis de Informacién del contrato y Andlisis de estudios previos. X X
=Oficio remisario.

OBLIGACION B:

Pantallazo de envio de matriz
| *Oficio remiserio
|

Pantaliazo de envié de matriz X %

=Oficio remisorio

+Pantallaze de envié de politica de riesgo.
|-Oficio remisorio

OBLIGACION C;

*Captura de remision de correc de informe prefiminar de auditoria,
-Cficio remisorio.

+Captura de remision de carreo de informe preliminar de auditoria,
+Oficio remiscrio

OBLIGACION D:
«Oficio de retroalimentacién X

OELIGACION E:

+Capture de matriz de saguimiento.

«Cficic remisoria

+Cficio 1087 de 18 de noviembre 2025 Oficio % X
1066 de 25 de noviembre 2025

+Oficio 1068de 26 de noviembre 2025
+Oficio 1087 de 26 de noviembre 2025

OBLIGACION F:
«Oficio 0837 de 23 de Octubre 2025
-Cficic 0985 de 28 de Qctubre 2025 X

A0 EVALBACISN DE BROVEEDOR |

(lN‘lar

CGELENTE M
X

b B

CALIDAD DEL SERVICIO!
OBSERVACIONES: o
NOMERE DEL SUPERVISOR: JOSE DARIO VERGARA, ofopHo i

|carGo: JEFE DE LA OprfB2E Bh INTERND
vV : if bz
FIRMA: C J eOﬁE ,l/ £ yr T

FECHA DE INFORME: N m— Hoa

=
AN A ¥
N

X




