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Cundmamarca .
RESOLUCION DAFPC- 0026318 . 2025
( B 1 DIc ones ) .

<<Porla cual se hace un €ncargo en un empieo de libre nombramiento y
remociéon en vacancia temporal >>

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION
PUBLICA DE CUNDINAMARCA

En ejercicio de sus atibuciones Constitucionales y Legales, en especial ias
_conferidas en ia Ley 909 de 2004, el Decreto 448 de 2017 via
delegacién conferida mediante el Decreto No. 031 de 07 de febrero de 2025, y

CONSIDERANDC

Que a la Sefiora NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA, idenfificada con cédulg de
ciudadania 52 965 058, Secretario del Despacho Cédigo 020 Grado 11  dej
Despacho del Secretfario de la Secretaria de Salud, mediante resoIU&cién DAFPC
331 del 05 de diciembre de 2025, le confieren comisidn de servicios al exterior con
pago de vidticos desde el dia 10 al 12 de diciembre de 2025,

Que el arficulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° 8e laLey 1940
de 2019, expresa; <<los cargos de libre nombramiento y remocién en caso de
vacancia femporal o definifiva podran ser provistos a fravés del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los
requisitos y el perfil para su desemperio. {...)

El arficulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide el
Decrefo Unico Reglamentario del Sector de Funcidn PUblica, sefiala; << Provisidn
de las vacancias temporales. Las vacantes femporales en emplecs de lipre
nombramiento y remocidén podrdn ser-provistas mediante la figura del encargo, el
cual deberd recaer en empleados de libre nombrdamiento y remocion o de carrera
administrativa, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del cargo. >>

Que el arficulo 2.2.5.4.7 ibidem, establece: <<Encargo. Los empleados podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleps diferentes
de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia femporal o definitiva
del titular, desvinculdndose ¢ no de las propias de sucargo {...)>>

Que el arficulo 2.2.5.5.43 del Decreto mencionado, establece:; << Log’empieos de
libre nombramiento'y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva podrdn
ser provistos a través del encarge de empleados de camera o de libre
nombramiento y remocién, que cumplanlos requisitos y el perfil para su desermperio

(o).

En caso de vacancia femporal, el encargo se efectuard durante el término de &sia,
(...} >>Que en virtud de'lo anterior, se hace necesario efectuar un encargo para
suplirla vacancia temporai del empleo arriba sefalado:-
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<<Por la cual se hace un encargo en un empleo de libre nombramiento vy
remocion en vacancia temporal >>

Que el Director de Potencicl Humcno (E) medianie formato de andlisis de
cumplimiento de requisitos de fecha 09 de diciembre de 2025, indicd que
anaiizada la hoja de vida de la  sefiora LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS,
idenfificada  con cédula de ciudadania 35 509 838, cumple con los requisitos
requeridos para ejercer las funciones del cargo, Secretario del Despache Cédigo
020 Grado 11 del Despacho del Secretario de la Secretaria de Sclud, exigidos en
el manual esgeci.fico de funciones y de competencias laborales.

Que en merito de lo expuesio,
RESUELVE

ARTICULO 12 Encargar a la sefiora LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS, identificada
con cédula de ciudadania 35 509 838, quien desempefia el empleo de libre
nombramiente y remocién Director Operativo Cédigo 009 Grado 03 de I
Direccion de Salud Piblica - Secretaric de Salud, en el emplec de licre
nombramiento y remocion, Secretario del Despacho Cédigo 020 Grado 11 del
Despacho del Secretaric de ia Secretaria de Salud, mientras dura e ausencia
temporal de su tituiar, desde el dia 10 al 12 de diciembre de 2025, inclusive.

ARTICULO 2° Comunicar ¢ fravés de lo Direccidon de Potencial Humano del
Departamento  Administrative de Funcién Plblica de Cundinamarca o o
funcionaria LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS al Gobernador de Cundinamarca y al
Grupo de Nomina del DPH-DAFPC.

ARTICULO 3°"La presente resolucién surte efectos a partir de su comunicacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogetd, D.C,,

EZ BOHORQUEZ
Directora
Repartamento Administratiyo de Funcién PUblica de Cundinamarca

ARroba;  Juan Pablo Prielo Nislo/ Director de Rotencial Humc
Revisd:  Miguel Vargas. /Profesional Universiiaiio / \
Elabord:  Mireya Sdnchez D, /Profesionai Universiiario V
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ACTA DE POSESION No. £ -004 40

En Bogota D.C., el dia 10 de diciembre de 2025, se presentd en este Despacho la
senora LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS, Director Operativo Cédigo 009 Grado 03 de
la Direccion de Salud Publica - Secretaria de Salud, con el fin de tomar posesion
del empleo de Secretario del Despacho Coédigo 020 Grado 11 del Despacho del
Secretario de la Secr éono de Sa ud Q %UIen se le encargd mediante resolucion
paFPC 00263 del , mientras dura la ausencia

temporal de su titular, desde el dIO 10 hasta el dia 12 de diciembre de 2025,

inclusive.

Al efecto, la compareciente exhibio los siguientes documentos:

1. Comunicacion de nombramiento

2. Ceédula de ciudadania No. 35 509 838 .

3. Certificado virtual de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria
General de la Republica.

4. Certificado virtual de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

5. Certificado virtual de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional
de Colombia.

6. Antecedentes Registro Nacional de Medidas Correctivas - Policia Nacional de
Colombia.

7. Certificado de inhabilidades por Delitos Sexuales contra menores de 18 anos -
Policia Nacional de Colombia.

8. Certificado de antecedentes de registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM.

Cumplidos asi los requisitos propios, se recibié a la compareciente, el jurcmento de
rigor y por la gravedad de tal promesa, ofrecid cumplir fielmente con los deberes

de su cargo, obedecer y hacer respetar la Constitucion y las Leyes de la Republica.
En constancia se firma la presente diligencia como aparece.

LILIANA SOFIA CEPEDA AMARIS
Posesionad

LUZ MARIN OHORQUEZ

Irectora
Departamento Administrativg/ de Funcién PUblica de Cundinamarca

Aprobd: Juan Pablo Prieto Nieto/ Director de Potencial um
' -

Revisd: Miguel Andres Vargas / Profesional Universitari
Elabord: Mireya SGnchez Delgado /Profesional Universitc:i74 T’\ ) R
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