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OSCAR JAVIER SIERRA MORENO

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL CIUDAD BOLIVAR

Cargo

SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL

Localidad

CIUDAD BOLIVAR

Apoyo a la supervisiéon

MARISOL GARCIA RAMIREZ

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

6937
Fecha de Contrato 17/03/2025
Fecha Aprobacién de Poliza 31/12/2025

Contratista

LILIALUD SILVA DURAN

Cédula de ciudadania o NIT

1032481301

Proyecto 8047-Generacion de respuestas integradoras para la Inclusion social y productiva, y
la prevencioén de toda

Valor $25,628,000.00

Plazo 298 DIAS

Fecha Acta Inicio 28/03/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 25/01/2026

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION PARA
LA DISCAPACIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO CON CALIDAD DE LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LOS CENTROS CRECER
DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

NO SE EVIDENCIA RIESGOS PREVISIBLES ASOCIADOS A LA MATRIZ DE CONTRATACION

1.Cumplimiento del objeto:

LA CONTRATISTA CUMPLE CON EL OBJETO DEL CONTRATO:

Seguimiento Contractual

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO CON CALIDAD
DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LOS CENTROS CRECER DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

VIGENTES
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de cumplimento de las obligaciones:

ligaciones Obligacién Estado Observacién

La contratista cumplié con la
obligacién contractual con calidad
y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047
“GENE

1. Apoyar las acciones administrativas y operativas para el RACION DE RESPUESTAS
seguimiento y control de la prestacion y territorializacion de los Satisfactorio INTEGRADORAS PARA LA
servicios sociales , estrategias y acciones misionales ,de acuerdo INCLUSION SOCIAL Y
con los lineamientos institucionales vigentes. PRODUCTIVA, Y LA

- Pagina2de7
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PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIAY
DISCRIMINACION EN BOGOTA
D.C.”, garantizando la atencién y
cumplimiento de los derechos de
los NNA

La contratista cumplié con la
obligacion contractual con calidad
y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047

. “GENE
2. Apoyar la implementacion de instrumentos que permitan la RACION DE RESPUESTAS
identificacion de intereses, necesidades y caracteristicas propias de Satisfactorio INTEGRADORAS PARA LA
la poblacioén objetivo de la Subdireccién para la Discapacidad, en el INCLUSION SOCIAL Y
marco de los lineamientos institucionales. PRODUCTIVA, Y LA
PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIAY
DISCRIMINACION EN BOGOTA
D.C.”, garantizando la atencion y
cumplimiento de los derechos de
los NNA

La contratista cumpli6 con la
obligacién contractual con calidad
y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047

3. Apoyar la consolidacién y organizacién de la informacién para el “GENE

reporte en los sistemas de informacion institucionales y la RACION DE RESPUESTAS

elaboracion de informes, que evidencien la prestacion del servicio o Satisfactorio INTEGRADORAS PARA LA

estrategia. garantizando la calidad y oportunidad de la informacion INCLUSION SOCIAL Y

en los datos, segun los lineamientos establecidos por la PRODUCTIVA, Y LA

Subdireccion para la Discapacidad. PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIAY

DISCRIMINACION EN BOGOTA

D.C.”, garantizando la atencién y

cumplimiento de los derechos de

los NNA

La contratista cumplié con la
obligacién contractual con calidad
y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047

4. Realizar actividades tendientes a la organizacion, manejo y ] “GENE
conservacion del archivo de gestion y fondos acumulados de la RACION DE RESPUESTAS
SDIS, de acuerdo con los procedimientos establecidos por el Satisfactorio INTEGRADORAS PARA LA
Subsistema Interno de Gestion Documental (SIGA) y del Plan INCLUSION SOCIAL Y
Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), acorde con los PRODUCTIVA, Y LA
lineamientos institucionales vigentes. PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIAY
DISCRIMINACION EN BOGOTA
D.C.”, garantizando la atencién y
cumplimiento de los derechos de
los NNA

La contratista cumplié con la
obligacion contractual con calidad




Cddigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 2

ALCALDIA MAYOR FORMATO INFORME DE SUF,’ERVISIC')N Y/O Fecha: Memo 12023037454 —
DE BOGOTAD.C. INTERVENTORIA 01/12/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina 3 de 5

y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047

“GENE

5. Apoyar acciones en los procesos pre-contractuales, contractuales RACION DE RESPUESTAS

5 y pos contractuales de la Subdireccion para la Discapacidad. en el Satisfactorio INTEGRADORAS PARA LA

marco de los lineamientos institucionales. INCLUSION SOCIAL Y

PRODUCTIVA, Y LA

PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIA'Y

DISCRIMINACION EN BOGOTA

D.C.”, garantizando la atencién y

cumplimiento de los derechos de

los NNA

La contratista cumplié con la
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obligacién contractual con calidad
y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047
“GENE

6. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la Secretaria RACION DE RESPUESTAS
' INTEGRADORAS PARA LA

6 gLsézti?elggé’I:tgg::?;oBg(o::;f;,calaogdenador del gastoy la Satisfactorio INCLUSION SOCIAL Y
’ PRODUCTIVA, Y LA

PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION EN BOGOTA
D.C.”, garantizando la atencion y
cumplimiento de los derechos de
los NNA

La contratista cumplié con la
obligacién contractual con calidad
y oportunidad logrando el
cumplimiento de los objetivos del
servicio y del proyecto 8047
“GENE

7. Las demas que el Supervisor del Contrato designe conforme al RACION DE RESPUESTAS
. q P 9 INTEGRADORAS PARA LA

7 objeto contractual a desarrollar, los lineamientos de la Subdireccion Satisfactorio INCLUSION SOCIAL Y

para la discapacidad PRODUCTIVA, Y LA
PREVENCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIA'Y
DISCRIMINACION EN BOGOTA
D.C.”, garantizando la atencién y
cumplimiento de los derechos de
los NNA

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones LA CONTRATISTA CUMPLE A SATISFACCION CON LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON DISPOSICION Y
COMPROMISO CON LA POBLACION APOYANDO EL
DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES QUE
BENEFICIAN A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EL MANEJO RESPONSABLE DE LA DOCUMENTACION SENSIBLE
RELACIONADA CON LOS NNA, SEGUIR TRABAJANDO EN LA DISPOSICION PARA COLABORAR CON PROFESIONALES DEL EQUIPO Y APOYAR EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN EL SERVICIO

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NINGUNA

5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
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E A MIENTO DEL 100% DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON CALIDAD Y OPORTUNIDAD LOGRANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS
§ ? MOS DEL SERVICIO Y DEL PROYECTO 8047 “GENERACION DE RESPUESTAS INTEGRADORAS PARA LA INCLUSION SOCIAL Y

CTIVA, Y LA PREVENCION DE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION EN BOGOTA D.C.”, GARANTIZANDO LA ATENCION
Y CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NNA Y BENEFICIARIOS.

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NO SE EVIDENCIAN RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS

8. ¢Existe plan de mejoramiento?

s | | NO |x |

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

9. Entrego Informe de ejecuciéon?

SI X NO

Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social SEGURIDAD SOCIAL OCTUBRE 6937.pdf

Bitacora Actividades BITACORA NOVIEMBRE LILIALUD SILVA 6937.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado DeclaracionContratosSuscritosEntidadesEstado Lilialud Silva 6937 NOVIEMBRE.pdf
Evidencia / Informe Final FORMATO DE EVIDENCIAS NOVIEMBRE LILIALUD SILVA 6937.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

APOYAS TODAS LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD OPERATIVA, TENIENDO EN CUENTA LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES, ENTTRE ELLOS IMPRESION, CARGUE Y DILIGENCIAMIENTO DE LOS DIFERENTES FORMATOS.

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

NINGUNA

Fecha Elaboracion: 01/12/2025
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