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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil Noviembre 30 de 2025

Ingeniero

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8638199

Instructor Grado 20

Coordinador de programas especiales

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2025

Referencia: No.CO1.PCCNTR.8638199 del afio 2025

Yo. Luis Fernando Velasquez Duarte, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.100.957.268 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de
programas especiales, Sena Complementarias, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cinco millones
quinientos cincuenta y nueve mil cuatrocientos pesos mcte ($5,559,400) correspondiente a
Cientocuarenta (140) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: las Horas contratadas a un precio unitario de treinta y nueve mil setecientos diez pesos
m/cte ($39.710), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de
horas de formacién impartidas maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo

SOFIA PLUS.
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Plazo: Ciento cuarenta horas (140) horas para ser ejecutadas en un plazo maximo hasta el 15 de

Diciembre de 2025, sin exceder el calendario académico 2025, contado a partir del cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBIJETO:

Proteccion Ambiental, Seguridad y salud en el Trabajo.

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para orientar la
formacion profesional integral: Titulada y/o complementaria programada en el centro

Agroturistico en la red de conocimiento institucional de pedagogia en el drea tematica

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participarenla Desarrollo curricular EVIDENCIA 1
planeacion de los (guias, instrumentos de .. .
procesos formativos de | evaluacién), carpeta del . Elaboracién de guias e. )
acuerdo con los instructor, reporte de instrumentos de evaluacién
lineamientos hora de planeacién .
institucionales, para el pedagdgica. F|ch‘a: 3373083 ..
srea tematica del objeto Acciones para la conservacion,
contractual proteccion y restauracion de los
sistemas socioecoldgicos
Enlace : 3.GUIAS DE APRENDIZAJE
2 Participar cuando el NO SE DESARROLLO NO SE DESARROLLO ESTE MES
centro de formacidn ESTE MES
lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular
de programas de
Formacién
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Profesional Integral,
conforme a las
necesidades
nacionalesy a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto
del contrato.

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a
las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas

que la entidad defina.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del drea
temadtica objeto del
contrato.

impartir la formacién
profesional de en las
fichas.

Ficha: 3379083

Acciones para la
conservacion,
proteccion y
restauracion de los
sistemas
socioecoldgicos

EVIDENCIA 2
Ejecucidn de fichas en sus
carpetas

Ficha: 3379083

Acciones para la conservacion,
proteccion y restauracion de los
sistemas socioecoldgicos

Enlace : 3379083

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de ensefianza,
aprendizaje,

Elaborar instrumentos
de evaluacién de
acuerdo a cada
programa

EVIDENCIA 3
Disefio de instrumentos de
evaluacién segun corresponde
la ficha asignada y su programa
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seguimientoy

evaluacion de acuerdo a

los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

de formacion.

Ficha: 3379083

Acciones para la conservacion,
proteccion y restauracion de los
sistemas socioecoldgicos
Enlace: 4.INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Emitir juicio
valorativo sobre el
nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacidn, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que

la entidad defina.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

Emitir juicio
valorativo sobre el
nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacidn, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que

la entidad defina.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

Entregar los soportes
del procedimiento
de Ingreso de
aprendices al

Gestion de documentos
solicitados en los
programas de formacion

EVIDENCIA 4
Se encuentra en la evidencia
4, obligacion 8 del informe
GOR-F-01

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/LUIS%20FERNANDO%20VELASQUEZ%20DUARTE/3379083/4.INSTRUMENTOS%20DE%20EVALUACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=RrZHR4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202025/LUIS%20FERNANDO%20VELASQUEZ%20DUARTE/3379083/4.INSTRUMENTOS%20DE%20EVALUACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=RrZHR4

SENA

N

programa de
formacion tales
como: Ficha de
matricula; fotocopia
del documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el disefio
curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.
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Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina parala
Gestion de la
Formacion
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionadosy
matriculados queden
en ese estado. B).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
Aprendizajes previos,
los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. E).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

Seguimiento y
planificaciéon de la
verificacidn de
aprendices matriculados
en los cursos

EVIDENCIA 5

Se encuentra en la evidencia
5, obligacién 9 del informe

GOR-F-01

10

Participar cuando el
centro lo requiera en
el proceso de

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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seleccidn, disefio de
tallerese
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de
aprendices.

11

Aplicar y hacer
cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi como el
manual de
convivencia del
Centro de
Formacion.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

12

Apoyar procesos de
Registro calificado
para los programas en
nivel tecndlogo del
area temdtica objeto
del presente
contrato, cuando el
centro lo

requiera.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

13

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestidn y el Sistema
de Seguridad de
Salud en el Trabajo y
asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

14

Apoyar al centro de
formacion cuando este
lo requiera, en la
promocion del
portafolio de

servicios.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

15

Realizar seguimiento
en la etapa
productiva a los a los
aprendices que le

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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sean asignados,

cuando el centro
de formacién lo

requiera.

16

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del
objeto del contratoy
una vez finalizado,
quedar a paz y salvo
con el

Almacén

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

17

Acompafiar alos
aprendices a las
actividades que se
encuentren
planeadas por el
equipo de Bienestar
al

Aprendiz.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

18

Apoyar y acompafiar
los procesos de
autoevaluacién de
programas de
formacidn en nivel
tecndlogo del Centro
de

Formacion.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

19

Participar en las
labores de montajey
puesta en marcha de
equipos y maquinaria
utilizados en la
Formacion
Profesional Integral.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

20

Asistir y participar
activamente en las
reuniones
programadas por la(s)
red(es) de
conocimiento propias

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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del Centro de
Formacion a las
cuales sea invitado.

21 Participar en NO SE DESARROLLO NO SE DESARROLLO ESTE MES
reuniones y/o ESTE MES
transferencias
técnicas y/o
pedagdgicas.
22 Ejecutar la formacién Impartir formacién en EVIDENCIA 6

profesional integral en
los diferentes niveles y
modalidades

(titulada,
complementariay
virtual) que programe
el Centro de
Formacioén.

los programas:

Ficha: 3379083
Acciones parala
conservacion,
proteccion y
restauracion de los
sistemas
socioecoldgicos

FECHA : 27 de
Noviembre
RANGO DE HORA:
8:00 A 13:00
13:30 A 18:30

PROGRAMA:
ACCIONES PARA LA
CONSERVACION,
PROTECCION Y
RESTAURACION DE
LOS SISTEMAS
SOCIECOLOGICOS

COMPETENCIA:
VALORAR
ECOSISTEMAS SEGUN
NORMATIVA
AMBIENTAL Y
CARACTERISTICAS DE
BIODIVERSIDAD.

Registros fotograficos de las
formaciones en ejecucién

Ficha: 3379083

Acciones para la conservacion,
proteccion y restauracion de los
sistemas socioecoldgicos

Enlace: 5.DESARROLLO DE LAS
SESIONES DIARIAS -
EVIDENCIAS Y FORMATOS DE
ASISTENCIA
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RESULTADO:
CARACTERIZAR LOS
COMPONENTES DEL
SISTEMA
SOCIOECOLOGICO
SEGUN TERMINOS DE
REFERENCIA

FECHA : 28 de
Noviembre
RANGO DE HORA:
7:00 A 12:00
13:00 A 18:00

RESULTADO:
CARACTERIZAR LOS
COMPONENTES DEL
SISTEMA
SOCIOECOLOGICO
SEGUN TERMINOS DE
REFERENCIA

FECHA : 29 -30de
Noviembre
RANGO DE HORA:
7:00 A12:00

13:00 A 18:00

RESULTADO:
DETERMINAR LAS
ACCIONES PARA LA
CONSERVACION,
PROTECCION Y
RESTAURACION DE
LOS SISTEMAS
SOCIOECOLOGICOS DE
ACUERDO CON LA
CARACTERIZACION
DEL SISTEMA
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TOTAL DE HORAS DE
FORMACION : 40
HORAS

HORAS DEL MES: 40
HORAS.

23

Utilizar el LMS
Institucional como
apoyo a la formacion
en cualquiera de las
estrategias
institucionales.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempefio del
instructor en
ambientes virtuales
de aprendizaje, de
acuerdo alo
establecido en el
aplicativo
compromISO — Guia
Orientacion
Formacion ambientes
virtuales de
aprendizaje (Aplica
para instructores que
apoyan formacion
virtual).

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

25

Participar en las
actividades de
induccion y
reinduccién que sean
requeridas por el
centro de formacién.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

26

Apoyar cuando sera
requerido por la
entidad, los procesos
de investigacidn,

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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desarrollo
tecnolégico e
innovacion,
cooperacion técnica
nacional e
internacional en los
que el Centro
participe, dentroy
fuera del pais.

27

Realizar
técnicamente
cuando sea
requerido por la
Entidad, la
identificacion,
estructuraciony
definicién de las
especificaciones
técnicas de los
bienes y servicios
necesarios para el
cumplimientodela
mision institucional y
apoyar la planeacion
de los procesos
contractuales de la
Entidad.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

28

Realizar cuando sea
requerido por la
Entidad la verificacion
y evaluacidn técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de
contratacién dela
Entidad.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

29

En aplicacién de la
Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea
requerido por la
entidad el apoyo ala
Supervision de los

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES
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contratos que celebre
el SENA, de acuerdo
con el Manual de
Supervisidon del SENA
vigente

30

Brindar apoyo en
todos los aspectos
relacionados con el
modelo de planeacion
integral participativa
del Centro.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

31

Apoyaren la
elaboracion de fichas
técnicas, estudios de
mercado, analisis del
sector, analisis de
riesgos y demas
documentos
necesarios para la
adquisicion de
materiales de
formacidn y demas
bienes y servicios del
Centro segun la red
de conocimiento a la
cual pertenezca.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

32

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales
de la ejecucion del
contrato.

Presentar y cargar
oportunamente los
informes parala
gestidn de la cuenta de
cobro del mes.

EVIDENCIA 7
Se encuentra en la evidencia
7, obligacidn 32 del informe
GOR-F-01

33

Las demds necesarias
para el cabal
cumplimiento del
objeto contractual.

NO SE DESARROLLO
ESTE MES

NO SE DESARROLLO ESTE MES

GTH-F-062 V10
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el decreto 1273 de 2018 de la planilla. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitramites”).

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

Ing. Luis Fernando Velasquez Duarte
Contratista
C.C. No. 1.100.957.268

Recibi a satisfaccion:

Firma

Ingeniero

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552892
Instructor Grado 20

Coordinador de programas especiales
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE NOVIEMBRE 2025

LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8638199
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| ‘ Publica Reservada

EVIDENCIA 1-OBLIGACION 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los

lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual

ACCION: Planificacién de Fichas y solicitud de creacion de fichas.

EVIDENCIA FICHA 3379083

GUIA DE APREDIZAJE ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y
RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

ENLACE: 3.GUIAS DE APRENDIZAJE

13RuWzZWQYYhgbz4ftbawuSImQsJEYcap

| B Abrir con Documentos de G... ‘ - |

@
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacién del programa de formacion: Acciones para la
conservacion, proteccion y restauracion de los sistemas socioecolégicos.

« Codigo del programa de formacion: 21240004.
+« Competencia:

» Valorar ecosistemas segin normativa ambiental y caracteristicas de
biodiversidad.

« Resultados de aprendizaje:

» Caracterizar los componentes del sistema socioecologico segun
términos de referencia.

» Determinar las acciones para la conservacion, proteccion y restauracion
de los sistemas socioecalogicos de acuerdo con la caracterizacion del

sistema
+ Duracion de |, iar 48
Pigina 1 de 10 | — @& +
a2 nDECEMTAMIAN
> -~ @ € @ 9 26 m
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EVIDENCIA 2-OBLIGACION 4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

ACCION: Impartir formacion en las fichas

EVIDENCIA FICHA 3379083

LISTA DE ASISTENCIA ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y
RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

ENLACE: 5.DESARROLLO DE LAS SESIONES DIARIAS - EVIDENCIAS Y FORMATOS DE

ASISTENCIA

GOR-F-012 V03
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EVIDENCIA 3-OBLIGACION 5: Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

ACCION: Elaborar las guias y desarrollo de aprendizaje de acuerdo con la especialidad.

Evidencia:

EVIDENCIA FICHA 3379083

INSTRUMENTO DE EVALUACION ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y
RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

ENLACE:ENLACE: 4.INSTRUMENTOS DE EVALUACION

ION .pdf 8 Abrir con Documentos de G...

INSTRUMENTO DE EVALUACION ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y RESTAURACION DE
LOS SISTEMAS SOCIECOLOGICOS.

1. DATOS GENERALES

Acciones para la conservacion, proteccion y restauracion de
los socioecolégicos.

Proyecto Formativo: No aplica

Fase Proyecto No aplica

220201095-01. Caracterizar los componentes del sistema
socioecol6gico segun términos de referencia.

Programa de Formacién:

Resultado de aprendizaje

Actividad de Aprendizaje: AA1.Definirlos tes de los

Informe analisis de p: 0s socioecolégicos. AA1-EV02.

Criterios de Evaluacion:
* Determina los parametros socioecoldgicos ajustados a la normatividad vigente.

2. Instruccis para el dili

Estimado aprendiz se sugiere tener presente la n en este ir o de evaluacion,
el cual ha sido realizado para recoger, verificar y valorar sus cor Lea cada
una de las preguntas y responda dando clic sobre la respuesta correcta
® Analizar tranquilamente cada pregunta
® Valoracién: esta prueba se considera aprobada si contesta acertadamente mas de la mitad de

las preguntas planteadas.

3. Formulacién de preguntas

1. ¢Qué son los pland Pagina

A. Son un conjunto 08 aCtvIOa0e esegeneranpare erreanzar un sistema de

G \:]\ I'I é G 777“”“ R i v Q 26°C Mayorm.l
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EVIDENCIA 4-OBLIGACION 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefo curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

ACCION: Gestidon de documentos solicitados en los programas de formacion.

Evidencia:

EVIDENCIA FICHA 3379083
SOLICITUD DE CURSO ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y
RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

Solicitud Curso Complementario @ Publica -~

§ o) CARTA__COOVIDA pdf ot Cedulas Coovida.pdf B5| Formato creacién de empr... H=| Formato Solicitud de com...

B FormatolnscripcionAspira.. EZ| reporte_inscripcion.xls
Luis Fernando Velasquez Duarte 0 & &~ HRe - ,
® Para: ® complementariaca Sab 02/08/2025 11:11

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 31,/07/2035 11:11

CARTA__COOVIDA.pdf o Cedulas Coovida.pdf o a3 Formato creacion de empres...

1] ] hd
1M KB 10 ME 12 KB

s I_:‘o_rr‘ﬂ_am Solicitud de comple... ., @y FormatolnscripcionAspirante... .,

635 KB 141KB

o
5
o
2
[
(%]
g
]
a
&
3
o
o
3
a
=
o
&

nal de Aprendizaje 1 Descargar todo
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EVIDENCIA 5-OBLIGACION 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn.

ACCION: Seguimiento y planificacién de la verificacidon de aprendices matriculados en lo cursos.

Evidencia:
FICHA 3379083
2 2
REGISTRO DE MATRICULA ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y
2
RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS
| Reporte o INSCripcionss |
‘Cadign Ficha 33T30B3
ACCIOMES PARA LA COMSERVACION,
Prosrama oe Formaciin PROTECCION ¥ REETAURACION DE LOS
SESTEMAS SOCIOECOLOGICOE
Mentificacion Haombre Estado
o0 - EE9E524 ADOLFO OCHO® CORID Matnculsdo
o0 - ET&14597 AGUSTIM BAET ACEVEDD Matnculsdo
CC - 27944435 AME DEL CARMEN AREMAE ALARCOMN Matnoulsdo
CC-38T10174 AMADEL CARMEN LOFEZ ARRILIBLA Matnoulsdo
CC - 3TEEB353 ANA LUCLA GOMEZ DE MOREMO Matnoulsdo
CC - 1384028 ARGEMIRD RUIEZ SLGLIM Matnoulxdo
CC - 75256423 EDUARDD PARDO Matnoulxdo
oG - 5743317 EMRIQUE GUEVARA FERMANDET Matnoulxdo
o0 - ST435E5 EMRIQUE FOME ARIAS Matnculaxdo
CC - 31057545 EXFEDITD PEREZ OS0OFRID Matnculaxdo
CC - 28284553 FLOR DE MARLA MESA DE MALAVER Matnculaxdo
CC - 2B45B041 FLOR MARIA ARDILA OE LOZAND Matmoulasdo
O - BE3EIEE FREDCY CESAR DRTEGA REYEL Matmoulasdo
CC - 3aresma GLORLA DUARTE MUMOET Matmoulado
CC - 37E85150 HERMIMIA GUALDRON LOPFEZ Matmoulado
CC - 28377753 HORTEMCIA RODRIGUEZ DE FERRUCHD Matmoulado
OG- 4110628 HUGD ERMEETD MAMOEALVA Matnculsdo
OG- E5T9759 IEMARDO CARVALAL DUINOKES Matnculsdo
00 - ETL4085 JESUS MARIA SILVA PIMBENTD Matnculsdo
oo - E743717 MOSE HECTOR LOPEZ MOPE Matnoulsdo
CC - 28Z3B523 MOSEFIMA DURAN DURAN Matnoulsdo
OG- 1168185 NUAM DE DIOE EILWA AMIEMEZ Matnoulsdo
CC - 37e85332 MARIA DEL ROSARID FERREIRA DE PORRAS Matnoulsdo
CC -37738314 MARLA DELLA PINDOM FINTD Matnoulxdo
CC - 3TE8E9ST FARIA MERICEDES JIMENEZ LEAL Matnoulxdo
CC - 28270542 MNOEMI HERNAMDEZ DE MEDINA Matnoulxdo
o0 - E753708 PEDRO ELIAS AEYES DIAZ Matnculaxdo
CC - 77015074 FEDRD GALLO ROMERD Matnculaxdo
CC - 31058285 PEDRO JOSE PORAAS AYALA Matnculaxdo
L ——————————— DD
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EVIDENCIA 6-OBLIGACION 22: Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

ACCION: Impartir formacién en los programas.

Evidencia:

FICHA 3379083
EVIDENCIA FOTOGRAFICA ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y

RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

ENLACE: 5.DESARROLLO DE LAS SESIONES DIARIAS - EVIDENCIAS Y FORMATOS DE ASISTENCIA

>

GOR-F-012 V03
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SENA

EVIDENCIA 7-OBLIGACION 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato

ACCION: Presentar y cargar oportunamente los informes para la gestién de la cuenta de cobro del
mes.

Evidencia:

CORREO GESTION CUENTA DE COBRO MES DE NOVIEMBRE 2025

Gestion cuenta de cobro mes de noviembre-Instructores Complementaria-victimas

Oscar William Vergara Romero<overgarar@sena.edu.co> 4, Responder 4, Responderatodos = Reenwviar [gg] -
Para: complementariayvictimascat2025 Mar 25/11/2025 10:09 AM

CC: Tania Vaneza Naranjo Lopez; Eileen Erlensi Hurtade Ariza

Cronograma Complementar...
14K

Cordial Saludo,

Estimadao instructars, En relacidn con =l contrato vigente, me permito informarle que la Coordinacion de Prog: Especizles requiers una revisidn general sobre 2l avance técnico del contrato y

los productos asociados al mes de noviembre.

Con &l fin de facilitar diche procese de verificacion, le propango = posibilidad de realizar una rewnidn en |2 Coordinacién de Programas Especiales, sezin el siguients cronograma.

N® |Nombre y Apellide Cedula Contrato Horario Fecha
ijAndres Jose Mosguera Jaraba 9654641 Aguachica [CO1.PCCNTR.7504284 8:00/miércoles, 26 de noviembre de 2025]
2|Karen Cecilia Otero Reyes 11005957316 5an Gil [CO1.PCCNTR.7552602 8:30/miércoles, 26 de noviembre de 2025]
3|Jenny Pasola Pico Mantilla 37949256{Socormro |[CO1.PCCNTR.7589541 3:00/miércoles, 26 de noviembre de 2025]

L 4Maria Edith Mendez 37889708{SAN GIL ICO1.PCCNTR.7520111 9:30/midrcoles, 26 de noviembre de 2025
5/Ingrid Johana Alvarez Cortez 1101690291 Socorro [CO1.PCCNTR.7616134| 10:00)miércoles, 26 da noviembre de 2025
&|Argenis Del Rocio Torres Mantilla 37896795/San Gil [CO1.PCCNTR.7512304 10:20miércoles, 26 de noviembre de 2025
7|Jaime Duran Fuentes 91107567 Sacorra /CO1.PCCNTR.7504085) 11:00/miércoles, 26 de noviembre de 2025]
8|Jorge Ivan Gualdron 1100551626 San Gil [CO1.PCCNTR.7504448|  11:30miércoles, 26 da noviembre de 2025
3/Jose Luis Camargo Castafieda 80513216/Engativa [CO1.PCCNTR.7538332 2:00/miércoles, 26 de noviembre de 2025]

__10|Maria Del Pilar Gomez Rincon 1100549491 San Gil |CO1.PCCNTR.7504445 2:30/miércoles, 26 de noviembre de 2025

1i|Angela Maria Rojas Millan 52262544/Bogotd [CO1.PCCNTR.7504281 3:00/miéreales, 26 de noviembre de 2025 ©

Luis Fernando Veléquez Duarte

Contratista C.C. 1.100.957.268

GOR-F-012 V03



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3379083 - ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y
DE APRENDIZAJE: RESTAURACION DE LOS SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

Valorar ecosistemas segun normativa ambiental y caracteristicas
de biodiversidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1 CARACTERIZAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA SOCIOECOLOGICO SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2 DETERMINAR LAS ACCIONES PARA LA CONSERVACION, PROTECCION Y RESTAURACION DE LOS SISTEMAS
SOCIOECOLOGICOS DE ACUERDO CON LA CARACTERIZACION DEL SISTEMA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

28/11/25 19:20 Page 1 of 2




TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

28/11/25 19:20 Page 2 of 2



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy Martes 25 de
Noviembre de 2025, a las 06:14:37, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1100957268

Caodigo de Verificacion

1100957268250208221437

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGER =

®

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pégina 1 de 1



E

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e {
22:12:33
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oia 1 do o1

GENERAL DE LA NACION No. 263881766

Bogota DC, 11 de Noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1100957268:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSEERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co


http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
http://www.procuraduria.gov.co/

25/11/25, 06:39 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:39:42 AM horas del 25/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100957268
Apellidos y Nombres: VELASQUEZ DUARTE LUIS FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

25/11/25, 06:39 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

25/11/25, 06:41 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 6:41:03 horas del 25/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100957268,
Apellidos y Nombres VELASQUEZ DUARTE LUIS FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa luis fernando velasquez duarte, con NIT
110095726-8 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley_1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
20187, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=_njouNcNx-yjgE_enCkr_uyDD8AwWQ900qFhp_u0QQv66j1U2Xre7!-1596138525

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1100957268 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/11/2025 06:42 AM

Cadigo Verificacion: WK4R3CZQT7
Valida hasta: 27/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



25/11/25, 6:42 Consulta RNMC

I) Policia Nacional de Colombia

[] (Default.aspx) [J

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/11/2025 06:42:45 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100957268 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 110180079 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J B Imprimir

515 9000

L, Dios Policia Nacional de Colombia %?thrglﬂ
B Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. ——
f @a?l- Y Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA
i

’(‘_ e Linea de atencion: 018000-910112

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

17


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
http://www.policia.gov.co/
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