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CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° SECOP |l CAS-DCYT-
CDESAL-005-2025 Y N° INTERNO 2897-2025 cuyo Objeto: EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL", ORIENTADO A LA
DOCUMENTACION, PRESERVACION, FORMACION Y DIFUSION DE LOS CANTOS TRADICIONALES DE TRABAJO
DE LLANO COMO MANIFESTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL, MEDIANTE PROCESOS
PEDAGOGICOS, ARTISTICOS Y COMUNITARIOS QUE FORTALEZCAN LA IDENTIDAD CULTURAL, LA
TRANSMISION INTERGENERACIONAL Y LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS COMUNIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE, EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
“OPORTUNIDADES PARA CASANARE 2024 — 2027.

PARTE 1:

DEPARTAMENTO DE CASANARE

NIT. No.:

892099216-6

PARTE 2. ENTIDAD
EJECUTORA:

CORPORACION CULTURAL CASANARI

NIT. No.:

900.933.750-4

VALOR:

CIENTO TRECE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($113.942.858,00)

OBJETO:

EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL
PATRIMONIO INMATERIAL”, ORIENTADO A LA
DOCUMENTACION, PRESERVACION, FORMACION Y
DIFUSION DE LOS CANTOS TRADICIONALES DE TRABAJO
DE LLANO COMO MANIFESTACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL INMATERIAL, MEDIANTE PROCESOS
PEDAGOGICOS, ARTISTICOS Y COMUNITARIOS QUE
FORTALEZCAN LA  IDENTIDAD CULTURAL, LA
TRANSMISION INTERGENERACIONAL Y LA PARTICIPACION
ACTIVA DE LAS COMUNIDADES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE, EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL “OPORTUNIDADES PARA
CASANARE 2024 — 2027.

PLAZO:

VEINTE (20) DIAS

GLADYS ARGENIS GONZALEZ FERNANDEZ, mayor de edad, identificada con cedula
No. 47.435.019 de Yopal, obrando en nombre y representacion legal del Departamento de
Casanare, entidad territorial con NIT 892099216-6, en su calidad de DIRECTORA
TECNICA CULTURA Y TURISMO, nombrada mediante Decreto 0345 del 10 de octubre de
2025, asi mismo, delegada para la celebracién de este tipo de contratos a través del
Decreto No. 0441 del 23 de diciembre de 2025, y deméas normas que lo modifiquen o
complementen, quienes para el presente contrato serdn, EL DEPARTAMENTO; y por la
otra parte, CORPORACION CULTURAL CASANARI, con NIT. 900.933.750-4, persona
juridica de derecho privado sin animo de lucro, inscrito en esta Camara de Comercio 01 de
febrero de 2016, con el No. de inscripcion S0503704, representada legalmente por
DANIEL OSORIO MORENO, identificado con cédula de ciudadania No 1124190141; quien
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bajo la gravedad del juramento afirma no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad o
de incompatibilidades de las previstas en la constitucién y en la ley y quien para efectos
del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el
presente Contrato con entidad sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1) De acuerdo con el articulo 2° de la Constitucion
Politica de 1991 dentro de los fines esenciales del Estado se encuentran servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de
la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. El constituyente de 1991 incorporé
una carta de derechos, deberes y garantias dentro de los cuales se encuentran:
reconocimiento y proteccion de la diversidad étnica y cultural de la Nacién (articulo 7°),
deber del Estado de proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion (articulo 8°),
lenguas Yy dialectos (articulo 10), libre desarrollo de la personalidad (Articulo 16), libertad
de expresion y difusiébn de pensamiento y opinién (articulo 20), libertad de ensefianza,
aprendizaje, investigacion y catedra (articulo 27), la cultura como un derecho fundamental
de los nifios (articulo 44), proteccién de la propiedad intelectual (articulo 61), bienes
inalienables, imprescriptibles e inembargables (articulo 63), acceso a los valores de la
cultura como parte de la educacion (articulo 67), promocion y fomento de la cultura (articulo
70), busqueda del conocimiento y la expresion artistica libre (articulo 71), proteccion del
patrimonio cultural de la Nacién (articulo 72), deber de proteccién de los recursos culturales
y naturales del pais, y velar por la conservacion de un ambiente sano (articulo 95). Es de
resaltar que el citado articulo 70 de la Constitucion Politica establece varios postulados
respecto a la cultura a saber: i) el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso
a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas
las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional; ii) La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad; iii) El Estado debe reconocer la
igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. y iv) El Estado debera promover
la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacién.
De igual forma el articulo 311 ibidem establece que al Departamento como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
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social y cultural de sus habitantes y cumplir las deméas funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes. En atencién al mencionado articulo y a los articulos 70, 71,y 72
el legislador colombiano promulga la Ley General de Cultura (Ley 397/1997), la cual tiene
objetivo general la proteccion y fomento de la cultura en todas sus manifestaciones. La
citada Ley en su articulo 1° establece lo siguiente: 1. La Cultura es el conjunto de rasgos
distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los
grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida,
derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias. 2. La cultura, en sus
diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la
sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente
por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la
cultura colombianas. 13. El Estado, al formular su politica cultural, tendra en cuenta tanto
al creador, al gestor como al receptor de la cultura y garantizara el acceso de los
colombianos a las manifestaciones, bienes y servicios culturales en igualdad de
oportunidades, concediendo especial tratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y
siquicamente, de la tercera edad, la infancia y la juventud y los sectores sociales mas
necesitados. Tal alcance obedece a que la cultura es un factor determinante en el
desarrollo integral de los ciudadanos por cuanto es transversal a las dimensiones sociales,
econdmicas, ambientales, econdmicas, entre otras del ser humano, sin distincion de raza,
sexo, condicidon social o econémica; ademas de ser generadora de inclusion social,
creadora de identidad y promotora de participacion como eje central en el progreso del
pais. La ley 397 de 1997 en su articulo 17° sefiala “Del fomento. El Estado a través del
Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus
expresiones y las demas manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del
didlogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento
del ser humano que construye en la convivencia pacifica.” De igual forma, la citada norma
en su articulo 18° indica “De los estimulos". El Estado, a través del Ministerio de Cultura y
las entidades territoriales, establecera estimulos especiales y promocionara la creacion, la
actividad artistica y cultural, la investigacién y el fortalecimiento de las expresiones
culturales. Para tal efecto establecerd, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas,
premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y
grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades moviles de
divulgacion cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes,
asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo de la creacion, la
ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo
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en cada una de las siguientes expresiones culturales: artes plasticas; artes musicales; artes
escénicas; expresiones culturales tradicionales; tales como el folclor, las artesanias, la
narrativa popular y la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del pais;
artes audiovisuales; artes literarias, museos (museologia y museografia); historia;
antropologia, filosofia, arqueologia; patrimonio; dramaturgia; critica; y otras que surjan de
la evolucién sociocultural.” Ahora bien, en lo que respecta a la financiacién, promocion y
ejecucion de los planes culturales en las instancias departamentales y municipales, el
articulo 57 de la ley 397 de 1997 creé el Sistema Nacional de Cultura reglamentado y
definido en el Decreto 1589 como el “conjunto de instancias, espacios de participacion y
procesos de desarrollo institucional, planificacion, financiacion, formacién, e informacién
articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural y el acceso de la comunidad a los
bienes y servicios culturales.” EI Decreto reglamentario 1589 de 1998 en su articulo 5°
numeral 5.2. determina que los espacios de participacién son el ambito de encuentro de
todos los actores del sistema en donde se concertan las decisiones de la politica y
planificacion cultural nacional o territorial y la vinculacion y articulacién con los demas
sistemas. Con respecto a las instancias del Sistema Nacional de Cultura, el articulo 6° del
mencionado decreto, prevé que estan son el Ministerio de Cultura, las entidades y oficinas
culturales territoriales, los Fondos Mixtos para la Promocién de la Cultura y las Artes, y las
demas entidades publicas o privadas, civiles o comerciales, que desarrollan, financian,
fomentan, ejecutan o promueven actividades culturales y artisticas, en los ambitos locales,
regionales y nacional, tales como las bibliotecas, los museos, los archivos, las casas de
cultura, las asociaciones y agrupaciones de los creadores, gestores y receptores de las
diversas manifestaciones culturales, asi como las empresas e industrias culturales. De
igual manera, en el paragrafo del citado articulo se establece que se entienden por
entidades y oficinas publicas de cultura los institutos, las Secretarias de Cultura, las
Oficinas de Extensién, las Direcciones o el ente encargado del sector cultural a nivel
departamental, distrital, municipal y de los territorios indigenas. En cuanto a las funciones
de las entidades y oficinas publicas de cultura se tienen las previstas en el articulo 2.2.1.11.
del Decreto 1080 de 2015 “Decreto Unico del Sector Cultura”, a saber: 1) Ejecutar el plan
de cultura, en coordinacioén con el Ministerio de Cultura; 2) Participar activamente en la
formulacion y seguimiento del Plan de Cultura en su jurisdiccion; 3) Ejercer la Secretaria
Técnica del Consejo de Cultura de su jurisdiccion; 4) Articular, coordinar y ejecutar las
politicas y programas de fortalecimiento institucional y promover procesos y espacios de
concertacion. En cuanto a las funciones de la Direccion de Cultura y Turismo, preveé entre
otras liderar e implementar politicas publicas, programas y proyectos en materia cultural
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y turistica; lo que implica que esta dependencia dirige, orienta, coordina y ejecuta
actividades, y procesos encaminados a reconocer, valorar, proteger, recuperar, preservar,
salvaguardar el patrimonio cultural material e inmaterial del Departamento, y potencializar
Su riqueza turistica de manera sostenible; con el propdsito fundamental de promover el
desarrollo social, cultural y econémico del Departamento. Hay que sefalar para cumplir
los cometidos de la entidad, la Asamblea Departamental mediante la Ordenanza No. 008
del 31 de mayo de 2024, sancioné el Plan de Desarrollo “Oportunidades para Casanare
2024 — 20277, donde se refleja el proyecto “FORTALECIMIENTO CONSERVACION Y
SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE”, aprobado y viabilizado por el Banco de Programas y
Proyectos del Departamento, el cual se encuentra Registrado con el Cédigo BPIN:
2024005850119, en el cual se prevé el COMPONENTE: Fortalecer los diferentes procesos
de salvaguardia efectiva del patrimonio inmaterial con la ACTIVIDAD Realizar acciones de
salvaguardia efectiva de la manifestacion inmaterial declarada como patrimonio cultural
correspondiente a los cantos de trabajo de llano, PRODUCTO Servicio de salvaguardia al
patrimonio inmaterial (Producto principal del proyecto). Asi mismo, para la ejecucion de la
actividad se dispone de recursos econémicos provenientes de las fuentes de financiacién
1.E2.33.3302.1603.2024005850119.0.12330102.2.3.2.02.02.015 y
1.E2.33.3302.1603.2024005850119.0.13350103.2.3.2.02.02.015, con esta inversion
estamos dando cumplimiento en 100% a la Meta producto 0182: Realizar acciones de
fortalecimiento al patrimonio inmaterial del Departamento.

Mediante decreto No 0441 de 23 de Diciembre de 2024 “Por medio del cual se modifica el
decreto No. 0033 del 4 de febrero de 2023 “por medio del cual se delega el ejercicio de
funciones en materia contractual” y se dictan otras disposiciones” se delega el ejercicio de
funciones en materia contractual;(...), por otro lado el articulo 12 DELEGACION EN
MATERIA DE CONTRATOS Y CONVENIOS A CELEBRARSE CON ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO: Delegar en los secretarios de Despacho de la Gobernacién de
Casanare, codigo 20, grado 09, en el Director de Cultura y Turismo, cédigo 009, grado 001,
la facultad de preparar, tramitar y suscribir las actuaciones administrativas que sean
necesarias y suficientes en las etapas precontractual, contractual y postcontractual, para la
celebracion de los contratos y convenios con entidades privadas sin &nimo de lucro a que
hace referencia el Decreto 092 de 2017, que se pretendan adelantar conforme a las
funciones y competencias de las respectivas dependencias (...)” Teniendo en cuenta lo
anterior, se hace necesario la contratacion de acuerdo a las competencias asignadas a la

Carrera 19 No. 39 - 40 C4d. Postal 850001, Tel. 6357653, Yopal, Casanare 5de 20
WWw.casanare.gov.co - culturayturismo@casanare.gov.co



http://www.casanare.gov.co/

MINUTA
FO-AB-13
2014-01-02
V. 02

Gobemacién de

Casanare

NIT:892099216-6

CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° SECOP |l CAS-DCYT-
CDESAL-005-2025 Y N° INTERNO 2897-2025 cuyo Objeto: EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL", ORIENTADO A LA
DOCUMENTACION, PRESERVACION, FORMACION Y DIFUSION DE LOS CANTOS TRADICIONALES DE TRABAJO
DE LLANO COMO MANIFESTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL, MEDIANTE PROCESOS
PEDAGOGICOS, ARTISTICOS Y COMUNITARIOS QUE FORTALEZCAN LA IDENTIDAD CULTURAL, LA
TRANSMISION INTERGENERACIONAL Y LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS COMUNIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE, EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
“OPORTUNIDADES PARA CASANARE 2024 — 2027.

Direccién Departamental de Cultura y Turismo del Departamento de Casanare, en materia
de promocion, proteccion, conservacién y difusion del patrimonio cultural material e
inmaterial del territorio, y en cumplimiento de los fines esenciales del Estado orientados a
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los derechos culturales
(articulos 2 y 70 de la Constitucion Politica), se hace necesario adelantar un proceso de
contratacion que permita la ejecucion del proyecto denominado: “CANTOS DE TRABAJO
DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL”, aprobado y financiado con recursos
del Impuesto Nacional al Consumo (INC) por el Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes. La dependencia técnica ha determinado que este proyecto constituye una accién
prioritaria dentro del marco de las politicas de salvaguardia y fortalecimiento de las
manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial, en especial aquellas declaradas por la
UNESCO como Patrimonio Inmaterial de la Humanidad, como es el caso de los Cantos de
Trabajo de Llano, reconocidos en 2017. Esta manifestacion enfrenta un riesgo de
desaparicion derivado de la pérdida de practicas tradicionales, la migracion del campo a la
ciudad, el cambio generacional, la falta de espacios de transmision oral y la disminucién del
interés de las nuevas generaciones en las expresiones culturales del llano. De otra parte,
es de sefialar que de acuerdo con el articulo 4° de la Ley 489 de 1998, la funcion
administrativa debe buscar la satisfaccién de las necesidades generales de todos los
habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la
Constitucion Politica, y que las entidades encargadas del ejercicio de funciones
administrativas deben ejercerlas consultando el interés general. De conformidad con en el
articulo 355 de la Constitucién Politica se establece que “...El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el
Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara
la materia.” Por su parte, el Decreto 092 de 2017 fue emitido con el fin de reglamentar la
forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debe contratar con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas
y actividades de interés de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de
Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica. De acuerdo con el
articulo 2° ibidem las entidades estatales del gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad, siempre que el proceso reuna las siguientes: (a) Que el objeto del contrato
corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en el Plan
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Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los
cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacion de
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion,
el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de
la diversidad étnica colombiana; (b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa
en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones
precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y (c) Que no
exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades
privadas sin &nimo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en términos
de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad
Estatal deber& aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos. La Entidad
Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta
modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso
de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar
la contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo
del Riesgo.” Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto No. 092 de 2017 en
concordancia con el articulo 355 de la Constitucion Politica, se encuentra configurado un
régimen especial, y la dinamica del desarrollo de los actos juridicos derivados del mismo se
da en la medida que se constituye una alianza entre una Entidad Sin animo de Lucro y una
entidad publica para llevar a cabo un programa, proyecto, o actividades donde una de las
condiciones imprescindibles es que no exista contraprestacion, ni lucro, sino colaborar con
las entidades estatales en el desarrollo de las mismas se insiste con fines sociales y no
lucrativos. Con el contrato de colaboracion la Entidad Territorial traslada mediante el
mecanismo aplicable, recursos econémicos a la Entidad Sin Animo de Lucro de reconocida
idoneidad el desarrollo de actividades, programas o proyectos armonizadas con el Plan de
Desarrollo en beneficio de la comunidad, de tal manera que el mismo no comporta en si
una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad
Estatal o de la ESAL. Sumado a lo anterior, es de indicar que se encuentran cumplidos los
siguientes presupuestos que hacen procedente y viabilizan la aplicacion del régimen
especial establecido en el Decreto 092 de 2017: EIl objeto del contrato de colaboracion
corresponde directamente a programas y actividades de interés publico, previstos en el
Proyecto denominado “FORTALECIMIENTO, CONSERVACION Y SALVAGUARDIA DEL
PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL DEL DEPARTAMENTO DE
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CASANARE.”, registrado con el cédigo BPIN 2024005850119 en el Banco de Programas y
proyectos, cuyo objetivo general esta encaminado a: (Desarrollar estrategias para
garantizar el fortalecimiento efectivo de la cultura, el posicionamiento de las
manifestaciones propias y los actores de los diferentes sectores artisticos y culturales,
radicado y actualizado en el Banco de programas y proyectos del Departamento de
Casanare. El contrato de colaboracion a suscribir, no comporta una relacion conmutativa,
es decir, no existe una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, o del futuro
contratista pues con el desarrollo del objeto contractual se requiere cubrir y satisfacer la
necesidad descrita en el presente estudio previo, sin que ello pueda generar onerosidad o
lucro alguno para las partes. Aunque en el mercado exista oferta de los servicios a
contratar a través del presente proceso, existen entidades sin animo de lucro que pueden
presentar ofertas distintas a las del mercado, que representan la optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo
determinados en el proceso, y entre las circunstancias mas importantes porque al contratar
con una ESAL se contrarresta los gastos tributarios que al adelantarlo por otra modalidad
de contratacion Publica, esto dltimo genera economia de los recursos, En conclusion es
de indicar, que teniendo en cuenta que existe mas de una entidad sin animo de lucro que
puede ofertar los servicios requeridos objeto del presente proceso contractual se puede
hacer por otra modalidad de contratacion, se hace necesario adelantar proceso competitivo
de conformidad con los lineamientos previstos en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, con
el fin de seleccionar a una entidad para ejecutar el objeto y actividades establecidas en el
presente estudio previo y en el futuro contrato, las cuales son de interés publico en materia
cultural y artistica. 2) Que la DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO
ha realizado el estudio previo No. 2025-03012, en el cual se analiz6 la necesidad para
realizar el presente CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE
RECONOCIDA IDONEIDAD. 3) Que la Direccion técnica de presupuesto expidio el
certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 2501064 de fecha 2025-18-02, para
afectar el rubro fortalecimiento de la infraestructura cultural e implementacion de
estrategias que permitan el desarrollo del sector artistico y cultural en el Departamento de
Casanare, con imputacion presupuestal FORTALECIMIENTO CONSERVACION Y
SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE- 1.E2.33.3302.1603.2024005 850119.0.12330102.2.3.2.02

.02.015 por valor de $66.409.295,00;
1.E2.33.3302.1603.2024005850119.0.13350103.2.3.2.02.02.015 por valor de $47.533.563,00 para
amparar el presente contrato, el cual se regira a las siguientes clausulas: CLAUSULA
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PRIMERA: OBJETO: EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PROYECTO
“CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL", ORIENTADO A
LA DOCUMENTACION, PRESERVACION, FORMACION Y DIFUSION DE LOS CANTOS
TRADICIONALES DE TRABAJO DE LLANO COMO MANIFESTACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL INMATERIAL, MEDIANTE PROCESOS PEDAGOGICOS, ARTISTICOS VY
COMUNITARIOS QUE FORTALEZCAN LA IDENTIDAD CULTURAL, LA TRANSMISION
INTERGENERACIONAL Y LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS COMUNIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE, EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL “OPORTUNIDADES PARA CASANARE 2024 - 2027". CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. En virtud del desarrollo del presente
contrato las partes se comprometen a: A) OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO: Para el cumplimiento del objeto contractual la empresa sin animo de lucro
seleccionada debe asegurar la gestion, organizacién, coordinacién, articulacion, desarrollo
y ejecucioén a todo costo de las siguientes actividades, dirigidas a una poblacién de minimo
cincuenta (50) personas del departamento de Casanare, las cuales se conforman tres
componentes: 1. Realizar muestras artisticas y culturales con participacion inclusiva para
la demostracion de saberes donde se refleje la rigueza del patrimonio inmaterial a través
de manifestaciones, historia, las tradiciones y los valores de los cantos de trabajo de llano.
1.1.Realizar Tres (03) Muestras artisticas y culturales con participacion inclusiva para la
demostracion de saberes donde se refleje la riqueza del patrimonio inmaterial a través de
manifestaciones, historia, las tradiciones y los valores de los cantos de trabajo de llano.
2.Garantizar la realizacién de un documento audiovisual que permita capturar y registrar de
manera integral las manifestaciones de los cantos de trabajo de llano. 2.1. Se realizara la
documentacién audiovisual de las muestras artisticas y culturales entorno a los cantos de
trabajo de llano mediante fases de Preliminares, Preproduccién, Produccion y
Postproduccion. 3. Realizar taller participativo de las manifestaciones de los cantos de
trabajo de llano. 3.1. El taller se desarrollara en tres fases principales: (1) Sensibilizacién
y Contextualizacion, (2) Experiencia Préactica y Apropiacion, (3) Reflexion y Cierre,
asegurando un aprendizaje significativo y vivencial. 4. Desarrollar pautas publicitarias en
medios nacionales con el fin de promover la promocién y difusién de las manifestaciones
de los cantos de trabajo de llano. 4.1. Amplificar el alcance del video, utilizando medios de
comunicacion, plataformas digitales como redes sociales, blogs, canales de television
mediante pautas publicitarias, difusion en eventos culturales, bibliotecas municipales,
instituciones educativas, mientras que el uso de fragmentos impactantes en redes sociales
genera curiosidad y enganche, permitiendo dar visibilidad al material y fomentar un mayor
interés y aprecio por los cantos de trabajo de llano. La ejecucién y cumplimiento de las

Carrera 19 No. 39 - 40 C4d. Postal 850001, Tel. 6357653, Yopal, Casanare 9de 20
WWw.casanare.gov.co - culturayturismo@casanare.gov.co



http://www.casanare.gov.co/

MINUTA
FO-AB-13
2014-01-02
V. 02

Gobemacién de

Casanare

NIT:892099216-6

CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° SECOP |l CAS-DCYT-
CDESAL-005-2025 Y N° INTERNO 2897-2025 cuyo Objeto: EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL", ORIENTADO A LA
DOCUMENTACION, PRESERVACION, FORMACION Y DIFUSION DE LOS CANTOS TRADICIONALES DE TRABAJO
DE LLANO COMO MANIFESTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL, MEDIANTE PROCESOS
PEDAGOGICOS, ARTISTICOS Y COMUNITARIOS QUE FORTALEZCAN LA IDENTIDAD CULTURAL, LA
TRANSMISION INTERGENERACIONAL Y LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS COMUNIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE, EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
“OPORTUNIDADES PARA CASANARE 2024 — 2027.

actividades se realizara de acuerdo con las especificaciones y condiciones técnicas
establecidas en el anexo técnico. OTRAS OBLIGACIONES: PARA LA EFECTIVA
EJECUCION DE CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES
ANTERIORMENTE DETALLADAS, REALIZAR Y TENER EN CUENTA LOS ASPECTOS
QUE SE DETALLAN A CONTINUACION: 1. Presentar registros fotogréaficos con equipo de
alta resolucién que garantice claridad y nitidez de las imagenes que se capten en las
actividades correspondientes, para lo cual debera presentar como minimo diez (010)
fotografias por cada accién y/o actividad desarrollada por cada evento, de conformidad con
cada actividad contractual, adicional a lo anterior debera presentarse un registro fotografico
amplio y general en medio magnético. 2. Presentar los  soportes  contractuales
correspondientes, de tal forma que se evidencie la efectiva ejecuciéon de los eventos sus
acciones y actividades y de la inversion financiera dispuesta para cada item del presupuesto
definido para el proceso. 3. Entregar los informes parciales que se requieran conforme la
forma de pago que se pacte en el contrato o cuando la supervision lo requiera. 4. Entregar
un (01) informe final de ejecucién en medio fisico y magnético, para este fin se debera tener
en consideracion como minimo, informacién técnica: Un informe descriptivo organizado,
indicando el lugar, la fecha, hora, repertorio, duracion del show artistico, con los respectivos
soportes fotograficos a todo color en el que se evidencie el desarrollo y ejecucion de las
actividades contractuales, entregar un (01) video general en una USB que contenga el
desarrollo y ejecucion de las actividades del proceso, con una duracién de 10 a 15 minutos,
adjuntar al informe planillas FO-PDD-19 con los datos de los empleos indirectos que surjan
de las actividades ejecutadas, otros soportes que el supervisor considere necesarios. 5.
Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, de conformidad a los parametros
establecidos por el Departamento de Casanare. 6. Desarrollar las actividades establecidas
de conformidad a las especificaciones técnicas descritas en el estudio previo y sus anexos.
7. Atender oportunamente las observaciones de quien ejerce la supervisiéon del contrato. 8.
Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social durante el periodo de ejecucién del
contrato. B) POR PARTE DEL DEPARTAMENTO: 1. Realizar los aportes econémicos en
las condiciones pactadas en el contrato de colaboracion a celebrar. 2. Efectuar los registros
y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de
los servicios que la empresa sin animo de lucro seleccionada haya prestado con base en el
contrato de colaboracién. 3.Efectuar las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las
normas vigentes y a sus posteriores modificaciones. 4. Ejercer la supervision y control del
cumplimiento del objeto, actividades y las obligaciones del contrato. 5. Hacer parte del
Comité Técnico Operativo y cumplir con las funciones del mismo. 6. Facilitar todos los
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medios necesarios para el buen desarrollo del contrato de colaboracion. 7. Prestar su
colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 8. Responder
oportunamente las solicitudes formuladas por la Empresa Sin animo de Lucro seleccionada.
9. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato de colaboracion y que surjan del
desarrollo de este. CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES A EJECUTAR: El
CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO a desarrollar las siguientes
actividades de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas en el numeral
4.1 de los Estudios previos, las cuales se describen de la siguiente manera: Para el
cumplimiento del objeto convenido la Empresa Sin Animo de Lucro seleccionada, debe
asegurar la gestion, organizacion, coordinacion, articulacion, desarrollo y ejecucion a todo
costo de las siguientes actividades: ACTIVIDAD 1: Realizar Tres (03) Muestras artisticas y
culturales con participacion inclusiva para la demostracién de saberes donde se refleje la riqueza del
patrimonio inmaterial a través de manifestaciones, historia, las tradiciones y los valores de los cantos
de trabajo de llano. ESPECIFICACION TECNICA: Presentacion de tres muestras artisticas
realizadas por 3 diferentes artistas portadores de cantos de trabajo de llano las cuales seran
producidas y documentadas en video y audio de alta calidad. Cada muestra tendra un tipo de canto
de trabajo de llano distinto en ese caso sera (1 muestra de cantos de cabrestero, 1 muestra de cantos
de ordefio, 1 muestra de cantos de vela) con duracion de aproximadamente 5 minutos cada una.
Esta muestra tendra como complemento a un grupo base tradicional de musica llanera compuesto
por 5 personas con instrumentos tales como: Cirrampla, furruco, bandola, maracas y cuatro llanero.
Las composiciones de estos cantos seran los mas tradicionales, reconocidos y fomentados en la
cultura llanera, asimismo propios de los portadores que alli los representan. Para la ambientacién de
los espacios se hara uso de escenografias autéctonas que represente el sentir llanero. Para esto se
hara uso de lugares como corrales, caballerizas con las siguientes especificaciones: Para los cantos
de cabrestero se hard una recreacion de lo que seria empezar el dia alistando los aperos y demas
elementos del caballo para luego terminar en la sabana arriando el ganado y haciendo los cantos.
Para los cantos de ordefio serd necesario usar un corral y bovinos con el fin de mostrar las
actividades de ordefar estos animales mientras se realizan los cantos. Para los cantos de vela se
hara uso de un corral lleno de bovinos durante la jornada nocturna para poder simular la tranquilidad
que daban los cantos de vela. (Todas estos espacios serdn mostrados a través de varias
composiciones cinematograficas, tipos de plano y multicamara tales como: planos medios, primeros
planos, y planos generales).-SOPORTES Y PRODUCTOS DE LA ACTIVIDAD: Se debe documentar
y entregar en medio digital un video de cada una de las muestras, con una duracién no menor a
cinco minutos donde se registre la presentacion y realizacion de las tres muestras artisticas
realizadas por 3 diferentes artistas portadores de cantos de trabajo de llano. Cada muestra tendra
un tipo de canto de trabajo de llano distinto: 1 muestra de cantos de cabrestero, 1 muestra de cantos
de ordefio, 1 muestra de cantos de vela. Especificaciones técnicas del video: - Resolucién:
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1920x1080 (Full HD), - Relacion de aspecto: 16:9, - Velocidad de fotogramas: 30 fps, - Formato de
archivo final: MP4 (H.264), - Audio: WAV, 48 kHz, 24 bits, estéreo, - Duracion total: 05:00 minutos
minimo. Un video por cada muestra artistica. Documento informe con la realizacién de las muestras
artisticas, el cual debe contener una resefia cultural y técnica de cada muestra de cantos de trabajo
de trabajo de llano. Aspectos Legales y Eticos: Autorizaciones, consentimientos firmados por todos
los participantes visibles en cdmara en favor de la Gobernacion de Casanare. Derechos de autor:
Musica, imagenes y textos utilizados con licencia o de dominio publico. ACTIVIDAD 2. Garantizar la
realizacion de un (01) documento audiovisual que permita capturar y registrar de manera integral
las manifestaciones de los cantos de trabajo de llano. ESPECIFICACION TECNICA: El producto a
entregar consiste en un documental cultural como registro patrimonial audiovisual, con una duracion
total de cinco minutos y entregado en formato de video en calidad 4K (3840p), bajo c6dec H.264
(MP4), acomparfiado de audio en alta resolucion WAV a 48kHz y 24 bits. La versioén final incluira
subtitulos en espafiol e inglés, una caratula inicial de caracter institucional, créditos de cierre e
insercion de logos oficiales, ademas de un afiche o pdster promocional. El proceso de realizacion se
estructura en tres fases, preproduccién, produccién, postproduccién. Se integraran subtitulos,
animaciones graficas y la insercidon de logos institucionales, y finalmente el documental sera
exportado en diferentes formatos digitales aptos para web, proyeccién publica y archivo institucional.
Ver anexo técnico.ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL PRODUCTO AUDIOVISUAL: Tipo
de producto: Documental cultural — Registro patrimonial audiovisual:1. Duracién y formato final
Duracién: 5 minutos Formato: Video en calidad 4K (3840 p), cédec H.264 (MP4) Resolucion de
audio: WAV [ 48kHz / 24 bits Version final con: subtitulos (espafiol e ingles), caratula inicial
institucional, créditos finales e inclusién de logos oficiales. Afiche - Poster. 2. Fases de produccion
A. Preproduccién: Disefio conceptual y guion. ldentificacién de locaciones en zonas rurales de
Casanare. Seleccion de al menos 8 portadores de tradicién para entrevistas. Plan de rodaje,
cronograma técnico, plan logistico, permisos de grabacion de locaciones y personajes. B.
Produccién. Grabacion en campo (minimo 5 locaciones). Registro en video de escenas reales de
faena, entrevistas, cantos y paisajes. Uso de drone para planos aéreos del llano (minimo 3 tomas).
Sonido directo y grabacion de paisajes sonoros del entorno natural. C. Postproduccién: Edicion
narrativa, disefio sonoro y correccién de color. Inclusién de musica llanera (licenciada o grabada).
Subtitulacién, animaciones gréficas e insercion de logos institucionales. Exportacion en formatos
digitales para web, proyeccién y archivo institucional.
3. Requerimientos técnicos minimos

item Especificacion minima requerida

Camaras Sensor Full Frame o 4K, grabacién en 3840p minimo
Audio Grabadora externa con micréfono boom y Lavalier
Drone Resolucién minima 3840p con estabilizador
lluminacién |Kit de luces LED portatiles
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Edicion Software profesional (Adobe Premiere, Final Cut, DaVinci Resolve)

Archivos Archivo maestro (HD), version con subtitulos, 8 clips cortos por fragmento
entregables |temético con subtitulos.

4. Distribucioén y difusién: Entrega en: USB institucional, disco duro, y link de descarga en la nube.
Formato adaptado para proyeccion en eventos culturales, television regional y plataformas digitales.
Estrategia de difusién en: redes sociales, canal YouTube institucional, television nacional (pauta), y
proyecciones locales (minimo 11). 5. Requisitos del proveedor: Experiencia minima de 3 afios en
produccion documental o cultural. Portafolio de minimo 3 productos audiovisuales (Culturales,
Documentales o Ficcidn). Personal técnico con experiencia minima de 1 produccién audiovisual de
minimo 5 minutos: Director, productor, camarégrafo, sonidista, editor. Disposicién para trabajo en
campo rural y didlogo con comunidades. FICHA TECNICA DEL PRODUCTO AUDIOVISUAL: Titulo:
CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL

Duracion estimada: 5 minutos
Formato final: 4K (3840 X 2160 pixeles) - MP4 con subtitulos
Locaciones: Areas rurales de Casanare
Financiacién: INC Valor asignado: $52.374.478 COP

item Valor (COP)

Direccion $ 4.000.000

Guion $ 4.000.000

Produccion ejecutiva y coordinacion local $ 4.000.000

Rodaje (5 dias): camaras, drone, sonido directo $ 12.000.000

Alquiler de equipos audiovisuales $ 7.000.000

Edicién, montaje y postproduccion $ 6.000.000

Correccion de color, mezcla sonora, subtitulacion $ 4.000.000

Licencias musicales y derechos culturales $2.374.478

Logistica (transporte, hospedaje, alimentacion) $ 5.000.000

Archivo digital, copias, backups $ 1.000.000

Disefio grafico $ 3.000.000

Objeto: Produccidon de un producto audiovisual tipo documental de 5 minutos que registre,
documente y difunda los cantos de trabajo de llano como manifestacién del Patrimonio Cultural
Inmaterial de la Humanidad, con enfoque de salvaguardia, participacion comunitaria e impacto
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pedagdgico.Entregables:-Documental final (5 minutos), 4K. - 8 fragmentos tematicos adicionales. -
Archivos editables y respaldos. - Informe técnico de rodaje y produccién. Docuementos, Aspectos
Legales y Eticos: Autorizaciones, consentimientos firmados por todos los participantes visibles en
camara en favor de la Gobernacion de Casanare. Derechos de autor: Masica, imagenes y textos
utilizados con licencia o de dominio publico. ACTIVIDAD 3. Realizar un (01) taller participativo de las
manifestaciones de los cantos de trabajo de llano dirigido. ESPECIFICACION TECNICA: Se debe
desarrollar un espacio de encuentro y aprendizaje en el que los participantes exploren, identifiquen
y practiguen las manifestaciones del canto de trabajo de llano, comprendiendo su importancia
cultural, historica y su funcion dentro de las faenas llaneras. El taller sera de caracter tedrico-practico,
combinando exposiciones con actividades interactivas que permitiran la experimentacion y
apropiacién de los cantos. El taller se desarrollara en tres fases principales: (1) Sensibilizacion y
Contextualizacion, (2) Experiencia Practica y Apropiacion, (3) Reflexion y Cierre, asegurando un
aprendizaje significativo y vivencial. La realizacién de este taller debe garantizar la logistica
necesaria para el buen desarrollo del evento, la disponibilidad de un moderador, un tallerista,
disponibilidad de estacion de café y agua, almuerzo para los participantes y el material necesario
para el desarrollo de las metodologias. Perfil del tallerista: Profesional en areas relacionadas a la
educacion, filosofia o areas afines con especializacion y/o maestria en areas relacionadas con
educacion y/o cultura, con experiencia en el desarrollo de minimo 5 proyectos y/o investigaciones en
temas de patrimonio cultural.-SOPORTES Y PRODUCTOS DE LA ACTIVIDAD: El contratista
seleccionado debera acreditar la realizacion de la actividad mediante documento informe
con resefia del contenido y realizacion del taller, participantes, temas abordados y registro
fotogréafico de minimo 10 imagenes que registren los aspectos del taller, el publico, el lugar
y los servicios incluidos en la actividad. El documento debe incluir: Ficha técnica del taller:
Documento que describe objetivaos, metodologia, fases, perfil del tallerista, duracién, lugar
y fecha. - Registro de asistencia: Formato firmado por los participantes, con nombre,
documento, firma y contacto. - Hoja de vida del tallerista: Incluye formacion, experiencia y
soportes que acrediten el perfil exigido. Adicionalmente se entregara en medio digital registro
fotografico amplio de la actividad con no menos de 20 imagenes.- Ficha técnica del taller: Documento
que describe objetivos, metodologia, fases, perfil del tallerista, duracién, lugar y fecha. ACTIVIDAD
4. Desarrollar pautas publicitarias en medios nacionales con el fin de promover la promocion y
difusion de las manifestaciones de cantos de trabajo de llano. Para el desarrollo de esta actividad se
debe amplificar el alcance del video mediante videos cortos, audios, gréaficos e imagenes, utilizando
medios de comunicacién, plataformas digitales como redes sociales, blogs, canales de television
mediante pautas publicitarias, difusién en eventos culturales, bibliotecas municipales, instituciones
educativas, mientras que el uso de fragmentos impactantes en redes sociales genera curiosidad y
enganche, permitiendo dar visibilidad al material y fomentar un mayor interés y aprecio por los cantos
de trabajo de llano. Para el cumplimiento de la presente actividad se debe realizar la pauta del
proyecto audiovisual en al menos un medio de comunicaciéon nacional, asi como la difusion del

Carrera 19 No. 39 - 40 C4d. Postal 850001, Tel. 6357653, Yopal, Casanare 14 de 20
WWw.casanare.gov.co - culturayturismo@casanare.gov.co



http://www.casanare.gov.co/

MINUTA
FO-AB-13
2014-01-02
V. 02

Gobemacién de

Casanare

NIT:892099216-6

CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° SECOP |l CAS-DCYT-
CDESAL-005-2025 Y N° INTERNO 2897-2025 cuyo Objeto: EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO “CANTOS DE TRABAJO DE LLANO: VOCES DEL PATRIMONIO INMATERIAL", ORIENTADO A LA
DOCUMENTACION, PRESERVACION, FORMACION Y DIFUSION DE LOS CANTOS TRADICIONALES DE TRABAJO
DE LLANO COMO MANIFESTACION DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL, MEDIANTE PROCESOS
PEDAGOGICOS, ARTISTICOS Y COMUNITARIOS QUE FORTALEZCAN LA IDENTIDAD CULTURAL, LA
TRANSMISION INTERGENERACIONAL Y LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS COMUNIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE, EN CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
“OPORTUNIDADES PARA CASANARE 2024 — 2027.

mismo en las Bibliotecas de la Red Departamental de Bibliotecas y los Colegios Amigos del Turismo.
Asi mismo, se deberd contemplar las Estrategias de Difusion en Redes Sociales y Plataformas
Digitales, Facebook e Instagram, YouTube, TikTok, Vimeo, Plataformas Locales de streaming o
colaboracién con canales de televisién locales para la transmisién y salas de cine. SOPORTES Y
PRODUCTOS DE LA ACTIVIDAD: Cuatro videos. Especificaciones Técnicas para Videos en Redes
Sociales: Orientacion vertical, resolucion 1080x1920 px, relacién de aspecto 9:16, - Formato de
archivo: MP4 (H.264) o MOV, - Duracion recomendada: minimo 30 segundos. Audio, - Formato: AAC
0 MP3, 44.1 kHz o 48 kHz, - Canales: Estéreo, - Nivel de volumen: Normalizado para plataformas
moviles (evitar saturacion), - Mdsica: Usar pistas libres de derechos o del catdlogo de cada
plataforma. - Tipografia: Clara, legible en pantalla pequefia; evitar fuentes serif complejas, - Colores:
Alto contraste para visibilidad; respetar identidad institucional, - Subtitulos: Recomendados siempre
(inclusion + retencion); usar estilo dinamico si es posible, - Animaciones: Breves y fluidas;
transiciones suaves, - Logotipos: Incluir en esquina inferior o superior sin obstruir contenido.
Documentos adicionales: autorizaciones firmadas por todos los participantes visibles en camara en
favor de la Gobernacién de Casanare. Derechos de autor: MUsica, imagenes y textos utilizados con
licencia o de dominio publico. 1-Cinco Graficos e imagenes: Especificaciones Técnicas para
Imégenes en Redes Sociales.1. Tamafio y resolucién. Las imagenes deben tener una resolucién
minima de 1080 pixeles en su lado mas corto para garantizar calidad en pantallas moéviles. Se
recomienda trabajar en 72 dpi para uso digital (RGB como modo de color). Para impresion, se debe
usar 300 dpi en CMYK. - Para publicaciones cuadradas en Instagram, utiliza 1080 x 1080 pixeles. -
Para publicaciones verticales en Instagram, usa 1080 x 1350 pixeles.- Para historias (Instagram y
Facebook), el formato ideal es vertical de 1080 x 1920 pixeles.- Para publicaciones horizontales en
Facebook, se recomienda 1200 x 630 pixeles.- Para portadas de paginas en Facebook, el tamafio
sugerido es 851 x 315 pixeles.2. Formato de archivo. Los formatos mas recomendados son JPG
para fotografias y PNG para imagenes con texto, logotipos o transparencias. El peso ideal por
imagen debe estar por debajo de 1 MB para garantizar carga rapida, aunque Facebook permite hasta
30 MB.3. Composicion visual. Las imagenes deben tener alto contraste entre texto y fondo para
asegurar legibilidad. Se recomienda usar tipografias claras y sin serifas, especialmente en
publicaciones moviles. Evita colocar elementos importantes en los bordes, ya que pueden cortarse
en la vista previa. Incluye logotipos institucionales en esquinas discretas, respetando margenes de
seguridad. Si se usan textos, deben ser breves, directos y con llamados a la accién si aplica. La
paleta de colores debe ser coherente con la identidad visual del proyecto o entidad. 4. Accesibilidad
e inclusién. Siempre que sea posible, incluye versiones con texto alternativo (alt text) para personas
con discapacidad visual. Evita sobrecargar la imagen con informacion; si hay diversidad linglistica,
considera el uso de pictogramas o iconos universales. 5. Entregables recomendados. Para cada
imagen:- Una version principal en PNG o JPG con tamafio nativo segun la plataforma. - Una version
adaptada para historias o miniaturas si se usara en varios formatos.- Una ficha técnica con fecha de
creacion, autoria, derechos de uso y especificaciones graficas. CLAUSULA CUARTA: VALOR:
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El presente contrato tiene un valor total de CIENTO TRECE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
($113.942.858,00). PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los
gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del mismo.
PARAGRAFO SEGUNDO: El Departamento efectuara los descuentos de Ley del orden
Nacional y Departamental segun las normas vigentes, de acuerdo con la informacion
tributaria suministrada por el contratista al departamento y con la actividad objeto del
contrato. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO Un anticipo del 50%, previa entrega y
aprobacién del plan de inversiones del anticipo por parte de la Supervision del contrato. El
50% restante mediante Actas Parciales de Avance de la siguiente manera: se efectuaran
mediante actas parciales hasta completar el 80% del valor del contrato, previa amortizacion
del anticipo y un pago final correspondiente al 20% con la terminacién y liquidacién del
contrato. Cada pago se realizara previa presentacion de informe de ejecucion por parte del
contratista y supervisor, suscripcion del acta de recibo parcial y la aprobacién de pago
emitida por la supervision. Ademas, el contratista deberd allegar factura debidamente
otorgada y constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales. Los pagos se realizaran con sujecion a la disponibilidad de recursos PAC, y
dependeran de la fuente de los recursos de este proceso. Para el pago final, ademas de los
requisitos exigidos anteriormente, el contratista deberd presentar los siguientes
documentos: informe final de ejecucion de actividades, Certificado de prérroga de los
amparos correspondientes (cuando aplique), Paz y salvos de todos los trabajadores,
contratistas y proveedores vinculados para la realizacion de las actividades objeto del
presente proceso de contratacion, paz y salvos por concepto de alquiler de equipos y de
adquisicion de materiales, Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento
por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales; impuestos, tasas y estampillas de conformidad con las normas que rigen la
materia y acta de liquidacion suscrita por las partes. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE
EJECUCION: El presente contrato tendra una duracion desde su perfeccionamiento
VEINTE (20) DIAS, contado a partir de la suscripcién del acta de Iniciacién, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion. CLAUSULA SEPTIMA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Las erogaciones que se causen en la ejecucién del presente contrato
estan respaldadas por el Departamento segun el Certificado de Disponibilidad presupuestal
No 2504630 de fecha 2025-20-11:
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CUENTA

DESCRIPCION

VALOR

.02.015

1.E2.33.3302.1603.2024005
850119.0.12330102.2.3.2.02

FORTALECIMIENTO
CONSERVACION Y
SALVAGUARDA DEL
PATRIMONIO CULTURAL

DEPARTAMENTO DE
CASANARE

MATERIAL E INMATERIAL DEL

$66.409.295

.02.015

1.E2.33.3302.1603.2024005
850119.0.13350103.2.3.2.02

FORTALECIMIENTO
CONSERVACION Y
SALVAGUARDA DEL
PATRIMONIO CULTURAL

DEPARTAMENTO DE
CASANARE

MATERIAL E INMATERIAL DEL

$47.533.563

TOTAL

$113.942.563

CLAUSULA OCTAVA: APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

PARAFISCALES: El contratista debera acreditar el pago de los aportes a seguridad social
y parafiscales durante la ejecucion del contrato, de conformidad con las normas vigentes
sobre la materia y las que la modifiquen, sustituyan o adicionen. El incumplimiento de la
obligacién del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales, generard las sanciones previstas en el ordenamiento juridico vigente.
CLAUSULA NOVENA GARANTIAS: El contratista debe presentar dentro de los tres dias

habiles siguientes a la firma del presente contrato una garantia de Cumplimiento a favor del
Departamento de Casanare que ampare:

convenio o contrato

COBERTURA -
EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento Equivalente al diez por ciento (10%) del Con una vigencia igual al plazo del
general del contrato y cuatro (4) meses mas. (plazo

valor total del contrato.

contractual previsto para la liquidacion)

Buen manejo y

correcta Cien (100%) por ciento del valor del .
. it s contrato y cuatro (4) meses mas. (plazo
inversion del Anticipo . N .
anticipo contractual previsto para la liquidacion)

Con una vigencia igual al plazo del

Pago de Salarios,
prestaciones e
indemnizaciones

Equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor total del contrato.

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y tres (3) afilos mas
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Equivalente a doscientos salarios
minimos legales mensuales vigentes | Con una vigencia igual al plazo de
(200 SMLMV) al momento de la | ejecucion del contrato

expedicion de la pdliza

Responsabilidad
Civil
Extracontractual

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas. (plazo
contractual previsto para la liquidacién)

Calidad del bien o | Equivalente al diez por ciento (10%) del
servicio. valor total del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la
garantia unica de cumplimiento en el evento que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue o suspenda su vigencia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera
entregar esta garantia al DEPARTAMENTO, la cual sera aprobada por el mismo.
CLAUSULA DECIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Son Documentos del contrato y
por ende hacen parte integral del mismo los siguientes: a) El proyecto: Fortalecimiento,
conservacion y salvaguarda del patrimonio cultural material e inmaterial del departamento
de Casanare, el cual esta inscrito en el Banco de Proyectos de Inversién del Departamento.
b) Fotocopia de la cedula de ciudadania del Representante legal de CORPORACION
CULTURAL CASANARI. c) Estudio previo No. 2025-03012 e) Certificado de Disponibilidad
presupuestal N° 2504630 d) Propuesta presentada por el contratista. €) Toda comunicacién
o documento emanado de las partes, relacionado con el contrato. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: AUTONOMIA ADMINISTRATIVA y EXCLUSION DE RELACION LABORAL:
Entre el Departamento de Casanare y CORPORACION CULTURAL CASANARI, no habra
responsabilidad solidaria entre si por el pago de obligaciones que uno y otro asuma para el
cumplimiento del contrato. Cada una de las partes asume por su cuenta y riesgo el pago de
las obligaciones laborales, salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones de los
funcionarios que emplee para la ejecucion del contrato. CORPORACION CULTURAL
CASANARI sera responsable del pago de honorarios o emolumentos a que haya lugar, por
concepto de los servicios que se contrate para la ejecucion del mismo, sin que tal situacion
impligue en manera alguna relacién laboral. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
MECANISMO DE _SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de presentarse
controversias contractuales en el desarrollo del presente contrato las partes acuerdan
buscar soluciones &giles y directas para afrontar dichas discrepancias. Paro tal efecto,
acudirdn preferentemente al empleo de los mecanismos de solucién directa de
controversias contractuales, tales como la conciliacién extrajudicial el arreglo directo y la
transaccion. CLAUSULA DECIMA TERCERA: MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento de las actividades o responsabilidades que le han sido impuestas al
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contratista y que ha aceptado asumir en el presente contrato, se les aplicard multa
equivalente a dos (02) SMMLYV a partir de la fecha en que cada obligacién se hace exigible.
Las multas referidas anteriormente son apremios al contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones y por lo tanto no tienen el caracter de estimacién anticipada de perjuicios, de
manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos
previstos en el articulo 1600 del Codigo Civil. El pago o la deduccion de dichas multas, no
exonerara al contratista de sus obligaciones y responsabilidades que emanen del contrato.
En caso de incumplimiento de las obligaciones a su cargo, el contratista autoriza
expresamente al Departamento para descontar de los saldos a su favor el valor de las
multas a que se haga acreedor. Para la imposicion de las Multas sefialadas anteriormente,
se aplicara el procedimiento establecido en el Art. 86 de la ley 1474 de 2011. DECIMA
CUARTA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar al
Departamento, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es una estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que el Departamento adeude al Contratista con ocasion de la
ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las normas que rigen la materia. Para
la imposicion de la clausula penal, se aplicara el procedimiento establecido en el Art. 86 de
laley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION: EI presente contrato
podra darse por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo
entre las partes; b) Por imposibilidad de desarrollar el objeto convenido, y c) Por
cualquiera de las causales de terminacién establecidas legalmente. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: SUPERVISION: De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion, sera vigilado
a través de un supervisor, teniendo en cuenta la no complejidad de las actividades a
desarrollar no se requiere de interventoria. Teniendo en cuenta el objeto y actividades a
desarrollar no resulta necesario contratar interventoria, por lo tanto, solo se efectuara
labores de supervision de las tareas a desarrollar por el contratista, la cual estara a cargo
del DIRECTOR DE CULTURA Y TURISMO DEPARTAMENTAL, de conformidad con el
decreto departamental No 0441 del 23 de diciembre de 2025, por medio del cual se define
y se delega el ejercicio de funciones en materia contractual, las disposiciones de la ley 1474
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de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion
y sancién de los actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica y
Manual de interventoria, con el acompafiamiento de un profesional de apoyo a las labores
de supervision. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES: El representante legal de CORPORACION CULTURAL CASANARI,
manifiesta bajo la gravedad del Juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este
documento, no hallarse incurso ni él ni los integrantes o miembros de la Junta Directiva en
causal de inhabilidad o incompatibilidad contempladas en los articulos 8°y 9° de la Ley 80
de 1993, articulo 49 de la Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y cumple con todos los
requisitos legales de contratacion estatal. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CESION:
CORPORACION CULTURAL CASANARI, no podra ceder el presente Contrato sin el
consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA__DECIMA NOVENA:
ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: La ejecuciéon del contrato y la
administracién de los dineros contemplados en el presente contrato estara a cargo de
CORPORACION CULTURAL CASANARI, de acuerdo con los documentos técnicos que
integran el presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA: LIQUIDACION: De conformidad con
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el presente contrato se liquidara por mutuo acuerdo
de las partes en cualquier momento de su ejecucion o dentro de los 4 meses siguientes al
vencimiento del plazo fijado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes,
y para su ejecucion se requiere el correspondiente Registro presupuestal, la aprobacién por
parte del DEPARTAMENTO de las garantias que se constituyen a favor del mismo, el pago
de impuestos que haya lugar, que EL CONTRATISTA acredite que se encuentra afiliado al
Sistema General de Seguridad Social y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO: Paratodos los efectos legales, el domicilio contractual
es la ciudad de Yopal.

FIRMADA POR LAS PARTES A TRAVES DE SECOP Il
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