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 1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector 
Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas 
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos 
humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el 
uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas 
de la Administración Distrital en sus distintos niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable de apoyar 
la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del 
Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, 
fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la promoción de la 
convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
Dentro de las funciones básicas de la Alcaldía Local de Suba, de acuerdo con el Decreto 411 del 30 de 

Septiembre de 2016, "Por medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de 
Gobierno", se encuentran: 
 

1. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 
2. Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local en el 
marco de las orientaciones distritales en la materia. 
3. Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales 
que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones 
distritales. 
4. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a 
los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga en el 
Alcalde Local. 
5. Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las Juntas Administradores Locales. 
6. Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la orientación y control 
administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente.  
7. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones 
definidas en la Ley. así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ámbito local. 
8. Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes sobre protección 
al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.  
 

Que el Concejo de Bogotá mediante acuerdo distrital 927 de 2024, aprobado el 30 de mayo del 2024 
El Plan Distrital de Desarrollo "Bogotá Camina Segura" 2024-2027 orienta las acciones de la 
administración distrital para transformar la ciudad hacia un modelo de desarrollo sostenible, inclusivo 
y seguro. Su objetivo principal es mejorar la calidad de vida de los habitantes garantizando mayor 
seguridad, inclusión, libertad, igualdad de oportunidades y acceso justo a bienes y servicios públicos, 
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fortaleciendo el tejido social y promoviendo la confianza ciudadana; permitiendo generar entornos 
seguros y convirtiendo a Bogotá en una ciudad diversa, accesible, comprometida con la justicia 
ambiental y la integración regional. 
 
El Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para la localidad de Suba 
2025-2028, “Confiando en su veci, SUBA CAMINA SEGURA”, se mantiene el compromiso 
institucional con el fortalecimiento de la gestión pública local. Contempla dentro del Propósito 5. 
Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable buscan promover una administración 
eficiente que atienda las necesidades ciudadanas con prontitud y eficacia en el marco del programa 33 
“Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable” y el proyecto de inversión 2537 
“Fortalecimiento institucional para una Suba confiable” de la meta “Realizar 1 estrategia de 
fortalecimiento institucional”.  
 
En este marco, la Alcaldía Local asume la responsabilidad de cumplir con la normatividad vigente 
relacionada con realizar auditoria energética a las instalaciones de la Alcaldía Local de Suba 
garantizando su adecuada operación y funcionamiento óptimo. Por ello, resulta indispensable gestionar 
la contratación de servicios para realizar auditoria energética en las instalaciones de la Alcaldía Local 
de Suba mediante diagnóstico, evaluación y análisis del estado del consumo energético que permita 
formular recomendaciones y estrategias para la optimización de recursos, contribuyendo al uso racional 
y eficiente de la energía en la entidad. 
 
Los objetivos de esta auditoria energética serán:  
 

• Desarrollar auditoría energética de acuerdo con los lineamientos de la Ley 2294 de 2023, en las sedes 
de la entidad. 

 

• Identificar y obtener diagnóstico de las edificaciones, ubicación, vigencia de construcción, reformas o 
mejoras constructivas de gran impacto relacionadas con el desempeño energético, suministro de 
energía, consumo energético, circuitos de acometida y distribución, equipos de consumo, entre otra 
información relevante de la infraestructura para este ítem. 

 

• Realizar revisión energética de acuerdo con los requisitos establecidos en la NTC ISO 50002 en su 
versión vigente. 

 

• Generar recomendaciones para la reducción en la demanda y uso eficiente de la energía en las 
instalaciones de la Alcaldía Local de Suba. 

 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 

En el marco del Que el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras públicas para la 
localidad de suba 2025-2028 “Confiando en su veci, SUBA CAMINA SEGURA” como política 
pública referente de las acciones de la Administración Distrital en el cuatrienio que comprende desde 
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2025 hasta 2028, contempla dentro del Propósito 5. Fortalecimiento institucional para un Gobierno 
confiable “Este programa propone fortalecer la capacidad institucional para atender las necesidades comunitarias 
mejorando la percepción de la ciudadanía en el gobierno. En fortalecimiento institucional, se destaca el apoyo y la  
capacitación a organizaciones sociales y comunales, lo que mejora las capacidades organizacionales y fomenta la 
participación ciudadana, elementos clave para un gobierno confiable y eficiente.”. Objetivo estratégico intervenir las 
sedes administrativas locales para garantizar la prestación de servicios en condiciones de calidad y 
dignidad humana. 
 
En este contexto, la prevención y el control de respecto a la realización de una auditoria energética en 
las sedes de la Alcaldía Local de Suba es fundamental para optimizar el consumo de energía, 
identificando ineficiencias en sistemas de iluminación, climatización y envolvente térmica. Esta 
evaluación técnica no solo permite ahorros económicos, sino que también contribuye a la 

sostenibilidad ambiental al reducir emisiones de CO₂ y promover un modelo de gestión eficiente 
alineado con los objetivos del Plan Distrital de Desarrollo "Bogotá Camina Segura", que enfatiza la 
acción climática y el ordenamiento territorial. Además, fortalece la imagen institucional de la Alcaldía 
como entidad responsable, mejora el confort de los funcionarios y usuarios, y cumple con normativas 
nacionales sobre eficiencia energética en el sector público, evitando sanciones. 
 
 
La contratación de la auditoría energética constituye un requisito legal ambiental establecido en el artículo 30 de 
la Ley 1715 de 2014, modificado por el artículo 237 de la Ley 2294 de 2023, que establece: "el Gobierno nacional, 
y el resto de las administraciones públicas, en un término no superior a un (1) año, a partir de la entrada en vigencia de la presente 
Ley realizarán una auditoría energética de sus instalaciones, con una periodicidad de cada cuatro (4) años, y establecerán objetivos 
de ahorro de energía a ser alcanzados a través de medidas de eficiencia energética y la implementación de Fuentes No Convencionales 
de Energía Renovable -FNCER-", que incluirán acciones en eficiencia energética y mecanismos de respuesta de la 
demanda. 

 
Se establece la necesidad de iniciar el proceso de auditoría energética para las sedes Casa del Deporte 
y Casa de las Villas, en atención a los requerimientos normativos vigentes y al objetivo institucional de 
optimizar el desempeño energético de la infraestructura pública. 
  
La Casa del Deporte se proyecta como una sede prioritaria dado que se evaluará, a mediano plazo, la 
viabilidad de integrar sistemas de energías no convencionales, orientados a incrementar la eficiencia 
energética y reducir costos operacionales. Para la toma de decisiones de inversión y la estructuración 
de alternativas tecnológicas, es indispensable contar con un diagnóstico energético formal que permita 
identificar patrones de consumo, pérdidas, oportunidades de mejora y potencial de incorporación de 
fuentes renovables. 
  
Por su parte, la sede Casa de las Villas dispone desde 2018 de un sistema fotovoltaico instalado; no 
obstante, no se cuenta con estudios técnicos actualizados que permitan determinar su eficiencia real, 
capacidad efectiva de generación, balance energético de la sede y contribución al ahorro en la demanda 
convencional. La ausencia de estos datos limita la gestión operativa del sistema y la planeación de 
intervenciones orientadas a maximizar su rendimiento. 
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En este contexto, ambas sedes se priorizan para la ejecución de auditorías energéticas, en cumplimiento 
de la Ley 2294 de 2023 y bajo los lineamientos metodológicos establecidos en la NTC/ISO 50002, con 
el fin de obtener un análisis integral y trazable que soporte la toma de decisiones estratégicas para la 
gestión energética de la Alcaldía Local de Suba. 
 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “REALIZAR AUDITORÍA ENERGÉTICA A LAS 
INSTALACIONES DE LA ALCALDÍA LOCAL DE SUBA.” 
 
2.2 Código clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

77101802 
Servicios 

Medioambientales  
Gestión 

Medioambiental 
Auditoría 
Ambiental  

Servicios de 
auditoría ambiental 

sectorial 

77101804 
Servicios 

Medioambientales 

Gestión 
Medioambiental 

Auditoría 
Ambiental 

Servicios de 
auditoría ambiental 

de actividades 
especificas 

 
 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Las especificaciones técnicas se encuentran en el documento Anexo técnico el cual hace parte integral del 
presente proceso. 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a Prestación de Servicios, regulado por Ley 
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias 
no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la mínima cuantía contemplada en 
el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al valor del presupuesto oficial. 
 
La modalidad de selección pertinente para realizar esta contratación corresponde a la MÍNIMA CUANTÍA 
para la prestación de servicio, dado que el valor no excede del 10% de la menor cuantía de la Entidad, de 
conformidad con el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 en el numeral 5 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, con base en el siguiente procedimiento para este tipo 
de contratación:      

La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información a la que se refier en 
los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia 
mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las par tes del 
futuro contrato. 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a satisfacción de los 
bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en 
la invitación. 

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen de su contenido y 
formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar 
ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán 
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos establecidos en 
este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá 
las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, 
el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el 
último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma 
del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 
iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá 
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o 
no a Mipyme. 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la 
invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la ofer ta con el 
segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales 
para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
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en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca 
este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que durante este término los 
oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta 
seleccionada. 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación 
a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el 
nombre del supervisor o interventor del contrato. 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a 
los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 
procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No 
obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante 
el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso 
aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 
El valor del proceso se estima en la suma de veinticuatro millones ciento cuarenta y cuatro mil trescientos 
cincuenta y siete pesos M/CTE ($24.144.357) de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2537 o rubro 
O230117459920242537, amparado con el certificado de Disponibilidad Presupuestal 2183 del 11 de diciembre 
de 2025. 
 
Nota 1: La adjudicación se realizará por el presupuesto oficial del presente proceso, no obstante, la selección 
del contratista se realizará con la oferta económica de menor valor y la diferencia entre la oferta ganadora y el 
valor del presupuesto oficial se distribuirá con base en las necesidades del FDL en el marco del comité técnico.  
 
Nota 2: El valor total ofertado no podrá superar el valor del presupuesto establecido por la entidad en el estudio 
de mercado, so pena de rechazo de la propuesta por incumplimiento de los requisitos económicos exigidos.  
 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó el estudio de mercado, 
mediante el cual se calculó el valor del contrato. Por lo anterior la Alcaldía Local de Suba realizó los siguientes 
pasos: 
 
Evento de cotización SECOP II con referencia No. FDLS-SIP-046-2025 publicado el 26 de Noviembre de 2025 
y hasta el 05 de Diciembre de 2025, tiempo durante el cual no se presentaron cotizaciones para el proceso 
solicitado.  
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
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Se realizaron cotizaciones tal y como se evidencia en el documento anexo Estudio de Mercado el cual hace parte 
integral del presente proceso para definir el valor oficial.  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo de 
Desarrollo Local de Suba, requiere la celebración de un contrato de prestación de servicios, para lo cual realizó 
el estudio de sector que se encuentra como documento anexo “Estudio de sector” el cual hace parte integral del 
presente proceso.  
 

5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a $ 24.144.357, amparado 
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2183 de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 
2537 rubro O230117459920242537. 
 

6. REQUISITOS HABILITANTES  

 

La exigencia de la capacidad jurídica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas 
presentadas dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con 
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos 
y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal 
o a través de su representante legal o apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato. 
 
Con el fin de medir la Capacidad Jurídica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a 
verificar: 
 
Para el caso de Personas Jurídicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de duración 
de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades de este para 
comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razón social del revisor fiscal, si lo tiene. 
 
En relación con los Consorcios o Uniones Temporales se verificará el documento privado de 
constitución para constatar su existencia y porcentaje de participación.  
 
De igual manera, el Fondo de Desarrollo Local de Suba verificará los siguientes documentos de 
contenido jurídico. 
 
Por lo anterior, el proponente deberá acompañar su propuesta con: 
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6.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Oficina de Contratación 
de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la plataforma SECOP II y 
documento anexo en la plataforma. 
 
6.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 

La exigencia de la capacidad jurídica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas 
presentadas dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con 
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos 
y obligaciones y, por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal 
o a través de su representante legal o apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato. 
 
Por lo anterior, el proponente deberá acompañar su propuesta con: 
 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 

El proponente deberá adjuntar a la propuesta el Formato - Carta de presentación de la oferta, 
debidamente firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas jurídicas, 
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o apoderado 
debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del 
juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para 
presentar la oferta y manifiesta su conocimiento y aceptación frente condiciones de la presente  
contratación previstas en el documento de estudios previos, el pliego de condiciones electrónico con 
su respectivo complemento, los anexos, adendas, si las hubiere y demás documentos que se emitan 
para el desarrollo del presente proceso de selección. 
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 
proponente conoce y acepta las obligaciones del «Anexo – Pacto de Transparencia» y, por lo tanto, 
no será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta. 
 

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada. 
 
B. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO 
 
En el evento de que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente 
facultado para participar en el proceso de contratación y suscribir el contrato que se derive de éste. 
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
deberán además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para realizar 
el ofrecimiento, de ser necesario presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado 
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en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran, así como el contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con la convocatoria, así como para ejecutar el contrato, liquidarlo o representarlo 
judicial o extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes del consorcio o unión temporal con los requisitos 
relacionados con la autenticación, consularización y traducción; particularmente con lo exigido en el 
Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo 
acto de constitución del consorcio o unión temporal. 
 
Para el otorgamiento del poder se deberá dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 74 del Código 
General del Proceso y el artículo 5 de la Ley 2213 de 2022, en concordancia con las disposiciones del 
derecho de civil (artículo 2142 y siguientes) y comercial (artículo 221 y siguientes) relativas al contrato 
de Mandato. 
 

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL, CERTIFICADO 
DE MATRÍCULA MERCANTIL O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES. 
 
Las personas jurídicas deberán allegar copia del Certificado de Existencia y Representación Legal de la 
empresa o el documento que haga sus veces, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha prevista para presentar las ofertas, donde conste que, se encuentra 
inscrito en la Cámara de Comercio y que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad 
jurídica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso. 
 
Adicionalmente, el certificado deberá acreditar que su duración abarca como mínimo tres (3) años más 
a partir de la fecha de terminación del plazo de ejecución del contrato que se suscriba. 
 
Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar los certificados, tanto de la Sucursal 
como de la Casa Principal. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, todos sus integrantes 
en forma individual deberán cumplir con este requisito. Cada uno de los miembros del Consorcios o 
Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, debe presentar su Certificado de Existencia y 
Representación Legal, Registro Mercantil o el documento que haga sus veces, según sea el caso. 
 
Si del certificado de Cámara de Comercio se deduce que las facultades del representante legal se 
encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, se deberá anexar 
la correspondiente acta de autorización de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en este proceso de selección y celebrar el contrato 
respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
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Si se trata de consorcios o uniones temporales, deberá remitirse el acta de la Junta de Socios o Asamblea 
General de Accionistas en la que se faculte al representante legal para presentar oferta, celebrar el 
contrato y comprometer al Oferente o miembro del Proponente Plural en cuantía igual o superior al 
valor de la oferta y para conformar el Consorcio o Unión Temporal, en el evento en que el 
representante esté limitado en este aspecto. 
 
El objeto social del interesado, persona jurídica o de cada uno de sus miembros en caso de consorcios 
o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso. 
 
D. AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL. 
 
Si de conformidad con el certificado de existencia y representación legal, se certifica que las facultades 
del representante legal están limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del proceso de selección 
para contratar, el oferente deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante 
legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, 
la cual deberá contar con fecha de expedición anterior al cierre del proceso. 
 
E. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL BAJO 
CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA. 
 

Los proponentes que se presenten al proceso de selección, de que trata este documento, a través de 
figuras asociativas o de colaboración, deberán presentar el documento que acredite la conformación 
del Consorcio, Unión Temporal, u otro tipo de proponente plural con el lleno de los requisitos 
exigidos por el artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 
 

- Consorcio o Unión Temporal. 
 
Además de los documentos requeridos para las personas jurídicas o personas naturales, los integrantes 
del consorcio o unión temporal (según el caso), deberán aportar el documento de constitución firmado 
por cada uno de sus integrantes (Formato - Acta de Constitución de Consorcio o Formato – Acta 
de Constitución de Unión Temporal), cumpliendo con lo dispuesto en el artículo 7° de la Ley 80 
de 1993. El documento de constitución deberá contener, como mínimo, la información señalada en 
los respectivos anexos a la invitación pública. 
 
Este documento deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
a. Los proponentes deberán indicar si su participación es a título de consorcio o de unión temporal, 
en el caso de la unión temporal señalando los términos y extensión de la participación en la propuesta 
y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del FONDO. 
b. Se deberá designar un representante del consorcio o de la unión temporal, el cual no podrá ser 
reemplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman. 
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c. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal deberá cubrir el plazo de ejecución del contrato, 
su liquidación y tres (3) años más. Por lo tanto, deberá indicarse expresamente que el Consorcio o la 
Unión Temporal, no podrán ser liquidados o disueltos durante la vigencia o prórrogas del contrato 
que se suscriba y en todo caso permanecerán unidas hasta la liquidación del contrato y tres (3) años 
más. 
d. Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal, podrá formar parte de otros proponentes 
que participen en el presente proceso de selección. 
e. Se deberá indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser modificado dentro 
del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración del 
contrato y deberá corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo. 
f. Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las 
sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial 
del proceso. 
g. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos 
establecidos como persona natural o jurídica según sea el caso. 
h. El Proponente Plural (Consorcio o Unión Temporal) debe señalar expresamente cuál es el 
porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrá 
ser diferente al 100 %. 
i. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes 
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de 
efecto. 
 
Nota 1: En caso de resultar favorecidos con la adjudicación para la suscripción del contrato, deberá 
presentar el respectivo Registro Único Tributario – RUT del consorcio o unión temporal. 
 
Nota 2: Los integrantes del consorcio o unión temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin 
obtener la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad. En ningún caso podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o unión temporal. 
Nota 3: En caso de presentar la propuesta en algunas de las figuras asociativas, esta debe estar creada 
en la plataforma transaccional SECOP II, en el momento de presentación de la oferta; es decir, es 
deber de los proponentes realizar la respectiva inscripción del proponente plural de manera individual 
a cada proceso que pretende postularse, conforme a la “Guía rápida para la creación de proponentes 
plurales en el SECOP II.”, o el documento que establezca la Agencia Nacional de Contratación Pública 
– Colombia Compra Eficiente (CCE) para tal fin, so pena de que la oferta sea tomada como 
«OFERTA NO VALIDA». 
 

- Promesa de Sociedad Futura. 
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Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben 
presentar la promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el 
artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente: 
 
a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley 
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles posteriores a la fecha de 
notificación del acto de Adjudicación. 
b. Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el 
Contrato. 
c. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o 
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como 
lo dispone el parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
d. Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir. 
e. La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente con los 
demás promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por FONDO derivados del 
incumplimiento de la obligación de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos 
términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven 
de las Propuestas y del Contrato. 
f. La inclusión de una cláusula en el contrato de sociedad, según la cual aquellos accionistas que  (i) 
hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o 
(ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de 
experiencia, no podrán ceder su participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente 
mediante autorización previa y expresa del FONDO en los términos del Contrato. 
g. Una duración de la sociedad igual o superior a tres (3) años contados a partir de su constitución. 
h. Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es la 
Adjudicación. 
i. La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad 
prometida y el monto del mismo. 
j. Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la 
escritura pública de constitución o su documento equivalente, de la sociedad prometida y tenerla 
debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la 
promesa, dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. 
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerará que no existe 
interés para suscribir el contrato. 
 
Nota: En caso de presentar la propuesta en algunas de las figuras asociativas, esta debe estar creada 
en la plataforma transaccional SECOP II, en el momento de presentación de la oferta, , es decir, es 
deber de los proponentes realizar la respectiva inscripción del proponente plural de manera individual 
a cada proceso que pretende postularse, conforme a la “Guía rápida para la creación de proponentes 
plurales en el SECOP II.”, o el documento que establezca la Agencia Nacional de Contratación Pública 
– Colombia Compra Eficiente (CCE) para tal fin, so pena de que la oferta sea tomada como 
«OFERTA NO VALIDA». 
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F. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO - COOPERATIVAS. 
 
Si el proponente y/o miembros integrantes de los consorcios y/o uniones temporales y/o promesa de 
sociedad futura sean una persona jurídica sin ánimo de lucro, deberá presentar el correspondiente la 
Certificación de Inspección, Control y Vigilancia expedido por la entidad competente. En caso de que 
sea el mismo no establezca la vigencia esta no podrá ser mayor a tres (3) meses. (Lo anterior con el fin 
de verificar que se encuentre vigente la personería jurídica). 
 
G. CERTIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES 
CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.  
De acuerdo con lo previsto por el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002, el proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se encuentra al día en el 
pago de aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riegos 
Laborales, así como a los Aportes Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA), 
cuando corresponda. 
 
En caso de que el proponente sea persona jurídica o persona natural, deberá adjuntar con su propuesta, 
bien sea, el Formato - Certificación de pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales - 
Artículo 50 Ley 789 de 2002 - Persona Jurídica o el Formato - Declaración Juramentada de 
pagos se Seguridad Social y Aportes Parafiscales - Articulo 9 Ley 828 de 2003 – Persona 
Natural, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los 
aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente 
proceso de selección al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riegos Laborales, 
así como a los Aportes Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA), cuando a ello 
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 
2003, en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012. En el evento en que la sociedad no 
tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución. 
 

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo 
con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante 
Legal de la sociedad proponente. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha 
certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 
 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, y por tanto no tenga 
la obligación legal de efectuar el pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, deberá adjuntar 
certificación en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la sociedad 
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o persona natural y su revisor fiscal, si es del caso, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del 
juramento con la sola presentación de la oferta. 
 
Para personas jurídicas extranjeras no aplica la obligación de presentar las certificaciones de 
cumplimiento del artículo 50 de la ley 789 de 2002, salvo que participen sucursales de éstas legalmente 
constituidas en Colombia, caso en el cual deberán presentar la certificación en la forma establecida en 
el presente numeral. 
 
Nota 1: Cuando la certificación de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal 
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de la unión temporal o de una promesa 
de sociedad futura, deberá ser expedida en el mes de cierre del proceso, quien deberá figurar inscrito 
en el Certificado de Cámara y Comercio, así como aportar con la propuesta copia de su 
matrícula profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, vigente expedido por la 
Junta Central de Contadores. 
 
Nota 2: Si verificada la Certificación de Vigencia de Inscripción y Antecedentes Disciplinarios del 
contador responsable de la suscripción de la certificación de aportes, se establece que registra 
antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesión, dará lugar a que la propuesta sea 
evaluada como RECHAZADA JURÍDICAMENTE. 
 
H. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE 
LEGAL Y/O SU APODERADO 
 
Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratación, deberá allegar 
la fotocopia legible de su cédula de ciudadanía, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada 
por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo deberá hacer el 
representante legal de la persona jurídica que se presente como proponente y cada uno de los miembros 
del Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura que se constituya para el efecto. 
En el caso de las personas naturales extranjeras, deberán acreditar el presente requisito mediante la 
presentación de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la 
presentación de la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente 
o Visa de Residente. 
 
I. CONSULTA DE ANTECEDENTES EN BASES DE DATOS PÚBLICAS 
El proponente deberá anexar el último Boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República, Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría 
General de la Nación, el Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional de 
Colombia y la Personería de Bogotá D.C. 
 
Así mismo, deberá anexar la consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC”, en 
aplicación de lo establecido en los artículos 182 y 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, por la 
cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia, el proponente, ya sea persona natural o 
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jurídica, no debe estar reportado en el RNMC, so pena de las sanciones previstas en el numeral 4 del 
artículo 183 del citado Código. 
 
Nota 1: En caso de tratarse de persona jurídica, se deberá anexar el certificado de antecedentes fiscales 
y disciplinarios de su representante legal y de la persona jurídica correspondiente. 
 
Nota 2: Tratándose de Consorcios o Uniones Temporales los documentos deberán presentarse por 
todos y cada uno de los representantes legales de sus integrantes.  
 
Nota 3: Todos los certificados serán verificados a la fecha del informe de selección por La Entidad, 
lo anterior, a través de las páginas web de los Organismos de Control y de Policía. No obstante, en 
caso de no poder verificarse por el sistema electrónico, se requerirá oportunamente a los proponentes 
quienes deberán tramitar su expedición y presentarla a la Entidad, en los términos determinados en el 
requerimiento que se les realice. 
 
De igual manera y de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 
de 2016, el cual establece “Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposición de la multa, esta 
no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al día, la persona no podrá: (…) 
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado”, y toda vez que la aplicación de 
dicha sanción comenzó a regir desde el 1 de agosto de 2017, La Entidad en el evento de llegarse a 
configurar la citada prohibición dará tratamiento a la misma conforme a una inhabilidad sobreviniente. 
En caso de encontrarse reporte de antecedentes en alguna de estas entidades el proponente será 
RECHAZADO. 
 
Nota: EL FONDO verificará que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato; para ello, consultará el 
boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 
antecedentes judiciales, el RUES, el sistema de registro nacional de medidas correctivas -RNMC y el 
sistema de información Distrital de antecedentes disciplinarios de la Personería de Bogotá D.C. 
 
J. CERTIFICACIÓN REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -
REDAM- (LEY 2097 DE 2021, REGLAMENTADO POR EL DECRETO 1310 DE 2022) 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021, el representante legal del proponente, así 
como el de los integrantes que conforman la estructura plural, deberán allegar, con su propuesta, el 
respectivo certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) con una fecha de 
expedición no mayor a tres (3) meses, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso. 
Lo anterior deberá verificarse por cada uno de los proponentes en la página web: www.redam.gov.co 
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K. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. 
 
En el marco de la Política Pública Distrital de Transparencia Integridad y No Tolerancia contra la 
Corrupción – PPTINC, los proponentes deben diligenciar y aportar debidamente suscrito por el 
Representante legal de la persona jurídica o el apoderado debidamente facultado, la declaración expresa 
y bajo la gravedad de juramento contenida en el Formato Declaración de Prevención del Lavado 
Activos y de la Financiación del Terrorismo. 
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales u otra figura asociativa permitida en el 
ordenamiento jurídico colombiano, cada uno de sus integrantes deberá presentar el documento 
respectivo. 
 
L. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato – Compromiso Anticorrupción, 
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal. 
 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de 
los integrantes que lo conforman. 
 
M. COMPROMISO DE ANTICOLISIÓN 
 
El oferente al diligenciar el «Formato - Carta De Presentación De La Oferta», declara: 
a) Ni la entidad que representó, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referencia se 
encuentra incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras empresas o con 
el mercado. 
b) Los precios y condiciones técnicas de esta oferta han sido determinados de manera independiente, 
sin que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o 
acuerdo con cualquier otro proponente o competidor en relación con: (i) los precios, (ii) la intención 
presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos (iv) las 
exigencias técnicas o cualquier otro. 
c) No hemos tenido comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación 
adelantado por FDLS tendiente a realizar prácticas colusivas. 
d) No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el presente 
proceso a algún competidor. 
e) No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin 
restringir la competencia dentro del proceso de contratación adelantado por el FDLS. 
f) Que en el evento de conocer que en relación con el proceso de selección adelantado por FDLS en 
el mercado se presentan prácticas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en 
conocimiento de la entidad y la Superintendencia de Industria y Comercio y demás autoridades 
competentes dichos hechos. 
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g) La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de selección, 
con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 
2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y el 
artículo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonía con lo establecido en los principios de la 
contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 
o aquel que lo modifique o sustituya. 
h) Manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, ni 
en conflicto de interés. 
i) Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene participación en esta  
oferta o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes 
están vinculados a dicha oferta. 
j) Garantizo que no tengo participación en varias propuestas presentadas para el presente proceso de 
selección ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, o en 
sus órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding 
empresarial. 
k) La propuesta que presento en el presente proceso de selección no ha sido participe de prácticas 
restrictivas de la competentica ni de prácticas colusorias, por lo que participa en condiciones de 
transparencia y competitividad en el mercado de compras públicas. 
 
N. PACTO DE TRANSPARENCIA 
 
Con la suscripción de la carta de presentación de la propuesta el proponente se compromete a (Ver 
anexo 1 - Pacto de Transparencia): 
i. Cumplir estrictamente la Ley aplicable. 
ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre 
produzcan los efectos buscados por las mismas. 
iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el 
Proceso de Contratación. 
iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación, 
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre 
competencia. 
v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como 
realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar 
con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria 
para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que 
la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y 
en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, 
así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 
vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los 
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del 
proyecto y presentar la respectiva propuesta. 
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vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros 
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 
viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de 
Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro de las 
audiencias públicas. 
ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos de 
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las 
observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas 
oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección. 
x. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus 
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente 
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de 
ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata 
disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones. 
xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de 
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del Proceso 
de selección. 
xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente 
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso 
de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la 
Ley Aplicable. 
xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni 
referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias 
solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación 
xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando 
solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 
xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza 
a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en 
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con 
ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del 
régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución 
y en la Ley. 
xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir 
un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los 
involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato. 
xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar 
o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones 
sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni 
durante la ejecución o liquidación del contrato. 
xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de 
influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la 
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Entidad tome respecto de Procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o 
terminación. 
xix. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de selección 
por los canales definidos en los documentos del Proceso. 
xx. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio 
económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo 
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con 
el Proceso de selección. 
xxi. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo 
de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja 
o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con 
cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u 
otorgados. 
xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de 
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, 
ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por 
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios 
públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo 
y decisiones del Proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que 
tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
 
O. CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (SEGÚN LO 
ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018) 
El proponente persona jurídica o persona natural deberá anexar el certificado respectivo. En caso de 
consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura se deberá aportar el certificado 
respectivo de cada uno de los integrantes de este. 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unión temporal, presente 
antecedentes, no podrá contratar con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. En todo 
caso, los mismos serán verificados por la entidad, lo anterior, es autorizado por el proponente con la 
presentación de la oferta. 
 
P. RUT Y RIT 
El proponente indicará su identificación tributaria e información del régimen tributario a que 
pertenece, para la cual deberá presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Único 
Tributario (RUT), debidamente actualizado y completo (con todas las páginas).  
 
En caso de adjudicación del contrato, el contratista deberá aportar el Registro de Información tributaria 
(RIT). En caso de consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus 
integrantes debe aportar este documento, debidamente actualizado y completo 
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Q. MANIFESTACIÓN NO ESTAR INCURSO INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES. 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o la unión 
temporal, cuando el proponente sea plural, debe manifestar bajo la gravedad de juramento, no estar 
incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de interés alguno, que le impida ser 
contratista del Estado y ejecutar el contrato que surja del presente proceso de selección, de 
conformidad con las previsiones de la Ley 80 de 1993, el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero y 
demás normas concordantes, ni estar registrados en el boletín expedido por la Contraloría General de 
la República como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podrá estar incurso en las 
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletín 
expedido por la Contraloría General de la República como responsables fiscales, so pena de 
RECHAZO de la oferta. 
 
R. CERTIFICACIÓN DE CUENTA BANCARIA. 
 
Se deberá presentar certificación bancaria del proponente, con fecha de expedición no mayor a tres (3) 
meses. Dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el número y tipo de cuenta y el nombre 
de la entidad financiera. 
 
S. REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES 
 
La entidad verificara en el RUES, LA IMPOSICIÓN DE MULTAS, SANCIONES POR 
INCUMPLIMIENTO como contratista dentro de los últimos cinco (5) años, derivadas del 
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido 
impuestas. 
 
NOTAS APLICABLES A LOS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA: 
 

- Los documentos a partir de los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes y de 
evaluación o puntaje que estén en una lengua extranjera, deben ser presentados en su lengua original 
junto con la traducción oficial al castellano. 

- El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la 
traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe 
ser el mismo texto presentado. Lo anterior, conforme con lo establecido la Circular Externa Única de 
Colombia Compra Eficiente. 

- Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalización alguna, salvo los 
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante 
Notario Público. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el 
exterior sin que sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte 
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adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad 
con la Convención de la Apostilla o legalizados ante cónsul colombiano. 
 
6.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
6.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección las personas naturales o jurídicas, así como 
aquellas que conformen Consorcios, Uniones Temporales u otras figuras asociativas, legalmente 
constituidas y con capacidad jurídica para contratar con el Estado, de conformidad con la legislación 
colombiana vigente. 
 
Los proponentes deberán acreditar su experiencia mediante la presentación del «Formato – 
Experiencia» el cual debe ser diligenciado por todos los proponentes, ya sean personas naturales, 
jurídicas o integrantes de figuras asociativas. La experiencia podrá ser acreditada a través de contratos 
ejecutados y terminados celebrados con entidades públicas o con personas jurídicas de derecho 
privado. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: 
 
El proponente deberá presentar máximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y finalizados, 
cuyo objeto, alcance y/o obligaciones sean similares, o relacionados con el objeto del presente proceso 
de contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial del presente 
proceso.  
 
Las certificaciones deberán relacionarse en su objeto. Cada certificación deberá contener la siguiente 
información:   
 
a. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
b. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 
c. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar. 
d. Valor total del contrato. 
e. Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación. 
f. Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
g. Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
h. Firma de la persona que expide la certificación. 
 
En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad 
tendrá en cuenta las tres primeras certificaciones que se encuentre relacionadas en el Formato No 9. 
“Experiencia del Proponente”. 
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El proponte, además, deberá presentar la certificación donde se evidencia la acreditación por parte de 
la Organismo Nacional de Acreditación en Colombia –ONAC-  
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada debe consistir en las 
certificaciones aportadas por cada uno de los miembros del consocio o unión temporal de forma 
 
MIPYMES 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se 
modifica la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1082 de 2015, es necesario incluir condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las MiPymes domiciliadas en 
Colombia.  
 
Conforme lo anterior y atendiendo a lo previsto el artículo 2.2.1.2.4.2.18 de Decreto 1082 de 2015 
modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, se deben incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
En el análisis del sector relativo a la presente contratación, la Entidad considera pertinente aplicar el 
numeral 2° de los criterios anotados, es decir, el número de contratos para la acreditación de la 
experiencia. Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla la condición de MIPYME o empresa de mujer 
de acuerdo con los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad la definición del 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 el Decreto 1860 de 2021 o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen, podrá acreditar la experiencia: 
 
EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO 
NACIONAL 
 
Con el fin de establecer los criterios diferenciales para las Mipymes y emprendimiento de mujeres el 
oferente que ostente tal condición podrá acreditar máximo cuatro (4) certificaciones de contratos, con 
las mismas condiciones establecidas en el numeral 6.1.2.1 experiencia del proponente, esto es con 
objeto similar o igual al proceso que se pretende, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial expresado en SMMLV de acuerdo con la oferta presentada. Los oferentes deberán 
diligenciar el formato No. 9 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 
 
CRITERIOS PARA LA VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA. 
 
a) El valor de los contratos aportados como soporte de experiencia será determinado con base en el 
Salario Mínimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) aplicable a la fecha de suscripción de cada 
contrato. 
b) La información contenida en las certificaciones deberá coincidir con los datos consignados en el 
respectivo contrato y en sus documentos complementarios o modificatorios, si los hubiere. 
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c) En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras figuras asociativas, la experiencia podrá 
ser acreditada por uno solo de los integrantes o por la sumatoria de la experiencia de todos ellos. 
d) Si el proponente anexa un número mayor de certificaciones al exigido la Entidad únicamente tendrá 
en cuenta las primeras tres (3) certificaciones presentadas, según corresponda, en el orden en que 
hayan sido relacionadas. 
e) En caso de que la proponente persona jurídica haya sido constituida con una antigüedad menor a 
tres (3) años, podrá acreditar experiencia a través de sus accionistas, socios o constituyentes, 
conforme a lo previsto en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
f) Cuando la certificación presentada haga referencia a contratos que comprendan múltiples servicios 
o componentes, se tendrá en cuenta únicamente el valor de aquellos ítems o componentes que 
guarden relación directa con el objeto de la presente contratación. 
 
Acreditación de la condición de MIPYME. 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 
2015, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, la definición y acreditación de la 
condición de Micro, Pequeña o Mediana Empresa (MIPYME) se realizará con base en los criterios 
de clasificación empresarial previstos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, o en las 
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Requisitos para acreditar la condición de MIPYME colombiana: 
 
La MIPYME domiciliada en Colombia deberá acreditar el cumplimiento del tamaño empresarial 
conforme a lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, observando los 
siguientes criterios: 
 
1) Personas naturales: deberán presentar certificación expedida por el proponente y un contador 
público, acompañada de copia del registro mercantil, con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha límite para la presentación de ofertas. 
2) Personas jurídicas: deberán presentar certificación firmada por el representante legal y el 
contador público o revisor fiscal (si están obligados a tenerlo), acompañada del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del proceso. 
3) Clasificación: La verificación del tamaño empresarial se hará conforme a los rangos establecidos 
en la Ley 590 de 2000, el Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
reglamenten. 
4) Registro Único de Proponentes (RUP): Alternativamente, la condición de MIPYME podrá 
acreditarse mediante la presentación del certificado vigente del RUP, siempre que este refleje dicha 
condición de forma expresa y se encuentre vigente y en firme al momento de su presentación. 
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5) Proponentes plurales (Consorcios o Uniones Temporales): El criterio diferencial aplicará si al 
menos uno de los integrantes acredita la condición de MIPYME y cuenta con una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) dentro de la participación del proponente plural. 
6) Verificación del contador público: En los casos en que la certificación sea suscrita por un 
contador público y no por un revisor fiscal (por no estar obligado), deberá aportarse adicionalmente 
copia de la cédula de ciudadanía, tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente del contador, expedido por la Junta Central de Contadores, con el fin de 
verificar su idoneidad profesional. 
 
6.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la regla general para 
los procesos de mínima cuantía es que las entidades estatales NO requieren exigir requisitos 
habilitantes financieros ni organizacionales a los proponentes. Esto significa que, por norma, en la 
mínima cuantía no es obligatorio que quienes presenten ofertas acrediten indicadores como 
patrimonio, liquidez, endeudamiento o experiencia financiera previa. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Suba no verificará la capacidad financiera teniendo en cuenta el numeral 2 del 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.   
 

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
7.1 MENOR PRECIO  
 
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, siempre que se 
encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de que este no cumpliese 
con los requisitos habilitantes, se procederá a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el 
precio más bajo y así sucesivamente. 
 
La propuesta económica deberá presentarse en el Formato establecido en la invitación pública y en la plataforma 
SECOP II. 
 
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la exención, 
exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 
 
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la evaluación económica y 
en observancia del principio de igualdad y del deber de selección objetiva, se tomará el precio de cada propuesta 
sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto oficial. 
 
7.2 EMPATE DE PROPUESTAS  
 
En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicarán las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020, 
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 (Artículo 2.2.1.2.4.2.17). 
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8. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 

En atención a la expedición del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede generar efectos 
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato”. 
 
El Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligación para las entidades estatales de 
realizar, durante la etapa de planeación, el análisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, la matriz 
de riesgos del presente proceso contractual. 
 
De acuerdo con las disposiciones del artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.1.6.3, del 
Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos del Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en 
los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del presente proceso 
de selección, la Alcaldía Local de Suba tipificó, estimó y asigno los siguientes riesgos previsibles 
teniendo en cuenta cada una de las etapas contractuales. Se anexa MATRIZ DE RIESGOS, 
documento que hace parte integral del presente este estudio previo. 
En desarrollo de lo señalado en la Ley 80 de 1993, artículo 25, numerales 7 y 12 - Modificado por el 
art. 87, Ley 1474 de 2011, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la 
entidad, como sustento y justificación de los factores de selección adoptados para el proceso de 
selección, se procede a realizar la estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles 
involucrados en esta contratación. 
 
La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la Identificación 
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación”, y que busca proteger a las entidades públicas de los 
eventos en el proceso de contratación, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de 
su impacto en el proceso de contratación. 
Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el análisis de matriz de riesgos en documento adjunto al 
estudio, el cual hace parte integral del proceso, dentro de la cual se establecen los riesgos 
precontractuales, contractuales y post contractuales del proceso. 
 
8.1 COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 
El comunicado de aceptación de oferta será publicado en el SECOP II, en la fecha prevista en el 
cronograma, para su publicación el Fondo de Desarrollo Local de Suba diligenciará la sección 
“contrato” que corresponde al contrato electrónico el cual deberá ser revisado y firmado en la 
plataforma SECOP II por el adjudicatario. 
Con la suscripción en la plataforma del contrato electrónico y la publicación de la comunicación de 
aceptación en el SECOP II, el proponente seleccionado quedará informado de la aceptación de su 
propuesta 
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8.2 DECLARATORIA DE DESIERTO 
El proceso se podrá declarar desierto únicamente cuando no existan proponentes hábiles, o cuando 
ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en la Invitación Pública o en la Ley o cuando 
se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva. 
 

9. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 

El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Fondo de 
Desarrollo Local de suba, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 

1. Cumplimiento del contrato: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución y seis (06) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de 
suscripción del contrato.  

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor 
total del contrato, vigente por el plazo de ejecución y dos (02) años más. Este amparo debe ser 
constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato.  

3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecución 
y seis (06) más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del 
contrato.  

4. Responsabilidad extracontractual: Por el valor equivalente a 200 SMMLV, vigente por el plazo 
de ejecución. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato.  
  

El contratista debe mantener vigentes la garantía de las pólizas señaladas, en caso de que el contrato 
se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere necesario. 
 
 
10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
10.1 PLAZO 
 
El plazo del contrato es cuatro (4) Meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el 
supervisor del contrato y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
 
10.2 VALOR 
 
El valor del contrato se estima en la suma de veinticuatro millones ciento cuarenta y cuatro mil trescientos 
cincuenta y siete pesos ($24.144.357) de la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2537, respaldado con el 
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2183 del 2025 de recursos provenientes del rubro presupuestal 
O230117459920242537. 
 
 10.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará en tres (3) plazos de la siguiente manera:  
 

PRIMER PAGO: El sesenta por ciento (60%) del valor del contrato, se cancelará con la entrega del 
informe de la auditoría energética y lo dispuesto en el documento anexo técnico;  
 
SEGUNDO PAGO: El treinta por ciento (30%) del valor del contrato se cancelará con la entrega del 
Plan de Gestión Eficiente de la Energía (PGEE)  y lo dispuesto en el documento anexo técnico y que 
se encuentren debidamente soportado.  
 
TERCER PAGO: El diez por ciento (10%) se cancelará contra suscripción del acta de liquidación 
para el desarrollo del contrato: 
 
1. Informe de actividades (si aplica) o informe de supervisión debidamente firmado por el supervisor de 

contrato, el apoyo a la supervisión (si aplica). 
2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique) 
4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 

proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 
6. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el 
inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  
establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por 
cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre 
las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también 
será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
9.4 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES  
 
La Alcaldía Local de Suba cumple con la normatividad ambiental vigente, mejora continuamente sus procesos 
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del medio 
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión pública. Con el fin de formar y mantener 
el conocimiento necesario para promover el cuidado del medio ambiente, el contratista se compromete con el 
Fondo de Desarrollo Local de Suba (FDLS), a dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Guía de Compras 
Públicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Ficha de Contratación Sostenible 
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No. 26 v5 “Criterios sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria”  (Ver anexo), expedido 
por la Secretaría Distrital de Gobierno de Bogotá. 
  
Así mismo, deberá anexar en la propuesta la Carta de Compromiso de Buenas Prácticas Ambientales (Formato 
Cumplimiento de Buenas Prácticas Ambientales) y certificación juramentada, en el que se compromete a dar 
cumplimiento a la ficha de contratación sostenible No. 26 v5, suscrita por el representante legal, ficha que hace 
parte de los documentos precontractuales e integran la presente contratación administrativa. 
  
Los criterios ambientales a los que se debe dar cumplimiento, teniendo en cuenta la ficha de contratación 
sostenible No. 26 v5 son los siguientes: Especificaciones técnicas (numerales 1,3,4,5,6,7,9) Obligaciones 
específicas (numerales 3,4,6). 
  
NOTA: En cumplimiento de la Política de Cero Papel que hace parte del Plan Institucional de Gestión 
Ambiental PIGA, se deberá imprimir por ambas caras de la hoja, no deberá ser entregado en carpetas ni con 
separadores de páginas, deberá ser perforado con gancho legajador para tamaño oficio y foliado adecuadamente. 
 
9.5 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 
2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo 

técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formará parte 
integral del contrato. 

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, juntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 
contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así 
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en la 
ejecución del contrato. 

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías del Contrato, en 
el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que 
afecten su vigencia o monto. 

8. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas. 

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le 
imparta el Fondo de Desarrollo Local de Suba a través de la supervisión de este, para una correcta ejecución 
y cumplimiento de las obligaciones. 

10. Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situación 
que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción 
al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para 
cada pago. 
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12. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal 
o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad 
con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

13. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo con las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) 
de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia 
de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

14. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecución 
del contrato el 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de 
acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, 
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado 
presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

15. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 

 
9.6 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
1. El Contratista debe realizar la auditoría energética en las instalaciones de la Entidad en la periodicidad 
solicitada, cumpliendo con las calidades, características y especificaciones técnicas relacionas con el 
cumplimiento de la normatividad ambiental que aplique. 
2. Realizar el levantamiento de información requerido para iniciar la auditoría energética. 
3. Llevar a cabo el proceso de revisión energética según los requisitos establecidos en la NTCISO 50002 vigente y 

presentar la evidencia de este proceso.  

4. Elaborar el diagnóstico de la edificación y presentar el reporte respectivo.  

5. Realizar la caracterización energética correspondiente y presentar el documento correspondiente.  

6. Elaborar el Plan de gestión de eficiencia energética y entregarlo a la Alcaldía Local de Suba para su conocimiento.  

7. Socializar y divulgar a las directivas y responsables de cada edificación los resultados de la auditoría energética. 

8. Realizar capacitación en la Gestión y manejo de indicadores de desempeño energético. 

9. Llevar a cabo capacitación del personal de la edificación y/o la Alcaldía Local en temáticas de Eficiencia Energética. 

10. Atender las observaciones o requerimientos que le formule la Alcaldía Local por conducto del supervisor del 

contrato y corregir las fallas reemplazando bienes que no cumpla con los requerimientos técnicos. 

11. Suscribir los documentos necesarios y solicitados por la Entidad, a través del supervisor del contrato. 

12. En caso de cualquier novedad o anomalía, reportar la situación de forma inmediata, por escrito, al supervisor del 

contrato. 

13. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningún motivo suspender o abandonar el objeto contratado. 

14. El contratista deberá acreditar con la factura la certificación expedida por el representante legal o el revisor fiscal, 

según el caso, el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social y aportes parafiscales, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con lo 

dispuesto en el parágrafo del artículo 41 de la ley 80 de 1993, que fuera modificado por el artículo 23 de la ley 1150 

de 2007. 

15. Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato. 

 
9.7 OBLIGACIONES FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA 
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1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando aplique). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones 
establecidas en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculación del porcentaje 
mínimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato (cuando aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.8 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá, D.C., y específicamente, la entrega de los bienes objeto de este 
deberá efectuarse en el almacén del Fondo de Desarrollo Local de Suba, ubicado en la Calle 147 No. 90 – 74, o 
en el lugar que para tal efecto determine el Supervisor del Contrato, siempre que se encuentre dentro del 
perímetro urbano de la localidad, previa notificación escrita al CONTRATISTA. 
 
9.9 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local de Suba  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público o contratista que se 
denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución 
de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
9.10 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
9.10 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).  
 

a. Anexo Técnico  
b. Análisis de sector  
c. Estudio de mercado  
d. Matriz de riesgo  
e. Ficha de contratación sostenible No 26 versión 5. 
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