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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá D.C., 11 de diciembre 2025 

 

Señor (a) 
HAROLD IVÁN MERA MARTÍNEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8420014 
Coordinador Académico – Instructor Grado 11 
Jornada Fines de Semana 
Centro de Gestión Administrativa 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes diciembre del año 
2025 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8420014 del año 2025 

 

Cristian Camilo Ulloa Samacá, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1026588466 de 

Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica Jornada Fines 

de Semana del Centro de Gestión Administrativa, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato será de DIEZ MILLONES 
QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS M/cte. ($10.578.876) 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de OCTUBRE por un valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS  
SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($3.372.975) b) Un (1) 
pago correspondiente al mes de NOVIEMBRE por un valor de CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511) c) Un 
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(1) último pago correspondiente al mes de DICIEMBRE por un valor de DOS MILLONES 
SEISCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/cte ($2.606.390). 

Plazo: Será hasta el 17 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

"Prestar servicios profesionales de carácter temporal, orientando la Formación 

Profesional Integral, así como otras actividades que se deriven de los procesos 

formativos de acuerdo con la programación establecida por el Centro de Gestión 

Administrativa para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su 

sede principal, subsedes y organizaciones, ejecutando acciones tanto en la modalidad 

presencial como virtual, para Formación Titulada y/o Complementaria y/o 

acompañamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento Gestión Administrativa 

y Financiera en las áreas temáticas: Bibliotecas, Gestión Administrativa, Gestión 

Documental y Talento Humano." 

 

Obligaciones Específicas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar la implementación de 

los principios del Proyecto 

Educativo Institucional (PEI) en 

el desarrollo de actividades 

formativas, alineando las 

estrategias pedagógicas con la 

misión y visión institucional.}  

Impartir formación 
profesional integral 
presencial de acuerdo 
con la Programación IV 
Trimestre de 2025: 
 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 

Listas de asistencia en 
los grupos 

 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
 
Reporte de juicios 
evaluativos en los 
grupos: 
 
Grupo 3170459 TEFE 
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Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
Planes de trabajo en 
los grupos: 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Horas Sofía mes de 
noviembre y 
diciembre de 2025. 
 

2 Cumplir con los lineamientos 

establecidos en el Reglamento 

del aprendiz SENA, aplicando 

las disposiciones relacionadas 

con los procesos formativos y 

de gestión administrativa.  

Se realiza la preparación 
y desarrollo y evaluación 
de los procesos de 
aprendizaje a través de 
las evidencias de 
conocimiento, 
desempeño y producto 

grupos: 

 Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
 

3 Entregar productos específicos 

según lo estipulado en el 

contrato, tales como informes, 

reportes, registros, guías, 

manuales, formatos y 

materiales de aprendizaje 

Previa la finalización de 
la competencia 
asignadas se procede a la 
evaluación de los juicios 
en el aplicativo Sofía Plus 

N/A 
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relacionados con las actividades 

formativas realizadas.  

 

4 Desarrollar actividades de 

apoyo en la formación 

profesional integral, 

garantizando la alineación con 

los estándares de calidad, 

eficiencia y pertinencia en los 

programas tecnológicos, 

Técnicos, laborales y 

complementarios asignados, 

conforme a la programación 

establecida por las 

Coordinaciones académicas.  

 

Se verifica en el 
aplicativo  SOFIA PLUS el 
registro de los 
aprendices matriculados 
teniendo en cuenta las 
competencias asignadas 

N/A 

5 Colaborar en la planeación, 

ejecución y evaluación de 

procesos de aprendizaje, 

aplicando estrategias 

específicas definidas para 

grupos poblacionales diversos y 

 

Se envían las novedades 
académicas a través del 
correo electrónico de la 
Coordinación de la 
Jornada Fines de Semana 

N/A 
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presentando los informes 

requeridos dentro de los plazos 

establecidos.  

6 Registrar las novedades en el 

sistema Sofí a Plus, asegurando 

la trazabilidad de los procesos 

mediante tareas como creación 

de rutas de aprendizaje, 

registro de juicio de evaluación 

y eventos relacionadas con el 

proceso de Formación entre 

otros.  

 

En este periodo periodo 
académico no se ejecutó 
esta obligación  

N/A 

7 Gestionar el registro de 

inasistencias y reportar casos 

para la activación de rutas de 

deserción o rutas preventivas 

asociadas a habilidades diversas 

(discapacidades, necesidades 

específicas de aprendizaje, 

Se gestiona a través del 
aplicativo Sofía Plus 

Listas de asistencia en 
los grupos 

 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
 
Reporte de juicios 
evaluativos en los 
grupos: 
 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
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entre otras), siguiendo los 

procedimientos establecidos.  

 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
Planes de trabajo en 
los grupos: 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Horas Sofía mes de 
noviembre y 
diciembre de 2025. 
 

8  

Revisar la consistencia de los 

datos de aprendices y su 

actualización en el sistema Sofí 

a Plus u otro dispuesto por el 

Centro de Formación, 

incluyendo la validación de 

datos personales y de 

emergencia, y reportar 

cualquier discrepancia 

detectada. 

Se realiza a través del 
aplicativo  Sofía Plus  . 

Listas de asistencia en 
los grupos 

 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
 
Reporte de juicios 
evaluativos en los 
grupos: 
 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
Planes de trabajo en 
los grupos: 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
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Horas Sofía mes de 
noviembre y 
diciembre de 2025. 
 

9 Elaborar, actualizar y entregar 

ajustes razonables en la 

planeación de la formación, 

dirigidos a aprendices con 

habilidades diversas (población 

con discapacidad, campe SENA, 

economía popular, LGBTIQ+), 

asegurando la inclusión y 

equidad en los procesos 

formativos.  

En este trimestre  no se 
realizó inducción de 
aprendices nuevos 

N/A 

10  

Facilitar procesos de inducción 

y validación de aprendizajes 

previos, conforme a las 

directrices definidas por la 

entidad y los requerimientos 

específicos del área de 

formación.  

Se participa en la 
Inducción de los  
aprendices nuevos 

N/A 
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11 Documentar y registrar 

información clave de los 

aprendices, incluyendo datos 

básicos e imágenes necesarias 

(como registros fotográficos de 

eventos y transferencias de 

conocimientos para procesos 

administrativos, cumpliendo 

con la normativa de la entidad 

en los mecanismos dispuestos 

por el Centro de Formación y 

cumplimiento de política de 

tratamiento de datos.  

En este periodo no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

12  

Cumplir con las disposiciones 

sobre protección de datos 

personales, ajustándose a lo 

establecido en el Acuerdo 009 

de 2016 del SENA y la Ley 1581 

de 2012.  

Se cumple con la Ley de 
protección de datos 
personales   

N/A 
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13 Asistir a reuniones específicas y 

comités técnicos cuando sea 

necesario, participando en la 

evaluación y seguimiento de 

aprendizajes, dentro del marco 

de las tareas delimitadas por el 

contrato.  

Asistir a las reuniones 
programadas por el 
Centro de Gestión 
Administrativa CGA. 

Centro de Gestión 
Administrativa CGA 
en el  piso 11 

14 Apoyar actividades de 

divulgación y promoción de 

programas de formación, 

servicios tecnológicos y 

proyectos de cooperación, 

tanto dentro como fuera de las 

instalaciones de la entidad, 

según lo estipulado en el 

contrato.  

En este periodo no se 
ejecutó esta obligación  

N/A 

15 Generar informes periódicos 

sobre el avance de las 

actividades asignadas y 

programadas en el plan de 

trabajo incluyendo reportes de 

Impartir formación 
profesional integral 
presencial de acuerdo 
con la Programación IV 
Trimestre de 2025: 
 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 

Listas de asistencia en 
los grupos 

 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
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resultados y productos 

entregados en las acciones 

formativas, conforme a las 

obligaciones contractuales.  

Grupo 3229809 TGE 
 

 
Reporte de juicios 
evaluativos en los 
grupos: 
 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Grupo 3229809 TGE 
 
Planes de trabajo en 
los grupos: 
Grupo 3170459 TEFE 
 
Grupo 3311873 TAOA 
 
Grupo 3065219 TGA 
 
Horas Sofía mes de 
noviembre y 
diciembre de 2025. 
 

16 Participar en proyectos de 

investigación autorizados por El 

Centro de Formación, 

entregando productos 

específicos relacionados con las 

líneas programáticas 

establecidas y cumpliendo con 

las políticas de propiedad 

intelectual.  

N/A N/A 
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17 Aplicar las disposiciones 

vigentes en gestión 

documental, ajustando los 

procedimientos a las Tablas de 

Retención Documental de la 

dependencia correspondiente, 

en la entrega con calidad, 

pertinencia y oportunidad de 

los documentos asociados a la 

evaluación y seguimiento a la 

etapa lectiva y productiva 

acorde con los para metros 

establecidos en el sistema 

compromiso (Guías, Procesos, 

Procedimientos, formatos, 

plantillas y formularios)  

Se garantiza el uso 
adecuado de los de los 
instrumentos a trabajar. 

N/A 

18 Velar por el adecuado uso de 

los ambientes de formación y 

recursos asignados, reportando 

el estado de estos y asegurando 

Se garantiza el uso 
adecuado de los 
ambientes de formación 
en cada una de las 
competencias asignadas   

N/A 
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su mantenimiento básico al 

finalizar cada actividad.  

19 Reintegrar los materiales 

asociados al inventario y 

equipos en los procesos de 

formación, en las condiciones 

en que fueron entregados, 

garantizando su preservación.  

En este periodo no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

20 proveer los medios y 

herramientas propias 

necesarias para el 

cumplimiento de las actividades 

contratadas, manteniendo 

autonomía técnica y operativa.  

En este periodo no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

21 Cumplir con las circulares y 

resoluciones relacionadas con 

la gestión documental electro 

nica, asegurando la 

implementación adecuada del 

Archivo Electrónico SENA (AES) 

y entrega de formato único 

En este periodo no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 
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inventario documental FUID de 

los archivos a su cargo.  

22 Ejecutar actividades adicionales 

acordadas con el supervisor del 

contrato, siempre dentro del 

marco del objeto contractual.  

N/A N/A 

23 Implementar estrategias de 

formación inclusiva, 

considerando las necesidades 

específicas de la población 

objeto de formación, 

garantizando la equidad y la 

personalización de los procesos 

de enseñanza.  

Se ejecuta de acuerdo 
con lo establecido por la 
Coordinación JFDS. 

N/A 

24 Participar en actividades de 

monitoreo y evaluación de los 

aprendizajes obtenidos, 

generando reportes que 

permitan identificar avances, 

N/A N/A 
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áreas de mejora y 

retroalimentaciones  

25 Elaborar, actualizar, 

seguimiento y entrega de los 

planes de mejora asegurando 

su implementación dentro de 

las actividades asignadas.  

Se ejecuta de acuerdo 
con el Reglamento para 
los aprendices SENA 

N/A 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.       

2.       

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 91969946 de la planilla, Mi planilla de noviembre 2025. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (       ) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 

Cristian Camilo Ulloa Samacá 

Contratista 

C.C. No. 1026588466 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

HAROLD IVÁN MERA MARTÍNEZ  

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.8420014 del año 2025 

Coordinador Académico – Instructor Grado 11 

Jornada Fines de Semana  

 

154



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 15-nov 16-nov 22-nov 23-nov 27-nov 28-nov 29-nov 30-nov 6-dic 7-dic
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 TI 1033723213 AGUDELO PAVA KEVIN SANTIAGO 0% 0 10 0

2 TI 1033707102 ANGARITA CASTRO DANIEL FELIPE 0% 0 10 0

3 TI 1023376283 ANGEL BENAVIDES KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIES
83% 10 0 0

4 CC 1149188406 CANGA  LEIDY MARCELA 83% 10 0 0

5 TI 1053333468 CASTILLO RIVERA ANDRES FELIPE 25% 3 7 0

6 TI 1033105660 CHACON RUEDA ALEJANDRA 67% 8 2 0

7 CC 1019140532 CHIA  DANIEL ARTURO 83% 10 0 0

8 TI 1025535984 CIFUENTES GONZÁLEZ YURANI ANDREA 83% 10 0 0

9 TI 1141316611 CORONADO MALAMBO TANIA ALEJANDRA 0% 0 10 0

10 TI 1106395442 DAVILA TAFUR OSCAR FABIAN 83% 10 0 0

11 TI 1034781066 DORIA TORRES JUAN DIEGO 0% 0 10 0

12 TI 1022361446 FUQUEN VASQUEZ LAURA CAMILA 0% 0 10 0

13 CC 1005773506 GUAYARA SANCHEZ KATHERIN 75% 9 0 0

14 CC 1029280190 LOPEZ HERNANDEZ ALAN JOEL 75% 9 1 0

15 CC 1007345977 MARTINEZ LENIS HAROLD 0% 0 10 0

16 CC 1019982750 MARTINEZ RODRIGUEZ PAOLA ANDREA 0% 0 10 0

17 CC 1026557320 POTOSI JOJOA JOHANNA PATRICIA 0% 0 10 0

18 TI 1024506327 RINCÓN POLOCHE JUANA VALENTINA 83% 10 0 0

19 CC 1026254558 ROBAYO GUEVARA ELIZABETH 0% 0 10 0

20 TI 1085049323 SANCHEZ ZABALETA FABIAN ALEXANDER 83% 10 0 0

21 CC 1026596014 SANDOVAL SOTAQUIRA ASTRID CAROLINA 83% 10 0 0

22 TI 1021314228 SISA ESTEBAN EDWIN SANTIAGO 0% 0 10 0

23 CC 1012976332 VARGAS BALLESTEROS ALISSON MICHELL 83% 10 0 0

24 CC 1014478626 ZERDA PAZOS JUAN FERNANDO 0% 0 10 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

3170459

Cristian Camilo Ulloa Samacá

30 de agosto al 05 de octubre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 15-nov 16-nov 22-nov 23-nov 29-nov 30-nov 6-dic 7-dic
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 CC 1013117279 DIAZ APARICIO SANDY MILEY 67% 8 0 0

2 TI 1024567085 CARO BOLIVAR ARNOLD SUYIA 0% 0 8 0

3 CC 1012919444 MUÑOZ MUÑOZ SARA SOFIA 67% 8 0 0

4 CC 1012426527 REYES SIGUA ANGIE MILENA 0% 0 0 0

5 CC 1000986061 TORO ACEVEDO ANDERSON JAVIER 67% 8 0 0

6 0% 0 0 0

7 0% 0 0 0

8 0% 0 0 0

9 0% 0 0 0

10 0% 0 0 0

11 0% 0 0 0

12 0% 0 0 0

13 0% 0 0 0

14 0% 0 0 0

15 0% 0 0 0

16 0% 0 0 0

17 0% 0 0 0

18 0% 0 0 0

19 0% 0 0 0

20 0% 0 0 0

21 0% 0 0 0

22 0% 0 0 0

23 0% 0 0 0

24 0% 0 0 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

3142426

Cristian Camilo Ulloa Samacá

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 15-nov 16-nov 22-nov 23-nov 29-nov 30-nov 6-dic 7-dic
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 TI 1147485517 ALDANA MEJIA JOSÉ DANIEL 50% 6 2 0

2 CC 1141518842 AVILA DIAZ NICOLAS MAURICIO 58% 7 1 0

3 TI 1024490083 DIAZ FERNANDEZ NICOL STEFANY 58% 7 1 0

4 CC 1016034661 GOMEZ ACOSTA ALEJANDRA 58% 7 1 0

5 TI 1034662990 PEREZ ACERO ANGELO YARLY 67% 8 0 0

6 CC 1022954776 RIOS CORRECHA JUANA VALENTINA 67% 8 0 0

7 0% 0 0 0

8 0% 0 0 0

9 0% 0 0 0

10 0% 0 0 0

11 0% 0 0 0

12 0% 0 0 0

13 0% 0 0 0

14 0% 0 0 0

15 0% 0 0 0

16 0% 0 0 0

17 0% 0 0 0

18 0% 0 0 0

19 0% 0 0 0

20 0% 0 0 0

21 0% 0 0 0

22 0% 0 0 0

23 0% 0 0 0

24 0% 0 0 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

3142420

Cristian Camilo Ulloa Samacá

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 11-oct 12-oct 13-oct 18-oct 19-oct 25-oct 26-oct 1-nov 2-nov 3-nov 8-nov 9-nov
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 cc 1.028.784.196 Bautista Avila Daniel Arturo 92% 11 1 0

2 T.I. 1.141.715.759 Betancourt Escobar Angie Valentina 100% 12 0 0

3 TI 1.007.708.739 Bocanegra Delgado Jazmin 92% 11 1 0

4 cc 1007535715 Briñez culma Derly Maria 92% 11 1 0

5 cc 1014658772 castellanos casallas Evelyn Daniela 33% 4 8 0

6 cc 1.013.583.901 Castillo Perilla Karen Mailyn 92% 11 1 0

7 cc 1.022.409.290 Cerón Herrera Maria Camila 100% 12 0 0

8 cc 1.019.095.856 Chirivi Sichaca Diana Paola 17% 2 10 0

9 cc 36.725.209 collazos zuñiga Dirliak Estela 92% 11 1 0

10 cc 10337707546 Cruz wilmer 100% 12 0 0

11 T.I. 1024526912 Garay Giraldo Junior Smith 92% 11 1 0

12 cc 1004613193 Guerrero mosquera lesly mariusy 92% 11 1 0

13 CC 1027151311 Pinzon Florez German Stiven 100% 12 0 0

14 CC 1.026.283.550 Quiroz Higuera Yurany Alejandra 100% 12 0 0

15 CC 67.006.806 Ruiz Ramos Liliana 100% 12 0 0

16 CC 1.023.895.117 Tapiero Guerrero Angi lizeth 100% 12 0 0

17 1.023.940.554 Vanegas Vanegas Laura Mayerlli 100% 12 0 0

18 0% 0 0 0

19 0% 0 0 0

20 0% 0 0 0

21 0% 0 0 0

22 0% 0 0 0

23 0% 0 0 0

24 0% 0 0 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

Cristian Camilo Ulloa Samacá

Del 11 de octubre al 9 de nioviembre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

Tecnico en Organización de Archivo

3311873

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 15-nov 16-nov 17-nov 22-nov 23-nov 29-nov 30-nov 6-dic 7-dic 8-dic 13-dic
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 cc 1.028.784.196 Bautista Avila Daniel Arturo 82% 9 0 0

2 T.I. 1.141.715.759 Betancourt Escobar Angie Valentina 82% 9 0 0

3 TI 1.007.708.739 Bocanegra Delgado Jazmin 82% 9 0 0

4 cc 1.007.535.715 Briñez culma Derly Maria 9% 1 8 0

5 cc 1.014.658.772 castellanos casallas Evelyn Daniela 82% 9 0 0

6 cc 1.013.583.901 Castillo Perilla Karen Mailyn 73% 8 1 0

7 cc 1.022.409.290 Cerón Herrera Maria Camila 9% 1 8 0

8 cc 1.019.095.856 Chirivi Sichaca Diana Paola 0% 0 9 0

9 cc 36.725.209 collazos zuñiga Dirliak Estela 82% 9 0 0

10 cc 10.337.707.546 Cruz wilmer 82% 9 0 0

11 T.I. 1.024.526.912 Garay Giraldo Junior Smith 9% 1 8 0

12 cc 1.004.613.193 Guerrero mosquera lesly mariusy 73% 8 1 0

13 CC 1.027.151.311 Pinzon Florez German Stiven 0% 0 9 0

14 CC 1.026.283.550 Quiroz Higuera Yurany Alejandra 82% 9 0 0

15 CC 67.006.806 Ruiz Ramos Liliana 0% 0 9 0

16 CC 1.023.895.117 Tapiero Guerrero Angi lizeth 73% 8 1 0

17 1.023.940.554 Vanegas Vanegas Laura Mayerlli 82% 9 0 0

18 0% 0 0 0

19 0% 0 0 0

20 0% 0 0 0

21 0% 0 0 0

22 0% 0 0 0

23 0% 0 0 0

24 0% 0 0 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

3311873

Cristian Camilo Ulloa Samacá

15 de noviembre al 13 de diciembre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA

Tecnico en Organización de Archivo

Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 11-oct 12-oct 13-oct 18-oct 19-oct 25-oct 26-oct 1-nov 2-nov 3-nov 8-nov 9-nov
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 CC 1126121127 AGUAS MONTES MANUEL JAVIER 100% 12 0 0

2 CC 1023958724 ARANGO OCAMPO CARLOS EDUARDO 83% 10 2 0

3 CC 1003431361 BARRETO GARCIA NATALIA ANDREA 100% 12 0 0

4 CC 1000589607 BERNAL CASTRO MICHELL TATIANA 100% 12 0 0

5 CC 1000364901 BERNAL MORALES KIMBERLY TATIANA 8% 1 11 0

6 CC 1.010.209.836 CACERES RIVERA PAOLA ANDREA 83% 10 2 0

7 CC 1031652327 CACHAY LOPEZ YERALDY VALENTINA 75% 9 3 0

8 CC 1000236523 CAÑON MOSQUERA KELLY JOHANNA 83% 10 2 0

9 CC 1.024.589.965 CARVAJAL GUTIERREZ EDINSON 75% 9 3 0

10 CC 1028481755 CHIVATA BUITRAGO SANTIAGO 58% 7 5 0

11 CC 1000943693 CONTRERAS CONTRERAS SOFIA ALEJANDRA 83% 10 2 0

12 CC 52315391 DIAZ CALDERON SANDRA PAOLA 0% 0 12 0

13 CC 1010223288 ESCALANTE BOHORQUEZ EDISON DANIEL 0% 0 12 0

14 CC 1022438214 FALLA PIMIENTO HASBLEIDY 0% 0 12 0

15 CC 1063483971 FLOREZ ARIAS JASVEIDYS 100% 12 0 0

16 CC 1015999376 HERNANDEZ CONTRERAS YONATHAN SNEIDER 92% 11 1 0

17 CC 79793043 HERNANDEZ GARCIA FERNANDO 0% 0 12 0

18 CC 53114348 HERRERA GRANDE JULY NATALY 92% 11 1 0

19 CC 1023960203 MANTILLA GAMBOA HEIDY DAYANA 83% 10 2 0

20 CC 1019602177 MARIN LARA ALISON JULIANA 50% 6 6 0

21 CC 1007569436 MARTINEZ CARDENAS YULY TATIANA 92% 11 1 0

22 CC 1.014.310.281 MARTINEZ PUENTES ANDRES FELIPE 92% 11 1 0

23 CC 1003671826 MOLINA GUERRERO SERGIO JAVIER 92% 11 1 0

24 TI 1013118866 MONTAÑA LOPEZ JUAN DAVID 83% 10 2 0

25 TI 1034324464 MORENO MORENO JESÚS 92% 11 1 0

26 CC 1065913855 ORTEGON AROCA ADRIANA ALEJANDRA 100% 12 0 0

27 CC 1022999219 PANTOJA RIVAS JORGE NICOLAS 92% 11 1 0

28 CC 1018463680 PARRA CARDENAS JHONNY HERNANDO 92% 11 1 0

29 TI 1075541492 PEREZ POLANIA ANDREA 100% 12 0 0

30 PPT 5903964 RAMIREZ SILVA KENDERSON JOSE 58% 7 5 0

31 CC 1192920969 RODRIGUEZ BOMBITA KEVIN LEONARDO 83% 10 2 0

32 TI 1106778566 ROJAS CRIOLLO JUAN DAVID 100% 12 0 0

33 CC 1018414924 RONCANCIO BOCANEGRA KEINER SNEIDER 83% 10 2 0

34 CC 1000463421 TOLEDO GALEANO ANDRES FELIPE 58% 7 5 0

35 TI 1014204203 TORRES VERGARA KAREN MARIANA 92% 11 1 0

36 cc 1.011.099.810 Varon Manrique Julian David 92% 11 1 0

37
CC 1.027.366.344 Zambrano Gonzalez Diana Carolina 100% 12 0 0

38 0% 0 0 0

Cristian Camilo Ulloa Samacá

Promover la interacción idonea consigo mismo y con los demás en el contexto laboral y social.

Del 11 de octubre al 9 de nioviembre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

Tecnólogo en Gestión Empresarial

3229809

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 15-nov 16-nov 17-nov 22-nov 23-nov 29-nov 30-nov 6-dic 7-dic 8-dic 13-dic
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 CC 1.126.121.127 AGUAS MONTES MANUEL JAVIER 82% 9 0 0

2 CC 1.023.958.724 ARANGO OCAMPO CARLOS EDUARDO 82% 9 0 0

3 CC 1.003.431.361 BARRETO GARCIA NATALIA ANDREA 82% 9 0 0

4 CC 1.000.589.607 BERNAL CASTRO MICHELL TATIANA 82% 9 0 0

5 CC 1.000.364.901 BERNAL MORALES KIMBERLY TATIANA 0% 0 9 0

6 CC 1.010.209.836 CACERES RIVERA PAOLA ANDREA 36% 4 5 0

7 CC 1.031.652.327 CACHAY LOPEZ YERALDY VALENTINA 82% 9 0 0

8 CC 1.000.236.523 CAÑON MOSQUERA KELLY JOHANNA 82% 9 0 0

9 CC 1.024.589.965 CARVAJAL GUTIERREZ EDINSON 82% 9 0 0

10 CC 1.028.481.755 CHIVATA BUITRAGO SANTIAGO 0% 0 11 0

11 CC 1.000.943.693 CONTRERAS CONTRERAS SOFIA ALEJANDRA 82% 9 0 0

12 CC 52.315.391 DIAZ CALDERON SANDRA PAOLA 0% 0 9 0

13 CC 1.010.223.288 ESCALANTE BOHORQUEZ EDISON DANIEL 0% 0 9 0

14 CC 1.022.438.214 FALLA PIMIENTO HASBLEIDY 0% 0 9 0

15 CC 1.063.483.971 FLOREZ ARIAS JASVEIDYS 82% 9 0 0

16 CC 1.015.999.376 HERNANDEZ CONTRERAS YONATHAN SNEIDER 73% 8 1 0

17 CC 79.793.043 HERNANDEZ GARCIA FERNANDO 0% 0 11 0

18 CC 53.114.348 HERRERA GRANDE JULY NATALY 73% 8 1 0

19 CC 1.023.960.203 MANTILLA GAMBOA HEIDY DAYANA 82% 9 0 0

20 CC 1.019.602.177 MARIN LARA ALISON JULIANA 82% 9 0 0

21 CC 1.007.569.436 MARTINEZ CARDENAS YULY TATIANA 73% 8 1 0

22 CC 1.014.310.281 MARTINEZ PUENTES ANDRES FELIPE 82% 9 0 0

23 CC 1.003.671.826 MOLINA GUERRERO SERGIO JAVIER 82% 9 0 0

24 TI 1.013.118.866 MONTAÑA LOPEZ JUAN DAVID 9% 1 8 0

25 TI 1.034.324.464 MORENO MORENO JESÚS 82% 9 0 0

26 CC 1.065.913.855 ORTEGON AROCA ADRIANA ALEJANDRA 82% 9 0 0

27 CC 1.022.999.219 PANTOJA RIVAS JORGE NICOLAS 82% 9 0 0

28 CC 1.018.463.680 PARRA CARDENAS JHONNY HERNANDO 82% 9 0 0

29 TI 1.075.541.492 PEREZ POLANIA ANDREA 82% 9 0 0

30 PPT 5.903.964 RAMIREZ SILVA KENDERSON JOSE 82% 9 0 0

31 CC 1.192.920.969 RODRIGUEZ BOMBITA KEVIN LEONARDO 64% 7 2 0

32 TI 1.106.778.566 ROJAS CRIOLLO JUAN DAVID 82% 9 0 0

33 CC 1.018.414.924 RONCANCIO BOCANEGRA KEINER SNEIDER 73% 8 1 0

34 CC 1.000.463.421 TOLEDO GALEANO ANDRES FELIPE 82% 9 0 0

35 TI 1.014.204.203 TORRES VERGARA KAREN MARIANA 27% 3 6 0

36 cc 1.011.099.810 Varon Manrique Julian David 9% 1 8 0

37 CC 1.027.366.344 Zambrano Gonzalez Diana Carolina 82% 9 0 0

38 0% 0 0 0

3229809

Cristian Camilo Ulloa Samacá

Promover la interacción idonea consigo mismo y con los demás en el contexto laboral y social.

15 de noviembre al 13 de diciembre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA

Tecnólogo en Gestión Empresarial



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 15-nov 16-nov 17-nov 22-nov 23-nov 29-nov 30-nov 6-dic 7-dic 8-dic 13-dic
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 CC 1.000.622.045 AGUILAR PRIETO DIANA VALENTINA 0% 0 8 0

2 CC 1.000.774.618 BERNAL POVEDA LADY SOFIA 73% 8 0 0

3 CC 1.090.418.174 CACERES SALAS JEIMMY VALENTINA 73% 8 0 0

4 CC 1.033.795.815 CAICEDO BERNAL YULI YADIRA 64% 7 1 0

5 CC 1.068.977.060 CASTRO GOMEZ JHOANY ALEXANDER 73% 8 0 0

6 CC 1.095.209.959 CIFUENTES RODRIGUEZ SARA 73% 8 0 0

7 CC 1.019.156.262 JIMENEZ BERRIO MICHEL CAROLINA 0% 0 8 0

8 CC 1.025.521.347 LOAIZA CEDEÑO MIGUEL ANGEL 73% 8 0 0

9 CC 1.011.200.882 LOZANO MARTINEZ DANNA MICHEL 73% 8 0 0

10 CC 1.022.373.283 MACHUCA CENTENO ANA ROSA 73% 8 0 0

11 CC 1.151.196.144 MARTINEZ DIAZ JOSE ALEXIS 73% 8 0 0

12 CC 1.038.104.418 MARTINEZ RUIZ ANDYS CAROLAY 73% 8 0 0

13 CC 1.006.159.391 MENDOZA ESPINEL MARIA SOLANYI 73% 8 0 0

14 CC 1.010.112.755 NUMPAQUE VANEGAS NAYIBE 73% 8 0 0

15 CC 1.010.112.755 ORDUZ AMASO MARIA FERNANDA 73% 8 0 0

16 CC 1.140.918.116 RODRIGUEZ ALARCON LOREN NATHALIA 73% 8 0 0

17 CC 1.073.715.629 RUBIANO GARAVITO JENNY PAOLA 73% 8 0 0

18 CC 1.091.971.009 SALCEDO GOMEZ SHAILA MICHELL 64% 7 1 0

19 CC 52.751.562 VELEZ ROJAS ANGELICA DANIELA 73% 8 0 0

20 CC 1.005.769.810 Urueña Cardenas Julio Cesar 73% 8 0 0

21 0% 0 0 0

22 0% 0 0 0

23 0% 0 0 0

24 0% 0 0 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

3065219

Cristian Camilo Ulloa Samacá

Promover la interacción idonea consigo mismo y con los demás en el contexto laboral y social.

15 de noviembre al 13 de diciembre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA

Tecnólogo en Gestión Administrativa



No. Tipo Documento Apellidos y Nombres 11-oct 12-oct 13-oct 18-oct 19-oct 25-oct 26-oct 1-nov 2-nov 3-nov 8-nov 9-nov
% de 

 asistencias
Asistencias Inasistencias Justificadas Observaciones

1 CC 1000622045 AGUILAR PRIETO DIANA VALENTINA 0% 0 12 0

2 CC 1000774618 BERNAL POVEDA LADY SOFIA 100% 12 0 0

3 CC 1090418174 CACERES SALAS JEIMMY VALENTINA 92% 11 1 0

4 CC 1033795815 CAICEDO BERNAL YULI YADIRA 42% 5 7 0

5 CC 1068977060 CASTRO GOMEZ JHOANY ALEXANDER 100% 12 0 0

6 CC 1095209959 CIFUENTES RODRIGUEZ SARA 92% 11 1 0

7 CC 1019156262 JIMENEZ BERRIO MICHEL CAROLINA 0% 0 12 0

8 CC 1025521347 LOAIZA CEDEÑO MIGUEL ANGEL 100% 12 0 0

9 CC 1011200882 LOZANO MARTINEZ DANNA MICHEL 75% 9 3 0

10 CC 1022373283 MACHUCA CENTENO ANA ROSA 100% 12 0 0

11 CC 1151196144 MARTINEZ DIAZ JOSE ALEXIS 100% 12 0 0

12 CC 1038104418 MARTINEZ RUIZ ANDYS CAROLAY 100% 12 0 0

13 CC 1006159391 MENDOZA ESPINEL MARIA SOLANYI 100% 12 0 0

14 CC 1010112755 NUMPAQUE VANEGAS NAYIBE 92% 11 1 0

15 CC 1010112755 ORDUZ AMASO MARIA FERNANDA 100% 12 0 0

16 CC 1140918116 RODRIGUEZ ALARCON LOREN NATHALIA 100% 12 0 0

17 CC 1073715629 RUBIANO GARAVITO JENNY PAOLA 83% 10 2 0

18 CC 1091971009 SALCEDO GOMEZ SHAILA MICHELL 100% 12 0 0

19 CC 52751562 VELEZ ROJAS ANGELICA DANIELA 100% 12 0 0

20 CC 1005769810 Urueña Cardenas Julio Cesar 100% 12 0 0

21 0% 0 0 0

22 0% 0 0 0

23 0% 0 0 0

24 0% 0 0 0

25 0% 0 0 0

26 0% 0 0 0

27 0% 0 0 0

28 0% 0 0 0

29 0% 0 0 0

30 0% 0 0 0

31 0% 0 0 0

32 0% 0 0 0

33 0% 0 0 0

34 0% 0 0 0

35 0% 0 0 0

36 0% 0 0 0

37 0% 0 0 0

38 0% 0 0 0

Cristian Camilo Ulloa Samacá

Promover la interacción idonea consigo mismo y con los demás en el contexto laboral y social.

Del 11 de octubre al 9 de nioviembre de 2025

              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA

          CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
     CONTROL DE PARTICIPACIÓN APRENDICES JFS

Tecnólogo en Gestión Administrativa

3065219

PERIODO

NOMBRE DEL PROGRAMA

NÚMERO DE FICHA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A)

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1004613193 LESLY MARIUSY GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1004613193 LESLY MARIUSY GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1004613193 LESLY MARIUSY GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1004613193 LESLY MARIUSY GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 12.00 a

CC 1007708739 JAZMIN BOCANEGRA DELGADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1007708739 JAZMIN BOCANEGRA DELGADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1007708739 JAZMIN BOCANEGRA DELGADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1007708739 JAZMIN BOCANEGRA DELGADO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 12.00 a

CC 1023895117 ANGI LIZETH TAPIERO GUERRERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1023895117 ANGI LIZETH TAPIERO GUERRERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1023895117 ANGI LIZETH TAPIERO GUERRERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 1023895117 ANGI LIZETH TAPIERO GUERRERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 12.00 a

CC 67006806 LILIANA RUIZ RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 67006806 LILIANA RUIZ RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 67006806 LILIANA RUIZ RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.59 a

CC 67006806 LILIANA RUIZ RAMOS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 12.00 a CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA
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Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1007535715 DERLY MARIA BRIÑEZ CULMA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1007535715 DERLY MARIA BRIÑEZ CULMA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1007535715 DERLY MARIA BRIÑEZ CULMA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1007535715 DERLY MARIA BRIÑEZ CULMA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1013583901 KAREN MAILYN CASTILLO PERILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1013583901 KAREN MAILYN CASTILLO PERILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1013583901 KAREN MAILYN CASTILLO PERILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1013583901 KAREN MAILYN CASTILLO PERILLA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1014658772 EVELYN DANIELA CASTELLANOS 

CASALLAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1014658772 EVELYN DANIELA CASTELLANOS 

CASALLAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1014658772 EVELYN DANIELA CASTELLANOS 

CASALLAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1014658772 EVELYN DANIELA CASTELLANOS 

CASALLAS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1022409290 MARIA CAMILA CERON HERRERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1022409290 MARIA CAMILA CERON HERRERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1022409290 MARIA CAMILA CERON HERRERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1022409290 MARIA CAMILA CERON HERRERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1023940554 LAURA MAYERLLI VANEGAS VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1023940554 LAURA MAYERLLI VANEGAS VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1023940554 LAURA MAYERLLI VANEGAS VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1023940554 LAURA MAYERLLI VANEGAS VANEGAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

TI 1024526912 JUNIOR SMITH GARAY GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

TI 1024526912 JUNIOR SMITH GARAY GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

TI 1024526912 JUNIOR SMITH GARAY GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

TI 1024526912 JUNIOR SMITH GARAY GIRALDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1026283550 YURANY 

ALEJANDRA

QUIROZ HIGUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1026283550 YURANY 

ALEJANDRA

QUIROZ HIGUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1026283550 YURANY 

ALEJANDRA

QUIROZ HIGUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1026283550 YURANY 

ALEJANDRA

QUIROZ HIGUERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
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CC 1027151311 GERMAN STIVEN PINZON FLOREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1027151311 GERMAN STIVEN PINZON FLOREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1027151311 GERMAN STIVEN PINZON FLOREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1027151311 GERMAN STIVEN PINZON FLOREZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1028784196 DANIEL ARTURO BAUTISTA AVILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1028784196 DANIEL ARTURO BAUTISTA AVILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1028784196 DANIEL ARTURO BAUTISTA AVILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1028784196 DANIEL ARTURO BAUTISTA AVILA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1033770756 WILMER CRUZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1033770756 WILMER CRUZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1033770756 WILMER CRUZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1033770756 WILMER CRUZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1141715759 ANGIE VALENTINA BETANCOURT 

ESCOBAR

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1141715759 ANGIE VALENTINA BETANCOURT 

ESCOBAR

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1141715759 ANGIE VALENTINA BETANCOURT 

ESCOBAR

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 1141715759 ANGIE VALENTINA BETANCOURT 

ESCOBAR

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 36725209 DIRLIAK ESTELA COLLAZOS ZUÑIGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

589420 - 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 36725209 DIRLIAK ESTELA COLLAZOS ZUÑIGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589421 - 02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 36725209 DIRLIAK ESTELA COLLAZOS ZUÑIGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589422 - 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 11.46 a

CC 36725209 DIRLIAK ESTELA COLLAZOS ZUÑIGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

589423 - 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 11.47 a

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA 

SAMACA
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Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1000774618 LADY SOFIA BERNAL POVEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1000774618 LADY SOFIA BERNAL POVEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1005821384 JOAN CARLOS MARTINEZ REYES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 03/04/2024 13.53 a

CC 1005821384 JOAN CARLOS MARTINEZ REYES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 03/04/2024 13.53 a

CC 1006159391 MARIA SOLANYI MENDOZA ESPINEL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1006159391 MARIA SOLANYI MENDOZA ESPINEL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1010112755 NAYIBE NUMPAQUE VANEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1010112755 NAYIBE NUMPAQUE VANEGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1011200882 DANNA MICHEL LOZANO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1011200882 DANNA MICHEL LOZANO MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1022373283 ANA ROSA MACHUCA CENTENO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1022373283 ANA ROSA MACHUCA CENTENO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1023001937 NICOLAS ESTIVEN ESPITIA GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 23/11/2024 17.25 a

CC 1023001937 NICOLAS ESTIVEN ESPITIA GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 23/11/2024 17.25 a

CC 1025521347 MIGUEL ANGEL LOAIZA CEDEÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1025521347 MIGUEL ANGEL LOAIZA CEDEÑO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1031649927 MARIA FERNANDA ORDUZ AMASO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1031649927 MARIA FERNANDA ORDUZ AMASO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1033795815 YULI YADIRA CAICEDO BERNAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1033795815 YULI YADIRA CAICEDO BERNAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1038104418 ANDYS CAROLAY MARTINEZ RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1038104418 ANDYS CAROLAY MARTINEZ RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1068977060 JHOANY 

ALEXANDER

CASTRO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1068977060 JHOANY 

ALEXANDER

CASTRO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1073715629 JENNY PAOLA RUBIANO GARAVITO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1073715629 JENNY PAOLA RUBIANO GARAVITO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1090418174 JEIMMY 

VALENTINA

CACERES SALAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA
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CC 79276300 - HAROLD IVAN MERA MARTINEZ

CC 79276300 - HAROLD IVAN MERA MARTINEZ

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA
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CC 1090418174 JEIMMY 

VALENTINA

CACERES SALAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

TI 1091971009 SHAILA MICHELL SALCEDO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

TI 1091971009 SHAILA MICHELL SALCEDO GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1095209959 SARA CIFUENTES 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1095209959 SARA CIFUENTES 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

TI 1140918116 LOREN NATHALIA RODRIGUEZ ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

TI 1140918116 LOREN NATHALIA RODRIGUEZ ALARCON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1151196144 JOSE ALEXIS MARTINEZ DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 1151196144 JOSE ALEXIS MARTINEZ DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 52751562 ANGELICA 

DANIELA

VELEZ ROJAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO 07/12/2025 8.12 a

CC 52751562 ANGELICA 

DANIELA

VELEZ ROJAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 

DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 

NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO 07/12/2025 8.13 a

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1000986061 ANDERSON JAVIER TORO ACEVEDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1000986061 ANDERSON JAVIER TORO ACEVEDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1000986061 ANDERSON JAVIER TORO ACEVEDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1000986061 ANDERSON JAVIER TORO ACEVEDO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1005773506 KATHERIN GUAYARA 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1005773506 KATHERIN GUAYARA 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1005773506 KATHERIN GUAYARA 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1005773506 KATHERIN GUAYARA 

SANCHEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1012919444 SARA SOFIA MUÑOZ MUÑOZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.10 a

TI 1012919444 SARA SOFIA MUÑOZ MUÑOZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.11 a

TI 1012919444 SARA SOFIA MUÑOZ MUÑOZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.10 a

TI 1012919444 SARA SOFIA MUÑOZ MUÑOZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.10 a

CC 1012976332 ALISON MICHEL VARGAS 

BALLESTEROS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1012976332 ALISON MICHEL VARGAS 

BALLESTEROS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1012976332 ALISON MICHEL VARGAS 

BALLESTEROS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1012976332 ALISON MICHEL VARGAS 

BALLESTEROS

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1013117279 SANDY MILEY DIAZ APARICIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.12 a

CC 1013117279 SANDY MILEY DIAZ APARICIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.13 a

CC 1013117279 SANDY MILEY DIAZ APARICIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.12 a

CC 1013117279 SANDY MILEY DIAZ APARICIO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.12 a

TI 1016034661 LAURA ALEJANDRA 

NATALY

GOMEZ ACOSTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.22 a

TI 1016034661 LAURA ALEJANDRA 

NATALY

GOMEZ ACOSTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.22 a

TI 1016034661 LAURA ALEJANDRA 

NATALY

GOMEZ ACOSTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.21 a

TI 1016034661 LAURA ALEJANDRA 

NATALY

GOMEZ ACOSTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.22 a

CC 1019140532 DANIEL ARTURO CHIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1019140532 DANIEL ARTURO CHIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1019140532 DANIEL ARTURO CHIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1019140532 DANIEL ARTURO CHIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1022954776 JUANA VALENTINA RIOS CORRECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.15 a CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
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CC 1022954776 JUANA VALENTINA RIOS CORRECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.15 a

CC 1022954776 JUANA VALENTINA RIOS CORRECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.14 a

CC 1022954776 JUANA VALENTINA RIOS CORRECHA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.15 a

CC 1023376283 KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIDES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1023376283 KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIDES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1023376283 KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIDES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1023376283 KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIDES

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1024490083 NICOL STEFANY DIAZ FERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.19 a

CC 1024490083 NICOL STEFANY DIAZ FERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.20 a

CC 1024490083 NICOL STEFANY DIAZ FERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.19 a

CC 1024490083 NICOL STEFANY DIAZ FERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.19 a

TI 1024506327 JUANA VALENTINA RINCÓN 

POLOCHE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1024506327 JUANA VALENTINA RINCÓN 

POLOCHE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1024506327 JUANA VALENTINA RINCÓN 

POLOCHE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1024506327 JUANA VALENTINA RINCÓN 

POLOCHE

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1025535984 YURANI ANDREA CIFUENTES 

GONZÁLEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1025535984 YURANI ANDREA CIFUENTES 

GONZÁLEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1025535984 YURANI ANDREA CIFUENTES 

GONZÁLEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1025535984 YURANI ANDREA CIFUENTES 

GONZÁLEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1026596014 ASTRID CAROLINA SANDOVAL 

SOTAQUIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1026596014 ASTRID CAROLINA SANDOVAL 

SOTAQUIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1026596014 ASTRID CAROLINA SANDOVAL 

SOTAQUIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1026596014 ASTRID CAROLINA SANDOVAL 

SOTAQUIRA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1029280190 ALAN JOEL LOPEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1029280190 ALAN JOEL LOPEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1029280190 ALAN JOEL LOPEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1029280190 ALAN JOEL LOPEZ 

HERNANDEZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1033105660 ALEJANDRA CHACON RUEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1033105660 ALEJANDRA CHACON RUEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1033105660 ALEJANDRA CHACON RUEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1033105660 ALEJANDRA CHACON RUEDA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1053333468 ANDRES FELIPE CASTILLO RIVERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1053333468 ANDRES FELIPE CASTILLO RIVERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1053333468 ANDRES FELIPE CASTILLO RIVERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1053333468 ANDRES FELIPE CASTILLO RIVERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1085049323 FABIAN ALEXANDER SANCHEZ 

ZABALETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1085049323 FABIAN ALEXANDER SANCHEZ 

ZABALETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1085049323 FABIAN ALEXANDER SANCHEZ 

ZABALETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1085049323 FABIAN ALEXANDER SANCHEZ 

ZABALETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1106395442 OSCAR FABIAN DAVILA TAFUR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA



TI 1106395442 OSCAR FABIAN DAVILA TAFUR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

TI 1106395442 OSCAR FABIAN DAVILA TAFUR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1106395442 OSCAR FABIAN DAVILA TAFUR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

TI 1141518842 NICOLAS MAURICIO AVILA DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.18 a

TI 1141518842 NICOLAS MAURICIO AVILA DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.18 a

TI 1141518842 NICOLAS MAURICIO AVILA DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.17 a

TI 1141518842 NICOLAS MAURICIO AVILA DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.17 a

TI 1147485517 JOSÉ DANIEL ALDANA MEJIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.23 a

TI 1147485517 JOSÉ DANIEL ALDANA MEJIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.24 a

TI 1147485517 JOSÉ DANIEL ALDANA MEJIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.23 a

TI 1147485517 JOSÉ DANIEL ALDANA MEJIA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.23 a

CC 1149188406 LEIDY MARCELA CANGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

633016 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1149188406 LEIDY MARCELA CANGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633017 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO 07/12/2025 9.01 a

CC 1149188406 LEIDY MARCELA CANGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633018 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1149188406 LEIDY MARCELA CANGA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

633019 - 2. PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO 07/12/2025 9.00 a

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CC 1026588466 - CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 cc 1.028.784.196 Bautista Avila Daniel Arturo 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 T.I. 1.141.715.759 Betancourt Escobar Angie Valentina 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 TI 1.007.708.739 Bocanegra Delgado Jazmin 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 cc 1.007.535.715 Briñez culma Derly Maria 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 cc 1.014.658.772 castellanos casallas Evelyn Daniela 60% D 60,0 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 cc 1.013.583.901 Castillo Perilla Karen Mailyn 90% A 90,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 cc 1.022.409.290 Cerón Herrera Maria Camila 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 cc 1.019.095.856 Chirivi Sichaca Diana Paola 10% D 10,0 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 cc 36.725.209 collazos zuñiga Dirliak Estela 98% A 97,8 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 cc 10.337.707.546 Cruz wilmer 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 T.I. 1.024.526.912 Garay Giraldo Junior Smith 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 cc 1.004.613.193 Guerrero mosquera lesly mariusy 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1.027.151.311 Pinzon Florez German Stiven 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1.026.283.550 Quiroz Higuera Yurany Alejandra 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 67.006.806 Ruiz Ramos Liliana 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1.023.895.117 Tapiero Guerrero Angi lizeth 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 1.023.940.554 Vanegas Vanegas Laura Mayerlli 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

0%

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

8

FORMA DE ENTREGA DIGITAL

20% 20%20%20%

RESULTADOS APRENDIZAJE

C

EVIDENCIA N° 3

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

0%

2

3

4

5

7 0%

100%

0%

0%

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

OBSERVACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnico en Organizaciòn de Archivos 134400

FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA

P V C P V

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201500

PORCENTAJE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

PRIMER CORTE

FECHA INICIO: 

20%

EVIDENCIA N° 1

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

No. RAP

1

FISICA

14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 4/11/2025 11/11/2025

DIGITAL

Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

EVIDENCIA N° 4EVIDENCIA N° 2

A 100 A 100 A 90 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 100 A 90 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 100 A 90 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A

D 100

A 90 A

50 D 100 A 50 D 50 D

A 100 A

100 A

0 D

100

100

100

100

100

100

100

100

100

A

A 90 A

100 A

50 D

100 A

A 100 A 100

A 100 A 100

A 100 A 100

A 50

100 A 90

100 A

100 A

A 90

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%100%

D

99 A

50 D

90 A

0 D

100 A

0

100 A 100 A 100 A

100 A

100 A

0 D

100 A

100 A

100 A

A

100 A

100 A

100 A

100 A

100 A

A100

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

  23 de diciembre de 2025 

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 3311873

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

RAP 3: RAP 4: RAP 5: RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la

RAP 6: 

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

RAP 8: 

 9 de octubre de 2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

0%0%0% 0%0% 0%

10-ene
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 7: 

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn 

de programas 

de actividad 

fìsica en los 

contextos 

productivos y 

sociales

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN 

DE ENFERMEDADES LABORALES.

C

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO

P

EVIDENCIA N° 5

FISICA DIGITAL

NO APROBADO

0%

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. X PROD. CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. X DESEM. PROD.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 cc 1.028.784.196 Bautista Avila Daniel Arturo 99% A 1 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 T.I. 1.141.715.759 Betancourt Escobar Angie Valentina 99% A 2 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 TI 1.007.708.739 Bocanegra Delgado Jazmin 99% A 3 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 cc 1.007.535.715 Briñez culma Derly Maria 99% A 4 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 cc 1.014.658.772 castellanos casallas Evelyn Daniela 30% D 5 60,0 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 cc 1.013.583.901 Castillo Perilla Karen Mailyn 94% A 6 90,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 cc 1.022.409.290 Cerón Herrera Maria Camila 99% A 7 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 cc 1.019.095.856 Chirivi Sichaca Diana Paola 5% D 8 10,0 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 cc 36.725.209 collazos zuñiga Dirliak Estela 98% A 9 97,8 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 cc 2.347.983 Cruz wilmer 99% A 10 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 T.I. 1.024.526.912 Garay Giraldo Junior Smith 99% A 11 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 cc 1.004.613.193 Guerrero mosquera lesly mariusy 99% A 12 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1.027.151.311 Pinzon Florez German Stiven 99% A 13 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1.026.283.550 Quiroz Higuera Yurany Alejandra 99% A 14 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 67.006.806 Ruiz Ramos Liliana 99% A 15 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1.023.895.117 Tapiero Guerrero Angi lizeth 99% A 16 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 1.023.940.554 Vanegas Vanegas Laura Mayerlli 99% A 17 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 0% 18 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 0% 19 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 0% 20 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 21 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 23 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 24 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 25 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 26 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 27 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 28 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 31 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 33 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 35 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

10/12/2025

C P

100

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - SEGUNDO CORTE

FECHA INICIO:  9 de octubre de 2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

EVIDENCIA N° 10

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn de 

programas de 

actividad fìsica 

en los co

V C P V C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

V

DIGITAL

18/11/2025 25/11/2025

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

NÚMERO DE FICHA: 3311873 CÓDIGO:

240201500

Cristian Camilo Ulloa Samacá

134400

No. RAP

1

2

3

7

02/12/2025

5

09/12/2025

6

4

8

100%

0%

0%

0%

20% 20% 20% 20% 20%

VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

PORCENTAJE

P

ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA
Medios y métodos de entrenamiento.

OBSERVACIONES

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la
RESULTADOS APRENDIZAJE

C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

EVIDENCIA N° 6 EVIDENCIA N° 7

FISICA

A100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 90 A 100 A 100

A

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 100 A 100 A 100

D

100 A 100 A 90 A 100 A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

A

100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A

100 A

EVIDENCIA N° 8 EVIDENCIA N° 9

FECHA FIN:   23 de diciembre de 2025 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO  -  JORNADA FINES DE SEMANA

RAP 6: RAP 7: 

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

TIPO DE EVIDENCIA

CUMPLE

VERIFICACIÓN P

Medios y métodos de entrenamiento.
Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.

Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.
Entregable: Pausas activas.

RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la
V C P V

Tecnico en Organizaciòn de Archivos

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE JUICIOS DE EVALUACIÓN 

RAP% ASIGNACIÓN

100%

100%

0%

0%

RAP 8: 

0%0% 0%100% 100% 0% 0% 0%

RAP 3: RAP 4: RAP 5: 

ESTADO

FINAL:
SI

APROBADO

NO APROBADO

0%

SEGUNDO CORTE

FORMA DE ENTREGA FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL

 



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

COMPETENTE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

28/10/2025

21/10/2025

04/11/2025

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ESTADO

FINAL:
SI

RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

11/11/2025
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

SEGUNDO CORTE

02/12/2025

09/12/2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

FECHA DE INICIO:

FECHA FINAL:

 9 de octubre de 2025

  23 de diciembre de 2025 

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

FINES DE SEMANA

Cristian Camilo Ulloa Samacá

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

FECHA DE ENTREGA

14/10/2025

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Bautista Avila Daniel Arturo  cc.10287841961

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

25/11/2025



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

2

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
Betancourt Escobar Angie Valentina  

T.I..1141715759

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

3

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEBocanegra Delgado Jazmin   TI.1007708739

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

4

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEBriñez culma Derly Maria  cc.1007535715

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 9

1

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
60,0 D AÚN NO APROBADO 

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

5

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
castellanos casallas Evelyn Daniela   

cc.1014658772

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 2

9

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
90,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

6

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECastillo Perilla Karen Mailyn  cc.1013583901

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

7

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECerón Herrera Maria Camila  cc.1022409290

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
10,0 D AÚN NO APROBADO 

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

8

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEChirivi Sichaca Diana Paola  cc.1019095856

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,8 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

9

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEcollazos zuñiga Dirliak Estela  cc.36725209

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

10

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECruz wilmer  cc.10337707546

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

11

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEGaray Giraldo Junior Smith   T.I..1024526912

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

12

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
Guerrero mosquera lesly mariusy  

cc.1004613193

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

13

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEPinzon Florez German Stiven  CC.1027151311

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

14

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
Quiroz Higuera Yurany Alejandra  

CC.1026283550

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

15

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTERuiz Ramos Liliana  CC.67006806

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

16

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTETapiero Guerrero Angi lizeth  CC.1023895117

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Tecnico en Organizaciòn de Archivos

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

17

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
Vanegas Vanegas Laura Mayerlli  

CC.1023940554

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 CC 1.126.121.127 AGUAS MONTES MANUEL JAVIER 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 CC 1.023.958.724 ARANGO OCAMPO CARLOS EDUARDO 96% A 96,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 CC 1.003.431.361 BARRETO GARCIA NATALIA ANDREA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1.000.589.607 BERNAL CASTRO MICHELL TATIANA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 CC 1.000.364.901 BERNAL MORALES KIMBERLY TATIANA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 CC 1.010.209.836 CACERES RIVERA PAOLA ANDREA 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 CC 1.031.652.327 CACHAY LOPEZ YERALDY VALENTINA 96% A 96,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 CC 1.000.236.523 CAÑON MOSQUERA KELLY JOHANNA 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 CC 1.024.589.965 CARVAJAL GUTIERREZ EDINSON 97% A 97,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 CC 1.028.481.755 CHIVATA BUITRAGO SANTIAGO 50% D 50,0 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 CC 1.000.943.693 CONTRERAS CONTRERAS SOFIA ALEJANDRA 97% A 97,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 CC 52.315.391 DIAZ CALDERON SANDRA PAOLA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1.010.223.288 ESCALANTE BOHORQUEZ EDISON DANIEL 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1.022.438.214 FALLA PIMIENTO HASBLEIDY 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 1.063.483.971 FLOREZ ARIAS JASVEIDYS 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1.015.999.376 HERNANDEZ CONTRERAS YONATHAN SNEIDER 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 79.793.043 HERNANDEZ GARCIA FERNANDO 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 CC 53.114.348 HERRERA GRANDE JULY NATALY 97% A 97,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 CC 1.023.960.203 MANTILLA GAMBOA HEIDY DAYANA 96% A 96,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 CC 1.019.602.177 MARIN LARA ALISON JULIANA 96% A 96,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 CC 1.007.569.436 MARTINEZ CARDENAS YULY TATIANA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 CC 1.014.310.281 MARTINEZ PUENTES ANDRES FELIPE 99% A 99,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 CC 1.003.671.826 MOLINA GUERRERO SERGIO JAVIER 99% A 99,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 TI 1.013.118.866 MONTAÑA LOPEZ JUAN DAVID 99% A 99,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 TI 1.034.324.464 MORENO MORENO JESÚS 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 CC 1.065.913.855 ORTEGON AROCA ADRIANA ALEJANDRA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 CC 1.022.999.219 PANTOJA RIVAS JORGE NICOLAS 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 CC 1.018.463.680 PARRA CARDENAS JHONNY HERNANDO 99% A 99,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 TI 1.075.541.492 PEREZ POLANIA ANDREA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 PPT 5.903.964 RAMIREZ SILVA KENDERSON JOSE 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 CC 1.192.920.969 RODRIGUEZ BOMBITA KEVIN LEONARDO 95% A 95,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 TI 1.106.778.566 ROJAS CRIOLLO JUAN DAVID 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 CC 1.018.414.924 RONCANCIO BOCANEGRA KEINER SNEIDER 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 CC 1.000.463.421 TOLEDO GALEANO ANDRES FELIPE 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 TI 1.014.204.203 TORRES VERGARA KAREN MARIANA 97% A 97,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

 9 de octubre de 2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

0%0%0% 0%0% 0%

10-ene
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 7: 

Promover la 

Interacción 

idónea 

consigo 

mismo, con  

los demás y 

con la 

naturaleza 

(Cultura 

Física)

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN 

DE ENFERMEDADES LABORALES.

C

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO

P

EVIDENCIA N° 5

FISICA DIGITAL

NO APROBADO

0%

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

  23 de diciembre de 2025 

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 3229809

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

RAP 3: RAP 4: RAP 5: RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la

RAP 6: 

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

RAP 8: 

100 A

100 A

95 A

100 A

95 A

100 A

100 A

100 A

100 A

100 A

A

A

A

A

D

100 A

100 A

90 A

90 A

90 A

100 A

90 A

100 A

100 A

100 A

100 A

0

0 D

0 D

0 D

100 A

100 A

100 A

100 A

90 A

95 A

50 D

100 A

A

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%100%

A

100 A

100 A

100 A

100 A

90 A

90

100 A 100 A 100 A 100 A 90

100 A

100 A

A 90 A

A 90 A

100 A

0 D

100 A

A 100 A 100

A 100 A 100

A 100 A 100

A 100

100 A

90 A

90 A

100 A

90

100

90

90

90

95

0

100

0

90

100

95

90

100

100

95

A 90

A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D

A 90 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 0 D 0 D

100 A 90 A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D

D 0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A 100 A

D 0 D 0 D 0 D

95 A 100 A 100 A 100 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 100 A 90 A

A 90 A 100 A

95 A 100 A 100 A 100 A

A 100

A

100 A 100 90 A

A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A

A

A

100 A 90 A 100 A

100 A 100 A 100 A

A

EVIDENCIA N° 4EVIDENCIA N° 2

100 A 90 A 100 A

100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A

A 100 A

A

100 A 100 A 100 A 100 A

95 A 100 A 100 A 90

100 A 100 A 90 A 100

100

100 A 100 A 100

100

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201500

PORCENTAJE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

PRIMER CORTE

FECHA INICIO: 

20%

EVIDENCIA N° 1

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

No. RAP

1

FISICA

14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 4/11/2025 11/11/2025

DIGITAL

Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física) CÓDIGO:

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

OBSERVACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial 621201

FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA

P V C P V

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

3

4

5

7 0%

100%

0%

0%

0%

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

8

FORMA DE ENTREGA DIGITAL

20% 20%20%20%

RESULTADOS APRENDIZAJE

C

EVIDENCIA N° 3

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

0%

2

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. X PROD. CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. X DESEM. PROD.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 CC 1.126.121.127 AGUAS MONTES MANUEL JAVIER 99% A 1 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 CC 1.023.958.724 ARANGO OCAMPO CARLOS EDUARDO 98% A 2 96,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 CC 1.003.431.361 BARRETO GARCIA NATALIA ANDREA 99% A 3 98,0 A 99,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1.000.589.607 BERNAL CASTRO MICHELL TATIANA 99% A 4 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 CC 1.000.364.901 BERNAL MORALES KIMBERLY TATIANA 0% 5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 CC 1.010.209.836 CACERES RIVERA PAOLA ANDREA 97% A 6 94,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 CC 1.031.652.327 CACHAY LOPEZ YERALDY VALENTINA 98% A 7 96,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 CC 1.000.236.523 CAÑON MOSQUERA KELLY JOHANNA 97% A 8 94,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 CC 1.024.589.965 CARVAJAL GUTIERREZ EDINSON 99% A 9 97,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 CC 1.028.481.755 CHIVATA BUITRAGO SANTIAGO 25% D 10 50,0 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 CC 1.000.943.693 CONTRERAS CONTRERAS SOFIA ALEJANDRA 99% A 11 97,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 CC 52.315.391 DIAZ CALDERON SANDRA PAOLA 0% 12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1.010.223.288 ESCALANTE BOHORQUEZ EDISON DANIEL 0% 13 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1.022.438.214 FALLA PIMIENTO HASBLEIDY 0% 14 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 1.063.483.971 FLOREZ ARIAS JASVEIDYS 99% A 15 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1.015.999.376 HERNANDEZ CONTRERAS YONATHAN SNEIDER 98% A 16 98,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 79.793.043 HERNANDEZ GARCIA FERNANDO 0% 17 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 CC 53.114.348 HERRERA GRANDE JULY NATALY 99% A 18 97,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 CC 1.023.960.203 MANTILLA GAMBOA HEIDY DAYANA 98% A 19 96,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 CC 1.019.602.177 MARIN LARA ALISON JULIANA 98% A 20 96,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 CC 1.007.569.436 MARTINEZ CARDENAS YULY TATIANA 99% A 21 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 CC 1.014.310.281 MARTINEZ PUENTES ANDRES FELIPE 99% A 22 99,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 CC 1.003.671.826 MOLINA GUERRERO SERGIO JAVIER 100% A 23 99,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 TI 1.013.118.866 MONTAÑA LOPEZ JUAN DAVID 100% A 24 99,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 TI 1.034.324.464 MORENO MORENO JESÚS 99% A 25 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 CC 1.065.913.855 ORTEGON AROCA ADRIANA ALEJANDRA 99% A 26 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 CC 1.022.999.219 PANTOJA RIVAS JORGE NICOLAS 99% A 27 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 CC 1.018.463.680 PARRA CARDENAS JHONNY HERNANDO 100% A 28 99,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 TI 1.075.541.492 PEREZ POLANIA ANDREA 99% A 29 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 PPT 5.903.964 RAMIREZ SILVA KENDERSON JOSE 99% A 30 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 CC 1.192.920.969 RODRIGUEZ BOMBITA KEVIN LEONARDO 93% A 31 95,0 A 90,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 TI 1.106.778.566 ROJAS CRIOLLO JUAN DAVID 99% A 32 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 CC 1.018.414.924 RONCANCIO BOCANEGRA KEINER SNEIDER 98% A 33 98,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 CC 1.000.463.421 TOLEDO GALEANO ANDRES FELIPE 99% A 34 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 TI 1.014.204.203 TORRES VERGARA KAREN MARIANA 99% A 35 97,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

FORMA DE ENTREGA FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE JUICIOS DE EVALUACIÓN 

RAP% ASIGNACIÓN

100%

100%

0%

0%

RAP 8: 

0%0% 0%100% 100% 0% 0% 0%

RAP 3: RAP 4: RAP 5: 

ESTADO

FINAL:
SI

APROBADO

NO APROBADO

0%

SEGUNDO CORTE

  23 de diciembre de 2025 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO  -  JORNADA FINES DE SEMANA

RAP 6: RAP 7: 

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

TIPO DE EVIDENCIA

CUMPLE

VERIFICACIÓN P

Medios y métodos de entrenamiento.
Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.

Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.
Entregable: Pausas activas.

RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la
V C P V

Tecnòlogo en Gestiòn EmpresarialPROGRAMA DE FORMACIÓN:

A

100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A

100 A

EVIDENCIA N° 8 EVIDENCIA N° 9

FECHA FIN:

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 95 A 100 A 100 A 100

D

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 100 A 100 A 100

D

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

100 A 90 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

D

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 90 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

100 A 100 A 100 A 100 A 100

100 A 100 A 100 A 100 A 100

100 A 100 A 100 A 100 A 100

100 A 100 A 100 A 100 A 100

100

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100

90 A 90 A 90 A 90

A 100 A 100 A

100

100 A 100 A 100 A 100 A

90 A 100 A 100 A 100

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

EVIDENCIA N° 6 EVIDENCIA N° 7

100 A

100 A

A

100 A

A

A90

A

A

A

A

A

A

A

100 A

FISICA

100

4

8

100%

0%

0%

0%

20% 20% 20% 20% 20%

VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

PORCENTAJE

P

ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA
Medios y métodos de entrenamiento.

OBSERVACIONES

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la
RESULTADOS APRENDIZAJE

C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

25/11/2025

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física) CÓDIGO:

NÚMERO DE FICHA: 3229809 CÓDIGO:

240201500

Cristian Camilo Ulloa Samacá

621201

No. RAP

1

2

3

7

02/12/2025

5

09/12/2025

6

10/12/2025

C P

100

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - SEGUNDO CORTE

FECHA INICIO:  9 de octubre de 2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

EVIDENCIA N° 10

Promover la 

Interacción 

idónea consigo 

mismo, con  los 

demás y con la 

naturaleza 

(Cultura Física)

V C P V C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

V

DIGITAL

18/11/2025

 



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

FECHA DE ENTREGA

14/10/2025

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

AGUAS MONTES MANUEL JAVIER  

CC.1126121127
1

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

25/11/2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

FECHA DE INICIO:

FECHA FINAL:

 9 de octubre de 2025

  23 de diciembre de 2025 

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial

FINES DE SEMANA

Cristian Camilo Ulloa Samacá

11/11/2025
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

SEGUNDO CORTE

02/12/2025

09/12/2025

COMPETENTE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

28/10/2025

21/10/2025

04/11/2025

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ESTADO

FINAL:
SI

RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

2

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ARANGO OCAMPO CARLOS EDUARDO  

CC.1023958724

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
99,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

3

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
BARRETO GARCIA NATALIA ANDREA  

CC.1003431361

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

4

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
BERNAL CASTRO MICHELL TATIANA  

CC.1000589607

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

5

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
BERNAL MORALES KIMBERLY TATIANA  

CC.1000364901

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 1

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CACERES RIVERA PAOLA ANDREA  

CC.1010209836

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

7

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CACHAY LOPEZ YERALDY VALENTINA  

CC.1031652327

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

8

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CAÑON MOSQUERA KELLY JOHANNA  

CC.1000236523

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

9

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CARVAJAL GUTIERREZ EDINSON  

CC.1024589965

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 8

2

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
50,0 D AÚN NO APROBADO 

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

10

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CHIVATA BUITRAGO SANTIAGO  

CC.1028481755

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

11

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CONTRERAS CONTRERAS SOFIA ALEJANDRA  

CC.1000943693

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

12

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
DIAZ CALDERON SANDRA PAOLA  

CC.52315391

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

13

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ESCALANTE BOHORQUEZ EDISON DANIEL  

CC.1010223288

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

14

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEFALLA PIMIENTO HASBLEIDY  CC.1022438214

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

15

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEFLOREZ ARIAS JASVEIDYS  CC.1063483971

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

16

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
HERNANDEZ CONTRERAS YONATHAN 

SNEIDER  CC.1015999376

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

17

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
HERNANDEZ GARCIA FERNANDO  

CC.79793043

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

18

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEHERRERA GRANDE JULY NATALY  CC.53114348

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

19

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MANTILLA GAMBOA HEIDY DAYANA  

CC.1023960203

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

20

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MARIN LARA ALISON JULIANA  

CC.1019602177

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

21

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MARTINEZ CARDENAS YULY TATIANA  

CC.1007569436

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
99,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

22

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MARTINEZ PUENTES ANDRES FELIPE  

CC.1014310281

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
99,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

23

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MOLINA GUERRERO SERGIO JAVIER  

CC.1003671826

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
99,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

24

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MONTAÑA LOPEZ JUAN DAVID  

TI.1013118866

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

25

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEMORENO MORENO JESÚS  TI.1034324464

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

26

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ORTEGON AROCA ADRIANA ALEJANDRA  

CC.1065913855

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

27

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
PANTOJA RIVAS JORGE NICOLAS  

CC.1022999219

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
99,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

28

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
PARRA CARDENAS JHONNY HERNANDO  

CC.1018463680

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

29

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEPEREZ POLANIA ANDREA  TI.1075541492

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

30

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RAMIREZ SILVA KENDERSON JOSE  

PPT.5903964

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
95,0 A APROBADO

24020150009
90,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

31

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RODRIGUEZ BOMBITA KEVIN LEONARDO  

CC.1192920969

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

32

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEROJAS CRIOLLO JUAN DAVID  TI.1106778566

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

33

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RONCANCIO BOCANEGRA KEINER SNEIDER  

CC.1018414924

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

34

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
TOLEDO GALEANO ANDRES FELIPE  

CC.1000463421

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

35

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
TORRES VERGARA KAREN MARIANA  

TI.1014204203

02/12/2025

28/10/2025

04/11/2025

14/10/2025

21/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

25/11/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

621201 Tecnòlogo en Gestiòn Empresarial



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 CC 1000622045 AGUILAR PRIETO DIANA VALENTINA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 CC 1000774618 BERNAL POVEDA LADY SOFIA 93% A 93,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 CC 1090418174 CACERES SALAS JEIMMY VALENTINA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1033795815 CAICEDO BERNAL YULI YADIRA 96% A 96,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 CC 1068977060 CASTRO GOMEZ JHOANY ALEXANDER 99% A 99,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 CC 1095209959 CIFUENTES RODRIGUEZ SARA 96% A 96,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 CC 1019156262 JIMENEZ BERRIO MICHEL CAROLINA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 CC 1025521347 LOAIZA CEDEÑO MIGUEL ANGEL 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 CC 1011200882 LOZANO MARTINEZ DANNA MICHEL 93% A 93,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 CC 1022373283 MACHUCA CENTENO ANA ROSA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 CC 1151196144 MARTINEZ DIAZ JOSE ALEXIS 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 CC 1038104418 MARTINEZ RUIZ ANDYS CAROLAY 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1006159391 MENDOZA ESPINEL MARIA SOLANYI 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1010112755 NUMPAQUE VANEGAS NAYIBE 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 1010112755 ORDUZ AMASO MARIA FERNANDA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1140918116 RODRIGUEZ ALARCON LOREN NATHALIA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 1073715629 RUBIANO GARAVITO JENNY PAOLA 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 CC 1091971009 SALCEDO GOMEZ SHAILA MICHELL 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 CC 52751562 VELEZ ROJAS ANGELICA DANIELA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 CC 1.005.769.810 URUEÑA CARDENAS JULIO CESAR 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

 9 de octubre de 2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

0%0%0% 0%0% 0%

10-ene
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 7: 

Promover la 

Interacción 

idónea 

consigo 

mismo, con  

los demás y 

con la 

naturaleza 

(Cultura 

Física)

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN 

DE ENFERMEDADES LABORALES.

C

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO

P

EVIDENCIA N° 5

FISICA DIGITAL

NO APROBADO

0%

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

  23 de diciembre de 2025 

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 3065219

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

RAP 3: RAP 4: RAP 5: RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la

RAP 6: 

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

RAP 8: 

A

100 A

90 A

90 A

90

100 A

100 A

100 A

100 A

90 A

100 A

100 A

100 A

95 A

100 A

90 A

A

D

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%100%

A

90 A

100 A

95 A

100 A

95 A

90

0 D 0 D 0 D 0 D 0

90 A

100 A

A 90 A

A 90 A

100 A

100 A

90 A

A 100 A 95

A 100 A 100

A 100 A 100

A 100

0 D

100 A

90

100

90

100

0

100

100

90

100

100

A 100

A 90 A

100 A 100 A 100 A 95 A

A 90 A

D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 100 A 90 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A 100 A

A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A

A 100 A 90 A 90 A

100 A 100 A 100 A 90 A

A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A

EVIDENCIA N° 4EVIDENCIA N° 2

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201500

PORCENTAJE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

PRIMER CORTE

FECHA INICIO: 

20%

EVIDENCIA N° 1

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

No. RAP

1

FISICA

14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 4/11/2025 11/11/2025

DIGITAL

Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física) CÓDIGO:

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

OBSERVACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa 122115

FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA

P V C P V

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

3

4

5

7 0%

100%

0%

0%

0%

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

8

FORMA DE ENTREGA DIGITAL

20% 20%20%20%

RESULTADOS APRENDIZAJE

C

EVIDENCIA N° 3

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

0%

2

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. X PROD. CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. X DESEM. PROD.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 CC 1.000.622.045 AGUILAR PRIETO DIANA VALENTINA 0% 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 CC 1.000.774.618 BERNAL POVEDA LADY SOFIA 96% A 2 93,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 CC 1.090.418.174 CACERES SALAS JEIMMY VALENTINA 99% A 3 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1.033.795.815 CAICEDO BERNAL YULI YADIRA 97% A 4 96,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 CC 1.068.977.060 CASTRO GOMEZ JHOANY ALEXANDER 100% A 5 99,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 CC 1.095.209.959 CIFUENTES RODRIGUEZ SARA 98% A 6 96,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 CC 1.019.156.262 JIMENEZ BERRIO MICHEL CAROLINA 0% 7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 CC 1.025.521.347 LOAIZA CEDEÑO MIGUEL ANGEL 99% A 8 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 CC 1.011.200.882 LOZANO MARTINEZ DANNA MICHEL 97% A 9 93,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 CC 1.022.373.283 MACHUCA CENTENO ANA ROSA 99% A 10 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 CC 1.151.196.144 MARTINEZ DIAZ JOSE ALEXIS 99% A 11 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 CC 1.038.104.418 MARTINEZ RUIZ ANDYS CAROLAY 99% A 12 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1.006.159.391 MENDOZA ESPINEL MARIA SOLANYI 99% A 13 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1.010.112.755 NUMPAQUE VANEGAS NAYIBE 99% A 14 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 1.010.112.755 ORDUZ AMASO MARIA FERNANDA 99% A 15 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1.140.918.116 RODRIGUEZ ALARCON LOREN NATHALIA 99% A 16 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 1.073.715.629 RUBIANO GARAVITO JENNY PAOLA 97% A 17 94,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 CC 1.091.971.009 SALCEDO GOMEZ SHAILA MICHELL 94% A 18 98,0 A 90,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 CC 52.751.562 VELEZ ROJAS ANGELICA DANIELA 99% A 19 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 CC 1.005.769.810 URUEÑA CARDENAS JULIO CESAR 99% A 20 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 21 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 23 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 24 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 25 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 26 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 27 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 28 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 31 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 33 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 35 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

FORMA DE ENTREGA FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE JUICIOS DE EVALUACIÓN 

RAP% ASIGNACIÓN

100%

100%

0%

0%

RAP 8: 

0%0% 0%100% 100% 0% 0% 0%

RAP 3: RAP 4: RAP 5: 

ESTADO

FINAL:
SI

APROBADO

NO APROBADO

0%

SEGUNDO CORTE

  23 de diciembre de 2025 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO  -  JORNADA FINES DE SEMANA

RAP 6: RAP 7: 

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

TIPO DE EVIDENCIA

CUMPLE

VERIFICACIÓN P

Medios y métodos de entrenamiento.
Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.

Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.
Entregable: Pausas activas.

RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la
V C P V

Tecnòlogo en Gestiòn AdministrativaPROGRAMA DE FORMACIÓN:

D

100 A 90 A 100 A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D

100 A

EVIDENCIA N° 8 EVIDENCIA N° 9

FECHA FIN:

A

90 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

D

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

50 D 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 100 A 100 A 100

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

EVIDENCIA N° 6 EVIDENCIA N° 7

FISICA

4

8

100%

0%

0%

0%

20% 20% 20% 20% 20%

VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

PORCENTAJE

P

ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA
Medios y métodos de entrenamiento.

OBSERVACIONES

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la
RESULTADOS APRENDIZAJE

C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

25/11/2025

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física) CÓDIGO:

NÚMERO DE FICHA: 3065219 CÓDIGO:

240201500

Cristian Camilo Ulloa Samacá

122115

No. RAP

1

2

3

7

02/12/2025

5

09/12/2025

6

10/12/2025

C P

0

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - SEGUNDO CORTE

FECHA INICIO:  9 de octubre de 2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

EVIDENCIA N° 10

Promover la 

Interacción 

idónea consigo 

mismo, con  los 

demás y con la 

naturaleza 

(Cultura Física)

V C P V C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

V

DIGITAL

18/11/2025

 



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

FECHA DE ENTREGA

14/10/2025

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

AGUILAR PRIETO DIANA VALENTINA  

CC.1000622045
1

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

25/11/2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

FECHA DE INICIO:

FECHA FINAL:

 9 de octubre de 2025

  23 de diciembre de 2025 

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa

FINES DE SEMANA

Cristian Camilo Ulloa Samacá

11/11/2025
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

SEGUNDO CORTE

02/12/2025

09/12/2025

AUN NO COMPETENTE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

28/10/2025

21/10/2025

04/11/2025

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ESTADO

FINAL:
SI

RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
93,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

2

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEBERNAL POVEDA LADY SOFIA  CC.1000774618

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

3

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CACERES SALAS JEIMMY VALENTINA  

CC.1090418174

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

4

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CAICEDO BERNAL YULI YADIRA  

CC.1033795815

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
99,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

5

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CASTRO GOMEZ JHOANY ALEXANDER  

CC.1068977060

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECIFUENTES RODRIGUEZ SARA  CC.1095209959

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

7

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
JIMENEZ BERRIO MICHEL CAROLINA  

CC.1019156262

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

8

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
LOAIZA CEDEÑO MIGUEL ANGEL  

CC.1025521347

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
93,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

9

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
LOZANO MARTINEZ DANNA MICHEL  

CC.1011200882

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

10

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MACHUCA CENTENO ANA ROSA  

CC.1022373283

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

11

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEMARTINEZ DIAZ JOSE ALEXIS  CC.1151196144

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

12

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MARTINEZ RUIZ ANDYS CAROLAY  

CC.1038104418

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

13

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MENDOZA ESPINEL MARIA SOLANYI  

CC.1006159391

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

14

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
NUMPAQUE VANEGAS NAYIBE  

CC.1010112755

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

15

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ORDUZ AMASO MARIA FERNANDA  

CC.1010112755

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

16

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RODRIGUEZ ALARCON LOREN NATHALIA  

CC.1140918116

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

17

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RUBIANO GARAVITO JENNY PAOLA  

CC.1073715629

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 1

9

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
90,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

18

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
SALCEDO GOMEZ SHAILA MICHELL  

CC.1091971009

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

19

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
VELEZ ROJAS ANGELICA DANIELA  

CC.52751562

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

20

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
URUEÑA CARDENAS JULIO CESAR  

CC.1005769810

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Promover la Interacción idónea consigo mismo, con  los demás y con la naturaleza (Cultura Física)

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL:   23 de diciembre de 2025 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO:  9 de octubre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

122115 Tecnòlogo en Gestiòn Administrativa



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 TI 1033723213 AGUDELO PAVA KEVIN SANTIAGO 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 TI 1033707102 ANGARITA CASTRO DANIEL FELIPE 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 TI 1023376283
ANGEL BENAVIDES KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIES
97% A 96,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1149188406 CANGA  LEIDY MARCELA 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 TI 1053333468 CASTILLO RIVERA ANDRES FELIPE 95% A 95,2 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 TI 1033105660 CHACON RUEDA ALEJANDRA 76% D 75,6 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 CC 1019140532 CHIA  DANIEL ARTURO 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 TI 1025535984 CIFUENTES GONZÁLEZ YURANI ANDREA 98% A 97,8 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 TI 1141316611 CORONADO MALAMBO TANIA ALEJANDRA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 TI 1106395442 DAVILA TAFUR OSCAR FABIAN 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 TI 1034781066 DORIA TORRES JUAN DIEGO 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 TI 1022361446 FUQUEN VASQUEZ LAURA CAMILA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1005773506 GUAYARA SANCHEZ KATHERIN 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1029280190 LOPEZ HERNANDEZ ALAN JOEL 98% A 97,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 1007345977 MARTINEZ LENIS HAROLD 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1019982750 MARTINEZ RODRIGUEZ PAOLA ANDREA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 1026557320 POTOSI JOJOA JOHANNA PATRICIA 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 TI 1024506327 RINCÓN POLOCHE JUANA VALENTINA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 CC 1026254558 ROBAYO GUEVARA ELIZABETH 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 TI 1085049323 SANCHEZ ZABALETA FABIAN ALEXANDER 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 CC 1026596014 SANDOVAL SOTAQUIRA ASTRID CAROLINA 96% A 95,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 TI 1021314228 SISA ESTEBAN EDWIN SANTIAGO 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 CC 1012976332 VARGAS BALLESTEROS ALISSON MICHELL 96% A 96,4 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 CC 1014478626 ZERDA PAZOS JUAN FERNANDO 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

15 de noviembre de 2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

0%0%0% 0%0% 0%

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 7: 

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn 

de programas 

de actividad 

fìsica en los 

contextos 

productivos y 

sociales

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN 

DE ENFERMEDADES LABORALES.

C

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO

P

EVIDENCIA N° 5

FISICA DIGITAL

NO APROBADO

0%

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

23 de diciembre de 2025

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 3170459

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

RAP 3: RAP 4: RAP 5: RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la

RAP 6: 

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

RAP 8: 

0 D

D

100 A

0 D

100 A

100 A

0 D

100 A

0 D

0

0 D

100 A

100 A

0 D

0 D

100 A

0 D

100 A

0 D

100 A

0 D

D

D

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%100%

A

0 D

100 A

0 D

99 A

0 D

90

0 D 0 D 0 D 0 D 0

0 D

100 A

D 0 D

A 98 A

100 A

100 A

0 D

D 0 D 0

A 90 A 95

A 90 A 90

A 90

100 A

100 A

0

100

100

100

100

0

90

0

0

0

100

100

A 90

A 90 A

98 A 90 A 98 A 90 A

A 98 A

A 100 A 100 A 90 A

100 A 100 A 90 A

0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D

A 100 A 100 A 100 A

100 A 98 A 90 A 100 A

D 0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D

D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 100 A 90 A

D 0 D 0 D 0 D

100 A 90 A 90 A 90 A

A 90 A 98 A

0 D 0 D 0 D 0 D

A 90

A 94 A 98 A 90 A

0 D 0 D 0 D

EVIDENCIA N° 4EVIDENCIA N° 2

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201500

PORCENTAJE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

PRIMER CORTE

FECHA INICIO: 

20%

EVIDENCIA N° 1

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

No. RAP

1

FISICA

14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 4/11/2025 11/11/2025

DIGITAL

Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

OBSERVACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial 134400

FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA

P V C P V

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

3

4

5

7 0%

100%

0%

0%

0%

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

8

FORMA DE ENTREGA DIGITAL

20% 20%20%20%

RESULTADOS APRENDIZAJE

C

EVIDENCIA N° 3

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

0%

2

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. X PROD. CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. X DESEM. PROD.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 TI 1033723213 AGUDELO PAVA KEVIN SANTIAGO 0% 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 TI 1033707102 ANGARITA CASTRO DANIEL FELIPE 0% 2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 TI 1023376283
ANGEL BENAVIDES KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIES
97% A 3 96,6 A 96,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1149188406 CANGA  LEIDY MARCELA 94% A 4 94,0 A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 TI 1053333468 CASTILLO RIVERA ANDRES FELIPE 95% A 5 95,2 A 95,2 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 TI 1033105660 CHACON RUEDA ALEJANDRA 76% D 6 75,6 D 75,6 D 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 CC 1019140532 CHIA  DANIEL ARTURO 98% A 7 98,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 TI 1025535984 CIFUENTES GONZÁLEZ YURANI ANDREA 98% A 8 97,8 A 97,8 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 TI 1141316611 CORONADO MALAMBO TANIA ALEJANDRA 0% 9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 TI 1106395442 DAVILA TAFUR OSCAR FABIAN 98% A 10 98,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 TI 1034781066 DORIA TORRES JUAN DIEGO 0% 11 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 TI 1022361446 FUQUEN VASQUEZ LAURA CAMILA 0% 12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 CC 1005773506 GUAYARA SANCHEZ KATHERIN 98% A 13 98,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 CC 1029280190 LOPEZ HERNANDEZ ALAN JOEL 98% A 14 97,6 A 97,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 CC 1007345977 MARTINEZ LENIS HAROLD 0% 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 CC 1019982750 MARTINEZ RODRIGUEZ PAOLA ANDREA 0% 16 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 CC 1026557320 POTOSI JOJOA JOHANNA PATRICIA 0% 17 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 TI 1024506327 RINCÓN POLOCHE JUANA VALENTINA 98% A 18 98,0 A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 CC 1026254558 ROBAYO GUEVARA ELIZABETH 0% 19 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 TI 1085049323 SANCHEZ ZABALETA FABIAN ALEXANDER 94% A 20 94,0 A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 CC 1026596014 SANDOVAL SOTAQUIRA ASTRID CAROLINA 96% A 21 95,6 A 95,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 TI 1021314228 SISA ESTEBAN EDWIN SANTIAGO 0% 22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 CC 1012976332 VARGAS BALLESTEROS ALISSON MICHELL 96% A 23 96,4 A 96,4 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 CC 1014478626 ZERDA PAZOS JUAN FERNANDO 0% 24 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 25 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 26 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 27 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 28 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 31 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 33 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 35 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

FORMA DE ENTREGA FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE JUICIOS DE EVALUACIÓN 

RAP% ASIGNACIÓN

100%

100%

0%

0%

RAP 8: 

0%0% 0%100% 100% 0% 0% 0%

RAP 3: RAP 4: RAP 5: 

ESTADO

FINAL:
SI

APROBADO

NO APROBADO

0%

SEGUNDO CORTE

23 de diciembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO  -  JORNADA FINES DE SEMANA

RAP 6: RAP 7: 

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

TIPO DE EVIDENCIA

CUMPLE

VERIFICACIÓN P

Medios y métodos de entrenamiento.
Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.

Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.
Entregable: Pausas activas.

RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la
V C P V

Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento EmpresarialPROGRAMA DE FORMACIÓN:

D

0 D 0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D

0 D

EVIDENCIA N° 8 EVIDENCIA N° 9

FECHA FIN:

A

100 A 100 A 90 A 90 A 90 A

100 A 100 A 90 A 95 A 98

A

0 D 100 A 90 A 90 A 98 A

100 A 98 A 90 A 98 A 90

A

100 A 100 A 100 A 99 A 90 A

100 A 100 A 100 A 100 A 90

D

100 A 100 A 100 A 100 A 90 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

D

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

100 A 100 A 98 A 90 A 100 A

100 A 90 A 100 A 100 A 100

D

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

0 D 0 D 0 D 0 D 0

D

100 A 100 A 100 A 100 A 90 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

D

100 A 100 A 90 A 90 A 90 A

0 D 0 D 0 D 0 D 0

A

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 90 A 90 A 98

A

0 D 0 D 0 D 0 D 0 D

100 A 100 A 94 A 98 A 90

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

EVIDENCIA N° 6 EVIDENCIA N° 7

FISICA

4

8

100%

0%

0%

0%

20% 20% 20% 20% 20%

VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

PORCENTAJE

P

ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA
Medios y métodos de entrenamiento.

OBSERVACIONES

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la
RESULTADOS APRENDIZAJE

C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

25/11/2025

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

NÚMERO DE FICHA: 3170459 CÓDIGO:

240201500

Cristian Camilo Ulloa Samacá

134400

No. RAP

1

2

3

7

02/12/2025

5

09/12/2025

6

10/12/2025

C P

0

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - SEGUNDO CORTE

FECHA INICIO: 15 de noviembre de 2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

EVIDENCIA N° 10

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn de 

programas de 

actividad fìsica 

en los co

V C P V C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

V

DIGITAL

18/11/2025

 



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

FECHA DE ENTREGA

14/10/2025

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

AGUDELO PAVA KEVIN SANTIAGO  

TI.1033723213
1

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

25/11/2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

FECHA DE INICIO:

FECHA FINAL:

15 de noviembre de 2025

23 de diciembre de 2025

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

FINES DE SEMANA

Cristian Camilo Ulloa Samacá

11/11/2025
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

SEGUNDO CORTE

02/12/2025

09/12/2025

AUN NO COMPETENTE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

28/10/2025

21/10/2025

04/11/2025

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ESTADO

FINAL:
SI

RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

2

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ANGARITA CASTRO DANIEL FELIPE  

TI.1033707102

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,6 A APROBADO

24020150009
96,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

3

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ANGEL BENAVIDES KAREN DAYANNA ANGEL 

BENAVIES  TI.1023376283

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
94,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

4

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECANGA  LEIDY MARCELA  CC.1149188406

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
95,2 A APROBADO

24020150009
95,2 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

5

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CASTILLO RIVERA ANDRES FELIPE  

TI.1053333468

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 2

8

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
75,6 D AÚN NO APROBADO 

24020150009
75,6 D AÚN NO APROBADO 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECHACON RUEDA ALEJANDRA  TI.1033105660

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

7

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTECHIA  DANIEL ARTURO  CC.1019140532

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,8 A APROBADO

24020150009
97,8 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

8

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CIFUENTES GONZÁLEZ YURANI ANDREA  

TI.1025535984

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

9

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CORONADO MALAMBO TANIA ALEJANDRA  

TI.1141316611

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

10

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEDAVILA TAFUR OSCAR FABIAN  TI.1106395442

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

11

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEDORIA TORRES JUAN DIEGO  TI.1034781066

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

12

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
FUQUEN VASQUEZ LAURA CAMILA  

TI.1022361446

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

13

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
GUAYARA SANCHEZ KATHERIN  

CC.1005773506

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,6 A APROBADO

24020150009
97,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

14

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
LOPEZ HERNANDEZ ALAN JOEL  

CC.1029280190

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

15

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEMARTINEZ LENIS HAROLD  CC.1007345977

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

16

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
MARTINEZ RODRIGUEZ PAOLA ANDREA  

CC.1019982750

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

17

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
POTOSI JOJOA JOHANNA PATRICIA  

CC.1026557320

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
98,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

18

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RINCÓN POLOCHE JUANA VALENTINA  

TI.1024506327

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

19

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ROBAYO GUEVARA ELIZABETH  

CC.1026254558

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
94,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

20

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
SANCHEZ ZABALETA FABIAN ALEXANDER  

TI.1085049323

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
95,6 A APROBADO

24020150009
95,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

21

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
SANDOVAL SOTAQUIRA ASTRID CAROLINA  

CC.1026596014

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

22

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
SISA ESTEBAN EDWIN SANTIAGO  

TI.1021314228

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,4 A APROBADO

24020150009
96,4 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

23

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
VARGAS BALLESTEROS ALISSON MICHELL  

CC.1012976332

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 10

0

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008

24020150009
 

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

24

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
ZERDA PAZOS JUAN FERNANDO  

CC.1014478626

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

AUN NO COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 CC 1013117279 DIAZ APARICIO SANDY MILEY 96% A 95,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 TI 1024567085 CARO BOLIVAR ARNOLD SUYIA 98% A 97,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 CC 1012919444 MUÑOZ MUÑOZ SARA SOFIA 93% A 93,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1012426527 REYES SIGUA ANGIE MILENA 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 CC 1000986061 TORO ACEVEDO ANDERSON JAVIER 96% A 96,4 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

0%

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

8

FORMA DE ENTREGA DIGITAL

20% 20%20%20%

RESULTADOS APRENDIZAJE

C

EVIDENCIA N° 3

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

0%

2

3

4

5

7 0%

100%

0%

0%

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

OBSERVACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial 134400

FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA

P V C P V

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201500

PORCENTAJE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

PRIMER CORTE

FECHA INICIO: 

20%

EVIDENCIA N° 1

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

No. RAP

1

FISICA

14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 4/11/2025 11/11/2025

DIGITAL

Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

EVIDENCIA N° 4EVIDENCIA N° 2

A 90 A

100 A 97 A 90 A 95 A

100

90

100

A

A 95 A

100 A

100 A

A 96 A 95

A 90 A 90

A 90 A 90

90 A 100

100 A

100 A

A 97

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%100%

90 A 100 A 98 A

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

23 de diciembre de 2025

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 3142426

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

RAP 3: RAP 4: RAP 5: RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la

RAP 6: 

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

RAP 8: 

15 de noviembre de 2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

0%0%0% 0%0% 0%

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 7: 

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn 

de programas 

de actividad 

fìsica en los 

contextos 

productivos y 

sociales

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN 

DE ENFERMEDADES LABORALES.

C

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO

P

EVIDENCIA N° 5

FISICA DIGITAL

NO APROBADO

0%

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. X PROD. CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. X DESEM. PROD.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 CC 1013117279 DIAZ APARICIO SANDY MILEY 96% A 1 95,6 A 95,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 TI 1024567085 CARO BOLIVAR ARNOLD SUYIA 98% A 2 97,6 A 97,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 CC 1012919444 MUÑOZ MUÑOZ SARA SOFIA 93% A 3 93,0 A 93,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1012426527 REYES SIGUA ANGIE MILENA 94% A 4 94,0 A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 CC 1000986061 TORO ACEVEDO ANDERSON JAVIER 96% A 5 96,4 A 96,4 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 0% 6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 0% 7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 0% 8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 0% 9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 0% 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 0% 11 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 0% 12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 0% 13 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 0% 14 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 0% 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 0% 16 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 0% 17 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 0% 18 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 0% 19 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 0% 20 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 21 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 23 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 24 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 25 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 26 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 27 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 28 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 31 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 33 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 35 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

10/12/2025

C P

100

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - SEGUNDO CORTE

FECHA INICIO: 15 de noviembre de 2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

EVIDENCIA N° 10

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn de 

programas de 

actividad fìsica 

en los co

V C P V C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

V

DIGITAL

18/11/2025 25/11/2025

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

NÚMERO DE FICHA: 3142426 CÓDIGO:

240201500

Cristian Camilo Ulloa Samacá

134400

No. RAP

1

2

3

7

02/12/2025

5

09/12/2025

6

4

8

100%

0%

0%

0%

20% 20% 20% 20% 20%

VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

PORCENTAJE

P

ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA
Medios y métodos de entrenamiento.

OBSERVACIONES

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la
RESULTADOS APRENDIZAJE

C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

EVIDENCIA N° 6 EVIDENCIA N° 7

FISICA

A100 A 100 A 97 A 90 A 95

A

100 A 100 A 90 A 90 A 90 A

100 A 90 A 90 A 90 A 95

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

A

100 A 100 A 96 A 95 A

90 A 100 A 98 A 90 A

97 A

EVIDENCIA N° 8 EVIDENCIA N° 9

FECHA FIN: 23 de diciembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO  -  JORNADA FINES DE SEMANA

RAP 6: RAP 7: 

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

TIPO DE EVIDENCIA

CUMPLE

VERIFICACIÓN P

Medios y métodos de entrenamiento.
Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.

Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.
Entregable: Pausas activas.

RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la
V C P V

Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE JUICIOS DE EVALUACIÓN 

RAP% ASIGNACIÓN

100%

100%

0%

0%

RAP 8: 

0%0% 0%100% 100% 0% 0% 0%

RAP 3: RAP 4: RAP 5: 

ESTADO

FINAL:
SI

APROBADO

NO APROBADO

0%

SEGUNDO CORTE

FORMA DE ENTREGA FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL

 



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
95,6 A APROBADO

24020150009
95,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

COMPETENTE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

28/10/2025

21/10/2025

04/11/2025

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ESTADO

FINAL:
SI

RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

11/11/2025
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

SEGUNDO CORTE

02/12/2025

09/12/2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

FECHA DE INICIO:

FECHA FINAL:

15 de noviembre de 2025

23 de diciembre de 2025

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

FINES DE SEMANA

Cristian Camilo Ulloa Samacá

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

FECHA DE ENTREGA

14/10/2025

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

DIAZ APARICIO SANDY MILEY  CC.10131172791

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

25/11/2025



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,6 A APROBADO

24020150009
97,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

2

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
CARO BOLIVAR ARNOLD SUYIA  

TI.1024567085

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
93,0 A APROBADO

24020150009
93,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

3

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEMUÑOZ MUÑOZ SARA SOFIA  CC.1012919444

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
94,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

4

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEREYES SIGUA ANGIE MILENA  CC.1012426527

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,4 A APROBADO

24020150009
96,4 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

5

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
TORO ACEVEDO ANDERSON JAVIER  

CC.1000986061

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 TI 1147485517 ALDANA MEJIA JOSÉ DANIEL 96% A 95,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 CC 1141518842 AVILA DIAZ NICOLAS MAURICIO 98% A 97,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 TI 1024490083 DIAZ FERNANDEZ NICOL STEFANY 93% A 93,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1016034661 GOMEZ ACOSTA ALEJANDRA 94% A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 TI 1034662990 PEREZ ACERO ANGELO YARLY 96% A 96,4 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 CC 1022954776 RIOS CORRECHA JUANA VALENTINA 98% A 98,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

15 de noviembre de 2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

0%0%0% 0%0% 0%

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 7: 

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn 

de programas 

de actividad 

fìsica en los 

contextos 

productivos y 

sociales

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN 

DE ENFERMEDADES LABORALES.

C

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO

P

EVIDENCIA N° 5

FISICA DIGITAL

NO APROBADO

0%

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

23 de diciembre de 2025

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 3142420

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

RAP 3: RAP 4: RAP 5: RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la

RAP 6: 

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

RAP 8: 

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%100%

90 A 100 A 98 A 90 A 100

100 A

100 A

A 97 A

A 95 A

100 A

100 A

100 A

A 96 A 95

A 90 A 90

A 90 A 90

A 100

100

90

100

100 A 100

A 90 A

100 A 97 A 90 A 95 A

A 90 A

EVIDENCIA N° 4EVIDENCIA N° 2

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201500

PORCENTAJE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

PRIMER CORTE

FECHA INICIO: 

20%

EVIDENCIA N° 1

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

No. RAP

1

FISICA

14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 4/11/2025 11/11/2025

DIGITAL

Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

OBSERVACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial 134400

FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA

P V C P V

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN 

FISICA

3

4

5

7 0%

100%

0%

0%

0%

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

8

FORMA DE ENTREGA DIGITAL

20% 20%20%20%

RESULTADOS APRENDIZAJE

C

EVIDENCIA N° 3

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física 

para el mejoramiento de expresión 

corporal, d

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

0%

2

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 1 24020150008 A de 90 a 100

RAP 2 24020150009 D de 0 a 89,99

RAP 3

RAP 4

RAP 5

RAP 6

RAP 7

RAP 8

CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. X PROD. CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. DESEM. PROD. X CONOC. X DESEM. PROD.

X X X X X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 TI 1147485517 ALDANA MEJIA JOSÉ DANIEL 96% A 1 95,6 A 95,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 CC 1141518842 AVILA DIAZ NICOLAS MAURICIO 98% A 2 97,6 A 97,6 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 TI 1024490083 DIAZ FERNANDEZ NICOL STEFANY 93% A 3 93,0 A 93,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 CC 1016034661 GOMEZ ACOSTA ALEJANDRA 94% A 4 94,0 A 94,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5 TI 1034662990 PEREZ ACERO ANGELO YARLY 96% A 5 96,4 A 96,4 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6 CC 1022954776 RIOS CORRECHA JUANA VALENTINA 99% A 6 98,0 A 100,0 A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 0% 7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 0% 8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 0% 9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 0% 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 0% 11 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 0% 12 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

13 0% 13 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 0% 14 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15 0% 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 0% 16 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

17 0% 17 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

18 0% 18 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

19 0% 19 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 0% 20 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 21 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 23 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 24 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 25 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 26 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 27 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 28 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 31 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 32 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 33 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 35 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

FORMA DE ENTREGA FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL FISICA DIGITAL

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE JUICIOS DE EVALUACIÓN 

RAP% ASIGNACIÓN

100%

100%

0%

0%

RAP 8: 

0%0% 0%100% 100% 0% 0% 0%

RAP 3: RAP 4: RAP 5: 

ESTADO

FINAL:
SI

APROBADO

NO APROBADO

0%

SEGUNDO CORTE

23 de diciembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO  -  JORNADA FINES DE SEMANA

RAP 6: RAP 7: 

FECHA RECOLECCIÓN (DD/MM/AA)

TIPO DE EVIDENCIA

CUMPLE

VERIFICACIÓN P

Medios y métodos de entrenamiento.
Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.

Hábitos saludables alimentación y 

ejercicio.
Entregable: Pausas activas.

RAP 1: 

Aplicar 

técnicas de 

cultura 

Física para 

el 

mejoramient

o de 

expresión 

corporal, d

RAP 2: 

Desarrollar 

permanente

mente las 

habilidades 

psicomotric

es y de 

pensamient

o en la
V C P V

Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento EmpresarialPROGRAMA DE FORMACIÓN:

A

100 A 100 A 96 A 95 A

90 A 100 A 98 A 90 A

97 A

EVIDENCIA N° 8 EVIDENCIA N° 9

FECHA FIN:

A

100 A 100 A 90 A 90 A 90 A

100 A 90 A 90 A 90 A 95

A

100 A 100 A 100 A 100 A 100 A

100 A 100 A 97 A 90 A 95

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

EVIDENCIA N° 6 EVIDENCIA N° 7

FISICA

4

8

100%

0%

0%

0%

20% 20% 20% 20% 20%

VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

PORCENTAJE

P

ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA
Medios y métodos de entrenamiento.

OBSERVACIONES

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la
RESULTADOS APRENDIZAJE

C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

25/11/2025

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales. CÓDIGO:

NÚMERO DE FICHA: 3142420 CÓDIGO:

240201500

Cristian Camilo Ulloa Samacá

134400

No. RAP

1

2

3

7

02/12/2025

5

09/12/2025

6

10/12/2025

C P

100

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - SEGUNDO CORTE

FECHA INICIO: 15 de noviembre de 2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

EVIDENCIA N° 10

Generar 

Hàbitos 

Saludables de 

vida mediante 

la aplicaciòn de 

programas de 

actividad fìsica 

en los co

V C P V C

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las 

habilidades psicomotrices y de 

pensamiento en la

V

DIGITAL

18/11/2025

 



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
95,6 A APROBADO

24020150009
95,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

FECHA DE ENTREGA

14/10/2025

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ALDANA MEJIA JOSÉ DANIEL  TI.11474855171

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

25/11/2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

FECHA DE INICIO:

FECHA FINAL:

15 de noviembre de 2025

23 de diciembre de 2025

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial

FINES DE SEMANA

Cristian Camilo Ulloa Samacá

11/11/2025
RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

SEGUNDO CORTE

02/12/2025

09/12/2025

COMPETENTE

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

28/10/2025

21/10/2025

04/11/2025

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

ESTADO

FINAL:
SI

RESULTADO DE APRENDIZAJE EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
97,6 A APROBADO

24020150009
97,6 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

2

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
AVILA DIAZ NICOLAS MAURICIO   

CC.1141518842

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
93,0 A APROBADO

24020150009
93,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

3

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
DIAZ FERNANDEZ NICOL STEFANY  

TI.1024490083

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
94,0 A APROBADO

24020150009
94,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

4

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEGOMEZ ACOSTA ALEJANDRA  CC.1016034661

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
96,4 A APROBADO

24020150009
96,4 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

5

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTEPEREZ ACERO ANGELO YARLY  TI.1034662990

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



REGIONAL:

PROGRAMA:

JORNADA:

RESPONSABLE:

ESTADO

FINAL: 0

10

CÓDIGO DEL RESULTADO

24020150008
98,0 A APROBADO

24020150009
100,0 A APROBADO

 

 

 

 

 

 

FISICO DIGITAL SI NO

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

CONCEPTO DE ACTIVIDAD FÍSICA Y CONDICIÓN FISICA X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

HÁBITOS SALUDABLES ALIMENTACIÓN Y EJERCICIO X X

PROGRAMA DE EJERCICIOS PARA LA PREVENCIÓN DE 

ENFERMEDADES LABORALES.
X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Medios y métodos de entrenamiento. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Hábitos saludables alimentación y ejercicio. X X

Entregable: Pausas activas. X X

ELABORO: 

OBSERVACIONESFECHA DE ENTREGA

21/10/2025

11/11/2025

Aplicar técnicas de cultura Física para el mejoramiento de expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y la complejidad del área ocupacional

Desarrollar permanentemente las habilidades psicomotrices y de pensamiento en la ejecuciòn de los procesos de aprendizaje

6

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

RAP 1: Aplicar técnicas de cultura Física para el 

mejoramiento de expresión corporal, d

SEGUNDO CORTE
RIOS CORRECHA JUANA VALENTINA  

CC.1022954776

25/11/2025

02/12/2025

04/11/2025

28/10/2025

14/10/2025

Cristian Camilo Ulloa Samacá

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

RAP 2: Desarrollar permanentemente las habilidades 

psicomotrices y de pensamiento en la

18/11/2025

10/12/2025

09/12/2025

NOMBRE DE LA

 COMPETENCIA:
240201500 Generar Hàbitos Saludables de vida mediante la aplicaciòn de programas de actividad fìsica en los contextos productivos y sociales.

No NOMBRE APRENDIZ ACTIVIDADES RESULTADO DE APRENDIZAJE

RESULTADO DE APRENDIZAJE

COMPETENTESI

FORMA DE ENTREGA 

DE LA ACTIVIDAD

ENTREGÓ A 

CONFORMIDAD

EVALUACIÓN

Cristian Camilo Ulloa Samacá FECHA FINAL: 23 de diciembre de 2025

FINES DE SEMANA FECHA DE INICIO: 15 de noviembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL                                                                                                   

FORMATO: PLAN DE TRABAJO

DISTRITO CAPITAL

134400 Técnico en Emprendimiento y Fortalecimiento Empresarial



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 17/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3065219 - GESTIÓN ADMINISTRATIVAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TÉCNICA Y LA LEGISLACIÓN VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.
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ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3229809 - GESTIÓN EMPRESARIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGÚN INDICADORES DE
ROTACIÓN Y MÉTODOS DE MANEJO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.
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PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3311873 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Conservar documentos de archivo de acuerdo con
procedimientos técnicos y tipos de soporte

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Operar herramientas informáticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Organizar archivos de gestión de acuerdo con normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica
y herramientas tecnológicas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 24,00
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INSTRUCTOR: CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

01/11/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3065219 - GESTIÓN ADMINISTRATIVAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LA DOCUMENTACIÓN TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TÉCNICA Y LA LEGISLACIÓN VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.
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ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3229809 - GESTIÓN EMPRESARIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGÚN INDICADORES DE
ROTACIÓN Y MÉTODOS DE MANEJO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACIÓN, CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISIÓN PROSPECTIVA.
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PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3311873 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Conservar documentos de archivo de acuerdo con
procedimientos técnicos y tipos de soporte

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02 PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Operar herramientas informáticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Organizar archivos de gestión de acuerdo con normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analítica
y herramientas tecnológicas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 100,0001/11/2025 30/11/2025

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 60,00
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100,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CRISTIAN CAMILO ULLOA SAMACA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
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