SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, diciembre 2025

Sefior

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR CONTRATO No. 8483759
Coordinador Programas Especiales
Programas Especiales

Barranquilla
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes diciembre
del afio 2025

Referencia: No. 8483759 del afio 2025

Fabiola Flor Fruto Fontalvo, identificado con la cédula de ciudadania No. 44205415 de
Santo Tomas, Atlantico en mi calidad de Contratista del SENA, en programas especiales,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: C). un pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por

valor de ($ 2.606.390,00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccidon Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 24149920120- Banco BANCO CAJA
SOCIAL, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2025.

OBJETO: R.P-INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES COMO INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN EL
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AREA DE MATEMATICAS Y FiSICA DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ACADEMICA
DEL SENA CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Formular proyecto formativo, ela Institucién  educativa Toma de asistencia.
| . s d soica del distrital los Laureles de Regi f fi
planeacion pedagogica del proyectoy | garranquilla  recibe el egistro fotografico.

recursos didacticos (Guias de programa de formacion

aprendizaje, instrumentos de Fortalecimiento ~  en
razonamiento cuantico para

evaluacion y material de apoyo) para la articulacién con la media
el desarrollo de las competencias del con ficha nimero 3376864

.. , ara los aprendices con un
programa de formacién segutin para Jos ap )
horario de lunes-viernes de

lineamientos del procedimiento y guia | 1:00-5:00 pm.
de desarrollo curricular.
oY con ficha numero
3376879 para los aprendices
con un horario de miércoles-
jueves de 1:00 -5:00 pm.

ela Institucion educativa
nuestra sefiora de la
candelaria del municipio de
Malambo, Atlantico recibe
el programa de formacion
Fortalecimiento en
razonamiento cuantico para
la articulacién con la media
con ficha numero 3376880
para los aprendices con un
horario de martes de 1:00 -
5:00 pm jueves de 8: 00-
1:00 pm.

ela institucion educativa
distrital etnoeducativa
Paulino Salgado Batata
recibe el programa de
formacion Fortalecimiento
en razonamiento cudntico
para la articulacion con la
media, para los aprendices
con un horario de lunes-
viernes de 8:00-1: 00 pm,
ficha 3391873 y 3391874

2 | Realizar el alistamiento de las Se  desarrolla el

actividades de aprendizaje a orientar | Programa, por medio de
las diferentes
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teniendo en cuenta: ambientes,
numero de aprendices, disponibilidad
de equipos, modalidad de formacion,
y duraciones establecidas en las guias
de aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

formaciones y
actividades.

Realizar las actividades de induccién a
los aprendices utilizando el ambiente
virtual dispuesto (LMS) acorde a lo
establecido en la circular de induccion
vigente y guia desarrollo del proceso
formativo.

Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus
dispuesto por la entidad

Enrutar, asociar y evaluar
en el aplicativo de Sofia
plus.

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa de
problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus
competencias segun lo establecido en
el procedimiento de ejecucion de la
formacion profesional integral

Utilizar herramientas tecnoldgicas que
El SENA brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los procesos
formativos, para organizary
desarrollar actividades de aprendizaje
y llevar el registro del portafolio de
evidencias.

Registrar oportunamente en aquellos
casos de inasistencias, deserciones,
condicionamientos de matricula,
cancelacién de matricula en el
aplicativo SOFIA plus de acuerdo con
lo establecido en el Reglamento del
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Aprendiz vigente.

8 | Emitir juicios de evaluacidn con base
en la valoracion de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las
premisas de evaluacion del
aprendizaje descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion de la
formacion y el reglamento del
Aprendiz SENA.

9 | Realizar evaluacion al desarrollo del
programa ante el Equipo Pedagdgico
del Centro estableciendo pertinencia
del programa, indice de desercién, y
observaciones para la mejora de los
contenidos curriculares del Programa
de Formacion, dejando este registro
mediante Acta.

10 | Atender con oportunidad y eficiencia
las sugerencias indicadas por el
Supervisor del Contrato para el cabal
cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

11 | Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién del Centro de Formacién
en caso de ser requerido o estar
interesado en participar

12 | Reportar en el sistema SOFIA Plus en
un plazo maximo de 3 dias, todas las
actividades de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y
asociacién de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, Cierre de
fichas.

13 | Cumplir con la entrega de productos a
los que se comprometid en la
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formulacién del proyecto aprobado.

14

Participar en las actividades de
divulgacion de ciencia y tecnologia
organizados por los Centros de
Formacion.

15

Presentar informes mensuales en los
cuales se evidencie los avances
respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos
propuestos para el area y/o proceso
en el que interviene; y un informe
final al terminar la ejecucién del
contrato.

16

Utilizar y Cuidar los ambientes,
magquinaria, materiales, vehiculos,
equipos y/o herramientas que
disponga para realizar la formacién. Y
una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los elementos
y bienes que, a manera de inventario,
el Centro de Formacidn ponga a su
disposicion, uso y custodia para la
cabal ejecucién del contrato.

17

Inscribirse y Certificarse en los
procesos de certificacién de
competencias laborales que apliquen
a la funcidén instructor.

18

Participen interdisciplinariamente en
el desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto,
planeacién pedagdgica, Guias de
Aprendizaje), asi como en la
evaluacion del aprendizaje

19

Apoyar en los procesos de pruebas,
talleres aptitudinales y/o seleccion de
aprendices.

20

Contar con certificaciéon vigente de
norma de competencia (orientar
procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacidon
concertados o la actualizacion)
(orientar formacidn presencial de
acuerdo con procedimiento técnicoy

GT
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normativo)

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9495939379 de la planilla, operador planilla SEGUROS DEL ESTADO
S.A., correspondiente al mes de diciembre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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Firma
Fabiola Flor Fruto Fontalvo.
Contratista.

C.C. No. 44.205.415 Santo Tomas.

Recibi a satisfaccion:

Firma
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor Contrato 8483759 de 2025

Coordinador Programas Especiales
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No. 8483759

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fabiola Flor Fruto Fontalvo.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 44205415 DE Santo Tomas.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion

profesional titulada y complementaria en el area de matematicas y fisica de acuerdo con la
programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Transcribir las obligaciones que estdn en su respectivo contrato

1.

Formular proyecto formativo, planeacién pedagdgica del proyecto y recursos didacticos
(Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacidon y material de apoyo) para el desarrollo
de las competencias del programa de formacién segun lineamientos del procedimiento y
guia de desarrollo curricular.

Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta:
ambientes, nimero de aprendices, disponibilidad de equipos, modalidad de formacién, y
duraciones establecidas en las guias de aprendizaje para el logro de los resultados de
aprendizaje del programa.

Realizar las actividades de induccidon a los aprendices utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de induccidon vigente y guia
desarrollo del proceso formativo.

Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la
entidad

Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el
aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias segun lo establecido en el procedimiento de ejecucion de
la formacidn profesional integral

Utilizar herramientas tecnoldgicas que El SENA brinda para la gestion del aprendizaje y
apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar actividades de aprendizaje y
llevar el registro del portafolio de evidencias.

Registrar oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones,
condicionamientos de matricula, cancelacién de matricula en el aplicativo SOFIA plus de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Aprendiz vigente.

Emitir juicios de evaluacidén con base en la valoracidn de las evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de evaluaciéon del aprendizaje descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecucién de la formacion y el
reglamento del Aprendiz SENA.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Realizar evaluacion al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagdgico del Centro
estableciendo pertinencia del programa, indice de desercién, y observaciones para la
mejora de los contenidos curriculares del Programa de Formacién, dejando este registro
mediante Acta.

. Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del
Contrato para el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

. Apoyar los procesos relacionados con Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Centro de Formacidn en caso de ser requerido o estar interesado en participar

. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y asociaciéon de aprendices, Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas.

. Cumplir con la entrega de productos a los que se comprometié en la formulacién del
proyecto aprobado.

. Participar en las actividades de divulgacién de ciencia y tecnologia organizados por los
Centros de Formacién.

. Presentar informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al
cumplimiento de los indicadores, metas u objetivos propuestos para el area y/o proceso
en el que interviene; y un informe final al terminar la ejecucién del contrato.

. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria, materiales, vehiculos, equipos y/o
herramientas que disponga para realizar la formacién. Y una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario, el Centro de
Formacidn ponga a su disposicidn, uso y custodia para la cabal ejecucién del contrato.

. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificacion de competencias laborales que
apliquen a la funcidn instructor.

. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, (Estructuracion del proyecto,
planeacién pedagdgica, Guias de Aprendizaje), asi como en la evaluacion del aprendizaje

. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o seleccién de aprendices.

. Contar con certificacidon vigente de norma de competencia (orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacidn concertados o la actualizaciéon) (orientar
formacidn presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo)

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla. SENA Centro Nacional Colombo Alemdn — Calle 30 # 3E - 164

PLAZO DE EJECUCION: 1 Mes 19 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 28 de octubre 2025

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de diciembre 2025
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VIGENCIA DEL CONTRATO: 1 Mes 19 dias

VALOR DEL CONTRATO: $ 8.585.754
SUPERVISOR: MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 72206101

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: Sl NO_X__

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

$8.585.754

Valor ejecutado

$8.585.754

Saldo pendiente de cancelar al contratista

Y0

Saldo a liberar

S0
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. se trabajé el programa: 030000063 FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
Con las fichas:

v' 3391873 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.E.D.E. Paulino Salgado Batata.
Inicio: 5 noviembre finalizacién: 11 de diciembre.

v" 3401149 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.LE. D. los Laureles.
Inicio: 5 noviembre finalizacién: 17 de diciembre.

v' 3376864 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.LE.D.los laureles.
Inicio: 27 octubre finalizacién: 15 de diciembre.

v' 3401174 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.LE. Nuestra Sefiora de la Candelaria.
Inicio: 4 noviembre finalizacién: 15 de diciembre.

v/ 3391874 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.E.D.E. Paulino Salgado Batata.
Inicio: 7 noviembre finalizacién: 15 de diciembre.

2. Enrutar, asociar y evaluar en el aplicativo de Sofia plus.

3. Se participd de la reunion final.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES: S| NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

8. Control de cambios

VERSION FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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INFORME DE EVIDENCIAS
DICIEMBRE 2025
FABIOLA FLOR FRUTO FONTALVO
44205415

FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PARA ARTICULACION CON LA

MEDIA.

1. se trabajé el programa: 030000063 FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO

CUANTITATIVO PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
Con las fichas:

v 3391873 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.E.D.E. Paulino Salgado Batata.
Inicio: 5 noviembre finalizacion: 11 de diciembre.

v" 3401149 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.LE. D. los Laureles.
Inicio: 5 noviembre finalizacion: 17 de diciembre.

v" 3376864 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.E.D.los laureles.
Inicio: 27 octubre finalizaciéon: 15 de diciembre.

v" 3401174 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria.
Inicio: 4 noviembre finalizacion: 15 de diciembre.
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v" 3391874 - FORTALECIMIENTO EN RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
PARA ARTICULACION CON LA MEDIA.
I.E.D.E. Paulino Salgado Batata.
Inicio: 7 noviembre finalizacion: 15 de diciembre.
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EVIDENCIAS I.E.LOS LAURELES. GRUPO 1

e LUNES 10 NOVIEMBRE 2025
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14 de noviembre de 2025.
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e 21 de noviembre de 2025
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e 24 de noviembre de 2025
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e 28 de noviembre de 2025

e 1 diciembre de 2025
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e 5 diciembre de 2025

EVIDENCIAS I.E.LOS LAURELES. GRUPO 2

e MIERCOLES 5 NOVIEMBRE 205
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e JUEVES 6 NOVIEMBRE 2025
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e MIERCOLES 12 DE NOVIEMBRE 2025
10
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e 13 de noviembre de 2025
11
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e 19 de noviembre de 2025
12
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e 20de noviembre de 2025

13
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e 26 de noviembre de 2025

14
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e 27 de noviembre de 2025

15
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e 3 diciembre de 2025 Trabajo en casa (Compartir Ingeniero)

16
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e 4 diciembre de 2025

17
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EVIDENCIAS I.E. Candelaria — Malambo.

18
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e 25de noviembre de 2025
No asistieron - vacaciones

e 2 diciembre de 2025

v @ WhatsApp Business x | @ 10Alpdt X | [D Calendario de Google -Det: X LM Meet Clase Candelaria © X B COMOREGISTRARSEENBE X | S Sofiaplus x |+ - X
> ¢ @ @ meetgooglecom/uny-eeag-virauthuser=0 * BO D L@

oa

]

[#] fabiola fruto (Tu, presentando)

Clase Candelaria
D) sisefio. soy yo pero no me han
mandado el nimero de
documento

Sino me lo mandan a tiempo,
puedo de alguna manera

5 2
* Fuerza con la que la gravedad atrae a un cuerpo. mandarselo a usted después ?

* Peso (W)

* Formula luis jose Mele... e
ego Guerrero

¢ = m \edot gW=m:g s

£=9.8 m/s2g = 9.8\ \text{m/s}"2¢=9.8 m/s2 en la Tierra. X Vaa dictar ?

* Unidad: newton (N)

i - - No sefio, grasias
* Varia sepfin el lugar (Ticesa, Luna, ctc). g

f

fabiola fruto

Envia un m

3:06 p.m. | Clase Candelaria

20
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I.E.D.E PAULINO SALGADO BATATA.
GRUPO 1
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e 12 de noviembre de 2025

e 26 de noviembre de 2025

22
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e 3 diciembre de 2025 Trabajo en casa — compartir del Ingeniero
23
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I.E.D.E PAULINO SALGADO BATATA.
GRUPO 2

e 14 de noviembre de 2025

SENA

N
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e 28 de noviembre de 2025

25
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y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



@

SENA

N

f )
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _)__ DEL MES DETVUYL m\:\mﬂwmr ANO 2025

antico poaa aabicidocien con da medis,

x { L N » A
OBIETIVO (5) gﬁgébggéozﬁéég )

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente e

mh..,._? A\L.U\ -

&

GOR-F-085 V02

No |  NOMBRES YAPELLIDOS No.pocumento | PANTA T conrmamista ﬁmﬂw om“uﬁmm_“ma " CORRED ELECTRONICD TELEFONO/EXT. mﬂﬂ.ﬁ“_ﬂz RN ﬂ..ﬂuhm_gnoz

A Helan reoz%o 158462691 f AA0A40A04 ELD:& \.

Z um\. fwcxﬂﬁ,vm 0431389423 W osy Qn@oa&..ﬁ.g @Dm KQ

3 | Moo [W30230319 :%%Mﬂ%% 002 4207430 MandHaoe

: a&nﬁ_ Yoo 1165463662 ey 0T @gmeh 3019 3782 Uoleay 9.

S [Sebastfan . 9496351 G 0L A bt B 3128 Eobinea——
b | Moin \wlin [Ibaab2goss ucrwna?sro?o:,.m% 3298430 Mo oLy
¥ Bkt bodo fodubzaits ?,wﬂmmp,&wm.wEA_N% RS e
wg\iﬂﬁmﬁp Y o 5559~ Gy,
9 Mfu(@, Camllecs on,owfgodgaémjayn?mommm \ﬁmx el edwllgo
10 magcoy?(n?ﬁ 43154490 et dogYaro)eeAd o [poezies A§F« ;

I |Nexondia @&l B%PN,,VSHU.

12 |podveo Altommod 13023 I oriien A

13 [ Josuoin OSSR MY 265 R o oMy | 2 es2NE Jeseam |
N |2 i louzuseia esecbaa 2ot ae | Sokte 226757 Feys )7
2 9%6@ W, (49457901 @b Crshs B 3722777507 Aty

\

SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
n cumplimiento de lo establecido legalmente.



0
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA > _ DEL MES DE EE E.&ﬂ ANO 2025

No

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

o DEPENDENCIA/

“éCUAL? EMPRESA

CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.

AUTORIZA FIRMA 0

3 1 = . 5 =+ 5 - Fal =
oBIEMVO s | 9 rtaellarpiento In rBonan ento wanbco pata awliccdd gcier, ton la madiy
OTRO

PARTICIPACION

GRABACION VIRTUAL

b rbhmb: ¢

9@7.#5@30 ﬂ m%

Moy 1)

15

x o311 256

Ondved mso.w 06 Qné)wgﬁAJWV

o

N9,

5//0/9)9 Lgy.?

¥

104345 0542

Q?wanDrw bwomﬁwu uonbm_..ﬁ £
R REYAR A

AL
&gw

Sk,

,fu.,f

=4

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales,
personales que se encuentran almacenados en este documento,

GOR-F-085 V02

el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



P oM SENA

N

y | _—
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA A DEL MES DE QQ@B@EBE ANO 2025

" ] . a 2 1 -t 4 5 PR | i &
oBETVO(5) [Forfellcumulnto on M20namiendn coantico poac  lov M ] kS ton e mecla
No NOMBRES Y APELLIDOS Ne. DOCUMENTO PLANTA CONTRATSTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO. JEXT. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION

ICUAL? EMPRESA .| GRABACION VIRTUAL

Comly naltin | 7095 15795 g@ﬁﬁ@a\&gi% " | Comils
duil) deply 1043159216 01940596 Juip

Uilis  ePadu  [1042011182 Ruolad:lis@imelon (3154163945 Qilic €.

Soanue) \\oedles [ 10470060¢ | e Gom |200la13 g@%

E?l&\ﬂlo . " 3

& [N N [

Made o&ﬂr\ il

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




®
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIAZY _ DEL MES DE Ecﬂ ANO 2025

OBJETIVO (5) —

R e A ol i R -
1 Gods salbown |70v37 8954 rhosalbn 200gm) | 379 32938 Lol

L. Duip Eduonds yopla, o 3169 214 D ph 3% 6 gwald enf01 405082 s

2. @S%FS Mesiucte 113943 7364 @P%as._sn.n“nnn @gm Potse 30752 @#ﬁn?

4 .mgémproé@},afﬂo%% Qeoa2010 1200 103323 %M@Wv
> .,\Tc,ﬁ. p.‘no 109081353 y Jecn ;::x\q@u..,.,,_..__%.st,_?.(,.h_\u - \n@\ﬁ
N> oRiaYe UHAOITEL Oueta i L dilis - efioy
uL\Nyo,D bchOQ :mf@omm& \/ucéon_._@mag:mooiﬁwa &\N\&\ \l
8 \N\ a&‘%\\\a\ 1472 9694 ;h.m\&\m# a.w.no,@._n.._ a0 364%1 99 \“r\.@..»WNMM\
1 Asa 2dech liota626725 PP TNHD |soornny fely0 ol

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




N

SENA

e i

_ REGISTRO DE ASISTENCIA / DA Z Z/ DEL M

ES DE E.E'wagio 2025

o .
| OBIETIVO (5) _ﬂuﬂgbﬁd;qd on %0 namiendo
NTA

| No |  NOMBRESYAPELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA %ﬁaﬁ~ am_.mm_hmm_“ma COMREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. %hﬁanﬂ; s uh“ucﬂm_gn_oz
A Vst Eduanss oy 04 3 159216 AL 306@) Gyl om Y0194 05685 g
2 N\ efiao 1045011182 PuclaYili S @9masl.com 2154163345 ks ofeaddo.
3 |MaRw A 2019814463669 A MORCELAZLNIVA@E Mel. Bo2,5 382643 MBR (LA 2uNIIA
K e 50N soewede 14 4eBistt™ S0 vdotemi o | Do (€50 Sotce
5) w,baufumh O‘arn__&a W%%v%.ﬁ 301363053 Aomhk (ol by o
6 | A\ Fanalal 104462635 MMVWJJMNA& 3o YRR pmmfﬁ 2avalq

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



o
SENA

N

a—\_‘

PR ) i 1)
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIAZ{ 7 DEL MES DE E.Emm_bmbm_. ANO 2025

I | A J J — ) £ ; 4
oBETVO(S) |"Jo7 felecinuen IV em rzonamulnto Coanhto poare la aokeccdoocien Con la nedia,

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO

¢CUAL? EMPRESA

DEPENDENGIA/ !

CORREO ELECTRONICO TELEFONOJEXT.

AUTORIZA
GRABACION

FIRMIGRREIEARANN
VIgiRisaL

Nilis  edsaNo

1043011182

Pao\oN:\ss@4manl com 3194163915

.mf s ePraYy

Mg Joptn

DQF%IEEE

194395927 6

P |||~

Z45 N Zaeaka

10446H6R25

@ﬁﬂmns mercade W&WEMRH%N
LALL306 J. 1q4038¢

_Pagens |
L~

ﬂ%ﬁ(pfmg%L@wOoﬁﬁg

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién desk3RiRs
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar4 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



W
SENA

N

) 4
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA70__ pEL MES DE /VJUL /b€ DEL AND 2025

. . | . \ 1 4 5 A A f /I
0BETvo 5) [HprdelecAnten®® on A2 onanu end0 cwanbhco poia Aa amliaedodlon Con Yoo nedia,

No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | PAVAY conrmanisra %q:%u um_%__z_.ﬂzha " CORREQ ELECTRONICO Tewgronofext, | LOREL 1_2>osﬂpﬂm_=>n.az

A GinerDed  Ross © Mhcrmos ahna M) o».&./? ol Sheida)) Hass:

Z \bo; o (V4902578 ,g%,na_c%wﬁ.h 2001695463 &ﬁ:\
B

3 Vaola figueroa| 1139930609 Vawadcqy @gnalg| 3oo249zess Dt 4

4 \\DM [ \\ v \ods506H (ot aohms, 301364 Y52 Ay

5 .\@é&s Woraudial (00752034 m,wwé il D I

b Wesafa @c:m.a.w%cmmmcﬁ». ToA85 1628 Reiofa. 6.d

1 Wedsico Gonyn \1U3126 12 20\ G428 \

J PYN 104315921 AL 0@ il Lom 3019405988 Jipr

2 Nilis _ePrayo Ho4H2011 182 RacoN il @Imeilom3159763915 ) Nilis efiaty.

19 Samodd Vel 10010660 Y sd pwvomago ol o0 104303

M OpﬁLo Salbna 7043159954 Cormidesadfornz0@miles q;.oém

m 19328387

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DA _7~_ DEL MES DE ?.GS.Q%_ ELANO 2025

oBEO ) 1o credeciml enko spAczopanwento Lodnheo paaa Az odicdocion con da redie,

o | vowesrimas | wmsoumien || PR | gumesy | o0 | SRS TR | e | SIS || "AET RO
4 MaRcELD 2ubid plfout6 36699 ARG 1Nl 194 5506|302, 2302643 MARCELQ 2.

2 c.wnﬁmobcb;mc@ﬁ.&gﬁ 3001553628 (Peran Gl
3 latyn 2dedla howeasss oL B s s
4 bhoidod Aaser 11043684857 wﬁcﬂ;ﬁo i dag) Hesot
5 Baungun Mead, 7431313 Bragunmer el 93¢y 315037 Q@%tqﬁ
6 \&.\mu Qﬁ.&w 1043630691 it Tiz05.201Ggms iam 301361 7490 \Qb\\w %xw

1 Yeite oRiaNa 10420111872 Puolaylis@dmail Com 2154162915 Y:lis efiaio

8 Puiy oty 10439594296 f&wﬁoagquﬁmﬁo : d.

9 ol ﬁo...mﬁ. WAA\MB557 g} N A>5 Y4 Sk v Yol @wo,ﬁ.

10| (hetan Srsoiowbiazs £AUTO 3 TN Lol 25074 (p.s7drs .
1 Z&oﬁ.o ,.v.zozo oy H PR ﬁa B L meod A
12 |ce50 sotmedd| 11 ucterles i asixampouei DS csoX .5
13 104> 639853 w/ﬁo 0o 1 Y Qgak RSNV ?@pﬂ

M\M/_\Es Zbﬁ fle>

; ]

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02




SENA

N

. | L
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIAD | _ DEL MES cm%uﬁ ANO 2025

OBJETIVO (S) l.umx_\.m\%&/\m en MOES.\QM\G\«QQFM??O tran nCo

. A L ) 5
Paado oadaceon ten Lo pudita.

wo| wowemsvwmuoos | weooaweno || omesn | OR8 | PN ptanonss | wiowren. | G | M e
1 oo figpestn ivadaosoq Pawa ¢ qy@gmal 300492285 Didafigee=
12 Qcoro, Nieo© 104801359 Yoan rice 10ag Qeeail. | 3001604467 r&f o )
L S - oo befseze 5208 | \al Ggos
9 Nilis ooy’ 1043011182 Paoldiis@Smailon 3154163 Yhs efiayy |
S 150U §;,\2w;§$m : gxﬁg@“ 3064, 4.@&3 g\&
6 | MAas sirodo. hoaa8399%8 L) L aweere (M XKoo ok,
L Pmu%w\m\ T ttrep _ r»m&*&mﬁ&i? 201 347490 Mt
8 July Japty v (1043159216 | _:émnwcn@hgt.ssugwﬁé? b‘%\ |
A Kedex'co @M. \WAS \d kel T

19 Samyell Voedu 04pT0660% wor e o 4

M Bcda) s [0VSGRNESY RPN WOV ol Jad M, |
1| Comdy naltin | orlonliisnomd | |Gl §

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccin de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

>

GOR-F-085 V02

&



SENA

N

4 al q __, ST
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 7T ©_ peL mes pE N QU | 6y DICDEL ANO 2025

OBIETIVO [5) _nﬂoﬁgém:&d 0n o2 onanendy anfiCo Loua lec ?to:\ms.o&x Dms o rraedin

o] vomsvions | weouemors | | orun | o0 | 09B000 | GROGIIOND | ugmr, | AL | o
A Moavio Newderer  1.201.221.563 Lo Camcluiewie op;%wa%wmhaw“w@ 329610965

2 o aboforn |B3Lowy A o o |tZecspy]

3 | Junttha Dimen 1048282787 il T s gy

f ?.& becora NOHIBIOHA m %m\m\&ihw%%\mh*mom s 21BeeUEHL

5 K@i_: Madtonz|1048 285 mﬁs&%ﬁ%@mﬂﬁ\_ o .
o Quidtus \L Bk (10 ) 225 Codorin 552 jostevo vieg
TS Meleydi[10V8286398 rcudhleo _uwwﬂoﬁ%ﬁwwﬁwﬁmﬁ mrwwmmmw Mh

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



SENA

N

: g o f
REGISTRO DE ASISTENCIA / Diad 4 DEL MEs DE [N U/ D ADEL ARO 2025

oBETVO ) | FOrfcl el i enkp om Qﬁgnzmi,m wanhto voan o awdicihociom con (@ radin

No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | PANTA | conmmansra o um””;zhﬂ»nl : B_sm” EM_az_S TELEFONO/EXT. mﬁwz — o%”uc._“m_sn_oz
e ] fio Mo e i) :
4 LurS Melenndkg N04BT6>1E e NSWibaend 121221 ge | g
- 140294 W
2 (W sabs C. Q\R\m.wn.mw? G NO -
Ho) ] o L & 7 * AU J! L
3 lJagier Chiica. HoYp274526 Chicaas 176 @oril3orgooqs1g| N | Javier Chican,
e 1510 [y v0) cuUBD 3)
4 Cu, @&_ 536024 By ot 8 2592 51
. AaV (ed e uildad 2 v A
W Q:.Cnhmm 1.200 ..M.Nf..mvnum 165 BiBuercasd ,enh WPL.UUPJ..ﬁF@ 5\ %
WK Sancne L Reiwel3or 185 3
3 OMQZ‘VMA\ 04 ettt Swwdummobn.?g ©3G0
: oo MoslthmayTine2Ch &
3 IQ(,D;D 1&9,\:3»&\ \_.CQ\%U.% Dﬂ@h&bﬂ: \h&énﬂ@:— o ,\w_ §§e§
g Hoamha Gom¢1048 282782 posisgomessEiaiDBRRRESRY. \.&ﬁ&&
Jedead mom@uan_:_. . .
‘ uo.ﬂ% Pecerral 1. O Bi0uq ot i B\3obHs1ge, O \ WN:&.I
! - v o\ ¢ fCW »
A0Roson Moo, [#20HST Rpk m,\n%,ﬁ,/ Com IR | <\ %&
_ ; , oogéoorﬁ contragl | .
11 |Sorkiag camotes 1048282101 Tmenel@ amail.con FOHOMES | |Gonksagape”
ogAg
12|50 CoxXdlo 44431245 ) Sung
{ HPE:.E&.“ el .ﬁu&nﬂ«:i (Din %f%‘/
43 ,m,L Moxcoa [ 1128403514 HiH 1HZRL )
.QCP:P (o nfn.ﬁc.mv
Ay ?P 40 Guesse 1o o4y 248 € 8% @ qrod.Com 3022921485 QO, VRQG
Ja "
15 aciﬁs V1 ERIY 104y 24594y RN ot L[ 355202749 S 1 Gusdicue
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
GOR-F-085 V02
Aedanloo



SENA

N

n \ L3 ]
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 9 __ DEL MES DE_INOV [ € mbrCDEL ANO 2025

OBIETNO ) [For Frlso_ pen b0 on ?xoég conhp pok I adbiccdadion con e rediox

i NORASEE Y APEAIOAS Mo Bt PLANTE posriaidled OTRO . | DEPENDENGA/ ' CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT >5oﬁ~o>z FIRMA O PARTICIPACION
ECUAL? EMPRESA * | 6RABA VIRTUAL
A ;OQ@WM%OB& 104828 2751 2 Joamgome: aggme] 316444aXY  5{ \mﬁ@ Mo
9 Aaron Mol na HR30#54 PP N7 Molna primeaacOn| 305744 2%l < | ?Dﬁﬂ‘vru
3 |oawiis Clands |1.94421T11 e PO0A6Z Ty S _
4 Mavien Nawioez [1.201.221.53 NONMARZ 2010 ©@9vn] SIS 51
) = DASTOlIVUO Jad ug e £ ;
U .Mvg% 4] .\.ﬂN@N& ».m: = mﬁurw\ Z @&.b.?\xh:r.. hﬂﬁ.M@ .—ﬁd_@uﬁ“ﬁ&wnﬂg S
i hWila ol oy - 4 =
b Jowiee Chica. 1049234524 mnow“, M_Hj,mm J 016609318 St |Jusiev Chicad,
T Loe Me\eade2 IOYB266338 momo m_s%ﬁ Rl A CE U =
» ~oSa MoSlony o ; :
9 [qurne VIERY 1o 135 e NO _|Gusthva videy
.1.0480. \ 5\7?00
T |Se0\a3s camatio 1048282104 by o dPstoret| Ne  |Sonlidgsy—
A0 .%V VMZ ol [A424¢ awn..; : »o 1300 N ; 47
./ < 7 LS [ 4
' - A . ; \~.|
\:%2 Connd N1 12461205 U] Mo | Jam
( \5 : =

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecci6n de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



	PLAZO DE EJECUCIÓN:     1 Mes 19 días
	VIGENCIA DEL CONTRATO:  1 Mes 19 días
	8.Control de cambios

