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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de Noviembre de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1346450
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 1346450 del afio 2020

CLARA INES MORA MOLANO, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.526.332 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en en el Centro de Gestion Administrativa
(Coordinacion Académica Gestién del Talento Humano), en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
($39.417.560) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1)
pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA'Y MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($3.284.797) COP., b.) NUEVE (9)
pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP cada
uno, c¢.) UN (1) pago correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor DOS MILLONES
VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP. EL (LA) CONTRATISTA
debera modificar a su costa y a valor del SENA, la Garantia Unica que ampara el contrato de
conformidad con las condiciones de este documento, por el valor adicionado y el plazo prorrogado,
la cual debera presentar al SENA, con el correspondiente comprobante de pago para su aprobacion.
CLAUSULA TERCERA: Los demas paragrafos de las clatsulas SEGUNDA y TERCERA y demas
clausulas del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR 1346450 de 2020,
permaneceran indemnes. CLAUSULA CUARTA: La presente modificacion se entiende
perfeccionada, legalizada e inicia su ejecucion con la suscripcion de las partes.

Plazo: Sera hasta el (16) de (diciembre) de 2020.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de
acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestiéon Documental y de
la Informacién, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como
las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad,
para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y
Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacidn; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de
semana.

CLAUSULA CUARTA — A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar Formacién Profesional Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
Integral a los aprendices segun didacticas activas. (Drive
programacion de fichas. coordinacion)

2 | Acompafamiento a los aprendices Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en el desarrollo de procesos didacticas activas. (Drive
formativos y/o productivos. coordinacion)

3 | Actualizar contenidos y tecnologias | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en las diversas competencias del didacticas activas. (Drive
programa de formacion. coordinacién)

4 | Elaboracién y entrega de formatos y | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
documentos requeridos en el didacticas activas. (Drive
proceso académico administrativo. coordinacién)

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y en pago No.
1032905473 expedido por PAGO SIMPLE . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

CLARA INES MORA MOLANO
Contratista

C.C. No. 39.526.332

Recibi a satisfaccion:

Firma

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1346450 de 2020
Cargo Coordinadora Académica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Noviembre 4 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupo 69525 Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

¢Cudles herramientas esta utilizando?
Relacion de Evidencias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whatsapp, correos, celulares

CONTRATOS DE TRABAJO —JORNADA LABORAL

Anuncio-Comunicacion MEET
Actividades Exposiciones de las Pymes MEET
MEET
Valoracién — .
. .. Casos de la vida real
Retroalimentacidn
Material de Apoyo Power Point MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%

EVIDENCIAS :

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

E Detalles de la reunién X

2 Personas (16) B chat

- @ Diego Armando Tovar Monrroy

0@ Erika Julieth Hidalgo Infante

GERARDD ANDRES VELASQUEZ PEREZ

CATALINA ZAPATA LONDONO % PER}-\RDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ

-

KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND
LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

Marcela Leon

ALINA ZAPATA LONDONO

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

steeven orlando romero bravo

Vanessa Moran

4/11/2020

Detalles de la reunion ~ 0 9 el (]} H .
Fresentarshor YESIKA PERA GOMEZ 8

GC-F -005 V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

=
Q‘c Marcela Leon esté presentando

. Tollres - Google Dive X | Reciidos 1) - bdma2014Bg0. X | (© WhatsAvo

& > C & meetgooglecom/zmi-zaer-is

SENA

Detalles de la reunién X

L O ‘ 2, Personas (21) B chat

§ Estis presentando

Estas presentando para todos

|
Ny &

NG Ihes Mora Molano'd () NELSY MIREYA BERN.

- G

$) LAURACATALINAZAPATALO.. ) Erika/JuslietiHidalgo

I

d

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Detalles de la reunion X

= Diego Armando Tovar Monrroy
*Q
i B chat

oN Erika Julieth Hidalgo Infante

BRAYAN BUITRAGO MORENO

[ -
[, J—

GERARDD ANDRES VELASQUEZ PEREZ

JHON BRAYAN BUITRAGD MORENO

JOHANA PEREZ

NO BECERRA

‘9 NaNoY CaRoLNA
“o NELSY MIREYA BER
[ VA —
oo VANESSA MORAN RVERA

KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

L GUTIERREZ

LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

Marcela Leon

Marcela Leon (present.}

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

Steeven orlarges

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

m
Q'c Marcela Leon esté presentando

Detalles de la reunién X

2 personas (21) B chat

ﬁ @ Diego Armande Tovar Monrroy

CONTRATO DE TRABAJO g v

i % GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ
®: Hg uquel por el cual una persona fisica -

denominada el #rabgjador se compromete a | @

P e I 4 JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO
realizar obras o servicios para una persona

fisica o juridica denominada el expleador bajo
la dependencia y subordinacion de este, ‘ ee JOHANA PEREZ
quien, a su vez, se obliga al pago de

una remuneracion determinada. @ KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND
e LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO
“ e Leydis liliana vega villarral

11121 § v
| L " b 3 p * 5 Marcela Leon
% Vv . 1"
L ' 'lt h = Marcela Leon (present}
Y T « MarcelaLeon W VANESSA MOR Y ' AndreaVargas . DBiego Armando. N P!

GC-F-005V. 05
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

Marcela Leon esté presentando Detalles de la reunion X

2 personas (21) B chat

ﬁ @ Diego Armande Tovar Monrroy

ELEMENTOS DE UN CONTRATO DE -
TRABAJO 09 Erika Julieth Hidalgo Infante

% GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ
Para que haya contrato de trabajo se requiere

2
que concurran  estos  (res  elementos N CONTRATO ia

esenciales: JHON BRAYAN BUITRAGD MOREND

v Prestacién personal del servicio.

v Subordinacién. 6@ JOHANA PEREZ

v Remuneracién.

Una vez reunidos los tres elementos de que trata @ KAREN VANESSA SEGLIRA MARTINEZ
este articulo, se entiende que existe contrato de @
trabajo y no deja de serlo por razén del nombre
que se’ le dé ni de otras condiciones o e LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND
modalidades que se le agreguen. (C.8.T e
Articulo 23)

e LAURA CATALINA ZAPATA LONDONOD
et gocgleconesti compaticnc arpastal w -
“ e Leydis liliana vega villarral

Jer
| L ! ‘r F J * Marcela Leon
" y V ( = e
vi | 2
MOR W Andrea Vargas %0 Marcela Leon (present)}

( b
Y T « MarcelaLeon W VANESSA Armandomy X ZErikasJulieth Hi... ¥

GC-F-005V. 05
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SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

&Y Marcela Leon esta presentando i
y % Detalles de la reunion X

2 personas (21) B chat

ﬁ @ Diego Armande Tovar Monrroy

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO -
FIJO Q.l. Erika Julieth Hidalgo Infante

% GERARDD ANDRES VELASQUEZ PEREZ

*DEFINICION: Es el tipo de contrato de trabajo en el que las dos partes @

empleado y empleador pactan una duracion cierta y limitada en el tiempo y que

JHON BRAYAN BUITRAGD MORENO

tiene una duraciéon maxima de tres afios y puede ser renovada cuantas veces lo e e JOHANA PEREZ

dispongan las partes. N
W - @e KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND
ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDONOD
“ e Leydis liliana vega villarral

b *m Marcela Leon 6:48 p. m.
\Y ‘ - 5 ‘ 4/11/2020
0. e
0

« MarcelalLeon W VANESSA MOR. Y Andreavargas.. ¥ X |egmArman@ Erikasulieth Hi... N Mareele e (premant El

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

&Y Marcela Leon esta presentando i
y % Detalles de la reunion X

), Personas (22) B chat

ﬁ @ Diego Armando Tovar Monrroy
* Si ninguna de las dos partes recibe por escrito la terminacion del
contrato con ua tiempo 1o inferior a 30 dias de la fecha de 9 . Eikauuleth Hilgo nfante
terminacién del mismo se dark por prosrogado por mismo periodo
pactado inicialmente y asi sucesivamente % GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ
* Si el contrato fijo es inferior a un afio este podra prorrogarse hasta

3 veces por el mismo pesiodo o infesior, al cabo de los cuales €l ' @ © o suTco o0
Wit O& FenovaEiBt, i i e s A EOT - e AR st

sucesivamente.
ee JOHANA PEREZ

* Si el contrato fijo o es por escrito se entenderd por indefinido

* Se puede dar por finalizado si las dos partes voluntariamente lo @e KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

acuerdan

* Se finaliza cuando unas de las dos partes decide terminarlo con o ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

sin justa causa

ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDONOD
“ e Leydis liliana vega villarral

<
ESP

4/11/2020

! * Marcela Leon 6:50 p. m.

Marcela Leon (present.} EI

AMOR.. (W) NEL cwreva. [ Bleg Armandon)

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

m
Q'c Marcela Leon esté presentando

SENA

&), Personas (22)

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO
INDEFINIDO

¢ DEFINICION: Es aquel que no tiene *ARTICULO 47 DURACION
esﬁpuladzl una fecha de terminacién de la INDEFINIDA,
obligacién entre el empleado y el ( Santrate a terming indefinidal
empleador, cuya duracién no  estd
determinada por la de la obra o Ila
naturaleza de la labor contratada, o no se
refiera de manera explicita a un trabajo
ocasional o transitorio.

=« Marcela Leon A MOR.. W NELSY MIREYA ...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

Detalles de la reunién X

0@ Erika Julieth Hidalgo Infante
% GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ
@e JHON BRAYAN BUITRAGD MOREND
e@ JOHANA PEREZ

@e KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND
e@ LAURA CATALINA ZAPATA LONDONOD
“ e Leydis liliana vega villarral

Marcela Leon

B chat

4/11/2020

N Marcela Leon (present.} El
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

Detalles de la reunién X

EEER] reco  INSIRTAR  OSENO  TRANSKIONES  ANIMACIONES  PRESENTACION CON DIAS
| El

IRestableces o Lo

), Personas (22) B chat

Pt o

ﬁ @ Diego Armande Tovar Monrroy

09 Erika Julieth Hidalgo Infante
% GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ
@3@ JHON BRAYAN BUITRAGD MORENO
6@ JOHANA PEREZ
@ KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
o x
e ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND

Gestion Talento Hu

2 AT | - ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

DUPOSTIVAI20612 (2 ESPAROL(COLOMEIA) NOTAS B COMENTARIOS

- = 3 053t pm
" E B e | [ Leydis liliana veqga villarral <
' ESP
Marcela Leon 654 p.m.
4/11/2020
Detalles de la reunion A~ 0 9 - ] Marcela Leon :
st presentando su pantalla Marcela Leon (present ) B
GC-F -005 V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meet.google.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

| ® GRABANDO Detalles de la reunion X

2, Personas (22) M chat

Permitir que todos envien mensajes @9

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
A MORAN RIVERA Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254

G i profe no estas grabando la clase

Vr
¥ GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ =+ Etika Juﬁeﬂv HidalgoInfante

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

é é VANESSA MORAN RIVERA 1910

https:/quizizz.com/join

4/11/2020

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO W Diego Armando Tovar Monrroy E‘

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome -

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

Detalles de la reunién

e Wl RS E R

iines R Vaa Lpsts ) gonsm Fcampenr

2, Personas (22) M chat

Permitir que todos envien mensajes

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18
Buenas tardes profe

ey muy bien
SRS S

FESE A
si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254

s presentando para todos
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https://quizizz.com,

in

4/11/2020

Detalles de la reunion A~ @ ° L C NELSY MIREYA BERNAL GUTIE... H

estd presentando su pantalla B

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

® GRABANDO !§Y NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esté presentando Detalles de la reunion X

2, Personas (22) B chat

CONTRATO POR
OBRA o LABOR Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27

Buenas tardes profe

CONTRATO .
muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254
profe no estas grabando la clase
tugestd)

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:/fquizizz.com/join

'S) Y

Envia un mensaje a tod
ess  NELSY MIREYA YINETH ANDRE... (8% MarcelaLeon «++ Andrea Vargas W Diego Armando.

GC-F-005 V.05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

©® GRABANDO NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esta presentando Detalles de la reunién X
2, Personas (22) B chat
Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 1910
https.//quizizz.com/join

4/11/2020

&

\/

* NELSY MIREYA YINETH ANDRE... % e Diego Armando.

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

® GRABANDO ! NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esté presentando Detalles de la reunion X
2, Personas (22) B chat
EJEMPLOS C ) ‘
OBRA LABOR Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com

codigo 039764

joinmyquiz.com @
<

VANESSA MORAN RIVERA 19:10 25

https:/fquizizz.com/join

7:28p. m.
4/11/2020

\/

*+= NELSY MIREYA 1y YINETHANDRE.. (¥ MarcelaLeon «++ Andrea Vargas W' KAREN VANES.

Envia un mensaje a todos =]
J

GC-F-005 V.05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

©® GRABANDO

TRABAJO OCASI
ACCIDENTAL 0 TRANSITORIO

NELSY MIREYA YINETH ANDRE... LAURA CATALI... %

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

.

KAREN VANES

SENA

Detalles de la reunién X

B chat

2, Personas (22)

Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 12:54
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:#/quizizz.com/join

4/11/2020

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica
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SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

® GRABANDO 9 NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esté presentando Detalles de la reunion X
_ e .
Derechos de los ﬁabojodoresocaso lles o 2, Forsonas (22) M chat

Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254

PRESTACIONES profe no estas grabando la clase
SOCIALES

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:/fquizizz.com/join

'S) Y v

Envia un mensaje a todos
NELSY MIREYA ¥ YINETHANDRE.. (8% Marcelaleon IRA CATALL. W' KAREN VANES.

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA
L4 Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X
@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1 -
@® GRABANDO 9 NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esta presentando etnllesdbisrauisn X
) _
" e 2, Personas (22) B chat
¢ Qué contrato se debe hacer a un frabajador ocasiona —
h'OI’lS“OI'iO? Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:/fquizizz.com/join

A\

'9) Y v

Envia un mensaje a todos

*+= NELSY MIREYA ¥ YINETHANDRE.. (8% Marcelaleon «++ Andrea Vargas W' KAREN VANES.

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

® GRABANDO NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esté presentando Detalles de la reunion X

CONTRATO DE APRENDIZAJE i o

Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:/fquizizz.com/join

(@) Y

Envia un mensaje a todos
*+= NELSY MIREYA ¥ YINETHANDRE.. (8% Marcelaleon «++ Andrea Vargas W' KAREN VANES.

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome -

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

Detalles de la reunién

2, Personas (22) B chat

Permitir que todos envien mensajes

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 12:54
c] La formacion s e a fitulo estrictamer ! profe no estas grabando la clase

2nlo mensual fiene como lin garanlizar el proceso de apr

saun g al que
o i |

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com

codigo 039764

joinmyaquizcom )
<

VANESSA MORAN RIVERA 19:10 ESP

https /quizizz.comyjoin

7:33p.m.
4/11/2020

Y Y ; \‘

NELSY MIREYA W YINETHANDRE.. (% r e W KAREN VANES. i : 8

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

©® GRABANDO ) NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ esté presentando etnllesdbisrauisn X
- TDEmR
2, Personas (22) B chat
, M
CARACTERISTICAS ,
Permitir que todos envien mensajes ‘

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONG 18:27
Buenas tardes profe

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1254
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:/fquizizz.com/join

q\* ) Y “ R

*+= NELSY MIREYA ¥ YINETHANDRE.. (8% Marcelaleon oJ* Andrea Vargas W' KAREN VANES.

Envia un mensaje a todos

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



M Cores de Servicio Macional de £ X | Playing a Game - Quizizz x Playing a Game - Quizizz x  + = X
<« C @ quizizz.comfjoin/game/U2FsdGVkX1 %252FFQDCZFXFVO SFKIR0 Yy Spll SKARCEFhm L %25 2FP beBxSBbY %25 2B X tAckP TgameType=live * @ 5

816 655

Diat Dia2 Dia 4 Dlas

®

Estds jugando con otros jugadores 8

Vanessa Moran Sebastidn Andres Velasquez

Steeven Romero e : CAROLINA SOLANO @

@
ESP

Yeimi &33p. m.
4/11/2020

5

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



LA Meet zmi-zaer-vus - Google Chrome

& meetgoogle.com fzmi-zaer-vusiauthuser=1

@ GRABANDO ®  LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO estd presentando

-
SENA

w

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA DE GESTI'ON DE TALENTO HUMANO
NOMINA

o Aprendices:

JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO
DIEGO ARMANDO TOVAR MONROY
LAURA, CATALINA ZAPATA LONDONO

BOGOTA - COLOMBIA
2020

meesgoogiecom et comparienda fu panials. oot

Detalles de la reunion A~ G

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

SENA

-~ ] LAURA CATALINA ZAPATA LO...
esti presentando su pantalla

Permitir que todos envien mensajes

muy bien

si‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 1864
profe no estas grabando la clage

Erika Julieth Hidalgo Infante 1310
link para la actividad joinmyquiz.com

codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 18110
https:/quizizz.comyjoln

f v o

@SENAcomunica

Detalles de la reunién

2, Personas (22)

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS 2031
httpei/iquizizz.com/join?ac=816655

GC-F-005V. 05

WWW.SEHO.ECIU.ED



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome -

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

®  LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO esté presentando

Detalles de la reunién

2, Personas (22) M chat

Permitir que todos envien mensajes

Edad Jornada Mdxima Horario de trabajo

muy bien
Mayores 1 e i i
i : de edad mezgr{:s 22 l? Y 6 horas diarias y 36 Mdaximo hasta las stipioia
AOS mejores‘ g:8ca i semanales. 6 de la tarde.
tienen una ]OI’nOdCI anos. Diego Armando Tovar Monrroy 12:54
laboral méxima inferior a N 5 profe no estas grabando la clase
la que aplica a los Mayoresde 17 8 horas diarias y 40 Maximo hasta las
trabajadores adultos anos semanales. 8 de la noche.

segun lo dispone el

articulo 161 del codigo Meudrnio 4 horas

= s Menores diarias a partir del
sustantivo del tfrabajo: : T .
embarazadas mes 7 de Lo que aplique Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
entre 15y 18 gestacion y segun la edad. link para la actividad joinmyquiz.com
afos. durante la codigo 039764

lactancia.

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https://quizizz.com/join

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS 20:31
https://quizizz.com/join?gc=616655

o Y

W Marcelaleon W LAURA CATALL.. W YINETH ANDRE..

W Diego Armando...

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

©® GRABANDO ® LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO esté presentando

» Dice el arficulo 162 del cédigo sustantivo del
trabajo que los trabajadores de direccion y
confianza estdan excluidos de la jornada laboral
maxima, es decir, que al no aplicarles ese limite
mdximo pueden tener una jornada superior de
acuerdo a la naturaleza de su cargo.

Jornada laboral
en frabajadores
de direcciéony
confianza.

sogieom ex1a compartiend

Y

W YINETH ANDRE.

sf8 LAURA CATALL.. N MarcelaLeon N LAURA CATALL.

¥ Diego Armando...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

f

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Detalles de la reunién

2, Personas (22)

B chat

Permitir que todos envien mensajes
muy bien
si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 18:54
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:#/quizizz.comyjein

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS 20:31
https://quizizz.com/join?gc=816656

Envia un mensaje a todos

¥y o

@SENAcomunica

@

4/11/2020

&

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

@ GRABANDO ®  LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO esté presentando Detalles de la reunion x

2, Personas (22) B chat

LCI jornOdG ®» F| mismo articulo 162 del coédigo sustantivo del

trabajo sefiala que los trabajadores del servicio Permitic que todos envien frensajes @
laboral en domeéstico estdn excluidos de la jornada laboral

ol e maxima, por lo tanto estos deben laboral mas alla muy bien

el servicio de las 8 horas diarias. si‘profe
domeéstico. = No obstante, la Corte constitucional ha dispuesto _

que estos frabajadores no deben laborar més alla DlegoAnmiandociovar Monrtoy, 18:54

o .8 . 2 e rofe no estas grabando la clase
de 10 hora diarilas, es decir que su maxima & g

jornada laboral es de 10 horas.

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 1910

https://quizizz.com/join
l Y YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS 20:31
. l !! https://quizizz.com/join?gc=816686
Envia un mensaje a todo:
e+ LAURACATALL.. (% Diego Armando... &% MarcelaLeon W) LAURACATALL. (8 YINETH ANDRE.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

Recargo
nocturno

Detalles de la reunion A~ 9

©® GRABANDO ® LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO esté presentando

®» E| recargo nocturno es aquel recargo que se
paga al trabajador que desarrolla su jornada
ordinaria en la noche, que en Colombia es entre
las 9 de la noche y las 6 de la mana del dia

siguiente.

El recargo corresponde al 35% sobre la hora
ordinaria segun lo estipula el numeral 1 del
articulo 168 del codigo sustantivo del trabajo

En este caso no hay frabajo exira, sino

SENA

Detalles de la reunién

2, Personas (23)

Permitir que todos envien mensajes

muy bien

si ‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 18:54

profe no estas grabando la clase

simplemente un recargo por trabajar en horario

nocturno.

Q Es el caso del frabajador que es confratado para

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com

hacer turnos nocturnos, y empieza su turno a las 10 codigo 039764

de la noche hasta las 6 de la mafiana. Como se

joinmyquiz.com

puede observar, sus 8 horas diarias las labora en la

noche sin que se cause trabajo exira por cuanto

no labora sino las 8 hqras de ley.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https:#/quizizz.comyjein

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS

LAURA CATALINAZAPATALO..  §
estd presentando su pantalla

© f v o

@SENAcomunica

4/11/2020

&

GC-F-005V. 05
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L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

@ GRABANDO ®

Recargo
dominical
o festivo

RA CATALL... " I legotArmancio®.

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO est4 presentando

El recargo dominical y festivo es aquel
recargo al trabajador que por una u
otra razén debe laborar un domingo o
un festivo.

Alli tampoco hay frabajo extra, pues se
supone que laborar solamente las 8
horas de ley.

El recargo por trabajar una jornada
ordinaria en un domingo o festivo es del
75% sobre la hora ordinaria, por el sélo
hecho de frabajar en esos dias. Asi lo
dispone el articulo 179 del cédigo
sustantivo del frabajo.

o .

SENA

Detalles de la reunién

2, Personas (23) B chat

muy bien
si‘profe

Diego Armando Tovar Monrroy 18:54
profe no estas grabando la clase

Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com
codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 1910
https:#/quizizz.comy/join

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS 20:31
https://quizizz.com/join?gc=816656

Envia un mensaje a todos

W LAURA CATALL. W NELSY MIREYA

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

Permitir que todos envien mensajes ‘

GC-F-005 V.05

www.senao.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome - X

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

% LAURA CATALINA ZAPATA LONDONGO esté presentando Detalles de la reunion x

2, Personas (22) M chat
Permitir que todos envien mensajes g .

muy bien

si‘profe

= Segun la ley, el recargo
por hora exira diurna es Diego Armando Tovar Monrroy 18:54

del 25% sobre la hora profe no estas grabando la clase
ordinaria de trabajo
[
]
Erika Julieth Hidalgo Infante 19:10
link para la actividad joinmyquiz.com

codigo 039764

joinmyquiz.com

VANESSA MORAN RIVERA 19:10
https://quizizz com/join

YINETH ANDREA RAMIREZ ROJAS 20:31
ps //quizizz com/join?qc=816655

4/11/2020

&

. ‘ ¢ .

W T ess LAURACATALL. (X JHONBRAYAN.. (¥ Marcelaleon W LAURA CATALL.. sl*  JHON BRAYAN .

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



M Correo de Servicio Macional de . X Sopa de letras: Jornada Laboral, | X +

Correo de Servicio Macional de
Aprendizaje SENA
mail.google.corn

lego/7517384-jornada_laboral_horas_extras.html

Puedes obtener

Si tienes menos de 14 afi

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

QcC F ] S$OXYGKGOVQRXXR
R X CUDTOQGVMEKWSNMWRW
K H R(LAROBALADANRDEO )]
KLWAOATFUUKBONOSTLNLS
FOKWCDRNRHYXVCNTFREHZX
H N TH I ATJ VY] SWaQKLTA
SRWVEBXNETIBGUSYXAT]O
E U QLPS I LCLOY ENEKTMEB
oT TNFXGMPUQSAGRSFY
R C EGRYVYTOMLMBAQPPD
M O UERYMFOQDEOEBOOSDAQ
VNAAHEGHOTSOA20DUKR R
] OSQODOMCSSA]GI 2RGLL
B G M FXGB J]AFACHRXETTCC

R X G X HHRDDOQESB A U F N E

pu

uier momento en la

de continuar,

SENA

1. RECARGODOMINICAL
> RECARGONOCTURNO
3. HORASSEMANALES

W onpst a0
= HORASEXTRAS

& HORASEXTRAS

7. TRABAJADOR

s ARTICULOZ2

o EMPLEADOR

10. ACUERDO

publicidad qu

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome

@ meetgoogle.com/zmi-zaer-vus?authuser=1

Detalles de la reunién X

« C @ playkahootit/v2/gamebiock?quizid=9ffcAce3 - 5(88-4990.a7f-61c39165¢ 7 o o »P

Personas (24) B chat

1 . "v KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
¢Diga una pcién que el CST para la jornada méxima? e

e@ LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND
oe LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND

“ e Leydis liliana veqa villarral

Respuestas

Marcela Leon

RS x NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA
A Personal de la salud @ Servicio domestico

5 NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ
@ Trabajadores de manejo y confianza M Celadores

°e steeven orlando romero bravo

7/9 & kahoot.it PIN del juego: 9815952

P Escribe aqui para buscar Vanessa Moran

“Yeimi Ladino 9
4/11/2020
Detalles de la reunion A~ ) - : .
0 L4 O JHON BRAYAN BUITRAGO M. R PR SORIES =
ests presentando su pantalla 2

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: zmi-zaer-vus - Google Chrome -

& meetgoogle.com/zmi-zaer-vustauthuser=1

presentand

Detalles de la reunién X
[N v X ® % | [ Sopsdeletas jomada laboal X | + - 8 X
€ - C @ playkshootan2igsmeoniqnd=SeAcsd SRBA2I0LE1INHScTe LR &), Personas (24) [=) chat

‘ve KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

Jornéﬂ Lahoral;Horas extrab recargos
> e@ LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND

LET e ... LAURA CATALINA ZAPATA LONDONOD

Erikg _ Martinez 3 ) =
H’da’go ’ .
Andre - =,
drés V. d @ Leydis liiana vega vilarral

7537

7de9
6827 '&e Marcela Leon

‘\/e NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA
‘ @ NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ
0@ steeven orlando romero bravo

‘ e Vanessa Moran

! ” / “Yeimi Ladino
s=s L AURA CATALI.. W NELSY MIREYA % £6 0L JHON BRAYAN . 0@ %

4/11/2020

GC-F-005V. 05
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Noviembre 6 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupo 69525 Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

¢Cudles herramientas esta utilizando?
Relacion de Evidencias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whatsapp, correos, celulares

PRESTACIONES SOCIALES — SALARIO Y NO SALARIO

Anuncio-Comunicacion MEET
Actividades Exposiciones de las Pymes MEET
MEET
Valoracién — .
. .. Casos de la vida real
Retroalimentacidn
Material de Apoyo Power Point MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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SENA

N

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: 100%

EVIDENCIAS

) GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ est4 presentando Datsllesda IS ralnish X

o

2, Personas (22) [E? chat
@ Iniciar sesi6n —
G B % o @
Badi Controles
Afadir del

[porsonse. organizador

SALARIO -
(QUE ES, FACTORES SALARIALES Y NO SALARIALES) Elralitez ot Molario 1)

Alejandra Medina

Andrea Vargas RIVERA

PYME 5 -

David Hernandez Acosta = Diego Armando Tovar Monrroy
Steeven Romero Bravo
Vanessa Segura Martinez
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organizador
ue es salario?

Clara Ines Mora Molano (Tii}

El salario es una contraprestacién que recibe el trabajador a cambio del trabajo

realizado paraun empleador, la cuantia se establece en el contrato de trabajo. El Alejandra Medina
salario se recibe principalmente en dinero, si bien puede contar con una parte

enespecie evaluable en términos monetarios.

Andrea Vargas RIVERA

Tipos de salario
David Hernandez

“Jomnal es “el salario estipulado por dias” (articulo 133, CST]

Diego Armando Tovar Monrroy
“Salario minimo “es el que todo trabajador tiene derecho a percibir para

subvenir asus necesidades normales y a las de su familia, en el orden material,

moraly cultural.” (Capitulo I, articulo 145, CST). Erika Julieth Hidalgo Infante

“Salario en especie es toda aquella parte de la remuneracién que recibe el
trabajador, de manera ordinaria y permanente, que constituye (por lo general)
una variedad tangible diferente al dinero moneda, como es el caso de la % GERARDD ANDRES VELASQUEZ PERE.

alimentaciény vivienda.
% GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ
‘ @ JHON BRAYAN BUITRAGO MOREND
-
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bastian Villabon

Tipos de salario { \‘

“Salario por obra hace referencia al pago que corresponde a una labor definida, en P : B aneRiAra
[EE3\ 2 cual no hay un periodo de tiempo establecido, pero si un objetivo claro a realizar 3 SRIV. X KAREN VAI

por parte del trabajador.

“°Salario integral es la modalidad en la cual el pago comprende 10 salarios mi

legales vigentes (SMMLV) mas la carga prestacional que corresponde a un 30% ’ P
adicional, o sea que dicho pago ostenta un valor que llega a los 13 SMMLV. g ‘

£
“Salario fijo es la expresién que se usa para denotar que el pago tiene un valor
establecido y no esta destinado a variar mensualmente, se puede decir entonces

que la mayoria de los salarios tiene una naturaleza fija, indistinto del posible
aumento anual, laduracién del contrato y el pago de horas extra.

Marcela Leon W Diego Armando Tov.

“Salario variable es aquel que tiene un valor diferente en cada periodo de pago o,

dicho de manera simple, cuando no se trate de remuneracion fija (como sucede en

el pago de tareas y unidad de obra) este se encuentra establecido en el articulo 176

delCST.

NCY CAROLINA ...

“Salario basico denota simplemente el monto que recibe tu empleado de manera

mensual y constante, sin tener en cuenta pago de horas extra, recargos nocturnos,

dominicales, festivos, primas, liquidaciones o algin tipo de descuento por faltas

no justificadas.

W GERARDO ANDRES VELASQ
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Factores no salariales

Sumas ocacionales

Primas extralegales

Primas de vacaciones o navidad
Prestaciones legales
Suministros en especie
(alimentacion o viaticos)
Vacaciones

Subsidio familiar

Participacion en utilidades AROLINA ...
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@® GRABANDO H SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ esté presentando

Detalles de la reunion X

2, Personas (24) B chat

Permitir a todo €l mundo enviar mensajes m
anuzs

¢ Qué son las prestaciones sociales? e AT

gracias

Las prestaciones sociales son los pagos adicionales, aparte del g§r§?0ANDRESVEMSOUEZ PEREZ 12:59

salario, que el trabajador recibe en determinadas épocas del afo, ge=
y que, a su vez, le representan beneficios.

! o " 3 Diego Armando Tovar Monrroy 19:00
Estas prestaciones son una remuneracion obligatoria por parte del gracias
empleador para los trabajadores que se encuentren vinculados a
la empresa por medio de un contrato de trabajo.

uizizz comyjoin?

97&from=challengeFriends

GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ 19:01
codigo del juego 4659897

Marcela Leon 19:14
elpinchepro

ESDS NOMBRES

Th 19:23
JOVENES EN ACCION

htpps://p |.gov.co/sgpp.
as/jovenes-en-accion

Detalles de la reunion A~ @ () L (] SILVIA ANDREA CIFUENTES DI...
estd presentando
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Detalles de la reunion X
2, Personas (24) B chat
Permitir a todo €l mundo enviar mensajes E‘

Cesantias

GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ 1859
https./quizizz com/join?

Las cesantias son una gc=48508 llengeFriends
prestacion social a cargo del
empleador y a favor del

Diego Armando Tovar Monrroy 19:00

x gracias
trabajador que corresponde en LA o

un mes de salario por cada afio I 3 ; GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ 1901
de servicios prestados o | ? Codigo daljuego Aac3ady;

proporcionalmente al tiempo de
servicio. Tiene como objetivo
principal dar un auxilio monetario
cuando la persona termine su s
relacion laboral. T 19:23

JOVENES EN ACCION:

htpps p gov.co/sgpp,
as/jovenes-en-accion

Marcela Leon 19:14
elpinchepro

ESDS NOMBRES

Diego Armando Tovar Monrroy 19:30
cual articulo perdon

y

ARDOA W MarcelaLeon N NANCY CAR EgoArman.. == NAl
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2, Personas (24) B chat
Permitir a todo €l mundo enviar mensajes ‘m
Caracteristicas de las cesantias GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ 1259

https:#/quizizz com/join?
gc=4853897&from=challengeFriends

« Se liquidan anualmente al 31 de diciembre y se consignan en )
Diego Armando Tovar Monrroy 19:00

un Fondo de Cesantias antes del 15 de febrero del siguiente gracias
afio (Ley 50 de 1990).
. . . GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ 19.01
Puedes realizar retiros parciales y/o totales de acuerdo con lo codigo del juego 4859897
establecido por la ley
. . " s Marcela Leon 1914
Las Cesantias pueden ser pignoradas o inmovilizadas, es elpinchepro
decir, que pueden servir de garantia para respaldar préstamos ESOS NOMBRES
para vivienda.
Td 19:23
JOVENES EN ACCION:
htpps p gov.co/sgpp,

as/jovenes-en-accion

Diego Armando Tovar Monrroy 19:30
cual articulo perdon

"
f

N SILVIAANDR.. X KAREN VANE™ "% SO MBERARDO A L MarcelaLeon W NANCY CAR. R

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

@® GRABANDO H SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ esté presentando

Detalles de la reunion X

&), Personas (24) =) chat
ﬁ.@ HAROLD DAVID HERNANDEZ ACOSTA
|ntereses SObre cesa ntias ‘.e JHON BRAYAN BUITRAGO MOREND

ee JOHANA PEREZ

El empleador debe pagar a sus trabajadores unos intereses sobre
las cesantias que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una @@ KARENVANES SN SEQURAMARTINE
tasa del 12% anual.

. LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO
Los intereses se deben pagar a mas tardar a fecha 31 de enero e@
del afio siguiente al afio en que se causaron las cesantias, es d
decir que las intereses sobre las cesantias del afio 2019 se deben ©
pagar a mas tardar el 31 de enero de 2020. ,3@ —

Leydis liliana vega villarral

“-@ NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA

“r NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

@ @ NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ

&0 1Y
L 'y ‘ s\ @ Sebastian Villabon
W SILVIAANDR... \ KAREN VANESS X RA W Marcelaleon (8 NANCYCAR W Diego Arman... NA AR... ‘n
ZA o <ivia ANDRFA NIFIENTER DIA7
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Detalles de la reunion X

), Personas (24) B chat

. . : "e HAROLD DAVID HERNANDEZ ACOSTA
Prima de servicios Co

JHON BRAYAN BUITRAGD MOREND

La prima de servicios es una 0@ JOHANA PEREZ

prestacion social a cargo del

empleador y Corresponde al me KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
pago de 15 dias por semestre | J

laborado, que se debe hacer e@
de forma directa al trabajador, .
méaximo el 30 de junio y . "i@
durante los primeros 20 dias *
de diciembre. (3

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO
Leydis liliana vega villarral
Marcela Leon

‘e NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

‘ e NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

O@ NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ

& .
LA ¥ b y & @ Sebastian Villabon
W SILVIAANDR.. (N KAREN VANE. | (N WGERARDO A W MarcelaLeon W NANCY CAR. W DiegoArman.. === NA AR... 4
IS v annres mmienTEe gz
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@ GRABANDO ¥¢  SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ esté presentando Detalles de la reunion %

23, Personas (24) B chat

@e HAROLD DAYID HERNANDEZ ACOSTA

" e JHON BRAYAN BUITRAGO MOREND!
0 JOHANA PEREZ
m

Salario fIJO @e KKAREN YANESSA SEGLRA MARTINEZ

(salario mensual * dias trabajados en el semestre) o
360 (3]

LAURA CATALINA ZAPATA LONDOND

a o Leydis liiana vega villaral

salario mensual = $1'200.000 ge Marcels Leon
dias trabajados en el semestre = 180

Oe NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

!
(1'200,000 * 180) = $600,000 )
360 ‘e NANCY CARDLINA SOLANO BECERRA

.e NELSY MIREYA BERMAL GUTIERREZ
. . g e Sebastian Villabon
Detalles de la reunion ~ @ -~ ] SILVIA ANDREA CIFUENTES Dl £ .

estd presentando
ﬂ‘ SIIYIA ANDRFANIFIIFNTFS Dla7
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), Personas (24) B chat

HAROLD DAVID HERNANDEZ ACOSTA
JHON BRAYAN BUITRAGD MOREND

JOHANA PEREZ

Salario variable
(ingreso promedio mensual® * dias trabajados en el semestre)
360

KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

ingreso enero = $ 890,000
ingreso febrero = $ 720,000
ingreso marzo = $1'890,000

ingreso abril = $2'100,000 (1'500,000 * 180)
ingresomayo = $2'300,000 T 357 $750,000
ingreso junio = $1'100,000

Leydis lliana vega villarral

Marcela Leon

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ

—

Sebastian Villabon

= O~

o B [ )

SILVIA ANDR... W KAREN VANE." (S MBERARDOA. W MarcelaLeon ¥ NANCY CAR *ls JOHANAPE W Diego Arman..

QIIVIA ANDRFA NEIFNTER DIA7
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&), Personas (23) =) chat

‘ @ JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO
~

Vacaciones Qo -

@e KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
Las vacaciones laborales son

el derecho que tiene todo eg LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO
trabajador dependiente que a.

ha prestado sus SerViCiOS . «P i Leydis liliana veqa villarral
durante un afio, de disfrutar y ! @

de un tiempo de descanso (3]
que debe ser remunerado y “
pagado por el empleador. \ (5]

Marcela Leon

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

“@ NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA
e @ NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ
5& Sebastian Villabon

0

‘g@ SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ

W SILVIAANDR.. (80 KAREN VANERN | MBERARDOA: W MarcelaLeon W NANCY CAR. 3 5 . ‘n
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‘ @ JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO
~

Es de aclarar, que en caso de que el contrato laboral finalice antes de
cumplido el afio de servicio, las vacaciones deberan ser pagadas de
manera proporcional al tiempo laborado.

JOHANA PEREZ

x 4 - KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
Las vacaciones laborales también pueden ser pagadas monetariamente

por parte del empleador, en este caso, el trabajador no disfrutara de ellas

fisicamente. LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

Cuando el trabajador no alcanza a disfrutar las vacaciones porque su
contrato finalizé antes de cumplir el afio de servicio o si bien se cumplié el
afio de trabajo y no se continia con el contrato, se deben liquidar los 15
dfas habiles o lo proporcional al tiempo laborado y ser pagados en la
liquidacion.

Leydis liliana veqa villarral

Marcela Leon

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA
NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA
NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ
Sebastian Villabon

'f

()
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@e KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
ee LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

Salario mensual x Dias laborados @ . orostiensvegoviara

7 2 0 *e Marcela Leon

‘e NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

900.000 x 360 a
g = 450.000 &0

Vacaciones =

NANCY CAROLINA SOLAND BECERRA

'e NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ

@ e Sebastian Villabon

2 \ ﬂ

O 1 SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ
e Fm. ¥ f { ®o

SILVIAANDR.. "8 KARENVANE.. (S(BERARDO A W Marcelaleon (8 NANCY CAR. ¥ JOHANA PE sls Leydisliliana ... ‘&
-
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‘ @ JHON BRAYAN BUITRAGO MORENO
~

Dotacidén

0@ JOHANA PEREZ
La dotacioén de cazado de obra o

labora es una prestacion social a la
que tienen derecho los @@
trabajadores, regulada por los : e

KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ

articulos 230 y siguientes del cédigo LAIRACATALINAZAPATALONDOND

sustantivo del trabajo.
Tienen derecho a la dotacién todos ﬁ o R
los trabajadores que devenguen

hasta dos salarios minimos @@ Marcela Leon
mensuales; quien devengue mas de

dos salarios minimos no tiene tal | “@ NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA
derecho.

“@ NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA
e @ NELSY MIREYA BERNAL GUTIERREZ
5& Sebastian Villabon

0

-
i SILVIA ANDREA CIFUENTES DIAZ
v Do
W SILVIAANDR... 3 N . W MarcelaLeon W NANCY CAR. W JOHANA PE «ss Leydisliliana ...
7y R ——
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organizador

| o Clara Ines Mora Molano (Tii}

ae Andrea Vargas RIVERA
og David Hernandez

2

= Diego Armando Tovar Monrroy
*Q

0@ Erika Julieth Hidalgo Infante

% GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ

‘ @ JHON BRAYAN BUITRAGD MOREND
~

e@ JOHANA PEREZ

@@ KAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
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W Erika Julieth Hidalgo Infante W NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA Sebastian Villabon

@@ Andrea Vargas RIVERA
o@ David Hernandez

Diego Armando Tovar Monrroy
<*Q

G@ Erika Julieth Hidalgo Infante

i)

W NANCY CAROLINA SOLANO BECERRA N MarcelaLeon W' Diego Armando Tovar Monrroy %

GERARDO ANDRES VELASQUEZ PEREZ

‘ @ JHON BRAYAN BUITRAGD MOREND
~

I 2)
. 45 D 0@ JOHANA PEREZ
&
“@ IAREN VANESSA SEGURA MARTINEZ
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Fecha: Noviembre 9 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacién: Grupo 69525

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacidon | Recargos Nocturnos y Deducciones de Némina MEET
Actividades Explicacién de las deducciones de némina MEET

de la vid | MEET
Valoracién — Casos de la vida rea

Retroalimentacion

Ejercicios sobre horas extras y recargo nocturno

Material de Apoyo

Excel

MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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@ GRABANDO l Estas presentando Detalles de la reunian X

22, Personas (19) B chat
Permitir a todo €l mundo enviar mensajes .
Estas presentando para todos Marcela Leon 1245
cmoramo@misena edu.co
Dejar de presentar
W YINETHANDREAR.. () David Hemande: RA CATALINA Z :
ESP
Ocultar @57 p. m.
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© GRABANDO Detalles de la reunion X
2, Personas (20) B chat
‘é
Permitir a todo €l mundo enviar mensajes ‘m

Marcela Leon 13:46
cmoramo@misena.edu.co

LAURA CATALINA ZAPATA LONDONO

Diego Armando Tovar Monrroy W David Hernandez

Detalles de la reunion A~ @ ) el (] : .
Presentar ahora via odo
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Noviembre 11 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.

Ficha de caracterizacién: Grupo 69525

Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacién

DEDUCCIONES, APORTES PATRONALES, PROVISION PRESTAC. SOCIALES

MEET

Actividades Explicaciéon de los aportes y provision de prestac. Sociales. MEET
MEET
Valoracion — )
) » Ejemplo
Retroalimentacion
Material de Apoyo Excel MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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oo
o e

§l= 5 o i s plnos 2, Personas (200 - Chat

Rl Y — D —
! v Permnitir 3 toda el rmunda enviar mensaies [ ]

Ti 1831

cmoramo@misena educo

ul Alejandra Medina 18:37
Ded4aib Mi nurnero: 3044967284
16217
De17a 18
De18a19
De 19a20
Mayores a 20

FALDED  §PALATRAS

T mBE

ESP

638 p. m.
miércoles

LAURA CATALL.. (8 Alejandra Medi...
11/11/2020
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16
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26 x3

27 NOMBRE S. BASICO D.T. | SUELDO MES TOT. DEVEN 3

28 |Antonio Arévalo | 6.000.000 30 6.000.000 120.000 6.120.000 6.

29 Beatriz Butrabi 4.800.000 30 4.800.000 100.000 120.000 5.020.000 4.

30 Clara Cortés 3.200.000 15 1.600.000 £0.000 1.660.000 1.

31 Dario Duarte 2.000.000 22 1.466.667 88.000 1.554.667 1.

32 Emilio Escobar 1.800.000 30 1.800.000 120.000 1.920.000 1.

33 Francy Figueroa 1.600.000 30 1.600.000 100.000 120.000 1.922.854 1.

34 Gustavo Garzdn 1.200.000 30 1.200.000 120.000 1.422.854 1. @
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37 TOTALES 19.980.000 930.000 200.000 944.000 | 22.324.849 | 20. %06 p. m.
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30 1.600.000 64.000 €64.000 - 128.000 1.532.000
31 1.466.667 58.667 58.667 - 117.333 1.437.333
32 1.800.000 72.000 72.000 - 144,000 1.776.000
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- NOMBRE SALUD PENSION ARL TOTAL “d
28 Antonio Arévalo 6.000.000 510.000 720.000 31.320 | 1.261.320
29 | Beatriz Butrabi 4.800.000 408.000 576,000 25.056 | 1.009.056
30 Clara Cortés 1.600.000 136.000 192,000 8.352 336.352
31 Dario Duarte 1.466.667 124,667 176.000 7.656 308.323
32 Emilio Escobar 1.800.000 153.000 216.000 9.396 378.396
33 Francy Figueroa 1.600.000 136.000 192.000 8.352 336.352
34 Gustavo Garzan 1.200.000 102.000 144,000 6.264 252.264 @
35 Héctor Hurtado 633.333 53.833 76.000 3.306 133.139 &
36 Jaime Jaramillo 1.810.000 153.850 217.200 9.448 380.498 =
37 TOTALES 20.910.000 1.777.350 | 2.509.200 109.150 | 4.395.700
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CAJA DE
NOMBRE 1.C.B.F SENA TOTAL
27 COMPENSA
28 Antonio Arévalo 6.000.000 240,000 180.000 120.000 540.000
29 Beatriz Butrabi 4.800.000 192.000 144.000 96.000 432.000
30 Clara Cortés 1.600.000 €64.000 48.000 32.000 144.000
31 Dario Duarte 1.466.667 58.667 44.000 29.333 132.000
32 Emilio Escobar 1.800.000 72.000 54.000 36.000 162.000
33 Francy Figueroa 1.600.000 €64.000 48.000 32.000 144.000
34 Gustavo Garzon 1.200.000 48.000 36.000 24.000 108.000
35 Héctor Hurtado 633.333 25333 19.000 12.667 57.000
36 Jaime Jaramillo 1.810.000 72.400 54,300 36.200 162.900
37 TOTALES 20.910.000 836.400 627.300 418.200 | 1.881.900 B
4 ¢ | TEORR m PR reet google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar | '
Listo B o - 1 + 160%
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Noviembre 13 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupo 69525 Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES
¢Cudles herramientas esta utilizando?
Relacion de Evidencias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
ftem correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacién TALLER SOBRE NOMINA MEET
Actividades Elaboracién de taller sobre la ndmina en Excel MEET

MEET
Valoracion —

. ., Ejercicio en clase
Retroalimentacion

Material de Apoyo Excel MEET
Plan de Trabajo Se realizd de acuerdo al plan de trabajo
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@® GRABANDO r Est&s presentando Detalles de la reunion X

), Personas (18)

KAREN VANESSA SEGU... \f\\ :

Estas presentando para todos
LAURA CATALNA ZAPAT.. Y, §

MarcelaLeon %‘\ :
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A"
o
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{i Leydis lilianavega villaral :
&
»
0
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o W2
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W YINETH ANDREAR. W NELSYMIREYABER.. o W KAR SSAS... 3 N Diego Armando Tov.
o steeven orlandoromero.. N : ESP
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G o VANESSAMORANRIVE.. Y  § viernes
y 13/11/2020
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M Recibidos (309) - cmoramo@mic X LM Meet - hex-pyxo-gen

XB Lista de chequeo 69525 (3) - Ex...

> C 8 meet.google.com/hac-pyxo-gen?authuser=1&hi=es

@® GRABANDO r Est&s presentando Detalles de lan

2, Personas (17}

Tu presenta
X8 Copia de EJERCICIOS DE NOMI...

Alejandra

Estas presentando para todos
AndreaVar

XH Listado 69525 - Excel (Error de a...

Diego Armg

GERARDO

JHON BRAYAN BUITRA...

8 o 4

E JOHANA PEREZ RV a
W MarcelaLeon JOHANA PEREZ W KAREN VAN 35 L steeven orlandoro... N NEESY MIREYA BER.
KARENVANESSASEGU.. i } Bp
LAURA CATALINA ZAPAT... : St
13/11/2020
GERARDO ANDRES .. (8 NANCYCAROLINA.. (% 3 S Diego Armando Tov... MarcelaLeon & e

02008 e 0 ¢
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Noviembre 3 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacién: Grupo 69527 Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES
¢Cudles herramientas esta utilizando?
Relacion de Evidencias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
ftem correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacidon | Exposiciones sobre contratos de trabajo - MEET
Actividades Ejercicios sobre horas extras MEET

Trabajo en clase MEET
Valoracion —

) » Casos practicos
Retroalimentacion

Material de Apoyo Excel MEET
Plan de Trabajo Se realizd de acuerdo al plan de trabajo
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 95%
EVIDENCIAS
L# Meet: emt-gkjq-kzp - Google Chrome -

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

@ GRABANDO 7 HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando Detalles de la reunion

&), Personas (24)

v

%@ fernelly andres sanchez gomez
%e famelly andres sanchez gomez
&@ GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ

HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR (pre.

”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

” W HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

3@ jennifer camila cicero tellez
@e jennifer herrera

% Jhon alexander carrion gomez carrion

" f ) » e johanna moreno

W Stefanny Gonz.. (%) fernelly andres s HEIDYJULIETH.. ¥ fernelly and W' MARLY SIRLEY ...

3/11/2020

&
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Lt Meet; emt-gkjq-kzp - Google Chrame

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

@ GRABANDO 1; HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando Detalles de la reunion
T.
&), Personas (23)

-~
%@ fernelly andres sanchez gomez
%e GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ

HEIDY JULIETH CAMELD AGLIAR (pre...

Duracién del contrato de trabaj

”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

” i HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

3@ jennifer camila cicero tellez
@e jennifer herrera

% Jhon alexander carrion gomez carrion @
<

ESP

johanna moreno

';' Altavoz/Auricular (Realtek High Definition Audio) 7:05p. m.

L v ' A i 3/11/2020
D) 56 B

N Luis feando 1|0 HEIDYJULIETH.. (X fernellyandres.. (8 MARLY SIRLEY ..
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Lt Meet; emt-gkjq-kzp - Google Chrame

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

@ GRABANDO v % HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando Detalles de la reunion

&), Personas (23)

CONTRATO DE TRABAJO YN ~~
; %@ famelly andres sanchez gomez

ELEMENTOS ESENCIALES *e GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ

l‘;::lr‘:i:ig; B HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR (pre...
trabajador

”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR
La continuada

subordinacién ”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

39 jennifer camila cicero tellez
Un salario P
como retribucion @e jennifer herrera
del servicio.
% Jhon alexander carrion gomez carrion @
<

ESP
johanna moreno
7:06 p. m.
3/11/2020

[} e A Altavoz/Auricular (Realtek High Definition Audio)
® \{ /]

*ss NIDIAC \ W HEIDYJULIETH.. (% fernelly andres ... W MARLY SIRLEY ...

Q) 68 B
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L# Meet: emt-gkig-kzp - Google Chrome -

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

@ GRABANDO 7 HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando Detalles de la reunion X

L\

7 &), Personas (23)

-~

%@ fernelly andres sanchez gomez
%e GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ

N HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR (pre...
”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR
”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

39 jennifer camila cicero tellez

@e jennifer herrera
% Jhon alexander carrion gomez carrion
“%e johanna moreno
: K
([ R miocbesansersin oibecee

W Stefanny Gonz.. (%' NIDIA Ci N W HEIDYJULIETH.. (X fernelly and W' MARLY SIRLEY ... a

i@
]
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L# Meet: emt-gkig-kzp - Google Chrome - X

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

® GRABANDO A HEIDY JULIETH CAMELO AGUIAR est4 presentando Detalles de la reunion X

1

&), Personas (23) Chat

RENOVACION DEL CONTRATO A TERMINO FIJO(’ : ~ v
%@ fernelly andres sanchez gomez

*e GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ

HEIDY JULIETH CAMELD AGLIAR (pre...

” ™ HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

”e HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

39 jennifer camila cicero tellez
@e jennifer herrera

Jhon alexander carrion @
Gomas Carvion gema 8 Jhon alexander carrion gom...  Se unié

unié (no pertenece a <
Servicio Nacional de ESP

“be johanna moreno

Activar cimara{Ctrl + €)

7:13p.m.

v . : ek 3/11/2020
. Juan Sebastian Sanabria Cabezas

Detallesdela... ~ G o .. HEIDYJULIETHCAMELO AGU...  § e

Restablecer la conexion 7 B

ests presentando su pantalla 1
k&Y
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica www.sena.edu.co



SENA

L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

©® GRABANDO | HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando

== X =

Detalles de la reunion X

— ~

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO

” HEIDY JULIETH CAMELOD AGUIAR
INDEFINIDO il
3 @ jennifer camila cicero tellez

@@ jennifer herrera

% Jhon alexander carrion gomez carrion .
b&,@ Johanna moreno

.e Juan Sebastian Sanabria Cabezas

2, Personas (23) 2 chat

~ CONTRATO 0
/ I N DEF I N | DO @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

Emprendefx.com
ﬂ @ LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

oe Luis fernando Valero gongora

4@
®

% @ 715p. m.
V' ° @ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA 3/11/2020
[ 4 3

NIDIA CO:! W HEIDYJULIETH sls fernelly andres W' HEIDY JULIETH... El
£  MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
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L# Meet: emt-gkig-kzp - Google Chrome

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

©® GRABANDO 1"" HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando

Detalles de la reunién X

&), Personas (23)

Chat

@e HEIDY JULIETH CAMELO AGUIAR
3 e jennifer camila cicero tellez

@e jennifer herrera

% Jhon alexander carrion gomez carrion .
“&,e johanna moreno

‘e Juan Sebastian Sanabria Cabezas

. e LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

OQ Luis fernando Valero gongora

A‘Q\ v " v e be MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA 3/11/2020
» ¥ ¥

N ANDERSONFE.. () NIDIA COSTAN W HEIDYJULIETH.. sl femelly andre: N HEIDY JULIETH &
&% MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp?authuser=1

@ GRABANDO y;’y HEIDY JULIETH CAMELQ AGUIAR esté presentando Detalles de la reunion %

&), Personas (23)

Chat

”@ HEIDY JULIETH CAMELO AGUIAR
3 @ jennifer camila cicero tellez

@@ jennifer herrera
% Jhon alexander carrion gomez carrion ..
%@ johanna moreno

.e +Juan Sebastian Sanabria Cabezas

. e LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

08 Luis fernando Valero gongora

=
; ‘@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
' 4

N ANDERSON FE N NIDIA COSTAN... ole femelly andre: N HEIDY JULIETH... .

A @A

MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome -

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp7authuser=1

©® GRABANDO N FERNANDO SOLER CARO esta presentando

Detalles de la reunion X
Contratos detrabsjo - Powerrort (RNl = - O X

, Personas (22) Chat

Variantes | Personalizar

ﬁg HEIDY JULIETH CAMELO AGUIAR
5
@ jennifer camila cicero tellez

-Jb@ jennifer herrera
CONTRATOS OBRA LABOR,

TRANSITORIO, CONTRATO DE % Jhoi alexander caon gomsz eairon
APRENDIZAJE

‘\@ johanna moreno
‘@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
n @ Laura Vanessa Villate Parrado

a e LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

ﬂ @ LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

Oe Luis fernando Valero gongora

esta presentando su pantalla \
ﬂn MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA

«
Detallesdela.. ~ @ ) - X

.. ANDERSON FERNANDO SOLE... 3
Restablecer la conexién
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp7authuser=1

©® GRABANDO ANDERSON FERNANDO SOLER CARO est4 presentando

Detalles de la reunion X

2, Personas (23) [E? chat

ﬁ@ HEIDY JULIETH CAMELO AGUIAR
ﬁ@ HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR
3

@ jennifer camila cicero tellez

UEDE CELEBRARSE POR TIEMPO DETERMINADO, &b@ Jeniferherers
DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA, POR

UN TRABAJO OCASIONAL, ACCIDENTAL O % Jhon alexander carrion gomez carrion

‘\@ johanna moreno
.@ «Juan Sebastian Sanabria Cabezas
a e Laura Vanessa Villate Parrado

’ @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

w ﬂ o LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
Detallesdela... ~ 6) - Ok ANDERSON FERNANDO SOLE.. &

Restablecer la conexién <
esta presentando su pantalla
& Luis fernando Valero gongora
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome -

@ meetgoogle.com/emt-gkig-kzp?authuser=1

©® GRABANDO ANDERSCN FERNANDO SOLER CARO esta presentando

Detalles de la reunion X

2, Personas (21) 2 chat

L3

CARACTERiSTlCAS DEL CONTRATO OBRA ABOR #@ HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR
39 jennifer camila cicero tellez

% «Jhon alexander carrion gomez carrion

NO SE NECESITA PREAVISO PARA TERMINARLO. “
% @ johanna moreno

SE PUEDE PRESENTAR DE MANERA VERBAL O ESCRITA.
FINALIZA CUANDO SE DE POR TERMINADO EL PROYECTO PARA EL CUAL FUE CONTRATADO. .@ +Juan Sebastian Sanabria Cabezas
NO SE PUEDE PRORROGAR.

. Laura Vanessa Villate Parrado
Es CONTRATO IDEAL PARA QUIEN EJECUTA OBRAS PARA TERCEROS. @

. 8 LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

ﬂ ® LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

GQ Luis fernando Valero gongora
&‘ J ﬁ @e MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA

o]* ANDE N s.. (N johannamoreno (X Jhonalexander.. (% GUISELLE Al “
[

NATALY GONZALEZ CUELLAR
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome -

& meetgoogle.com femt-gkjg-kzp?authuser=1

@® GRABANDO ANDERSON FERNANDO SOLER CARO est4 presentando Detalles de la reunion %

2, Personas (21) 2 chat

N AS PARA EL PAGO Y AFILIACION A LA SEGURIDADXOCIAL DE LOS TRABAJADORES

CULADOS MEDIANTE ESTE TIPO DE CONTRATO, SERAN LAS MIMAS QUE SE TIENEN EN ﬁ@ HEIONULIETH CAMELOAGUIAR

UENTA PARA CUALQUIER OTRO TIPO DE TRABAJO, ES DECIR, QUE EL TRABAJADOR TIENE
DERECHO A QUE SE LE REALICEN LOS DEBIDOS APORTES A SALUD, PENSION Y ARL.

3 @ jennifer camila cicero tellez
% «Jhon alexander carrion gomez carrion
““,g johanna moreno

.@ «Juan Sebastian Sanabria Cabezas
. @ Laura Vanessa Yillate Parrado

. e LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

ﬁ @ LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

O@ Luis fernando Valero gongora
@@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA

o8¢ ANDE N L fernelly res.. (& johannamoreno (X Jhonalexander.. (8 GUISELLE AND... “

J ®

4 NATALY GONZALEZ CUELLAR
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome -

@ meet.google.com/emt-gkjg-kzp7authuser=1

©® GRABANDO ANDERSCN FERNANDO SOLER CARO esta presentando

Detalles de la reunion X

EJEMPLOS 2, Personas (21) 2 chat

@ jennifer camila cicero tellez

PUEDE SER UN CONTRATO POR OBRA O > e % Jhon alexander carrion gomez carrion
LABOR: g 3\

s UN PINTOR. / o "‘;\,8 johanna moreno

* UN CONSTRUCTOR.
.@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas

NO PUEDE SER UN CONTRATO POR OBRA O 4 .
LABOI (3]

Laura Vanessa Villate Parrado

* UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO. y
y = @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO

* UN TESORERO.

ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

°® Luis fernando Valero gongora
@@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
J | & Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR

W johannamoreno (X' Jhon alexander.. (% GUISELLE AND... n

NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO
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L# Meet: emt-gkia-kzp - Google Chrome

@ meetgoogle.com/emt-gkig-kzp?authuser=1

@® GRABANDO ANDERSON FERNANDO SOLER CARO est4 presentando Detalles de la reunion %

2, Personas (21) 2 chat

CONTRATO QUE SE DEBE HACER A UN fj@ fennifercamia cicerotelez
TRABAJADOR OCASIONAL O TRANSITORIO. % o st e e oo

\,@ johanna moreno
‘@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas

< , 2 . Laura Vanessa Villate Parrado
TRATO DE TRABAJO NO ESTIPULADO A TERMINO FlJO, O CUYA DURACION NO ESTE @

DA POR LA DE LA OBRA, O LA NATURALEZA DE LA LABOR CONTRATADA, O NO SE
UN TRABAJO OCASIONAL O TRANSITORIO, SERA CONIRATO A TERMINO . ] “ARAANTRANIEATRRAIRARD

INDEFINIDO.»

ﬂ 8 LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

OQ Luis fernando Valero gongora
@Q MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA

&‘ J @ Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR

johannamoreno (X Jhon alexander.. (% GUISELLE Al
&% NIDIACOSTANZA MUNCA SOLAND

GC-F-005V. 05
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L# Meet: emt-gkig-kzp - Google Chrome -

& meetgoogle.com/emt-gkig-kzp?authuser=1

Detalles de la reunién

@® GRABANDO

2, Personas (22) M chat

Permitir que todos envien mensajes

Jhon alexander carrion gomez carrion gomez
19:43

NDRA LILIANA JIMENEZ CHACON 1j8  ANDERSON FERNANDO SOLER CARO johanna respondio bien

fernelly andres sanchez gomez 19:46
seve,mal la pantalla

NATALY GONZALEZ CUELLAR 19:57
Si Es parecido la modalidad

Eltransitorio

NATALY GONZALEZ CUELLAR 20:40
N HEIDY JULIETH CAMELO AGUIAR ri ne 0 Que Es un contrato eapecializado para eatudiantes
en su etapa productiva

NATALY GONZALEZ CUELLAR 20:43

Saidyarl
.5 NATALY GONZALEZ CUELLAR 20:44
‘ 5 No
3/11/2020
W LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL Juan Sebastian Sanabria Cab N GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ E‘
GC-F -005 V. 05
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- N 0 Capia de EJERCICIOS DE NO cel 5 = g x
Insertar  Dise e Fémulas  Datos vits  Q j0ué acer? Iniciar sesign S Compartir
— = = N
N ?;" Calibri S A E=E ®- Eaustartete General E i i 4 = @ é‘ ‘%Y p
Pgr . N KS-H- DA~ 5= Ecombinarycenvar - § - % w0 % 3 Formsto  Darformata Estlosde  Insertar Hliminar Formato Ordenary  Buscary
- = B condicionsl - comotabla s celdas - - - Lo fitrare seleccionare 5
o
Portapapeles Fuente 7] Alineacion ] Numero ] Estilos Celdas Modificar -~
230 - £ | HeD -

A B C D E ‘ F | & |
30 |HED 100 25%  1.25 5000 1250 6250
31 HEN 100 75% 1,75 12500 i
32 12.500

33 FORMULA 30 240 hmes 8 * 30 DIAS

34 | Valor hora*# horas trab*factor 8 Mes cial. 30 dias

35: Afio cial. 360 dias
36 |
37 6:00a. m. : .m.
| a.m S:00p.m a
38 (

39 9:00 p. m. H.E.N 6:00 a. m. e

40 p.m.
¢ ¢ | Horasbiras | EJERCHR | ENTREGABLE | reetgoogle.com ests compartiendo uns ventana Ocultar " B
Listo B o - 1 +  200%
GC-F-005 V. 05
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2- 0 0 Copia e EIERCICIOS DE NO cal .5) = 8 x

Archivo Inicio Insertar Disel ha Farmulas Datos Wista Y jQué acer? Iniciar sesi R‘:mwpanir

?& Calibri S AN === ®- Erfjuttartexto General M [?Igl L:.“ Q Em ;Sb( El é: %Y p

B
Fgr o N K S-|HE-|2-A-

5= Ecombinarycentrar - $ - % o0 % £ Formata  Darformate Estilasde  Insertar Eliminar Farmate Ordenary  Buscary
Y condicional+ como tabla - celda - - - - € fitrar seleccionar - "
!
Portapapeles & Fuente 1) Alineacidn & Namero & Estilos, Celdas Modificar ~
E53 ¥ Se -

A B C D B F G :
43 |[EJEMPLO
44 Bdsico Valor Hora i
45 |Pepito Pérez 1.000.000 4.167
46 |10 hed 52.083
47 |10 hen 72917 125.000
48
49 Basico Valor Hora
50 |José MUNOZ 1.100.000 4,583
51 |19 hed 108.854 :
52 |24 hen 192.500 301.354 £k
53 ot

¢ ¢ | Horasbiras | EJERCHR | ENTREGABLE reetgoogle.com ests compartiendo uns ventana Ocultar - =]
Listo B o - 1 +  200%
GC-F-005 V. 05
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5~

Insertar

=

Inicial

éé' Calibri -l - AR B EFAjustar texto Genzral Q Q gm EX E é: QY p
e (N K s-H-2-A- S5 B comnrycentrr = | 8 - B 00 |G | e o | TR | O
Portapapeles & Fuente ] Alineacion ] Mumero 1) Estilos Celdas Modificar A
BS3 - 5 -

A B ‘ D ‘ E , F G 8
57 30 hen 251.563 329.427
58
59 |Alvaro Alvara 1.120.000
60 16 hed
61 25 hen
62
63 Armando Ma 990.000
64 12 hed
65 28 hen
66
67
‘ _’ o | Horas extras m ERIREEEELE meet.gacgle.com estd compartiendo una ventana Oeultar | ' '
Lista iz oo~ 1 + 200%
GC-F -005 V. 05
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N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Noviembre 5 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.

Ficha de caracterizacién: Grupo 69527

Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacién

Exposiciones sobre Horas extras — Salarios — Prestaciones sociales

MEET

Actividades Concursos por parte de las Pymes MEET
s MEET

Valoracion — Dinamicas

Retroalimentacidn

Material de Apoyo Power Point MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Reporte de participacién —

asistencia de aprendices: 100%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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a L Meet: tva-grun-kpu - Google Chrame

Liamenme Numero de accesoa la reunion

trazabilid, - Meet llama a tu teléfono de modo que lo uses para escuchar y

hablar en la videollamada. Cuando respondas la llamada,
presiona 1 para conectarte a ella.

Llamando °
+57 317 8874302

W

. N SANDRA LILIANA JIMENEZ CHAC...
 ENLACES

Descartar

Detall.. ~ @ 9 -~ ] %

Liamando Presentar ahora

Detalles de la reunion X

2, Personas (19) M chat

Permitir que todos envien mensajes

@

Jjennifer herrera 183:32
Buenas noches profe

Jjohanna moreno 12:36

buenas noches profe que si es tan amable y le puede
marcar a mi compafiera maria mirque el numero es
3178874302 gracias

NATALY GONZALEZ CUELLAR 12
Instructora no estas grabando la sesién de hoy

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

640 p. m.
5/11/2020

B
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d j Lo Meet: tva-grun-kpu - Google Chrome - O
Archivo
@ meet.google.com/tva-grun-kpu?authuser=1
5 B Nor: sté pres i)
@ GRABANDO Q‘ johanna moreno estéa presentando Detalies de laraunisn
eI . e &, Personas (20) M chat
= Permitir que todos envien mensajes @
[ I jennifer herrera 1232
Buenas noches profe
Jjohanna moreno 12:36
buenas noches profe que si es tan amable y le puede
3 “ marcar a mi compafiera maria mirque el numero es
3178874302 gracias
PYME3
]
INSTRUCTORA CLARA INES MORA NATALY GONZALEZ CUELLAR 12
Instructora no estas grabando la sesin de hoy
i QO ©
| | 4
¥ johanna moreno jennifer camil; N stefanny Gonzal.. (¥ SONIAMARCEL...
Pégina 1 de

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

rmpartir

5/11/2020

B
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M Corm

GEsremVVOXO +

Hangol ¢

8

5 3’

Luy

L Meet: tva-grun-kpu - Google Chrame

@ meet.google.com/tva-grun-kpu?authuser=1

: ; MARLY SIRLEY DIAZ IB...
@ GRABANDO &‘ johanna moreno estéa presentando D on

horria lsborsy horas exras - Guardade en Ese PC

Inido  mserar  Diseflo  Transiciones  Animaciones  Sresentacion con diaposhivas  Revisar Buscar

HEIDY JULIETH.. (¥ NATALY GONZA..

Sin embargo,
contratos con

pesar de que no
efectos  de
estandarizado _que
cuente como si se trabaj
s snsusias, Al Eupcstedis 3 .. e jennifer herrera

A

Clara In 2 3 hanna moreno

oitws 606 24 Expail (Colambia

Detalles de la reunion A 0 Lad e johanna moreno

estd presentando su pantalla

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

GC-F-005V. 05
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§ L Meet: tva-qrun-kpu - Google Chrome

& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1

e’ jennifer camila cicero t..
10 més

o ey b e - et o Ei P fernelly andr

€

HEIDY JULIETH... ' NATALY GONZA...

HORAS EXTRAS EN COLOMBIA 2020

Hora extra es aquella hora que se trabaja
adicional 8 ho i

jornada "

jan 10 horas, entonces tendremos 2 X SONIAMARCE... X jennifer herrera
extras, que son la que han superado
el limite de las 8 diarias.
Si la jornada pactada es de medio tiempo,
es decir 4 horas diarias y se trabajan 6

horas, se tienen dos horas extra. (« ‘
9
& €

Clara Ines Mora... 3 hanna moreno

R4
% . hastian Sanabria Cabe...

Pagina 2 de

GC-F-005V. 05
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Archivo

f L Meet: tva-grun-kpu - Google Chrome
@ meet.google.com/tva-grun-kpu?authuser=1

Luis fernando Valero gon...

@ GRABANDO &‘ johanna moreno estéa presentando 5

y 10 mas

o ey horss s - GurdodonEte C fernelly andr

, L

ANDREA PADIL ... ' NATALY GONZA...

nes  Animaciones  Presentacion con daposiivas  Revisar Ayda 0 Buscar Comparte T comentarios

rgo que se
su jornada
mbia es entre
a mana del dia

El recargo nocturno es aq
I trab:

b,

SONIA MARCE... X' jennifer herrera

(- o

Clara Ines Mora... 3 hanna moreno

En caso no hay trabajo extra, sino
simplemente un recargo por trabajar en horario
nocturno.

» 5/11/2020
Detalles de la reunion A 0 Lad Ck johanna moreno

estd presentando su pantalla =

Pagina 2 de

GC-F-005V. 05
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§ L Meet: tva-qrun-kpu - Google Chrome

& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1

y1 ma:“

o ey b v - Gt o P D T L fernelly andr

¢ €

ANDREA PADIL ... ' NATALY GONZA...

acion con disposiivas  Revisar

Inido  nserta

El recargo por trabajar una jornada ordinaria en un domingo o festivo es del
76% sobre la hora ordinaria, por el s6lo hecho de trabajar en esos dias. Asi
1o dispone el articulo 179 del cédigo sustantivo del trabajo.

mplo, sl Ia hora ordinaria vale $10.000, la hora dominical o festiva

SONIA MARCE... X' jennifer herrera

A

Clara Ines Mora... 3 hanna moreno

ANDREA YURANIVALENCIA
AVILA se unié 5/11/2020

B

Pagina 3 de
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5 oy tva-grun-kpu - Google Chrome
Archivo
& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1
@ GRABANDO g‘ johanna moreno estéa presentando
oo ey hrss s - Gusndodon Gt C
s y‘
¢
B ANDREAFA B NATALY GONZA
Aqui s en2e N ANDREAPADIL.. (¥ NATALYGONZA..
1. Recargo dominical o festivo del 75%
2. Recargo nocturno del 35%
s
Esto nos da un recargo total del 110% sobre el valor ordinario de |a hora. v
o
W HEIDY JULIETH...
&
W johanna moreno
R4
=== Juan Sebastian Sanabria Cabe...
Pégina 3 de
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f " o
www.senao.edu.co
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Archivo

§ L Meet: tva-qrun-kpu - Google Chrome

& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1

@ GRABANDO g‘ johanna moreno estéa presentando

homria laboray haras extras - Guardada en Ese PC

Presentacion con diaposiivas

a"

q

¥ ANDREAPADIL.. %
e
/]

N HEIDYJULIETH...

A

W johanna moreno

R4

=== Juan Sebastian Sanabria Cabe...

GC-F-005V. 05
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Archivo

Pagina 4 de

§ L Meet: tva-qrun-kpu - Google Chrome

@ meet.google.com/tva-grun-kpu?authuser=1

@ GRABANDO %‘ johanna moreno esté presentando

Achwo  Inido Insertsr  Diseho  Transiiones  Anmacines

g, JUEGO DE
i MEMORIA

NOMINA

MORA

B

W Juan Sebastian ...

Srasentacion con diapositvas

INSTRUCTORA CLARA INES. 55

i 3% Gt o B P

Revier  Vista

%

W stefanny Gonza...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

X

johanna moreno

X

LEIDY CAROLIN...

Detalles de la reunion X

M chat

2, Personas (21)

Permitir que todos envien mensajes

T§ 1911
Me estan escuchando?

SANDRA LILIANA JIMENEZ CHACON 19:11
no se le escucha profe

Jjohanna moreno 19:11
profe no sefiora no se e escucha

To 19:14
+57 3178874302

f v o

@SENAcomunica

5/11/2020

B

GC-F-005V. 05
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H tva-qrun-kpu - Google Chrome - o X
Archive
@ meet.google.com/tva-grun-kpu?authuser=1
@ GRABANDO % johanna moreno estéa presentando betdibsdeiieaiSn X
2, Personas (21) B chat
W 5 b e Permitir que todos envien mensajes f"
f@ 3 m 'ﬂ
? by T 1911
e -ﬂl\ i Me estan escuchando?
SANDRA LILIANA JIMENEZ CHACON 1911
no se le escucha profe
OIS ENTRLSY 4 _:j.‘,-‘ 4 johanna moreno 19:11
RECUGHS by _A'i!: profe no sefiora no se le escucha
g ﬁ7 l- }Bﬁ Th 1914
+57 3178874302
4.
L 1‘ ,(\ B f -
i o L
« 202
Detall. ~ @ e ) (o A\ johanna moreno : 5/11/2020
a 6 p o
Pégina 5 de pantalia Es

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
018000 910682
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g f L Meet: tva-grun-kpu - Google Chrome - o X
Archivo mpartir
& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1 ]
S i NOr sta res .
@ GRABANDO Q‘ johanna moreno estéa presentando Detalies de laraunisn X
PR = R e e 2, Personas (22) M chat
Athwo  nico Wsersr  Distlo  Tansciows  Anmacones  Presemsabhcondepostas  Reviar  Vita  Ayuda soscar mparti
(1) o . 5
. Permitir que todos envien mensajes @
onspapeis : ot = Stefanny Gonzalez 19:32
" PRGNSV RESPUESTHS ‘_—‘ Creo que se le dafi6 el audio
. — -
: 1) i1 que articula del cidgo « .
~ Ao 4 mconnt epechca | ~ johanna moreno 19:32
48 horas o Hempo completo a ormada
2 B latoral? p——— no se le escucha
Respuesta:artculo 161
=3 johanna moreno 19:33
5 Respuesta: 3 del srticulo 168 del corigo
® i ynn sustantivo de rabsjo J profe que pena no se le escucha
2,
=i 3) st Hors it vle $10000 com el o 8,3
recergo noctumo valdré? R '
b 5 - =0 femelly andres sanchez gomez 1924
¢ S 47 cusl s ef porcentaje delrecargo gor s 553 0 ,).',""u creo que tampoco nos escucha a nosotros
-_— Sy &
= N
— Shn e y © 835 ——— johanna moreno 19:24
Respuesta: horario S:0dm Ganam SSa . yaterminamos la actividad profe gracias
20 7o 236 E
S=S
== notes B 8 W= - 4 < . .
Jhon alexander carrion gomez carrion gomez
19:34
profe <
tranquila yo estaba en la llamada =
® 7:35p.m.
¢ 2021
Detall.. ~ 6 ) -~ [ « johanna moreno 5/11/2020
la estép o
- pantalla Lo
Pagina 5 de # 100%
GC-F-005 V. 05
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SENA

L Meet: tva-grun-kpy - Google Chrame

& meetgoogle.com/tva-grun-kpufauthuser=1

LILIANA JIMENEZ CHACON est4 presentando

FACT.. - Guard. A JUAN PABLO ANAYA ZUL

Fuente

Todo empleador debe pagar a sus trabajadores una
prima de servicios legal, que corresponde a un mes
de salario por cada afio de trabajo, segin el articulo
308 del codigo sustantivo del trabajo.

Constituyen salario cuando una empresa las
entrega todos los meses a sus empleados; en esta
situacion, aun cuando se le dé el nombre de
ocasional, dicha periodicidad la convierte en pago
salarial I

D. ~ 6] -~ Ch . SANDRA LILIANAJIMENEZ CH...
Restablecer la conexién

estié presentando su pantalla

= o
Detalles de la reunicn
2, Personas (21) B chat

Permitir que todos ervien mensajes

Stefanny Gonzalez 19:32
Creo que se le dafio el audio

Johanna moreno 19:32
no se e escucha

johanna morene 1933
profe que penano se le escucha

femelly andres sanchez gomez 15:34
creo que tampoce nos escucha a nosotros

Johanna moreno 19:24
ya terminamos la actividad profe gracias

Jhon alexander carrion gomez carrion gomez
19:24
profe

tranquila yo astaba en la llamada

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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5 oy tva-qrun-kpu - Google Chrome - o x

Archivo mpartir
& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1 -

@ GRABANDO ‘s) SANDRA LILIANA JIMENEZ CHACON esté presentando

Detalles de la reunion X
Autoguardede @ D[] FACL. - Guard.. A JUANPABLO ANAYAZULUAGA @
I s Do s v 2 Personas (23) B chat

o al[[2]| 8
Diaposias | Dibwjo | Edicibn | Dicta

voz J e jennifer camila cicero tellez

% Jhon alexander carrion gomez carrion
1a jomada laboral ordinaria

‘\e johanna moreno
del trabajador que se
remunera con un recargo e Juan Sebastian Sanabria Cabezas

que depende del tipo de

hora extra.
Los domingos y festivos son

dias de descanso obligatorio .e Juan Sebastian Sanabria Cabezas
remunerado para el h‘

trabajador, y si este se ve

obligado a trabajarios, se le LEIDY CAROLINA SEPULVEDA A
e, paga con u rocardo o

del 75%.

El sobresueldo significa un
aumento en los beneficios E! trabajo suplementario o
salariales del trabajador. exira es aquel que excede

Q ©

—— [ JT——

@@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
D ‘.: s 5/11/2020
LN L6 by ] . H
Restablecer Ia conexién SANDRA LILIANA JIMENEZ CH.. ‘@ MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA

estd presentando su pantalla =3
Pagina 6 de ERI00%
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Inido | Insertar

o

Dipasitiva

LILIANA JIMENEZ CHACON esta presentando

FACT.. - Guard.. A JUANPABLOANAYAZULUAGA = [

jsefio Transicion Animacion  Presentaci| Revisar Vista Complems Ayuda O Buscar

Las comisiones sobre las
ventas se pagan a los
empleados o empresas que
venden mercaderias  en
negocios o llamando a los
clientes.

Las comisiones sobre las
ventas se pagan a los
empleados o empresas que
venden mercaderias  en
negocios o llamando a los
clientes.

Haga ciic para agregar

¥ SANDRALILIAN...

)

W ANDREA PADIL...

[ ol ‘g

Dibujo | Edicion | Dieta

%l

rosa alejandra

= (m] X
rmpartir
Detalles de la reunion X
2, Personas (23) = chat
J e jennifer camila cicero tellez
% Jhon alexander carrion gomez carrion
‘\e jehanna moreno
‘e Juan Sebastian Sanabria Cabezas
.e Juan Sebastian Sanabria Cabezas
ﬁ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
Q ©
G@ Luis fernando Valero gongora
@@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘@ MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
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& meet.google.com/tva-qrun-kpu?authuser=1
Q C CO otA pres: A
@ GRABANDO (s) SANDRA LILIANA JIMENEZ CHACON esta presentando Batdiiss deThraurin %
Astoguardedo @) FACT. - Guard.. A JUAN PABLO ANAYA ZULUAGA
ok insertar Dsefio Tansiion| Animacion| reseraci Revisar | Vista | Compler| Auda B perdcraaian = crat
o =}
Dibujo | Edicion =N
Juan Sebastian Sanabria Cabezas
_ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
L ] v
- Es un “regalo” que da el empleador a su trabajador Luis fernando Valero gongora
- en cualquier momento del afio, sin que exista una
N periodicidad en particular, pues no exista ningun tipo
¢ de obligatoriedad legal h MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
> v
s Es una prestacion que se otorga a todos los
- por haber alas que MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
tuvo la empresa para la gue laboraron durante el [
B altimo afio.
NATALY GONZALEZ CUELLAR
NIDIA COSTANZA MUNCA SOLAND
rosa alejandra carvajal
. SANDRA LILIANA JIMENEZ CHACON (.
5/11/2020
MAIRAYULIANA.. (80 SONIAMARCEL. (80 rosa alejandra N SANDRALILIAN.. 1 () BEHDRALILIANA HENER CHARON =1
#  100%
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&), Personas (24)

ﬁ’e ANDERSUN FERNANUU SULER UARU

Cesantias, intereses de las cesantias, prima,
vacaciones, dotacion Q @ e

ANDREA PADILLA (present)

Pyme 5

Aprendiz:

Cicero Téllez Jennifer Camila
Diaz Ibarra Marly Sirley
Gonzalez Romero Yeimy Stefany
Padilla Paez Guiselle Andrea
Villate Parrado Laura Vanesa

ANDREA YURANI VALENCIA AVILA
femelly andres sanchez gomez
GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ

HEIDY JULIETH CAMELD AGUIAR

3 e jennifer camila cicero tellez @

<
% Jhon alexander carrion gomez carrion
ESP

x| q ©) 847p. m.

5/11/2020

®

Detall.. ~ 0 9 -~ ] S _ ANDREAPADILLA s

la i estd p su =]
pantalia (‘h johanna moreno 5
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liquid: « Tienes derecho a
s 5e ‘1“' a:n elegir el fondo + Puedes realizar retiros
BOUSinenie de cesantias parciales y/o totales
®=
«
Detall... ~ 0 el K A\ ANDREA PADILLA
la i0 estd p su
— pantalla
Pagina 9 de
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Detalles de la reunion X
&), Personas (24) Chat

. e LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

ﬂ @ LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

Ge Luis fernando Valero gongora
e@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘ = MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
QQ NATALY GONZALEZ CUELLAR
ge NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO
QQ rosa alejandra carvajal

@ @ SANDRA LILIANA JIMENEZ CHACON
>

% SONIA MARCELA CHAPARRO BENAVI 5/11/2020

P S =

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica

WWW.SEHO.EEIU.[D



SENA

H5 m Meet: tva-grun-kpu - Google Chrame

- o x
Archivo
& meetgoogle.com/tva-grun-kpu?authuser=1
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@ GRABANDO ‘ ANDREA PADILLA est4 presentando Detdicsdeiieuin x

&), Personas (24)

t&,e johanna moreno
.@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas

Laura Vanessa Villate Parrado

LAURA VANESSA VILLATE PARRADD
LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
PARA TENER EN CUENTA.

Luis fermando Valero gongora

MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA

@

<
ESP

MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA

NATALY GONZALEZ CUELLAR &52p. m.
5/11/2020

@ &

NDRA LILIAN... W HEIDY JULIETH ... ‘
S 1. NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO

W ferelly "
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@ GRABANDO ’ ANDREA PADILLA est4 presentando betdibsdeiieaiSn x

&), Personas (24)

s

¢Como se liquidan? W rero

INTERESES: Cesantias * 12% * dias trabajados / 360 ‘@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
« EJEMPLO:
Intereses= 877.802 * 12% * 180 dias / 360 dias . g -ouevarseseVlaie Pereds

= $52.608 _
: . o LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

Ge Luis fermando Valero gongora
ge MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘@ MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
Q NATALY GONZALEZ CUELLAR 5 e
e 5/11/2020

@ remelly andre % y ' SANDRA LILIAN... [

3 NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO ES
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£ p’ Y StADras 32
@ GRABANDO ¢ ANDREA PADILLA est4 presentando Detalies de laraunian X

&), Personas (24)

=
P ma l‘&,@ johanna moreno

# 25 s 2 ‘ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
La prima de servicios es una prestacion social que @
consiste en el pago de 30 dias de salario por cada ano
trabajado, o en proporcion al tiempo trabajado cuando . @ Laura Vanessa Villate Parrado
este es inferior a un afio.

. e LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

Ge Luis fernando Valero gongora
ae MAIRA YULIANA SILVA NOGLERA

‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
[\, ‘\\ & ’ (:’ NATALY GONZALEZ CUELLAR Sed e
W e 5/11/2020

W MARLY SIRLEY ... oi» GUISELLEANDR.. ¥ jennifercamilac.. ¢ NIDIA COSTANZA MUNCA SOLAND ES
o T
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& meetgoogle.com/tva-grun-kpu?authuser=1

@ GRABANDO ’ ANDREA PADILLA est4 presentando

Detalles de la reunion X

&), Personas (24) Chat

«El empleador esta obligado a pagar a su empleado o empleados, la prestacién social
denominada prima de servicios que correspondera a 30 dias de salario por afio, el cual
se reconocera en dos pagos, asi: la mitad maximo el 30 de junio y la otra mitad a mas

tardar los primeros veinte dfas de diciembre. Su reconocimiento se har4 por todo el &'@
semestre trabajado o proporcionalmente al tiempo trabajado.

johanna moreno

- = o - " . . Juan Sebastian Sanabria Cabezas
PARAGRAFO. Se incluye en esta prestacién econémica a los trabajadores del servicio @

Doméstico Chofer de servicio Trabajadores i »
familiar por dias @ Laura Vanessa Villate Parrado

. @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
No hay trabajadores excluidos de la prima de servicios, de
manera que todo aquel que tenga un contrato de trabajo

tiene derecho a ella A \ \ Ge Luis fernando Valero gongora

ae MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA )
<
‘ MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
'S
’ Q NATALY GONZALEZ CUELLAR Salp.m
e 5/11/2020

% NDR.. (%) fennifer camil " @9 NIDIA COSTANZA MUNCA SOLAND 8
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& meetgoogle.com/tva-grun-kpu?authuser=1

@ GRABANDO ’," ANDREA PADILLA est4 presentando

Detalles de la reunion X

&), Personas (24)

s

Fechas en que se debe pagar la
prima de servicios [l

2 5 T : ‘@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
La ley dispone que la prima de servicios se paga en dos partes; la mitad en el
rimer semestre y la otra mitad en el segundo semestre, en | g
‘echas: L v . @ Laura Vanessa Villate Parrado
« EI 30 de Junio ; i ;

» EI 20 de Diciembre et WA : . @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO
: B il

[10] 11 | 72
17| 18 [ 19 | 20] 21] 22 ] e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
[ 25| 26 p

Ge Luis fermando Valero gongora
ge MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘@ MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
. Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR 5'/‘”/2‘026

W MARLY SIRLEY ... «s» GUISELLEANDR.. ¥ jennifercamilac.. ¢ NIDIA COSTANZA MUNCA SOLAND ES
o T
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& meetgoogle.com/tva-grun-kpuzauthuser=1

) ; T
@ GRABANDO ," ANDREA PADILLA est4 presentando betdibsdeiieaiSn x

!f &), Personas (23)
I

i 3 emplo

=

Q&,@ johanna moreno
Mes Total devengado.

Enero 2.000.000 ‘e Juan Sebastian Sanabria Cabezas

Febrero 2.500.000

Marzo 1.800.000
Laura Vanessa Villate Parrado
Abril 2.300.000

Mayo 2.000.000
Junio 2.100.000 ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL

Total en los 6 meses 12.700.000
Promedio mensual 2.116.667 0@ Luis fernando Valero gongora

De acuerdo con la formula anterior la prima de servicios se calcula asi ge MAIRAYULIANASILVANOOUERA,
2.116.667 x 180 / 360 = 1.058.333

‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA

Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR
ﬁ\ NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANOD
y LN « J 8@

fernelly andress.. (8% MARLY SIRLEY ... GUISELLE ANDR.. (X jennifer camila Q SO o N—
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BSI & cctgoogle.com/tva-grun-kputauthuser=1
1] ot Q .
@ GRABANDO ’ ANDREA PADILLA est4 presentando Detalies de laraunian X
&), Personas (24)
Aspectos relevantes a considerar i
. . .
en la prima de servicios [T Rl
Sancion por no pagar oportunamente la prima de servicios. .@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
. e Laura Vanessa Villate Parrado
. @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO
Prima extralegales ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
Prima de navidad Ge Luis fernando Valero gongora
El articulo 344 del cédigo sustantivo del frabajo dispone que las prestaciones sociales son
inembargables ae MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
] [\, ‘\\ & ’ Q NATALY GONZALEZ CUELLAR oD
) QY e 5/11/2020
ernelly e 5 & MARLY SIRLEY ... *|* GUISELLE ANDR... & jennifer camilac...
e ’ o VA L shl g9 =il " @ NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO B
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@ GRABANDO ANDREA PADILLA est4 presentando Detdicsdeiieuin

&), Personas (23)

)

ension del contrato y los efectos en la prima de servicios

t&,e johanna moreno

.@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
En consecuencia, el tiempo que el trabajador tenga suspendido el

contrato de trabajo no afecta el derecho que este tiene a la prima . e Laura Vanessa Villate Parrado
de servicios, pero el calculo de esta si se ve afectado por cuanto al
estar suspendido del contrato el trabajador deja de recibir salario,

salario que sirve de base para calcular la prima de servicios. A . e LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

Ge Luis fernando Valero gongora

‘@ MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
Y,

o 'e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA

Y GONZALEZ CUELLAR abandon6 la reunion =
e NATALY GONZALEZ CUELLAR

i E g NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO
Detall... ~ @ Lad (m]] - ANDREA PADILLA : @
i estd p su
antalla
Pégina 14 p Q& 033 alejandra carvajal

5/11/2020
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@ GRABANDO ¢ ANDREA PADILLA est4 presentando Detalies de laraunisn
T &), Personas (23) Chat
|
o .z ‘T‘ U
Ejemplo de suspension del contrato y los efectos en la
prima de servicios e&,@ fohanna moreno
‘ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
Mes Forma correcta Forma incorrecta @
Enero 2.000.000 2.000.000
. Laura Vanessa Villate Parrado
Febrero 2.000.000 2.000.000 @
Marzo 0.00 0.00
Abril 2.000.000 2.000.000 . @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADD

Mayo 2.000.000 2.000.000

Junio 2.000.000 2.000.000 Ge Luis fernando Valero gongora

Total en los 6 meses 10.000.000 10.000.000

Promedio mensual 2.000.000 (10.000.000/5) 1.666.667 (10.000.000/6) ge MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA

Prima de servicios 2.000.000 x 150 / 360 = 833.333. 1.666.667 x 150 /360 = 694.444

‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA )
<
Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR =
[\ 'y & ’ g NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANO Sl p.on
W () 5/11/2020

W fernellyandress.. (¥ MARLY SIRLEY ... «s» GUISELLEANDR.. (¥ jennifer camila Q

rosa alejandra canvajal 8]
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@ GRABANDO ’," ANDREA PADILLA est4 presentando

Detalles de la reunion

&), Personas (23)

s

l‘&,@ johanna moreno
‘@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas

= Durante el periodo de Vacaciones el trabajador recibira el salario . @
ordinario que esté devengando el dia en que comience a disfrutar
de ellas.

Laura Vanessa Villate Parrado

oI s A = . e LAURA VANESSA VILLATE PARRADD
« El Auxilio de Transporte NO se suma para liquidar las Vacaciones

Ge Luis fernando Valero gongora
ae MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA

Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR
l,'h ‘\\ & ’ ge NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANOD
LB

iy Stefanny Gonzal.. (¥ MARLYSIRLEY.. (¥ GUISELLEANDR.. (¥ jennifercamilac.. Q

rosa alejandra canvajal
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& meetgoogle.com/tva-grun-kpu?authuser=1

@ GRABANDO ’ ANDREA PADILLA est4 presentando

Detalles de la reunion

&), Personas (23)

=
Q € Son vacaciones ctiva *&,@ johanna moreno

Las vacaciones colectivas consisten en otorgar vacaciones ‘@ JuaniSebastianarabiie Cabezay

simultaneamente a todos o a buena parte de los empleados de una

empresa, lo cual se suele hacer en épocas de vacaciones de fin o . (. - T

mitad de ano, o en otras épocas de baja actividad econémica, como @

en los casos en que las operaciones de la empresa se ven afectadas

por situaciones extraordinarias como protestas sociales, desastres . @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO
naturales, emergencias sanitarias, etc.

Ge Luis fernando Valero gongora
ge MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
Qe MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR
ge NIDIA COSTANZA MUNCA SOLAND ;/‘H/Z‘OZ(‘)

Stefanny Gonz X 3| X R. X jenniferc Q

rosa alejandra canvajal 8]
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@ GRABANDO ’ ANDREA PADILLA est4 presentando Detalies de laraunian X
&), Personas (24)
o
: N
DOTACION @
.@ Juan Sebastian Sanabria Cabezas
: e ; : Laura V: villate Parrad
En el desarrollo de cualquier actividad laboral, los empleados . T et e
requieren herramientas que faciliten su trabajo, es asi que el
uniforme o vestuario se convierte en un elemento indispensable. \ : 1 . @ LAURA VANESSA VILLATE PARRADO
ﬂ e LEIDY CAROLINA SEPULVEDA VIDAL
Ge Luis fernando Valero gongora
ee MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA @
<
‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA
=3
g‘ ‘ ’ [\ {\ & ’ Q NATALY GONZALEZ CUELLAR Slpo
. Ul e 5/11/2020
Stefanny Gonzal.. s* LauraVanessa ... W GUISELLEANDR.. (¥ jennifercamilac... =]
Pagina 16 d " N NIDIA COSTANZA MUNCA SOLAND 5
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@ GRABANDO '," ANDREA PADILLA est4 presentando

Detalles de la reunion

&), Personas (23)

=

Q&,@ johanna moreno

‘e Juan Sebastian Sanabria Cabezas
. @ Laura Vanessa Villate Parrado
. e LAURA VANESSA VILLATE PARRADD
Ge Luis fernando Valero gongora
ge MAIRA YULIANA SILVA NOGUERA
‘e MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA

Qe NATALY GONZALEZ CUELLAR
ﬁ% “ ’ 8 NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANOD s AR
N () 5/11/2020

ELLEANDR.. (¥ jennifer camil Q

@ rose alejandra canvajal 8]
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.

W stefanny Gonzalez N jennifer camila

o 8
S

W MARLY SIRLEY DIA... W SONIAMARCELAC...

Detalles de la reunion A~ - ANDREA PADILLA
Restablecer la conexién
estd presentando su pantalla
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W HEIDY JULIETH CA.

()

W stefanny 6 ez N jennifer camila

&

W fernelly and es» GUISELLE ANDREA ...

y ()

W MARLY SIRLEY DIA... ss= LEIDY CAROLINA

N FERNANDO SOLER CA....
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@® GRABANDO i ANDREA PADILLA esté presentando Détallss de laFéinion X
2, Personas (24) B chat
Permitir que todos envien mensajes ‘

& 000000 [

Jhon alexander carrion gomez carrion gomez
21:48
tranquilas

B johanna moreno 21:42
shirley ya se lavo las manos jajajjaja

? ? Stefanny Gonzalez 21:43
& BB E @no hay chocorramo pero entre
NRPRA J pastelitos

Jhon alexander carrion gomez carrion gomez
21:48
dotacion

Stefanny Gonzalez 21:49
Sus premiosil!
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Jjennifer camila cicerotellez 21:49
Esa sirley si es cizafiera jajajajajajja &

Stefanny Gonzalez 21:49

Detalles de la reunion A 0 -~ C o o DHEATACILUA : —
Restablecer la conexidn  ests presentando su Qe un

pantalla
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dotacion
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Detalles de la reunion X

ersonas (24) B chat

Permitir que todos envien mensajes “

Stefanny Gonzalez 21:49
Sus premiosii!

Jjennifer camila cicerotellez 21:49
Esa sirley si es cizafiera jajajajajajia

Stefanny Gonzalez 21:49

Jhon alexander carrion gomez carrion gomez

jajaa a sirley saco las ufias

l8jaja

MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA 21:50

ulviwix]v]z Iy
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Fecha: Noviembre 10 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacién: Grupo 69527

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacién Horas extras MEET

Actividades Taller MEET
i6n de | L MEET

Valoracién — Correccidn de los ejercicios

Retroalimentacion

Material de Apoyo Excel MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 90%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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X

MARLY SIRLEY DIAZ IBARRA N fernelly andres sar nez anna moreno

Edith Useche se ha unido (no
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Nacional de Aprendizaje

Detalles de la reuni... »

9

Presentar ahora

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
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Detalles de la reunion

2, Personas (21)

M chat

Permitir a todo el mundo enviar mensajes

buena noche profe como esta

LAURA VANESSA VILLATE PARRADG 18:30
Buenas noches profe

rosa alejandra carvajal 12:20
buenas noches

GUISELLE ANDREA PADILLA PAEZ 18:30
Buenas noches compafieros y profe

ANDREA YURANI VALENCIA AVILA 1832
YO

T 18:24
cmoramo@misena.edu.co

@

ESP

NIDIA COSTANZA MUNCA SOLANG 18:28

si profe 641 p.m.
martes

10/11/2020
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Fecha: Noviembre 12 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacién: Grupo 69527

@
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacién Horas extras, salarioy no salario MEET
Actividades Taller MEET

i6n de | . MEET
Valoracién — Correccién de los ejercicios

Retroalimentacion

Material de Apoyo

Excel

MEET

Plan de Trabajo

Se realizd de acuerdo al plan de trabajo

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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PLAN DE TRABAJO GRUPO 69527

FORNMADE ENTREGADE LA

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD A DESARROLLAR FECHA DE ENTREGA
DIGITAL FISICO
Horas extras Noviembre 3y 5 de 2020
DEDUCCIONES DE NOMINA X Noviembre 5 de 2020
Aportes del empledo: salud,
pension, fondo de solidaridad X Noviembre 10 de 2020
pensional
Aportes del empleador: Patronales, X Noviembre 12 de 2020
Provision de prestaciones sociales X Noviembre 17 de 2020
Salario Integral X Noviembre 19 de 2020
Terminacion de contrato de trabajo X Noviembre 24 de 2020
Retencion en la fuente X Noviembre 26 de 2020

PLAN DE TRABAJO GRUPO 69525

FORNMADE ENTREGADE LA

ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE ENTREGA
DIGITAL FISICO
Horas extras Noviembre 4 de 2020
DEDUCCIONES DE NOMINA X Noviembre 6 de 2020
Aportes del empledo: salud,
pension, fondo de solidaridad X Noviembre 9 de 2020
pensional

Aportes del empleador: Patronales,

farafiscales X Noviembre 11de 2020
Provision de prestaciones sociales X Noviembre 13 de 2020
Salario Integral X Noviembre 20 de 2020
Terminacion de contrato de trabajo X Noviembre 25 de 2020
RETENCION EN LA FUENTE X Noviembre 30 de 2020




