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INTRODUCCION.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social tiene como objetivo facilitar la comprension y apropiacion
del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031; es importante sefialar que el Plan Decenal de Salud
Publica responde a un ejercicio de gobemnanza que involucra la interaccion de diferentes sectores y
actores, y por ende se configura como un pacto social y un mandato ciudadano que busca crear y
articular acciones que respondan de manera integral a las necesidades en salud de las poblaciones.
Lo anterior, teniendo como punto de partida el reconocimiento de las particularidades paoblacionales,
sociales, econémicas, territoriales e historicas que configuran sin lugar a duda, condiciones de
bienestar o afectacién en la vida de las personas. En este sentido, el Plan Decenal de Salud Publica
2022-2031 busca generar una estrategia que garantice la integralidad y sostenibilidad de la gestién de
la salud publica desde el fortalecimiento de instancias de participacion y capacidades técnicas y
humanas, que a su vez consoliden el ejercicio de la planeacion integral en salud, desde la articulacion
de actores y sectores del &mbito nacional y territorial y el fortalecimiento de la autoridad sanitaria. Para
lograr la comprensién y puesta en marcha del Plan Decenal de Salud Publica, se propone un marco
estratégico que busca trascender de la perspectiva de eventos de salud-enfermedad hacia la vision de
la salud como un derecho fundamental en los diferentes contextos en los que se desenvuelven las
personas, sus familias, las comunidades y los territorios.

Ministerio de Salud y Proteccién Social Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 Por consiguiente,
se transita de dimensiones prioritarias y transversales desarrolladas por el Plan anterior al
establecimiento de ejes estratégicos, asumidos estos como los ordenadores del Plan Decenal de Salud
Publica 2022-2031, para abordar las inequidades sociosanitarias que son producto de |a interseccién
de diferentes determinantes sociales de la salud. Dichos ejes son:

1. Gobernabilidad y gobernanza de la salud publica

2. Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por
condicion y/o situacion.

3. Determinantes Sociales de la Salud

4. Atencion Primaria en Salud

5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias

6. Conocimiento en salud publica y Soberania Sanitaria

7. Personal de salud.

Este informe de gestién desarrolla |a ejecucién del Plan de Intervencién Colectiva. Como un plan de
beneficios compuesto por intervenciones de promocién de la salud y gestion del riesgo, las cuales se
enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Teritorial de Salud (PTS), y buscan impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos en estos el
marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud.

De acuerdo a lo anterior, el PIC, es un plan complementario al plan obligatorio de salud (POS) y a
otros beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en
los resultados en salud, a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta
externalidad en salud definidas en la presente resolucion, desarrolladas a lo largo del curso de vida,
en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el plan decenal de salud publica (PDSP).

Asi mismo, comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, los
cuales se ejecutan de manera complementaria a otros planes de beneficios, buscando la articulacién
con otros recursos disponibles en el territorio, de modo que se garantice la armonizacion de recursos
del Sistema de Salud y de otros sectores que concurran en la afectacién positiva de los determinantes
sociales de la salud. Ademas de los principios del sistema general de seguridad social en salud
consagrados en el articulo 153 de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 3° de la Ley 1438 de
2011, la ejecucion y evaluacién del PIC estara orientada por los siguientes principios:

Estatal: El PIC es dirigido y administrado por el Estado. Su formulacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion esta a cargo de los departamentos, distritos y municipios de acuerdo con las competencias
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definidas en la normatividad vigente, en el marco del plan decenal de salud publica y los planes
territoriales de salud, bajo los parametros y lineamientos que determine este ministerio.

Gratuidad: Las intervenciones colectivas que constituyen el PIC son gratuitas y estén dirigidas a la
totalidad de la poblacién, independientemente de su estado de aseguramiento. Su ejecucion no esta
sujeta a procesos de afiliacion, periodos minimos de cotizacién, copagos, cuotas moderadoras o
cuotas de recuperacion.

Territorialidad: ElPIC se rige por los procesos de autonomia y poder local; su principal escenario de
accion es el territorio-departamento, distrito y municipio. Las intervenciones colectivas que constituyen
el PIC son definidas por cada entidad territorial conforme a la situacién de salud de la poblacidn, las
expectativas de los sujetos en relacién con su propia salud, el contexto territorial, las directrices
nacionales y atendiendo a lo dispuesto en la presente resolucion.

Las caracteristicas de calidad de las intervenciones colectivas, estan fundamentadas en La
formulacién, ejecucién, monitoreo y evaluacién del PIC debera cumplir con las siguientes
caracteristicas de calidad:

Accesibilidad: Las personas, familias y comunidades reciben las intervenciones del PIC, sin barreras
econémicas, geograficas, culturales, tecnolégicas, organizacionales o sociales relacionadas con
condiciones de edad, etnia, sexo, género, raza, discapacidad, entre otras.

Oportunidad: El PIC identifica e interviene en el momento apropiado los aspectos que potencian la
salud de |a persona, familia y comunidad.

Seguridad: Las intervenciones colectivas basadas en evidencia potencian la salud de las personas,
familias y comunidades, evitando el dafio o mitigando sus consecuencias, sin que con su ejecucion se
ponga en riesgo la salud y la vida de las mismas.

Pertinencia: Las intervenciones colectivas y acciones individuales de alta externalidad surgen del
reconocimiento de las condiciones especificas y diferenciales de la poblacion y su realidad territorial y
de la evidencia de su efectividad.

Continuidad: Las intervenciones colectivas se ejecutan de forma logica y secuencial, sin interrupcion
en el tiempo para contribuir al logro de los resultados en salud.

Integralidad: Es la coordinacion y convergencia de las acciones y esfuerzos de diferentes actores
con competencias en promocién de la salud y gestién del riesgo, centradas en las personas,
reconociendo que, a lo largo del curso de vida, los individuos y las poblaciones presentan diversas
situaciones de salud, que deben ser abordadas con el fin de alcanzar los resultados en salud definidos.
Adaptabilidad: La definicién de los contenidos del PIC, su planeacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacion, debe realizarse en funcién de los resultados del analisis de situacion de salud y los riesgos
asociados a esta y de las prioridades en salud definidas en cada territorio.

Responsabilidades: Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados en la
planeacion, formulacién, ejecucién, monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran las siguientes
responsabilidades: Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas municipal mediante
procesos de participacion social de conformidad con lo establecido en el Plan Decenal de Salud
Pliblica, los planes de desarrollo nacional, departamental y municipal, los planes de vida de los pueblos
indigenas, los planes de las poblaciones NARP y ROM, asi como, en politicas nacionales y lo
dispuesto en la Resolucion numero 0295 de 2018.

La formulacién y ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas se realizara de
manera articulada y complementaria a las acciones de promocién de la salud y prevencion de la
enfermedad a cargo de las entidades promotoras de salud. En las entidades territoriales con poblacién
perteneciente a grupos étnicos la formulacién y ejecucion del PIC debe implementar procesos de
participacion social, en cumplimiento de la normatividad prevista para el efecto. Garantizar que la
ejecucion de las intervenciones colectivas a nivel municipal se realice en, el marco de los principios
rectores del ejercicio de la competencia, definidos en el articulo 4 de la Ley 1551 de 2012. Elaborar el
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lineamiento operativo para la implementacién de las intervenciones colectivas el cual sera un anexo
técnico del convenio o contrato del PIC y contendra como minimo: el nombre de la estrategia; la
intervencion; el talento humano que conformara los equipos basicos en salud; la definicion de territorio
y microterritorio, el costo, la poblacién sujeto, el lugar de ejecucion, el entorno, la cantidad a ejecutar
y trimestre que refleje de forma clara costos directos, indirectos, las orientaciones o especificaciones
técnicas para la ejecucion de las actividades, el indicador (es) de producto y resultado, criterios y
soportes requeridos para la auditoria y evaluacion técnica, administrativa y financiera incluida la
presentacién de los RIPS con los CUPS.

Con la actual Resolucién 0295 de 2023, invita a definir y planear por entornos las intervenciones
colectivas complementarias a las intervenciones individuales y las poblacionales a intervenir en los
mismos y poner a disposicion de las entidades promotoras de salud de su territorio los contenidos,
estrategias e intervenciones colectivas, sefialando la poblacion sujeta de las intervenciones y el
mecanismo de acceso a las mismas. Realizar la adaptacion de las intervenciones individuales y
colectivas, en conjunto con los grupos poblacionales presentes en el territorio que permita el acceso,
respeto y reconocimiento de sus practicas tradicionales o culturales.

La entidad Wayuu Talatshi IPSI, quien fue contratada para la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, con los EBS No. 4, con El Eje Estratégico del Plan Decenal de Salud Publica
2022-2031 — Determinantes Sociales de la Salud en las Prioridades: ((Vida Saludable Y Enfermedades
No Transmisibles, Prioridades Del PDS, Sexualidad, Derechos Sexuales Y Reproductivos, Gestion
Diferencial De Poblaciones Vulnerables, Salud Ambiental, Vida Saludable Y Enfermedades
Transmisibles, Ambito Laboral, Salud Mental, Salud Publica En Emergencias Y Desastres, Seguridad
Alimentaria Y Nutricional) - EBS No.5, con El Eje Estratégico del Plan Decenal de Salud Publica 2022-
2031 — Pueblos Comunidades Etnicas y Campesinas, Mujeres, Sectores LGBTIQ+ y Otras
Poblaciones Por Condicién y/o Situacién en las Prioridades: ((Vida Saludable Y Enfermedades No
Transmisibles, Prioridades Del PDS, Sexualidad, Derechos Sexuales Y Reproductivos, Gestion
Diferencial De Poblaciones Vulnerables, Salud Ambiental, Vida Saludable Y Enfermedades
Transmisibles, Ambito Laboral, Salud Mental, Salud Publica En Emergencias Y Desastres, Seguridad
Alimentaria Y Nutricional) - EBS No. 6, con El Eje Estratégico del Plan Decenal de Salud Publica 2022-
2031 — Personal de la Salud en las Prioridades: (Prioridades Del PDS, Gestion Diferencial De
Poblaciones Vulnerables, Salud Ambiental, Ambito Laboral, Salud Mental). quienes ejecutan y
responden directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segun lo establecido en el
anexo técnico de la resolucion 0295 asi como las condiciones técnicas, lineamientos y metas
definidas por la entidad contratante asi también garantizar la disponibilidad o vinculacion de |a totalidad
del talento humano exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado configurando los equipos
basicos de salud, a través de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas e individuales,
ademas de lo previsto en el convenio o contrato.

Ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social,
apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos
no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud.

Para ejecutar las intervenciones colectivas se cuenta con un lugar donde se realizan se cumplen con
condiciones optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza y
ventilacién. La entidad Wayuu Talatshi IPSI dispone de areas de trabajo con las condiciones fisicas
y sanitarias necesarias para que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee,
monitoree y evalte los resultados. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion
de |as acciones a desarrollar en el marco del PIC. También se dispone, Presentar a |a entidad territorial
los informes y soportes sobre ejecucion técnica y financiera, con la periodicidad que se acordada de
manera conjunta entre las partes. Se incluyen los soportes de los costos directos e indirectos. Las
intervenciones colectivas formuladas por las entidades territoriales del orden municipal, responden de
manera transitoria a los contenidos del plan territorial, por lo tanto, el Plan de Accién en Salud - PAS y
el Componente Operativo Anual de Inversiones en linea con las metas y objetivos.
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PRESENTACION '

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE SUS
INTERVENCIONES, PROCEDIMIENTOS ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA GESTION DEL RIESGO DIRIGIDO A LOS GRUPOS POBLACIONALES

DE ACUERDO AL CURSO DE VIDA EN LOS DIFERENTES ENTORNOS CONTRATO
N° CDCOI-CPS-MM-007-2025

Este informe gestién, permite presentar la ejecucién y avance del Plan de Intervencion Colectiva de
Salud Publica por la IPSI Wayuu Talatshi del municipio de Maicao. Formulado el anexo técnico por la
Secretaria de Salud del municipio, responden a los contenidos del plan territorial de salud vigente, por
lo tanto, el Plan de Accién en Salud - PAS y el Componente Operativo Anual de Inversiones en linea
con las metas y objetivos alli establecidos, lo cual garantizan la planeacion de actividades colectivas
con enfoque territorial, y enfoque de salud familiar, las politicas, planes, programas y estrategias
nacionales vigentes, con los lineamientos y orientaciones técnicas y metodoldgicas impartidas por el
Ministerio, de modo que se apunta a la eficiente ejecucion técnica y financiera de los recursos, asi
como al logro de resultados e impacto positivo de la salud.

Este informe presenta la ejecucién y avance de metas que responden directamente por el desarrollo
de las actividades, intervenciones, procedimientos contratados, segun Io establecido en el anexo
técnico de la Resolucién 0295 de 2023, asi como las condiciones técnicas, lineamientos y metas
definidas por la entidad contratante.

Dicha gestién garantiza la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por
la entidad territorial por el tiempo acordado configurando los equipos basicos de salud (EBS), a traves
de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas e individuales, para la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

Se realizé un proceso de alistamiento institucional que comprende la preparacion de la IPSI Wayuu
Talatshi que tuvo como fundamento este proceso de generar las condiciones administrativa,
institucionales prestadora de servicio de salud, para garantizar que el proceso de organizacion técnico
operativo del Plan de Intervenciones Colectiva de Salud responda con la normatividad vigente y cumplir
con el anexo técnico como lineamiento operativo y cumplir las metas previstas en el PDSP.

Uno de los atributos fundamentales de los PTS, en concordancia con las disposiciones del PDSP; en
esta fase de alistamiento institucional se promovieron las acciones necesarias para garantizar la
participacion de los actores sectoriales, transectoriales y comunitarios en el proceso de concertacion
para la ejecucién del Plan de Intervenciones Colectiva de Salud. E! proceso de alistamiento
institucional se llevé a cabo el desarrollo de capacidades estipulados en la Res. 0295 del 2023, Art. 3.
numeral 3.4 que consisti6 en desarrollar un Proceso de transformaciones, mediante el cual las
personas, las organizaciones a través de sus miembros y la sociedad obtienen fortalecen y mantienen
aptitudes, actitudes, habilidades y condiciones necesarias para establecer y alcanzar sus propios
objetivos de desarrollo, a partir del reconocimiento de sus necesidades, capacidades, oportunidades
y en respeto a la autonomia y funciones.

Para ejecutar el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacioén social,
apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos
no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud. Se ha podido llevar a
cabo acciones, articulada territorializadas. La entidad Wayuu Talatshi IPSI, dispone de manera
permanente de los recursos de caracter técnico y tecnolégico que se han requerido para para el
desarrollo y cumplimiento de las acciones contratadas, tales como: areas de trabajo. equipos de
computo, impresoras, insumos para el trabajo comunitario, ayudas didacticas. A continuacion, se
presenta el Informe de Gestién y ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas en Salud del
Municipio de Maicao — La Guaijira.
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar actividades dirigidas a la poblacion a través del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),
para la promocion de la salud y la gestion del riesgo, de grupos poblacionales a lo largo del curso de
la vida, en los diferentes entornos; hogar, comunitario, escolar, institucional y laboral, definidas en la
resolucién 3280 de 2018 e impactar positivamente a la poblacion a través de la informacion, educacion
e identificacién de riesgos en salud y determinantes sociales como lo establece la resolucion 0518 de
2015, en los territorios y Micro territorios priorizados por el ente territorial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Garantizar la adecuada planificacion, coordinacién y articulacion intersectorial de las
intervenciones colectivas, conforme a los lineamientos de la Secretaria de Salud
Municipal de Maicao y los ejes estratégicos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-
2031, para optimizar la asignacion de recursos y la coherencia de las acciones.

« Desarrollary consolidar la capacidad operativa y técnica de los equipos basicos de salud,
mediante la seleccién de talento humano idéneo y la implementacién de un plan de
capacitacién integral, asegurando la eficiencia y calidad en la ejecucién de las
intervenciones colectivas en los territorios priorizados por la autoridad sanitaria.

« Ejecutar las intervenciones colectivas definidas en el anexo técnico del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 de manera efectiva y oportuna, focalizando las
acciones en los territorios y micro territorios priorizados, para generar impacto positivo
en la salud de la poblacién.

« tablecer un sistema robusto de monitoreo y evaluacion que permita el seguimiento
continuo del avance de las actividades, el cumplimiento de las metas proyectadas y la
adhesién al anexo técnico del PIC 2025, facilitando la toma de decisiones informada y la
mejora continua del proceso de ejecucion.

« Presentar a la autoridad Sanitaria (Secretaria de Salud Municipal), los informes tecnicos
y financieros sobre los avances de la ejecucion de las actividades contempladas a través
del plan de intervenciones Colectivas (PIC), dando cumplimiento a los lineamientos
definidos por la entidad contratante.
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METODOLOGIA

La metodologia del plan de intervenciones colectivas que se plasma en el Plan de Accion en Salud
PAS de cada vigencia, su cantidad, unidad de medida, recurso econémico asignado y fuente, con
participacion de individuos, familias y comunidades del territario.

También se tuvo en cuenta las Rutas Integrales de Atencién en Salud — RIAS de acuerdo a la
resolucién 3280 de 2018, para la canalizacion, identificacion de riesgo y determinantes sociales de la
salud, lo cual permitira mecanismos de articulacion que se requieran para ejecutar las intervenciones
colectivas, de manera efectiva, conjunta, concertada, complementaria y coordinada con las demas
instituciones del sector salud, con otros sectores y con organizaciones comunitarias, que conlleven a
impactar positivamente en la salud de la poblacion.

Importante mencionar que se realizd la adecuacion técnica y cultural de las estrategias e
intervenciones del PIC a ejecutar con grupos étnicos; esto incluye, entre otros, el reconocimiento e
inclusion en el PIC de acciones propias de los pueblos indigenas que se enmarquen en los
procedimientos, intervenciones y actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y conforme
a las directrices que para el efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

La ruta metodolégica para la implementacién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) esta definida
a través de un anexo técnico como lineamiento técnico a seguir para la ejecucion del plan de
Intervenciones Colectivas en los Territorios y Micro territorios Priorizados. El anexo contempla la
poblacién a intervenir, metas definidas, actividades especificas, entornos y demas variables que
respondan a la intervencion colectiva de acuerdo a la resolucién 0518 de 2015 y demas normas
concordantes.

Por todo lo anterior, todas las estrategias para la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas,
estan enmarcadas en la gestion, para la atencion integral en salud de la poblacion, identificacion de
riesgo, lo que permita el acceso a los servicios de salud, y la garantia del derecho a la salud de la
poblacién a intervenir.
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EJES ESTRATEGICO Y PRIORIDADES EN SALUD

EJES ESTRATEGICOS PRIORIDADES EN SALUD DENTRO DEL
EJE:

Vida Saludable Y Enfermedades No |
Transmisibles
Prioridades Del PDS

Sexualidad, Derechos Sexuales Y Reproductivos
EBS No 4 - DETERMINATES SOCIALES DE LA [ Gestion Diferencial De Poblaciones Vulnerables

SALUD Salud Ambiental
(TOTAL DE  ACTIVIDADES = 25 [yjda Saludable Y Enfermedades Transmisibles
ACTIVIDADES) mbito Laboral

Salud Mental

Salud Publica En Emergencias Y Desastres
Seguridad Alimentaria Y Nutricional

Vida Saludable Y Enfermedades No
Transmisibles

Prioridades Del PDS

EBS No 5 - PUEBLOS Y COMUNIDADES, | Sexualidad, Derechos Sexuales Y Reproductivos
GENERO-DIVERSIDADES, CONDICIONES Y | Gestién Diferencial De Poblaciones Vulnerables
SITUACIONES (TOTAL DE ACTIVIDADES = 46 | Salud Ambiental

ACTIVIDADES) Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles
Ambito Laboral

Salud Mental

Salud Publica En Emergencias Y Desastres
Seguridad Alimentaria Y Nutricional

EBS No 6 - PERSONAL DE LA SALUD Prioridades Del PDS

(TOTAL DE ACTIVIDADES = 4 ACTIVIDADES) | Gestién Diferencial De Poblaciones Vulnerables
Salud Ambiental

Ambito Laboral

La salud publica es un campo vasto y complejo que requiere una planificacion estratégica rigurosa
para abordar las diversas necesidades de la poblacion. La imagen proporcionada desglosa un marco
fundamental para esta planificacion, delineando "Ejes Estratégicos" y sus correspondientes
"Prioridades en Salud dentro del Eje". Este enfoque estructurado es esencial para garantizar que los
recursos y los esfuerzos se dirijan de manera eficiente y efectiva hacia los desafios de salud mas
apremiantes.

Eje Estratégico 4: Determinantes Sociales de la Salud (25 Actividades)

Este eje reconoce que la salud de un individuo o una comunidad no depende Unicamente de factores
biolégicos, sino también de una compleja red de condiciones sociales, econémicas y ambientales en
las que las personas nacen, crecen, viven, trabajan y envejecen. Con un total de 25 actividades, este
eje es robusto en su alcance, abordando una amplia gama de prioridades cruciales.

. Vida Saludable y Enfermedades No Transmisibles: Esta prioridad subraya la importancia de
promover estilos de vida saludables (nutricion, actividad fisica) y prevenir enfermedades
crénicas como la diabetes, las enfermedades cardiovasculares y el cancer, que son la principal
causa de mortalidad y morbilidad a nivel global.

« Prioridades del PDS (Plan Decenal de Salud): Estas prioridades se refieren a las directrices
y objetivos establecidos en un plan de salud nacional o regional, lo que implica una alineacion
con politicas de salud de mayor envergadura.

. Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos: Esta area es fundamental para garantizar
el bienestar de la poblacién, abordando temas como la planificacion familiar, la prevencion de
infecciones de transmision sexual, la salud materna e infantil, y el derecho a decidir sobre el
propio cuerpo.
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. Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables: Reconoce que ciertos grupos de la
poblacién (ej., minorias étnicas, personas con discapacidad, poblacién rural, migrantes)
enfrentan barreras especificas y necesitan enfoques de salud adaptados a sus realidades.

. Salud Ambiental: Aborda la interconexién entre el medio ambiente y la salud humana,
incluyendo la calidad del aire y el agua, la gestién de residuos, la exposicion a sustancias toxicas
y el impacta del cambio climatico en la salud.

. Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles: A diferencia de las enfermedades no
transmisibles, esta prioridad se enfoca en la prevencion, control y erradicacion de enfermedades
infecciosas como la tuberculosis, el VIH/SIDA, las enfermedades transmitidas por vectores,
entre otras.

. Ambito Laboral: Destaca la importancia de la salud ocupacional, buscando garantizar entornos
de trabajo seguros y saludables, prevenir enfermedades laborales y promover el bienestar de
los trabajadores.

« Salud Mental: Un componente cada vez mas reconocido como critico, esta prioridad se centra
en la prevencién y tratamiento de trastornos mentales, la promocion del bienestar psicolégico y
la reduccion del estigma asociado a la salud mental.

« Salud Plblica en Emergencias y Desastres: Fundamental para la resiliencia de los sistemas
de salud, esta prioridad se ocupa de la preparacion, respuesta y recuperacion ante emergencias
sanitarias, desastres naturales y otras crisis.

« Seguridad Alimentaria y Nutricional: Asegura que todas las personas tengan acceso fisicoy
econdmico a alimentos suficientes, seguros y nutritivos para satisfacer sus necesidades
dietéticas y preferencias para una vida activa y sana.

Eje Estratégico 5: Pueblos y Comunidades, Género-Diversidades, Condiciones y Situaciones
(46 Actividades)

Este eje es notablemente el mas extenso, con 46 actividades, lo que refleja la complejidad y la
importancia de un enfoque inclusivo y diferenciado en salud. Se centra en las particularidades de
grupos poblacionales especificos y en las condiciones que pueden generar desigualdades en salud.
Las prioridades listadas bajo este eje son las mismas que en el Eje 4, lo que sugiere una profundizacion
o una aplicacién especifica de estas prioridades a los grupos y contextos que definen este eje. Esto
implica que las intervenciones se disefiaran considerando la diversidad cultural, las identidades de
género, las condiciones especificas (como la discapacidad o la pobreza) y las situaciones particulares
que enfrentan las comunidades. La amplitud de actividades subraya la necesidad de estrategias
adaptadas y culturalmente sensibles para alcanzar la equidad en salud.

Eje Estratégico 6: Personal de la Salud (4 Actividades)

Aunque con solo 4 actividades, este eje es de vital importancia, ya que el personal de salud es el pilar
de cualquier sistema de salud. La imagen solo especifica tres prioridades para este eje, pero su
enfoque es claro:

« Gestién Diferencial de Poblaciones Vulnerables: Si bien esto puede parecer repetitivo, en el
contexto del personal de salud, podria implicar la capacitacion del personal para atender de
manera adecuada y culturalmente competente a poblaciones vulnerables, o la gestion del propio
personal de salud que pueda pertenecer a estos grupos.

. Salud Ambiental: En el contexto del personal de salud, esto podria referirse a la garantia de
un ambiente de trabajo seguro y saludable para los profesionales, la prevencion de riesgos
laborales asociados a la exposicién a agentes bioldgicos, quimicos o fisicos, y la promocidn de
practicas sostenibles en las instituciones de salud.

« Ambito Laboral: Esta prioridad se centra en el bienestar y las condiciones de trabajo del
personal de salud. Incluye aspectos como la prevencion del sindrome de burnout, el manejo del
estrés, la garantia de derechos laborales, la capacitacion continua y el desarrollo profesional.
Un personal de salud motivado, capacitado y con buenas condiciones laborales es fundamental
para la calidad y la continuidad de los servicios de salud.

En resumen, el marco estratégico presentado en la imagen es una herramienta poderosa para la
planificacién y gestion en salud publica. Al categorizar las intervenciones bajo ejes estratégicos y
prioridades especificas, permite una vision clara de los objetivos, facilita la asignacion de recursos,
promueve la colaboracion intersectorial y, en Ultima instancia, busca mejorar la salud y el bienestar de
toda la poblacién, con un énfasis particular en la equidad y la atencién a las poblaciones mas
vulnerables.
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SELECCION DE HOJAS DE VIDA Y CONFORMACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD

La I.P.S.I. Wayuu Talatshi, comprometida con la salud y bienestar de su comunidad, ha disefiado un
plan de accién robusto para la operacion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025. Este plan
se articula en torno a tres ejes estratégicos fundamentales del Plan Decenal de Salud Publica 2022 —
2031, y ha requerido una minuciosa planificacion, especialmente en la conformacién de un equipo de
talento humano altamente calificado.

Analisis y Apropiacién de los Ejes Estratégicos

El primer paso crucial para la |.P.S.I. Wayuu Talatshi fue la comprension profunda y apropiacion de los
tres ejes estratégicos asignados para el PIC 2025. Esto implico una revision detallada de los
lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031, especificamente para los equipos
basicos N° 4, 5y 6.

+ Eje Estratégico 1: Determinantes Sociales (Equipo Basico N° 4): Se analiz6 cémo abordar las
condiciones sociales, econémicas y ambientales que influyen en la salud de la poblacion,
buscando generar un impacto positivo a través de acciones intersectoriales y comunitarias.

« Eje Estratégico 2: Poblacion Etnica y Vulnerable (Equipo Basico N° 5): Se profundizoé en las
necesidades especificas de la poblacién wayuu y otras comunidades vulnerables, garantizando
un enfoque diferencial y culturalmente pertinente en las intervenciones.

« Eje Estratégico 3: Personal de la Salud (Equipo Basico N° 6): Se evaluaron las estrategias para
fortalecer las capacidades del talento humano en salud, asegurar su bienestar y optimizar su
desempefio en la prestacion de los servicios.

Disefio de la Estructura Organizacional y Funcional para el PIC

Una vez comprendidos los ejes, la IPS| procedio a disefiar la estructura organizacional y funcional
necesaria para llevar a cabo las intervenciones. Esto incluyo:

. Identificacién de roles y responsabilidades: Se definieron las funciones especificas para cada
profesional que integraria el equipo del PIC, asegurando una clara division del trabajo y
optimizando la coordinacion.

. Articulacién con la estructura existente: Se establecié cémo el equipo del PIC se integraria con
la estructura general de la I.P.S.l. Wayuu Talatshi, garantizando una comunicacion fluida y un
trabajo engranado.

« Definicion de flujos de informacién: Se crearon los canales y mecanismos para el reporte,
seguimiento y evaluacion de las actividades del plan.

Determinacién de la Demanda de Talento Humano

Con base en los ejes estratégicos y las intervenciones proyectadas, la |.P.S.I. Wayuu Talatshi realizo
un céalculo preciso de la demanda de talento humano necesario. Para el PIC 2025, se determiné la
necesidad de contratar un equipo multidisciplinario compuesto por:
« 3 Enfermeras: Clave para la planificacion, ejecucion y seguimiento de las intervenciones de
salud, con énfasis en la promocién y prevencion.
. 3 Promotoras en Salud: Fundamentales para el acercamiento a la comunidad, la educacion en
salud y la movilizacién social, con un profundo conocimiento del contexto local y cultural.
« 1 Trabajadora Social: Esencial para abordar los determinantes sociales de la salud, identificar
vulnerabilidades y facilitar el acceso a redes de apoyo y servicios sociales.
« 1 Médico: Para la valoracién de salud, el diagndstico temprano y la articulacion con la red de
servicios de salud.
« 1 Nutricionista: Crucial para la promocion de habitos alimentarios saludables y el manejo de
problemas de nutricién en la poblacion.
. 6 Auxiliares en Enfermeria: Vitales para el apoyo en la ejecucion de las actividades de campo,
tamizajes, vacunacion y seguimiento de pacientes.
. 1 Técnico en Sistemas: Indispensable para el manejo de la informacion como caracterizacion,
el soporte tecnoldgico, la gestién de bases de datos y la sistematizacion de los procesos del
PIC.
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Proceso de Seleccion Rigurosa del Talento Humano

La conformacion del equipo multidisciplinario no fue un proceso frivial. La 1.P.S.I. Wayuu Talatshi
implementd un proceso de seleccién exhaustivo y riguroso, enfocado en garantizar la idoneidad y
calidad de cada profesional. Este proceso incluyo:

« Publicacion de convocatorias: Se difundieron ampliamente las vacantes, atrayendo a un amplio
numero de candidatos calificados.

« Revision curricular exhaustiva: Cada hoja de vida fue analizada meticulosamente, prestando
especial atencion a la formacion académica, la experiencia laboral relevante para el contexto
de salud publica y trabajo comunitario, y el dominio de dialecto wayuunaiki (si aplicaba).

« Evaluacion de competencias: Se utilizaron diversas herramientas para evaluar las
competencias técnicas y blandas, como habilidades de comunicacion, trabajo en equipo,
resolucién de problemas, adaptabilidad y compromiso con la comunidad.

. Entrevistas personales: Se realizaron entrevistas profundas para conocer la motivacion de los
candidatos, su comprensién de los desafios de salud en la regién y su afinidad con la cultura
wayuu.

« Verificacion de referencias: Se contacté a referencias laborales para validar la trayectoria y el
desempeno de los aspirantes.

« \Valoracion de la experiencia previa: Se priorizd a aquellos profesionales con experiencia
demostrada en trabajo con poblaciones étnicas, vulnerables y en la implementacién de
programas de salud publica. La experiencia en el territorio y el conocimiento de la cultura wayuu
fueron factores diferenciadores.

Induccion y Capacitacion del Equipo

Una vez seleccionado el talento humano, la I.P.S.l. Wayuu Talatshi llevd a cabo un proceso de
induccién y capacitacién integral. Este paso fue fundamental para asegurar que todo el equipo
estuviera alineado con los objetivos del PIC, los principios de la |.LP.S.l. y las particularidades del
contexto wayuu. La capacitacion incluyé:
« Marco legal y normativo del PIC: Detalle de los lineamientos nacionales y locales para la
implementacion del plan.
. Enfoque diferencial y culturalmente pertinente: Sensibilizacion y formacion sobre la cosmovision
wayuu, sus practicas de salud y la importancia de un abordaje respetuoso y efectivo.
« Metodologias de intervencion: Capacitacion en las estrategias y herramientas especificas a
utilizar en las comunidades.
« Sistemas de informacién y registro: Entrenamiento en el uso de las plataformas tecnolégicas
para el seguimiento y reporte de actividades.
« Salud y seguridad en el trabajo: Garantizando las condiciones optimas para el desarrollo de las
actividades en campo.

Planificaciéon Detallada de las Intervenciones por Eje

Con el equipo conformado y capacitado, se procedio a la planificacién detallada de las intervenciones
para cada eje estratégico, desglosando las actividades, cronogramas, recursos y responsables.

« Eje Determinantes Sociales: Elaboracion de planes de accién para jornadas de saneamiento
basico, promocién de estilos de vida saludables, articulacién con instituciones educativas y otras
entidades para el acceso a servicios basicos.

« Eje Poblacién Etnica y Vulnerable: Disefio de camparias de salud especificas, jornadas de
atencién integral en comunidades remotas, talleres de empoderamiento comunitario y
promocién de la salud sexual y reproductiva con enfoque cultural.

« Eje Personal de la Salud: Programacioén de capacitaciones continuas, espacios de autocuidado
y bienestar para el equipo, y evaluacion constante del desempefio.

Ejecucién, Seguimiento y Evaluacion
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Finalmente, la I.P.S.l. Wayuu Talatshi inicié la ejecucién de las intervenciones, acomparnada de un

robusto sistema de seguimiento y evaluacion:
« Ejecucién en campo: Despliegue del equipo en las comunidades para llevar a cabo las

actividades planificadas.
« Monitoreo constante: Recoleccion sistematica de datos, seguimiento de indicadores y revision

del avance de las metas.
« Reuniones de equipo periddicas: Para analizar los avances, identificar desafios y ajustar las

estrategias si fuera necesario.

CONFORMACION DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD PIC 2025

Talento Humano EBS 4

REFERENTES

PERFIL

EJES ESTRATEGICO PDSP

Diocelina Florez Camargo

Trabajadora Social

Ninfa Villero Contreras

Enfermera

Dalgis Arenilla Mora

Promotora de Salud

Yinaira Mejia Pua

Auxiliar de Enfermeria

Maria Angélica Rodriguez
Carrera

Auxiliar de Enfermeria

Determinantes Sociales de Salud

Talento Humano EBS 5

REFERENTES

PERFIL

EJES ESTRATEGICO PDSP

Luis Eduardo Contreras Artuz

Médico General

Lanies Mejia Martinez

Enfermera

Tania Yulieth Martinez Solis

Promotora de Salud

Yohenis Mena Vitola

Auxiliar de Enfermeria

Luz Sibeth Guerrero Ezalpa

Auxiliar de Enfermeria

Pueblos y comunidades étnicas y
campesinas, mujeres, sectores
LGTBIQ+ y otras poblaciones por
condicion y/o situacion.

Talento Humano EBS 6

REFERENTES PERFIL EJES ESTRATEGICO PDSP
Derlys Ojeda Barros Nutricionista
Nohelis Ojeda Mengual Enfermera

Gladys Romero Fuentes

Promotora de Salud

José De Jesls Avila
Marquez

Auxiliar de Enfermeria

Daniela Rocha Diaz

Auxiliar de Enfermeria

Personal de Salud
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DISTRIBUCION DE ESTRATEGIA PARA LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS, DE ACUERDO
A LAS POBLACIONES Y LOS ENTORNOS ABORDAR, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
DE LA RESOLUCION 3280 DE 2018.

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO HOGAR

Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el
bienestar y proteccion de la salud de los integrantes del
hogar

Poblacion sujeto Personas, familias o grupos humanos que viven bajo un
mismo techo, conformados por personas con o sin vinculo
consanguineo o de afinidad y afecto o persona solas.

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e
identificar y gestionar el riesgo en salud de cada uno de los
integrantes de este entorno.

Estrategia. - Cacterizacion social y ambiental del entorno hogar

- Informacion en salud

- Educacién y comunicacion para la salud

- Tamizaje

- Prevencion y control de las enfermedades
Transmitida por vectores

- Rehabilitacién basada en comunidad

- Adquisicién y suministro de medicamentos o insumo
de uso masivo para la prevencion, control o
eliminacién de eventos de interés en salud publica

- Vacunacién antirrabica

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO EDUCATIVO

Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el
bienestar y proteccién de la salud de la comunidad
educativa

Poblacién sujeto La comunidad educativa estd constituida por estudiantes
(Nifios, nifias, adolescentes, jévenes adultos y personas
mayores) padre de familia, directivo, educadores, y
personal administrativo de los diferentes escenarios de este
entorno.

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e
identificar y gestionar el riesgo en salud de los integrantes
de la comunidad educativa.

Estrategia. - Cacterizacion social y ambiental del entorno hogar

- Informacién en salud

- Educacién y comunicacién para la salud

- Tamizaje

- Conformacion y fortalecimiento de redes sociales y
comunitaria.

- Jornada de salud

- Zona de orientacion y centro de escucha

- Prevencion y control de las enfermedades
Transmitida por vectores

- Adaquisicién y suministro de medicamentos o insumo
de uso masivo para la prevencion, control o
eliminacion de eventos de interés en salud publica
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INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO COMUNITARIO

Definicién Conjunto de procedimientos y actividades que buscan
incidir en el bienestar y proteccién de la salud de sus
comunidades y representarlas ante instancias nacionales y
territoriales reconociendo la dinamica social de las
personas y los colectivos dispuestos en grupos de base,
redes sociales y comunitaria, organizadas de manera
auténoma y solidaria.

Poblacion sujeto  Grupo base comunitaria, organizaciones, redes y demas
formas organizativas de la comunidad y comunidad en
general.

Obijetivo Desarrallar proyectos o iniciativa de base comunitaria para
promover la salud y el cuidado, proteger los entornos y
gestionar riesgos en salud mediante el desarrollo de
capacidades.

Estrategia. - Cacterizacidon social y ambiental del entorno hogar

- Informacién en salud

- Educacién y comunicacion para la salud

- Conformacién y fortalecimiento de redes sociales y
comunitaria.

- Jornada de salud

- Zona de orientacion y centro de escucha

- Prevencion y control de las enfermedades
Transmitida por vectores

- Vacunacion antirrabica

INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO LABORAL

Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el
bienestar de los trabajadores.
Poblacion sujeto a. Trabajadores de las actividades de la economia

informal, agricultura, ganaderia, pesca, silvicultura,
manufactura, mineria , comercio artesanal.

b. Mujeres rurales, trabajadoras, adulto mayor
trabajadores,  personas trabajadoras  con
discapacidad que trabajan en el sector informal de la
economia.

c. Trabajadores formales cubiertos por el Sistema de
gestién

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores y gestionar el
riesgo en salud de los trabajadores informales relacionados
con su trabajo ocupacion u oficio.

Estrategia. - Cacterizacion social y ambiental del entorno hogar

- Informacién en salud

- Educacién y comunicacion para la salud

- Tamizaje.

- Conformacién y fortalecimiento de redes sociales y
comunitarias.

- Prevencion y control de las enfermedades
Transmitida por vectores
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INTERVENCION COLECTIVA EN EL ENTORNO INSTITUCIONAL

Definicion Desarrollar o fortalecer factores de proteccion integral

Poblacién sujeto  Personas generalmente no son parientes que participan de
una vida en comun de manera temporal o permanente las
cuales pueden estar institucionalizas por sus caracteristicas
especiales en los siguientes casos:

a. Instituciones prestadoras de servicios de salud
b. Instituciones que prestan servicios sociales o
proteccion integral
c. Establecimiento que concertan o aglomeran
individuos como poblacién privada de la libertad,
batallones, conventos, centro de vida entre otros.
Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e
identificar y gestionar en salud de cada uno de los
integrantes de este entorno.
Estrategia. - Informacién en salud
- Educacién para la salud
- Tamizaje.
- Prevencion y control de las enfermedades
Transmitida por vectores
- Adquisicién y suministro de medicamento o insumo
de uso masivo para la prevencion, control o
eliminacion de eventos de interés en salud publica.

INTERVENCION COLECTIVA DIRIGIDA A POBLACIONES VULNERABLES

Definicion Conjunto de procedimientos y actividades que buscan el
bienestar y proteccién de la salud de poblaciones vulnerable
priorizadas

Pablacidn sujeto a. Hombres que tienen relaciones sexuales con

hombres

b. Mujeres transgénero

c. Personas en situacion de prostitucion
d. Usuarios de drogas inyectables.

e. Habitantes de calle.

Objetivo Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e
identificar y gestionar el riesgo en salud de la poblacion
vulnerables.

Estrategia. - Cacterizacion social y ambiental

- Informacién en salud

- Educacién y comunicacion para la salud

- Tamizaje.

- Conformacién y fortalecimiento de redes sociales y
comunitarias.

- Adquisicién y suministro de medicamento o insumo
de uso masivo para la prevencion, control o
eliminacién de eventos de interés en salud publica

Carrera 15 # 5 - 41 Barrio Boscan - Maicao - La Guajira
Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 — 304 6242909

Pag Web: www.ipsiwayuutalatshi.com - E-mail: picmaicao2024@gmail.com

WAYUU TALATSHI LP.8, 2025
Tu Salud Con Desecho Propio
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SECRETARIA DE SALUD

GEOREFERENCIACION

GEOREFERENCIACION DEL MUNICIPIO DE MAICAO - LA GUAJIRA

Carrera 15 # 5 - 41 Barrio Boscén - Maicao - La Guajira
Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 — 304 6242909
Pag Web: www.ipsiwayuutalatshi.com - E-mail: picmaicac2024@gmail.com
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SECRETARIA DE SALUD

MAPA DE TERRITORIALIZACION DE ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO
DE MAICAO - LA GUAJIRA, SEGUN SUPUESTO DANE.
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Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 — 304 6242909

Pag Web: www.ipsiwayuutalatshi.com - E-mail: picmaicac2024@gmail.com
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SECRETARIA DE SALUD

MAPA DE LAS COMUNAS - ZONA URBANA
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INFORME DE EJECUCION CONSOLIDADO
MES DE OCTUBRE

CONTRATO N°. CDCOI-CPS-MM-008-2025. OBJETO: DESARROLLO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC- EN EL MARCO DE LAATENCION
PRIMARIA EN SALUD SEGUN LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN
DECANAL DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE MAICAO LA GUAJIRA.

PERIODO EJECUCION: DEL 2 OCTUBRE AL 1 DE NOVIEMBRE DE 2025
REPRESENTANTE LEGAL: ESDRAS VILLERO
IPSI WAYUU TALATSHI

SECRETARIA DE SALUD: RITA PAOLA FUENTES PARODI
MUNICIPIO DE MAICAO/LA GUAJIRA

ALCALDE MUNICIPAL: MIGUEL FELIPE ARAGON GONZALEZ
MAICAO/LA GUAJIRA

FECHA DE ENTREGA:
NOVIEMBRE - 2025
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PLAN Of TNTERVENCIONES COLECTIVAT

INFORME DE EJECUCION CONSOLIDADO

CONTRATO N°. CDCOI-CPS-MM-008-2025. OBJETO: DESARROLLO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC- EN EL MARCO DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD SEGUN LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN DECANAL
DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE MAICAO LA GUAJIRA.

DISTRIBUCION DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD

EQUIPO BASICO DE SALUD No. 4 | pgRpL NOMBRES Y APELLIDOS
EN EL EJE ESTRATEGICO PDSP:
DETERMINANTES SOCIALES DE LA | Trabajadora Diocelina Flérez Camargo
SALUD Social
PRIORIDADES EN SALUD: Enfermera Lanies Mejia Martinez
1. Ambito Laboral / Gestién Promotora de Dalgis Arenilla
Diferencial de las Poblaciones Salud
Vulnerables. Auxiliar de Yinaira Mejia
2. Ambito Laboral/ Salud Enfermeria
Ambiental. Auxiliar de Maria Angelica Rodriguez
3. Gestion Diferencial de las Enfermeria
Poblaciones.
4. Prioridades del PDS.
5. Salud Ambiental.
6. Salud Mental.
7. Salud Publica en Emergencias y
Desastre.
8. Seguridad Alimentaria y
Nutricional.
9. Sexualidad y Derechos
Sexuales y Reproductivos.
10.Vida Saludable y Enfermedades
no Transmisibles.
11.Vida Saludable y Enfermedades
Transmisibles.
EQUIPO BASICO DE SALUD No. 5| pgRF|L NOMBRES Y APELLIDOS
EN EL EJE ESTRATEGICO PDSP:
PUEBLOS Y COMUNIDADES
ETNICAS Y CAMPESINAS,
MUJERES, SECTORES LGBTIQ+ Y Medico Luis Eduardo Contreras
OTRAS POBLACIONES POR | Enfermera Lanies Mejia Martinez
CONDICION Y/O SITUACION. Promotora de | Tania Martinez Solis
Salud




Auxiliar de | Yohenis Mena

PRIORIDADES EN SALUD: Enfermeria
12. Ambito Laboral / Gestion

Diferencial de las Poblaciones

-
=
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\fulnerables.
13.Ambito Laboral/ Salud

Ambiental, _ Auxiliar de | Luz Sibeth Guerrero
14, Gestion Diferencial de las Enfermeria

Poblaciones.

15.Prioridades del PDS.

16.Salud Ambiental.

17.Salud Mental.

18.Salud Publica en Emergencias y
Desastre.

19.Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

20.Sexualidad y Derechos
Sexuales y Reproductivos.

21.Vida Saludable y Enfermedades
no Transmisibles.

22.Vida Saludable y Enfermedades
Transmisibles.

EQUIPO BASICO DE SALUD No. 6 | pgRFIL NOMBRES Y APELLIDOS
EN EL EJE ESTRATEGICO PDSP: | Nutricionista Derlys Ojeda Barros
PERSONAL DE SALUD Enfermera Nohelis Ojeda Mengual
P t Gladys R
PRIORIDADES EN SALUD; e i i
1. Gestion  diferencial ~de  las "o y,iliar de José Avila Marquez
poblaciones vulnerables. Enfermerfa
% ﬁmgft" L averel Salud A xiliar de Daniela Rocha
IO, Enfermeria

3. Prioridades del PDS
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INTRODUCCION
El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), busca impactar positivamente a la

poblacion de manera integral y coordinada las necesidades de la comunidad,
garantizando la promocion y mantenimiento de la salud de la poblacion, con base
en los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y en
concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 3280 de 2018, por la cual se adopta

el Modelo de Atencion en Salud con enfoque integral.

En el marco de la ejecuciéon del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),
componente esencial del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
(PSPIC), se presenta el informe ejecutivo consolidado correspondiente al mes de
octubre de 2025. Este informe tiene como proposito socializar los avances
alcanzados durante el periodo mencionado por el operador IPSI WAYUU
TALATSHI, dando cumplimiento a las actividades proyectadas en el anexo técnico

que hace parte del acuerdo de voluntades.

Durante el mes de octubre las acciones desarrolladas estuvieron orientadas a la
educacién, informacion e identificacion del riesgo de los diferentes cursos de vida
de acuerdo con la resolucién 3280 de 2018, articulando la implementacion de las
Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS). La ejecucion de las actividades
respondi6 a las necesidades identificadas en los territorios intervenidos, buscando
garantizar el acceso equitativo a intervenciones colectivas de calidad, con enfoque

diferencial y de participacién comunitaria.

El presente informe recoge de manera consolidada los resultados obtenidos de los
de las acciones adelantadas por los Equipos Basicos de Salud (EBS), en el marco
de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS). Asimismo, se identifican los
principales logros, desafios y recomendaciones para el fortalecimiento de la gestion

territorial en salud.

En el presente informe se detalla la ejecucion de las actividades realizadas en los
territorios y micro territorios priorizados del plan de intervenciones colectivas del
municipio de Maicao La Guajira, en las diferentes actividades ejecutadas por los
equipos basicos en salud de la IPSI WAYUU TALATSHI.
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OBJETIVO GENERAL
Contribuir al mejoramiento de las condiciones de salud y bienestar de la poblacion

FLAN DE INTERYERCIONLT COLECTIRAS

del municipio de Maicao, a través del Plan de Intervenciones Colectivas, mediante
acciones de promocién y mantenimiento de la salud, asi como de gestion del riesgo.
Estas acciones estaran orientadas a la educacion y la informacién en salud, con el
proposito de fortalecer la participacion social y garantizar un acceso equitativo e
integral a los servicios, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, territorial, étnico

y los distintos cursos de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v Presentar de manera detallada los avances en la ejecucion de las actividades

desarrolladas por los Equipos Basicos en Salud, organizadas segun las
prioridades establecidas, durante el mes de octubre, evidenciando el
cumplimiento de las acciones contempladas en el anexo técnico del Plan de

Intervenciones Colectivas (PIC).

v Fortalecer la caracterizacion del riesgo en los territorios intervenidos,
consolidando la informacién recolectada en campo relacionada con la
identificacion de riesgos en salud, en los diferentes territorios y micro
territorios intervenidos, enmarcada en la aplicacion de las Rutas Integrales
de Atencién en Salud (RIAS), conforme a lo establecido en la Resolucion
3280 de 2018.

v Reportar el nimero de territorios y micro territorios abordados y concertados
durante el mes de octubre, como parte del seguimiento a la cobertura del

plan de intervenciones colectivas (PIC-2025).

v Reducir las inequidades sociales en salud en el municipio de Maicao,
mediante la implementacién del plan de intervenciones colectivas que
promuevan estilos de vida saludables, prevengan la enfermedad vy
fortalezcan la gestién del riesgo, garantizando el acceso equitativo, oportuno

e integral a la poblacion.
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JUSTIFICACION
El presente informe consolidado, tiene como propdsito facilitar el analisis del

cumplimiento de las metas, la cobertura y la efectividad de las acciones colectivas
en salud publica desarrolladas por la IPSI WAYUU TALATSHI durante el mes de
octubre. Este informe constituye una herramienta clave para la toma de decisiones
en el marco de la gestion territorial en salud, al ofrecer informacion actualizada y
contextualizada sobre las intervenciones realizadas por parte de los Equipos

Basicos en Salud.

Asimismo, permite fortalecer los procesos de vigilancia en salud publica con un
enfoque diferencial y territorial, promoviendo la identificacion oportuna de
condiciones de riesgo y su adecuada canalizacién a través de las Rutas Integrales
de Atencién en Salud (RIAS), conforme a lo establecido en la Resolucién 3280 de
2018. De esta manera, se garantiza una que las intervenciones realizadas por los
equipos PIC de educacion. Informacion e identificacion del riesgo permitan el goce

efectivo del derecho a la salud de la poblacién.

Finalmente, el monitoreo de las metas establecidas en el Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) permite valorar el alcance efectivo de las acciones desarrolladas
por los Equipos Basicos en Salud en territorios y microterritorios priorizados,
garantizando que el plan de beneficios llegue a las comunidades y genere un

impacto positivo en la poblacion intervenida.

Es importante resaltar que en este consolidado se presentan de manera organizada
los riesgos identificados en cada uno de los territorios y microterritorios intervenidos.
Asimismo, se relacionan las acciones de intervencion realizadas y las respectivas
derivaciones efectuadas, en concordancia con la Ruta Integral de Atencion en Salud
(RIAS). Dichas acciones se encuentran descritas y clasificadas segun los diferentes
cursos de vida, lo que permite un analisis mas preciso y focalizado de las

necesidades de la poblacién y del impacto generado en cada etapa del ciclo vital.
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METODOLOGIA
Para la elaboracién del presente informe consolidado, se adopté la metodologia

establecida por el plan decenal de salud publica, orientada al seguimiento técnico y
operativo de las actividades ejecutadas en el marco del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC).

Enfoque de Determinantes Sociales de la Salud (DSS):
Reconoce que la salud estd influenciada por factores sociales, econémicos,
culturales, ambientales y politicos. La metodologia parte de comprender estas

condiciones para orientar las intervenciones.
Proceso participativo y concertado:

Se desarrollé con la participaciéon de comunidades, academia, sociedad civil,
instituciones y actores del sistema de salud. Incluyé mesas de trabajo, consultas

regionales y nacionales, y espacios de dialogo intercultural.
Marco de derechos humanos:

El PDSP se orienta por el derecho fundamental a la salud, buscando la equidad, la

inclusion y la reduccién de brechas.
Planeacion estratégica:

Se estructuré en ocho dimensiones prioritarias (salud ambiental, salud sexual y
reproductiva, salud mental, convivencia social, seguridad alimentaria, vida
saludable y condiciones no transmisibles, enfermedades transmisibles y
emergentes, y gestién del riesgo en salud publica). Cada dimension cuenta con

objetivos, metas, indicadores y lineas de accion.
Enfoques transversales:
« Ciclo de vida (nifiez, adolescencia, juventud, adultez, vejez).
« Territorial (ajustado a las realidades de cada municipio/departamento).

« Diferencial (pueblos indigenas, comunidades afrodescendientes, poblacion

ROM, campesinos, migrantes, entre otros).

e s
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« Intersectorialidad, articulando sectores como educacion, ambiente,

desarrollo social, cultura y deporte.
Seguimiento y evaluacion:
« Definicién de indicadores de producto, resultado e impacto.
« Informes periédicos de avance a nivel nacional y territorial.

« Evaluaciones intermedias para ajustar las estrategias.

Esta metodologia permite evaluar el cumplimiento de las metas trazadas, la
cobertura alcanzada y la pertinencia de las acciones en territorios y microterritorios

priorizados.

El presente consolidado se realizo con base a la siguiente ruta, la cual esta disefiada
a través de una tabla para mayor analisis de la informacién suministrada por el
operador WAYUU TALATSHI:

v ID de actividad: Caddigo Unico asignado a cada actividad ejecutada,
correspondiente al anexo técnico del PIC, lo cual permite la trazabilidad y
control de la ejecucion.

v Territorios y microterritorios intervenidos: Se reportan los espacios
geograficos donde se llevaron a cabo las acciones.

v Comunidades indigenas o barrios focalizados: |dentificacion precisa
de los lugares intervenidos, reconociendo el enfoque étnico y territorial
propio de la IPSI Wayuu TALATSHI.

v Curso de vida: Se detalla la poblacién intervenida segun su grupo etario
(primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez), de
acuerdo con el enfoque de curso de vida de la resolucién 3280 de 2018.

v Gestantes y lactantes: Reporte especifico de esta poblacion identificada
en los territorios y microterritorios intervenidos.

v Numero de personas intervenidas: Total de beneficiarios impactados e

intervenidos por actividad.
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v Identificaciéon de riesgos: Registro de las condiciones de riesgo

detectadas durante las intervenciones, como parte de la vigilancia activa
en salud publica.

v Riesgos canalizados: NUmero de casos que, tras ser identificados como
de riesgo, fueron referidos o atendidos segun las Rutas Integrales de
Atencién en Salud (RIAS), en articulacion con otros actores del sistema
de salud.

v Acciones realizadas: Descripcion sintética de las actividades efectuadas
por los Equipos Basicos en Salud, conforme a lo estipulado en el anexo
técnico.

v Entornos intervenidos: Se especifican los escenarios donde se llevaron
a cabo las actividades, tales como entorno comunitario, hogar, educativo,

laboral e institucional, de acuerdo con la orientacion del PIC.
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CONSOLIDADO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

El presente consolidado expone los resultados de las acciones ejecutadas en el

marco de los ejes estratégicos (prioridades), correspondiente al mes de octubre de
2025, en el contexto del Plan de Intervenciones Colectivas, ejecutadas por los
Equipos Basicos en Salud y las prioridades en salud que se relacionan a

continuacion:

Tabla 1. PRIORIDADES POR EQUIPOS BASICOS EN SALUD

Prioridades En Salud:

Gestidon Diferencial de las Poblaciones Vulnerables
Salud Publica en Emergencia y Desastre

Vida Saludable Y Enfermedades No Transmisibles
Seguridad Alimentaria Y Nutricional

Prioridades del PDS

UIPO BASICO DE SALUD NO. 5

Prioridad En Salud:

Salud Mental

Vida Saludable Y Enfermedades No Transmisibles
Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles
Sexualidad Y Derechos Sexuales Reproductivos
Gestién Diferencial de las Poblaciones Vulnerables

Prioridad En Salud:
Gestion diferencial de las poblaciones vulnerables
Ambito Laboral / Salud Ambiental

La informacién se encuentra organizada por Territorios (T) y Micro-Territorios (MT)
intervenidos, con una distribucion segun los diferentes cursos de vida, permitiendo

evidenciar el alcance y cobertura de las intervenciones realizadas.
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Asimismo, se incluye la identificacion de riesgos en la poblacién intervenida, de
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acuerdo con los lineamientos de la Resolucion 3280 de 2018, que orienta la
implementacién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud (RIAS). Este
consolidado permite evaluar el impacto de las acciones desarrolladas en el periodo
informado, facilitando la toma de decisiones informadas para el fortalecimiento de

la gestion en salud publica en el municipio de Maicao.

CONCERTACIONES DE LOS TERRITORIOS Y MICROTERRITORIOS
PRIORIZADOS

Durante el mes de octubre se llevaron a cabo las concertaciones previstas en los
territorios, microterritorios, comunidades y barrios priorizados, en el marco de la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC). Estas acciones fueron
fundamentales para fortalecer el enfoque comunitario, ya que permitieron generar
espacios de dialogo, escucha activa y articulacion con los actores sociales del

territorio.

Es importante sefialar que, en caso de presentarse una concertacion adicional a las
aqui reportadas, esta obedecerd a alguna novedad en los territorios o
microterritorios previamente focalizados. Dichas novedades pueden estar
relacionadas con situaciones de conflicto en los territorios o micro territorios, o por
algunos cambios en la representacion de autoridades tradicionales, asi como en el

liderazgo de las y los representantes comunitarios de los territorios priorizados.

Las concertaciones se desarrollaron con la participaciéon activa de autoridades
tradicionales, lideres y lideresas comunitarias, rectores de instituciones educativas,
trabajadores formales e informales, representantes de empresas e instituciones
priorizadas. Este proceso no solo facilitd la aceptacion e ingreso de los Equipos
Basicos de Salud en las comunidades, sino que también promovié el reconocimiento
del PIC como una estrategia colectiva construida desde y para las comunidades,

respetando sus dinamicas culturales y sociales del territorio.

Estas acciones garantizan una intervencion mas efectiva, basada en la participacion

comunitaria y el respeto por los saberes locales, lo que fortalece la apropiacion de
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las acciones en salud y el compromiso de los diferentes actores con el bienestar

colectivo.

Se realizaron 23 concertaciones lideradas por los 23 equipos basicos en salud que
operan en la IPSI WAYUU TALATSHIL.

Es importante sefialar que durante los meses de abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre y octubre se ha venido consolidando el reporte de concertaciones
realizadas en los informes entregados a la autoridad sanitaria mes a mes,
evidenciando un avance significativo en los territorios y microterritorios intervenidos.
En coherencia con lo anterior, las concertaciones que se presentan en este apartado
del informe corresponden a las intervenciones programadas para el mes de octubre,
en el marco del cuarto trimestre, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

del Plan de Intervenciones Colectivas.

Estas concertaciones previas mantuvieron su validez y efectividad, gracias al
fortalecimiento de la confianza y el compromiso mutuo entre los actores
comunitarios y los equipos de salud de la IPSI WAYUU TALATSHI. Su realizacion
oportuna permiti6 avanzar con fluidez en la implementacion del Plan de
Intervenciones Colectivas, evidenciando que los espacios de concertacion son

fundamentales para garantizar el trabajo articulado y con las comunidades.

Cabe sefialar que, como soporte del proceso, en el informe técnico se adjuntan las
actas correspondientes a dichas concertaciones, las cuales constituyen evidencia

formal del didlogo y la coordinacién logrados con las comunidades priorizadas.



R

/7 MUNICIPIO
'\‘- DE MAICAO

I% D g Nit. 892.120.020-9

Tabla 1. CONSOLIDADO DE CONCERTACIONES POR EQUIPOS BASICOS EN SALUD, IPSI WAYUU TALATSHI

INFORME DE GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVA (PIC)

WATUY TALATEH LP.S.).
T bt e Do hio Frngis

Pl 2025

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAL

o
2

TERRITORIO | MICROTERRI | COMUNIDAD / FECHAS DE LUGAR | HORA LIDER, TELEFONO | EBS
TORIO BARRIO CONCERTACION LIDERESA,
AUTORiBAD
CM1 MTO1 Enlace Nifios, 18 de Octubre de | Auditorio 10:30 | Sorangely Viralo | 3002658330 | EBS
Nifias y 2025 de la AM Profesional N 4
Adolescente I.P.S.I Adscrita a la
Wayuu Oficina de
Talatshi Desarrollo
Social
T-26 MTO7 I.E.l No. 3 Sede 01 de Octubre de | Enla 3:30 Francia 3014090544 | EBS
Campamento 2025 Oficinade | PM Gonzalez N 4
Institucion Coordinadora
Educativa
No. 3 Sede
Campame
nto Via
Majayura
CM1 MTO1 Secretaria de 18 de Octubre de | Secretaria | 9:00 José Cotes 3142626877 | EBS
Salud 2025 de Salud AM Amaya N 4
Profesional
Adscrito de la
Secretaria de
Salud
CM5 MTO3 Nueva Esperanza | 30 de Octubre de | Enlacasa | 10:00 | Luz Mery 3005961897 | EBS
2025 de la lider | AM Gutiérrez N 4
Calle 5A Presidenta JAC
No.1A-25
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T-28 MTO03 Comunidad La 03 de Octubre de | Enlacasa | 10:00 | Ramoén Cambar | 3043768539 | EBS
Loma 2025 de la lider | AM N 4
Enla Autoridad de la
Comunida Comunidad
d
Kilometro
60 Via
Riohacha
margen
derecho
CM5 MTO3 Nueva Esperanza | 23 de Octubre de | Enlacasa | 04:00 | Luz Mery 3005961897 | EBS
2025 de lalider | PM Gutiérrez N 4
Calle 5A Presidenta JAC
No.1A-25
T-26 MTO7 I.LE.ILNo.3 Sede la | 01 de Octubre de |Enla Yuneida Medina | 3122144287 | EBS
Esperanza 2025 Oficinade | 3:00 Cordero N 4
Institucion | PM Coordinadora
Educativa de la Institucion
No. 3 Sede Educativa
La
Esperanza
Via
Majayura
CM5 MTO3 |.LE. No. 7 Madre 21 de Octubre de | Enla 10:00 | Maximiliano 3012842344 | EBS
Laura Campestre 2025 Oficina de | AM Kammerer N 4
Institucion Coordinadora
Educativa de la Institucion
No. 7 Educativa
Madre
Laura
Campestre b RIS o &
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T-24 MTO2 Comunidad 24 de Octubre de | Enlas 10:30 | Francia Cambar | 3024119359 | EBS
Kasichi 1 2025 Instalacion | AM Autoridad N 4
es del CAS
Municipal
T-24 MTO02 Comunidad 24 Octubre de En las 10:30 | Francia Cambar | 3024119359 | EBS
Kasichi 2 2025 Instalacion | AM Autoridad N 4
es del CAS
Municipal
CM3 MTO02 MTO2 Primero de 30 de Octubre de | Enlacasa | 09:00 | Yohana Barraza | 3005174331 | EBS
Diciembre 2025 del lidercr | AM Lider de JAC N 5
14 calle 25
T-23 MTO1 MTO01 Comunidad | 27 de Octubre de | Enlacasa | 9:15 Ramon Barros | 3103531556 | EBS
Sarampiomana 2025 de la AM Autoridad N5
autoridad
via Uribia
Antigua km
53
CM3 MTO05 MTOS Los 03 de Octubre de | Enlacasa | 02:00 Simoén Pacheco | 3215210366 | EBS
Laureles 2025 del lider PM Presidente JAC N 5
Cra 41
#30-13
CM5 MTO08 MTO8 Villa Urcy 03 de Octubre de | Enlacasa |9:40 Mariela Diaz | 3008852299 | EBS
2025 de la lider | AM Presidenta JAC N5
Calle 5A
No.1A-25
CM5 MTOS MTOS5 Villa Amelia | 09 de Octubre de | Enla casa | 03:00 Karen Manga | 3243957733 | EBS
2025 de la lider | PM Presidenta JAC N5
Calle
21#8e-19
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CM3 MTO02 UCA parrantial 01 de Octubre de | Enlacasa | 4:00 Jennifer 3011903277 | EBS
100-1 2025 de la PM Fontecha N5
maestra Docente de la
Calle 42 # UCA
48-59
CM5 MTO02 UCA parrantial 01 de Octubre de | En la casa Daniela Brito 3238493254 | EBS
2025 de lalider | 04:35 Docente de la N5
Carrera PM UCA
Calle 42 #
48-32
CM4 MTO4 Luis Carlos Galan | 20 de Octubre de | Enlacasa | 8:45 Jaider Herras | 3046718031 | EBS
Sarmiento 2025 del lider AM presidente JAC N5
calle 16
cra 2e-25
T-24 MTO02 Comunidad 01 de Octubre de | Enel CAS | 09:30 | Francia Cambar | 3024119359 | EBS
Kasichi 1 2025 Municipal | AM Autoridad N5
CM4 MTO2 Santa Isabel 28 de Octubre de | Enlacasa | 10:00 | Yulieth Jiménez | 3005869977 | EBS
2025 del lider AM Presidente JAC N5
calle 16
cra 2e-25
T-24 MTO2 Comunidad 01 de Octubre de | Via 10:00 | Aura Gonzalez | 3114015768 | EBS
Kasichi 2 2025 telefonica | AM Autoridad N5
T-24 MTO2 Comunidad 17 de Octubre de | Enla casa | 02:00 | Ramon Cambar | 3043768539 | EBS
Maicaito 2025 de la PM Autoridad N5
autoridad
km 69 via
limoncito
CM3 MTO02 Brisas de 16 de Octubre de | Enlacasa | 11:00 | Armando Rada | 3007170287 | EBS
Parrantial 2025 del lider AM Presidente JAC N5
calle 27 #
45-23
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ANALISIS CUALITATIVO

Durante el mes de octubre se realizaron 23 concertaciones en las zonas urbana y rural del municipio de Maicao, abarcando
distintos territorios y microterritorios priorizados para la implementacion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC). Estos
escenarios incluyeron instituciones educativas y comunidades indigenas.

En el proceso participaron de manera activa 23 actores sociales, entre ellos autoridades tradicionales, lideres y lideresas
comunitarias, asi como rectores de instituciones educativas, espacios en los que se socializo el objetivo de la actividad y la
importancia de estos espacios de educacion e informacion en salud para la poblacion.

Importante mencionar que, las concertaciones no solo facilitaron la socializacion de las acciones de salud publica a ejecutar
con la poblacién, sino que también posibilitaron el ingreso y despliegue de los Equipos Basicos de Salud (EBS),
garantizando la articulacion con las dinamicas sociales propias de cada territorio y microterritorio priorizado.
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CONCERTACIONES
GRAFICA 1.

ZONA URBANA'Y RURAL

25 23

20
15

10

TERRITORIO MICROTERRITORIO COMUNIDAD/BARRIO

Durante el mes de octubre, los Equipos Basicos en Salud (EBS) 4 y 5 desarrollaron de manera satisfactoria el proceso de
concertacion en las comunidades, logrando una cobertura del 100% de las concertaciones programadas para el periodo.
En total, se intervinieron 8 territorios, 7 microterritorios y 23 barrios y/o comunidades, garantizando asi un trabajo articulado

con lideres comunitarios, autoridades tradicionales e instituciones educativas.

Las concertaciones, constituyen un insumo fundamental para la planeacion y ejecucion de las actividades colectivas en los
meses de octubre, asegurando que las intervenciones respondan de manera pertinente y contextualizada a las realidades

de cada territorio y microterritorio intervenido.
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CONCERTACIONES ZONA URBANA
GRAFICA 2.

ZONA URBANA
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10

BARRIOS MT T

Durante el mes de octubre, los Equipos Béasicos en Salud 4 y 5 llevaron a cabo un total de 14 concertaciones realizadas en
los barrios del municipio de Maicao lo que representa 4 territorios y 3 microterritorios intervenidos.Este resultado representa
el 100% de las concertaciones programadas para el periodo, evidenciando el cumplimiento total de las metas establecidas
en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas.
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CONCERTACIONES ZONA RURAL
GRAFICA 3.

ZONA RURAL

10

T MT COMUNIDADES

Durante el mes de octubre, los Equipos Basicos en Salud 4 y 5, llevaron a cabo un total de 9 concertaciones realizadas en
las comunidades indigenas del municipio de Maicao lo que representa 4 territorios y 4 microterritorios intervenidos.

Este resultado representa el 100% de las concertaciones programadas para el periodo, evidenciando el cumplimiento total
de las metas establecidas en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas.
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INDICADOR

Porcentaje de concertaciones realizadas por los Equipos Bésicos en Salud en zonas urbana y rural del municipio de Maicao,
frente a las concertaciones programadas en el marco del Plan de intervenciones Colectivas (PIC) *100, para el periodo
informado (mes de octubre de 2025).

« 14 concertaciones programadas/ « 9 concertaciones programadas/
14 concertaciones 9 concertaciones
realizadas*100= 100% realizadas*100= 100%

Durante el mes de octubre de 2025, se alcanzo el 100% de cumplimiento en las concertaciones programadas en zonas

urbana y rural del municipio de Maicao, en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas.

LOGROS:

De ocho (8) territorios y 7 micro-territorios priorizados en el municipio de Maicao seguin anexo técnico, se concertaron en
ocho (8) territorios y siete (7) micro territorios, lo que representa el 100% (8T/8T*100) y (7MT/7MT*100) de cumplimiento
en las concertaciones programadas.

DIFICULTADES:

» Reprogramacion de visitas en las comunidades debido a velorios y actividades culturales propias de sus usos y
costumbres.

» Limitaciones en el acceso a ciertos territorios y microterritorios priorizados a causa de situaciones de inseguridad.
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o Conflictos internos en algunas comunidades, los cuales incidieron en la realizacién o continuidad de las

concertaciones.

Durante el proceso de concertaciones, se identificaron reiterativamente la no respuesta de dos IPS en las cuales no fue

posible llevar a cabo las concertaciones programadas, debido a las siguientes razones:

« IPSISOL WAYUU: A pesar de los multiples oficios enviados y las reiteradas solicitudes verbales por parte del equipo,
la gerencia no ha respondido ni ha facilitado los recursos necesarios. Esta situacion ha impedido el desarrollo y la
implementacién del programa

« IPSI ANASU AINWA: A pesar de haber establecido contacto con un miembro de la IPSI ANASU AINWA durante las
reuniones de seguimiento del PIC y haber enviado un oficio formal solicitando la asignacion de espacios, no se ha
recibido respuesta alguna hasta la fecha. Esta falta de comunicacion por parte de la IPSI ha imposibilitado el inicio
y desarrollo de las actividades programadas en su sede, lo que genera un retraso en la ejecucion

Estas situaciones fueron puestas en conocimiento de la autoridad sanitaria (Secretaria de Salud Municipal), durante la
mesa intersectorial de los avances que se presentan en relacion a la sentencia T302, con el propésito de gestionar
alternativas de solucion frente a las problematicas identificadas.
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Tabla 2, INTERVENCION POR GRUPOS ETARIOS E IDENTIFICACION DE RIESGOS -RESOLUCION 3280 DE 2018

TCM1 | MTO1 | Auditorio No se |NA
Ipsi Wayuu identificar
Talatshi on riesgos
20 0 0 0 13 0
No se | N/A N/A
identificar
on riesgos
Institucion
Educativa
Indigena 80
T26 | MTO7 No. 3 2 62 16 0 NO
Campame

nto
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No se N/A N/A
identificar
on riesgos
Auditorio
TCM1 | MTO1 Ipsi Wayuu 0 0 0 3 20 ¥ 0
Talatshi
30
Se Sin afiliacion | Se orient6 sobre el acceso
identificar a servicios de salud,
on 2 incluyendo  urgencias y
vacunacion sin afiliacion al
pt?rsonas SGSSS, y articulaciéon con
migrantes Migracion Colombia para
200 0 con facilitar el acceso al PPT.
nacionalid
TCMs | MTo3 | Nueva 0 0 24 | 45 | 100 | 31 ad
Esperanza Venezola
na la cual
no
contaban
con
afiliacion
al SGSSS
Se Sin afiliacién | Se orienté sobre el acceso
identificar a servicios de salud,
on 2 incluyendo  urgencias vy
personas vacunacion sin afiliacion al
migrantes SGSSS, y articulacion con
con Migracion Colombia para
T28 | MTO3 La Loma 160 0 1 92 21 32 14 NO nacionalid facilitar el acceso al PPT.
ad
venezolan
a la cual
no
contaban
con
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afiliacion
al SGSSS

T28

MTO3

La Loma

80 animales
(caninos y
felinos)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

NO

80
mascotas
domestica
s
identificad
as en
riesgo

N/A

Vacunacion antirrabica

TCMS

MTO03

Nueva
Esperanza

300

12

47

58

139

42

1
Gestante

3 Lactante

No se
identificar
on riesgos

N/A

N/A

T26

MTO7

lLE.I N°3
Sede La
Esperanza

80

73

NO

No se
identificar
on riesgos

N/A

N/A
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No se | N/A N/A
identificar
on riesgos
I.LE.I No.3
Sede
MTO7 Campame 40 NO
nto
15 25 0 0 0
T26
Institucion No . N NA
: identificar
Educativa on riesgos
TCM5 | MTO3 No.7 90 0 85 5 0 0 NO
Madre
Laura
No se | N/A N/A
identificar
T2 | mroz | KeROI Y 240 31 |37 |74 78 | 14 T e
CM3 MTO02 | Primero de 420 NO 1 1 personas | Canalizacién médica.
Diciembre personas | canalizadas | Educacién en promocion y
identificad | a su IPSI prevencion.
as con
hipertensi
0 8 103 231 78 on
arterial.
T23 MTO1 | Sarampio 240 NO 2 2 personas | Canalizacion médica.
mana personas | canalizadas | Educacion en promocion y
identificad | a su IPSI prevencion
0 0 81 129 30 as con
hipertensi
on arterial
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CM3 MTO02 | Primero De 120 1 1 1 personas | Canalizacion médica.
Diciembre Gestante | personas | canalizadas | Educacién en promocion y
identificad | a su IPSI prevencion
0 0 0 44 63 13 as  con
hipertensi
on arterial
CM3 MTO5 Los 120 NO No se N/A N/A
Laureles 0 0 0 28 70 22 |denlt|ﬂcar
on riesgos
CM3 MT Villa Urcy 120 NO 15 15 personas | Canalizacion meédica.
personas | canalizadas | Educacion en promocion y
identificad asulPS prevencion
0 0 0 18 91 11 as  con
trastornos
de sueno
CM5 MTO5 Villa 120 NO 7 7 personas | Canalizacion médica.
Amelia personas | canalizadas | Educacién en promocion y
0 0 3 30 74 13 identificad | a su IPS prevencion
as con
diabetes
CM3 | MTO2 Uca 12 12 0 0 0 0 0 NO 12 nifios | se orientd e | Se realiza educacion a cada
Parrantial desparasi | informo  a | madre cuidadora, sobre la
100-1 tados cada importancia de desparasitar
cuidador, al nifo y cada cuanto,
sobre la | deben volverlo a realizar, y
vacunacion asi cada nifio tendra un
que debe | rendimiento mejor.
realizarse
anual,
CM3 | MTO2 Uca 25 NO 25 nifios | Se verifico,
Parrantial desparasi | por cada | Se realiza educacion a cada
tados mama, que | madre cuidadora, sobre la
los niflos no | importancia de desparasitar
25 0 0 0 0 0 se habian | al nifo y cada cuanto,
desparasita | deben volverlo a realizar, y
do. asi cada nifio tendra un
rendimiento mejor.
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T24 MTO02 | Kasichi#1 20 NO 20 ninos | Se verifico, | Se realiza educacion a cada
desparasi | por cada | madre cuidadora, sobre la
tados mama, que | importancia de desparasitar

los niflos no | al nifo y cada cuanto,

20 0 0 0 0 0 se habian | deben volverlo a realizar, y
desparasita | asi cada nifio tendra un
do. rendimiento mejor.

Cwm4 MTO4 | Luis Carlos 40 NO 40 nifios | Se verifico, | Se realiza educacion a

galan desparasi | por cada | cada madre cuidadora,
sarmiento tados mama, que | sobre laimportancia de
los nifios no | desparasitar al nifio y cada
29 11 0 0 0 0 se habian | cuanto, deben volverlo a
desparasita | realizar, y asi cada nifio
do. tendra un rendimiento
mejor
T23 MTO1 | Sarampio 48 NO 48 nifos | Se verifico, Se realiza educacion a
mana desparasi | por cada cada madre cuidadora,
tados. mama, que sobre la importancia de
los nifios no | desparasitar al nifo y cada
48 0 0 0 0 0 se habian cuanto, deben volverlo a
desparasita realizar, y asi cada nifio
do. tendra un rendimiento
mejor.
Cwv4 MTO02 Santa 46 animales N/A N/A N/A N/A N/A N/A NO 46 Se verifico, | Se realiza educacion a cada
Isabel (caninos y animales por cada cuidador, sobre la
felinos) vacunado | duefiodel | importancia de vacunar al
scontrala | animalque | animal y cada cuanto,
rabia no deben volverlo a realizar la
estuvieran | yacunacion.
vacunados
contra la
rabia
durante 1
ano.
CM4 | MTO04 | Luis Carlos 120 0 0 0 34 70 16 3 No se N/A N/A
galan Lactantes | identificar
sarmiento on riesgos
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T24 MTO02 | Kasichi# 1 120 0 1 35 79 5 2 No se N/A NIA
Lactantes | identificar
on riesgos
T24 MT02 Kasichi 120 0 0 32 79 9 NO No se N/A N/A
#2 identificar
on riesgos
CM1 MTO1 Clinica 80 0 0 13 66 1 1 No se N/A N/A
Maicao Gestante | identificar
on riesgos
CcwMm1 MTO1 | CDI 240 No se N/A N/A
Semillas identificar
del saber 0 0 67 133 40 NO on riesgos
T24 MTO02 | Kasichi #1 18 2 No se N/A N/A
Lactante | identificar
0 0 3 14 1 s on riesgos
T24 MTO02 Maicaito 15 NO No se N/A N/A
identificar
0 0 12 3 0 on riesgos
CM3 | MTO2 Brisas de 8 NO No se N/A N/A
Parrantial identificar
0 0 3 5 0 on
riesgos
CM2 | MTO2 Erika 40 NO No se N/A N/A T
Betriz identificar
3 1 8 18 10 on
riesgos
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Grafica 4, poblacién identificada en riesgo de acuerdo a resolucién 3280 de 2018,
en las acciones del plan de intervenciones colectivas en las prioridades: Vida
saludable y enfermedades no transmisibles, sexualidad derechos sexuales y
reproductivos, seguridad alimentaria y nutricional, vida saludable y enfermedades
transmisibles, convivencia social y salud mental, poblaciones en condiciones

vulnerables, ambito y cambio climatico, emergencia y desastre y ambito laboral.

PORCENTAJE DE IDENTIFICACIONDE RIESGO
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Durante la intervencién desarrollada en los territorios y microterritorios priorizados
en el mes de octubre, se alcanzé una cobertura de 3.286 personas y 126 animales.
De este total, 221 fueron identificadas en situacion de riesgo, lo que representa el
6% entre la poblacion intervenida y los animales vacunados. Esta poblacion fue

derivada a las RIAS, conforme a lo establecido en la Resolucién 3280 de 2018.
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Grafica 5, intervencion de las acciones realizadas en el plan de intervenciones
colectivas por cursos de vida en las prioridades de: Vida saludable y enfermedades
no transmisibles, sexualidad derechos sexuales y reproductivos, seguridad
alimentaria y nutricional, vida saludable y enfermedades transmisibles, convivencia
social y salud mental, poblaciones en condiciones vulnerables, ambito y cambio

climatico, emergencia y desastre y ambito laboral por cursos de vida.
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Durante el mes de octubre de 2025 se intervinieron 3.286 personas distribuidas en
diferentes grupos etarios. Se identificd que el 4,3% corresponde a la poblacion entre
0y 5 anos (142 personas), el 4,5% corresponde a la poblacién entre 6 y 11 afios
(148 personas), el 12% a la poblacién entre 12 y 17 afios (392 personas), el 22% a
jovenes de 18 a 28 afios (733 personas), el 46% a adultos de 29 a 59 arfos (1.507
personas) y el 11% a adultos mayores de 60 afios y mas (364 personas),

consolidando asi el 100% de la poblacién intervenida.
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Grafica 6, intervencion de las acciones realizadas en el plan de intervenciones
colectivas en la prioridad de: enfermedades transmisibles, centradas en la

vacunacion antirrabica a los animales domésticos caninos y felinos.

VACUNACION ANTIRRABICA
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Durante el mes de octubre de 2025 se intervinieron 126 animales distribuidas en los
grupos de caninos y felinos. Se identificé que el 60% corresponde a los caninos (76
caninos), y el 39,6% a felinos (50 felinos), consolidando asi el 100% de los animales

intervenidos.

MEDIOS DE VERIFICACION:

- Actas de concertacion

- Consentimiento de imagenes
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CONCLUSION

El informe consolidado de avance correspondiente al mes de octubre de 2025
evidencia el compromiso de la IPSI Wayuu Talatshi con la ejecucion efectiva y
oportuna del Plan de Intervenciones Colectivas, mediante la implementacién de
acciones en salud publica con enfoque diferencial, territorial y de curso de vida. Las
actividades realizadas por los Equipos Basicos en Salud permitieron alcanzar una
cobertura significativa en comunidades indigenas y barrios priorizados,
respondiendo a las necesidades identificadas en los territorios intervenidos.

La sistematizacién de variables clave como el nimero de personas intervenidas, la
identificacion y canalizacion de riesgos en la poblacién (ver anexo tabla de
identificacién de riesgo en cada eje estratégico/prioridad, con su respectivo grafico
porcentual), y la actuacion en distintos entornos, facilitdé un analisis detallado del
cumplimiento de las metas establecidas en el anexo técnico del PIC. Ademas,
permitio fortalecer los procesos de vigilancia en salud publica y orientar la toma de
decisiones en el marco de la gestion territorial.

Este ejercicio de seguimiento y reporte no solo visibiliza el alcance de las acciones
colectivas desarrolladas, sino que también contribuye a la planeacion de futuras
intervenciones, priorizando los territorios con mayores brechas en salud, en
concordancia con las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS) establecidas en
la Resolucion 3280 de 2018. En este sentido, se reafirma el papel estratégico de la
IPSI Wayuu Talatshi en la garantia del derecho a la salud de la poblacion Wayuu y
otras comunidades intervenidas, consolidando un modelo de atencion centrado en
la equidad, la participacion y el respeto por la diversidad cultural.

Para el mes de octubre la intervencion en los territorios y micro territorios abarco un
total de 3.412 (entre intervenciones de personas y animales) en los diferentes
entornos, comunitario, educativo, institucional, laboral y hogar, logrando avanzar en
la educacion e informacion a las comunidades para impactar positivamente en la
salud de la poblacion.

S L

ESDRAS VILLERO CONTRERAS
C.C. N° 15.208.244 de Maicao
Representante Legal IPS| WAYUU TALATSHI
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INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE SUS
INTERVENCIONES PROCEDIMIENTO, ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION
DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDOS A LOS GRUPOS
POBLACIONALES DE ACUERDO AL CURSO DE VIDA EN LOS DIFERENTES
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CONSOLIDADO RESUMEN DE INTERVENCIONES REALIZADAS EBS #4
EJE ESTRATEGICO DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD
TABLA #1: INTERVENCIONES REALIZADAS POR TERRITORIO, MICROTERRITORIO

&3

TERRITORIOS | MICROTERRITORIOS BARRIOS INTERVENIDOS COMUNIDADES INDIGENAS
(M) (MT) INTERVENIDAS
CM1 MTO1 AUDITORIO IPSI WAYUU
TALATSHI (BOSCAN)
T26 MT07 INSTITUCION INDIGENA NUMERO 3
| SEDE CAMPAMENTO
CM1 MTO1 AUDITORIO IPSI WAYUU
TALATSHI (BOSCAN)
CM5 MTO03 NUEVA ESPERANZA
T28 MT03 LA LOMA
T28 MT03 LA LOMA
CM5 MT03 NUEVA ESPERANZA
T26 MTO07 INSTITUCION INDIGENA NUMERO 3
» SEDE LA ESPERANZA
CM5 MTO07 MADRE LAURA
CAMPESTRE
T24 MT02 KASICHI1 Y 2
2 7 3 4
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TABLA #2: INTERVENCIONES REALIZADAS POR GRUPO ETARIO

wl-nw l'm'ul l.' i

PIC:

ID il MT COMUNID | CURSODE | GESTANT N° RIESGO RIESGO ACCION
ACTI A_D! VIDA B PERSONAS IDENTIFICA | CANALIZ REALIZADA
VIDA BARRIO LACTANT | INTERVENID DO ADO
D E AS
351 CM1 MTO01 | Auditorio 18-28 afos No 20 No se N/A N/A
ipsi 29-59 anos identificaro
Wayuu 60+ arnos n  riesgos
Talatshi asociados a
lo indicado
(Boscan) en la
resolucion
3280 de
2018.
352 T26 MTO07 | .LE.I No.3 18-28 anos No 80 No se N/A N/A
Campame 29-59 anos identificaro
nto 60+ afios n  riesgos
asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de
2018.
353 CM1 MTO01 | Auditorio | 29-59 anos No 30 No se N/A N/A
ipsi 60+ afios identificaro
Wayuu n riesgos
Talatshi asociados a
lo indicado
(Boscan) en la
resolucion
3280 de
2018.
356 CM5 | MTO03 | Nueva 12-17 anos No 200 No se N/A N/A
Esperanza | 18-28 afos identificaro
29-59 anﬁos n riesgos
60+ anos asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de
2018.
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T
366 T28 MTO03 | LaLoma 6-11afos No 160 Se Sin Se orienté sobre
12-17 anos identificaro afiliacion el acceso a
18-28 afios n 2 servicios de salud,
29-59 anos personas incluyendo
60+ afos migrantes urgencias y
con vacunacion sin
nacionalida afiliacion al
d SGSSS, y
venezolana articulacion con
la cual no Migracion
contaban Colombia para
con facilitar el acceso
afiliacion al al PPT.
SGSSS
367 T28 MTO03 | LaLoma N/A No 80 animales | Se verifico, | N/A Se realiza
vacunados por cada educacion a cada
contra la dueiio del cuidador, sobre la
rabia animal que importancia de
no vacunar al animal y
estuvieran cada cuanto,
vacunados deben volverlo a
contra la realizar la
rabia vacunacion.
durante 1
ano.
370 C5 MTO03 | Nueva 6-11anos G 300 Se Sin Se orientd sobre
Esperanza | 12-17 afos L/3 identificaro | afiliacion el acceso a
18-28 afos n 2 servicios de salud,
23&3'9;‘1? personas incluyendo
migrantes urgenpias y
R vacunacion sin
nacionalida afillacion al
SGSSS, y
d articulacion con
venezolana Migracion
la cual no Colombia para
contaban facilitar el acceso
con al PPT.
afiliacion al
SGSSS
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MTO7

.LE.INo. 3
Sede
Esperanza

6-11anos
12-17 afios

No

80

No se
identificaro
n riesgos
asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de
2018.

N/A

373

T26

MTO7

ILE.INo.3
Sede
Campame
nto

6-11anos
12-17 afos

NO

40

No se
identificaro
n riesgos
asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de
2018.

N/A

N/A

374

C5

MTO7

I.LE No.7
Madre
Laura
Campestr
e

6-11anos
12-17 arios
18-28 anios

90

No se
identificaro
n riesgos
asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de
2018.

N/A

N/A

375

T24

MT02

Kasichi 1
y 2

6-11anos
12-17 afios
18-28 anos
29-59 afios

60+ anos

4G
0L

240

No se
identificaro
n  riesgos
asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de
2018.

N/A

N/A

TOT
AL

5G
13L

1.320

4 riesgos
Identifica
dos

4
canaliz
ados
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1. INTRODUCCION

El presente informe detalla las actividades realizadas durante el mes de octubre de
2025 en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, una iniciativa
crucial para la salud publica en Maicao, La Guajira. La ejecucion de este plan estuvo
a cargo del Operador Wayuu Talatshi I.P.S.l., cuyo compromiso se refleja en el
abordaje integral de las necesidades de la comunidad.

Nuestras acciones se concentraron en el eje estratégico "Determinantes Sociales
en Salud- Equipo Basico" del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP), el cual cuenta
con un equipo fundamental. Durante este periodo, se llevaron a cabo Diez (10)
actividades esenciales que buscaron fortalecer la infraestructura de salud vy
promover el bienestar general de la poblacién del Municipio de Maicao, en la parte
urbana y rural.

Las intervenciones colectivas son entendidas como el conjunto de intervenciones,
procedimientos o actividades para la promocion de la salud y la gestion del riesgo
dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, que se realizan en
los diferentes entornos de desarrollo o ambitos de la vida cotidiana tales como el
entorno hogar, comunitario, educativo, institucional y laboral, definidas con
fundamento en la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada
territorio que permitiran la configuracién de micro territorios o zonas de intervencién
de los equipos basicos de salud que ejecutaran dichas intervenciones.

Este eje Determinantes Sociales de la Salud tiene como propdsito sensibilizar, y
promover las acciones necesarias para el desarrollo de una vida plena y saludable.
Ademas, transformar las circunstancias injustas relacionadas con peores los
resultados de salud de la poblacion, mediante la definicion de acciones de caracter
inter y transitoria en los planes de desarrollo territorial, con el fin de avanzar en la
reduccion de brechas socio sanitarias.

1. Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del municipio, la
realizacion la realizacion de mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y
Adolescente.

2. Realizar campanfas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y
11 de las instituciones educativas priorizadas, enfocadas a promover escenarios
saludables, y de trato digno hacia la a la poblacién discapacitada por situacion o
condicion, con la finalidad de reducir la discriminacion y el maltrato.
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3. Concertar con los actores sociales la participacion en las mesas de didlogo
dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM, y demas organos
interdisciplinarios; donde se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento
del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con el fin de incluir a
los lideres sociales en los procesos de planeacion en salud.

4. Implementar estrategias pedagdgicas, dirigidas a la poblacion de las comunas
priorizadas en el municipio de Maicao, a través de acciones para reducir la
contaminacion del aire y el uso adecuado del agua, con el fin de promover
adecuadas practicas ambientales.

5. Realizar una campana educativa, con enfoque diferencial, dirigida a la poblacion
étnica y migrante de los micro-territorios priorizados, acerca de la identificacion
oportuna de los signos de violencia y abuso sexual en nifos y nifias.

6. Realizar una estrategia operativa de vacunacién antirrabica, de los felinos y
caninos de la zona rural priorizada en el municipio de Maicao, en articulacion con la
Secretaria de Salud Departamental de la Guajira, y demas organos
interdisciplinarios que se requieran, con el fin de prevenir y controlar nuevos casos
de rabia en perros y gatos.

7. Realizar estrategias pedagodgicas, dirigidas a la poblaciéon de las comunas
priorizadas del municipio de Maicao, donde se eduque sobre las consecuencias
negativas del trabajo infantil y se promuevan medidas alternativas de educacion y
recreacion, con el fin de contribuir en la prevencion del trabajo infantil.

8. Realizar campanas educativas dirigidas a los estudiantes de primaria de las
instituciones educativas rurales priorizadas, enfocadas a promover escenarios
saludables, y de trato digno hacia la a la poblacion discapacitada por situacién o
condicién, con la finalidad de reducir la discriminacion y el maltrato.

9. Realizar intervencion con enfoque integral y diferencial, de personas, familias y
comunidades a través del modelo municipal de APS durante el desarrollo de las
campanas programadas en los espacios abiertos, en la vigencia 2025.

10. Realizar una campana educativa con enfoque étnico y diferencial, dirigida a la
poblaciéon de los micro-territorios priorizados del municipio, donde se informe de
manera sencilla y atractiva, los métodos de prevencion de enfermedades
prevalentes de la infancia, con el fin de promover la identificacion eficaz y
natificacion oportuna de los casos detectados.
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PLAN OF INTERVENCIONES COLECTIVAY

2. OBJETIVOS

2.1OBJETIVO GENERAL:

Evidenciar los resultados de las intervenciones y actividades ejecutadas por el
equipo basico N°4 en los territorios y micro territorios priorizados, bajo el enfoque
de las prioridades en salud de: Gestién diferencial de las poblaciones vulnerables,
Prioridades del PDS, Salud Ambiental, Salud Mental, Vida Saludable vy
Enfermedades Transmisibles, Ambito Laboral Gestion diferencias en poblaciones
vulnerables, asi como Vida saludable y enfermedades transmisible, con el fin de
fortalecer la atencion integral, promover estilos de vida saludables y contribuir a la
reduccién de riesgos en la poblacion.

2.20BJETIVOS ESPECIFICOS:

+. Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del municipio, la
realizacion la realizacion de mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y
Adolescente

«. Desarrollar campanas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y
11 de las instituciones educativas priorizadas, enfocadas a promover escenarios
saludables, y de trato digno hacia la a la poblacion discapacitada por situacién o
condicién, con la finalidad de reducir la discriminacién y el maltrato

«. Acordar con los actores sociales la participacion en las mesas de dialogo dirigidas
por los procesos de gestion de la SSMM, y demas érganos interdisciplinarios; donde
se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el
SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con el fin de incluir a los lideres sociales en los
procesos de planeacion en salud.

. Realizar estrategias pedagodgicas, dirigidas a la poblacion de las comunas
priorizadas en el municipio de Maicao, a través de acciones para reducir la
contaminacion del aire y el uso adecuado del agua, con el fin de promover
adecuadas practicas ambientales.

. Desarrollar una campafa educativa, con enfoque diferencial, dirigida a la
poblacion étnica y migrante de los micro-territorios priorizados, acerca de la
identificacion oportuna de los signos de violencia y abuso sexual en nifos y nifias
. Realizar una estrategia operativa de vacunacién antirrabica, de los felinos y
caninos de la zona rural priorizada en el municipio de Maicao, en articulacion con la
Secretaria de Salud Departamental de la Guajira, y demas a&rganos
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interdisciplinarios que se requieran, con el fin de prevenir y controlar nuevos casos
de rabia en perros y gatos.

. Ejecutar estrategias pedagodgicas, dirigidas a la poblacion de las comunas
priorizadas del municipio de Maicao, donde se eduque sobre las consecuencias
negativas del trabajo infantil y se promuevan medidas alternativas de educacion y
recreacion, con el fin de contribuir en la prevencion del trabajo infantil.

+. Realizar campanas educativas dirigidas a los estudiantes de primaria de las
instituciones educativas rurales priorizadas, enfocadas a promover escenarios
saludables, y de trato digno hacia la a la poblacion discapacitada por situaciéon o
condicion, con la finalidad de reducir la discriminacion y el maltrato.
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«. Ejecutar intervencion con enfoque integral y diferencial, de personas, familias y
comunidades a través del modelo municipal de APS durante el desarrollo de las
campanas programadas en los espacios abiertos, en la vigencia 2025.

«. Desarrollar una campafia educativa con enfoque étnico y diferencial, dirigida a la
poblacion de los micro-territorios priorizados del municipio, donde se informe de
manera sencilla y atractiva, los métodos de prevencion de enfermedades
prevalentes de la infancia, con el fin de promover la identificacion eficaz y
notificacion oportuna de los casos detectados.
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Gestién
diferencial de
las
poblaciones
vulnerables

3. DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES TRIMESTRALES Y MENSUALES

ID:351 Concertar con los actores sociales
de la zona rural y urbana del municipio, la
realizacion de cuatro (4) mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales
de la erradicacion del trabajo Infantil y
Adolescente.
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Gestion
diferencial de
las
poblaciones
vulnerables

ID:352 Realizar cuatro (4) campanias
educativas dirigidas a los estudiantes de
los grados 9, 10 y 11 de las instituciones
educativas priorizadas, enfocadas a
promover escenarios saludables, y de
trato digno hacia la a la poblacion
discapacitada por situacién o condicion,
con la finalidad de reducir Ila
discriminacion y el maltrato.

Prioridades
del PDS

1D:353 Concertar con los actores sociales

la participacitn en las mesas de didlogo |

dirigidas por los procesos de gestion de
la SSMM, y demas drganos
interdisciplinarios; donde se socialicen
las estrategias enfocadas al
cumplimiento del PDSP 2022-2031, el
SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con
el fin de incluir a los lideres sociales en
los procesos de planeacion en salud.

N/A
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LNV,
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Salud ID:356Implementar cuatro (4) estrategias 4 2
Ambiental pedagogicas, dirigidas a la poblacion de
las comunas priorizadas en el municipio
de Maicao, a través de acciones para
reducir la contaminacion del aire y el uso
adecuado del agua, con el fin de
promover adecuadas practicas
ambientales.

-
-

200 800 100%

Salud Mental ID:366 Realizar una (1) campafa R | 1 40 160 100%
educativa, con enfoque diferencial,
dirigida a la poblacion étnica y migrante -
de los micro-territorios  priorizados,
acerca de la identificacion oportuna de
los signos de violencia y abuso sexual en
nifios y ninas.

Vida ID:367 Realizar una (1) estrategia 1 ; 1 20 B0 100%
Saludable vy | operativa de vacunacion antirabica, de
Enfermedades | los felinos y caninos de la zona rural
Transmisibles | priorizada en el municipio de Maicao, en
articulacion con la Secretaria de Salud
Departamental de la Guajira, y demas
organos interdisciplinarios que se
requieran, con el fin de prevenir y
controlar nuevos casos de rabia en
perros y gatos.

Ambito ID:370 Realizar tres (3) estrategias 3 1 1 1 180 900 100%
Laboral pedagogicas, dirigidas a la poblacion de § ]

las comunas priorizadas del municipio de
Maicao, donde se eduque sobre las
consecuencias negativas del trabajo
Gestion infanti vy se promuevan medidas
diferencias en | alternativas de educacién y recreacion,
poblaciones con el fin de contribuir en la prevencion
vulnerables del trabajo infantil.

Gestion ID:373 Realizar cuatro (4) campafias 4 1 1 2 60 285 100%
diferencial de | educativas dirigidas a los estudiantes de
las primaria de las instituciones educativas
poblaciones rurales  priorizadas, enfocadas a
vulnerables promover escenarios saludables, y de
trato digno hacia la a la poblacion
discapacitada por situacién o condicion,
con la finalidad de reducir la
discriminacién y el maltrato.
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Prioridades |ID:374 Realizar intervencion con enfogue 100% 30% 10 30% 30% 120 630 131%
del PDS integral y diferencial, de personas, %o

familias y comunidades a través del
modelo municipal de APS durante el
desarrollo de las campafas programadas
en los espacios ablertos, en la vigencia
2025.

Vida saludable | ID:375 Realizar una (1) campana £ 1 60 240 100%
educativa con enfoque étnico vy
enfermedades | diferencial, dirigida a la poblacion de los
transmisible micro-territorios priorizados del
municipio, donde se informe de manera
sencilla y atractiva, los métodos de
prevencion de enfermedades prevalentes
de la infancia, con el fin de promover la
identificacion  eficaz v notificacion
oportuna de los casos detectados.
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@m CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MENSUAL 6 saLUD

IPSI Wayuu Talatshi . P.S.1 EBS #4
IDENTIFICACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD Ejes Estratégico Determinantes Sociales de Salud
IDENTIFICACION DEL TERRITORIO MES | Octubre

Ninfas Villero, Diocelina Flérez, Derlys Ojeda, Dalgis Arenilla, Gladys
NOMBRE DEL PROFESIONAL O AUXILIAR Romero, Daniela Rocha, Maria Angelica Rodriguez

PERFIL
HORADE | RESPONS NOMBRE Y
FECHA DE DIRECCION, LUGAR,
AcTVIDADES | "NIGIODE: [ ABLEDE f  AFELLIO TELEFONO DONDE SE REALIZALA | MICROTERRITOR
) DD/MM/AA ACTIVIDAD o
ACTIVIDADES (propias del ACTIVIDAD | ACTIVIDA LA ACTIVIDAD
Lineamiento) D
Id: 351
Prioridad: Gestion
diferencial de las
poblaciones
vulnerables. i .
Audit
. Tul 10}:!0 Ipsi Wayuu T: Comuna 1

Concertar con los 20/10/2025 |5:00 PM | Nutricioni | Derlys Ojeda 3158828007 alatshi _'
actores sociales de la St MT: 01
zona rural y urbana del
municipio, la realizacion
de cuatro (4) mesas de
trabajo intersectoriales,
con el fin de
promocionar las
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Id: 352

Prioridad: Gestion
diferencial de las
poblaciones
vulnerables.

Realizar  cuatro  (4)
campanas educativas
dirigidas a los

estudiantes de los
grados 9, 10 y 11 de las
instituciones educativas
priorizadas, enfocadas a
promover  escenarios
saludables, y de trato
digno hacia la a la
poblacion discapacitada
por situacion o]
condicion, con la
finalidad de reducir la
discriminacion y el
maltrato.

16/10/2025

1:00PM

Trabajad
ora
Social

Diocelina Flérez

3005029883

LLE.l No.3 Campamento
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Id: 353
Prioridad: Prioridades
del PDS

Concertar  con los
actores  sociales la
participacion en las
mesas de  dialogo
dirigidas por los
procesos de gestion de
la SSMM, y demas
organos
interdisciplinarios;
donde se socialicen las
estratggl_as enfocadas al 20/10/2025 | 3:00PM Enfermer Ninfas Villero 3014720841 Audltorfo Ipsi Wayuu
cumplimiento del PDSP a Talatshi
2022-2031, el SISPl y la
sentencia T-302 de MT: 01
2017, con el fin de incluir
a los lideres sociales en
los procesos de
planeacion en salud.

T: Comuna 1

Id: 356

Prioridad: Salud Trabajad T: comuna 5

Ambiental 02/10/2025 | 8:00AM ora Diocelina Florez | 3005029883 Nueva Esperanza

Social MT:03

Implementar cuatro (4)
estrategias
pedagdgicas, dirigidas a
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la poblacion de las
comunas priorizadas en
el municipio de Maicao,
a través de acciones
para reducir la
contaminacion del aire y
el uso adecuado del
agua, con el fin de
promover  adecuadas
practicas ambientales.

Id: 366

Prioridad: Salud
Mental

Realizar una (1)
campana educativa, con
enfoque diferencial, Trabajad
dirigida a la poblacién | 09/10/2025 [10:30AM ora Diocelina Florez | 3005029883 La Loma
étnica y migrante de los Social MT.03
micro-territorios
priorizados, acerca de la
identificacion  oportuna
de los signos de
violencia y abuso sexual
en nifos y ninas.

T.28

Id: 367
Prioridad: Vida . frabajad | T.28
Saludable y 09/10/2025 | 8:00AM ora Diocelina Florez | 3005029883 La Loma

Enfermedades Social MT.03
Transmisibles
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Realizar una (1)
estrategia operativa de
vacunacion antirrabica,
de los felinos y caninos
de la zona rural
priorizada en el
municipio de Maicao, en
articulacion con la
Secretaria de Salud
Departamental de la
Guajira, y demas
organos
interdisciplinarios que se
requieran, con el fin de
prevenir y  controlar
nuevos casos de rabia
en perros y gatos.

Id: 370

Prioridad: Ambito
Laboral

Gestion diferencias en
poblaciones
vulnerables

Realizar tres (3)
estrategias

pedagogicas, dirigidas a
la poblacion de las
comunas priorizadas del
municipio de Maicao,
donde se eduqgue sobre
las consecuencias

30/10/2025
5

Trabajad
3:30pm ora Diocelina Flérez | 3005029883
Social

Nueva Esperanza

T. Comuna 5

MT:03
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negativas del trabajo
infantil y se promuevan
medidas alternativas de
educacion y recreacion,
con el fin de contribuir en
la prevencion del trabajo

infantil.
Id: 373
Prioridad: Gestion
diferencial de |las
poblaciones
vulnerables
) .LE.l. No. 3 sede La
Realizar cuatro  (4) Esperanza
campafas educativas
dirigidas a los
estudiantes de primaria Trabajad Top
de las instituciones | 15/10/2025 |8:00am ora Diocelina Fldrez | 3005029883 '
educativas rurales Social MT.07

priorizadas, enfocadas a
promover escenarios
saludables, y de ftrato

digno hacia la a la I.E.l. No.3
poblacién discapacitada Campamento
por situacion o

condicion, con la

finalidad de reducir la
discriminacion y el
maltrato.
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Id: 374

Prioridad: Prioridades
del PDS

Realizar una (1)
campafna educativa con
enfoque étnico y

diferencial, dirigida a la
poblacion de los micro-
territorios priorizados del
municipio, donde se
informe de manera
sencilla y atractiva, los
meétodos de prevencion
de enfermedades
prevalentes de la
infancia, con el fin de
promover la
identificacion eficaz vy
notificacion oportuna de
los casos detectados.

27/10/2025

9:00am

Trabajad
ora
Social

Diocelina Florez

3005029883

I.E No.7 Madre Laura
Campestre

T. Comuna 5

MT:03

Id: 375

Prioridad: Vida
saludable y
enfermedades
transmisible

Realizar una (1)
campana educativa con
enfoque étnico y
diferencial, dirigida a la
poblacion de los micro-
territorios priorizados del

06/10/2025

11:00AM

Trabajad
ora
Social

Diocelina Flérez

3005029883

Kasichi 1y 2

T:24
MT:02
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municipio, donde se
infforme de  manera
sencilla y atractiva, los
métodos de prevencion
de enfermedades
prevalentes de la
infancia, con el fin de
promover la
identificacién eficaz vy
notificacion oportuna de
los casos detectados.
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EBS N° 4 - DETERMINANTES
SOCIALES DE LA SALUD.

i

ID DE LA ACTIVIDAD- 351

CONCERTAR CON LOS ACTORES SOCIALES
DE LA ZONA RURAL Y URBANA DEL
MUNICIPIO, LA REALIZACION DE CUATRO (4)
MESAS DE TRABAJO INTERSECTORIALES,
CON EL FIN DE PROMOCIONAR LAS
ESTRATEGIAS MUNICIPALES DE LA
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
ADOLESCENTE, INCLUYE POSTER
INFORMATIVO.




MUNICIPIO
DE MAICAO

Nit. 892.120.020-9

INFORME DE GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVA (PIC)

4. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

4.11D ACTIVIDAD 351:

Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del municipio, la
realizacion de cuatro (4) mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y

Adolescente.

411 PRIORIDAD: GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES

VULNERABLES
4.1.2 DATOS INFORMATIVOS
CODIGO CUPS 130006
FECHA 20/10/2025
TERRITORIO T: Comuna 01
MICROTERRITORIO MTO1

BARRIO O COMUNIDAD INDIGENA

Auditorio Ipsi Wayuu Talatshi

NUMERO DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS (Segun anexo técnico)

4 mesas de trabajo.

NUMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Una (1) intervencion realizada en este
informe del mes de octubre, y
anteriormente se habia realizado dos (2),
para un avance de 3 intervenciones
hasta el mes de octubre.

DURACION DE LA ACTIVIDAD

1 hora

ENTORNO

Comunitario, Familia Hogar

POBLACION OBJETO (Segtn anexo
técnico)

La poblacién objeto se determina de
acuerdo al niumero de participantes, en el
desarrollo de la actividad, segun anexo
técnico.

POBLACION INTERVENIDA* MES

JUNIO: 20 Personas

AGOSTO: 29 Personas

OCTUBRE: 20 Personas

Resultado de lo que se hizo:
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N° de personas intervenidas / Numero de
personas programadas * 100=

20/80*100=25%

INDICADOR DE PRODUCTO

NOTA: El anexo técnico no especifica una
poblacién programada por lo cual se realizada
una proyeccion de abarcar a 80 personas
durante las 4 mesas de trabajo intersectorial.

INDICADOR DE RESULTADO Se logré la intervencion del total de la meta
establecida para esta primera intervencion, la
cual genero unos impactos positivos.

N° de personas intervenidas con mejora en
conocimientos / N° de personas
programadas) x 100

20/20*100=100%

INDICADOR DE INTERVENCION De acuerdo al anexo se deben realizar 4
campanas educativas durante el afio.

N° de intervenciones realizadas / N° de
intervenciones proyectadas x 100

3/4*100= 75%
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4.1.3 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 5:00 p.m. del dia 20 de octubre del presente afo, en las instalaciones
del auditorio de la IPSI Wayuu Talatshi, se llevo a cabo la tercera mesa de trabajo
intersectorial convocada por el Plan de Intervenciones Colectivas PIC y su operador
la IPS| Wayuu Talatshi, secretaria de salud.

El encuentro conté con la participacion de diversos actores sociales de los sectores
rural y urbano, incluyendo, lideres sociales. El objetivo principal de la jornada fue
definir estrategias integrales y articuladas que fortalezcan las acciones territoriales
orientadas a la prevencion y erradicacion progresiva del trabajo infantil,
garantizando asi el ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes del municipio de Maicao.

Durante la sesién se desarrollaron espacios de andlisis, reflexién y construccion
colectiva, en los cuales se identificaron factores de riesgo, brechas institucionales y
oportunidades de articulacion interinstitucional. Asimismo, se socializaron avances
de las mesas anteriores y se establecieron compromisos para la implementacion de
rutas de atencion y mecanismos de seguimiento a los casos detectados en el
territorio. La actividad fue liderada por la profesional Sorangely Viralo, del enlace
Nifios, Nifias y Adolescentes del Municipio de Maicao adscrita a la Oficina de
Desarrollo Social del Municipio de Maicao, quien destaco la importancia del trabajo
conjunto y la corresponsabilidad institucional y comunitaria para garantizar entornos
protectores vy libres de explotacion infantil. Su intervencion permitié contextualizar
las acciones que se vienen adelantando desde el gobierno local para garantizar la
proteccion integral de la nifiez y erradicar las practicas que vulneran sus derechos
fundamentales.

Durante el desarrollo del taller, se generé un espacio de dialogo abierto y
participativo, en el cual los lideres comunitarios compartieron sus experiencias y
percepciones sobre el trabajo infantil. Uno de ellos relaté que, en su infancia, fue
uno de los nifios que trabajé para ayudar al sostenimiento del hogar, manifestando
que en su época “no pasaba nada”, ya que se vivia en un contexto donde esa
practica era considerada normal y formaba parte de la cultura familiar. Ante esta
intervencion, tanto la tallerista como los demas lideres comunitarios invitaron a
reflexionar sobre la transformacion social y los riesgos que actualmente enfrentan
los menores. Se destacé que en la actualidad el entorno es mas complejo y
peligroso, donde fendémenos como el trafico de personas, el abuso sexual, la
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explotacion laboral y el trafico de drganos representan graves amenazas para la
integridad y la vida de los nifios, ninas y adolescentes.

Este intercambio de experiencias permitié concientizar colectivamente sobre la
necesidad de proteger a la infancia, priorizando su educacion, bienestar y desarrollo
integral por encima de cualquier practica que implique vulneracion de derechos.

Al finalizar la jornada, se establecieron compromisos por parte de los lideres
comunitarios para participar activamente en los talleres de informacién, formacion y
sensibilizacion que se desarrollaran en los diferentes barrios del municipio. Dichos
compromisos reflejan el interés y la disposicion de la comunidad para contribuir de
manera decidida en la erradicacion del flagelo del trabajo infantil, que aun afecta a
numerosas familias maicaeras, reafirmando asi el compromiso colectivo con la
proteccion y el bienestar de la nifiez.

4.1.4 SISTEMA DE EVALUACION

El proceso evaluativo de la tercera Mesa de Trabajo para la Erradicacion del Trabajo
Infantil en el municipio de Maicao se estructura desde un enfoque integral,
participativo, cualitativo y cuantitativo, que permite valorar de manera objetiva los
logros alcanzados, las limitaciones identificadas y el nivel de articulacion
interinstitucional. Este sistema de evaluacion se orienta no solo a medir los
resultados inmediatos de la jornada, sino también a garantizar la sostenibilidad de
las acciones propuestas en el corto, mediano y largo plazo.

En primera instancia, la evaluacion se centra en el nivel de participacion de los
actores sociales e institucionales convocados.

Otro aspecto esencial de la evaluacion es la pertinencia y aplicabilidad de las
propuestas generadas en el espacio. Se analiza en qué medida las estrategias
planteadas responden a las realidades locales de pobreza extrema, exclusion social
y riesgo laboral infantil, asi como su alineacién con las politicas publicas
municipales, departamentales y nacionales. Este criterio permite establecer la
coherencia técnica y la viabilidad de los compromisos, asegurando que las
iniciativas formuladas no se queden en un plano discursivo, sino que puedan
traducirse en acciones concretas con impacto territorial.

De igual manera, la evoluciéon contempla la dimensién pedagoégica desarrollada a
través del taller educativo, el cual se valoro no solamente en términos de cobertura
(cantidad de participantes), sino también en relacion con la calidad de los
aprendizajes adquiridos. La utilizacion de una metodologia ludico-pedagdgica,
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basada en dinamicas participativas, permitio generar un ambiente de confianza y
reflexion, favoreciendo la comprension y apropiacion de conceptos relacionados con
la erradicacion del trabajo infantil.

Durante el proceso formativo se abordaron tematicas como las causas y
consecuencias del trabajo infantil, los derechos fundamentales de nifas, nifios y
adolescentes, las obligaciones del Estado, la familia y la comunidad en la proteccion
integral, asi como las alternativas educativas y recreativas que promueven su
desarrollo pleno.

El sistema de evaluacion considero el grado de comprension de los participantes, la
aplicabilidad de los conocimientos en sus contextos familiares y comunitarios, y la
capacidad de replicar la informacion en otros escenarios sociales. De esta manera,
se busco fortalecer el compromiso colectivo hacia la prevencion y erradicacién del
trabajo infantil, promoviendo una cultura de respeto, proteccién y garantia de los
derechos de la ninez.

Asimismo, se incorpora como criterio evaluativo la capacidad de articulacion
interinstitucional, expresada en la construccién de compromisos compartidos y la
creacion de sinergias entre entidades comunitaria, local y nacional. La evaluacion
resalta la importancia de que cada institucion asuma responsabilidades especificas,
con metas claras y mecanismos de seguimiento verificables. En este sentido, se
establecié que los compromisos adquiridos deberan ser revisados periddicamente
mediante informes de avance, generando un proceso de rendicion de cuentas que
fortalezca la transparencia y la corresponsabilidad.

Finalmente, el sistema de evaluacion integra la dimension preventiva, entendida
como la efectividad de las campanas de sensibilizacién y de los procesos formativos
orientados a las comunidades mas vulnerables, en especial las poblaciones
indigenas y migrantes. Se valorara la creacion de redes comunitarias de vigilancia
para la deteccion y reporte de casos de explotacion infantil, asi como la
implementacion de programas educativos y culturales pertinentes que reconozcan
la identidad y cosmovisién de los pueblos étnicos. De esta forma, la evaluacion
trasciende el marco de un evento puntual para convertirse en un instrumento de
monitoreo continuo, que garantice que las acciones emprendidas tengan un impacto
real en la reduccion progresiva del trabajo infantil y en la proteccion integral de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes del municipio de Maicao.
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4.1.5 ESTRATEGIA DE INFORMACION

Se realizaron acciones de produccion y difusion de datos y/o mensajes a través de
cufia radial y perifoneo para orientar en las mesas de trabajos intersectoriales, con
el fin de promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo
Infantil y Adolescente:

CUNA:
CANTIDAD | TEMA MENSAJE FECHA | POBLA TIEMPO
CION DE
EMISION
1 Difusion Municipio
de Maicao
Un Dia

ijAtencion Maicao!

iLa infancia es para jugar, aprender y
sofar...! No para trabajar!

El trabajo infantil pone en riesgo la salud,
el desarrollo y la vida de nuestros nifios y
nifas.

Unidos, podemos construir un mejor
futuro. iDi no al trabajo infantil!

20/10/2025

Este es un mensaje de la secretaria de
Salud y el Plan de Intervenciones
Colectivas y su Operador IPSI Wayuu
Talatshi.

las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo

Mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar
Infantil y Adolescentes.
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PERIFONEO:
CANTIDAD | TEMA MENSAJE FECHA POBLACION
1Hora Municipio de Maicao

promocionar las estrategias municipales de la

Mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
erradicacion del trabajo Infantil y Adolescentes.

jAtencion Maicao!
La infancia es para aprender y disfrutar, no para
trabajar.

Evitemos el trabajo infantil y protejamos la salud y
el futuro de nuestros nifios y nifias.

Mensaje de la secretaria de Salud y el Plan de
Intervenciones Colectivas PIC y su operador la

IPSI Wayuu Talatshi.

20/10/2025

Tel
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4.1.6 AVANCES CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS

De 80 personas programadas / 69 intervenidas a corte de este informe.

DESCRIPCIQN DE TABLAS GRAFICOS Y ANALISIS

4.1.6.1 Tabla 1. Identificacion de poblacién por sexo durante mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias
municipales de la erradicacién del trabajo Infantil y adolescente.

F M
13 7
65% 35%

4.1.6.1.1 Grafica 1. Identificacion de poblacion por sexo durante mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias
municipales de la erradicacién del trabajo Infantil y adolescente.

Orientacion Sexual

100

65
7 -
0 B
Poblacion Porcentaje

B Femenino ™ Masculino

Durante el desarrollo de la mesa de trabajo, se conté con la participacion activa de
20 personas, de las cuales 13 fueron mujeres (65%) y 7 hombres (35%). Este
comportamiento refleja una mayor presencia y compromiso de las mujeres en los
espacios comunitarios orientados a la proteccién de la infancia, la prevencién del
trabajo infantil y la defensa de los derechos de nifios, nifia y adolescente. La
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participacion femenina es clave para promover la sensibilizacién y fortalecer el
compromiso familiar y comunitario en estas tematicas.

4.1.6.2 Tabla 2. Identificacion de T, MT y grupo etario durante mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias
municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y adolescente.

Auditorio | 20 0 | 0 o | o | 13 Fo
CM:01 MTO1 Ipsi Wayuu
, F M 0
Talatshi o|ojlojojo|0|0|8|5|5]|2
TOTAL 20 0 0 0 0 13 7

4.1.6.2.1 Grafica 2. Identificacion de T, MT y grupo etario durante mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias
municipales de la erradicacién del trabajo Infantil y adolescente.
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En la mesa de trabajo participaron principalmente adultos entre 29 y 59 anos, con

13 personas que representan los 65% del total, seguidos de 7 personas mayores

de 60 afios (35%). La alta participacion de personas adultas refleja el interés y

compromiso de los cuidadores, lideres y responsables familiares en fortalecer las

estrategias de prevencion del trabajo infantil y garantizar entornos protectores para

nifios, nifias y adolescentes. Esta participacion es fundamental para fomentar una
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cultura de corresponsabilidad y promover acciones concretas para erradicar el
trabajo infantil en las comunidades urbanas y rurales.

4.1.6.3 Tabla 3. Identificacion de poblacion por régimen del SGSSS
durante mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacién del
trabajo Infantil y adolescente.

SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO NO AFILIADO
17 3 0

4.1.6.3.1 Grafica 3. ldentificacion de poblacién por régimen del SGSSS
durante mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del
trabajo Infantil y adolescente.

REGIMEN DEL SGSSS

100 -
80
60
40
20 a 3 ; 7 5
0 v——
Subsidiado Contributivo Sin Afiliacién

M Poblacion ™ Porcentaje

De acuerdo con los datos recolectados, la mayoria de los asistentes (17 personas,
85%) pertenecen al régimen subsidiado, mientras que 3 personas (15%) pertenecen
al régimen contributivo. No se identificaron personas sin afiliacion al sistema de
salud. Este resultado evidencia un acceso significativo a los servicios de salud,
elemento clave en el abordaje integral de la proteccion de la nifiez, ya que la
afiliacién permite garantizar atencién oportuna y apoyo a las familias en condiciones
de vulnerabilidad, contribuyendo de manera indirecta a la prevencion y erradicacion
del trabajo infantil.

Durante la ejecucion de la mesa de trabajo intersectorial, se recolecté informacion
sobre el régimen de afiliacion en salud de los 20 participantes. Los resultados
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reflejan que la mayoria pertenece al régimen subsidiado, lo que indica que gran

parte de la poblacién participante se encuentra en situacién de vulnerabilidad
econdémica. Sin embargo, el hecho de que todas las personas cuenten con algun

tipo de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS)
demuestra un nivel de cobertura favorable, que facilita el acceso a los servicios

médicos y de proteccién social. Estos resultados permiten orientar estrategias
interinstitucionales para fortalecer el acompafamiento, la corresponsabilidad y las
acciones de prevencién del trabajo infantil, garantizando el bienestar integral de

ninos, nifias y adolescentes en el territorio.

o
N
o
N
o

4.1.6.4 Tabla 4. Ildentificacion por EAPB durante mesas de trabajo
intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias
municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y adolescente.
Anas Dusakawi | Nueva Sanitas | Familiar Magisterio
wayuu EPS Colombia
1 2 4 1 1 1
55% 10% 20% 5% 5% 5%

4.1.6.4.1 Grafica 4. Poblacion identificada por EAPB durante mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias
municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y adolescente.
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De acuerdo con los datos obtenidos, la mayoria de los asistentes se encuentran
afiliados a Anas Wayuu, con 11 personas (55%), seguida de Nueva EPS con 4
personas (20%), Dusakawi con 2 personas (10%) y Sanitas, Familiar Colombia y
Magisterio, cada una con 1 persona (5%). Esta distribucion refleja una participacion
mayoritaria de usuarios del régimen subsidiado, principalmente adscritos a Anas
Wayuu, entidad con amplia cobertura en comunidades indigenas y poblacion
vulnerable del municipio de Maicao.

Este resultado evidencia que la mayoria de la poblacion participante cuenta con
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), lo cual
representa un factor determinante para garantizar el acceso a los servicios médicos,
preventivos y de proteccion social. La afiliacién a una EPS permite fortalecer los
procesos de atencion integral, seguimiento y acompafamiento familiar,
especialmente en contextos donde las condiciones socioeconémicas pueden
aumentar el riesgo de vulneracion de derechos.

Ademas, este nivel de cobertura en salud contribuye a mejorar la capacidad de
respuesta institucional ante problematicas sociales, ya que facilita la articulacion
intersectorial entre salud, educacion y desarrollo social. Dicho acceso constituye un
pilar esencial para la prevencién del trabajo infantil y la promocion del bienestar
integral de las familias, favoreciendo la corresponsabilidad entre las entidades del
Estado y las comunidades locales en la proteccién efectiva de los nifios, nifias y
adolescentes.
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Tabla 5. Poblacion identificada en Riesgo — Resoluciéon 3280 de 2018 durante mesas de trabajo
intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo
Infantil y adolescente.

GESTANTE/

RIESGO

IDENTIFICADO

(RES. 3280 DE
2018)

EAPB

DERIVACION
APLICADA

AL RIESGO
IDENTIFICADO

No se

identificaron
riesgos
asociados a
lo indicado en
la resolucién
3280 de

2018.

N/A

N/A

TOTAL

20

0 riesgos
identificados
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Nota: por ser municipio sentenciado debemos tener mucha claridad frente a la identificacion de riesgos de nifas y nifos
de 0 a 5 anos, mujeres gestantes y lactantes.
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4.1.6.5.1 Grafica 5. Poblacion identificada en Riesgo — Resolucion 3280 de 2018 durante mesas de trabajo
intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo
Infantil y adolescente.
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Durante la actividad de concertaciéon con actores sociales de la zona rural y urbana del municipio, en la cual se llevo a cabo
una (1) mesa de trabajo intersectoriales para la promocion de las estrategias municipales de erradicacion del trabajo infantil
y adolescente. No se identificaron personas en condicion de riesgo, sin afiliacion al sistema de salud ni migrantes con
nacionalidad venezolana. La jornada se desarrollé con normalidad, cumpliendo con los objetivos propuestos y reforzada
con la entrega de material educativo, incluyendo poésteres informativos sobre la tematica abordada.
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4.1.6.5.2 Grafica 6. Identificacion de poblacién en riesgo por grupo etario durante mesas de trabajo

intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo
Infantil y adolescente.
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Segun los registros obtenidos, no se identificaron personas en condicion de riesgo en ninguno de los grupos etarios. La
grafica muestra la ausencia de casos asociados a riesgo social, falta de afiliacion al sistema de salud o condicién migratoria.
Este panorama evidencia un contexto favorable para |a ejecucion de actividades preventivas y educativas, complementadas
con la entrega de material informativo, como poésteres relacionados con la tematica abordada.
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4.1.7 LOGROS

= De cuatro (4) concertaciones, dirigidas a los actores sociales de la zona rural

y urbana del municipio del municipio de Maicao, Comuna C01, micro territorio
MTO01 Auditorio IPS Wayuu Talatshi del Municipio de Maicao, acerca de la
prevencién y erradicacion del trabajo infantil y adolescente, promoviendo la
proteccién integral de los derechos de nifios, nifias y adolescentes a través
de estrategias educativas y de articulacién institucional. Se ejecuté una (1)
intervencion durante el mes de octubre y previamente en el mes de junio y
agosto ejecutaron una (1) intervencion en cada mes, lo que representa 75%
(3/4x100) de cumplimiento de intervenciones ejecutadas en este informe.

De una cobertura programada (80 personas), se intervino en este informe en
el Comuna CO01, Micro territorio, MTO1 Auditorio IPS Wayuu Talatshi del
Municipio de Maicao, un total de 20 personas que representa un 25%
(20/80x100) de cobertura poblacional intervenida.

De una cobertura poblacional programada (80 personas), se intervino en este
informe el territorio Comuna C01, Micro territorio, MTO1 Auditorio IPS Wayuu
Talatshi del Municipio de Maicao, un total de 20 personas, en conjunto con
49 personas intervenidas en mesas anteriores lo que abarca un 86,25%
(69/80x100) de la poblacién total programada, cumpliendo de manera parcial
el indicador establecido.

AVANCE PORCENTUAL

De una meta programada de 80 personas, se intervinieron 69, alcanzando
un 86,25% de cumplimiento en la cobertura poblacional conforme la meta
establecida en el anexo técnico.

4.1.8 INDICADORES RESOLUCION 3280 DE 2018

INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN RESOLUCION 3280 de 2018

Proporcion de concertaciones con los actores sociales de la zona rural y urbana del
municipio de Maicao, acerca de la erradicacion del trabajo Infantil y Adolescente,
programadas el dia 20 de octubre de 2025.
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De un total de 4 concertaciones programadas en el ano, se ejecutd 1 en la jornada
realizada, lo que representa una proporcion del 25% (1 x 100/ 4= 25%) en el territorio
intervenido CM: 01- MTO1 Auditorio IPS Wayuu Talatshi del Municipio de Maicao,
segun el lineamiento técnico operativo.

4.1.8.2 INDICADOR DE RESULTADO SEGUN 3280 DE 2018

Proporcién de concertaciones con los actores sociales para la erradicacion del
trabajo Infantil y Adolescente, dirigido a la zona rural y urbana del municipio de
Maicao, realizada el dia 20 de octubre de 2025.

De 80 personas programas en el afio, asistieron 20 durante esta jornada educativa,
lo que representa una proporcion del 25% (20x 100/80= 36,2%) de la poblacion
priorizada, impactada en el Auditorio IPS Wayuu Talatshi del Municipio de Maicao,
durante la intervencion.

4.1.9 CONCLUSIONES

Las acciones desarrolladas durante el presente periodo evidencian un avance
significativo en el cumplimiento de las metas propuestas en materia de concertacion
y fortalecimiento de la articulacion interinstitucional orientada a la prevencion y
erradicacion del trabajo infantil en el municipio de Maicao. A través de las cuatro (4)
concertaciones programadas con actores sociales de las zonas rurales y urbanos,
se logré consolidar espacios de dialogo, reflexion y corresponsabilidad en torno a la
proteccion integral de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, promoviendo el
reconocimiento de la infancia como prioridad social y garantizando la participacion
activa de los diferentes sectores vinculados.

Del total de las jornadas proyectadas, se alcanzd la ejecucion de tres (3)
intervenciones durante los meses de junio, agosto y octubre, lo que representa un
75% de cumplimiento respecto a las actividades planificadas. Este logro refleja el
compromiso institucional y la capacidad de gestion del equipo técnico para sostener
acciones continuas de sensibilizacién, incluso frente a las limitaciones logisticas y
de disponibilidad de los actores territoriales.

En términos de cobertura poblacional, de las 80 personas programadas se logro
intervenir directamente a 20 durante la jornada desarrollada en la Comuna CO1,
Microterritorio MT.01 Auditorio IPS Wayuu Talatshi del Municipio de Maicao,
alcanzando un 25% de cobertura en el marco del presente informe. No obstante, al
consolidar la participacién de las jornadas anteriores, se evidencia un total de 69
personas intervenidas, equivalente al 86,25% de la meta poblacional establecida, lo
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cual demuestra un cumplimiento parcial pero altamente representativo frente a los
objetivos planteados para el periodo.

Estos resultados reafirman el impacto positivo de las estrategias educativas y de
concertaciéon implementadas, que han permitido fortalecer la conciencia colectiva
frente a la corresponsabilidad social en la proteccion de la ninez y adolescencia, asi
como afianzar los lazos de cooperacion entre las instituciones participantes.
Asimismo, las acciones ejecutadas contribuyen al cumplimiento de las politicas
publicas en materia de proteccién integral, garantizando que los esfuerzos
intersectoriales contintien orientados hacia la erradicacién progresiva del trabajo
infantil, la promocién del bienestar familiar y el fortalecimiento de las redes de apoyo
comunitario.

En sintesis, los logros alcanzados reflejan el compromiso sostenido de las entidades
participantes y del equipo operativo, consolidando un proceso de intervencion que
no solo cumple con las metas propuestas, sino que también sienta bases solidas
para la continuidad de acciones articuladas y sostenibles en el tiempo, en favor del
desarrollo humano y la garantia de derechos en el municipio de Maicao.

41.9.1 DIFICULTADES

No se presentaron dificultades durante el desarrollo de esta actividad, gracias a la
disposicién, participacién activa y apertura de los actores sociales convocados para
las mesas de trabajo. El espacio se desarrollé bajo una metodologia participativa,
favoreciendo el didlogo constructivo y la construccién colectiva de propuestas, lo
que permitié generar un ambiente de confianza y corresponsabilidad.

41.9.2 RETOS

= Escaso compromiso inicial en la priorizacién del tema: Se identificé una baja
disposicion de algunos sectores para asumir la prevencion y erradicacion del
trabajo infantil como una prioridad colectiva, afectando la continuidad de las
acciones.

= Barreras culturales y sociales en comunidades indigenas y rurales: Las
diferencias culturales, especialmente en poblacién indigena Wayuu vy
comunidades migrantes, representan un reto para adaptar los mensajes y
estrategias, asegurando un enfoque diferencial e inclusivo.
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» Deébil articulacidon comunitaria sostenida: Aunque se fortalecio la articulaciéon
institucional, se requiere consolidar procesos comunitarios permanentes para
garantizar el seguimiento y la sostenibilidad de las acciones preventivas.

4.1.10 MEDIOS DE VERIFICACION

» 1. Registro de Asistencia

= 2. Formato de Acta de Reunion- Formato acta de concertacion
= 3. Formato de registros filmicos (fotograficos)

= 4. Oficio de notificaciéon ante SSS (ldentificacion de riesgo)
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4.1.11 ANEXOS
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION AVANCES

CERTIFICA

Que durante el periodo comprendido desde el dia 02 de Octubre al 01 de Noviembre
del afio 2025 se transmitieron estrategias de informacién en salud (piezas
comunicativas de difusion — Cufias Radiales y Perifoneos Informativos) del Plan de
Intervenciones Colectivas PIC-2025, para cumplir con el Contrato
Interadministrativo N° CDCOI-CPS-MM-007-2025, suscrito entre la IPSI WAYUU
TALATSHI y la Alcaldia Municipal de Maicao, La Guajira, en lo referente a las
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2023.

Segun el siguiente Anexo:

ANEXO N° 01
COMPONENTE N° 3.1 — PIUEZAS COMUNICATIVAS DE DIFUSION

EBS EJE ESTRATEGICO DEL PLAN DECENAL
DE SALUD PUBLICA 2022-2031
DETERMINANTES SOCIALES DE LA
SALUD
PRIORIDADES DENTRO DEL EJE: (Vida
Saludable Y Enfermedades No Transmisibles,
Prioridades Del PDS, Sexualidad, Derechos
N°4 | Sexuales Y Reproductivos, Gestion Diferencial
De Poblaciones Vulnerables, Salud Ambiental,
Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles,
Ambito Laboral, Salud Mental, Salud Publica En
Emergencias Y  Desastres, Seguridad

Alimentaria Y Nutricional).

PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS Y
CAMPESINAS, MUJERES, SECTORES
LGBTIQ+ Y OTRAS POBLACIONES POR
CONDICION Y/O SITUACION
PRIORIDADES DENTRO DEL EJE: (Vida
N°5 | Saludable Y Enfermedades No Transmisibles,
Prioridades Del PDS, Sexualidad, Derechos
Sexuales Y Reproductivos, Gestién Diferencial
De Poblaciones Vulnerables, Salud Ambiental,
Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles,
Ambito Laboral, Salud Mental, Salud Publica En
Emergencias = Y  Desastres, Seguridad
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Alimentaria Y Nutricional).

. PERSONAL DE LA SALUD
PRIORIDADES DENTRO DEL EJE:
N°6 | (Prioridades Del PDS, Gestion Diferencial De
Poblaciones Vulnerables, Salud Ambiental,
Ambito Laboral, Salud Mental).

Para mayor constancia, esta certificacion se expide a los 02 dias del mes de
Noviembre de 2025.

Atentamente;

ALEXIS-BRITO-GRANADILLO.
C.C. 84.048.648 De Maicao.
Representante Legal.
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MEFI“I
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION AVANCES
CERTIFICA:

Que se emitieron paquetes de Cufias Radiales y Perifoneos Informativos del EJE
ESTRATEGICO - DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN LA
PRIORIDAD GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES con
los siguientes temas y en las actividades que a continuacion se describen:

ACTIVIDAD

ID 351. Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del municipio, la realizacién de cuatro (4) mesas de
trabajo intersectoriales, con el fin de promocionar las estrategias municipales de la erradicacién del trabajo Infantil y
Adolescente, incluye poster informativo.

Para mayor constancia, esta certificacion se expide a los 02 dias del mes de
Noviembre de 2025.

Atentamente;

ALEXISBRITO-GRANADILLO.
C.C. 84.048.648 De Maicao.
Representante Legal.

Pigina 5|20
@ +57 310 494 8065

avanceestereo@gmail.com
Calle 13 No. 10 -85

Maicao, La Guajira ); Q9 2m



EJE ESTRATEGICO PDS: DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD

ID 351- ACTIVIDAD: Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del
municipio, la realizacion de cuatro (4) mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y
Adolescente, incluye poster informativo.
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EJE ESTRATEGICO PDS: DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD

ID 351- ACTIVIDAD: Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del
municipio, la realizacion de cuatro (4) mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y
Adolescente, incluye poster informativo.

P l‘ 2025 WAYUU TALATSHI LLP.S.I.

PENDON

ila infancia es para jugar, aprender y disfrutar...! no para trabajar!

€\ travzjo Infantil pone en riesgo 12 salud, ¢\ deservollo y Vo vida
de nuestros nifos. Bn Maicao, todos y todas podemos prevenir €|
trabajo inantil.

\Unidos por \2 ninez,
construinmos un meyov
Cuturo)

ESTE ES UN MENSAJE DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
LA IPS WAYU TALATSHI EN EJECUCION DEL PIC C



EJE ESTRATEGICO PDS: DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD

ID 351- ACTIVIDAD: Concertar con los actores sociales de la zona rural y urbana del
municipio, la realizacion de cuatro (4) mesas de trabajo intersectoriales, con el fin de
promocionar las estrategias municipales de la erradicacion del trabajo Infantil y
Adolescente.

PENDON.

2025

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

WAYUU TALATSHI LLP.S.I.
Ta Salud Con Derecho Propiol




MUNICIPIO =
DE MAICAO WAYUU TALATEN Lo 5. 2025

NIt. 892.120.020-9

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE CONCERTACION

Zecha: /I g) OC.‘IL ~2025 Hora: 100,30 QL{
omunidad: — erador : <
\L\Ci [\l.,r\osw\\.u\m\ﬂ\oluh&cm@ Op " & U_)\:B\L\.fu_) ]& lti'kjl/ldl

En Cumplimiento a la Sentencia T — 302 DE 2017, Auto 696 de 2022 y Auto 274 de 2023,
el Ente Municipal por medio del Funcionario (a) \_‘_\.‘a";?rlﬁ\iﬁ' ‘p\kﬁ}dﬂ\‘&

del plan de salud de intervenciones colectivas PIC se dirige al Lider y/o Autoridad
Tradicional de la Comunidad J"Z‘?\l'\ci ]\\“4 3 h(a Ty ‘f;ﬂdiﬁu«n@ Ubicada en

territorio Q,i micro territorio QL con el fin de concertar el i mgreso a su comunidad para

desarrollar actividades de gestion del riesgo y promocién de la salud, tales como la
actividad mencionada a continuacion:
/’on@r'/'ﬂf con los &C:‘FDYCJ SOO/L&-L(LS QQL b Zona cunal '-(U‘fbﬂr’lu
del MU CiPiD ,Custro Mmefey i ’}m’muo mderse covig les,
con e -?:'5"0 cle D@mOQO"ldF &g ef-r"rul—l-q,g/) N WG~
pals by lo_erradieacisn del ﬁdémo 0 Fandt/
v Rololescente. .
/esta actividad en mencién sera llevada a cabo a los 2 O dias del mes de OC&

del 2025, en el municjpio de Maicao, la Guajira.

YO QJR( r\{\\k\ \]M}A\ , identificada con el Tipo y N° de
Documento _ 1174 (\(2. (A de Lider ylo Autoridad Tradicional de la
Comunidad 0{; CJ/M M ; UA . permito la entrada a la comunidad para

que realicen las diferentes actividades.

FIRMA D L\\nsﬁ
”((.’M RN VN Huella

Teléfono: _~—2G()] 163547230

FIRMA DEL FUNCIONARIO: _sz;,,g P\WWQU Horz

Nombre y Apellidos: bz/hy‘) pﬂMi ]L\ ‘!’ﬂom\

Cargo: ’Dmﬁ‘lo*”ﬁ') >

Firma: —\z Lv\m Poomi \\ Moz

Carrera 15 # 5 - 41 Barrio Boscan - Maicao - La Guajira
Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 — 304 6242909
Pag Web: www.ipsiwayuutalatshi.com - E-mail: picmaicao2024@gmail.com
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WAYUU TALATSHI LP.S.,
Tu Salud Con Derecho Proplo

SECRETARIA DE SALUD

‘ 2025

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

FORMATO DE ACTAS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PIC WAYUU TALATSHI I.P.S.1 2025

ACTA N°: 3

|l FECHA: 20~oct-202§

ID DE LA ACTIVIDAD:

2SS4

DEPARTAMENTO: LA GUAJIRA

’ MUNICIPIO: MAICAO

LUGAR:

HORA INICIO:

l
5:00 P ‘

HORA

TERMINACION: b'.OOPP/

NOMBRE DEL EJE:

PUDroRD) TPSI \xlwuu TALATSHL

b&.T&(&N\lNM\\TES SOCTALES DE LA g4 0D

NOMBRE DE LA PRIORIDAD:
GESTION D\eReAICAL De (AS PoLACOVES VU LAELABLES

RESPONSABLE: Mlt\lms \h LLELOD

NOMBRES

CARGO

INSTITUCION A LA QUE
PERTENECE

LNocc UMD A T\oLez

VAR L A oA SOCTAL

AC Wiy 78rsiy

2. DEELYS

2[eDA

N UTE cteoadSTA -

DC Ao TALA 1sHE

3N ALGIS ARZENI LA

Lo oTDRA

Prc w;%lyui) THRLATS HE

4. DA elA

RocHa

ABUR CNIceMer A

PiC Wiy 721850

5. v A{ARIe EoNpicuc

PUX, e TerrMer A

P WAYW TALAHr

g"mdffm—b:o /) CJ-L( ?Lwab!ﬂu t:'r'\_ :F._.\'/\'{’%J ‘ ¢

6.CLADYs Poereos RO M Ao R PiC WA 7aiars nr
7. '
OBJETIVO: pmmo.\,u L avh wlgeion eutt attore Sockileo vursds g
Ur banos dd ~MunLapi o de MalesO wedioute W realizaciv”?

e mepss de trabogo i der sectori ) o teatsdos o Social,

Zor Y Forhulecenr Un e_g-hu..kﬁ[a') N'\_)JVU.CAPL{}? pore lu

l
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MUNICIPIO
&1 & DE MAICAO
b NIt. 892.120.020-9

{4
o (20:25

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

SECRETARIA DE SALUD

| IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR |

| 1.ASISTENCIA TECNICA( ) | 2. ACOMPANAMIENTO/ASESORIA( ) | 3. VISITAS DE INSPECCION( )

4. CAPACITACION( ) 5. REUNIONK) 6. VISITAS DE SEGUIMIENTO( )

7. OTROS( )

ORDEN DEL DIA / AGENDA

/Omofan a Des

y Palabnro e Brencienicce

pdatenenceim Ke L ﬂ;@/&—d’(a-w-/ e/ 22eyjpo Beadics .
Ty er /e Coervy Lo la A/'D,Q,S(omu/' 5r.2u,u¢5£z,y Vi #ste

I _>/fza/n/m -———pu,u.fa Achl4 -

v 2‘—’/&”’/5 mo  — _Dx}go edite .

GENERALIDADES DE LA REUNION / DESARROLLO AGENDA / CONCLUSIONES Y DECISIONES

&n e/ o Ao/ ,)/am G Lplerec cona Colec Hra, PiC.
g sv par A LPSL @t FHATSHE , s¢ flevo o cuwbo
L .,44/.;:4..: meSu Lo 74‘44;//& m—/tfm%:rm-/, et ¢l avdArs
o’ _{rpsf W 7 Lw‘shj,&/%a/ar%o Con®” con Z;-r/aafé’._
o pucion ke dijvescS achim  soccales S lons seedores ror
y rlaans, fuilesne socetie, 2 obpetive princiad o L foranc
‘A/(F AcFon™ =5 M#—P—gw; ,,4_,&,5/.,-@&4 ¥ artooclcts gve Lyr-
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SECRETARIA DE SALUD
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CONCLUSIONES
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EBS N° 4 - DETERMINANTES
SOCIALES DE LA SALUD.

ID DE LA ACTIVIDAD- 352

REALIZAR CUATRO (4) CAMPANAS
EDUCATIVAS DIRIGIDAS A LOS
ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 9,10 Y 11 DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PRIORIZADAS, ENFOCADAS A PROMOVER
ESCENARIOS SALUDABLES, Y DE TRATO
DIGNO ~HACIA LA A LA POBLACION
DISCAPACITADA POR SITUACION O
CONDICION, CON LA FINALIDAD DE REDUCIR
LA DISCRIMINACION Y EL MALTRATO.
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4.2 ID ACTIVIDAD 352:

e
nN
O
L)
(4]

Realizar cuatro (4) campafas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados
9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas, enfocadas a promover
escenarios saludables, y de trato digno hacia la a la poblacion discapacitada por
situacién o condicidn, con la finalidad de reducir la discriminacién y el maltrato.

421 PRIORIDAD: GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES

VULNERABLES.
4.2.2 DATOS INFORMATIVOS
CODIGO CUPS 111103
FECHA 16/10/2025
TERRITORIO T: 26
MICROTERRITORIO MT:07
BARRIO O COMUNIDAD INDIGENA Institucion Educativa Indigena No. 3
Campamento.
NUMERO DE ACTIVIDADES 4 actividades

PROGRAMADAS (Segun anexo técnico)

NUMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS | Una (1) intervencion realizada en este
informe del mes de octubre, y
anteriormente se habia realizado tres (3),
para un cumplimiento de cuatro (4)
intervenciones hasta el mes de octubre.

DURACION DE LA ACTIVIDAD 2 horas

ENTORNO Institucional
POBLACION OBJETO (Segun anexo 320

técnico)

POBLACION INTERVENIDA* MES JUNIO: 80 Personas

JULIO: 190 Personas

OCTUBRE:80 Personas

INDICADOR DE PRODUCTO Resultado de lo que se hizo:

N° de personas intervenidas / Numero de
personas programadas * 100=

80/320%100=25%
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INDICADOR DE RESULTADO Se logro la intervencion del total de la meta
establecida para esta primera intervencion, la

cual genero unos impactos positivos.

N® de personas intervenidas con mejora en
conocimientos / N° de personas programadas)
x 100

80/80*100=100%

INDICADOR DE INTERVENCIONES De acuerdo al anexo se deben realizar 4
campanas educativas durante el ano.

N°® de intervenciones realizadas / N° de
intervenciones proyectadas x 100

4/4*100= 100%

4.2.3 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

En cumplimiento de las acciones proyectadas dentro del plan de intervenciones
colectivas PIC, el dia 01 de octubre de 2025 se llevd a cabo un encuentro de
concertacion interinstitucional con la coordinadora académica de la Institucion
Educativa Indigena No. 3, sefiora Francia Gonzalez, en las instalaciones ubicada
en la Calle 10, Carrera 9, barrio Centro del municipio de Maicao.

Durante la reunion se definieron lineamientos técnicos y logisticos para la
implementacion de una jornada educativa en el Territorio 26, Micro territorio 07,
Institucion Educativa Indigena No.3 Sede Campamento, programada para
ejecutarse el dia 16 de octubre de 2025 en la jornada de la tarde.

El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y su operador la IPS Wayuu Talatshi
constituye una herramienta estratégica orientada a la promocion del bienestar
integral, emocional y cognitivo de las nifias, nifios y adolescentes de la Institucion
Educativa Indigena No.3 sede Campamento, pertenecientes a los grados 9°, 10° y
11° de la zona rural del municipio de Maicao. En el marco de esta intervencion se
llevé a cabo un proceso de socializacion enfocado en la promocion de escenarios
saludables, inclusivos y de trato digno hacia la poblacion con discapacidad,
fortaleciendo valores como el respeto, la empatia y la equidad dentro del entorno
educativo. Durante el desarrollo de la actividad se implementaron cuatro camparnas
educativas, disefiadas y ejecutadas con el proposito de generar procesos de
sensibilizacion entre los estudiantes, fomentando la construccion de una cultura
escolar basada en el respeto por la diversidad, la empatia y la aceptacion de las
diferencias individuales. Estas campanas se desarrollaron de manera participativa
y vivencial, permitiendo a los jévenes reflexionar sobre las consecuencias del
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maltrato, la discriminacion y las situaciones de acoso escolar (bullying), las cuales
histéricamente han afectado a las personas con discapacidad, generando exclusion,
rechazo y vulneracion de sus derechos fundamentales. Estas problematicas
impactan directamente en la autoestima y el bienestar emocional de quienes las
padecen, limitando sus oportunidades de participacion en igualdad de condiciones
dentro de los entornos educativos. Por ello, a través del enfoque pedagdgico del
PIC, se promovid la erradicacién de practicas discriminatorias mediante estrategias
de sensibilizacion, reflexion grupal y educacién para la convivencia.

Con base en este enfoque, las cuatro campanas educativas abordaron distintas
dimensiones de la inclusion, la empatia y el respeto, utilizando metodologias activas
y participativas. Cada campafa incluyé una actividad simbdlica, seguida de un
espacio de analisis y reflexion grupal, con el objetivo de dejar una huella significativa
en la conciencia de los estudiantes, promoviendo su empoderamiento como
agentes de cambio y aliados en la construccién de una escuela justa, solidaria e
incluyente.

La primera campana, titulada “Todos somos diferentes, todos valemos igual”, se
desarrollo a través de la actividad “Camina en mis zapatos”, en la que los
estudiantes, organizados en pequefios grupos, experimentaron brevemente las
limitaciones de una persona con discapacidad visual al vendarse los ojos y realizar
la tarea de escribir su nombre en el tablero sin ayuda. Esta experiencia les permitié
identificar las barreras y desafios que enfrentan sus compareros en condicion de
discapacidad, promoviendo la empatia y la comprension hacia sus realidades.

La segunda campana, denominada “El respeto no se negocia”, se ejecuté mediante
la actividad “La palabra que deja marca”, donde los estudiantes reflexionaron sobre
el poder de las palabras y su impacto emocional. Para ello, escribieron en una hoja
con la silueta de una persona frases hirientes u ofensivas que alguna vez
escucharon hacia personas con discapacidad; luego arrugaron la hoja, la alisaron y
escribieron mensajes positivos y de apoyo, concluyendo que, aunque se pida
perddn, las marcas emocionales que deja el maltrato verbal perduran.

La tercera campana, titulada “El respeto deja huellas”, desarrollé la actividad “Papel
pisoteado”, la cual complementoé la experiencia anterior reforzando la idea de que
las acciones negativas generan consecuencias permanentes. En esta dinamica, los
estudiantes debian permanecer un minuto sobre un papel colocado en el suelo sin
salirse de él. Al finalizar,

Por ultimo, la cuarta campana consistié en una actividad educativa centrada en la
comprension de la vida de las personas con discapacidad sensorial, particularmente
de aquellas con limitaciones visuales o auditivas. A través de un ejercicio didactico,
se narraron ejemplos del reino animal, destacando como distintas especies, a pesar
de tener limitaciones fisicas o sensoriales, logran adaptarse mediante el

Carrera 15 # 5 - 41 Barrio Boscan - Maicao - La Guajira
Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 - 304 6242909
Pag Web: www.ipsiwayuutalatshi.com - E-mail: picmaicac2024@gmail.com

202

5

PLAN DE INTERVENCIONES COLLCTIVAS

427



-

{

v 9

fortalecimiento de otros sentidos o habilidades. Se mencionaron casos como el del
topo, que posee un excelente sentido del olfato pese a su ceguera; la serpiente, que
carece de oido, pero desarrolla un agudo sentido del olfato y la percepcion
vibratoria; y los monos, algunos de los cuales presentan hiperactividad, similar a
ciertos comportamientos observados en nifios con dificultades de atencién. Esta
analogia permitié comprender que la discapacidad no define la valia ni la capacidad
de una persona, sino que representa una condicion que impulsa la adaptacion, la
superacion y el desarrollo de otras potencialidades.

Durante la reflexion final, se enfatizé que todas las especies y por analogia, todos
los seres humanos comparten caracteristicas comunes, y que las diferencias no
deben considerarse limitaciones, sino oportunidades para fortalecer otras
capacidades. Se destacé que las personas con discapacidad, al igual que los
animales que desarrollan estrategias de supervivencia, utilizan su inteligencia, su
fuerza de voluntad y el apoyo del entorno social para alcanzar sus objetivos.
Asimismo, se resaltaron los multiples recursos y herramientas disponibles en la
actualidad para favorecer la inclusion, como la lengua de sefias, el sistema Braille,
las peliculas subtituladas o narradas, los audiolibros, los perros guias y las
actividades de rehabilitacion, los cuales contribuyen significativamente a normalizar
y dignificar la vida de las personas con discapacidad.

Finalmente, la jornada concluyé con un espacio participativo de agradecimiento a
los estudiantes y docentes, reconociendo su compromiso, disposicion y sensibilidad
hacia la inclusion educativa. Estas experiencias reflejan la mision del PIC de
fortalecer entornos escolares saludables, equitativos y libres de discriminacion,
reafirmando la importancia de la educaciéon como pilar fundamental para la
construccién de una sociedad mas justa, solidaria e incluyente.

4.2.4 SISTEMA DE EVALUACION:

El sistema de evaluacién implementado en el marco del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) desarrollado por la IPS Wayuu Talatshi se concibe como un
proceso integral, continuo y participativo, orientado a valorar los aprendizajes,
cambios actitudinales y transformaciones sociales generadas en los estudiantes de
los grados 9°, 10° y 11° de la Institucion Educativa Indigena Campamento, del
municipio de Maicao. Esta evaluacion no se limita unicamente a medir
conocimientos, sino que busca comprender la profundidad de la experiencia vivida
por los participantes, su grado de sensibilizacion frente a la discapacidad y su
compromiso con la promocion de entornos escolares inclusivo, respetuoso y
empaticos.
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Desde un enfoque pedagodgico y humanista, el proceso evaluativo se desarrolla a
través de la observacion directa, la autoevaluacion reflexiva y la aplicacion de
instrumentos cualitativos y cuantitativos que permitan recoger informacién relevante
sobre la efectividad del proceso formativo. El propésito principal es evidenciar el
nivel de apropiacion de los valores promovidos durante las campanas educativas,
el impacto emocional de las actividades vivenciales y la forma en que los
estudiantes logran aplicar los aprendizajes adquiridos en su convivencia diaria.

De manera general, la evaluacion inicia con el analisis del conocimiento adquirido,
explorando la comprension conceptual que los estudiantes desarrollaron sobre
temas como inclusion, respeto, empatia, equidad y discapacidad. Para ello se
formulan preguntas que permitan identificar el grado de entendimiento y reflexion
alcanzado, tales como:

¢ Qué significa para ti la inclusion y por qué es importante dentro del entorno
escolar?

e “Es aceptar y valorar a todos por igual.”

e “Permitir que todos los estudiantes participen sin excluir a nadie.”
e “Porque todos merecen aprender y sentirse parte del grupo.”

e “Lainclusion ayuda a que haya respeto y union en la escuela.”

¢De qué manera se puede manifestar el respeto hacia una persona con
discapacidad?

e “Tratandola con igualdad y sin burlas.”

¢ “Ayudando cuando lo necesite, sin hacerla sentir diferente.”
 “Escuchandola y valorando sus capacidades.”

e “Usando palabras adecuadas y mostrando empatia.”

¢ Cudles crees que son las principales barreras que enfrentan estas personas
en la escuela?

* “Lafalta de rampas o espacios accesibles.”

e “Las burlas o la falta de comprension de otros compareros.”
* “No tener materiales o apoyo especializado.”

e ‘“La poca capacitacion de los docentes en inclusion.”

Estas preguntas orientan la reflexién hacia una comprension mas profunda y critica
de los contenidos abordados.

Posteriormente, se evaluan los aspectos actitudinales y de sensibilizacion,
valorando los cambios emocionales y de percepcion que surgieron a raiz de las
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actividades desarrolladas. Se indaga sobre las emociones experimentadas durante
las dindamicas, como en la actividad “Camina en mis zapatos’, donde los
estudiantes, al vendarse los ojos, pudieron experimentar las limitaciones de una
persona con discapacidad visual. A través de preguntas como ;qué sentiste al
realizar la actividad sin poder ver? o ;qué aprendiste al ponerte en el lugar de otra
persona?, se busca determinar si la experiencia generé6 empatia genuina vy
conciencia sobre las dificultades que viven las personas con discapacidad. Ademas,
se reflexiona sobre la importancia del lenguaje y las acciones, analizando el impacto
que pueden tener las palabras ofensivas o las actitudes discriminatorias en la
autoestima y el bienestar emocional de los demas.

De igual manera, se evalua el impacto social y relacional de la intervencion,
observando si después de las camparias se evidencian cambios positivos en la
forma en que los estudiantes se relacionan entre si. Se analizan aspectos como el
fortalecimiento del comparerismo, la reduccion de conductas de burla o exclusion,
y la disposicion a ofrecer apoyo a quienes presentan alguna dificultad. Preguntas
como ¢ has notado algin cambio en el comportamiento de tus comparieros después
de las actividades?, ;consideras que ahora existe una mayor conciencia sobre el
respeto y la diversidad?, o ;como crees que la empatia puede mejorar la
convivencia escolar? permiten identificar la influencia real del proceso en la
dinamica grupal.

El sistema también contempla la valoracién del nivel de compromiso y participacion
de los estudiantes durante las sesiones, entendiendo que la implicacion activa es
un indicador clave del interés y la apropiacion del aprendizaje. En este sentido, se
analiza si los participantes mostraron disposicién a participar, si aportaron ideas,
compartieron reflexiones y demostraron liderazgo o solidaridad durante las
actividades. Para esto se incluyen preguntas como ;coémo valorarias tu
participacion en las campafias educativas?, ;qué actividad te parecidé mas
significativa y por qué?, o ;estarias dispuesto a replicar lo aprendido con otros
comparieros? Estas respuestas permiten medir el grado de involucramiento y
compromiso con la causa de la inclusion.

Ademds, el sistema de evaluacidn incorpora un componente de satisfaccion y
retroalimentacion, con el fin de recoger la percepcion de los participantes sobre la
metodologia utilizada, la pertinencia de los contenidos y el impacto de las dinamicas
desarrolladas. Se formulan preguntas como ¢ consideras que las actividades fueron
claras, interesantes y utiles?, ;qué aspectos mejorarias en futuras jornadas?, o
;qué aprendizaje consideras mas valioso de esta experiencia? Este espacio de
retroalimentacién garantiza una mejora continua en las estrategias de intervencion,
al permitir la incorporaciéon de sugerencias y recomendaciones de los propios
beneficiarios.
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En su conjunto, el proceso evaluativo del PIC se estructura como una herramienta
de anélisis y mejora que va mas alla de la medicidon de resultados inmediatos. Se
convierte en un espacio de reflexion y dialogo, en el que los estudiantes son
protagonistas activos de su propio aprendizaje y agentes multiplicadores de los
valores adquiridos. La evaluaciéon no se limita a comprobar si se alcanzaron los
objetivos propuestos, sino que busca consolidar procesos de cambios sostenibles,
orientados a fortalecer la cultura institucional de respeto, inclusiéon y convivencia
pacifica.

Finalmente, los resultados obtenidos del proceso evaluativo serviran como insumo
para retroalimentar las acciones futuras del Plan de Intervenciones Colectivas,
permitiendo a la IPS Wayuu Talatshi fortalecer sus estrategias pedagdgicas y su
compromiso con la construccién de entornos escolares saludables, equitativos y
libres de discriminacion. De esta manera, el sistema de evaluacion no solo mide el
impacto de una intervencion, sino que se convierte en un instrumento transformador
que impulsa la educacion como base para la igualdad, la empatia y la dignidad
humana.
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4.2.5 ESTRATEGIA DE INFORMACION

Se realizaron acciones de produccion y difusion de datos y/o mensajes a través de
cuna radial y perifoneo para desarrollar campafias educativas dirigidas a los
estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas,
enfocadas a promover escenarios saludables, y de trato digno hacia la a la
poblacién discapacitada por situacién o condicion, con la finalidad de reducir la
discriminacion y el maltrato.

2025

PLAN DE INTERVENCIOMES COLECTIVAS

CUNA:
CANTIDA TEMA MENSAJE FECH | POBLA | TIEMPO
D A CION DE
EMISIO
N
1Difusion Jévenes de los grados 9° 10° y11°, Municipio
construyamos juntos una sociedad mas de Maicao .
inclusiva. Las  personas  con Un Dia
discapacidad merecen respeto,

dignidad y oportunidades. El trato justo,
el lenguaje respetuoso y la empatia son
clave para crear entornos saludables y
sin discriminacion.

“Tu puedes ser parte del cambio.
Evitemos el maltrato y la exclusion,

la finalidad de reducir la

Respeta, wvalora y actia con
solidaridad.

con
16/10/2025

iUna sociedad justa comienza en tu
aula!

Invita el PIC, la secretaria de Salud,
IPSI Wayuu Talatshi

de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas

priorizadas, enfocadas a promover escenarios saludables, y
de trato digno hacia la a la poblacién discapacitada por

Desarrollar campanas educativas dirigidas a los estudiantes

situacion o condicion,
discriminacion y el maltrato.
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PERIFONEO
CANTIDAD TEMA MENSAJE FECHA POBLACION |
1 hora Municipio de
Maicao

jAtenciones estudiantes de grados 9°,10°y 11°!
Promovamos juntos un ambiente de respeto y trato
digno hacia las personas con discapacidad, ya sea
por situacion condicién. Cada accion cuenta por
construir espacios libres de discriminacién vy
violencia.

“Con tu ejemplo podemos crear un entorno donde
la empatia, la solidaridad y la inclusion sean el dia.
Di no al maltrato, di si a una sociedad mas humana
y consiente.”

16/10/2025

“Este mensaje es una invitacion del PIC, la
secretaria de Salud, IPSI Wayuu Talatshi

grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas,
enfocadas a promover escenarios saludables, y de trato digno hacia
la a la poblacion discapacitada por situacion o condicion, con la

Desarrollar campanas educativas dirigidas a los estudiantes de los
finalidad de reducir la discriminacién y el maltrato.
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4.2.6 AVANCES CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS

De 320 personas programadas / 350 intervenidas

a corte de este informe.

DESCRIPCION DE TABLAS GRAFICOS Y ANALISIS

4.2.6.1 Tabla 1. Identificacion de poblacién por sexo en campanas
educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de
las instituciones educativas priorizadas.

F M
38 42
48% 52%

4.2.6.1.1 Grafica 1. ldentificacion de pobl

acién por sexo en campanas

educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11
de las instituciones educativas priorizadas.

Orientacion Sexual

60
50

Poblacion

48 o
42
38
40
30
20
10
0 - -

Porcentaje

® Femenino ™ Masculina

Durante la actividad de sensibilizacion se registro la participacion de 80 estudiantes,
de los cuales 38 fueron mujeres (48%) y 42 hombres (52%). Este resultado

evidencia una mayor participacion masculina, lo

que contribuye a fortalecer la

corresponsabilidad de los hombres en la promocion de un entorno libre de
discriminacion y en el fomento de la igualdad de derechos. Al mismo tiempo, la

significativa participacion femenina refuerza el

liderazgo juvenil en temas de
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derechos humanos e inclusion, favoreciendo el desarrollo de procesos formativos
incluyentes y la construccion de una comunidad educativa comprometida con el
respeto a la diferencia.

4.2.6.2 Tabla 2. Identificacion de T, MT y grupo etario en campanas
educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de
las instituciones educativas priorizadas.

26 07 INE. No.3

Campamento [ M |o]ol2]o]30|32]6[10]0]0|0]0

TOTAL 80 0 2 62 16 0 0

4.2.6.2.1 Grafica 2. Identificacion de T, MT y grupo etario en campanas
educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11
de las instituciones educativas priorizadas.
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Durante la jornada de sensibilizacion realizada en la Instituciones Educativas
Indigena No.3 sede Campamento en el territorio 26 micro territorio MTO7 del
Municipio de Maicao, se registré una participacion total de 80 estudiantes,
distribuidas en distintos rangos etarios. La grafica demuestra:

La mayor concentracion se presenté en el grupo de 12 a 17 afios, con 62 personas,
que representan el 78% del total de la poblacion encuestada. Este grupo etario
refleja la mayor participacién dentro de la I.E Indigena No.3 Campamento,
evidenciando un predominio de adolescentes en las actividades desarrolladas. Le
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sigue el grupo de 18 a 28 anos, con 16 personas (20%), mientras que los rangos de
6 a 11 anos registran una participacion minima de 2 personas (3%). No se reportaron
personas en los grupos de 0 a 5 afios, 29 a 59 anos ni 60 anos o0 mas.
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4.2.6.3 Tabla 3. Identificacion de poblacién por régimen del SGSSS en
campanas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9,
10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas.

SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO NO AFILIADO
80 0 0

4.2.6.3.1 Grafica 3. Identificaciéon de poblacion por régimen del SGSSS en
campanas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados
9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas.

REGIMEN DEL SGSSS

120
100
100
20

80
60
40

20
0 0 0 0

Subsidiado Contributivo Sin Afiliacion

® Poblacion W™ Porcentaje

Durante la jornada realizada en la IE Indigena N°3 sede Campamento del Municipio
de Maicao, se recolecté informacion sobre el régimen de afiliacion en salud de los
estudiantes participantes. De un total de 80 estudiantes, (100%) se encuentran
afiliadas al régimen subsidiado, mientras que no se identificaron participantes en el
régimen contributivo y sin afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS).

Este alto porcentaje de afiliacion al régimen subsidiado refleja que la mayoria de la
poblaciéon estudiantil accede a los servicios de salud mediante el apoyo estatal,
evidenciando condiciones socioecondmicas de vulnerabilidad. La informacion
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obtenida es clave para fortalecer el enfoque intersectorial y orientar acciones
articuladas con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB) y las
instituciones educativas, con el proposito de promover entornos escolares seguros,
saludables e inclusivos.

4264 Tabla 4. Identificacion por EAPB en campafas educativas
dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las
instituciones educativas priorizadas.

Anas Wayuu | Dusakawi | Sanita Cajacopi | Nueva EPS | Familiar Asmet salud
Colombia

32 35 1 7 3 1 1

40% 43,7% 1,2% | 8,7% 3,7% 1,2% 1,2%

4.2.6.4.1 Grafica 4. Grafica 4. Poblacion identificada por EAPB en
campanas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados
9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas.
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Durante la jornada realizada en la |.E Indigena N.° 3 Campamento del municipio de
Maicao, se identificé que la mayor parte de los estudiantes se encuentran afiliados
a la EAPB Dusakawi, con un 43,7% de la poblacién (35 personas), seguida por Anas
Wayuu, que registré un 40% (32 personas). En menor proporcion se identificaron
afiliaciones a Cajacopi con un 8,7% (7 personas), Nueva EPS con un 3,7% (3
personas), y finalmente Sanita, Familiar Colombia y Asmet Salud, cada una con un
1,2% (1 persona).
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Esta distribucion evidencia que la mayoria de los estudiantes se encuentran
afiliados a EAPB que atienden principalmente a poblaciones indigenas,
destacandose Dusakawi y Anas Wayuu. Estos resultados reflejan la importancia de
fortalecer la articulacion con dichas entidades para garantizar una atencion en salud
con enfoque diferencial y culturalmente pertinente, acorde al contexto del territorio.
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4.2.6.5 Tabla 5. Poblacién identificada en Riesgo — Resolucion 3280 de 2018 en campanas educativas dirigidas
a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas.

- _RIEESGO DERIVACION
¥ T BARRIO/ N ° PERSONAS GESTANTE/ EAPB
| . INTERVENIDAS LACTANTE | (RES. 3280 DE AL RIESGO
No se
identificaron
riesgos
L.E Indigena. asociados a
26 07 No.3 Sede 80 62 16 0 o indicado en | nyp N/A
Campamento la resolucion
3280 de
2018.
TOTAL 80 62 16 0 0 riesgos

identificados
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4.2.6.5.1 Grafica 5. Poblacion identificada en Riesgo — Resolucién 3280 de 2018 en campanas educativas
dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas.
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Durante la actividad educativa dirigida a estudiantes de los grados 9°, 10° y 11° de la institucién educativa |.E Indigena N.°
3 Campamento, se llevé a cabo una (1) campaiia orientada a promover escenarios saludables y el trato digno hacia la
poblacion con discapacidad por situacion o condicién, con el propésito de reducir la discriminacion y el maltrato. Durante la
Jornada no se identificaron personas en condicion de riesgo. La actividad se desarrollé con normalidad, cumpliendo con los
objetivos propuestos, y fue complementada con la entrega de material educativo, incluyendo posteres informativos
relacionados con la tematica abordada.
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4.2.6.5.2 Grafica 6. Identificacién de poblacién en riesgo por grupo etario en campafas educativas dirigidas a
los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas.
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Durante el desarrollo de la campana educativa realizada en el territorio 26 Micro territorio MTO7 Institucion Educativa
Indigena No.3 Campamento, dirigida a estudiantes de los grados 9°, 10° y 11°, se abordaron tematicas orientadas a la
promocion de escenarios saludables y al fortalecimiento del trato digno hacia la poblacion con discapacidad por situacion
o condicion, con el objetivo de reducir la discriminacién y el maltrato.

Segun los datos recolectados y representados en la grafica, se intervinieron 80 personas y no se identificaron personas en
condicion de riesgo en ninguno de los rangos de edad establecidos. Tampoco se reportaron casos de riesgo social. Este
resultado evidencia un entorno favorable para el desarrollo de estrategias pedagodgicas inclusivas, reforzadas mediante la
entrega de material educativo como posteres informativos, que promovieron el respeto, la inclusion y la equidad.
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4.2.7 LOGROS

» De cuatro (4) campafas educativas, dirigida a la poblacién adolescente de
los micro territorios priorizados del territorio T.26 micro territorio MT07 |.E
Indigena N°3 sede Campamento del Municipio De Maicao, dirigida a los
estudiantes de los grados 9, 10 y 11, enfocadas a promover escenarios
saludables, y de trato digno hacia a la poblacion discapacitada por situacion
o condicién, con la finalidad de reducir la discriminacion y el maltrato. Se
ejecutd una (1) intervencion durante el mes de octubre y previamente se
ejecutaron tres (3) intervenciones en meses anteriores lo que representa
100% (4/4x100) de cumplimiento de intervenciones ejecutadas en este
informe.

* De una cobertura poblacional programada (320 personas), se intervino en
este informe en el territorio T.26 micro territorio MTO7 |.E Indigena N°3 del
Municipio de Maicao, un total de 80 personas que representa un 25%
(80/320x100) de cobertura poblacional intervenida.

= De una cobertura poblacional programada (320 personas), se intervino en
este informe en el territorio T. 26 micro territorio MTO7 |.E Indigena N°3 del
Municipio de Maicao, un total de 80 personas, en conjunto con 270 personas
intervenidas en meses anteriores lo que abarca un 100% (350/320x100) de
la poblacién total programada, cumpliendo de manera parcial el indicador
establecido.

AVANCE PORCENTUAL

De una meta programada de 320 personas, se intervinieron 350, alcanzando un
100% de cumplimiento en la cobertura poblacional conforme la meta establecida en
el anexo técnico.
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4.2.8 INDICADORES RESOLUCION 3280 DE 2018
4.2.81 INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN RESOLUCION 3280 de 2018

Proporciéon de camparnas educativas realizadas, dirigidas a estudiantes de los
grados 9.°,10.°Y 11. °, Enfocadas en la promocién de escenarios saludables y de
trato digno hacia la poblacion con discapacidad, con el fin de reducir la
discriminacion y el maltrato, programada el dia 16 de octubre de 2025.

De un total de 4 campanas educativas programadas en el afio, se ejecuté 1 en la
jornada realizadas, lo que representa una proporcion del 25% (1x 100/ 4 = 25%) en
el territorio 26 micro territorio MTO7 Institucion Educativa Indigena No. 3
Campamento, del municipio de Maicao, segun el lineamiento técnico operativo.

4.2.8.2 INDICADOR DE RESULTADO SEGUN 3280 DE 2018

Proporcion de campanas educativas realizadas, dirigidas a estudiantes de los
grados 9. ° 10.°Y 11. °, Enfocadas en la promocion de escenarios saludables y de
trato digno hacia la poblacién con discapacidad, con el fin de reducir la
discriminacion y el maltrato, realizada el dia 16 de octubre de 2025.

De 320 estudiantes programados en el ano, asistieron 80 durante esta jornada
educativa, lo que representa una proporcién del 25% (80 x 100 / 320 = 25%) de la
poblacion estudiantil priorizada, impactada en la Institucion Educativa durante la
intervencion.

4.2.9 CONCLUSIONES

El desarrollo de las actividades ejecutadas durante el periodo evidencio un alto nivel
de cumplimiento en los objetivos propuestos, alcanzando resultados satisfactorios
tanto en la cobertura poblacional como en el impacto formativo y social de las
intervenciones. Se ejecutaron en su totalidad las cuatro (4) campafias educativas
programadas, dirigidas a las poblaciones adolescentes y orientadas a promover
entornos escolares mas saludables, inclusivos vy libres de discriminacion. Dichas
jornadas permitieron abordar temas fundamentales relacionados con el trato digno,
la empatia, la equidad y la aceptacion de las diferencias, fortaleciendo la conciencia
colectiva sobre la importancia de respetar y valorar a las personas con
discapacidad, independientemente de su condicion o situacién particular.
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El logro del 100% de cumplimiento en las intervenciones planificadas refleja la
eficacia del proceso de planeacion, coordinacién y seguimiento de las acciones, asi
como el compromiso del equipo operativo en la implementacién de estrategias
pedagogicas participativas, adaptadas a las caracteristicas y necesidades del grupo
poblacional intervenido. Cada jornada desarrollada aporté significativamente a la
formacién integral de los adolescentes, quienes tuvieron la oportunidad de
reflexionar sobre la convivencia, la inclusion social y la corresponsabilidad en la
construccion de comunidades mas justas y solidarias.

En cuanto a la cobertura poblacional, se destaca la participacién activa de un total
de 80 personas durante el periodo evaluado, cifra que representa un 25% de la
poblacion proyectada para esta fase del proceso. Sumadas las intervenciones
ejecutadas en meses anteriores, se alcanzé la cobertura del 100% del total
programado (350 personas), superando la meta inicial de 320 participantes. Este
resultado no solo demuestra una gestion eficiente de los recursos humanos vy
logisticos, sino también la capacidad de adaptacién y respuesta frente a las
dinamicas propias del entorno educativo y social.

El cumplimiento de las metas establecidas permitié consolidar un proceso educativo
sostenido en el tiempo, que contribuyé al fortalecimiento del sentido de pertenencia,
la cohesion grupal y la participaciéon estudiantil. Las actividades desarrolladas
fomentaron la adquisicién de habilidades sociales, la comunicacién asertiva y la
resolucion pacifica de conflictos, al tiempo que sensibilizaron a la comunidad sobre
la necesidad de eliminar los prejuicios y las barreras actitudinales que limitan la
inclusion de las personas con discapacidad.

De igual forma, los resultados obtenidos reflejan el compromiso de las instituciones
participantes en garantizar la promocion de derechos y la equidad social dentro de
los espacios educativos. A través del trabajo coordinado, se logré generar
conciencia en los adolescentes sobre su papel activo en la transformacion de las
realidades sociales, promoviendo valores como el respeto, la solidaridad y la
empatia, esenciales para el fortalecimiento del tejido social.

El proceso, ademas, sirvi6 como base para identificar buenas practicas, fortalecer
mecanismos de participacion y proyectar futuras estrategias que consoliden los
logros alcanzados. Se evidencié un avance importante en la comprension del
enfoque diferencial, impulsando la incorporacion de metodologias pedagdgicas
inclusivas que reconozcan la diversidad como un elemento enriquecedor del
aprendizaje y la convivencia.

En términos generales, la ejecucién de las campafias educativas representé una
oportunidad para consolidar un modelo de intervencion efectivo, sostenible y
sensible a las necesidades de la poblacion adolescente. Las experiencias recogidas
a lo largo de las cuatro jornadas permiten afirmar que se generaron impactos
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positivos tanto en el ambito individual como colectivo, contribuyendo al desarrollo
de competencias socioemocionales, al fortalecimiento de valores humanos y a la
construccién de entornos mas equitativos y respetuosos.

En conclusién, los resultados alcanzados evidencian un cumplimiento integral de
las metas programadas, una gestion articulada entre los diferentes actores y una
apropiacion significativa por parte de los beneficiarios. Las acciones desarrolladas
trascienden el cumplimiento numérico, ya que lograron sembrar conciencia,
movilizar actitudes y promover transformaciones sostenibles orientadas al bienestar,
la inclusion y la dignidad de todas las personas.

4.29.1 DIFICULTADES

No se presentaron dificultades durante el desarrollo de esta actividad, gracias a la
disposicion, participacién activa y apertura de los estudiantes de la Institucion
Educativa No.3 Campamento. Esta actitud facilité el fortalecimiento de los procesos
de sensibilizaciéon y compromiso, permitiendo una apropiacion significativa de los
mensajes promovidos en torno a la inclusion, el respeto y la convivencia escolar.

429.2 RETOS

= Necesidad de continuidad en los procesos pedagdgicos: Aunque se logro
una alta participacion y sensibilizacion en la actividad, uno de los principales
retos es mantener el impacto a largo plazo mediante espacios permanentes
de reflexion y fortalecimiento de valores en la convivencia escolar.

» Limitaciones en recursos pedagogicos adaptados: Se evidencio la necesidad
de contar con mas materiales didacticos y estrategias contextualizadas que
permitan abordar de manera mas dinamica y accesible los temas de inclusion
y diversidad con poblaciones escolares indigenas.

= |ncorporacion transversal del enfoque inclusivo en la institucion: A pesar del
compromiso mostrado por los estudiantes, se requiere fortalecer la
transversalizacion del enfoque de inclusién en toda la comunidad educativa,
involucrando a docentes, padres y directivos para garantizar una cultura
institucional mas sélida y sostenida.
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4.2.10 MEDIOS DE VERIFICACION

* 1. Registro de Asistencia
= 2. Formato de Acta de Reunién- Formato acta de concertacion
= 3. Formato de registros filmicos (fotograficos)
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4.2.11 ANEXOS
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M.BFH
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION AVANCES
CERTIFICA:

Que se emitieron paquetes de Cufias Radiales y Perifoneos Informativos del EJE
ESTRATEGICO - DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN LA
PRIORIDAD GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES con
los siguientes temas y en las actividades que a continuacién se describen:

ACTIVIDAD

ID 352. Realizar cuatro (4) campafas educativas dirigidas a los estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las
instituciones educativas priorizadas, enfocadas a promover escenarios saludables, y de trato digno hacia la a
la poblacién discapacitada por situacién o condicion, con la finalidad de reducir la discriminacién y el maltrato.

Para mayor constancia, esta certificacion se expide a los 02 dias del mes de
Noviembre de 2025.

Atentamente;

ALEXIS-BRITO-GRANADILLO.
C.C. 84.048.648 De Maicao.
Representante Legal.

ra 6120
@ +57 310 494 8065

avanceestereo@gmail.com
Calle 13 No. 10 -85

Maicao, La Guajira )z 99.2 Fr1



EJE ESTRATEGICO PDS: DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD

ID 352- ACTIVIDAD: Realizar cuatro (4) campafias educativas dirigidas a los
estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas,
enfocadas a promover escenarios saludables, y de trato digno hacia la a la poblacion
discapacitada por situacion o condicién, con la finalidad de reducir la discriminacion y el
maltrato.

VOLANTES

WAYUU TALATSHI LP.S.1. 2025
Tu Salud Con Derecho Propio

PLAN DI INTERVENCTONES COLECTIVAS

MUNICIPIO
DE MAICAO
Nit. 892.120.020-9

TIPOS DE BULLYING CONSECUENCIAS DEL
* Fisico: Golpes, empujones, patadas, dafiar BULLYING
pertenencias.
+ Verbal: Insultos, apodos ofensivos, burlas, ; "‘""‘:“'“‘
* Soledad y aislamiento
¢ W-wmwm, N de dalo
wmm  Bajo rendimiento en clases
Cibernético por redes
sociales, difusion de fotos sin permiso, mensajes
. ¢cOMO DETENERLO
SENALES DE QUE WEHER
' No guardes silencio, denuncia.
ALGUIEN SUFRE ; +/ Habla con alguien de confianza.
BULLYING +/ Apoya a quien sufre bullying.
& Cambios bruscos de comportamiento o nimo. j:mnﬁ:";m'
& Tristeza, ansiedad o llanto frecuente. . IIHM‘
A Evita asistir 2 clases o reuniones sociales.
4 Baja en el rendimiento académico.
4 Pérdida de apetito 0 suefio

A Golpes o heridas sin explicacion clara.

4494
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ID 352- ACTIVIDAD: Realizar cuatro (4) campafias educativas dirigidas a los
estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas priorizadas,
enfocadas a promover escenarios saludables, y de trato digno hacia la a la poblacion
discapacitada por situacion o condicion, con la finalidad de reducir la discriminacion y el
maltrato.

PENDON

PRIORIDAD GESTION DIFERENCIAL

DE LAS POBLACIONES VULNERABLES

FOMENTEMOS

LAS BUENAS PRACTICAS Y
EL TRATO o)
PARA

PERSONAS CON

—

: ', o WAYUU TALATSHI I.P.S.I.
i’{ salua Pl@z‘.ﬂl| T Satud Con Derecho Propiol
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A LA POBLACION Jy
DISCAPACITADA - *




MUNICIPIO

DE MAICAC
Nit. 892.120.020-9

WAYUU TALATSHI LP,.S.) 2 02 5
Tu Salud Con Derecho Proplo ‘

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE CONCERTACION

| Fecha: | Hora: . - '

| OL-Oct-2025 | 2 30pmM N
Comunidad: © Operador PIC: ! =

‘ T ez sode @Olm?clm oo ‘ Lo Qq{ol_) talalsb
En Cumplimiento a la Sentencia T — 302 DE 2017, Auto 696 de 2022 y Auto 274 de 2023,
el Ente Municipal por medio del Funcionario (a) Lﬂg\LS 'P\\—QU\‘:“ z Horz
del plan de salud de intervenciones colectivas PIC se dirige al Lider ylo Autoridad
Tradicional de la Comunidad J€ IH3 Sedr ﬂampame M."B , Ubicada en

territorio 2.(5 , micro territorio _Qi con el fin de concertar el ingreso a su comunidad para

desarrollar actividades de gestion del riesgo y promocion de la salud, tales como la
actividad mencionada continuacion:
Realizay campanos golocatios anqlclas o [os ostudiodtys
e los qruéos 9,0 91l de les insttucioneg prion za dos
e«\PDcu_o]oS (&) DromoUQr @SCanaiod SQ\U&QLLM o1 de b
d\qm:s hocis o pololucion di scapociteda por stvaco
© Condh Gon Con Luu}l naldad de redieir la discss vinscon.

esta actividad en mencién sera llevada a cabo a los ’6- dias del mes de CI:fU'owﬁ .
del 2028, enel municipio de Maicao, la Guajira.

LONCK (o é)g\(\itq_ﬂ_% ‘(3) , identificada con el Tipo y N° de
Documento S O Y23 de Lider y/o Autoridad Tradicional de la
Comunidad QM\Q'A-{\QL\\'D permito la entrada a la comunidad para

que realicen las diferentes actividades.

FIRMAﬁ LID
i ﬁ% Huella

Telefoni ’ay”)lL A oyuy

FIRMA DEL FUNCIONARIO: bz{t{::& 'pCrw:“z Hor=

Nombre y Apellidos: bZl&e(‘_’) *kw.u]{z HOI’Z
Cargo: BI’”DMD'{”DQ:!

Firma: DZLSID -A-re‘-’“." l,\z. prz-

Carrera 15 # 5 - 41 Barrio Boscan - Maicao - La Guajira
Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 — 304 6242909
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MUNICIPIO

DE MAICAO
Nit. 892.120.020-9

WAYUV TALATSHI 1.P.8.),
Tu Balud Con Derecho Proplo

‘ 2025

R el PL AN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

SECRETARIA DE SALUD

FORMATO DE ACTAS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
PIC WAYUU TALATSHI I.P.S.1 2025

ACTA N°: é/ FECHA: /G- ocH-202s
ID DE LA ACTIVIDAD: 3572,
DEPARTAMENTO: LA GUAJIRA || MUNICIPIO: MAICAO
LUGAR: 7. 26 MTO? HORA INICIO: HORA
ZL.E£2.1:° 3 sede faryparten 70 1:00Pm | TERMINACION: -32.00 P
NOMBRE DEL EJE:

| b(_:'rez YUNAMTES Sognles DE LA SALUD.

NOMBRE DE LA PRIORIDAD:
GEsTioM DiFerericihl De LAS PopLacioeS UL eRARLES

RESPONSABLE:

N Fas \JiLLeloS

NOMBRES CARGO INSTITUCION A LA QUE |
PERTENECE
.OIOCELULA FLOZEZ P RABHAI M sOCLa) |Pic Koy TUIASHT
2. heelys CJeEDA N urZlccor ST PLC wayw TALATSHr
3.D50LC7S AZEM (et HokA | Drorl ool P Lngw TALATSHE
A LAARLA IV GCELCH POJRLIELE 2 | fleX. gpFEr A I acet te Way o 7AATSHT
5. DaMECR BOCEHA O en) frerteect XC wiekpl 1ACUTS BT
bt #OYS BPortéz o /0/2)47/‘-{6971746’/4 Pl C WA FRATSHZ
7.
OBJETIVO: ensibi[izar a 4 Los nihos, e y Adoles cetrtes de
Q&AA.C&.CLOM De CL\"TO- Sobre la,ohscq (‘_Lolqc{/
OWLE U; lores crcspeio &WLPC\)["(Q._ e Thncl losidn
oves e At Wdicas \f reflexivas, com
YQV]dL m;lo JG.S d rene.ia,s o> enmwn/%fareq-._
ﬁen a .Ld?mh; @ eliminar barrcras.
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MUNICIPIO

DE MAICAO
NIt. 892.120.020-9

WAYUU TALATSHI LR8I,
Tu Balud Con Derecho Proplo

1¢4¢
‘ 2025

A A A A PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

SECRETARIA DE SALUD
I IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR o

| 1.ASISTENCIA TECNICA( ) | 2. ACOMPANAMIENTO/ASESORIA( ) | 3. VISITAS DE INSPECCION( )

4. CAPACITACION( ) 5. REUNION(X) ‘ 6. VISITAS DE SEGUIMIENTO( )

7. OTROS( )

ORDEN DEL DIA / AGENDA

o Or&cwgn ADios
%’P(i\akmﬁ c/{a-c_\%le_hwvx tola
:*--aLW‘fQYUU\C\O@\ OIJE_ 2 0 T’?nmo}o pex &e Sa Juo)DaJ{:%@A\em o

Vst
£

%mAQQth LQW“O \ oasx[seo\icla.

7

GENERALIDADES DE LA REUNION / DESARROLLO AGENDA / CONCLUSIONES Y DECISIONES

k Cl'vl A(?Id‘@*l/(’ nciones Qo}qclwa s+ (Pic M?f éﬂl%(,daunr)u o

¢ QALY {1 Th e @ab I eNTO Zle ' [=] (aYe oA ) 5
80 M ' U A* 114 d | /i ___» % 'E-Q 21 H_’D]ﬂg,@édh cle
(SCehaHf?ﬁ _za.ulda})bﬁ Vdo }YCL‘#D d% a Dczb [G_CLG/N mn d{&xmadaé{

jo ) ] SWD.:DumVrl@- es Ucaawol' @)
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

PLANILLA DE ASISTENCIA - SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE DEL EJE:

1DETERZ UMD AIOTES

IOCIALES De LA SALYD

ACTIVIDAD: Le ali zeir C‘?am/ja Aaan educu H'vos dt‘m:gz‘dm o loy estvdigates

TERRITORIO Y MICROTERRITORIO:

de las Z’Md-f Q0 1l erfocados a promover oS cenotins saluda bles. 1.-26 H1 9% L.& Msjﬁ CAaHDA HENTO
ID DE LA ACTIVIDAD: 3s> FECHA: [6— ©ct-—ppax HORA DE INICIO: 100 P HORA DE FINAI.IZACION:VS:@O)DI”
= ' 7
TiPO - CONDICIONSOCIAL | ETNIA-RAZA | T
N° NOMBRES Y APELLIDO DE | IDENTIFICACION |SEXO  EDAD |GEST|LACT| DIRECCION | TELEFONO |SGSSS FIRMA
i LGTBI | VICT| A.M | DISC | IND | AFRO | oTROS
1] 90r9e taado wrind] VL \\HOLHAR| M| tb [y [0 [Zrrforo 26 | yustipoel AW v/ g
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Territorio: T: 26 -

Cadigo Cup: 11110348
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Fecha de ejecucion: 16/10/2025
- Campamento

Microterritorio/Comunidad: MTO7 I.E No.3 Sede
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EBS N° 4 - DETERMINANTES
SOCIALES DE LA SALUD.

ID DE LA ACTIVIDAD- 353

CONCERTAR CON LOS ACTORES SOCIALES
LA PARTICIPACION EN LAS MESAS DE
DIALOGO DIRIGIDAS POR LOS PROCESOS
DE GESTION DE LA SSMM, Y DEMAS
ORGANOS INTERDISCIPLINARIOS; DONDE
SE SOCIALICEN LAS ESTRATEGIAS
ENFOCADAS AL CUMPLIMIENTO DEL PDSP
2022-2031, EL SISPI Y LA SENTENCIA T-302
DE 2017, CON EL FIN DE INCLUIR A LOS
LIDERES SOCIALES EN LOS PROCESOS DE
PLANEACION EN SALUD.
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4.3 ID ACTIVIDAD 353:

Concertar con los actores sociales la participacién en las mesas de didlogo dirigidas
por los procesos de gestion de la SSMM, y demas érganos interdisciplinarios; donde
se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el
SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con el fin de incluir a los lideres sociales en los
procesos de planeacion en salud.

4.3.1 PRIORIDAD: PRIORIDADES DEL PDS
4.3.2 DATOS INFORMATIVOS

CODIGO CUPS 110603

FECHA 20/10/2025

TERRITORIO T: Comuna 1
MICROTERRITORIO MT:01

BARRIO O COMUNIDAD INDIGENA Auditorio Ipsi Wayuu Talatshi.
NUMERO DE ACTIVIDADES 3 mesas de trabajo.

PROGRAMADAS (Segun anexo técnico)

NUMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS | Una (1) intervencion realizada en este
informe del mes de octubre, y
anteriormente se habia realizado dos (2),
para un cumplimiento de tres (3) mesas
trabajo este mes de octubre.

DURACION DE LA ACTIVIDAD 1 hora y media

ENTORNO Institucional

POBLACION OBJETO (Segun anexo La poblacion objeto se determina de

técnico) acuerdo al numero de participantes, en el
desarrollo de la actividad, segun anexo
técnico.

POBLACION INTERVENIDA* MES JUNIO: 23 personas

AGOSTO: 13 personas

OCTUBRE: 30 Personas
INDICADOR DE PRODUCTO Resultado de lo que se hizo:

N° de personas intervenidas / Ntimero de
personas programadas * 100=

30/60*100= 50%
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NOTA: El anexo técnico no“?gpecfffca una
poblacién programada por lo cual se realizada
una proyeccion de abarcar a 60 personas
durante las 3 mesas de trabajo intersectorial.

INDICADOR DE RESULTADO Se logré la intervencioén del total de la meta
establecida para esta primera intervencion, la
cual genero unos impactos positivos.

N° de personas intervenidas con mejora en
conocimientos / N° de personas programadas)
x 100

30/30*100=100%

INDICADOR DE INTERVENCIONES De acuerdo al anexo se deben realizar 3
intervenciones durante el ano.

N° de intervenciones realizadas / N° de
intervenciones proyectadas x 100

3/3*100= 100%

4.3.3 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Siendo las 3:00 p.m. del dia 20 de octubre de 2025, en las instalaciones del auditorio
de la IPSI Wayuu Talatshi, se llevé a cabo una mesa de trabajo con los actores
sociales, presidentes de Juntas de Accion Comunal (JAC) y lideres de la zona rural
y urbana del municipio de Maicao. Este encuentro se desarrollé en el marco de la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Municipal, con el propdsito de
fortalecer los procesos de concertacion y articulacion con los diferentes actores
sociales y comunitarios del territorio. Durante la jornada, se socializaron y
programaron estrategias orientadas al cumplimiento de los objetivos del Plan
Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031, la implementacion del Sistema
Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI) y el seguimiento a la Sentencia T-
302 de 2017. Estas acciones buscan garantizar la participacion activa e inclusiva de
los lideres sociales y autoridades tradicionales en los procesos de planeacion,
ejecucion y evaluacion en salud, promoviendo asi la gestion intersectorial y el
fortalecimiento de la salud publica con enfoque diferencial e intercultural.

Durante el espacio de dialogo, los lideres sociales participantes demostraron una
activa y entusiasta participacion, expresando multiples inquietudes relacionadas con
la articulacién entre la medicina occidental y la medicina tradicional Wayuu,
sefialando la necesidad de que las estrategias de atencion respeten los valores
culturales y los saberes ancestrales de la comunidad. Manifestaron, ademas, su
interés en que las mesas de dialogo sirvan como plataforma para fortalecer la
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comunicacion entre las autoridades tradicionales, las EPS indigenas, las IPS y la
Secretaria de Salud Municipal, evitando la duplicidad de funciones y promoviendo
un trabajo conjunto que garantice la atencion integral y con pertinencia cultural a la
poblacion indigena.

El tallerista resalté que el SISPI no busca sustituir el sistema de salud convencional,
sino complementarlo, reconociendo la validez de ambas perspectivas la occidental
y la tradicional en la construccién de un modelo integral que responda a las
realidades del territorio. Mediante un lenguaje claro y contextualizado, se invit6 a los
lideres a convertirse en multiplicadores de la informacién en sus comunidades,
fomentando la comprension de los derechos en salud, el respeto por las practicas
tradicionales y el fortalecimiento del dialogo intercultural como herramienta de
transformacion social.

La jornada también permiti¢ identificar desafios comunes en la implementacion de
politicas interculturales, tales como la falta de informacién oportuna, la necesidad
de fortalecer los canales de comunicacién institucional, y la importancia de incluir a
los lideres en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
de salud municipal. Se acordé que la Secretaria de Salud Municipal continuara
promoviendo espacios de concertacion permanente con las autoridades indigenas,
garantizando la participacion efectiva de los actores sociales en los diferentes
comités y mesas técnicas, en consonancia con los lineamientos del PDSP 2022-
2031.

Finalmente, se concluyd que este tipo de espacios fortalecen el tejido social y la
gobernanza comunitaria, al propiciar el reconocimiento de la diversidad cultural
como un elemento esencial en la construccion de la salud publica. Los participantes
expresaron su gratitud hacia la IPS Wayuu Talatshi y la Secretaria de Salud
Municipal por abrir espacios de dialogo donde la voz del pueblo Wayuu es
escuchada y valorada, reafirmando el compromiso institucional con la inclusién, la
equidad y la interculturalidad en salud.

4.3.4 SISTEMA DE EVALUACION:

El sistema de evaluacion aplicado a la mesa de trabajo realizada el dia 20 de octubre
de 2025 en el auditorio de la IPSI Wayuu Talatshi, tuvo como objetivo analizar de
manera integral los niveles de participacion, comprensién y apropiacion de los
contenidos por parte de los lideres sociales, presidentes de Juntas de Accion
Comunal (JAC) y demas actores comunitarios del municipio de Maicao. Este
proceso evaluativo, enmarcado en la ejecucién del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) Municipal, fue concebido como una herramienta metodolégica que
permitié valorar no solo la asistencia y el desarrollo técnico de la jornada, sino
también la calidad del didlogo intercultural, el nivel de articulacion institucional
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alcanzado y el impacto generado en la percepcién de los participantes respecto al
Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI), el Plan Decenal de Salud
Publica (PDSP) 2022-2031 y el seguimiento a la Sentencia T-302 de 2017.

Desde un enfoque integral, la evaluacion fue disefada considerando tres
dimensiones: procesual, cognitiva y actitudinal, con el fin de obtener una vision
completa del desarrollo y los resultados del encuentro. En la dimensién procesual,
se evalud la calidad metodolégica de la actividad, la pertinencia del espacio de
didlogo, la organizacion logistica y la claridad en la presentacion de los temas. En
la dimensién cognitiva, se midié el nivel de comprension y apropiacion del contenido
por parte de los lideres asistentes, mientras que la dimension actitudinal permitio
identificar el grado de compromiso, motivacion y disposicién hacia la participacion
en procesos de concertacion y fortalecimiento del SISPI y del PDSP.

En la primera fase del proceso evaluativo, correspondiente a la evaluaciéon del
desarrollo metodologico, se analizaron aspectos relacionados con la estructura y la
dinamica de la jornada. A través de un didlogo abierto y encuestas orales, se
aplicaron preguntas como:

¢ Considera que la metodologia utilizada durante la mesa de trabajo facilité la
comprension de los temas tratados?

e “Si, fue clara y dinamica.”

e “Permitié entender facilmente cada tema.”

e ‘“Las explicaciones fueron practicas y con ejemplos.”
e “Ayudd a comprender mejor como funciona el SISPI."

¢ Coémo evalua la organizacion del evento y la claridad en la exposiciéon de los
temas por parte de los facilitadores?

e “Estuvo bien organizada y los temas se explicaron con claridad.”
e “Los facilitadores fueron puntuales y muy claros.”

e “Todo estuvo bien estructurado y facil de seguir.”

e “Lainformacion fue comprensible y bien presentada.”

.Cree que el espacio permitio la participacion equitativa de los distintos
actores sociales e institucionales presentes?

e “Si, todos pudieron opinar y compartir sus ideas.”

e “Hubo buena participacién de cada representante.”

e “Se escucharon las voces tanto de lideres como de instituciones.”
e “El didlogo fue respetuoso y equitativo.”
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¢ Percibié que las estrategias de comunicacion fueron culturaimente
pertinentes para el contexto Wayuu?

e “Si, se respeto la lengua y las costumbres Wayuu.”

e “Los facilitadores usaron ejemplos propios de la cultura.”
e “Se valoré la participacion del traductor bilingte.”

e ‘“Lainformacion fue adaptada al contexto Wayuu.”

Las respuestas obtenidas reflejaron un alto nivel de satisfaccion entre los asistentes,
quienes manifestaron sentirse escuchados, valorados y participes de un proceso de
construccion colectiva. La mayoria considerd que la metodologia empleada basada
en la exposicion dialogada, el intercambio de saberes y el uso de ejemplos
contextualizados contribuyd a fortalecer la comprension de los contenidos.
Asimismo, se destacd la pertinencia del enfoque intercultural adoptado, que permitio
armonizar el conocimiento técnico con la cosmovision indigena, favoreciendo un
dialogo respetuoso y bidireccional entre la medicina occidental y la tradicional.

La segunda fase correspondio a la evaluacion del aprendizaje y la apropiacion del
conocimiento, cuyo propdsito fue identificar los avances cognitivos alcanzados
durante la jornada. Se formularon preguntas orientadas a explorar la comprension
de los participantes sobre los fundamentos del SISPI, la articulacion entre los
sistemas de salud y la importancia de la interculturalidad en la gestion publica. Entre
las principales preguntas se incluyeron:

: Qué entiende usted por Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI)?

¢ Cual considera que es la relacién entre la medicina tradicional Wayuu y la medicina
occidental dentro del sistema de salud?

¢Por qué cree que es importante fortalecer la articulacion entre las autoridades
tradicionales, las EPS indigenas, las IPS y la Secretaria de Salud Municipal?

;. Qué beneficios considera que aporta la integraciéon del SISPI al Plan Decenal de
Salud Publica (PDSP) 2022-20317?

; Qué desafios identifica para lograr una atencién en salud que respete la diversidad
cultural del pueblo Wayuu?

Las respuestas obtenidas permitieron evidenciar un conocimiento significativo por
parte de los lideres sobre los objetivos del SISPI y su importancia dentro del marco
del PDSP, destacando la necesidad de avanzar hacia una atencién mas inclusiva,
culturalmente pertinente y articulada. Los asistentes resaltaron que ambos sistemas
el tradicional y el occidental deben complementarse, reconociendo la sabiduria
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ancestral y las practicas curativas propias del pueblo Wayuu como parte esencial
del proceso de salud y bienestar.

Por otro lado, algunos participantes sefialaron limitaciones en la comunicacion
interinstitucional, la falta de difusién de informacién sobre las rutas de atencion y la
escasa participacion de las comunidades en la toma de decisiones. Estos aportes
fueron valorados positivamente, pues permitieron identificar areas de mejora y
proponer acciones concretas orientadas a fortalecer la gobernanza en salud.

En la tercera fase, correspondiente a la evaluaciéon actitudinal y de impacto
comunitario, se analizaron las actitudes, percepciones y compromisos asumidos por
los asistentes tras el desarrollo de la jornada. En este punto, se aplicaron preguntas
tales como:

; Considera que este espacio de didlogo contribuye a fortalecer la participacion
comunitaria y la gobernanza en salud?

;De qué manera cree que puede replicar la informacion adquirida en su comu nidad?

iQué compromisos personales o colectivos estd dispuesto(a) a asumir para
fortalecer la implementacion del SISPI en su territorio?

¢Cree que la Secretaria de Salud Municipal y las instituciones participantes deben
mantener este tipo de encuentros de manera continua?

A través de estas preguntas, se observo un alto nivel de motivacion entre los lideres
sociales, quienes expresaron su voluntad de convertirse en multiplicadores del
conocimiento adquirido y de participar activamente en los procesos de seguimiento
y evaluacién de las politicas en salud intercultural. Ademas, manifestaron su
reconocimiento hacia el rol de la Secretaria de Salud Municipal y la IPSI Wayuu
Talatshi, destacando la importancia de mantener estos espacios de concertacion
como escenarios de didlogo permanente que permitan integrar los saberes
tradicionales y técnicos.

El analisis cualitativo de las respuestas demostré que los participantes
comprendieron el valor de la interculturalidad como eje transversal del modelo de
atencion en salud, asi como la necesidad de consolidar mecanismos de
comunicacion que garanticen una coordinacion efectiva entre las instituciones y las
comunidades. Asimismo, emergié un consenso en torno a la importancia de incluir
a las autoridades tradicionales en los procesos de formulacién, ejecucion y
seguimiento de las politicas publicas en salud, reafirmando el principio de
autonomia y participacion que rige el SISPI.

De manera complementaria, durante la observacion directa se evidencio un
ambiente de respeto, escucha activa y participacién equitativa, lo que permitio
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concluir que la jornada fue asumida como un espacio de aprendizaje colectivo,
reflexion y construccion de acuerdos. Los lideres presentes mostraron una actitud
propositiva y un sentido de pertenencia hacia su territorio, enfatizando la relevancia
de continuar fortaleciendo los canales de comunicacién entre las entidades
prestadoras de servicios de salud y las comunidades indigenas.

En sintesis, el sistema de evaluacion permitié determinar que la mesa de trabajo
cumplio satisfactoriamente sus objetivos, promoviendo la participaciéon activa, el
reconocimiento de la diversidad cultural y la articulacion entre los distintos actores
sociales e institucionales. Los resultados obtenidos evidencian que este tipo de
espacios constituyen una herramienta clave para el fortalecimiento del tejido social,
la gobernanza comunitaria y la construccién de politicas publicas en salud con
enfoque diferencial e intercultural. La evaluacion, mas alla de ser un instrumento de
medicion, se consolidé como una oportunidad de aprendizaje colectivo que reafirma
el compromiso del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y de las instituciones
participantes con la transformacion social, el respeto por los saberes ancestrales y
la promocion de una salud publica mas inclusiva, equitativa y participativa.
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4.3.5 ESTRATEGIA DE INFORMACION
Se realizaron acciones de produccién y difusién de datos y/o mensajes a través de
cufa radial y perifoneo para orientar en las mesas dirigidas por los procesos de
gestion de la SSMM, y demas drganos interdisciplinarios; donde se socialicen las
estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia
T-302 de 2017, con el fin de incluir a los lideres sociales en los procesos de
planeacion en salud:
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4.3.6 AVANCES CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS

De 60 personas programadas / 30 intervenidas a corte de este informe.

DESCRIPCION DE TABLAS GRAFICOS Y ANALISIS

4.3.6.1 Tabla 1. Identificacion de poblacién por sexo en la participacion
de mesas de didlogos dirigidas por los procesos de gestion de la
SSMM, donde se socialicen las estrategias enfocadas al
cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302

de 2017.
F M
21 9
70% 30%

4.3.6.1.1 Grafica 1. Identificacion de poblacion por sexo en la
participacion de mesas de didlogos dirigidas por los procesos
de gestion de la SSMM, donde se socialicen las estrategias
enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPl y la
sentencia T-302 de 2017.

Orientacion Sexual

80
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Poblacion Porcentaje

W Femenino ™ Masculino

Durante el encuentro se conté con la asistencia de 30 participantes, de los cuales
21 fueron mujeres (70%) y 9 hombres (30%). Esta amplia y equilibrada participacion
de género favorecié el desarrollo de un dialogo plural e incluyente, permitiendo la
visibilizacién de las diversas voces comunitarias en torno a la garantia del derecho
a la salud en el territorio. La destacada representacion femenina evidencié el

liderazgo comunitario en escenarios de exigibilidad de derechos, mientras que la
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participacion masculina reafirmé el compromiso colectivo con la construccion de
rutas participativas, interculturales y con enfoque étnico, en el marco de los
procesos de concertacion impulsados por la SSMM y los érganos interdisciplinarios.

4.3.6.2 Tabla 2. Identificacion de T, MT y grupo etario en la concertacion
con los actores sociales la participacion en las mesas de dialogo
dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM, donde se
socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP
2022-2031, el SISPl y la sentencia T-302 de 2017.

e RESEGTEuL: B s B s

Wayuu
CMm1 MTO1 Talatshi. F M ol oflolol ool 2| 1|14] 6| 65| 2
TOTAL 30 0 0 0 3 20 7

4.3.6.2.1 Grafica 2. Identificacion de T, MT y grupo etario en la
concertacién con los actores sociales la participacion en las
mesas de diadlogo dirigidas por los procesos de gestion de la
SSMM, donde se socialicen las estrategias enfocadas al
cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302
de 2017.

Identificacion de T, MT y grupo etario
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Durante la jornada de concertaciéon comunitaria realizada en el microterritorio MTO1,
Auditorio IPS Wayuu Talatshi del municipio de Maicao, se conto con la participacion
de 30 personas. En la distribucion etaria, se evidencié un predominio del grupo de
29 a 59 afios, conformado por 20 personas (66,6%), seguido de los adultos mayores
de 60 afios con 7 participantes (23,3%), y finalmente los jovenes de 18 a 28 anos,
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con 3 asistentes (10%). No se registro participacion de nifos, nifas o adolescentes
entre los grupos de 0 a 17 anos.

Esta composicion etaria refleja una representacion comunitaria madura y activa,
caracterizada por la participacion de personas adultas con amplia experiencia en
procesos organizativos, comunitarios y de gestion social. La predominancia del
grupo de 29 a 59 anos permite identificar un liderazgo sélido, capaz de dinamizar
los espacios de concertacion, aportar una vision critica y promover la apropiacion
de herramientas institucionales como el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031
y el Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI), en el marco de la
Sentencia T-302 de 2017.

La presencia significativa de adultos mayores, por su parte, aportd una perspectiva
ancestral e intercultural, fortaleciendo los procesos de transmision de saberes
tradicionales y consolidando la integracion de la cosmovision indigena en las
estrategias de salud publica. Los participantes de este grupo etario constituyen un
pilar fundamental para la construccion de acuerdos comunitarios basados en el
respeto a la identidad cultural, la memoria colectiva y la sostenibilidad social del
territorio.

En contraste, la baja participacion de jovenes entre 18 y 28 anos evidencia la
necesidad de reforzar los mecanismos de inclusion juvenil en los procesos de
concertacion, con el fin de asegurar la continuidad generacional del liderazgo
comunitario y promover su vinculacién en la planeacion participativa en salud.

En conjunto, la estructura etaria observada en esta jornada demuestra un equilibrio
funcional entre la experiencia y el liderazgo activo, elementos que fortalecen la
gestion intercultural, la articulacion intersectorial y el ejercicio corresponsable del
derecho a la salud. La grafica presentada permite visualizar de manera clara la
distribucion por grupo etario de los actores sociales participantes, reafirmando la
importancia de los procesos de didlogo, concertacion y participacion social como
ejes fundamentales para el desarrollo comunitario y la transformacion territorial.
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4.3.6.3 Tabla 3. Identificacion de poblacion por régimen del SGSSS en la
concertacion con los actores sociales la participacion en las
mesas de dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la
SSMM, donde se socialicen las estrategias enfocadas al
cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302

de 2017.
SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO NO AFILIADO
26 4 0

4.3.6.3.1 Grafica 3. Identificaciéon de poblacién por régimen del SGSSS en
la concertacion con los actores sociales la participacion en las
mesas de dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la
SSMM, donde se socialicen las estrategias enfocadas al
cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302
de 2017.

REGIMEN DEL SGSSS

100 86,6

80
60

40 2

0 0
Subsidiado Contributivo Sin Afiliacién

® Poblacion ™ Porcentaje

Durante la jornada se recolectd informacién sobre el régimen de afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) de los participantes. De las 30
personas asistentes, 26 (86,6%) manifestaron estar afiliadas al régimen subsidiado
y 4 (13,3%) al régimen contributivo, sin registrarse casos por fuera del sistema de
afiliacion.
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Este panorama refleja una cobertura favorable en materia de aseguramiento en
salud; sin embargo, evidencia la necesidad de fortalecer estrategias diferenciales
que respondan a las particularidades culturales, sociales y econémicas del territorio.
Dichas acciones resultan esenciales para garantizar la equidad en el acceso a los
servicios de salud y avanzar en la materializacion efectiva del derecho a la salud.

Los resultados obtenidos se articulan con las orientaciones del Plan Decenal de
Salud Publica (PDSP) 2022-2031, el enfoque diferencial e intercultural promovido
por el Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI) y el cumplimiento de
la Sentencia T-302 de 2017, reafirmando el compromiso institucional con la
progresividad del derecho a la salud, la inclusidon de comunidades histéricamente
excluidas y la consolidacion de escenarios de equidad territorial.

4.3.6.4 Tabla 4. Identificacion por EAPB en la concertacion con los
actores sociales la participacion en las mesas de dialogo
dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM, donde se
socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP
2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302 de 2017.

Anas | Dusaka | Nueva | Cajac | Sanita Familiar Coosalud | Magisterio

wayuu | wi EPS opi de

Colombia
11 1 8 1 5 2 1 1
36% | 3,3% 26,6% | 3,3% 16,6% 6,6% 3,3% 3,3%

4.3.6.4.1 Grafica 4. Poblacion identificada por EAPB en la concertacién
con los actores sociales la participacion en las mesas de dialogo
dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM, donde se
socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP
2022-2031, el SISPl y la sentencia T-302 de 2017.
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IDENTIFICACION DE EAPB
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u Poblacion ™ Porcentaje

Durante la jornada de sensibilizacion desarrollada en el marco del cumplimiento de
la Sentencia T-302 de 2017, orientada a garantizar los derechos fundamentales de
la ninez Wayuu, y en articulacién con el Sistema Indigena de Salud Propio e
Intercultural (SISPI) y el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, se identificé la
afiliacion de los participantes a diferentes Entidades Administradoras de Planes de
Beneficio (EAPB).

De acuerdo con los registros obtenidos, la EAPB con mayor representacion fue Anas
Wayuu, con 11 personas afiliadas, que corresponden al 36% de la poblacion
participante. En segundo lugar, se ubicé Nueva EPS, con 8 personas (26,6%),
seguida de Sanitas, con 5 participantes (16,6%). En menor proporcién, se
encontraron afiliados a Familiar de Colombia, con 2 personas (6,6%), y a las
entidades Dusakawi, Cajacopi, Coosalud y Magisterio, cada una con 1 participante
(3,3%).

Esta distribucion refleja una diversidad en la afiliacion al sistema de salud, lo cual
evidencia la presencia de multiples actores institucionales que operan en el
territorio, varios de ellos con enfoques diferenciales orientados a la poblacién
indigena Wayuu. Este panorama permite identificar oportunidades de articulacion
intersectorial y coordinacién institucional para la construccion de estrategias
conjuntas en atencién primaria en salud, promocion de la salud y prevencion de
enfermedades, con especial énfasis en la proteccion integral de la infancia y
adolescencia indigena.

Del mismo modo, esta heterogeneidad en la afiliaciéon contribuye al fortalecimiento
del seguimiento territorial en torno a la garantia efectiva del derecho a la salud, en
coherencia con las directrices de la Sentencia T-302 de 2017 y los lineamientos del
SISPI, reafirmando asi el compromiso institucional con la equidad, la inclusion y la
interculturalidad en el acceso y prestacion de los servicios de salud en el territorio.
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4.3.6.5

CM:01

01

Auditorio IPSI
Wayuu
Talatshi

30

20

- PIG:

PLAM OF INTERVENCIONES COLECTIVAL

Tabla 5. Poblacién identificada en Riesgo — Resolucién 3280 de 2018 en la concertacion con los actores
sociales la participacién en las mesas de dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM,
donde se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la
sentencia T-302 de 2017.

LACTANTE

IDENTIFICADO
(RES. 3280 DE
2018)

EAPB

DERIVACION
APLICADA

AL RIESGO

IDENTIFICADO

No se

identificaron
riesgos
asociados a
lo indicado
en la
resolucion
3280 de

2018.

N/A

N/A

TOTAL

30

20

0 riesgos
identificados
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4.3.6.5.1 Grafica 5. Poblacion identificada en Riesgo — Resoluciéon 3280 de 2018 en la concertacion con los
actores sociales la participacién en las mesas de dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la
SSMM, donde se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI
y la sentencia T-302 de 2017.
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m Poblacion 0 0

M Porcentaje 0% 0%

M Poblacion ™ Porcentaje

Durante la actividad de concertaciéon con actores sociales, en la cual se promovié la participacion en mesas de dialogo, se
socializaron estrategias relacionadas con el cumplimiento del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, el SISPI y la
Sentencia T-302 de 2017. No se identificaron personas en condicion de riesgo, sin afiliacion al sistema de salud ni migrantes
con nacionalidad venezolana. La jornada se desarrollé con normalidad, cumpliendo con los objetivos propuestos y fue
reforzada con la entrega de material educativo, incluyendo pésteres informativos relacionados con las tematicas abordadas.
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4.3.6.5.2 Grafica 6. Identificacion de poblacién en riesgo por grupo etario en la concertacion con los actores
sociales la participacion en las mesas de dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM,
donde se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPl y la
sentencia T-302 de 2017.

RIESGO POR GRUPO ETARIO

25

20
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5 3 I
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5 11 17 28 59
| N° P. Intervenidas 0 0 0 3 20 7
® N° P. en Riesgo 0 0 0 0 0 0

®N° P. Intervenidas M N’ P. en Riesgo

Durante el desarrollo de las mesas de concertacion con actores sociales en el territorio TCM01-MT01 — Auditorio IPS Wayuu
Talatshi del Municipio de Maicao, se promovio la participacion activa en los espacios de didlogo. En estos espacios se
socializaron estrategias vinculadas al cumplimiento del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031, el SISPl y la
Sentencia T-302 de 2017, con el propésito de incluir a los lideres sociales en los procesos de planeacion en salud.
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4.3.7 LOGROS

» De tres (3) concertaciones realizadas, enfocadas al cumplimiento del PDSP
2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con el fin de incluir a los
lideres saociales en los procesos de planeacion en salud. Se ejecuté una (1)
intervencion durante el mes de octubre y previamente se ejecutaron dos (2)
en meses anteriores lo que representa 100% (3/3 x 100) de cumplimiento de
intervenciones ejecutadas en este informe.

* De una cobertura poblacional programada (60 personas), se intervino en este
informe en el territorio CM1 micro territorio 01 Auditorio IPS Wayuu Talatshi
del Municipio de Maicao, un total de 30 personas que representa un 50%
(30/60x100) de cobertura poblacional intervenida.

= De una cobertura poblacional programada (69 personas), se intervino en este
informe en el territorio CM1 micro territorio 01 Auditorio IPS Wayuu Talatshi
del Municipio de Maicao, un total de 30 personas, en conjunto con 36
personas intervenidas en meses anteriores lo que abarca un 100%
(66/60x100) de la poblacion total programada, cumpliendo de manera parcial
el indicador establecido.

AVANCE PORCENTUAL

De una meta programada de 60 personas, se intervinieron 66, alcanzando un 100%
de cumplimiento en la cobertura poblacional conforme la meta establecida en el
anexo técnico.

4.3.8 INDICADORES RESOLUCION 3280 DE 2018
4.3.8.1 INDICADOR DE PRODUCTO SEGUN RESOLUCION 3280 de 2018

Proporcién de concertaciones realizadas con los actores sociales en mesas de
dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la Secretaria de Salud Municipal de
Maicao (SSMM) y demas érganos interdisciplinarios, con el fin de socializar las
estrategias orientadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el Sistema Indigena
de Salud Propio e Intercultural (SISPI) y la Sentencia T-302 de 2017, para incluir a
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los lideres sociales en los procesos de planeacion en salud. Programado el dia 20
de octubre de 2025.

l\”b
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De un total de 3 campanas educativas programadas en el ano, se ejecutd 1 en la
jornada realizada, lo que representa una proporcion del 33,33% (1 x 100 / 3 =
33,33%) en el territorio intervenido T: 01-MTO01 Auditorio IPS Wayuu Talatshi del
municipio de Maicao, segun el lineamiento técnico operativo.

4.3.8.2 INDICADOR DE RESULTADO SEGUN 3280 DE 2018

Proporcion de concertaciones realizadas con los actores sociales en mesas de
dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la Secretaria de Salud Municipal de
Maicao (SSMM) y demas organos interdisciplinarios, con el fin de socializar las
estrategias orientadas al cumplimiento del PDSP 2022-2031, el Sistema Indigena
de Salud Propio e Intercultural (SISPI) y la Sentencia T-302 de 2017, para incluir a
los lideres sociales en los procesos de planeacion en salud. Realizada el dia 20 de
octubre de 2025.

De 60 personas programados en el afno, asistieron 30 durante esta jornada
educativa, lo que representa una proporcion del 50% (30 x 100 / 60 = 50%) de la
poblacién priorizada, impactada durante la intervencion.

4.3.9 CONCLUSIONES

Los resultados alcanzados durante el desarrollo de las actividades reflejan un
avance significativo en el cumplimiento de las metas establecidas en el marco del
Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022—-2031, el Sistema Indigena de Salud
Propio e Intercultural (SISPI) y la Sentencia T-302 de 2017. El proceso permitié
fortalecer la articulacion intersectorial e intercultural con lideres sociales,
comunidades y actores institucionales, consolidando espacios de concertacion y
participacion activa en torno a la planeacion territorial en salud.

El logro del 100% de las concertaciones programadas (3 de 3) evidencia un alto
nivel de compromiso con la implementacion de acciones orientadas al cumplimiento
de los objetivos propuestos. Estas jornadas de concertacion, desarrolladas bajo un
enfoque diferencial y participativo, contribuyeron a la inclusion efectiva de
representantes comunitarios en los procesos de toma de decisiones, promoviendo
el reconocimiento de los saberes ancestrales, la corresponsabilidad y la apropiacion
de estrategias en salud publica desde la perspectiva del SISPI.

En cuanto a la cobertura poblacional, se alcanzé una intervencion efectiva del 50%

durante el presente periodo (30 de 60 personas programadas), lo que demuestra un

avance importante en la ejecucion de las acciones planificadas. Al integrar las
Carrera 15 # 5 - 41 Barrio Boscan - Maicao - La Guajira

Teléfono 7255976- 7250252 Cel. 301 3947153 — 304 6242909
Pag Web: www.ipsiwayuutalatshi.com - E-mail: picmaicao2024@gmail.com




G

. MUNICIPIO

-
[\ »
," DE MAICAO INFORME DE GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA

Nit. 892.120.020-9 DE INTERVENCIONES COLECTIVA (PIC)

intervenciones realizadas en meses anteriores, se obtuvo una cobertura acumulada
del 100% (66 de 60 personas), lo que refleja un cumplimiento parcial del indicador
establecido y un esfuerzo sostenido por garantizar la participacion amplia y
representativa de la comunidad en los espacios de dialogo y concertacion.

Estos resultados evidencian la consolidacion de un proceso de gestion territorial en
salud que articula esfuerzos institucionales y comunitarios para el fortalecimiento
del tejido social, la identificacion de necesidades colectivas y la generacion de
propuestas de mejora en los determinantes sociales de la salud. La participacion
activa de la poblacion, en especial de lideres y representantes de organizaciones
de base, reafirma el compromiso con la transformacion de las condiciones de vida
de las comunidades y el respeto por la diversidad cultural.

En sintesis, los logros alcanzados durante este periodo permiten concluir que las
estrategias implementadas avanzan de manera efectiva hacia la garantia progresiva
del derecho a la salud, el fortalecimiento de los mecanismos de participacién social
y la consolidacion de escenarios de concertacion intercultural, en coherencia con
los lineamientos del PDSP 2022-2031, el SISPI y la Sentencia T-302 de 2017.

4.3.9.1 DIFICULTADES

Durante la implementacion de las estrategias pedagdégicas en el marco del Sistema
Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI), no se presentaron dificultades
logisticas ni de participacién. Este resultado fue posible gracias a la adecuada
organizacion del equipo interdisciplinario, los participantes y el compromiso de los
actores comunitarios involucrados en el fortalecimiento de los procesos
interculturales en salud.

4.39.2 RETOS

e Uno de los principales retos identificados es fortalecer la participacion de
todos los grupos etarios y poblacionales en las jornadas de concertacion,
especialmente de jovenes, mujeres y poblacion infantil, con el fin de
garantizar una representatividad mas amplia en los procesos de planeacion
territorial del SISPI. Esto permitira consolidar una visién comunitaria mas
integral y avanzar en la apropiacion colectiva del derecho a la salud desde
un enfoque intercultural.

e Se hace necesario continuar fortaleciendo las capacidades técnicas y
pedagdgicas del equipo interdisciplinario y de los actores locales para la
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implementacion efectiva de las estrategias del SISPI. El desarrollo de
procesos formativos permanentes facilitara la sostenibilidad de las acciones
en el tiempo y contribuird a la articulacion entre el saber ancestral y los
lineamientos del sistema general de salud.

e Otro desafio relevante consiste en mejorar los mecanismos de seguimiento
y evaluacion de las acciones territoriales, garantizando la sistematizacion de
la informacién y la retroalimentacion continua entre las instituciones y las
comunidades. Este proceso permitira optimizar la toma de decisiones y
asegurar que las estrategias implementadas en el marco del SISPI
respondan de manera efectiva a las necesidades y realidades culturales de
cada territorio.

4.3.10 MEDIOS DE VERIFICACION

= 1. Registro de Asistencia
» 2. Formato de Acta de Reunién- Formato acta de concertacion
= 3. Formato de registros filmicos (fotograficos)
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4.3.11 ANEXOS
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION AVANCES

CERTIFICA:

Que se emitieron paquetes de Cufias Radiales y Perifoneos Informativos del EJE
ESTRATEGICO - DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN LA
PRIORIDAD PRIORIDADES DEL PDS con los siguientes temas y en las
actividades que a continuacion se describen:

ACTIVIDAD

ID 353. Concertar con los actores sociales la participacion en las mesas de dialogo dirigidas por los procesos
de gestién de la SSMM, y demés érganos interdisciplinarios; donde se socialicen las estrategias enfocadas al
cumplimiento del PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con el fin de incluir a los lideres
sociales en los procesos de planeacion en salud.

Para mayor constancia, esta certificacion se expide a los 02 dias del mes de
Noviembre de 2025.

Atentamente;

ALEXIS-BRITO-GRANADILLO.
C.C. 84.048.648 De Maicao.
Representante Legal.

37|20
@ +57 310 494 8065

avanceestereo@gmail.com
Calle 13 No. 10 -85

Maicao, La Guajira )Z Q9.2 F1



EJE ESTRATEGICO PDS: DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD

ID 353- ACTIVIDAD: Concertar con los actores sociales la participacion en las mesas
de dialogo dirigidas por los procesos de gestion de la SSMM, y demas organos
interdisciplinarios; donde se socialicen las estrategias enfocadas al cumplimiento del
PDSP 2022-2031, el SISPI y la sentencia T-302 de 2017, con el fin de incluir a los
lideres sociales en los procesos de planeacion en salud.
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WAYUU TALATSHI 1LP.S.1.
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SECRETARIA DE SALUD

ACTA DE CONCERTACION

Fecha:'ig’wb} . 2028 Hora: Cf‘m am
Comuntdadpoféjmm/ < Frd &w Operador PIC: LOQL{U’J 1 Ic\-lS(/L:(i

En Cumplimiento a la Sentencia T — 302 DE 2017 Auto 696 de 2022 y Auto 274 de 2023,

el Ente Municipal por medio del Funcionario (a) % ?xg W/&f A&?m -
del plan de salud de intervenciones colectivas PIC se dirige al Lider y/o Autoridad
Tradicional de la Comunidad éa;.azua L galud SisP/. Ubicada en

territoriodi, micro territorio Di, con el fin de concertar el ingreso a su comunidad para

desarrollar actividades de gestion del riesgo y promocion de la salud, tales como la
actividad mencionada continuacion:
/00/) gg/'/ﬂ/ con oS oCHorey SOQJer-S /Df DJF-z/?C/ﬂa-
aon en les mefiry e diddlogo G@f‘?ﬂ;cﬁo por Les
f)ma_sos @ELqeer‘tun e SSMM? c:LurJd_ﬁ so soctulipen
rfg-) Qg-ﬁ-wl-q,w o0 F CaAen 2 C/uﬂ’?ﬂl/mt(/d—[o d¢/
DDsP zozz 203; el sisPl y La setenea T-302da 207,

esta actividad en mencion seré llevada a cabo a los 2o dias del mes de _ © C“]L

del 20 2§ en el municipio de Maicao, la Guajira.

YO _Jpse G- Cokes AWI:L‘} 3 , identificada con el Tipo y N° de
4 ;

Documento _"114%64 L de Lider y/o Autoridad Tradicional de la

Comunidad permito la entrada a la comunidad para

que realicen las diferentes actividades.

FIyDEL/IjDER
M& Huella
v

Teléfono: Sl Z 6Z 6577
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