Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 01 de diciembre de 2025




PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Versién: 3
Fechad bacion:
FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | Di@: [O1 | Mes: | 12 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion:

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la
entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

Le hago la entrevista a la sefiora Tania Watt Lazano con celular 3007426221.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL
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FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista
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INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 02 de diciembre de 2025
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FECHA DE . . .
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INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la

entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista
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INFORME (DE ACTIVIDADES)
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Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 04 de diciembre de 2025
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FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | Di@: [04 | Mes: | 12 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion:

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la
entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

Le hago la encuesta a la sefiora Mirna Meza con celular N.° 3008285305

3. CONCLUSIONES
4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

Fecha de aprobacion:
FORMATO DE INFORME So8/200s

Firma del contratista
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Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 18 de noviembre de 2025
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3/08/2024

FECHA DE
EMISION DEL
INFORME

Dia: | 18 Mes:

11 Ano: | 2025

Referencia (tema).

Informe de actividades

Responsable del informe

Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso

Archivo Central

Presentado a

Dra. Kelly Kelsy
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la

entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES
4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

Fecha de aprobacion:

FORMATO DE INFORME 3/08/2024
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 19 de noviembre de 2025
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Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

FECHA DE
EMISION DEL
INFORME

Dia: | 19 Mes:

11 Ano: | 2025

Referencia (tema).

Informe de actividades

Responsable del informe

Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso

Archivo Central

Presentado a

Dra. Kelly Kelsy
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3
Fechad bacion:
FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion
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Infroduccion. Hoja 3
Cuerpo del informe. Hoja 3
Conclusiones. Hoja 3
Recomendacion. Hoja 3
Anexos. Hoja. 3.4y 5.
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion:

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)
Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la
entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

Se le hace una entrevista a la sefiora Surmina Cimarra o, con celular 3215216044.
Se le hace una entrevista , con celular 3007091301..

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024
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Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 20 de noviembre de 2025
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INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion:

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la
entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 21 de noviembre de 2025
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Versién: 3
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FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | Di@: [ 21 | Mes: | 11 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion:

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la
entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024
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Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024
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Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 24 de noviembre de 2025
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Fechad bacion:
FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | Di@: [ 24 | Mes: | 11 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la

entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024
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Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 25 de noviembre de 2025




PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Versién: 3
Fechad bacion:
FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | Di@: [ 25 | Mes: | 11 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion
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Cuerpo del informe. Hoja 3
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la

entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 26 de noviembre de 2025
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Versién: 3
Fechad bacion:
FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | Di@: [ 26 | Mes: | 11 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Cadigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL

Version: 3

FORMATO DE INFORME

Fecha de aprobacion:
3/08/2024

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la

entidad y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.

3. CONCLUSIONES

4. RECOMENDACION

5. ANEXOS
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3/08/2024

Firma del contratista




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

INFORME (DE ACTIVIDADES)

VIGENCIA (2025)

Presentado Por: Alvaro Belitrdn Trocha

Proyectado Por: Alvaro Beltrdn Trocha

Presentado a: Dra. Kelly Kelsy

Fecha: 27 de noviembre de 2025
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Versién: 3
Fechad bacion:
FORMATO DE INFORME Fecha de apobacien
FECHA DE . . .
EMISION DEL | DI [27 | Mes: | 11 | Afio: | 2025
INFORME

) Informe de actividades
Referencia (tema).

Responsable del informe Alvaro Beltrdn Trocha

Proceso o subproceso Archivo Central

Dra. Kelly Kelsy
Presentado a
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Conclusiones. Hoja 3
Recomendacion. Hoja 3
Anexos. Hoja. 3y 4.

el ol




PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA Cédigo: GQ-F-002

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL Version: 3

FORMATO DE INFORME Fecha de aprobacion:

1. INTRODUCCION

2. (CUERPO DEL INFORME)

Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en
lo referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la
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CUENTA DE COBRO REGIMEN SIMPLIFICADO

Documento Equivalente a Factura, (Art.3 Dec.522 de 2003)

Ciudad y Fecha: | Cartagena de Indias, 10 de Diciembre de 2025 | Cuenta Cobro No.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT. 806.000084-2

DEBE A:

ALVARO BELTRAN TROCHA
IDENTIFICACION No. 73099559

LA SUMA DE:
$1,800,000
Un Millon Ochocientos Mil pesos 00 M/CTE

POR CONCEPTO DE:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA COMO AUXILIAR OPERATIVO Y DE CONFORMIDAD A LA
EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE
PERSONERIA AUXILIAR - ATENCION AL USUARIO O LA DELEGADA, OFICINA O
DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA APQOYO. .

| Desembolso No. | 10 | Periodo reportado: | Del 14 de Noviembre al 13 de Diciembre del 2025 |
Entidad Bancaria: BANCO DAVIVIENDA SA Tipo de Cuenta: AHORRO
Cuenta Bancaria No. 056670079823 Titular de la Cuenta: | ALVARO BELTRAN TROCHA

e

ALVARO BELTRAN TROCHA
73099559
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+ERSONERIA

PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

FORMATO DE INFORME DE
ACTIVIDADES

Cadigo: GA-F-005

Version: 2

Fecha de aprobacion (d/m/a):
22/04/2016

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.7467352

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL POR PARTE DEL CONTRATISTA COMO
AUXILIAR OPERATIVO Y DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA

OBJETO DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE
PERSONERIA AUXILIAR - ATENCION AL USUARIO O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO
PARA APOYO.
VALOR DEL CONTRATO |$ 18000000
PLAZO DE EJECUCION |9 MESES
FECHA FIRMA
CONTRATO 11 de Febrero del 2025
FECHA INICIO
CONTRATO 14 de Febrero del 2025
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION: 73099559
NOMBRE DEL
CONTRATISTA: ALVARO BELTRAN TROCHA
VALOR PAGO PARCIAL: [1800000
PERIODO DE . -
ACTIVIDADES: Del 14 de Noviembre al 13 de Diciembre del 2025
ACTIVIDADES REALIZADAS
No. [Radicado Fecha Nompre de la Asunto |Descripcion
Actividad
ASISTENCIA TRABAJO EN LA RECEPCION DE LA ENTIDAD COLABORANDOLE AL SENOR
2025- MIGUEL MARTINEZ, EN LO REFERENTE A CUALQUIER REPARTO DE
1 |?5111873099559159002 11-18 ZE:ECSIE:CIAL CORRESPONDENCIA A LAS DIFERENTES OFICINAS DE LA ENTIDAD Y
AYUDANDO AL USUARIO QUE REQUIERA ALGUNA INFORMACION O GUIA.
Trabajo en la recepcion de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
2025- ASISTENCIA referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
2 |25112073099559159329 11-20 PRESENCIAL y ayudando al usuario que requiera alguna informacién o guia. Se le hace una
OFICINA entrevista a la sefiora Surmina Cimarra o, con celular 3215216044. Se le hace una
entrevista , con celular 3007091301..
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcion de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
3 |25112173099559159588 11-21 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcion de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
4 |25112473099559159718 11-24 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacioén o guia.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcion de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
5 |25112573099559160056 11-25 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacioén o guia.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
6 |25112573099559160057 11-25 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacioén o guia.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
7 |25120173099559160853 12-01 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcion de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
8 |25120173099559160854 12-01 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacién o guia.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
9 |25120173099559160855 12-01 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacioén o guia.




Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo

2025- ASISTENCIA referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
10 |25120273099559160922 PRESENCIAL quier rep . pond 9 ; .
12-02 OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia. Le hago la entrevista a
la sefiora Tania Watt Lazano con celular 3007426221.
2025- ASISTENCIA Trabajo en la recepcién de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
11 |25120373099559161198 12-03 PRESENCIAL referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia.
Trabajo en la recepcion de la entidad colaborandole al sefior Miguel Martinez, en lo
2025- ASISTENCIA referente a cualquier reparto de correspondencia a las diferentes oficinas de la entidad
12 |25120573099559161428 PRESENCIAL quier rep . pond 9 ;
12-05 OFICINA y ayudando al usuario que requiera alguna informacion o guia. Le hago la encuesta a

la sefiora Mirna Meza con celular N.° 3008285305

ALVARO BELTRAN TROCHA

73099559
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Defender tuy derechoy ey Nuestro- deber

Cartagena de Indias, 11 de Diciembre del 2025

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revision en la cuenta de cobro para el(a) contratista ALVARO BELTRAN TROCHA,
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 73099559, con el contrato de servicios No.
CO1.PCCNTR.7467352 en su cuota No. 10 encontramos:

1. La documentacién anexada se encuentra dentro de los lineamientos juridicos y legales que se
exigen para su pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidacién.

3. El pago de la seguridad social esta bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40%
de la cuota del contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo
de las actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplié con su periodo de actividades.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Reviso,
F"

L]
!

i
LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR
73138667



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 73099559 || NUMERO PLANILLA: 4633823487  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ALVARO BELTRAN TROCHA || pERIODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CARTAGENA DEPARTAMENTO: BOLIVAR || DiAS DE MORA. 16
DIRECCION: BOSQUE CALLE LOMABONITA#21 A77 TELEFONO: 6666666 | | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/04 NUMERO AUTORIZACION: 9994975797
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $2.300 $0 $227.800 $2.300 $230.100
SUBTOTALES: $227.800 $2.300 $230.100
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $1.800 $0 $178.000 $ 1.800 $0 $179.800
SUBTOTALES: $178.000 $1.800 $0 $179.800
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $7.500 $ 7.500 $ 100 $0 $7.600
SUBTOTALES: $7.500 $ 100 $0 $7.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =3 > | > = -
olE| o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ?EELRHAAN :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 230301- |30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 227.800MUTUAL 30 $ $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $ 73099559 | $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
73099559 IALVARO  CONTRATO PORVENIR| | 1.423.500 SER EPS- 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
PRESTACION S COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $417.500

PAGINA 1 DE 1
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO.
(Art. 83 Ley 1474/2011 — Art. 4.5 Res. 1224001 de 2018)

EyecE

CODIGO: GA-F-018

VERSION: 4 [ FECHA DE APROBACION :(d-m-a): 13/05/2021

INFORME DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURIDICO SOBRE EL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y JURIDICA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7467352

1.1 Lugar y fecha de suscripcion:

Cartagena de Indias, 11 de Febrero del 2025

1.2 Tipo de Contrato:

Prestacion de servicios

1.3 Contratista:

Nombre: ALVARO BELTRAN TROCHA

CC/NIT: 73099559

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

NIT: 806000084-2

Nombre: KELY JOHANA KELSY CASTILLA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL
POR PARTE DEL CONTRATISTA COMO AUXILIAR OPERATIVO Y DE CONFORMIDAD
A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE

1.4 Contratante:

1.5 Supervisor:

1.6 Objeto: CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS
POR EL AREA DE PERSONERIA AUXILIAR - ATENCION AL USUARIO O LA DELEGADA,
OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA APOYO.

1.7 Plazo: 9 MESES

1.8 Plazo Otro Si: 30 DIAS

1.9 Polizas:

1.10 Fecha de Inicio: 14 de Febrero del 2025
2. INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7467352

2.1 CDP No: 14

2.2 CDP OTROS SI No: 0297

2.3 CRP No: 97

2.4 CRP OTRO SI No: 0519

2.5 Valor del contrato: $ 18000000
2.6 Valor del Otro Sl: $ 1800000
2.7 Valor parcial: $ 1800000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7467352

El suscrito Supervisor, por medio del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema SIAP y/o
SECOP I el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas, para acreditar el
cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecucién comprendido entre Del 14 de Noviembre al 13
de Diciembre del 2025 y que dicho informe de actividades satisface el cumplimiento las obligaciones contraidas en
el Contrato, por lo que se reciben a satisfaccion. Asi mismo se informa, que el Contratista anexd a través del
sistema SIAP y/o SECOP Il su factura o cuenta de cobro con la documentacion exigida para el tramite de pago, la
cual fue objeto de verificacion por la Direccion Administrativa de la Personeria de Cartagena, respecto a la
informacién financiera, periodos de pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el
12 de Diciembre del 2025.

s Pt (G Joms

LEDIS PATRICIA FONSECA AMARIS
39016183



