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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD 
CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO – 
CEDRUM – Regional Norte de Santander 

ORDENADOR DEL GASTO José Efrén Fajardo Montaña 

OBJETO 

54_9119_858; 54_9119_859 IMPLEMENTACIÓN DE UN INVERNADERO Y 
LA SEGUNDA FASE DEL SISTEMA DEL SISTEMA DE RIEGO DE LA GRANJA DEL 
ZULIA, A MONTO AGOTABLE, POR EL SISTEMA DE PROVEEDURÍA INTEGRAL 
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, CORRESPONDIENTE AL CENTRO DE 
FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO CEDRUM. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento público del orden nacional adscrito al 

Ministerio del Trabajo; el SENA, es el encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir 

en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación 

profesional integral gratuita, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades 

productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, y en aras de alcanzar 

su visión estratégica de posicionarse como una organización de conocimiento para todos los colombianos, 

innovando permanentemente en sus estrategias y metodologías de aprendizaje, en total acuerdo con las 

tendencias y cambios tecnológicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, 

impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo del país.  

El Servicio Nacional de Aprendizaje compromete sus capacidades y esfuerzos en: mejorar la calidad en su 

proceso formativo, fortalecer la pertinencia (sectorial, territorial y poblacional) de todos sus programas y 

servicios, aumentar la tasa de retención del aprendiz, aumentar la confianza de los empresarios, conectar 
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a los aprendices con el trabajo decente y apoyar con sus servicios a las poblaciones en sus diferentes 

condiciones.  

En este sentido, el SENA, trabaja para brindar una oferta de servicios en integración con el territorio que 

permita el desarrollo económico incluyente del país, en especial del departamento Norte de Santander y 

sus municipios, contribuyendo a mejorar la productividad empresarial y a potenciar las competencias 

laborales y las oportunidades de vinculación al trabajo; incidiendo en la generación de ingresos de la 

población a través de la formación profesional integral, la certificación de competencias laborales, la 

vinculación a un empleo decente, el fomento al emprendimiento y la consolidación de proyectos 

productivos inclusivos.  

La Entidad desarrolla a nivel Nacional programas encaminados al cumplimiento de su misión Institucional, 

a través de la formulación, ejecución y planeación de las políticas institucionales en cada Regional y Centro 

de Formación, con el fin de alinear estratégicamente a la Entidad para que la gestión institucional se lleve 

a cabo de manera coherente y unificada, en beneficio de la población a la que va dirigida la prestación del 

servicio. El Centro de Formación para el Desarrollo Rural y Minero CEDRUM del SENA Regional Norte de 

Santander, imparte formación en distintos programas adscritos a sus coordinaciones y programas 

especiales que requieren de los materiales e insumos necesarios para la buena ejecución de la formación 

y actividades de aprendizaje durante el ciclo de los programas de formación técnicos, tecnológicos entre 

otros. 

DEPE SIIF NOMBRE DEPENDENCIA 

911911 INTEGRACION CON LA MEDIA 

911918 FONDO PARA LA INDUSTRIA Y CIONSTRUCCION 

911918 FONDO PARA LA INDUSTRIA Y CIONSTRUCCION 

911945 FORMACIÓN REGULAR 

911910 DESPLAZADOS 

911934 PRODUCCIÓN DE CENTROS 

911938 CAMPESENA - SER 

911985 ECONOMIA POPULAR 

Dependencias del centro de Formación. 

Para la presente vigencia 2025, la Dirección Nacional del SENA ha asignado metas específicas por 

programa, nivel de formación y especialidad, con el fin de asegurar que cada dependencia contribuya al 

cumplimiento de los objetivos institucionales. A continuación, se detallan las acciones y metas asignadas: 

Metas Formación Profesional Integral META 2025 

Tecnólogos Regular - Presencial 2.995 

Tecnólogos Regular - Virtual 3.430 

Tecnólogos Regular - A Distancia 176 
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Tecnólogos CampeSENA 252 

Tecnólogos Full Popular 133 

SubTotal Tecnólogos 6.986 

 

Metas Formación Profesional Integral META 2025 

Técnico Laboral Regular - Presencial 5.251 

Técnico Laboral Regular - Virtual 857 

Técnico Laboral CampeSENA 1.861 

Técnico Laboral Full Popular 275 

Técnico Laboral Articulación con la Media 6.214 

SubTotal Técnico Laboral 14.458 

 

Metas Formación Profesional Integral META 2025 

Operarios Regular 217 

Operarios CampeSENA 72 

SubTotal Operarios 289 

 

Metas Formación Profesional Integral META 2025 

Auxiliares Regular 225 

Auxiliares CampeSENA 49 

Auxiliares Full Popular 30 

SubTotal Auxiliares 304 

 

Metas Formación Profesional Integral META 2025 

Profundización Técnica (T) 50 

 

Metas Formación Complementaria META 2025 

Formación Complementaria - Virtual (Sin Bilingüismo) 11.920 

Formación Complementaria - Presencial (Sin Bilingüismo) 43.700 

Programa de Bilingüismo - Virtual 3.840 

Programa de Bilingüismo - Presencial 1.300 

Formación Complementaria CampeSENA 7.275 

Formación Complementaria Full Popular 3.000 

Subtotal Formación Complementaria 71.035 
 
 
Estrategia CampeSENA. 
 
La estrategia CampeSENA se fundamenta en la necesidad de superar la baja atención diferencial e 
incluyente hacia la población campesina, históricamente afectada por barreras socioculturales, 
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económicas y territoriales que limitan su acceso a servicios de formación, emprendimiento y desarrollo 
productivo. En respuesta a esta situación, el SENA estructuró una política institucional orientada a 
dignificar la labor campesina, reconocer su papel estratégico en la seguridad alimentaria y el desarrollo 
del país, y acercar la oferta institucional a los territorios mediante mecanismos flexibles, integrales y 
culturalmente pertinentes. 
 
En concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026, esta estrategia busca eliminar las 
restricciones que tradicionalmente han impedido que las comunidades rurales accedan de manera 
efectiva a procesos de formación y servicios tecnológicos. Para ello, CampeSENA articula acciones de 
atención diferencial, reconocimiento de saberes, formación en territorio, acompañamiento especializado 
y fortalecimiento de capacidades productivas, permitiendo que los campesinos mejoren su 
competitividad, consoliden sus proyectos económicos y generen ingresos sostenibles dentro de sus 
comunidades. 
 
En este sentido, la estrategia promueve la transformación productiva del campo mediante la creación, 
fortalecimiento y formalización de unidades productivas campesinas, así como el impulso de proyectos 
productivos que contribuyan al desarrollo económico, social y ambiental de las zonas rurales. El enfoque 
integral planteado por CampeSENA prioriza la inclusión social, la equidad territorial y el desarrollo 
sostenible, alineándose con los lineamientos institucionales del SENA y con las políticas públicas dirigidas 
a la economía campesina. 
 
Para la vigencia 2025, el Centro de Formación para el Desarrollo Rural y Minero ha establecido metas 
concretas que materializan estos propósitos, entre ellas la formación de 252 tecnólogos, 72 operarios, 49 
auxiliares, 1.861 aprendices en programas de nivel técnico, además de la creación de 119 unidades 
productivas, el fortalecimiento de 55, el beneficio de 56 proyectos productivos y la formulación de 81 
iniciativas productivas. Estas metas reflejan el compromiso del Centro con la expansión del acceso a la 
formación, la consolidación de capacidades técnicas y la promoción de la autonomía económica de las 
comunidades campesinas de la región. 
 
En armonía con esta misión, la actuación del Centro se sustenta en el marco normativo vigente, 
particularmente en los artículos 25 y 27 del Decreto 249 de 2004, que asignan a los Centros de Formación 
la responsabilidad de ejecutar los servicios de formación profesional integral y administrar los procesos 
asociados a su desarrollo. Asimismo, y para garantizar la adecuada ejecución de los objetivos de 
CampeSENA, se requiere el fortalecimiento de la capacidad instalada mediante la adquisición de 
maquinaria industrial destinada a robustecer los proyectos productivos que acompañan las distintas rutas 
de esta estrategia, contribuyendo así al fortalecimiento de organizaciones campesinas formalizadas o en 
proceso de formalización. 
 
El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, selección objetiva 

e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes 

a las mismas condiciones definidas en la ley y el pliego de condiciones, siendo este último la fuente de 

derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues 

contiene la voluntad de la administración a la que se someten los proponentes y el futuro contratista 
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Dicho esto, la escogencia del contratista se realizará a través de un proceso de selección Abreviada por 

subasta Inversa de conformidad en el artículo 2, numerales 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado 

por el Decreto 1082 de 2015, en especial lo referente a sus artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del 

Capítulo II, sección 1, subsección 5. La selección del contratista se hará atendiendo el marco legal de la 

presente Selección Abreviada Subasta Inversa y del contrato que se derive de su adjudicación. La ejecución 

se realizará bajo la modalidad de monto agotable. 

Los recursos para el presente proceso de selección fueron asignados mediante Resolución No. 1-03629 de 

2025 del 25/11/2025 bajo el concepto “Traslado de recursos para adquirir maquinaria industrial para los 

programas CampeSENA”. 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
Lote 1: Invernadero 
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Lote 2: Riego 

 

 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 
Lote 1. Invernadero 
 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Nombre 

21 10 23 00 21 10 23 00 21 10 23 00 EQUIPO PARA INVERNADERO 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 16 00 VÁLVULAS 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 17 00 
MATERIAL DE FERRETERÍA Y 

ACCESORIOS 

40 00 00 00 40 17 00 00 40 17 15 00 TUBOS Y TUBERÍAS COMERCIALES 
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Lote 2. Riego 
 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Nombre 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 16 00 VÁLVULAS 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 17 00 
MATERIAL DE FERRETERÍA Y 

ACCESORIOS 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 20 00 MANGUERAS 

40 00 00 00 40 16 00 00 40 16 15 00 FILTROS 

40 00 00 00 40 17 00 00 40 17 15 00 TUBOS Y TUBERÍAS COMERCIALES 

40 00 00 00  40 15 00 00 40 15 15 00  BOMBAS 

 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No aplica 
 
2. OBJETO 
 
54_9119_858; 54_9119_859 IMPLEMENTACIÓN DE UN INVERNADERO Y LA SEGUNDA FASE DEL SISTEMA 
DEL SISTEMA DE RIEGO DE LA GRANJA DEL ZULIA, A MONTO AGOTABLE, POR EL SISTEMA DE 
PROVEEDURÍA INTEGRAL DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, CORRESPONDIENTE AL CENTRO DE FORMACIÓN 
PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO CEDRUM. 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El SENA contratará con personas naturales y/o jurídicas especializadas en el objeto del presente proceso, 
que provean los bienes o servicios requeridos y que cumplan con los requerimientos técnicos de la Entidad, 
con experiencia e idoneidad, al fin de contar con los mismos durante la duración del contrato objeto de 
este proceso. 
 
El Centro CEDRUM, estima que es conveniente satisfacer la necesidad a través de un contrato de 
suministro adjudicando el 100% del presupuesto. Por lo tanto, es importante señalar a los posibles 
interesados en el proceso de contratación, que la forma de adjudicación será “contrato a monto agotable 
con precios unitarios fijos para cada ítem”; por esto, las cantidades de cada ítem referidas en este estudio 
previo, estudio de mercado, pliego de condiciones u algún otro documento contenido en el proceso son 
“indicativas” (no obligatorias); por lo cual el SENA solicitará las cantidades de los diferentes elementos 
según los requerimientos del supervisor del contrato. 
 
El Centro CEDRUM, adjudicará el proceso contractual por la totalidad del presupuesto oficial (que 
permitirá ajustar los precios unitarios de cada ítem); por lo tanto, el oferente ganador aceptará el contrato 
por el 100% del presupuesto oficial.  
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El presente proceso se llevará a cabo por los siguientes lotes: 
 
Lote 1: $367.515.407 – Invernadero 
Lote 2: $401.162.292 – Riego 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Suministro 

Otro:  Describa cual. 

 
2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
 
No aplica 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Lote 1. Invernadero 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD TIPO UNIDAD 

1 
INVERNADERO MODELO LA-7, DISEÑADO PARA 

CARGAS POR VIENTO DE 60 km/hr 
1 Unidad 

2 Bomba B.MULT.VERT.ALTAM T1 XE15- 1,5 1 Unidad 

3 Arrancador 4 a 6,3 1 Unidad 

4 Cable 3X12 1 Unidad 

5 tanque Hidro 60 litros horizontal 1 Unidad 

6 Multiple succion 1 Unidad 

7 Multiple descarga 1 Unidad 

8 Tanque 2000 litros 1 Unidad 

9 Modulos de nebulizacion 1 Unidad 

10 Tuberia pvc 1" RDE 21 1 METROS 

11 Tee 1 x3/4 1 Unidad 

12 tuberia pvc 3/4" RDE 21 1 METROS 

13 registro pvc 3/4 pcp 1 Unidad 
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14 codo 3/4 1 Unidad 

15 buje soldado 3/4x 1/2 1 Unidad 

16 buje compresion 16 mm 1 Unidad 

17 Codo 1 1 Unidad 

18 adaptador macho 1 1 Unidad 

19 tapon roscado 1 1 Unidad 

20 tuberia Pe original 16 mm 1 METROS 

21 Amarre plastico 1 Unidad 

22 Fogger 4 salidas 1 Unidad 

23 Guaya 1 METROS 

24 tee 4 1 Unidad 

25 Buje 4x2 soldados 1 Unidad 

26 Buje 2x1 SOLDADO 1 Unidad 

27 codo 1 1 Unidad 

28 Adapatador macho 1 1 Unidad 

29 valvula solenoide 1 1 Unidad 

30 tee  1 1 Unidad 

31 Buje rosacdo 1 x 1/2 1 Unidad 

32 Valvula alivio de aire 1/2 1 Unidad 

33 tuberia 1  RDE 21 1 METROS 

34 linea goteo 25 mil a .20 -12 mm 1 METROS 

35 silleta 12 1 Unidad 

36 conector 12 1 Unidad 

37 Tuber lisa pe original 12 mm 1 Metros 

38 Conector espigo 12 mm 1 Unidad 

39 Obturador 12 mm 1 Unidad 

40 codo 12 mm 1 Unidad 

41 TUNEL HIDROPONICO 1 Unidad 

42 Bomba B.MULT.VERT.ALTAM T1 XE15- 1,5 1 Unidad 

43 Arrancador 4 a 6,3 1 Unidad 

44 Cable 3X12 1 Unidad 

45 presostasto electronico 1 Unidad 

46 Multiple succion 1 Unidad 

47 Multiple descarga 1 Unidad 

48 TANQUE 1000 LITROS 1 Unidad 
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49 MONOJET  con conexión 1 Unidad 

50 Tuberia 16 mm 1 METROS 

51 Codo 16 1 Unidad 

52 Tee 16 1 Unidad 

53 Registro 16 mm 1 Unidad 

54 Obturador 1 Unidad 

55 Guaya con perrros de soporte 1 Unidad 

56 
SAPIR2 16Out AC/8In/4ANA power by 

110VAC, TG 
1 Unidad 

57 
Modem 4G LE910C1-LA Latin America 

complete 
1 Unidad 

58 
DREAM Int. with 2ANA 

sens:Temp&Humidity+Dewpoint 
1 Unidad 

59 SAPIR2 CONSOLE project 1 Unidad 

60 
Access license for add SAPIR2 CONSOLE 

user 
1 Unidad 

61 Access license for next SAPIR2 controller 1 Unidad 

62 
1 Years server usage fees per SAPIR2 

controller 
1 Unidad 

63 1 Years server usage fees per SAPIR2 user 1 Unidad 

 

Lote 2. Riego. 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD Tipo Unidad 

1 Bomba eléctrica 15 HP CEP 150 H 250 1 Unidad 

2 Arrancador suave incluye gabinete 1 Unidad 

3 Cable 3*8 1 METROS 

4 Terminales 1 Unidad 

5 Múltiple succión 4" 1 Unidad 

6 Multiple descarga 4" 1 Unidad 

7 Bomba Diesel 27Hp Barnes 1 Unidad 

8 Multiple succion 4" KASS 1 Unidad 

9 Multiple descarga 4" KASS 1 Unidad 

10 
Tanque filtros de arena 150 gpm  91 diametro 120 

psi (incluyen arena y 
elementos filtrantes) 

1 Unidad 
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11 Valvulas 3 vias 3*3*3 Bermad 1 Unidad 

12 Filtro disco 4" 1 Unidad 

13 Multiple de filtrado 1 Unidad 

14 CONTENEDOR DE FILTRADO Y FERTLIZACION 1 Unidad 

15 
Geomembrana 60mil (62mX32mts) RESERVO X 

2000 
1 Unidad 

16 
Bomba multietapas vertical   3 HP+Kit 

Contrabrida Motor EF Premium 
1 Unidad 

17 Arrancador 14 a 17A Siemens 1 Unidad 

18 Cable encauchetado 3x12 1 Metro 

19 INYECTOR VENTURI 1/2  600 HEMBRA ROSC 1 Unidad 

20 CAUDALÍMETRO 1/2" - 750 ROSCA HEMBRA 1 Unidad 

21 Mesa de fertilización 3 vías  Inox 1 Unidad 

22 Multiples pvc fertilización 1 Unidad 

23 Tanque 1000 Lts COLEMP 1 Unidad 

24 Multiple de llenado 1 Unidad 

25 Tuberia pvc presión RDE 32,5 ф4" 1 Metros 

26 Tuberia pvc presión RDE 32,5 ф3" 1 Metros 

27 Tuberia pvc presión RDE 41 ф2" 1 Metros 

28 Valvula bayoneta plasson  ф3/4" 1 Unidad 

29 Llave bayoneta plasson  ф3/4" 1 Unidad 

30 Adaptador hembra 3/4 1 Unidad 

31 Aspersor Nandanjan plasson ф3/4" -5035- 1 Unidad 

32 Codo 90° Pvc presion ф2" 1 Unidad 

33 Tee pvc presión ф4" 1 Unidad 

34 Tee pvc presión ф3" 1 Unidad 

35 Tee pvc presión ф2" 1 Unidad 

36 Buje Pvc presion ф2" x 3/4" 1 Unidad 

37 Buje Pvc presion ф4" x 2" 1 Unidad 

38 Buje Pvc presion ф4" x 3" 1 Unidad 

39 Adaptador Macho pvc presion ф4" 1 Unidad 
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40 Adaptador Macho pvc presion ф3" 1 Unidad 

41 Adaptador Macho pvc presion ф2" 1 Unidad 

42 Codo 45° Pvc Presion ф4" 1 Unidad 

43 Codo 45° Pvc Presion ф3" 1 Unidad 

44 Codo 45° Pvc Presion ф2" 1 Unidad 

45 Valvula de Paso ф4" REGISTRO BOLA 1 Unidad 

46 Valvula de Paso ф3" 1 Unidad 

47 Valvula de Paso ф2"  PCP 1 Unidad 

48 
Modulo de control ф2" para riego por goteo 

SERIE 100 BERMAD REGULADOR 
1 Unidad 

49 Tapon Roscado pvc presión ф 4" 1 Unidad 

50 Tapon Roscado pvc presión ф 3" 1 Unidad 

51 Tapon Roscado pvc presión ф 2" 1 Unidad 

52 Tuberia Polietileno  100 original   16mm 1 Metros 

53 
Gotero tipo boton autocompensado, 
antidrenante autolimpiante Q 2L/H 

1 Unidad 

54 
Gotero tipo boton autocompensado, antidrenante 

autolimpiante Q 4 L/H 
1 Unidad 

55 
Manguera para riego por goteo ф16mm con 

goteros a 30com antidrenantes, autocompensado, 
autolimpiante 

1 Metros 

56 Conector y silleta para manguera de  ф16mm 1 Unidad 

57 Soldadura Pvc x Cuarto de galon (1/4) 1 Unidad 

58 Limpiador Pvc x  Cuarto de galon (1/4) 1 Unidad 

59 Tee 4 1 Unidad 

60 Buje soldado 4*2 1 Unidad 

61 Codo 2 1 Unidad 

62 Registro 2 pcp tp 1 Unidad 

63 Adapatador hembra 2 1 Unidad 

64 adapatador macho inter 63 MM 1 Unidad 

65 Tee inter 63 1 Unidad 

66 Tuberia rde 21 2 1 Metros 

67 "AMIRIT ACOPLE RAPIDO 50 mm X 1"" 1 Unidad 
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(COMPLETO compuesto por acople 2 anillo 
c/gancho,niples, BUCHING 1/1/2 )" 

68 ASPERSOR Super 10 Boquilla amarilla 1 Unidad 

 
NOTA 1: La propuesta debe hacerse incluyendo dentro de esta toda clase de impuestos, transporte, 
fluctuaciones de precios, instalaciones y todas aquellas erogaciones necesarias para la ejecución. El SENA 
no reconocerá variaciones ni aumentos en los precios que proponga, ni se reconocerán valores en los que 
el proponente deba incurrir y por olvido de este no sean incorporados en la respectiva propuesta.  
  
NOTA 2: En el caso de requerirse el suministro de algún servicio y/o elemento no descrito en el numeral 
de especificaciones técnicas pero relacionadas con el objeto contractual, el CONTRATISTA deberá 
suministrarlos y cobrar los valores a precio de mercado para lo cual el supervisor del contrato deberá 
verificar y evidenciar la racionabilidad del precio cobrado. En todo caso tanto, deberá ser previamente 
aprobado por parte del supervisor y ordenador del gasto para lo cual el contratista deberá remitir 
cotización de lo requerido.  

NOTA 3: No se aplica marcas especificas en los bienes solicitados ya que es un imperativo legal, si se logra 
evidenciar alguna por error de transcripción u omisión hacer caso omiso y acreditar elementos 
equivalentes de Optima calidad que cumplan con las condiciones solicitadas.  

NOTA 4: Dado que la ejecución se realizará por monto agotable, el Centro de Formación se reserva el 
derecho de determinar la cantidad de elementos, teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal y las 
necesidades formativas. 
 
NOTA 5: El invernadero y el sistema de riego deberán entregarse instalados y en funcionamiento, 
incluyendo la capacitación al personal designado por el ordenador del gasto o el supervisor del contrato. 
Todas estas actividades se encuentran incluidas dentro de los costos del proceso. 
 
NOTA 6: El contratista deberá entregar manuales impresos o digitales del funcionamiento de los equipos. 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD MARCA Y REFERENCIA 
(SE DEBERÁ DESCRIBIR POR SU NATURALEZA LA REFERENCIA 

DEL BIEN QUE NO CUENTE CON UNA MARCA ESPECIFICA) 

 
El proponente deberá aportar la oferta técnica con la información descrita en el numeral 2.7 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 



 

 

14 
GCCON-F-046 V.04 

 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 
garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 
1) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto. 

2) Suministrar los elementos objeto del contrato en los términos señalados en los estudios previos, 
pliego de condiciones y en la propuesta presentada.  

3) Realizar la entrega de los elementos en forma oportuna, deberán ser nuevos, de primera calidad y 
libres de defecto, cumpliendo las especificaciones técnicas correspondientes de acuerdo con las 
normas de calidad y seguridad del producto. 

4) Garantizar que los elementos y /o maquinaria que entrega el contratista deben permitir su uso de 
forma segura y optima dentro de un periodo razonable de acuerdo con la naturaleza del bien y las 
costumbres comerciales. 

5) Entregar los elementos del contrato según programación acordada con el supervisor del contrato. 
6) Reemplazar los elementos, equipos defectuosos o fuera de especificaciones. Para tal efecto se seguirá 

el siguiente procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervisión de ejecución del 
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contrato avisará por escrito al CONTRATISTA sobre la ocurrencia del hecho, y acordará con éste un 
plazo para la reposición de los suministros del bien. Este plazo no podrá ser superior a tres (3) días 
hábiles, contados a partir de la fecha del aviso respectivo, si transcurrido este plazo EL CONTRATISTA 
no repone los bienes se aplicarán las medidas a que haya lugar.  

7) Constituir oportunamente la póliza con el amparo de los riesgos solicitados. 

8) Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los elementos o 
equipos que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a 
los requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. 

9) Contar durante la ejecución del contrato del equipo humano y personal necesario, idóneo y suficiente 
para la óptima ejecución de este y conforme a lo requerido por la Entidad.  

10) Las entregas se realizarán de acuerdo con la solicitud enviadas por el supervisor o el profesional 
designado por la subdirección del Centro CEDRUM. 

11) Entregar las hojas de seguridad de los productos que contengan sustancias peligrosas y requieran un 
manejo, manipulación, transporte y conservación para su uso. 

12) Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan 
poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

13) Presentar oportunamente la documentación completa requerida por esta Entidad conforme a la ley 
cumpliendo todos los requisitos.  

14) Cumplir con los precios ofertados en la propuesta los cuales se mantendrán fijos durante la ejecución 
y liquidación de este.  

15) Cumplir con los requerimientos en los aspectos de SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO y AMBIENTAL.  

16) Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensión, y riesgos 
laborales), así como al SG-SST y además normas aplicables, y presentar los documentos respectivos 
que acrediten todos los anteriores.  

17) El proponente debe garantizar que el personal que preste el servicio de entrega y distribución de los 
elementos, cuente con la dotación industrial necesaria para el desarrollo de dicha actividad conforme 
lo establecido por la normatividad vigente.  

18) Presentar un informe detallado de los suministros relacionando las actividades realizadas, solicitadas, 
anexarlo a la facturación o cuenta de cobro mensual.  

19) Ejecutar la actividad contratada conforme a las características y cantidades establecidas, asegurando 
que los artículos entregados sean de excelente calidad acorde a lo solicitado por la entidad. 

20) Ejecutar la prestación contratada dentro del plazo estipulado, contado a partir de la fecha de 
perfeccionamiento del contrato y una vez efectuado el registro presupuestal correspondiente.  

21) El oferente adjudicatario deberá cumplir con los requisitos ambientales y de seguridad y salud en el 
trabajo al momento de la entrega de los elemenetos, de conformidad con lo establecido en los 
requisitos previamente indicados. 

22) Elementos no contemplados: En el caso de requerirse el suministro de algún elemento o material no 
descrito en el numeral de especificaciones técnicas pero relacionadas con el objeto contractual, el 
CONTRATISTA deberá suministrarlos y cobrar los valores a precio de mercado para lo cual el 
supervisor del contrato deberá verificar y evidenciar la racionabilidad del precio cobrado. En todo 
caso tanto el suministro de estos elementos deberá ser previamente aprobado por parte del 
supervisor y ordenador del gasto para lo cual el contratista deberá remitir cotización de los elementos 
requeridos.  
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23) Presentar factura de venta electrónica previamente validada por la DIAN en caso de que aplique de 
conformidad a si es sujeto obligado a expedir factura de venta y/o documento equivalente en 
atención a lo dispuesto en el estatuto tributario actual y la Resolución 000042 de 2020 de la DIAN.  

24)  Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato.  

25) Los elementos  a entregar deberán ser nuevos con etiquetas originales de fábrica, debidamente 
identificadas. 

 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 

a. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 
durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar estar a paz y salvo cada vez que se lo 
requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con lo dispuesto en 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

CRITERIOS AMBIENTALES SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

El contratista debe adjuntar la hoja de 
vida – Ficha Técnica de cada equipo o 

herramienta ofertada. 

La hoja de vida deberá contener por lo 
mínimo: 

• Marca, modelo y número de serie. 

• Año de fabricación. 

• Especificaciones técnicas. 

• Manual del fabricante o ficha 
técnica. 

• Historial de mantenimiento si aplica) 

• Garantías y condiciones de servicio 
posventa 

 

El proponente debe hacer llegar 
hoja de vida – Ficha técnica de 
cada equipo o herramienta que 

adquiera el Sena en formato 
digital y física. 

 

CONTRACTUAL 

 
 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
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4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 
presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 
necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de hasta el 30 de diciembre del 2025. El plazo se 
contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será en la sede Agropecuaria Zulia Vía Las piedras, Cúcuta y su área 
metropolitana, Pamplona, Ocaña, Tibú y sedes del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. 
 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio Calle 2N con Avenidas 4 y 5 Barrio 
Pescadero, ciudad de San José de Cúcuta, Norte de Santander. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
El SENA pagará el valor del contrato, mediante PAGOS PARCIALES, treinta (30) días después de recibido el 
servicio o bien a satisfacción, previa presentación por parte del proponente del acta de recibo de 
satisfacción firmada por parte del supervisor del contrato y realizado el cargue de la factura comercial en 
la plataforma SECOP II y presentación deberá radicarse a través de la oficina virtual del SENA 
https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/solicitudindex.aspx. en original por el 
contratista, aprobación de esta por el supervisor y/o el almacenista, constancia de cumplimiento de las 
obligaciones presentación de facturas y certificación del supervisor donde conste el cumplimiento a 
satisfacción del objeto contractual, durante el periodo correspondiente. 
 
En todo caso el contratista deberá atender lo establecido en la resolución No.000042 del 5 de mayo de 
2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores 
tecnológicos, el registro de la factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico 
de factura electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación”. 
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a adjuntar la factura en SECOP II, 
con la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor donde conste el cumplimiento del 
objeto contractual de los servicios a adquirir, durante el periodo correspondiente. La siguiente es la forma 
de adjuntar los documentos, mediante el instructivo de Colombia Compra Eficiente. 

https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/solicitudindex.aspx
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NOTA: Los pagos se efectuarán de acuerdo con la disponibilidad del Plan Anualizado de Caja- PAC para la 
vigencia 2025. 
 

GESTIÓN FINANCIERA 

ITEM DESCRIPCIÓN OBSERVACIÓN 
GF_NIT_ 

RP_MES_AÑO.pdf 

1 
CARTA DE 

PRESENTACIÓN 

Carta de presentación con número de 
radicación, la cual debe mencionar los 

documentos a adjuntar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CONTRATISTA 

(Guardar en un 
archivo PDF) 

 
 
 

 
2 

FACTURA DE 
VENTA o documento 

equivalente en 
original cumpliendo 

con todos los 
requisitos de Ley. 

 
Si el contratista o proveedor es clasificado 

como Responsable de IVA, entregará factura 
de venta o documento equivalente, siempre 
que cumpla con lo establecido en el artículo 

617 del Estatuto Tributario. 
 

Se adjunta el documento en el caso cuando el 
proveedor no sea responsable de IVA. Para el 
caso de la adquisición de bienes, esta factura 
o documento equivalente requiere el detalle 
del costo de adquisición de los elementos y 

todas las erogaciones necesarias para poner 
en condiciones de uso el bien. (Cuando 

aplique). 

 
 

 
3 

 

 
PAGO DE 
APORTES 

PARAFISCALES 

*Personas Jurídicas deberán anexar 
Certificación del pago de los aportes 

parafiscales no mayores a 30 días, firmada 
por el Revisor Fiscal o Representante Legal. 

 
*Personas Naturales deberán garantizar el pago 

de la seguridad social para el mes 
inmediatamente anterior. 

4 RUT 
Con fecha de impresión o generación no 
mayor a 180 días. (Para el primer pago). 

 
 
 
 

 
5 

 
 
 

 
CERTIFICACIÓN 

BANCARIA 

*Certificación cuenta bancaria del beneficiario 
del pago no mayor a 30 días, únicamente en el 

primer desembolso o cuando se presenten 
solicitudes de cambio de cuenta por parte del 

contratista con el otro sí respectivo. 
 

*Para los contratos que requieran constitución 
de fiducia, se adjunta certificación bancaria de 
la misma no mayor a 30 días, únicamente para 

el primer pago. 
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Para la realización del respectivo pago, el contratista favorecido con la adjudicación del contrato deberá 
allegar la(s) certificación(es) expedida(s) por el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los) mismo(s) se requiere(n) 
legalmente o por el representante legal, según corresponda, en la(s) que conste que el contratista o sus 
integrantes si es un consorcio o unión temporal durante el periodo de ejecución contractual respectivo 
ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones, riesgos 
profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF Y SENA), de acuerdo con lo establecido 
en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003 y lo establecido en el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
El pago se hará utilizando el sistema de línea, por lo cual la empresa deberá colocar en la factura a máquina 
o preimpresa el nombre de la entidad bancaria, la clase y el número de cuenta, y que esta figure a nombre 
de la razón social (persona jurídica). El SENA hará las retenciones de Ley como: 
 

✓ Retención en la fuente. 
✓ Rete IVA. 
✓ Estampilla ProDesarrollo. 
✓ Rete ICA - Aplica para el contribuyente que se encuentre domiciliado en la ciudad de San José de 

Cúcuta.  
✓ Estampilla Timbre 

 
NOTA: NO SE OFRECERÁ ANTICIPO 
 
Los datos obligatorios se encuentran en el Artículo 617 del Estatuto Tributario, es importante que los 
conozcas para comprobar si las facturas que emites o el proveedor de facturación que contrataste cumple 
con la legalidad que exige la DIAN: 
 

FACTURA DE VENTA ELECTRÓNICA 

1 Apellidos y nombre o razón social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” 

2 NIT: 899999034-1 

3 Dirección: Calle 2N con Avenidas 4 y 5 Barrio Pescadero -Cúcuta 

4 Correo electrónico del Supervisor. 

5 Número del contrato. 

6 Numero de la unidad ejecutora. 

7 Apellidos, nombres o razón social, número de NIT (Número de Identificación Tributaria) de quien 
venda el bien o preste el servicio. 

8 Fecha y hora en que se generó y expidió la factura electrónica. 

9 Valor total de la operación. 

10 Forma de pago. 

11 Debe contar con una descripción de los bienes vendidos o los servicios prestados. 

12 Tener el título de factura de venta electrónica. 

13 Debe discriminar los impuestos de la transacción. 

14 Incluir la respectiva numeración consecutiva con la Resolución de facturación y su fecha de 
vencimiento. 

15 Debe indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. 
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16 Debe indicar el nombre del Proveedor tecnológico con su respectivo NIT, el software 
contable de facturación. 

17 Debes utilizar el formato electrónico de generación XML estándar que fue establecido por la 
DIAN. 

18 Las facturas electrónicas deben incluir la numeración consecutiva o Resolución de Facturación 
debidamente autorizada por la DIAN. 

19 Es muy importante que incluya el código CUFE (Código Único de Factura Electrónica). 

 
TRAMITE A REALIZAR POR PARTE DE LOS PROVEEDORES QUE ESTÁN OBLIGADOS A FACTURAR 
ELECTRÓNICAMENTE, DE ACUERDO LA DIRECTRIZ PRESIDENCIAL Y LA CIRCULAR 3-2021-000055 DEL 7 
DE ABRIL DE 2021 DEL SENA Y ANEXO NO 6. CATALOGO INSTITUCIONAL UNIDADES Y SUB UNIDADES 
EJECUTORAS SIIF NACIÓN: 
 
Por regla general, cuando se emita la factura el proveedor o contratista deberá registrar en las notas u 
observaciones la identificación presupuestal de la entidad adquiriente, el número del contrato y el correo 
del aprobador de la siguiente manera: 
 

1. Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su dirección 
electrónica como proveedor, en donde le será notificado en caso de existir fallas en la validación 
del correo. 

 
2. Diligenciar en la sección de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el código de 

identificación de la Regional o Centro de Formación con la cual se suscribió el contrato, número 
del contrato (sin escribir la palabra número de contrato, solo escribir el número de contrato), y 
correo del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma. 
 

 
#$Identificacióndelaentidad;Contratonúmero;Nombredelsupervisor@sena.edu.co#$  

 
#$36-02-00-054-911910;ContratoNoXX;PedroPerez@sena.edu.co#$ 

 

3. Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzón 
electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, con el fin que, una vez generada la factura electrónica a través del 
medio seleccionado, éste la envíe automáticamente. 

4. La identificación de la entidad es la siguiente: 36-02-00-054-911910 

Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el signo $ ni tampoco el signo #,dado que estos 
símbolos son requeridos únicamente en las notas internas de la factura de venta. Tampoco se deberán 
registrar más o menos datos de los solicitados en este punto. Esto es importante de lo contrario la factura 
no podrá́ ser procesada para el cargue en la plataforma SIIF NACION. En el número de contrato no colocar 
la palabra contrato ni el numeral, solamente el número tal como aparece en SECOP II. Este número se 
debe indicar completo y si este es alfanumérico, se deberá́ reflejar de la misma forma. El número máximo 

mailto:%23%2436-02-00-XXX-XXXXXX%3BContratoNoXX%3BPedroPerez@sena.edu.co
mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
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de caracteres en este parte del número de contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe 
ir un espacio, en los demás datos no deben ir espacios.  

El código de identificación de la Regional o Centro de Formación (unidad ejecutora) con la cual se suscribió́ 
el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal  

El archivo XML de la factura electrónica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya se encuentra 
validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de rechazo muy común es que remiten el XML en estado 
previo. Para identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido inicia con la frase 
“AttachedDocument”.  

De no darse el envío automático por parte del proveedor o contratista desde el operador tecnológico 
autorizado, solución gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podrá́ 
remitir directamente la factura al buzón indicado para tal fin, según las indicaciones dadas en este numeral 
6. 

Cualquier inconveniente o error generado en el envío de la factura electrónica, el proveedor deberá́ 
canalizarlo directamente con el supervisor de contrato, para que esta persona verifique y realice las 
gestiones pertinentes al interior de la entidad, con el profesional contable de cada Regional o Centro de 
Formación donde se presente la novedad  

a) ASUNTO DEL CORREO ELECTRONICO: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co  

b)  AL CORREO ELECTRONICO SE LE DEBE ANEXAR: 

• Los archivos xlm y pdf comprimidos en zip 

• Antes de enviar verificar que se encuentre firmada, archivo xml “attacheddocument” 

• Archivo en PDF 

• Si lo comprime en .rar no lo permite ya que genera error y debe ser en zip  

 

NOTA: Toda la documentación concerniente al proceso de suministro deberá radicarse a través de la 
oficina virtual de radicación SENA 
https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/solicitudindex.aspx   
 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 

 

https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/solicitudindex.aspx
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De no requerir 
interventoría, o que la 
misma no sea integral 
(jurídica, técnica, 
financiera, contable y 
administrativa), indique 
las condiciones de 
idoneidad que debe 
cumplir quién realizaría la 
supervisión: 

La Supervisión técnica y administrativa será adelantada por los 
funcionarios designados por el subdirector (E) del Centro de Formación 
para el Desarrollo Rural y Minero del Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA en Norte de Santander, quienes verificarán y reportarán de manera 
detallada el cumplimiento de la labor encomendada al CONTRATISTA. 
EL CONTRATISTA a través del supervisor dará instrucciones sobre mejoras 
y cambios en los sistemas, procesos y procedimientos y para cumplir con 
eficacia y eficiencia el objeto del contrato. El SENA se reserva el derecho a 
evaluar el personal asignado en relación con el ejercicio de las actividades 
objeto del contrato, con el fin de solicitar los ajustes que la institución 
considere pertinentes. 
De conformidad con lo determinado en la Resolución 1471 del 17 de 
noviembre de 2020, por la cual se adopta el Manual de Supervisión e 
interventoría del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, proferida por la 
Dirección General; el Subdirector (E) del Centro de la Industria, la Empresa 
y los Servicios del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en Norte de 
Santander, designará quien ejerza la supervisión del contrato que se 
celebre como consecuencia de la adjudicación del presente proceso de 
selección. 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, el 
supervisor con copia a la Entidad. No obstante, si el Contratista no está de 
acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con 
copia al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA antes de proceder a 
ejecutar las órdenes. En caso contrario, responderá solidariamente con el 
supervisor si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios 
para Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA.  
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del 
supervisor, éste le notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha 
orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo 
su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un 
plazo de (10) días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación al 
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA para que este tome las medidas 
que considere necesarias.  
El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento 
que llegue a presentarse, como es el caso de atención de emergencias, 
interrupción del tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo 
normal de las actividades programadas.  

En razón a lo anterior, el ordenador del gasto realizará la designación del supervisor del contrato 
mediante OnBase de conformidad con el Manual de Supervisión e Interventoría del SENA, funcionario 
público quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de 
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Selección Abreviada por Subasta Inversa 
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3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
La ley 1150 de 2007 establece en el artículo 2 que " MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del 
contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 
abreviada, concurso de méritos y contratación directa", señalando como regla general que la selección se 
efectúe por licitación pública y excepcionalmente mediante selección abreviada, concurso de méritos, o 
contratación directa. (…) 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de 
selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las 
circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse 
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…) (…) a) La adquisición o 
suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización por parte de 
las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con 
independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y 
calidad objetivamente definidos. (…)  
 
Dada la naturaleza del objeto a contratar, el presente proceso de selección del contratista se realizará a 
través de la modalidad de Selección Abreviada de Subasta Inversa, con fundamento en lo establecido en 
el literal a del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.2.2. 
del Decreto 1082 de 2015. 
 
(…) ARTÍCULO 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales 
previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa:  
1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de 
los Lances; y c) el Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.  
2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar 
en el Proceso de Contratación y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe 
contener el precio inicial propuesto por el oferente.  
3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los 
bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra 
habilitado.  
4. Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios 
cumplen con la ficha técnica.  
5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la 
ficha técnica y está habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor 
de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar 
a la subasta inversa.  
6. La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente 
serán válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por 
lo menos el Margen Mínimo establecido.  
7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al 
oferente que haya presentado el precio inicial más bajo.  
8. Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo.  
9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2 17 del presente 
Decreto. (…)  
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La Ley 1474 de 2011 en su artículo 88 (modifica el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007) 
establece “La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos 
de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones 
o sus equivalentes, resulte ser más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan 
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (…)”  
 
Así mismo, el numeral 3 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 indica “… para las contrataciones cuyo 
objeto sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común 
utilización, las entidades estatales incluirán como único factor de evaluación el menor precio ofrecido.” 
  
Dicho esto, la escogencia del contratista se realizará a través de Selección Abreviada por Subasta Inversa, 
según lo dispone el literal a), numeral 2, artículo 2, de la ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.2.1.2.2 y 
siguientes del Decreto 1082 de 2015, toda vez que los bienes objeto de adquisición en el presente proceso, 
corresponden a bienes de características técnicas uniformes. La ejecución se realizará bajo la modalidad 
de monto agotable. 
 

• APLICACIÓN DE LOS ACUERDOS MARCO 
 
No existe acuerdo marco vigente que suministre los elementos objeto del proceso. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI             X  NO   

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme nacional / Mipyme 
departamental / Mipyme municipal colombiana con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso 
de selección, toda vez que el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
3.2.1. Forma de acreditación 
 
Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 
 
El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 
a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 
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b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma: Lote 1. Invernadero TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE 
MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS SIETE PESOS ($367.515.407 M/CTE), Lote 2. Riego 
CUATROCIENTOS UN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 
($401.162.292 M/CTE) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 
indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
NOTA IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: El contratista deberá conocer y cumplir con los 
mandamientos de orden legal tributarios del departamento de Norte de Santander y Municipio de San 
José de Cúcuta, cuando corresponda.  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el área de contratación de bienes 
y servicios del CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO adelantó un estudio de 
mercado en donde se estimó que el valor para el presente proceso que tiene por objeto: 54_9119_858; 
54_9119_859 IMPLEMENTACIÓN DE UN INVERNADERO Y LA SEGUNDA FASE DEL SISTEMA DEL SISTEMA 
DE RIEGO DE LA GRANJA DEL ZULIA, A MONTO AGOTABLE, POR EL SISTEMA DE PROVEEDURÍA INTEGRAL 
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, CORRESPONDIENTE AL CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO 
RURAL Y MINERO CEDRUM, tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado el cual 
forma parte integral del presente documento. 
 
Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratación, el Centro de Formación Para el 
Desarrollo Rural y Minero- CEDRUM, de conformidad con los principios de transparencia para la 
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contratación, convoco públicamente a través de la solicitud de información a proveedores en SECOP II, 
bajo el numero SP-NDS-CEDRUM-0153-2025 a todos los interesados en participar como parte del estudio 
de mercado del proceso en mención.  
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP 
Dependencia 

Posición 
Catálogo 
de Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 
Números 

13125 28/11/2025 N/A 911938 

C-3603-
1300-20-
20305C-

3603025-
02 

 

Nación 

SETECIENTOS 
SESENTA Y 

OCHO MILLONES 
SEISCIENTOS 

SETENTA Y SIETE 
MIL 

SEISCIENTOS 
NOVENTA Y 

NUEVE PESOS 

 
$ 

768.677.699 
 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, la capacidad 
jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes, serán 
objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de 
selección y no otorgarán puntaje. La exigencia de tales condiciones será adecuada y proporcional a la 
naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. Los Evaluadores Jurídicos, Financieros, Técnicos y 
Económicos designados para el efecto, determinarán si las propuestas presentadas cumplen con los 
requisitos mínimos habilitantes para la participación en el proceso de selección, para efectuar la posterior 
ponderación y comparación de las propuestas, de conformidad con las condiciones señaladas en el 
presente pliego de condiciones.  
 
El SENA se reserva la facultad de comprobar la veracidad de la información y de los documentos aportados 
con la propuesta. 
 
5.1.1 Lotes 
 
Lote 1: $367.515.407 – Invernadero 
Lote 2: $401.162.292 – Riego 

RUBRO 

PRESUPUESTO 
 

RUBRO VALOR 

Inversión X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 768.677.699 

Funcionamiento    
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 
De capacidad Jurídica 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
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Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
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NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
Documento que acredite la situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
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Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
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habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 

5.2.1.8   Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
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Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 

5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
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La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificación bancaria  
 
El proponente, persona natural o jurídica deberá adjuntar certificación bancaria de la cuenta en la cual la 
entidad cancelará el valor del contrato. La certificación no debe ser superior a 30 días. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
5.2.2.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
MARCA Y REFERENCIA 

(SE DEBERÁ DESCRIBIR POR SU NATURALEZA LA REFERENCIA 
DEL BIEN QUE NO CUENTE CON UNA MARCA ESPECIFICA) 

 
El proponente deberá aportar la oferta técnica con la información descrita en este numeral. 
 

https://www.redam.gov.co/
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5.2.2.2 EXPERIENCIA:  
 
Lote 1: Invernadero. 
 
Para acreditar experiencia el proponente deberá presentar máximo tres (03) contratos y actas de 
liquidación; o certificaciones que cumplan los siguientes requisitos:  
 

- El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual: implementación, 
diseño, instalación y venta de invernaderos, los contratos deben estar ejecutados, terminados y/o 
liquidados.  

- La suma de los tres (03) contratos y actas de liquidación, o certificaciones debe dar como resultado 
un valor igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial. 

 
Para el caso, el o los contratos aportados como experiencia general deberán tener inscritos en el registro 
único de proponentes (RUP) mínimo dos (2) de los siguientes códigos: 
 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Nombre 

21 10 23 00 21 10 23 00 21 10 23 00 EQUIPO PARA INVERNADERO 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 16 00 VÁLVULAS 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 17 00 
MATERIAL DE FERRETERÍA Y 

ACCESORIOS 

40 00 00 00 40 17 00 00 40 17 15 00 TUBOS Y TUBERÍAS COMERCIALES 

 
Lote 2. Riego. 
 
Para acreditar experiencia el proponente deberá presentar máximo tres (03) contratos y actas de 
liquidación; o certificaciones que cumplan los siguientes requisitos:  
 

- El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual: implementación, 
diseño, instalación y venta de sistemas de riego, los contratos deben estar ejecutados, terminados 
y/o liquidados.  

- La suma de los tres (03) contratos y actas de liquidación, o certificaciones debe dar como resultado 
un valor igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial. 

 
Para el caso, el o los contratos aportados como experiencia general deberán tener inscritos en el registro 
único de proponentes (RUP) mínimo tres (3) de los siguientes códigos: 
 

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Nombre 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 16 00 VÁLVULAS 

40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 17 00 
MATERIAL DE FERRETERÍA Y 

ACCESORIOS 
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40 00 00 00 40 14 00 00 40 14 20 00 MANGUERAS 

40 00 00 00 40 16 00 00 40 16 15 00 FILTROS 

40 00 00 00 40 17 00 00 40 17 15 00 TUBOS Y TUBERÍAS COMERCIALES 

40 00 00 00  40 15 00 00 40 15 15 00  BOMBAS 

 
REQUISITOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA:  
 
Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa permitida por las 
normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de los integrantes que 
la tengan.  
 
La valoración de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor, se llevará a cabo con el 
cálculo del valor total de los mismos en contraste con el salario mínimo legal vigente para el año en el que 
se hayan desarrollado las actividades contenidas en los mismos. 
 
El contratista podrá acreditar este requisito mediante certificados o actas de liquidación de contratos que 
cumplan los siguientes requisitos:  
 

• Nombre y NIT de la empresa contratante  

• Nombre del contratista  
 
Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 
De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta.  
 

• Número del contrato  

• Objeto del contrato  

• Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o Plazo  

• Valor total del contrato  

• Valor ejecutado del contrato  

• Cargo y firma de quien expide la certificación.  
 

No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administración delegada.  
 
Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades Privadas, 
dicha certificación deberá cumplir con los requisitos anteriormente señalados, adicionalmente aportará 
Factura de Venta y Resolución de la expedida por la DIAN de la vigencia fiscal.  
 
Cada contrato y acta de liquidación o certificación de contrato se analizará por separado; en caso de 
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará al 
valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación. 
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En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya participado 
en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará el valor 
equivalente al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal del cual 
acredite la experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia indicar el 
porcentaje de participación, o presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o de la 
unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes para 
la ejecución del contrato. 
 
Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se convertirá a pesos 
utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día que 
corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato.  
 
No se Aceptarán:  
 
• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por intermedio de una 
cooperativa de trabajo asociado.  

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad contratante.  
 
En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del 
caso, que permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los siguientes 
criterios:  
 

a)  Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo.  

b) La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato 

c) La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de 
recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato 

 
Si a partir de los contratos y actas de liquidación, o certificaciones y de los documentos de soporte de esta 
el proponente no acredita toda la información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere 
conveniente.  
 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que 
considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito.  
 
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni 
acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  
 
Nota 1: La documentación debe expresar los datos de forma clara e inequívoca de tal forma que la entidad 
no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido.  
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Nota 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa permitida por 
las normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de los integrantes 
que la tengan.  
 
5.2.2.2.1. Instalación 
 
Aplica para el lote 1 y lote 2 
 
"El invernadero y el sistema de riego deberán ser entregados completamente instalados y en pleno 
funcionamiento. El contratista deberá, además, realizar la capacitación correspondiente al personal que 
sea designado por el ordenador del gasto o por el supervisor del contrato para la adecuada operación y 
mantenimiento de los equipos." 
 
5.2.2.2.2 Manuales 
 
El contratista deberá entregar en físico o digital los manuales de operación de los equipos contratados. 
 

5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo 

 
Lote 1. Invernadero. 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA DESCRIPCIÓN 

Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional del responsable 
del SG-SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación de 
estándares mínimos emitido por ARL. 

 
Opción 2: 

1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

Precontractual 

Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del responsable del SG-
SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación de 
estándares mínimos emitido por ARL. 

 
Opción 2: 

1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
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DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA DESCRIPCIÓN 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional del responsable 
del SG-SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación 

emitida por Ministerio de Trabajo del 
año inmediatamente anterior - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el 
respectivo plan de mejora de acuerdo 
con la autoevaluación de estándares 

mínimos aplicables; si el puntaje 
obtenido es menor al 85% 

actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del responsable del SG-
SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación emitida 

por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el 
respectivo plan de mejora de acuerdo con 
la autoevaluación de estándares mínimos 

aplicables; si el puntaje obtenido es menor 
al 85% 

Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal 

donde indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a cargo y no 
está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo. 
 

**Nota: De acuerdo con la resolución 
0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No 
están obligados a implementar los 

Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación voluntaria 
al Sistema General de Riesgos Laborales 
de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 
del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1072 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Trabajo 

Precontractual 

Aplica para personas independiente: 
acuerdo con la resolución 0312 de 2019 
en el Parágrafo 2. No están obligados a 

implementar los Estándares Mínimos los 
trabajadores independientes con afiliación 
voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del 
Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Trabajo 

Relación del personal que ingresa a las 
instalaciones con su respectivo pago de 

seguridad social, certificados de 
afiliación a EPS, AFP y ARL. 

contractual Relación del personal que ingresa a las 
instalaciones con su respectivo pago de 

seguridad social, certificados de afiliación 
a EPS, AFP y ARL. 

 
Lote 2. Riego. 
 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA DESCRIPCIÓN 

Opción 1: Precontractual Opción 1: 
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DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA DESCRIPCIÓN 

1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional del responsable 
del SG-SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación de 
estándares mínimos emitido por ARL. 

 
Opción 2: 

1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional del responsable 
del SG-SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación 

emitida por Ministerio de Trabajo del 
año inmediatamente anterior - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el 
respectivo plan de mejora de acuerdo 
con la autoevaluación de estándares 

mínimos aplicables; si el puntaje 
obtenido es menor al 85% 

1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del responsable del SG-
SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación de 
estándares mínimos emitido por ARL. 

 
Opción 2: 

1. Certificado de implementación del SG-
SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST 
 

2. Fotocopia de cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 

actualización y/o Curso de 20 Horas y 
licencia de seguridad y salud en el trabajo 

del profesional del responsable del SG-
SST. 

 
3. Certificación de autoevaluación emitida 

por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
 

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el 
respectivo plan de mejora de acuerdo con 
la autoevaluación de estándares mínimos 

aplicables; si el puntaje obtenido es menor 
al 85% 

Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal 

donde indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a cargo y no 
está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo. 
 

Precontractual 

Aplica para personas independiente: 
acuerdo con la resolución 0312 de 2019 
en el Parágrafo 2. No están obligados a 

implementar los Estándares Mínimos los 
trabajadores independientes con afiliación 
voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del 
Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 
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DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA DESCRIPCIÓN 

**Nota: De acuerdo con la resolución 
0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No 
están obligados a implementar los 

Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación voluntaria 
al Sistema General de Riesgos Laborales 
de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 
del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1072 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Trabajo 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Trabajo 

Relación del personal que ingresa a las 
instalaciones con su respectivo pago de 

seguridad social, certificados de 
afiliación a EPS, AFP y ARL. 

contractual Relación del personal que ingresa a las 
instalaciones con su respectivo pago de 

seguridad social, certificados de afiliación 
a EPS, AFP y ARL. 

Entregar las fichas de datos de seguridad 
suministrada por el fabricante, 

comercializador o importador acorde 
con lo definido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de 

Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos 

contractual Entregar las fichas de datos de seguridad 
suministrada por el fabricante, 

comercializador o importador acorde con 
lo definido en el Sistema Globalmente 

Armonizado de Clasificación y Etiquetado 
de Productos Químicos 

 
Nota: El oferente adjudicatario deberá cumplir con los requisitos de seguridad y salud en el trabajo al 
momento de la entrega de los elementos e insumos necesarios, de conformidad con lo establecido en los 
requisitos previamente indicados. 
 

5.2.2.4 De gestión ambiental 

 
Aplica para los lotes 1 y 2. 
 

CRITERIOS AMBIENTALES SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

El contratista debe adjuntar la hoja de 
vida – Ficha Técnica de cada equipo o 

herramienta ofertada. 

La hoja de vida deberá contener por lo 
mínimo: 

• Marca, modelo y número de serie. 

• Año de fabricación. 

• Especificaciones técnicas. 

El proponente debe hacer llegar 
hoja de vida – Ficha técnica de 
cada equipo o herramienta que 

adquiera el Sena en formato 
digital y física. 

 

CONTRACTUAL 
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• Manual del fabricante o ficha 
técnica. 

• Historial de mantenimiento si aplica) 

• Garantías y condiciones de servicio 
posventa 

 

 
Nota: El oferente adjudicatario deberá cumplir con los requisitos ambientales al momento de la entrega 
de los bienes, de conformidad con lo establecido en los requisitos previamente indicados. 
 
“De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código GCCON-M-001 y el Anexo 
de Verificación de Criterios de Contratación con código GCCON-AN-001 del SENA, el contratista deberá 
dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud 
en el Trabajo aplicables, los cuales se identificarán de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales 
efectivamente generados, el desempeño energético y peligros y riesgos presentes en la actividad. 
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 
son: 

INDICADOR FÓRMULA 

Liquidez Mayor o igual a 2 

Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 60 % 

Razón de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1,5 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De igual 
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, se deberá anexar a la propuesta el Registro Único de 
Proponentes de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal.  
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Nota 2: En caso de empresas cuya fecha de constitución sea posterior al 31 de diciembre de 2024, los 
estados financieros se verificarán así: “Si el interesado no tiene antigüedad suficiente para tener estados 
financieros auditados a 31 de diciembre de 2024, debe inscribirse con estados financieros de corte 
trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura.” 
De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 reportados en el Certificado de Clasificación de la Cámara de 
Comercio RUP. 
 
Nota 3: Para las Sociedades Extranjeras en el Registro Único de Proponentes, el Artículo 2.2.1.1.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015, dispone: Si es una persona jurídica: Las sucursales de sociedad extranjera deben 
presentar para registro la información contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de 
las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el país en 
el que son emitidos. 
 
Capital de trabajo  
 
El capital de trabajo es un indicador de la salud financiera de una empresa a corto plazo. Es importante 
para el funcionamiento de las empresas, ya que afecta sus aspectos operativos. El indicador debe ser 
positivo, es decir el 100% del presupuesto asignado para el lote o lotes en los cuales participará. 
 

5.2.3.1 Capacidad organizacional 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Mayor o igual a 7% 

Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a 3% 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑𝑛

𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

(∑𝑛
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 

5.2.3.2 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
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la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
 
C) C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y 

organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 

consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 
 

5.2.3.3 Capacidad residual 
 
No aplica 
 
5.3 Oferta económica 
 
El precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de 
Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los 
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Documentos del Proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay 
lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su calidad o 
condiciones. 
 
La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que los valores unitarios cumplan con 
todas las condiciones del pliego de condiciones. 
 
Nota 1: El oferente deberá diligenciar en el SECOP II, en el formulario electrónico el valor total del 
presupuesto asignado. 
 
Nota 2: Oferta económica por Ítems: El proponente deberá en el formulario electrónico la oferta 
económica por ítems y lo adjuntará como soporte dentro del cuestionario del Sobre No 2 en la plataforma 
de SECOP II. 
 
Nota 3: El Centro CEDRUM, estima que es conveniente satisfacer la necesidad a través de un contrato de 
suministro adjudicando el 100% del presupuesto. Por lo tanto, es importante señalar a los posibles 
interesados en el proceso de contratación, que la forma de adjudicación será “contrato a monto agotable 
con precios unitarios fijos para cada ítem”; por esto, las cantidades de cada ítem referidas en el estudio 
de mercado son “indicativas” (no obligatorias); por lo cual el SENA solicitará las cantidades de los 
diferentes elementos según los requerimientos de la coordinación académica hasta agotar el saldo. Dicho 
lo anterior para el presente proceso los oferentes deberán presentar sus ofertas a precios unitarios. 
 
Lo anterior en virtud de lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicación con oferta única del Decreto 
1082 de 2015, el cual dispone.  
 
Artículo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicación con oferta única. La Entidad Estatal puede adjudicar el contrato 
cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y 
satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales 
establecidas en la ley y el presente título para la subasta inversa, el concurso de méritos y las reglas 
particulares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme. 
 

6. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA: SI   NO X 

MUESTRA SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI X NO   

 
7. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

8. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 
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X 
Seriedad de la oferta: por el 10 % del valor de la oferta, vigente desde la presentación de la 
oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (podrá ser mayor) 

X 

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 
meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la 
cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del 
contrato. 

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 4 meses más. 

 
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LAS GARANTÍAS:  
 
De acuerdo con lo establecido en el art. 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015; en el evento de una 
reclamación por parte de la entidad que afecte el valor de las coberturas en las garantías pactadas en el 
contrato, el contratista deberá garantizar el restablecimiento de los valores y coberturas garantizadas, así 
mismo en caso de ampliación del plazo de ejecución o adición en el valor del contrato, el contratista a su 
costa deberá ampliar las garantías en la porción correspondiente. 
 
 

9. ANEXOS 

 
1. Solicitud de Precotización  
2. Estudio de Mercado y Cotizaciones  
3. Designación del Comité Evaluador  
4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal  
5. Matriz de Riesgos  
6. Análisis del Sector  
7. Anexo a la Invitación Pública  
8. Formatos 
 
NOTA: Estos documentos hacen parte integral del presente estudio previo.  
 
El presente documento se suscribe el 3 de diciembre del 2025. 
 
 
 
 

JOSE EFREN FAJARDO MONTAÑA 
Subdirector (e) del Centro de Formación para el Desarrollo Rural y Minero 
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