PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Socorro, OCTUBRE 31 de 2020

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1424418
Instructor grado 20

Socorro

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
octubre del afio 2020

Referencia: No 1424418 del afio 2020

Montymer Hernando Moreno Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098605409 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de bilingliismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO MILLONES
DOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS NOVENTAY CINCO PESOS MICTE

($35.248.395). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago
proporcional a los dias ejecutados en el mes de MARZO del 2020. b) OCHO (8) pagos iguales por los
meses de (ABRIL) (NOVIEMBRE) de 2020, por valor de $3.790.150 cada uno y c). - Un pago proporcional
por los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2020. Los honorarios serdn pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la cuenta de AHORROS No. 01739573528 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) contratista;
PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor
del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) contratista debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato,
en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos
Profesionales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada y/o complementaria en el area de
Bilingliismo en los diferentes programas que atiende el Centro Agro turistico Regional Santander, en el periodo
académico 2020
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Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, ademas de las obligaciones
que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida
en los procesos formativos del centro. 2. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional
Integral. 3. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los aprendices para su mejoramiento continuo. 4. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos
correspondientes. 5. Participar en el desarrollo de innovaciones pedagogicas y del area especifica en que se desempefie,
mediante proyectos de investigacién, en concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible. 6. Entregar al
coordinador académico la informacién que le sea solicitada en relacién al procedimiento de la gestion de la formacién
profesional integral. 7. Participar en procesos de promocién de los programas de Formacion Profesional Integral, servicios
y actividades de Divulgacion Tecnoldgica, programados por el Centro de Formaciéon. 8. Dar cumplimiento a los
lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje. 9. Participar en los grupos
y semilleros de Investigacion liderados por SENNOVA. 10. Apropiar y fomentar en los aprendices la politica SENNOVA,
para la investigacion aplicada de la cultura de la innovacion y el desarrollo tecnoldgico. 11. Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados en la Formacion profesional integral. 12. Coadyuvar en
el proceso de ingreso e induccion de aprendices. 13. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje, realizados por aprendices a quienes imparte
formacion profesional. 14. Informar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del proceso de formacién. 15. Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez
primeros dias calendario de cada mes, al supervisor correspondiente y demas soportes requeridos para la legalizacién
del pago. 16. Realizar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa productiva y el acompafiamiento a los mismos
en cualquiera de las demas alternativas estipuladas para la etapa productiva, en caso de que el Centro de Formacién lo
requiera. 17. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo. 18. Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagogicas y
de gestion, al disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de formacion profesional en su especialidad. 19.
Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar integridad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre
otras. 20. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccién. 21. Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo con los procesos son de su responsabilidad garantizando la calidad de informacion y su
coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los juicios evaluativos b. Creacion de ruta y asociacion de
aprendices c. Registro de Juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos d. Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién. 22. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion y
seguimiento de la formacion por proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integridad
en la ejecucién del proceso de aprendizaje. 23. Participar en las actividades de los equipos Técnicos Pedagdgicos en la
planeacion, disefio y ejecucion de los proyectos. 24. Asistir a las reuniones programadas por el SENA. 25. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion
del contrato. 26. Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus obligaciones el supervisor podra requerir al
instructor la consecucion y/o gestion de formacion complementaria en aras de cumplir las metas para el Centro. 27. Portar
el carné Institucional cuando se encuentre desarrollando el objeto del contrato, en las Instalaciones del Centro y en los
eventos programados por la Entidad. 28. Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por parte del
supervisor y/o coordinador académico. 29. Cumplir la ejecucion de la formacion que se asigne para el acompafiamiento
de aprendices en ambientes de aprendizaje virtuales en formacion titulada y complementaria segun los estandares para
el seguimiento al instructor, entregados por la Direccion de Formacion Profesional cuando se requiera. 30. Apoyar la
supervision siguiendo lineamientos establecidos en el Manual de Supervision e Interventoria del Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena vigente. 31. Cumplir la ejecucién de la formacion que se asigne para el acompafiamiento de aprendices
en ambientes de aprendizaje virtuales en formacion titulada y complementaria segin los estdndares para el seguimiento
al instructor, entregados por la Direcciébn de Formacién Profesional. 32. Coadyuvar en las actividades de
implementaciéon, mantenimiento, y evaluacion del sistema PREVIOS a realizar por el Centro de Formacion. 33. El
supervisor del contrato podra designarlo para impartir formacion en titulada, complementaria, virtualizacién y/o
articulacion de acuerdo a la necesidad del Centro de formacion.
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar sus actividades contractuales de
acuerdo con la programacion establecida en los
procesos formativos del centro

Preparar, orientar, desarrollar y apoya
procesos de aprendizaje en cualquiera de lag
estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional

Integral

Desarrollar mecanismos que faciliten Ig
reflexion, la  innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la autoevaluacion
en los aprendices

para su mejoramiento continuo

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y
diligenciar oportunamente los formatos
correspondientes.

Entregar al coordinador académico la
informacién que le sea solicitada en relacion
al procedimiento de la gestion de la
formacion profesional

integral.

Formacion Tituladas

Ficha: 2024746

Programa: TN
COCINA

Actividad de  Aprendizaje:
Aplicar conocimientos en
situaciones contextualizadas al
ambito laboral empleando

vocabulario, gramatica basica y
normas de cortesia.

Resultado: Poner en practica
vocabulario basico y expresiones
comunes de su area ocupacional
en contextos especificos de su
trabajo por medio del uso de
frases sencillas en forma oral y
escrita.

Competencia: interactuar en
lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos
sociales y laborales segin los
criterios establecidos por el marco
comun europeo de referencia
para las lenguas.

Fecha ini:05-10-2020

Fecha Fin:19-10-2020

Horas: 12 Horas

Ficha: 2183864
Programa:
COCINA
Actividad de  Aprendizaje:
Identificar vocabulario béasico en
situaciones cotidianas teniendo
en cuenta estructuras
gramaticales y apoyandose en el
uso del diccionario.

Resultado: Comprender
informacion basica oral y escrita
en inglés acerca de si mismo, de
las personas y de su contexto
inmediato en realidades
presentes e historias de vida.
Competencia: interactuar en
lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los
criterios establecidos por el marco

TN

Eventos  registrados
en SOFIAPLPUS

Formato de
Asistencia

Seguimiento de los
procesos y formatos
establecidos.

Actividades grupales

Inspeccién de
ambientes y buen uso de
elementos del centro
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6 | Participar en procesos de promocion de los | comun europeo de referencia

programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de Divulgacion
Tecnolégica, programados por el Centro de
Formacion.

para las lenguas.
Fecha ini:19-10-2020
Fecha Fin:26-10-2020
Horas: 12 Horas

Ficha: 2183926

Programa: TN
TRATAMIENTO DE AGUA
Actividad de  Aprendizaje:
Identificar vocabulario basico en
situaciones cotidianas teniendo
en cuenta estructuras
gramaticales y apoyandose en el
uso del diccionario.

-Interactuar en forma oral y
escrita con otras personas
indicando gustos, preferencias y
mediante expresiones del
guehacer diario personal 'y
laboral.

Resultado: Comprender
informacién basica oral y escrita
en inglés acerca de si mismo, de
las personas y de su contexto
inmediato en realidades
presentes e historias de vida.

- Comunicarse de manera sencilla
en inglés en forma oral y escrita
con un visitante o colega en un
contexto laboral cotidiano.
Competencia: interactuar en
lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos
sociales y laborales seglin los
criterios establecidos por el marco
comun europeo de referencia
para las lenguas.

Fecha ini:08-10-2020

Fecha Fin:29-10-2020

Horas: 30 Horas

Ficha: 2142504

Programa: TN
RECURSOS HUMANOS
Actividad de  Aprendizaje:

Aplicar conocimientos en
situaciones contextualizadas al
ambito laboral empleando

vocabulario, gramética bésica y
normas de cortesia.

-Intercambiar  informacion  de
forma escrita y oral sobre su
entorno y las acciones que se
estdn  desarrollando en el
momento, utilizando vocabulario y
gramética acorde con el nivel
principiante.

Resultado: Poner en practica
vocabulario béasico y expresiones
comunes de su area ocupacional

www.sena.edu.co
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en contextos especificos de su
trabajo por medio del uso de
frases sencillas en forma oral y
escrita.

-Describir a nivel basico, de forma
oral y escrita en inglés personas,
situaciones y lugares de acuerdo
con sus costumbres y
experiencias de vida.
Competencia: interactuar en
lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos
sociales y laborales segin los
criterios establecidos por el marco
comun europeo de referencia
para las lenguas.

Fecha ini:06-10-2020

Fecha Fin:27-10-2020

Horas: 24 Horas

Ficha: 2066684

Programa: TN
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE

EDIFICACIONES

Actividad de Aprendizaje:
Reconocer en oraciones y textos
sencillos verbos y estructuras en
pasado, asi como escribir
oraciones sencillas usando este
tiempo.

- Narra eventos en pasado por
medio del uso adecuado de la
escritura.

Resultado: Comprender la idea
principal en avisos y mensajes
breves, claros y sencillos en
inglés técnico.

- Realizar intercambios sociales y
practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer
una exposiciéon o mantener una
conversacion  sencilla  sobre
temas técnicos

Competencia: comprender textos
en ingles de forma escrita y
auditiva

Fecha ini:06-10-2020

Fecha Fin:27-10-2020

Horas: 20 Horas

FICHA 2024942

Programa: TN MANTENIMIENTO
Y REPARACION DE
EDIFICACIONES

Actividad de Aprendizaje: Utilizar
el vocabulario de alimentos
saludos de forma sencilla vy
comprensible.

- Reconocer en oraciones y textos
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sencillos verbos y estructuras en
pasado, asi como escribir
oraciones sencillas usando este
tiempo.

- Narra eventos en pasado por
medio del uso adecuado de la
escritura.

Resultado: Leer textos muy|
breves y sencillos en ingles
general y técnico

- Comprender la idea principal en
avisos y mensajes breves, claros
y sencillos en inglés técnico.

- Realizar intercambios sociales y
practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer
una exposiciébn o mantener una
conversacion  sencilla  sobre
temas técnicos

Competencia: comprender
Competencia: Comprender textos
en inglés en forma escrita y
auditiva

Fecha ini:07-10-2020
Fecha Fin:21-10-2020
Horas: 15 Horas

FICHA 2025160
Programa: TO GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS
Actividad de Aprendizaje:
- Integrar elementos gramaticales
en textos, documentos y discursos
gue favorezcan la produccién de
nuevos elementos comunicativos.
- Usar vocabulario y expresiones
idioméaticas apropiadas en textos o
discursos.
Resultado: Buscar de manera
sistemética informacion especifica
y detallada en escritos en inglés,
mas estructurados y con mayor
contenido técnico.
- Encontrar y utilizar sin esfuerzo
vocabulario y expresiones de
inglés técnico en articulos de
revistas, libros especializados,
paginas web, etc.
Competencia: Producir textos en
inglés en forma escritay auditiva
Fecha ini:07-10-2020

Fecha Fin:28-10-2020

Horas: 24 Horas

FICHA 2066669

Programa: TN MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS ELECTRONICOS
DE CONSUMO MASIVO EN
AUDIO Y VIDEO

Actividad de Aprendizaje:
Utilizar el vocabulario de alimentos
y saludos de forma sencilla vy
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comprensible.
- Reconocer en oraciones y textos
sencillos verbos y estructuras en
pasado, asi como escribir
oraciones sencillas usando este
tiempo.
- Narra eventos en pasado por
medio del
Resultado: Leer textos muy
breves y sencillos en ingles
general y técnico
- Comprender la idea principal en
avisos y mensajes breves, claros
y sencillos en inglés técnico.
- Realizar intercambios sociales y
practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer
una exposicién o mantener una
conversacion  sencilla  sobre
temas técnicos
Competencia: Comprender textos
en inglés en forma escrita y
auditiva
Fecha ini:02-10-2020
Fecha Fin:30-10-2020
Horas: 25 Horas

HORAS TOTALES: 162
HORAS

www.sena.edu.co
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE .
INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucion contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las

obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1728041780 de la planilla, operador soi
Bancoomeva y periodo mes de septiembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
g

P

Montymer Hernando Moreno Vargas.
Contratista
C.C. No. 1.098.605.409 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1424418 de 2020
Instructor grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1424418
MES DE OCTUBRE

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL

Ficha 2024746 - Cocina

R A- Poner en préactica vocabulario basico y expresiones comunes de su area ocupacional
en contextos especificos de su trabajo por medio del uso de frases sencillas en forma oral

y escrita.

 Foros

© Evidencias

) SCORM

= Sesion en linea

4 Evaluaciones

" Wikis

© Asistencia

© Galeria

& Chat

@ Competencias

5 Portafolio de Evidencias
@ Gamificacion

& Enlaces

) Centro de Calificaciones

B @D BB

# Grupo

# Proyectos
= Rubricas

# Blogs

¥ Seguimiento

@ Configuracion
[ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

5 and personal hygiene [Modo de ¢

v N K S -aex,x G-

Portapapetes 1 Puente
1 accigent
2 burn

3 stained
4o meit

o back to the text for help.

T accidents ankies spron
move neck

vour (4)___hais

1471 palabras

PagIna 2 de 4

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

g
5. Read these kitchen rules ond complete them with the Iiissing information from the box. You can refer

burns
shoes shod ftop pickup thangle Wousers walst

~Kepp your hair (1) short and (2) ___clean,

e o keep your ()
your (7)____jacket_____ off e

C atyour (10) wais and make sure it
ankies.
- Use s torchon to (13) __pick up. and (14) move hot things.
| -(15) __wear, nonflammatie (16) trousers, to protect you from fire.

-(17) ___don't. put a hem in your (18) ahoes. or skirt

- Avoid (19) burms__ or (20) _accidents___ by wearing anti-siip soles and protective steel cap (21) _materials.
o o

6. €dlisten to the conversation between the heod chef and a new commis chef (apprentice chef) on his first day 1

® Territorium || COCINA. (20247 % [iegd =

247939 5]

ena.territorio.la/perfi

Asunto: ted talk

Cordial Saludo, queridos aprendices.
Continuando con el aprendizaje didactico y asincronico, les adjunto una conferencia ted talk sobre el aprendizaje de un nuevo
idioma.
les adjunto la conferencia desde la web ted talk.
Deben responder el cuestionario adjunto que aparece al final.
Recuerden que la fecha limite de entrega es el lunes 11 hasta las 11.30 PM.
Se el compromiso de todos ustedes y la responsabilidad en la entrega de sus actividades.
Quiero animarlos a seguir con este proceso de formacion virtual. Dios los bendiga y los guarde.

un abrazo, su instructor Montymer moreno.

Evidencia

o Fecha de entrega: 11 de Octubre del 2020 a las 6:30pm
Aschivos:
tedntalknquestionnrie_docx

tedntalknquestionnrie pdf
mikv

Ver Evdencia

sta © 0 Comentario(s.

traductor - Buscar con Google X | =+ d

mpati

-

)

AaBbCeDd | AaBLCCD¢| AaBbCCDC

i 1 Descripe... | 1 Normat | 1 Sin espa... |  Edicion

checkworksheets

Parrato n Estilos “ ~

Chat

Personas (4)

stance that makes something unclean

2 (= ]
adir Controles del
personas organizador

3
€ bOttom edge of something iike a Gress tumed Up 10 make it shorter
mage from something hot

part of something over another MONTYMER HERNANDO MORENO (Td)

of o MONTYMER HERNANDO MORENO (T

clesn cover dont emergency hair lsckel motrials
rear Q

QS < rosalba suarez peia

witha toque or a bangana,

TATIANA JULIETH PACHECO RADA

meetgoogie.com ests compartiendo una ventana p
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@ Territoriom Il Archives Mozilla Firefox

Blectric cooker
Gooa. safer from fire k. It 100 has an oven undem cath

Intentos: 1
r. making cooking faster and

n cook simuitaneousty

vARGAS @
the UNtinnG work ana CoMMItMANt that you PUT on It Your (G8aS are GNOUGN 1o
ear

working ha

Ficha 2183864 — Cocina

R A- Comprender informacion basica oral y escrita en inglés acerca de si mismo, de las
personas y de su contexto inmediato en realidades presentes e historias de vida.

- wm e » e

ol s x @ Iniciar sesion Detatiss de la reunior >
¢ A O @ s - e 2 =

as (14) [ chat

e
@
[ Let me introduce myself =

=
Hi, my name’s awen e

Voo fromm - o = @ .. ‘
1 live in .. w (eity)

My birtheay f 0 erceeeeeenee L

I'm a student at ...

My favourite subject is .

My favourite sport is ...

There are ... people in my fam

They are ...

My father is a ...

1 would tike to be a .
My hobby 5 ...ccoooeeee.
In my free time, | also like
1 don’t Uke ...

R

Vaoine 1 ae

Possessive Adiectives

ca the Rronouns by,

VWhere are trends now?

tiend Pesay
She lives in Austraia aaw with, (ahe) | ramine

tamily next winter

© Because itis anew | summer

— TECNICO ENCOCINA

BILINGUISMO
B T ioussareete

(@] 24

@ CONTROL DE MATERIAS PRIMAS R-1 H
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Ficha 2183926 — TN. Tratamiento de aguas

R A- Comprender informacion basica oral y escrita en inglés acerca de si mismo, de las
personas y de su contexto inmediato en realidades presentes e historias de vida.

- Comunicarse de manera sencilla en inglés en forma oral y escrita con un visitante o
colega en un contexto laboral cotidiano.

« > C (O @& meetgoogle.com/qac dzt li=1&authuser=1 - h @ e » e

-
@
-
=
@
=
=

* feedback
o Soft skills activity

a @ » @

DICTATION TEXT - MY FRIEND LOOKS LIKE
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Ficha 2142504 TN. Recursos humanos.

R A- Poner en practica vocabulario basico y expresiones comunes de su area ocupacional
en contextos especificos de su trabajo por medio del uso de frases sencillas en forma oral
y escrita.

-Describir a nivel basico, de forma oral y escrita en inglés personas, situaciones y lugares
de acuerdo con sus costumbres y experiencias de vida.

@B Email - montymer alexanderme: X | @B (2) YouTube S © Meet - rbs-dengesx ® x + o
[8) Accounting_income statements.pdf - Adobe Acrobat Reader DC - -] =< - 4 @ e » @
Archivo Edicion  Ver Firmar Ventans Ayude
Inicio Herramientas Accounting_income... @ A Iniciar sesién Sresteacompany; x
w8 a @ L A DO @ e - ca = & Personas (14) B chet @
R -~ —— -
[D 2 The company’s bottom line dropped because

A sales revenue decreased

B cost of goods sold increased
C the govemnment raised taxes
D there was an error in the P & L

pu|

@

MONTYMER HERNANDO MORENO (T

@Q

@ MONTYMER HERNANDO MORENO (T0)
=
5

800,000 | 600,000
@ © Listen again and complete the — = e +57 311 4673640
conversation. 500,000 | 500.000 5 573 673
Less — o ,
A Hipows Waukd you W some ooties’ | €5 Groes Margin 300000 | - —— oo ANDREA MELISSA PRADA LAGUADO
: No thanks. Let's get = to S
- business. e . Om
A1 OK Have you seen the 2 PaL? Loss G e Exponses | 90000 | 20000 oo diana marcela duran pardo
A 2: No, | haven't. What's the problem? A caRd e — = =0
A1 Look at this! Our bottom line has really Operating Margin o000 ‘ Fernanda Guarin
dropped. Just 3 this to last year. s . —_ L e
A 2: | sce. Sales revenue is 4 down. But cost Less Taxes 10,000
of goods sold is the same. - e — = s o° Katarine Gomez
AT So what§ do? e 200,000
A 21 Well first we need to 6 our sales . = L % MARIA CAMILA CALDERON GAMARRA
17 b [ R —

[~ i &

s territoriola/porfilphptid

B -9 o m o e ==

MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS

Cotaboradores fecha de ink

Administrador

@territorium LMS Asunto: aaverbs of frequency
Instructor
WILLIAM GOO0OD MORNING
FERNANDO Continuando con el proceso de en ta de vamos a el archivo adjunto
MUROZ MURIOZ Tallor 2 Adverbios, time E -, donde aprenderemos cuales son 1os ADVERBIOS DE FRECUENCIA y su utilizacion en la vida
. Instructor coudiana.
JAIRO ALONSO
‘ MEBIOA cronal les nto los o5 necesarios para desarrollar el matertal planteado.
D o adictonal les adjunto los aud) cesarios para desarrollar el material plantead
Instructor
- MONTYMER Leer detenidamente la gula y desarrollar las actividades planteadas.esta evidencla tiene fecha limite de entrega hasta
- HERNANDO el dia _20 de Octutie de 2020
MORENO
ORI Enviar soporte de evidencias.
Instruct
Les deseo éxito con esta actividad!
Muchas bendiciones y éxitos en sus labores
un abrazo
Su Instructor . Montymer Hernando Moreno Vargas
Evidencia
= B © » > wa -

Archivos adjuntos
Id Taroa:295:
Visualizas

[ERe—

36099
OnnAdverlosntime docx

ve o0 a

Intentos: 1
2 -Yolanda and Sue are Usually very pokte. (Ususty)

3 Mow often do you drive your car raining? (Often)

0

11, - Victona always takes her dog for a walk (Always)

lish rules of grammar, spelling, punctuation, capitalization or @

TUDIO DE CA SO I
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Ficha 2066684 TN. mantenimiento y reparacion de edificaciones

R A- Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en
inglés técnico.

- Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente
para hacer una exposicion o mantener una conversacion sencilla sobre temas técnicos

<« [~ i & bty ena.territorioda/perfil php7id = 2798469 B -9 % m o @ =

hoy tendremos st

NATHALIE

TOVAR . e
SERRANO

Instruct

ADRIANA

CECILIA
TORRES
SANTOS

Instruct

JOSE LUIS
CAMARGO
CASTAREDA

t

A instr

om, . terrtorium or

Jencias que vamos a estar
a una mejor apropiacion del
s y con toda la energia

* feedback

JAVIER « Technical activity

ENRIQUE

GOMEZ

CARRIZOSA
truct

IdepwBeEw»

.videncias tienen un tiempo para entrega Maximo el cual
=1 6 al 13 de octubre

Su Instructor . Montymer Hernando Moreno Vargas

Ver Firmar

Inicio Herramientas cuestionario del ted... % @

K DB Q| me o e 0 et

E-t {=1
Controles del
personas organizador

index cara
MONTYMER HERNANDO MORENO (T0)

1 Wnat's the oator name? Alvaro Ramirez

2 Whatia the main e,
o Jhon Alexander Lamus Camacho

OCTAVIO HERNANDEZ

3 Whatis he taking about?

4. Wnatis paycnophysics?

o Sebas Avila
o Yiyoandreysophie Tarazona Perez

oo
happy with the prod

€ What wers the qualites Gladwet shared that made Pregot superior to Regue?

"ol ke DR that it avadasle Aght

= 3

Presentar ahora

Contact info
AaBbCCL AaBbCEL  AaBbCel

te notifications (=]
SRl S = | 2a- - TNormal 1 Pérrafo.. 1 Sin espe. =

= prred Messages

b there! | am using WhatsApp.
(@) Masonry works 1:6 to 1:8

ascoring masonry. 1id o
00 Ximstecing e 7 311 4044571

(@) Pointing.
6. State the import
Properties of C

o important properties of con

- When water is
and it binds sa
conerete.

0 the dry mixture of c
icles and also the surro.

and sand, hydration of cement starts
ng surfaces of masonry and V Técnico MRE 2066684

« A mix richer than 1:3 is prone to shrinkage.

« Well proportionsd mortar provides impervious surface.

+ Leaner mix is not capable of closing the voids in sand and hence the plastered surface
is porous.

« The strength of mor
obtained with vario

Block

lepends upon the proportion of cement and sand. Strengths
oportion of cement and sand is shown in Table 2.2. Re

7. Where do you use cement mortar?
1 would use it as a grip material, wall covering. Delete chat
8. Explain with sketches the methods of grinding lime mortar

Pagina 7 ae b 3360 paiabras (18 " -y e - [ + 100%
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Ficha 2025160 TO. Gestion de empresas agropecuarias

R A- Buscar de manera sistematica informacion especifica y detallada en escritos en
inglés, mas estructurados y con mayor contenido técnico.

- Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en articulos
de revistas, libros especializados, paginas web, etc.

@ learnenglizh.de/dictation/edictationstpatr

LE®......

DICTATION TEXT - ST PATRICK'S DAY

57 318 2326142

oo Oiego Alfonso Lopez Ardila

¥ Diego Alfonso 1

(] =0 "
@ Territorium || GESTION DE EMI X + (=]
“ c o i3 8 hity \ territorio.la/perfil ol e B -9 m o & ==

= Rubricas st MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS
" s, t
) = Le":'m"" 2 Asunto: Ted talk
@ Configuracién
3 Acceso Linkedin Leaming
] Colaboradores
JORGE
- ELIECER les adjunte la conferencia desde la w
ERER Deber r el cue
SARMIENTO
a Instruct Recuerden que la fecha limite d
JENNY Se el compromiso de todos ustedes y la responsabilidad en la entrega de sus actividades
@ iy Quiero animarios a seguir con este proceso de formacion virtual. Dios los bendiga y los guarde
truct un abrazo, su instructor Montymer moreno
=] LUIS CARLOS
REINA
SANCHEZ = 3
= Instruct Evidencia
MONTYMER
HERNANDO <
MORENO
VARGAS
Instruct
NANCY
MARLENE

RAMIREZ

Past CONTINUOS presentation

Inic Insertar Disefio Formato Refere - a e » @
—= 1= 7 pastcontinuous >
L T o] | —_ LASSENEREIISE R ; o 22, Personas (5) [ chat
g e by ey e S occur > occurring  begin > beginning oF (=
Vowel consonant and have the  DOuble the consonant ‘Admit > aamiting refor > retormng =
Sirose in the 1ast syliabie Controles dei
porienes et
@& ... vonTYMER HERNANDO MORENG (T))
+57 312 4782302
You , we , they ---- were
+57 314 2299391
Structure +87, 910 2500 4n
oo Diego Alfonso Lopez Ardila
(+) noun + to be + verb(ing)+ complement
Eg. She was cooking a cake last night
286 palabra; (8] T ] ® -
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Ficha 2024942 TN. mantenimiento y reparacion de edificaciones

R A- Leer textos muy breves y sencillos en ingles general y técnico

- Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés
técnico.

- Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente
para hacer una exposicion o mantener una conversacion sencilla sobre temas técnicos

W Territorium || MANTENIMIEN |

<« c @ 13 B hitps//sena ternitoriola/perlilphptid - 1 7679¢ - @ mw o @ =2
3 =
e Pl =1 | B MONTYMER HERNANDO MORENO <@
o™ 8

SANDRA
MILENA RICO %

(=] BAEZ Good , Dear App.
— Cordial Saludo mis queridos aprendices, et sefior 0% t

m CARLOS - - L e oy re, continuando el proc

smos sesion en linea ho

ORTEGA > it o whatsapp. Gonde

- MONTES Ia retroalmentacion de ia-evidencia anterior y demas’ se
instruct evidencias que v.

- ina mejor ap
o1 con toda la

I~
e va. vamos a trabajar en ias activiaades
RINCON dizaje. las evidencias a revisar y

@ e cvaliar son ias sigulentes
NATHALIE

on TOVAR - feedback
SERRANO o Sofr skills

=

o stas evidenc as tenen un Hiempo para entrega maxmo ef ¢ual
- esde el 7 al 13 de octubre
ROMERO

Su Instructor . Montymer Hernando Moreno \Vargas
JAVIER

ENRIQUE
GOMEZ
CARRIZOSA

Instructor Omtine -z 8

@ Territor| @ Territorium || Archives - Mozilla Firefox = =} =

- © >
@) @ httpsy/sena territorioda/archivos.phpifile= hitps;//archivos.territorioa/archive o= & v | =2 B o n W o
-~ o5 =~
GUIA PARA EL TALLER/LA SIMULA CION/ EL JUEGO DE ROLES/ - - =
RALX SHAULA KON £} £ | ¥ MONTYMER HERNANDO MORENO <&
% Proceso. Geston de ia Formacion Prof esional intagral - :
Procedimiento. Ecucion de 1a Formacion Profesional integral ® Descargar 217 [[e ) [©)
£ Now do the oppaste — draw the clock hards elecciona todos [
W Tamaiyons pus Sour ) wecwepnetagm Archivos adjuntos

Id Tarea:27937512

Intentos 1

$asen9asomnn docx

IAS

d English rules of grammar. spelling. punctuation, capitalization or

s one past wight

‘ SEESERERS I¥'s  quarter to fre. Br de 1a evidencia,

- Omine -
o BB © - z )% >
P P — —ww= — —— y
als to build worksheet.p — >
d Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda - & Qe »@®
Inicio Herramientas materials to build w... % @ A Iniciar sesién
materials x
B QOO /i R M O @ wms - e 2 =2 2
2 Ttis very light in weight ~ 22, Personas (13) B chat
3.1t is good conductor of electricity.
4 It has very good resistance 10 cOrmosion. MONTYMER HERNANDO MORENO (T

Tt melts at 66°C.
It is highly ductile and malleable

+57 313 2230252
It has high strength to weight ratio.

Now

Q0B

f Aluminium

+57 314 4028931
It is used to make door and window frames.

Aluminium wires are used as conductors of electricity. +57 316 6712540

o

1

2. Aluminium strucrural members are becoming popular

3

4 Itisused as a foil

% 5. Aluminium powder serves as pigiments in paints 5}
Carlos Elias Calvin castillo

0 3. coppPer ey

After removing impurities, it is processed electrolytically to get purest metal. This metal is almost
indestructible. Copper scrap can be processed to get original copper
o JOSE ERNESTO ESTEVEZ RODRIGUEZ

It is having reddish brown colour
Its structure is crystalline

Properties of Copper @]
o
=¥ Q ‘'"reos

), L oo Olaya Ramicez

Q e nemende:

It is highly ductile and malleable

It resists corrossion.

wah W

1t can be welded easily at red heat condition

1t is a naturally available metal in the form of ores which contain snall amount of iron and sulphur. Q o JORGE LUIS RUIZ MONSALVE

meetgoogle.com ests compartiendo una ventans, Dejar de compartic  [JRSRNISS
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Ficha 2066669 TN. Mantenimiento de equipos electronicos de consumo masivo en

audio y video

R A- Leer textos muy breves y sencillos en ingles general y técnico

- Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés
técnico.

- Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente
para hacer una exposicion o mantener una conversacion sencilla sobre temas técnicos

< o @ G & hiey ena.territoriola/peril.phpiid = 29486 A -9 o m o & =2

Asunto: Ted talk

ludo, queridos aprendices.
co les adjunito Lna Gonferencia tad talk sebre Ia Versaiiiad da op

i Galeria

1 Chat

@ Competencias

5 Portafolio de Evidencias

JAIR AVILA - OMeguat
GUTIERREZ

ontymer slexanderme. X | M Recibidos - mhmoreno90@mise: X @ Meet - afn-ystk-ed: @® x W Descargar archivo | iLovePOF x | +

P - Adobe Acrobat Resder DC o x X EE B
r F Vent
Herramientas @ A iniciar sesién semiconductor x
89,9% - . .
W P 8 Q DN 23] G 2 &, Personas &) = chat
& fiams 2 [ )
7 5
B ARadir Controles del
A Index card porsonas rgamzsacor
o
@ Date = @ MONTYMER HERNANDO MORENO (T0)

Semiconductor worksheet B.@ osrsamacunanreneina

1 Label the diagram with the parts listed below.

I-mlu-dll;hlbttma terminal pins

e . | R
4 P —na
— a7’ Y
m%/km

2 Complete the text with the words listed below.
S WILSON ASDRUBAL CARRANZA HOJ2

Intentos: 4
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past tense - Word (Error de activacion de productos)

Insertar  Disefio  Formato  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista

x

montyme... £}, Compartir

= &% 8 6 »@

<
o e - | als=
(] Calibi (Cuerpe~ {18~ JACR AL ES = T | AsBbcepe| AaBbCcDC £
Pegar NKS-mex,x |A-¥-4- B = = 1 Normal Thulo 1 Edicién pastsimple x
Portapape... & Fuente ~
2, Personas (4) =) chat
2 (=]
Afadir Controles del
personas organizador
&) ... vonTmer HeRNANDO MoRENO (T
OPTIONAL

MONTYMER HERNANDO MORENO (T.

(¢) WH QUESTION + TO BE + PRONOUN + COMPLEMENT?

Eg Were you sick_a week ago? JOSE SAIN AGUILAR FERREIRA

Yes ,iwas or yes, we were WILSON ASDRUBAL CARRANZA ROJ
No, i wasn't or no, we weren't
Where

were you

o 1514
16/10/2020

s

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:

MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS

FIRMA:

AREA DE FORMACION: RED DE CONOCIMIENTO EN IDIOMAS( BILINGUISMO)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2024746 - COCINA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

23/10/20 10:17 AM
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

- COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

06
PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccion y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - e
procedimiento técnico

23/10/20 10:17 AM Page 2 of 16



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2025160 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

23/10/20 10:17 AM Page 3 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

23/10/20 10:17 AM
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BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2066684 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

ENCHAPAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIEICACIONES.

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIEICACIONES

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2142504 - RECURSOS HUMANOS. .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

23/10/20 10:17 AM
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- COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

- COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

06
PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: p o
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SELECCIONAR CANDIDATOS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2024942 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

ENCHAPAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIEICACIONES.

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIEICACIONES

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA NO ESTRUCTURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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REALIZAR MANTENIMIENTO DE ACABADOS DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
FICHA 2066669 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS DE
DE APRENDIZAJE: CONSUMO MASIVO EN AUDIO Y VIDEO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT[COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

MANTENER EQUIPOS ELECTRONICOS DE AUDIO Y VIDEO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON MANUALES DEL FABRICANTE Y TIPO DE
PRODUCTO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2183864 - COCINA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

23/10/20 10:17 AM
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

- COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

06
PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccién y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - L.
procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2183926 - TRATAMIENTO DE AGUA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

23/10/20 10:17 AM

Page 13 of 16




GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

- COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

- COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

06
PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

MANEJAR SISTEMA DE CAPTACION DE AGUA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMAS TECNICAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MONTYMER HERNANDO MORENO VARGAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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