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SECRETARIA GENERAL -OFICINA DE CONTRATACION 

De acue<<I<> con lo$ line- de C<llomboll Compr1 E,.,,.._, y en a.-,_., .. nto de lo p,eceplLlado en • 
Decte10 1082 de 2015, arlicull> 2 2 121 5 2. al .......... 7 y 2S del ArliculD 25 de la Ley 80 de 1993, 
modoficaido por el anniic> 94 de la ley 1474 de 2011, arli<:ulo 2 de la Ley 11so de 2007 y - ncrma• 
comp!eme,na,,u .. ....,oa, .. pr.- �udio p,9W).,.. , ............. CONTRATRACION oe MINIMA 
CUANTlA. para � el � ot,¡e1o SUMINISTRO 0E ALIMENTACION A PERSONAS 
PRIVADAS 0E LA l/6ERUO EH CENTRO$ DE DETENCION TRANSITORIA DEL MUHICIPIO DE 
DUITAMA 

OESCRIPCIÓtl DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFA,CER CON LA 
CONTRATACIÓN 

En� de II norma.._...., a.� dtl ordtn N-. � y para al ....o 
en CO!\Cr91o, del 0fótn M�. la COtffll)OftCII gar-• 11 lurcilln - del [si.do. de maner1 eficat 
y efcien!e.., 11 "'''' : , del NMCio put,lieo� ymn�.,. l!<l'ielol Que ie COl'lll)elen •••PtCIO de la oa,.nli1 de io. -- hum•,,.,. y 1un<1a-n1ai.. cliJ In_...... ptl�ad•• <1e 11 
h�rud tn cent,.,. di, dl,lonc:lón 1tanallol'i• dal municipio di, O..it.m•; .,.,. ni.1 ft.,oo,,e," 
--�ladeM9Uf'wdadyooi""'',c,a,-eibdl,i.•ohb.. ',.-...oonlo�""'°' 
a. s.a-!a de Gob,emo M...._..," pr- Ullsfa<MdlcN ......- oon el pr- proceso 

En el - -· el ..i5cuo 2 de a.� PolillC-a oe � de 1091. "'� qve ·r ¡ 
- • 11 � -- 11 � ge,w,,,11 y priz., la � de '°' ¡¡n,,c,po., -y-,� ... 11 �- ,__la�de/Odoa .,,,,., __ 
- IOI Mec:fan y .,, ,_ ..,,_ _ó,-, pOlt,ca. -• y c,Au(fJI 1H la N/M:16n de'-t io 
�- -- ,,..,,,_,. i'n¡Jridad � y au,¡,..-,. CO,hfie, ..... pac/ka y la •'ll"'ICII 
de""-�"'°' r son"'".,. e 111, del Ett.oo 

la conlr� pat1, - el SU/111/N,STRO DE ALJ/11/ENTACION A PERSONAS AAIVAOAS OE LA 
LJSERTAD EN CENTROS DE DETENCION TRANSITORIA DEL MUNICIPIO DE CXJ/TA/11/A ,,,_.,,.,._. • 
la mpenou MCHl<lad , oblill'(.lón ltg,l,I l ........ � ..... eua - - E1111 JU11.ficadon M 
food-en•��oeiaCorteCons.lrlUCO'laly.dlo.....,...1�.ias..,,-11 
SU-122 de 2022 maro6 111'1 Pl,lo el n1- que la ruponHbilidad di, g•ranliu, la al,mtntfcion dt 
In pt,.onn .., dellflelór, p,a_,,, NCH diNCU.mttlll .- ,., tntldadoH tem•ori•'-•· atl 
ll"Olffl0 Ni -- 19 - di, Ul'I E1tado de c.,.... tncon1ti1uc:loNI (ECI) en el 1i11em1 
carc .. ,<lo , p,tn�tnc:llo<lo �bilono. el cu,ol M "" .. - upliclumtt1i. 1 lol cenit°' de 
dtllinc:16" 1tan1ltori1. lo __,, se - 1 la -...aaon "'""'' , MI� dt de<- 
foodam&nlaltt di, In - -- de .. -- � el dt<ed>o."' - dogn,, ... - ,. de 
rnane<a pnmmcl,aj. la alim1<111<:lón ICMCuad• E� dt<:ilo6<I ful Ul'I - ...,Jtanca,,1 que•-- la 
ooi,.,� di, lot ........::,poo$ J _..,.,,,., • .., la alenci6n de esi. 1)01,11,oOn ... 0ono,de1"1,r que 
la p,rv.ci6n de i. l.l>erta.:I,...., - •--· no._el E- de a---• In ooi_,., mi...,... 

dt -"'- 
El Auto 197 di, 202$ di, 1,¡, S. E� de� o1 E-de C- lnoonsMuoon,,t {ECI) en .. 
Sittemlo Carotllr,o , Pe,-1e,.e.>io no - -. y �• IN ..,_,........,_ �• 
•t'tNeodH par "' C-. tino - _,.,., -- un ma.-00 ""''P0'"' y _,....., d.-"o para su 
cumpllf1Mh10 Este auto H � y c""'IIIUJI una _,, judt<:lal upliciU. p,,ra lo• tnt>dadu 
lln1torialH para que - de .......... �-, - .. ..-.,i(;,o dt - ""los cent,.,. de 
delenallntr__,._.,,...,otótn_l_,,Pffl'lo� 

-ORDENAR. ,. (Jrwja,1"' � """'"" '°" r � (USPEC/ """11nuar con,. p,est..c,ón del 
.,.,.,,.;:;,;, de _.,.,,.,.., m - da dtt1e,W, - - Kl:U-N -,ere. dfch• ftmclon. 
hasta l"'110 ,. ""1ldld - ro,,.,.sp,:»-ff. -., i. � "' .., •- de .........wo 
de'"'1lerllacidn-� .. -- .. ide_....__,catdacly�,- 

Es ,nponne sella.., en los pr.- ESl<.doos Pfeoiol - el """""""° dt Ouüml. n:luto •nlH di 1" 
pubhc.acl6n dtl Auto 897 dt 2025. ya ha HIAdo � I,¡, p,ttla(Jón dtl ..,_ <le ..,_aaor, 
en IOI centroc dt d•touo61, 11-..iloriil E1ll acaón --• un ,:,,,,,.._.,_ .,...,., r p,OIOCIM> del """""""° con el cumpl,rnoemo de sus � y II par,11• de 101 de<� �1" de 
1H personas pttYadaS de la líbeRld � ""WS1odol. lo-· r� J Y.,.,. necesdad dt Q\ltl el 
rnun,:,p,o uuma plenamerde ...ia lunoón Po< lo iar... 11 contrataaon del se,w:;,o de ......-adr>n no n 
111'11 mera - ..-.. a,;g.nc;,, � P1' oon los manda,to& dt la Corle 
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Cono1,1uao11a1 y m,t,gar el ECI 

P<>< lo anteoor y ..,, ara, de p,opender y conlnbu� a vn amboente de paz y tfallQUoltdad en condiciooe1 de 
normalidad en el mu,,.,;pio ele o...tama y para gllfamiz.ar la -•!Mdad y el efeeliv<> 1rabajo ele la polocla 
Nacional en los operat.ws y acunr;tanou (IIJe orig111an la captura de pre,unto, <lellncuen!ea que ate,uan 
cooua la segundad y co,w� CIUdadatll se "8cfl neceuno eiecuti,, una eo1ra1eg,a basa(la ..,, IOt 
pmc,l)IOS de ¡:Mal'lffCÍÓt'I - se garanh<>a la ahmenlac,ón y -•maa de reSOC111l1Za<Xln de e,1111 
perll0f>a1 delerndH, ha1ta tanlo H relllielva w •�uació<i JYlldlcl y sean 1,ar.�1 • lol ...,,t,os 
CIIOllaool adm,nost,ados P<:< el 1n,1�u10 Nacional Ptn�er.oa,., y Carcotano - INPEC. 

La C(l(l�alación de un serv,c,o de al1mentaaóe id6nt<l y -...- es I& .:.r.c. "'" para ¡¡1rantlzar al 
der..cho fundamental o 11 allmentaolón de la1 PPL 1>810 C<J$!0d,. del mu'1ICIPÍ<>, U,, serw,ao OII eah<:lad 
eon las eondloooe1 h,goll)IO).H""ª''"" r,,,tr,:,o,,ates y de eanhdad nece .. n ... es esencial pa,. p,eservar 
la dog,nldad h<Jmana ele Hta1 personas, p,olege< 1u ulud y evlllr may0<H wlneraclone1 de oe,eer,os que 
pod<lan 11G1nea, respgnsabollda<les legales y d•IICll)lwl•''"" para I• adm,,..straci6n m..,� 

T9<1oendo en cven1a las eic,oenc,111 UOV1arias nutnoonale1 v loglstgs q;,e ,ml)loca la preal&C'6n cie "" 
Mf'ló> <le .i1t1111n1aci6n eonotome. y la ,a,,ablt "' ti numero <le perso,,as que se &neuen1ran "' loo 
un1,ot de de1e""'6n tran1�00•. la co,nr•IKlón con oo 1e,c.io que S<Jmilus1,e este """""" H 11 forma 
m .. lllcl1nte v 1f1ctl•• pa,1 •ffll<l'at la c.i,hdad y C<>111onuicllld clel 1umont1tro Un operador con la .,_ne;. y eepac,Oad t6oticll gar1n1i,a ti c:umplm¡ento de loo fftjond,rH r� y libera a 11 
administrl06n municof,,,1 de la c.11rg1 Ope'lt .. a d"ectl que impllcarll la P,OVtlión onte,r,a dtl fff\lÍCIO, 
perm�oéndole cen1,1,se en 1uo funcione• ,,..-, 

De 01,0 lado, ttngase en cuoma que en ti banco de proyectos r:se irwer1'6n mvr,ic;p.1 se encueru,1 
reglslraóo de -,;1o I la normal,,,>dad vigente ti 1,gu,ente pr� COOIGO BPIM - SYSMAN. 202•- 
15238-0lS<I Y COOIGO BPIN - SECOP 11 202� PROYECTO: SERVICIO DE ATENCION 
EN EL MARCO DE LA LEY U DE 1993 A LAS PERSONAS PRIVAD-'S DE LA LIBERTAD POR 
DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD Y LA CDNVIVENCI-' EN EL MUNICIPIO DE DUITMAA. tsle 
cumple con loo ,equ,01101 ele v,abol,dad V H •-c.11 ,n ,1 �l>lldO No 022 clel 15 de MPblml)fl de 2025 
por mad,o del a,11 te ldoptl ti pt.., de cleu,rrQilo "OUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 202$-2027" P>11G1 
,t1 ... -• 11 EJE ESTRATEGICD 4 "Gobierno ellciet>le #gl},O y -•-MI remtonar (lfJ sec/Or4.2. 
Ju� y del cle,..;ho en II PROGRAMA. 4 2 4 s,stema �no y c1rce1,no "' f/ ma,eo ele lol 
�/lo., humano, que !let>f como ob,etr,o gar,,w,i., 11 wreni. pen,te..;;.no y c"1Cf/<>110 Clel m,,nic,pio 
con elpf<UI a/enddt> en II EPMSC ele Dwt8tl>a y in C.ntro., de Detención T,a,,,,/Ofi1 OJ)6<9 l>eJO .OO.. 
prnCipo,s ele lol dfrecl>Oa 1Wm11>01. Ef Ot,¡efM> e1 d/gl""°"' /1 vida de lea ,,.,_ Priv-• do /1 
I.J/Jerrad (PPL). n,e¡o,a,,do IIN�o II cl>hdlld do .OO.. ,.,,,.,.,. do wg,i,mdii y ugundad como do m1N,era 
lund1>menta/ lol IWV"",..,,. botr,aii,r r "�""aclt'Jr< A t,._.., de ,ii., �- ,. buu• fa,;,/d., ,. 
,e>socra/il.c,,:lr, �r apo,/tJl�f do C�>IO ,,_,,o,,a1 y•�• OU1 /f /)rivaclór< de fa M>lrl811 
Sta ur,a "'91id• o,,e,>lad!> • fa ,.;,,¡� _,;aj oo,a/ribu)'endo • fa C0r1$1t'U«óón (H .,,,a � maf 
""'"" y ju:!I• ,,.,. lodos 

Asl """"'°· H 1,a.6 corno ObjebVO .,.,,.,,., .. 1 c1e1 pllon de d<HfffOIO, ,1 fortaleclml,nto de 11 
con,!venci.o y Hgurld1d clud1d1M contribuyendo •I mejoramiento del entorno munlclpal. con 
herr•,,...ntas focehladal en 11 ,nteg,IQ6n de --.es. en t11te Hn1ido, 61 Estado .., ena,en1ra en le 
� de garanuzar ti cletec:t!o 111 vida digna ele la• penonn pmlcl11 de 11 hbenad. para contr<bl>, 
con le ,a110e1ahllCIOn dada por la esenaa de un Estado Social de Oerectlo. y• que In peraonas QUI 
p,e1...,1amen1e infnngen le Ley per,al y Ht•n • 11 Ullt<a dt cumpl• la ,fl"ll)OSióón de una pena iml)l>ffta 
por la lllloridad 1ucbo1I con,pelente o que H tncutntr•n detenidas .-..ntras H ,ittue'"• 1u i,t_ 
jurlc:lg, ,equ,e,en de oeMH ayudas ti..nan,111,as q;,e le perm,i¡,n man1ener su Hl.t<lla en 101 centros de 
de!enaOn lfenSllo,,a en co,-,es de d,gn,clad 

LI lclm,nistrlCIOn del municipio de Ouo,na ,tt¡j compromehda con ¡¡aranbzar los oe,ec:t1o1 !undamen11les 
<lo las pe,sonas p,,-a,a, dt II bbMad (PPL) en IUI cenlf01 de delención lfanllltooa E110 se ball en ti 
-''11culo 1º de 11 Con1btuc,6n Pohl>c:1 de Colom�a. que consagra II dignidad humana, y en ti 
-'rllculo 11. que pro4ege la ,Ida , ln\egrldad pe...anal p,ohboendo uato1 cruelH o deg,adan1H 
E1te <lel>er M ,tfut<;ta con II Sentencia su.12i de 2022 de II Cona Coost,tuáonal qut tttableoo 11 
•HPO"Ubibdad de las tn1>dadel teu�omiles en la alunen!aaón de ... PPL en WOI eentrot Oocna, 
un1enc<a "'° ongen a la Ley 23'16 de 2024, cuyo obje1rvo H crear un m¡,uco no,mab,o transitorio pa,a 
que los mvn,c,p,o1 y (lepaf1amen101, b8j0 61 principio de 1ubsldl1rlldad, plandiquen preoupues1al y 
con!raclu&lm<lnte la pre1t.oci(>n ele ule Hf'<1C00 esencial Aelem••· .-..e11,o comprom,oo se •hne• con 
lfalados internacionales corno el Pacto ln!emaclonal de Derech01 Clvlleo y Po41tlc01 y la Convención 
conlTa la Tortura lLltl' 70 de 1986) � e .. gan un trato humano A'-"'Que enloca<ln en mu,eres las 
Reglas dt Bangkok larnb>tn 1ubrayan la necesidad ele atención digna Por ello, con II futufll con1ra1aciór1 
le Mmir,•trOQÓM Muni(:,pal neguraró las condoaone1 m,nomas que ga,antocen lot dere<:1101 y la 
p,oteoc>ón de la vida de 13$ PPL 
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- 
En 0Dl'diJslM. 11 con1ra1aa6n dal ........, de - l)ll'll 1at PPl ., los ..-..o. de del- ''-"º"" del ,.....,,.,.,., de � � • 111 no;:nldad -tona y una obligación l•gal 
iMlud,� di(.1� po, 111 CO<te c-tttuclonal .., ia HfltMCII de Unif,udón su 122/2e22 y 
realifmadll po, ei .&.ulo H7 de 202s e, .......,.,.._ de esu ""hga,;,ór '10 solo �•i• <le<ed'lol 
fundame-nl-. 11,Ínc, """ - expondrla 81 """"°""' a 91'- � l&galel y Oolcipwllriff 
Po, IO 11"10, esia con1,ataa6n rep,- un acto de a.,mp6m- - y un,, �antia de bl 
de<ecl'lol tunanol MldamenLaln :. ' .. ........... 

1.2 JUSTIFICACIÓN 

En -aci6n • in nonn. ..- ••pwstn yM- • - ,......... M - que a.-.:,,, de 
levar • - .. "'SUMINISTRO DE M.IMENT ACION A PERSONAS PRIVAOAS oe l.,\ UBERTAD (Pf'L) 
EN CENTROS DE OETENCION TRANSITOAIA DEL MUNJCJPIO DE. OUITAMA" - en cuenla. en 
pnme< �- el Cumplim�nto de OblÍ91'� l91111ff y Consbtuclonalff tt1 •I ffllr(:0 del princ1poo 
de Di11nid1d Humana ya qua la - n un der9d>o lun<lli_,. ir.:-.e.eeile • 11 � l1imana 
G.,lmll., el aocuo a """ � � pwa In PPl en COT n ..., ..,._..MI "'°° y leg81. en 
ccw,cord.-.of oon la ConlliluClórl Poliliclo de � y loa 1ratadoa intomacionaln de clt<t,chot 
humanos. Y te,oe,,óo en__. lajurispn-... de II CORTE CONSTITUCIONAL SU-122 de 2022 q.._ 
OECU.RO el Enado de Cous lnconat,tuclonal fECI)"' los centrOI de del...-.áon tranll1ooa (COT) dal 
¡M,11, e,!eootendo i. dll<;laf� - ,, exrsfl, •• el �- � J �- � i. 
"� de IN - ..,,.,__., ., i. p..U. de k>t cle<edlol lundll,_,._ de ._, PPL. 
inc),,yen(lo i. ..,,_� •• gar....,., Condlc� de �Ión O.Una• yl qua .. .........ero de 
� -•1<11 Ollrilralye a mtjorar IN co,ldic,o¡,et de Clelenoón y a i"""ll81 .. fupe!O POf 11 
dog,rcll<I humana de ._ PPL 

En concor<larlei& con los� cleaailui., .. -<lo""""°""' No 022 Oel 15 de Mpl-e de 
202S POf - ele! CU. M aooptl al plan de ......... ·ruTAMA MJESTRA PRIORIDIW 102/J..Z021. 
"-"fetenaaaEJEESTRATEGICO 4•�� �,-wo,.,,_clelffCIOt 
42 Jul1o:lly<1e1<1e¡K11o.,MPROGRAMA 42.4��,-.,, .. ,,.....,119'°" - """- - - """° oq,el>wO �.,.,,..,_�Y� ele/ mu,q,,o con,_.. .ie,'Cidr,.,, .. EPMSC de� y bl c.,.,_ de o.,a:.;,á, T--. - ba,o lo$ 

pn,,c:,;,,o, cle .,, - - 

O. airo-• - 11 obiflo • «w>lr-. 1ft -,-. .. -••• y i. w.r.111 del c:ontr110. n 
pfrtlr'91"1te ldellmar "" PfOCflO � •• ptnbz., 11, eficlaoa, y celeollld de i. gelliOn 
�- tdelantan00 � la ,_Id de aw,er..:a, de MINIMA CUANTIA Po, lo.., __ el 
At!iculo 2 2 1 2 1 5 2 del Dec,eu, 10&2 de 2(11 5 - ..... - del>t ...... t ,;.-bo el pr� de 
mnnl cu.,.,!11 wando .. vllor <lt la «w>lfac,ci.)n no e>.cede el 10% <lt • - cuantl1 de la En!Jdl<I 
Esiatal. indepfr,d,tm- de 911 objllo. H ,,_... ,_ -• prlSUpUHlOolic>II PI'• i. prnarlle 
c;or.lr.itc,ón M hlo - 1 - l9)Clble _, CN::0 MILLONES NOVECIE."1"0$ SETENTA Y 
NUEVE MIL TRESCIE"1"0S OUlliCE PESOS (S5979 315) J 1e .,.._, IC0fde a i. mlnoma cuan111 de 
la -'lc,,kl11 de Outlama PIWI 11. n¡¡an.- 2025 S......,_ - nos anconu.,nos fl'lni. a pro,;edn'llenlo 
_.., .. - ala 

2. OESCRIPCIÓN DEL OBJETO A COHTRA T AR 

2 1 Ol)¡eto 

SU/II/N/$ffl0 DE AU/IIENTACION A PERSONAS PRIVADAS DE LA LJBERTAD EH CENTROS DE 
DETEHCIDN TRANSITORIA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA, � 

2.2 lden�flcaco6n con .. clH.roe.do< de bienes y H••icfo• 

S.vuw w -· -· -· • " " -•*• .. ,_.., 
F1mlli. 9313 R-J�•n{_de __ -· "- 13U11 "" __ ,, __ - - - 13131$0f; - - 

3. CONDICIONES Tl!.CNICAS EXIGIDAS. 

3 1 ESPECIFICACIONES Tl!.CNICAS 

T""- w ...,...,..,. ,....,.,._, a 105 Nneamlentoa de la 
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USPEC (Unidad de Ser.ici.,. P11n�enc,an01 y Carcelano•), !uncia� en ta Sentencia SU-122 de 2022 
de la Cortft Constitu<:,onal Además pa,a garantLZar la eahdad e inocuw:lad de los ahmenlo•. ta con1ra1acion 
debe acoge<.., penamente a lo establecido en el RIEN !Reglamento 1H l<>0<uidad de los Alimentos y 
N!llnctón> del Minist"no do S.,lud 

El wrvoo c:ompreode tocias las adrvidades e<ifocada• en el surnin,stro de al,mentacoón, es ,:leer, trn (0�) 
bempos de comida <le$llyuno. alrm>erzo y cena 11eoe por ot,¡eto O.Jbn" tas nece&idades nutnoonales de las 
PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPl). bajoeitándareo decahdad conJo<me con los reque,mien1os 
téo'ucos mm,mos estableaclos en el prese,,le (IO(.Jmen1o y en la normatMClad legal "'9"f'l18 

Los ahmemos ,.,,,,..,...trados. deben cumplr con las caractef1sbcas ti,g,éuico- uManu de&de .., reobo tlasta 
su entrega, en el $!!lo de d,stribución, con el fin de d,sm,nu• los !actores de r,e,sgo asocilt<los a tas 
enfe,me.iaoes Tfllnsm�ida• por Almen!os (ETAS). Para el\Q. la materia �a. "'""mos y procesos se regdn 
por IO ... 1ablecido en la normal!Vldad legal ,ngenie y el presen1e <loe<J""'nto 

No se perm�d rwigun t,po de ""''etas en POivo. ad�"'>$ alrnenlanos o sabon.zant ... "'11f.c,ales P<lrl'I el 
•urnn,stro de altmentaoón a las Pf'l en centro• de (letención tran•�ona 

De acuerdo con las ,nstrocoone• dada• por el Mlnlffl!no de Salud y Proteca6n sooal. esPfláficarnente las 
rela<>onadas con la p,omoción de l'láMos ahmenlar,os saludables. no se perm�d el sumonis1rO de bel>f<las 
gaseosa, cart>ona1a<1a,. anicaroda•. alcohólocas y/o fermentada•. asi como <:le aimento• emp.ique1ados en 
n,nguno de los menús eslable<Xloo 

Se dO'bert garan1oZar la en1re¡¡a de los s,guoentes menús. de acuerdo con el m;mero de PPL que encuentren 
d""'amente en los centros de detena6n tran,�ona 001 mun,cip,o de Duolarno 

PR!:PUU,c,¡; -�· -�· 1 • ...,, -�· -· -�· 1 -�· " OE$1,YIJNO =o .,� =oc P"1'AYA =oc =• xco oe �oc 
fRVTA "� -· - PN'AYA fftUIAS 

"" - 81,8'0,, EN =• '�" IE(nltO ·- =" ~· -- LECHE --· (fRIA. -· CALIENIE _m, - cceso _,. -•OC - coesc CAANEEN 
PROTEICO - 00 R:Eli\lELTO caco 
"" eAA -,. TOSTAD,\ eAA -- _ .. 
=oo - =oooc 

eAA• 

At.MUEI\ZO =o = = ,� xoo ce -" =oc -· fRl/TA TOMATE GUAY"8A - -�· - =•o - =•• =•• �� =•oc =•oc =·• �·- =• fRI.KX. P"-')TA -�� AA _m, ~, _,. � =• =" - =• PROTEICO S>SIEC - PEATUN ·- - CEREAL AA�• _, AA�, - AA== -•= -•= ,� ,oo =oo" � PUdENTON = PERN. 

"" ~·- -· PAIACON eAA• =• eAA• - ·~ � • VEROVRA "'- -� RE""'-LO _, "'- -- REPOU.0 
AGUACATE � TOMATE, �- PIMENTON • TOMATE. - .C4c�I,\ "= "= "=• "= CEBOLLA ,_, 

V LOR TOTAL NCU.IDQ ,� 
� 

_ .. ·- - -� -·· eAA� =" RELlE""- - " eAA• ~ RELLE....S. - =• eAA• REll.ENO. f......;E$A. PATACONES =" =•" -·- f......:ES .... ·- =• ·- TOMATE =w ·- - =oc ="' = -- - ,� AARO.Z CON _,oo 
eAA• - �-, - " - ,.._..,,,.,. 
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focha Ar t :: .... 
1U1-2t11 

P ..... Sdt1f 

·­ o-••-•iCO 
Pelo ....... � o croquetl ele atún (pme, ... 

'"" Gr- (lr,:,l. ��o, ­v.ia ,_ 
­"llMENTOS PROHIBIDOS P­"RA PREP­"RACIONES 

1_50_,_ � ,. 
�gr.-.�po,a6n 

"' 

PwiCIOI ­­­ SIN fECH.o\ 0E VENCIMIENTO c.n.o. PAOCES-"0-" 
In __ .,.'" o.,. - - 

ROCE SOS PROHISIOOS 
­E --11tat.,,..,,10t 
l'CMm....., r10 <, ,..,,......., • - 1 HrVUo o ele un dia PW • 

oeleh&ltsotdt ,. •- 

�CONGE 

Mantecaallillllll 
Mayonesa o ...... ele ..,,,__�L�.., IOI ..,.._ele� 

En un,__,,,.., - u,.. p.,_ Plwadai elela - ,_. p..- morrvo 11-..doooel �.., el menú. el 
con1rl1111a - dar �IIC>ele la1 - �J del plan <le ._ación P,ewrle j>(lr 
la .-.ilf"CIO<lllla doelos1a lf­ da la PPt.. 

De jg<ial maner,. el ltMOO - - con iow,suc,. •• la prelllelón del _...,.., o.. ®O,..,. t- .., 
cut<11a - la� --- a 111 ................... los--Ol eledate.lOÓI> ·­ 

N0T­"". El CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR El TRMISPORTE. DISTRIBUCION. Y ENTREG­" DE U. 
­"l.lMENT­"Cl()t,¡ A LAS PPl. EN CONOICIONES HIGIE.NICO SANITAAl,,\S ADECUAOA.S DE ACUERDO CON 
L,I, NORM­"TMOAO VIGENTE 

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATIST­" 

3.2. 1 ESPECIFIC­"S: 

Gar,n1.z., el � del oqetO 11e1 contrliCO p..- tu - y ntf!IO - enter.,,,.,,., los ­ ­ g,tnlll la � y lrUI -,..::uc,6<, """ Ol,tllo 000.­aCl...­a. ¡,(Ir un 
valor OI CINCO MIUONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE Mil TRESCIENTOS OUINCE 
PESOS ($5.Q79 315J ""'-· 11aWi agour IQl,­­ y w, .._.,la.._..,... fiscal 202� "<1e<>r 
Ni•t.o et 31 <11, dlcie,10e de 2025. lo - _,o OCUTa 

2 o.,....,.,,..,-en10•laancwmasde--.---J--de-!OS. 

3 Sumintst,..- las raoones ilfir,,.....,. NqUerda,s pa-1 las pe-_,.. -- da la -..i "" 
centros da ­ Ir........,. e,, el d1• y hora sel\alados p..- el __...... del conb"ato por lo 
1an!o. el con11at,sta selecaol,ado _,. � In raaones en el """""""'to oportuno pa-a 
11"'-.ar el _._ • la poN.....,, '>enelioana, es mportartt _,. que por la Ml'-"aleza del 
seMC>O se debe llacef s..cesnra • anc.zar et del o 
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oontrK!ual con la log,st,;.a de enl!ega a que haya h.>,¡ar 

• Sumin,stra, los ahmemos he$CO$, Ge ()ploma calldad y apl<>S para el cons-imo humano . 

,. Reemplaza, a sus expensas los prod\lCIOS deteno,ad<>S, V<>Oeldo•. con empaque deteno<ado o 
con ,upMas s, es el caso o de mala cakla<I 

• Informar oportur,¡11,..,,!e al su¡,erv,sor cle1 contrato de rualqu"" s,tuac,ón que �• afectar la 
co,recia e¡ecuc,6n de es!e 

' Pemi�• al super.ISO< asignado realizar la o\Sp,!,(:(:ÍÓ<I duranle la ernre,¡., de las raaones 
ahmentanas de se< el caso 

• Reahza, todos los pagos de segurl(la<I social y parafiscal, que le cones¡,ondao en las ruam,as 
es1ableodas por la Ley y de manera <>PO"""" 

''' OBLIGACIONES GENERALES 

,. Coost,tu• <lenl!c de los 1,... (03) d,as s,gu1Mtes a la suw,pciOn <!el contrato la (laran1,a umca a fasor 
d-el Moo,c,p,o en los 1;.,m,nos establectd0$ en es1e OO(>Jme,nto rnamenerta vi9enle durante el 1�rmono de 
e¡ecuc,6n y loquodación de4 con1rato por los valores y con los ampare>s p,e•is10,: en el mismo 

' Allegar op<>11unamente la documenlaoon neces.aoa para susc,.,.. y legaliza, el contralo 

' Suscot..- et Oda de""°"' en un térmll"IQ no may,:,, a 3 d,at Mb<let una vez.., Mya perlece,onado el 
conlralo 

• Realizar las labores contratadas en forma .-.dependiente. ba¡o su p,op,o r,esgo y res.ponsab,hdad con 
su¡eaón a las coodlCIOOH que se requ,e100 para et cumpl,m,ento det objelo contradual. 

' Ol>rar con leahad y buena fe. en lat drs1•ntn etapa• contraclualei. ev�ando todo hpo de dilaciones o 
trabamientos que pudieren p-esentarse 

• Mantener estr,:ta reserv& y confl<lenciahmld OQl)re la r,Jormaci6n q'"' cono,;ea por causa o con ocas'6n 
de la e)eCUCÍÓn del ol;ife1o cor,tractual 

,. Alender de 1orma <lffle-d•ata las su¡¡e,enc1as y ,eeomendaoorles estable<>das por el Supervosor del 
contrato 

• Facturar en debida forma lat acl"'<lades eJ(\Wladas 

,. Responder por et cumpfom,ento de sus obhgaoones fiscales y tnbU1anas en los término,. de Ley. 

\O. Manlene<se al dla en el pago de las obhgacoones del ArllCUlo 50 de la Ley 789 de 2002. relatrvos al pago 
de contribuciones pa,afiscales y apo<tes a los ,eg,menes de segundad "°""'' en .. lud y pens,ones Esto 
<lel>erá acrad,tar10 cx,n los respectr,,os Sopo,1es de p¡,go 

" Conocer y acata, las normn contractualrn 

12. Cumplo( con el objelo del contrato. en los té<m,nos pactados de conformodad con la propuesta 
pre....,ta<la 

13. las demis que se denven M la naturaleza del contratQ y que sean pert,r,entes p¡,ra la Ól)tm¡l eiecucióri 
del mismo y las cor,ten,d.a• ,m et ArtiCUIO 5º M 18 ley 80 de 1993 y 10<las aquetl8s emanadas de la 
na1uraleza y esenc,a MI contralo 

'' 06LIGACl0N€S DEL MUNICIPIO 

' Expe<l<r et cen,focado ,;,,1 Registro PrewpueSlal <!et contrato 

,. Aproba1 la garantía ur,,ca que en de!>ida forma CMStrtuya et oontrah$1a 

' Efectuar los pagos est,pulad<n en et oonlfato en la forma y oponuri,da<l p,ev,stas en el m,smo 

•• � na, el su - ra · llaretcum miento del oboeto contractual denlfO del 1é<m0l0 de e 
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"81Ns condlCIOnes estableadas 

,. Prestar t<)da la cotat>oració<> ne«!18"• pa,• la deMa e,ecuo6n oel (:(ll'llralo 

• Sumin1ttrar •I CONTRATtST A 1• Nllo,mll<)Ón pllf11 el destffOllo del obfe1o COn!rl>C1uel 

' V,giar el cumplmtemo de IC>das y e.da una ele Ols obl!gaaonu que u de<""" del p(f!Sflnle contralo 

,. Las demAs "'herenies a I• natu,aleu del (:(ll'ltrato y l .. eon1ernp1a<11<1 en el an=lo • de OI Ley SO de 1993 

(REQUISITOS HABILITANTES Con el p,opos<to de -,fiea, los requ¡sdOI habrhtanlM el propon&nte 
�• preaen111, IOt ,ig,,.en1e1 doo.Jmen10• 

4 1 CAPACIDAD JUR:IDICA Con el propOs�o de vetdicar 10t •-- habdltantM el proponente deberA 
preaent&r ka llgUie,,IH �io.. 

PARA PERSONA NATURAL: 

, C•na de pre,senlacoón de la PfOPUM!a. suscrrla en ong-,11 po, ti proponeme 

, Cenrfic&do de Anloe&oen1H F1tc11H (Conualo<I•). lllga"I• 

, Cenrfic&do de Anl�nles Oiaopl,:,ariot (P,oc.,-ad...-la). v,ge,,1e 

, Rf111WO Unioo Tnl)IJ!a,,o (RUT) &e! .... hudo 

;. FOIOCOplll de 11 �ula ele Clldadanla 

, Cemfocado de Céma<a de Comercio ylo rnalrOJla merc.nt,l reno,,a,do 2025 

, C..-irfocado de afiiae,6n ylO ,_ oe p11go en salud y PtnJoón . .cl\fakl:a(IO 

, Cer!�oeado Regmro N&e>Onal de Medldn Corredivn oe la Poliela Naaor>al 

, Cen,focado ele Reg,11<0 oe deudores ��rne,,tanos Moro101 - REDAM 

, Cenif,caci6,, de anlt<:&den!H rudfCi&le1. pef11 P9"""'"'• naiural 

PARA PERSONA JURIDICA: 

, C•n• de preseMac'6n de la prop,.reala. "'serna en originGI po, el Represen1ame leg•I de 111 "''"'"'ª 
¡.,,¡doca 

;. CeM,e,,(IO de Anlec&demes Fooc:ales (Contralorla) del Rll!)rt"'1tlll11e legtl legel y Persona 
Jurldoea. v,ger,te 

, Cenrfic&do de AnleuóenlH O<tcipl,n&,101 (Prcx:uredurla) oel Rll!)rtstn!ante Legal y Persona 
Jurldoea lrigente 

, Cenrfic&do de e .. 1tenc,1 y Reprtaentaci6n legal. renovado ,r.:, 2025 (:(ll'I menoi de tremta (30) d1at 
de ••pedo:16n 

, Reg,stro Umc:o Tril>ulano (RUT) de 111 Pelsona Jurldoea l>C1uahzado 

, Ce�rlic:ado <le Aportes Para�oc:alH 1>e1uahzado 

;. Cenrhc&do de no ut"' repor1ado en et Reg,stro N&e>0nal de Med<das Correctl'/as de la Pollc:la 
Nac,onal 

, Cerlrfocado ele avance o aprobaaón de la ,mplementaaón des G s T e•pedodo por la ARl o por el 
profesoonal encargado del irea ele Gesti6n y salud en el Traba,o 

, Cenrfocado ele Reg'51ro de deudores abmenlanoi Morosos - REDAM del Represen1ante Legal 

, Cenoficaco'ln de 1111teceden1es jud,ciales. p11ra pe,sona ¡urod,ca 
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CONSORCIO O UNIÓN TEr,tPOAAL 

5' la ofMa H Pfesenla<la par un ConoorClo o ...a Una, T•1,po,al. � ,,e 1o1 """""'9dcl 
amenom111n111. M debe<a •port.tr el <l<>tllffW'IIO de CG'ISl.1uQón � par .... ,nu,g,ames. el o.ial 
oeoer• e,cpr- C11>r..-.en1e su confomlaoon. tas reg&¡i1 � - r"9'M" In •-- ..-tre &los y 
IU , .. pe•--· de lal -· - MI -· .. - a.,,ip1o, ... ,to • lo Hla� en .. an� 70 <11 ta i.-, 80 de 1993 

La cana da pruemaalln <11 ta pr-u, - ftl.lw ......,,... ., _ .. par II l)a'ICN natwal o par el 
rep,..-e 19gal <11 la ""'°"' r,ndic.o o por el ,.- � po, lol ,_"""º' del 
conso,ao o <11 la""'°" lefflPOral El pro.,o.,e""'-. apcwi.""' ,,. <la la -.ia <11 �la oe ......., - .. ,.._ .. _ - .. - """· - - , .... - 
"°"'"' - .. pr_ .... - o ,..ic.:as ....... dder ..... � � -- 
q,uepre11 ....... ..--,--oonalobjelo<1ell•"': e• 
S. _.,, de � con el � -- .., lot ploe90f de co,000..et, <le-t• 
11rmadoparelpr_.�su-y-.,oe�oencno ... w� 
J"'� par II R•� lf9-' o la - <lel)oO""""• ,,.. • ..,.. " ••otonud• i,.a - En IOI caaot M u,,,o,,n r..,_., o Consorc,c,a, 1a caiu, oe .,........-oon oe 111 propuesu, -• w 
IIUICUa por .. Rep•- ' ... - -· -·- .. - - 9alÓ!1a tal ,a¡,,_Klén 

OBSERVACIÓN (1 -• -., ..-.,., ..... dro-.Oo de CGf'flO llt<SrOnico con el fin - al M'""'°"""OI O..,ama.,11-dluea,_,...,..__,, '°' y 
�nalp,-1111111cc:, Po, __ ..,,,.� .. �•dtlo1t<...,.,111,tvrflOl'l<H1 
IIUOOntoOllil<cllOioco�IIIP""(COl'rlOno-) 

NOla 1· P.,1 - 101 ca101 el .. Opoi ... 1111 - � ... tu p,opuKll bafO la 11'1•- de 
µ......,.o. que no 11 -• nano In _... - de r,,,u ll>J o �- pa,1 
con1,a1., <111 conb- con IO eF •- �, la Confflua6n P� lN( 80 de 1993 y .,....., l'IOm'lllt 

"""""" 
NOU 2: En n,ngr;n CHO .. ,..,.._ <le Ouilaml. � ...,.,..._ p,Hln!ldu <111 1orma 
e,lempO< ......... _.., Plop,.,tllll- - .,, MIM tJ'X DDf19C) - o aJalq,- """' medio 
de mtnAi)lrla o.o.• .., 1 .- ..... <111 11 � SECoP N y- .e __, , nombre UNClfflel'lte 
<lel o1 .. - 

En cno de -1• del .......,.. .. -. 11 - liPliCl<li IOI - dll "'""'"""" indicldOt _,, el 
"1iculo � <lel OeaelO 2069 del 2020 

b. DocumenlO <le ..-tjwcl6n de c.....-...- o unio.- 1tmpor1lel 

El "'°"'"ie,"'° -• - la e•¼II -del Contorcioodll II Uno(ln T_ .. _ y�• la 
� <111 lf"-..S. de uno II wo lo cual -• -- <le ,_. e><P<eQ In el .a.itrCIO de 
•- con.,..,._. - las roglN - - � llt ,_,.. -• -• IOI 
ltrnw,oa. a,1""'"'"'"" y poeor 1� <111 .,.., - l • <111 io. """'ºo. del Contorao y di II Uni6n 
T empof .. lH lnoriis Tempo,- óebenin - ,_ • ""'"' l>f'I de e,ecuo(W, de cadl uno 
<111 tul illlegr-anln Ell<ii ._w "'O pocrin W .......... eclos �el__,..,_,.., p,ev,o <lel M"""""'° 

la& ,,..,,ibios <lel Conoo!ao o l..lnion Tempo, .. _.., _..., 11 penon, -· para todol lol efectos. ,ep,eserw.,, .. Conoo!ao o l..lnion T empar .. y ...,_.,.., In re¡iln bhcu - •� la1 relaaone1 
encre ella& y 1111 •� de -- con 111 -tg,m 1 <lel .-uculo 72 de la ley !IO de 
1993. • - - tu Waci6n Hfl como mi...., la a,g,cloi .., esle pliego 

los moembros <lel Consorao o Unón r.._ .. _.., - In 8Cln de In fespec:IIVH J<611H 
dired .. as. ,..,,.. de IOCGI O aumbleH de"'°""' ta■.� los CISOI. mediante las CUlles IUIOnCa<I 
a 1o1 --- legalel I p.-.- p,opuew..., Consorao o ""6n Temporal EN outonzlOilln 
- - .......... la pr--. <111 .. � 
Acfed,tar .., lém"wlo ........., de !luflOilln del Consorao o de II UniOt. Te.npo. .. igual .. t- de 
e,ea.,c:,tin <lel p,Hent,, a,iitJalO y �o (1) OMSeS mU. conlldol a � <lel ..,..,.11,eut<> del plazo 
mbfflO de � o <11,rac,On del .......... 
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�ar la e.ostencia, ,� legal. "I a, 1ad "'931 y � de as personas Mturales o 
juridocas 0011SO<Oadas r asoceda< en Unoón T emp..-al. y la capacwlad de $14 ,�e• pa,a la 
cons!IIUOOn del Consorao o Unión Tempon,I_ -.; corno de la pr_.i.,, pa,a la prnent.aciéw,, 
cele!:iraol,ny e,e<:t-0(,n<lel contr•o 

Ao--ar que cada ...a de las p,ersonas ,.._ ""'9'arUes � eonso.a,o o Unión Temporal tiene.., 
1tmr.o ,,.,,...., de duraoón de .., (1l ar.o. cont.ido a pa,11r del � del plazo ma"""° del 
con1ra1<> o <1e 1a � o ,...aoo,, de t"S&e 

e Fot«opia ele la cédula 

El ofe,r- o su R� L. (seg,Jn s.. m.doo6,, de pe,wna natural o µóca) y/o sus 
omegranies (para el caso de .....,_ �alH o�). debe<án _.,.. la 101<,cCll)<a de la c,,dula - el Certili<::aclo cle ,,.cnpcoón en el reg,sll'O meruntil 
Las-• na11n1es <leben presentar el cablica<lo de� en e1 Regostro Ue<canlll e.pedido 
po, la Cámara de Comeroo en donde mnste la � de su ac:wdad Este certrficado <leoe 
llabel Sido e,ped,do con - de Ir- (30) dllls-, arunores a la fecha de cieffe del 
prMenCe p,oceso de sele:<O• E$1a Ol<lr6caci6n - estarv,ger,ce 

El � o w Re¡,resenlanle Legal (segun "" m_, de pe,-... natural o µ,cllca) y/o sus 
irnegF<nes (pa,a el caso de uroones tempo,,..... o�). debe<án _..., la lolocq>,a de la cMula - • Certificado ele E•IStencla y Reprnenta.ci6n L"'9"'I 

El propooe,�e deberá pr..- el� de Ensienaa y Representa<:,lln L• e,pedi(lo por la 
Clomara de Conwoo can..,. e•�• no maym de treonu {JOl doas calendano. ,nerio,es a la fecha 
de coerre de la COffi'OCllloRI. En este cefllficaclo debe constar que el lbmn:> de "'-'<aoón de la penona 
jurkloca. monimp esogualal �<lel«JnWMOyun(1)a/,o mk 

S, se lrala de pe,sonas nahnles � acredUI ;....,...,o,, en el Reg,sllo Me«#O� medlan1e 
cen.- ""pedido p0r 1a c.n.a de Co1,e,00 ,espearya_ ""deb,e,.dQ - fect>lt de e•� 
mayor a treima (30 dlltS) -., am.....- • 1a lecha de """'" de la - 

S. el '-"uj)Oi,t-,oCe es .., Consorao o Unoón TM1)0r:ill. -j preseru< el � de e,.sienaa y 
rep,esentaaOn le¡¡al de cada una de la$ � - lo conlorman. exped.do p0r la Cámara de 
C<.me,00 del dom,olio .,,.,.._con"""�"" mayor a irenta (30) dias calendMlo a la lecha de 
C1effe de la p,esente �- 

El c,erblica<lo ac,- que la ac:IMdad ecooi611""" Je la persona r.al.nl o juridoc8 se e<>o.oe<i!ra 
� ,e1aco0nac1o con el ot.,e!o de la 00llo0Calenl. de manera que le permito a la pe,$OrllO 
nat..-81 o ju-ldica la _ _, y eiecu:,On del oonlralO. te.•eodo en "-"'<"lla para wos � el 
llk:liroce y la naturale-u de las dlleeri1es :i-,,a. ""'"'que� Asi .,_,,.,_ -• conlener dentro 
de"" ot.,eto sooal el desarfclode las actMdacles delaUsMel ot.,e!ode la Pf- (:(ll"M)<;a!ona 

Autonueoón par,i p,ewntar p,opuesta y a11Knbir et conlnto 

Si et Re,p,-e Legal del ofe,e,v o de algunos de los �es de un C<>nsora.:r o Unión 
Ternpo,ai. ,_e aúonzar::oOn de sus (lrgaros de doer:oOn para p,esenta< ole<la y para suocnbor el 
cor.1,a10. _ _, __ los_ que.a-edlendcha-. la� debe.,,.. p,ev,a a la 
� de laolerta. 

En caso de que el •ab de la propuesta supere el mon10 de la - pre..sta en los es1a1u1c.s para 
ql>I! el rep,- le-9"' pueda presentar propuesta o �- delwi - el resf)O(WO 
<l0cumenlc donde -- a la p,esentaoón de la propuesta M le faoAe �alar. m,l'WnO po, el 
valor propues10. 

g. Comtancia <Mt tumplómiento de Aportes Parafiscaln y/o SEGUIUDAD SOCIAL 

Con el ot,jelo de <lar wr1.pli10e,.i... ,o1 arbw1o 50 de la � 789 de 2002. y Le,- 826 de 2003 el 
¡:,opo,,e,,te deberá ..,._,.. el ,::u,4-(li,w,lo de sus � oon los s.s1ernas de salud nesg,os 
labofales pons,ones y -¡._ y oporles a lal c.,¡n de� F....- 1ns1-u10 Colomb!ano 
de - Farn6ar y Se<-,ó:, Nacional de Ap-� SENA. Do.:lla aaed.taaón .., hará rnedoanle 
� PPffl,11 en donde oonste que se - a paz y sai.o a la fecha de � po, los 
antenoo"es CQl'ICepCa.. sUS<na po, el R_,,,- FIICal o el � Legal de a.cuetdo con las r,orma$ 
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,,geo1eo seg�n e4 caso El Mun,cip,e consideraré que el proponente .., enc...,.,lra al dla e,, ntu -· s, exiSle acuer<lO de pago con la corrH¡)Ondoe<1le enMad iiempre que el mimo M es16 wmphendo .., 
ta opotl'-"'Klad debodao El Mun,c,p,o .., reserva el der«rio • wonfar la .,form!ICQII conlenoda "" la �·- 
h lnhabolidadH e lncompatibllldaóea 

El prc,po<>ente doberá man,feslar no er>eon1,.,se uv:urf<) dentro de l!Qul\ll de las c.11ullale1 de onhabllodad 
o o,oompa\1bdodad pa,a contratar a que ff refiere la Con$tdución Pol,111:8 lot Micuiot 8 y 9 de ta Ley 80 
de 1993 y normH cor,:ord ... 111 El proponenle dedlrari 11t'1 la ca�• de preientac>6n de ta propUHlD 
q..e r,c se ...cuentre dentro de d,ct.,,1 inhab1hdade1 e oncomp11,b"dade1 

Cen,tlcaclón 1<1b,. aniee-ntu de FtuponHbllldad Flacal 

El ofere,,t1 óebt<• PltH<I.., ce•� ..¡¡e<rle de que no M encuentra ,eporia,oo en ti Bole1ln de 
resl)Onsablu fitcalel e,pe(lt(IO por I& ConUIOrlt Geoerfl de ta Ftepul)jlCII 

Par• ti caso de eontO<CIOI o - temporaie.. � ont09<en1t ele los """"°" eleber• ane,., eale 
oon,fudo. cumpl"'l>do ele m_,. Nleper.dMKlle con los roqu1Sdo1 mlnorr101 e,,godo1 E1 v6hda 1a 
con1ull1 y eleoc&rga reokzl<la ,la "1te<ne1 

J. Certificación 1obre antoudentoe di,clpllnarl,n 

El oferen1e del>t<• p,.,.nl&r oortrh<:llo6n -,gente e•�d• /101 11 Ptocuta<lurla �ral cle 1a Nación. 
<l0<>de con1te q;,e no M _,,.nt,1 rtl)Or'lldo con an1e-01<1en1" drtc,p!neriol 

Pa,1 el caso de conS01001 o""'°"'' 1eml)Ol&IH, cad-a "'1e¡¡ranlt cle los mi1rr101 dtbe•• ene,ar Hit 
Ol<lof,c&(l(I, c..mploel>do cle m_,a incleper.diente con 101 ,oqu11rto1 mlnimol txig- El •111IOII i,, 
conw"• y elescar¡¡a rH•t- .,, .,.e,net 

� Rt11l1tro Onlco Trlbutorlo elel Oleren1e 

El �enle deberi -•11 une lotocop11 �,ble det Reg1wo Únoc:o Trobu11r.:, RUT. ""'º que se iraie <le 
conso,oo o unión lemporlt tn cuyo caso. ele acltudd, .... el conu1110. -• lpOrlallo dentro <le los 
hH {3) dlH hllbrlu sigu,entn al• IIQl1f,cac,6n ele illo edjucl,cao6n 

IMPLEMENTACIÓN DEL SO,SST 

El l)IOl)Onenlt al)l)rt8r• c.rt,!icaoón ele C""'pl,mMK110 elel S,stoma ele Ges1'6n <le Se¡¡undad y SMJd en el 
T,-,o. d•� 11uw�o pr:,, e1 rHl)l)nUblt c1e 1a ,mp111men1.cion del so.ssr en.., o,gantlaaón 
en el que con11e 111 po,cenla¡e <le ,,anee mln,mo en mo<1era<1amen1t -ptablt 1111 mi1mo. debe 
ª""'"' cop,a <le los documentos """ aaed�an ,1 er>c1Ngad0 <le re&lll.ar lalel acciones en i,, 
o,gen.,aao,, mis el oon,ficaclo de OJ<so v,geme <le c:epee,iaaón ..-1ua1 <le CWlCIJento (501 hOrH o en 1u 
detecto de ,eonte {20) 1r 1e UM& de fMl1Uenamtento. para lo cual <lebert -••r el curw de 50 hOres 
aunqu<o •si• no 1e encuenu, 11,gente lo an1enor en cumpl,rn.euto del 1Miculo 2 2 • 8 27 del capl1ulo e 
del Decteto 1072 ele 2015 o.cr1110 052 de 2017 , RtsOluolón 0312 <le 2019 

CAPACI0/10 TECNICA 

A CEIITIFICACIÓN CE ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS 

El llel)feoentante Leg .. del p,oponente o 111 perso,,e natural deberá oon,ficar que IU olreamiento c..mple 
con las espec,!001C10ne11tenoea1 mlruma1 requencln por el Munoop,o <le Du,t"""' 

la acep!ae,ón de In CONDICIONES Ti::CNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL 
SERVICIO YfO ENTREGA OEL BIEN H a<:re<111an mediante 111 conoUIUC>On de ou ,o1un1ad en 
documento 1epa,ado 

9 EllPEIIIENCIA MINIMA 
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NIVEL CENTRAL CONTRATACIÓN IX MÍNIMA CUAlfTIA .._11dt1t 

El popo, .. ,ie - ac,-.,, - ....,.udo""""'......., -(02) conll'alOS con enhda<les pibkH 
o Pl"'adH Clfl'O yalof .,..,, ocio sea 9J8I o _,... al <111 11 prHMle """'°""'""" y Clfl'O oqeto estl, 
dnoctarnenle relaoonado CM al oi,,Mo a OCll'llrMM 

El pro,ponente ..:,� llo e.p,e,,e,dl, mi-. con � suocrul po, el � 
oo,npet- de II rnpec;!Na - y/o - ,,. loa c:o,(fall)(I � ]O>'IIO con su respe<:1,va ac:ta de 
iq,odociól! 

En .i CHO ele"""""'°'� en Uno6n 1 .. , ...... <> _, eo.,- ..... para electos dfl evalua(:,l,n se rorn.r, el poreenc• de � en 1a....., l«l'C><>fll o.., el Consoroo en docnol contr•l0$ del 
P,oponet'lle p,,ra lo CUIII <lebe � <llntro da II cartdicatJón, el POloenl.,. Cle � del ·- Pata el e.NO <le"' a.¡,e,4-cw _.aad• mecloanl• 11 mocl...,,.. de Conto,C>Ot, o U.-. Tem¡,or- 
H � "' e,p,e,.,.,. ""l)IClfica 1ww.clo .n wenta 111 ...,... Cle i.. � de co,,uatos 
•� y de acuerdD con su porc,o, ts¡e 'le � en el or:nsorao o en 11 .....,;,, Mlml)0(-1 

Para II aa..._ oe III e,,perienci,, H pcoj ..,.,.i. a,po1 da loa corrtrllto. y ac:ta oe IIQo.lodM>Ótl o 
�Cleexpe,,e,cw 

EL MUNICIPIO H -• _. <1er«:!1o 1111, ,.,.__ ... � ele In� -'adn o ele 
...,., los � """"MOi o� - a. __.., cuando lo-• -no 

5 PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCIÓN DE LA PROPUESTA GANADORA: 

Por � Oe1 corr'Ü .. - � POI .. or- del� se ptQQadt,6, 11 ye,� y 
.. alo,.o(ln ele In -1H 

LOI PfOf>Ooe,_ea _.,, - 11 prop,.,esq, _._ 11 � en el INlfflO arde<, en 
QU&Mindoca, IICUllltoloH..,.....,, .. _.,.P' con 11 �•con al 
preao mn blljo. 11 CUIII -• ,.,.,,.., por s-,e <11,1 ,;:o,MII ..,..,_. � po1 11 or- del 
gat10. l)We loCUIII, H _., en a.u In rtglas clt �.,.,_"en II l.ty 1150 de 
2007 y en ou,a:o6i,,caoon lo IQ<:ePl-en el o.e,..,, Unioo Aegll,mantano 1092 de 2015 

En caso oe <l'A "" no � con lol •eq,w1os �..,;; Olfl .. 9(1'1f. se PoCl<t oontrM1< con .. 
""'-'>le QUe hat'• pr...,_ .. MglRlo meno, - pr..,;. verliclo6n de ... cllodldel _.,,tfl 
En CMO"" - flte ._ cumpla. M, ............. "" � P,eM<'IIO .. lefOOI meno, P,IIQO y HI 
--• t1n1e � un ..,.,,le "-':a,_ En todO cno, la olelte ditbt<' tnCOnUlltM en 
co.-1&• del rner-=- y ..,.,_ 1M, •« 111'"'" ele le -· O. no '°9<11tM lo tnl-. se 
�, .. PIOCflOlil Nle;; r,., 

El mun,cipoc., H'acc·c ..,, med..,,, com.nceaOn dio� dio laolttUi, lo proi,uest.o con .. menor 
pre,;,o, -· y cuando c..-npla 0011 IN COO-- h,g,dH en lol 1)1-tfl - pr...,.,. 

5 2 PROCE01MlfNT0 EN CA.SO OE EMPA.TE 

En CMO ""�• • ,.,._ preoo, .. ......._ KfUe<i de coo!b,,..sad con lo <et!� en el llf'l•culo 
2 2.12 1 52 (l&I Dtcrft> 1082 dio 2015, en caodee,rc>lle -•-omHofe<lH .. -.-,. se 
epke,6n lao ••• <1',>11 (I& bme OUOHNe y•� -- el.,,,....., 35 de L.,- 2089 dio 31 C1e -mbl• dio 2020. 1>11t• ,ele:: •,. ofwe,Q ra-eodo, fespe1e1m"" l<i<li> CMO loo compr""""°' .,�� 
$ 1.2 CRITERIOS 0E OESEMPA.TE 0e COOibhiáad con lo� en III nonntl� v,ge,,1,, en 
Cllllo Cle _le, la en!IC!ad estatal del' llfWIDÓl'I e lo � en .. ,r1oo.1c> 35 FedOfff de 
�le de la L.,- 211611 del 31 de -11,l:,.e Clel 2020. conforme con loo,,-. de ICN!doleoón del 
"'1!cúo22 12•217del�1860dal2021 

laOS DE DUE.-Alf_. _____ º _ 
• lo - ... - o... • -, ...... - ""' do - y 

_. ..... Po< _,-ndocl,_en .. ,.... . ·- ""' --- .,. .......... 
logol. .. ti a.l M -.. • OI dcm,c..., do 

podica __ ,,.. __ 
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""'"'- (1>)1o,,_.-.,...,._ ••-;x, ,<1o1&¡.aosonao<10lapasonajl>'l<la_,la 

,..,..,. ..,_ .. ........,,..,....,<IO -00, 
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS P!IEVIOS 
NIVEL CENTRAL CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTIA PogiN 14 do 11 - 

No/8 LO$ <lOc<lmento.. para /a ocn,d,/aaó11 de /Q.s /!JC/OffJ$ de de>emp81e deben a/l<lgam> con la propw11' 
1JJ l;JOIRI del proceso de ,.......,.,..,,, 
PARÁGRAFO l'RIMERO LOS facloret de desempale serán apl,cal,le,s en el C&S(> de lao coopela11V31 y 
•1100ac>one1 mutualft que OJmplan con los cn1er10S de ciasificaci6n empre»roal, definidos por el Decrelo 
\157 de 2019 pnonzando aquelai que sean micro pequellao o med11nao. 

PARÁGRAFO SEGUNDO P11a los Cffler,os enunoados que .,,olucren la v,neul,w::,6,\ de e&p,tal humono, el 
ofe,ente debl<á aaedotar una ant,goedad igual o may<>r, ""al'lo. P••• 101 C,,$0$ de comtotue>6n -,Jeuo, 1 
un a/lo se llU'l(lr& en cuenlll • a,q- tr1t>a1ado<e1 que h•t"" estado ,..culaclos delOI el momenlo "" 
comtotue>On de la mi,ma 

PARAGRAFO TERCERO. El Gollierno Nacional l)O(lr• reglamenta, la•� de factores de deMmpate 
en c:,,oo. en q"" conw<ron <los o mios da los l9C!ores oqul prev11•01 

6 CAUSALES DE RECHAZO EN RELACIONA LAS OFERTAS 

, En el ª"'° de lnvrtación Pu�l,ca " estable-c<l,,n 1n C&"""'" quo <:>ng"1an ti rechuo de i.s 
proputt1H 

7 EL ANÁLISIS QIJI! SOPORTA EL VALOR ESTIMADO OEL CONTRATO 

El pres-toof>c,ai de -,to ,;o,, el pllln •nuel de ,dq\11flciontos de i. l!nbd,c!" de CINCO MILLONES 
NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS QIJINCE PESOS ($5 979 315) MCTE. Incluido 
IVA " IOS co,101 d�6CIOI e Jr'l<)lrtcloa ut se en con oe11lión de III ctlt�llciOn del conlf•to 

7.1 ANALISIS DEL SECTOR 

El Mun.;,p,o de Durt,ma. ha ver.ido wtcriblenlSO con1r.ioa ,;o,, oo,eto 1"111191 IOS cuales h,n sido loQ;nd..iot 
y '" cvmplim.-nto h• •ido sellslac:!Of10 el .. klr de HlOI se hl pacia.clO de ICU&ldO con el btl"t'll)O de 
t)ICUCl()n. los serv001 r_,cjos y peri el ceso conc,elO de SUMINISTRO DE AUMENTACl<)N A 
PERSONAS PRIVADAS 0E J.A LIBERTAD EN CENTROS DE DETENC!ON TRANSITORIA "'' MUNICIPIO DE OUITAMA con el va/o< (!ti mt�a.clO de los #MCfOI • /ldq<Mir tt deetr. do!HyUflO. 
1tnue120 r una. con ttpeeilrl obstrvencia de IOS prÓl"iQl>IOs y pr»tuladol "°'m•h\lOI de I• conuaiaaon 
adm1nos11a1rv• 

Ahor• bien. el ,n91,1,1 del prtsenlt .clip�• de$Cnbll lo 1,guoon1e 

' PERSPECTIVA COMERCIAL· En ti Munocip,o di O..,U,ma se encuentra una gr•n vanedad de 
,esi.a,.,ranttt que esterl1<1 ""COl"ldocooM• llk:nocea. �-•· presupue1ta1t1 y 0<gan�aciona1t1. de 
""""''"'"' 111 ...,,tmaco6n "" el mon>enlo en el Qut se 1ohcrte 

' PERSPECTIVA n!:CNICA. LOf t,.,e,... QUI se req111eren oontraui, l()n olUlmtnte aectl•blel y no 
requieren de conocu,ven!OI 8V8<1Zadol nt de exl)trt>Cial. 1610 se requlflra QUI lo1 biellOS que H 
wrnin,strt<1 PO< �•1t del oktrt<1� cvmplan con lo es1,pu- en lol presentet Hl'-""<>1 prtYIOI. tal 
cond""""'• de IMlbndad y que se eneuenuen en 1111 mt/O<tl condooontl de calodad ademb de 
ser pre�rldol. >eMdos y entre,;i&dol en los cen1ro1 de deier>c>ón Ua""10<III ul)oea(IQI en ti 
murnc,poo de Durtamo 

' ANALISIS DE LA DEMANDA: La secre1arl• de Goboe<no munoc,pa1 proce<11ó a reahl.ar un an8ha>I 
h,1t0rico relpt(:l(l de las cont,au.:iones rtal,udaa tn v,genc,as an1enores a fin de delerminar e 
odentilicar • los pos,ble1 o!erenu,, dent,o del proceso esle enoll,... ,urge de la co,,su�& at S,stema 
ElectrÓolCO ¡,ara la Controtaoón Publico (SECOP 11). el e,;al muHtr• un claro ,.fertntt de ka 
posibllls o!e,..,tes y las cor.:hoo,,es de prestao6n df> 1en,,c,o "" aontentao6n para el pre""'ie 
proceso. encontr"""'° lo "'g111ent,, 

ENTIOAO 01.J(TO CONTIIACTUAL !<o O! COM711ATISTA 
COMPIIAOO""' CONTIIATO Y 

CUANTIA 
_ .. Out>mo SUMINISTRO 01! /,L,MENl '-C.ol< '- Pf.RSON.oS CMI Z02504'! C<FIIAS Y 

PA:N"'-OAS 0E L.< L18ERT,O.O EN CENTROS 0E 12• 7Z1 ZOO '-CTr\lOS SA S 
OElE�.ol< TAANSIIOII .. OEL MU...CIPIO DI[ 
OUH.-.W..(Z• 

___, .. Duo,rno SUMINISTRO 0E l,i.lMENTAC.ot< '- Pf.RSO"'-S C!,U.21)25016 Cll'RAS V 
""WAO,.S DI[ L.< U8ERT,O.O EN CENTROS 0E �-- ACTIVOS S '- S 
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'ÍÍo,11/fflllff 
SISTEMA INTEGRAOO DE GESTIÓN ftch• ¡\probación 

11.01-2011 7_,..,7_,,,� 
Vtt1ión. O 

ESTUDIOS Y OOCUMENlOS PREVIOS 
NIVEL CENTRAL CONlRAT ACIÓN DE MINIMA CUANTIA P"9ina1�do1t 

OETEtfCION TPAffS'10RIA DEL MUNICIPIO 0E 
DUITA .... 

"'"""'- .. º""""" SUl,IINISTRO � ALIMENTACKlff _,AA Cldl•ffll'«Nle GE80 $A$ 
PERSONAi. OETEHIDO EN (.A UNIO,\O 0E 1�000000 
REACCION ,NMEl:MTA URI 0E (.A flSCM.IA. 
GENERAi. 0E lA NACION EN H M\!NICIPIO 0E 
OVllAW. 

"""""""'""°""""'" SUMINISTRO Al.lMEh'TACION PA,... "laRSONAL CMI 20230011 GEBOSAS 
DETENIDO '" (.A IJNll),t,0 0E REACC!ON '50000000 
INMEOO.TA URI OE lA fl!ICAUA GENERAL 0E 
LA W.CION EN EL ""-'NICIPI() OE DU<T.<MA -�- Al.ll,IENTACION URI CMl�J.;t021 JULIO PMRII.LA 

1 2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR 

L• Mlwt eontrat.oaón H Hllmt 
TRESCIENTOS QUINCE PESOS 

8 PLAZO 

.,, CINCO MILLONES NOVECIENTOS 
MCTE1montc ab1a 

SETENTA Y NUEVI: MIL 

A PARTIR OE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA El 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y/O HASTA 
AGOTAR LOS RECURSOS $IN EXCEDER LA VlGENCkA FISCAL 202� 

9 FORMA OE PAGO 

too pa,got " rNkfartn <l'll(l,et'l1e adH pa,c,ale1 de -,to con ., ,,...,.,..trc ,e.iu,adO, p,revie 
pre..,,i.ci6n de "1fonne de ad"td-• por pan, o.i con1rab11a a O'lforme de 1upe,,01or en form•lc GC· 
F007. acta � .. cial con IWI rffl)eelivol IOl)0<1H en fonnatc GC·F006. �a¡¡c de Mgundad ocaal (Hlud, 
penlión y r>1119<>1 labor•IH) y/e parafi1e11i.1 en ene de w �•- ju-Ida p.,. el (llllmo P990 " 
•� de I• Pl'fltnt..:i6e del formato GC·F011 ·acre c1e rtCll>c !,nai• !ormatc GC·FOl2. ·acia de 
llquidlllCiól>" IU9el�a por lal f)ll/111 y .. 1upe,-,,1or. y pagos • "9Urtdad IOCial (Hlud pen1i6n y r>lll{IOS 
l•bor•'-•) y/e parllf>1e&te1 en cuc de w p,uso,,e jurlcloca 

10. RUBRO PRESUPUESlAt· 

2 3 1 12 060800 0001 SeMeio de "-llar I la pObilCKI<, pnv- de hbenad (lnpt-e) RtcurlOI PrOl)IOI de 
Libre Oe1t,nación (01) 
2.3.1 12.06 0800 0001 SaMac ele biene11a1 1 11 pOblac,6n p!OYad• de �bertl(I (lnl)t<:) Sul)tf..,,t Rtw<IOI 
P, ele L•bre 0Hhnld<)n 

, ,. LUGAR oe EJECUCJON 

1 MUNICIPIO OE OUITAMA 

12 PERFIL Y COMPETENCIAS OUE OEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR 

L.11 1"""'"""'Kl<, w• a¡en:iólo por W!LUAN ARTURO FORERO VEGA - Sao-e11nc de �nc Mur,¡oplll 
lo uitn a IIUI ._._. 

1J. ANÁLISIS OUE SUSTENTA LA EXIGENCIA OE LAS GARANTÍAS 

El co"1r"111t1 con al fin de del ccbenuro • les r,esgoo que se 1)<>11(1"" p,esen!ar durante la •911ncoa del 
con!ratc deberá ccn1lrtU11" una garanha únoca ¡,.,a ••ala, el cumplom,entc ele lat �• wrgidu del 
contrate. con lc1 1,gu,en1e1 1mr,a,c,s 

CUMPLIMIENTO Pc,r un valor e,qUftlelenle el d,e< por """'10 (10%) del valor del eon!ralo. por .. �l!ICI de 
duracio<, del m,smo y cua1ro <•) meses <mis 

CALIOAD DEL SERVICIO· Por un valor e,quOYalen!e al d"'z por c,entc (10%) del valor del con1,a10 por el 
ltnnino de duracio<i del msmc y cuatro (•l meses més 
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SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES Por un valor equ..-ai.nu, 
al cinco por e>enlo (5%) del salol � contralo. con ..g,e� por el !hrnono de e,ecuci6<, y n1 (J) ar.o, má1. 

RESf>ONSABILIOAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL· Equn,alenle a closalnlOI u,_ m,nomo1 
men1uale1 •··a1e1 · n1H '200lmmlo' <le confonmdad con el Dectato 1062 de 2015 
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Duotama, 03 de docM1mbre de 2025 

Seflores 
Munlclple d• Dult•""" 
Cotuaclón 

"SUMINISTRO DE ALIMENTACIÓN A PERSONAS PfllVADAS DE LA LIBERTAD EN CENTROS 
DE DETENCION TRANSITORIA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA� 

-;¡uc,1• ' 1 ' 1 - • 1 - • 1 - ' 1 • 1 - ' 
' fRIJI� - -· - .... oc = fRIJl�S - •-e� =• ' «·- - -,� "- ' ~·· ' -� " CAUCWl{I 

,\lM>ffO -� -� ~·- - � _,. 
PIIQIUCO '" oc-� _,ro - - • 
"= - "" �·- - -" -- �� - =oc • .. 

-•ro 
=o - - ,� -oc - =oc =oc ·�· f0MOTl -- • - � - oc • - - o - -oc -oc - -oc -oc -oc ,�� = ·- _ .. -� - -•o �,o -·· - ......,.,,� - - PrllOT[ICO IISTCC - oc,~ - - • - - - - - - � � = = = _ n, �- �- , _ -·� • ., �·- - ··- .. =• .. 

' -· - � 
� �- "= M� �-º �. "� - M=� 

' - -=wl(llO. o - �· �- ·-� tt-" tt- ,,.,... .. ' ,. • "- "- r::uou .. 
"- TOIMT[ 

w.t.011 fOTAI. M:1..-,0 





"� 
� AREPO. .,- -- 1-.JRGCS CAAM[A - .oco oc 

RCL(ENA. �� " 
,_ � RCU.CNAS, - =oc - RE<.lE"O fRANCESA. � =oc -oc 

GU,l,.VABA IAAHC[SA. ·-� =oc PO,J.<CON[ TOMATE --= ENSALADA, �= ' "- - '"- ·- ·- -oc ARRO> 
......... J..., ,� 
• "'MCNTOH .- � �-º 

l.tH.._, 

• CUOll.A 

Las porciones y los gramos con los qoe <:!elle cumpl• las racl<ln('$ son los 5lgtJOenleS _, -·- >OOy,_JIO!_ 

e.ro. .. ,_ 'º""'"' por po,doo .... - 'º""'"'""'- 
S.,,,,,o<t..,.._,, __ """'"'""'- -oa,,.� . .,_ ..... v-_ 1!09'_por_ 

c-1-1 1!0g,_por_ 

c.,oo,.,,..,¡,....._ ____ , ,..,,,._p'.11_ --· so11...,. p:, - 

- (11--,,.l --�,.,_-, IO'l_por_ 

• ' V 9'"""" por ""'""' - 120,-- por P<I'- 

La p,esente coiuac,on tio•r,e en ruenla la klg!suca para la p,eslllaOn � se<V1C10 oe - 
mroenoo en cueolll que la """"'""'"'"' 0000< sc, levada a las nslala<:lon<,s 00 los c.,....ros <le 
<lelooaon 1ransi101ia. 

Asmrsmo al,.,,,�,., el ......-.wo se 0000 en cuenta la o,suit,ucion ae las racÍOne'S auncnucias y 
los <lemas gastos asoe<a<los que se <lclalan a CO<UII.J;)CJl)n· 

oc�- ÁI.MUl:RW "� •ITT� 

SlMMSTJIO DE .....Cll'TACIO!o A 
PCRSOl<AS PRNADAS 111; U. UBER'f"" UI 
CENTAOS 0E 0€'1ll00H Til,WSITORiA • • • • 
DEL MUNICIPIO OC OUT- 

LOGISTICA • • • • 
IPOCONSIM'I • • • • 

TOTAL • • • • 



w.&.011 TOTAL· IIOCI .OIIO GASTOS �soco•DOSAL �TRO ��- ·- -= - "� - 10, ........ f11CU.-i.-Jl11 P'PI. - 
ATENTAMENTE, 

ANGIE DAVHANA soro 
REPRESENTANTE LEGAL 
WORLD AS LOGISTICA 
CEL 3105866152 
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Dultama, 03 de diciembre de 2025 

Seftores. 
Munlclp!od• Ouluma 
Comac,On 

"SUMINISTRO DE ALIMENTACIÓN A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN CENTROS 
DE OETENCION TRANSITORIA DEL MUNICIPIO DE OUITAMA" --� 11(._t I W-1 --· __ , �-· - ' 1 

� ' � oc .. •=• ·� .... �ANJA �= - .. oc = n,u,..s -·· "' '" w. ' -� �, ,., ... lltNA •= ' CAUCNT ' ¡rRIA. 

" CIJ.IENTIJ --, - � -� -� _,. 
Pfl()T(,CO " oc=� llfWll10 caoo 

� • 
C[R(AL - -l�TA ,os,"°"' - - .. -- ,_ ,_ =oooc • •• 
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-= - CARNE [N - _, 

CROOUUA - ,_ 
POIOTEICO 81!,T[C - oc•= -� ·- CERl-"l - AA= - •-= •-= ,_, ,_, 

= = = = ,oo -~ ·- �- - PO,IENTON 

• •• �·� �ro -·� - =• - ' �· -- -� � �-· .,_ �� <lCPOllO �ro . 
.,_ 

�� RCPOUO • ·-· PIMCNTON o - _., ~~· TOMA![ cr= cr�u TOMATE • '· • cr�u cr= C[IIOUA 

"~ TOMATE 

V/11.0fl TOTAi. WCl.l.O:l 

"� -� AAC• •= == _, ~·· - =oc 
REU.UU'- - " ·- " l!Cll[NAS. - =oc - R[U[O,O •AANCESA. =� =oc -oc �·- fR.-NCES.O -� =oc PATAOOI<[ TOMO.TE ,_, '"- � ' CAA• - '"� - -- =oc 

_, -AA ,oo 
• "'l,l[NTON ·- - •=o ,._., 
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Las poroor,e,s y los g,amos C<lll los que debe cum�• las racionE's son los s,g,.,oe<>leS 

'º""""""'- 

La pro,;eme coo,aoon oene en cuenta la "'!JIS!lea P'"'ª la p<estaaM � """'°' de-· 
terie<>Oo en Cue<'IUI que la aiimetuciOn deber se,- llevada a las ns1alacloneS de los c.,....ros <le 
(l<)l('nCiOn uansílona 

As<msmo. al rca•iar el sumnisuo se lie<>e en cueot8 la doSlribucion ele las ,,1,c,on,,s &ffller"licias y 
los dem.ls gastos asociados que se delalan a conln.aciOn 

M�- AUIOERlO - •m� 
S.-STRODl'_.._,,,.��.o. 
PEIISONo\5 Ptll\lMIM OC U1 UBCIITMI [N 
CENTROS DE DCTENCION l'RANSOTOl!IA ' ' ' ' DCL Ml-=iPIO DE llllT ...... - ' ' , ' -- ' ' ' • 

TOTAL ' ' , • 
VALOIITOTAL-INCLUIDO GASTOS .-.SOCIADOSAI. stMNISIRO 

M�- 1::- -�- ·� "� '22.UO 
IOT"l.UN 1 ™- . � -·- 

ATENTAMENTE, 

GISSELA 7.AMBRAt-0 GUARIN 
CELULAR J lOS6.'i7272 
REPREShNTANTE LHiAL 
ce 104%42948 
DIR CRA 12 n 21 4:1 



cocee. Focha 

Señores, 

MUNICIPIO DE DUITAMA 

Referencia: Proceso de Con1ratact6n [Indicar el No. o la Reterenc,a] 

Certificación de Aceptación y Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas 

Yo (Nombre Completo del Representante Legal o de la Persona Natural). 
identificado(a) como aparece al pie de mi firma, actuando en calidad de (Representante 
Legal de la empresa XI Persona Natural Proponente] del proceso de selección de 
rerereoce cuyo ob¡eto es:• • 

CERTIFICO: 

1, Que hemos revisado, entendido y aceptado en ,u totalidad las CONDICIONES 
TÉCNICAS ESENCIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: 
" " contemdas en los Estudios Previos y/o documentos 
anexos para el proceso DE REFERENCIA _ 

2. Que la totalidad del ofrecimiento presentado por (Razón Social o Nombre del 
Proponente} CUMPLE plenamente con la calidad, cantidad. caracterlsticas. 
paré metros, funcionalidades y demés Especificaciones Técnicas Mlnlmas 
Requeridas por el Municipio de Oultama 

3 Que la presente certificación expresa la voluntad Incondicional de nuestra parte 
de suministrar el bien y/o prestar el servicio conforme a lo exigido en los términos 
de relerencia y/o documentos del proceso. 

La presente ceruñcacón se suscnbe en cumplimiento de los 1equis1tos establecidos por el 
MuniClp!O de Duotama 

Atentamente, 

NOMBRE O RAZON SOCIAL· 

CCONIT 

REPRESENTANTE LEGAL ( SI APLICA} 

CORREO· 
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