PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, octubre de 2020

Sefior (a)
WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1334338 DE 2020
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual

Mes Octubre Afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1334338 del afio 2020

JORGE ANTONIO TUNAROSA CANTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.979.820 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de octubre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($39.543.898). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150) y un ultimo pago por el mes de diciembre por el valor de UN
MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 1.642.398).

Plazo: Sera Hasta el 13 de diciembre de 2020.

OBIJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacién
profesional integral en los Programas de Formacion Titulada, Complementaria Presencial y/o

Complementaria Virtual del Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena,
en la especialidad de APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Orientar la formacién de aprendices en | Impartir formacién | Sesiones en linea Google
el drea, en las competencias, los | complementaria en el | meet, territorium, correos
resultados de aprendizaje y las | programade Primeros Auxilios | electrdnicos, y WhatsApp
actividades de los proyectos de | Ficha2214476.
formacién programados, dentro de los
tiempos que, para cada accién, se | Iniciado el dia 15 de octubre
determine por parte del centro de | de igual teniendo una
formacion. finalidad el dia 12 de

noviembre del presente afio.

2. | Planear y ejecutar el desarrollo | Elaboracién de plan de Sofia, Formato Excel,
curricular del programa (s) que se le | trabajo, guias, formalizadas, Guias de aprendizaje
asignen durante la ejecucién de su | desarrolladasyatravésdela | territorio
contrato (Proyecto de formacion, pIatafor.ma TERRITORIUM
Planeacién pedagdgica y los recursos Herramientas, foros,

e s . , videochats meet, correos,
didacticos que incluyen guia de WhatsApp.
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos de
evaluacion).
5 Realizar seguimiento a los aprendices Realizacion de seguimientos a | WhatsApp, correos, Meet

en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitdcora
virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.

la etapa productiva de los
aprendices asignados por el
lider de seguimientos en
apoyo a la formacién
profesional, a las fichas
1904731,1961709,1905088,
1905162,1304864,1905170,
1961772,1803321.

Google, llamadas
telefonicas y territorium.

www.sena.edu.co
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7 | Asociar los aprendices a la ruta de Crear ruta de aprendizaje y Capture de Creacion de
aprendizaje  en el aplicativo | asociar a aprendices a la ruta | ruta aprendizaje.
institucional una vez el aspirante esté de aprendizaje del programa
en estado matriculado y verificar conel | de formacion en el aplicativo
reporte que todos aparezcan en Sofia plus
formacion.

9 | Usar y gestionar las diferentes | Manejo de las plataformas Territorium, Drive,Sofia
plataformas  tecnoldgicas tecnoldgicas institucionales, plus, Meet Google,
institucionales de apoyo académico y | territorum, Sofia plus y drive WhatsApp, correos
administrativo relacionado con su rol, | meet Google, para realizar
actualizando y registrando de manera | los respectivos seguimientos
veraz y oportuna cada una de las | al programa de formacion
acciones que integran el proceso | complementaria, primeros
formativo. auxilios con ficha 2214476,

por medida de emergencia
sanitaria decretada por el
gobierno nacional COVID-19

11 | Participar en los equipos, grupos, Semana Nacional de Participacion Activa
comités, proyectos y demas instancias | formacion continua Teams, correos
institucionales que lo requieran. especializada Del lunes 05 al

09 octubre por medio de
Microsoft Teams.
13. | Presentar el reporte de eventos en El reporte de eventos Se Sofia plus
SOFIA PLUS (Programacién con visto evidencia en la plataforma
bueno del coordinador académico o | Sofia plus. Archivos GF y GC subidos
misional) en los dias establecidos por al secop I
el centro, al supervisor Para la legalizacion del pago
correspondiente y los demas soportes de honorarios presento el
requeridos para la legalizacion del informe mensual de ejecucion
pago contractual con las
evidencias, planilla para el
pago de horarios de si
contratista, planilla soporte de
pago a la seguridad social
N0.4355180466 del mes de
septiembre del operador ACH
SOl
23. | Incorporar las tendencias tecnolégicas, | Se mantiene contacto con los | Territorium, correos

pedagégicas y de gestion a las
estructuras curriculares por
competencias laborales de las diferentes
acciones de formacion

aprendices a través de los
diferentes medios
tecnoldgicos como WhatsApp
Email, zoom. Se realizan los

electrénicos WhatsApp
zoom

e

www.senha.edu.co
sl
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profesional Seguimientos de aprendices
en su etapa productiva, se
les envia el Formato
Planeacién, Seguimiento y
Evaluacion Etapa Productiva
SIGA, para diligenciamiento
por parte de los jefes
inmediatos; integrandolos al
proceso de acciones de
formacién profesional del
aprendiz.
26. | Atender oportunamente los presentacion del informe Presentacidn Cuenta de
requerimientos que haga el sqpervisor mensual y cuenta de cobro. cobro e informe
del contrato y presentar informes contractual, si
mensuales de la ejecucion del contratista, seguridad
contrato. social. (SECOPI)
27. | Aplicar al proceso y aportar la | Iniciar Proceso de | Asistencia verificada

certificacion de Ila Norma de
Competencia Laboral para la funcion
de instructor, con plazo méximo a 30
de junio de 2020, o durante Ila
ejecucion del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta fecha.

certificaciéon de la norma de
competencia laboral orientar

formacién presencial de
acuerdos requerimientos
técnicos.

Videoconferencia, Evidencia
Desempefio y Producto norma
240201056 Fecha:
15/10/2020.

meet Google.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y

los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

A cCOn: di1 o
www.sena.edu.co
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4355180466 de la planilla, ACH Soi del periodo
septiembre 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JORGE ANTONIO TUNAROSA CANTILLO
Contratista
C.C. No. 4.979.820

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1334338 DE 2020

www.sena.edu.co
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EVIDENCIA

Sofia plus x4
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R — Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

- ; . Opciones de busqueda
[ Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje E;';;gﬁzamﬁﬂ, 2214476 - PRIMEROS AUXILIOS mod
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajer  RUTA DE APRENDIZAJE 2214476 mdQ
Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

No se encontraron

para la ficha la, intente seleccionando otra ficha de caracterizacion 6 ruta de aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta
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Videoconferencia, Evidencia Desempeiio y Producto norma
240201056 Fecha: 15/10/2020.
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