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ACTA REUNION

REUNION VIRTUAL EQUIPO METODOLOGICO

Ciudad: Bogota

Lugar: Virtual-Bogota Ministerio de Minas
Fecha: 12 / Diciembre / 2025

Hora: De las 10:00 a.m. alas 11:00 a.m.
Asistentes:

Contratistas del Equipo de la DFM

Diana Marcela Becerra

Julian Andrés Giraldo

Carmen del Rocio Mendoza
Sofia Ayala Saavedra

Carlos Andrés Giraldo Toro
Jorge Andrés Chinome Rincoén
Danovis Moisés Medrano
Elvia Paola de la Rosa Angel
Elkin Esteban Moreno Garcia
Jesus Enrique Sanchez Arriaga
Jorge lvan Uribe Malloriano.

TEMAS TRATADOS

e Reiterar lo del cierre de actividades y el cierre en Nedn, radicacion 15 o 16 de diciembre en Nedn.

e Pago de planillas de seguridad social de noviembre y diciembre.

e Registrar las actividades desarrolladas durante el mes, y el resumen final de cada actividad especifica.

e Serealizaran los ajustes finales que sean requeridos a los documentos entregados Documento Guion
metodoldgico para los Encuentros territoriales Por una Mineria para la vida, A los listados de asistencia

enviados para su digitalizacion.

e Los Honorarios deben estar ajustados a su plan de pago.

e Solicitar paz y salvo de comisiones.
e Comisiones extempordneas y legalizacion.
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Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co
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e Reunidn con el Director Alexander Reina 17 de Diciembre de 2025.
e Entrega de la Guia Metodoldgica para los Distritos Mineros.

e Resoluciones de Abades y Narifio.

e Delimitacién de todos los Distritos Mineros.

DESARROLLO:

Participé en la reunién de trabajo con el equipo de Distritos Mineros, en la cual se socializaron los requerimientos

e indicaciones finales para el cierre de afio contable, asi como las acciones necesarias para consolidar los

productos, ajustar los documentos pendientes y garantizar el cumplimiento de las actividades previstas en la

vigencia del contrato. Este espacio permitié coordinar responsabilidades,

aclarar lineamientos y asegurar una

adecuada organizacion del cierre administrativo y metodoldgico del proceso.

alcanzados hasta la fecha.

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
Entrega de los listados de | Rocio Mendoza Velasquez Diciembre 20 de 2025
asistencia digitalizados,

Firmas

NOMBRE CARGO

FIRMA
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Buenas tardes, cordial saludo.

De manera atenta me permito remitir los listados de asistencia recibidos el 10 de dicismbre y digitalizados a la fecha, correspondiente a los municipios de Timbigui'y Yute (Choce).
De manera progresiva iré entregando lo que se haya digitalizado y se logre avanzar a lafecha programada.

Sin otro particular, agradezco mucho su atencion.

Rocio Mendoza Velasquez
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Para: @ DIANA MARCELA BECERRA BARRIGA
CC: @ ELVIA PADLA DE LA ROSA RANGEL; @ CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ

Metodologia - Encuentros Te..

@l 546 K3

Hola Dianita, cordial saludo.

Desde el equipo metodoldgico remitimos el guion definitive para para los Encuentros Territoriales por una Mineria para la Vida.
Quedamos atentos a cualguier comantario o solicitud.

Cordialmente,

Julian Andrés Giraldo Mejia

Direccion de Formalizacion Minera

iagiraldo@minenergia.gov.co
12113 p.m.
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Metodologia
Encuentros Territoriales por una Mineria para la Vida
Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion Productiva
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1. Presentacion

Los Encuentros Territoriales por una Mineria para la Vida se conciben como
jornadas presenciales de trabajo en los Distritos Mineros Especiales para la
Diversificacion Productiva, orientadas a consolidar un espacio de articulacién
entre las entidades del orden nacional y las autoridades territoriales, acercar de
manera directa los productos y servicios institucionales a las comunidades
mineras, fortalecer capacidades técnicas y sociales e impulsar dinamicas de
confianza que favorezcan el ejercicio de una gobernanza minera con enfoque
territorial. En términos de alcance, estos encuentros funcionan, ademas, como
una plataforma operativa para integrar en un mismo escenario las principales
estrategias del Ministerio de Minas y Energia (seguridad minera, fomento
minero, implementacion del Plan Minamata, tramites mineros-ambientales,
mineria artesanal, Distritos Mineros, entre otras), permitiendo su aplicacion
coordinada en los territorios.

La metodologia es participativa y se basa en la instalacion simultanea de
estaciones tematicas y espacios de aprendizaje, estructurados a partir de
necesidades previamente identificadas por las comunidades y validadas con las
entidades territoriales. Cada estacién no solo comparte informacién, sino que
entrega productos concretos y gestiona acompafiamiento y asistencia técnica,
lo que habilita una convocatoria abierta con participacion itinerante para que las
y los mineros recorran los distintos puntos, accedan a la oferta institucional,
formulen preguntas y soliciten asesorias especificas, mientras, en paralelo, se
desarrollan talleres (espacios de aprendizaje) sobre formalizacion, asociatividad,
seguridad minera, PAN MAPE y tramites minero-ambientales.

2. Objetivos

2.1. Objetivo general
Fortalecer la estrategia de los Distritos Mineros Especiales para la
Diversificacion Productiva como herramienta de gobernanza territorial y

planificacion socioambiental, a través de un espacio de articulacion
institucional que permita acercar productos y servicios, robustecer

Ministerio de Minas y Energia
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capacidades y generar confianza entre las y los mineros, las autoridades
locales y las entidades del orden nacional.

2.2. Objetivos especificos

e Facilitar el acceso de las comunidades mineras a la oferta institucional de las
entidades del orden nacional, departamental y territorial, mediante espacios
de atencidén directa, orientacion y socializacion de programas, servicios y
herramientas relacionados con la formalizacion, la seguridad minera, el
fomento minero y la implementacién del Plan Minamata.

e Fomentar la articulacion interinstitucional e intersectorial en los territorios
identificados y priorizados desde la estrategia de los Distritos Mineros
Especiales para la Diversificacion Productiva, promoviendo el trabajo
conjunto entre entidades nacionales, regionales y locales, con el fin de
fortalecer las capacidades de los actores comunitarios, en especial de las
personas mineras (mujeres, jovenes, pueblos indigenas, comunidades
negras y otros grupos vinculados al sector) para contribuir al desarrollo
territorial.

e Brindar informacién clara, pertinente y accesible sobre los avances en la
implementacion de los Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva, promoviendo la participacién informada de las comunidades e
incorporando enfoque territorial, de género y diferencial como parte de la
estrategia de fortalecimiento de la gobernanza en los territorios.

3. Requerimientos especificos para el desarrollo de los Encuentros
Territoriales por una Mineria para la Vida:

A continuacion, se listan una serie de requerimientos que son necesarios para el
desarrollo de los Encuentros Territoriales por una Mineria para la Vida,
garantizando, ademas, condiciones de accesibilidad, cuidado y seguridad para
todas las personas mineras convocadas.

3.1. Convocatoria y articulacion con entes territoriales

Ministerio de Minas y Energia
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Para la convocatoria y preparacion del Encuentro Territorial por una Mineria
para la Vida, es necesario iniciar con la identificacién de actores estratégicos
en el Distrito Minero, de manera que, a partir de los mapeos existentes y del
conocimiento de las entidades locales, se puedan ubicar organizaciones de
mineras y mineros, cooperativas, asociaciones, consejos comunitarios y
resguardos indigenas, asi como lideres y lideresas con trayectoria en el
territorio, con quienes se construya una base de contactos que permita
realizar una invitacion amplia y diversa al espacio. Esta fase de identificacion
se desarrolla de la mano de las gobernaciones, las alcaldias municipales y
las demas entidades que ya vienen trabajando en la zona y cuentan con
informacion actualizada sobre procesos organizativos y liderazgos.

Para asegurar una buena difusion, se disefia una pieza comunicativa sencilla
y clara en la que se indiquen los servicios que se ofreceran a las
comunidades mineras, la fecha, el lugar, el horario de atencion, las entidades
participantes y los equipos que acompafaran la jornada. Esta pieza se
compartira a través de las redes sociales del Ministerio, de las
gobernaciones, de las alcaldias municipales y de las demas entidades
aliadas. Ademas, se enviara por grupos de WhatsApp donde participen
lideres y lideresas mineras, asociaciones y cooperativas, consejos
comunitarios, organizaciones de mujeres y resguardos indigenas, de manera
que la informacién circule tanto en el casco urbano como en las veredas.

En articulacion con las alcaldias y las gobernaciones, se gestionaran también
pautas en las emisoras comunitarias y radios locales, asi como perifoneo y
otros medios de comunicacion usados habitualmente en el territorio
(carteleras, convocatorias en reuniones comunitarias, invitaciones a través
de organizaciones de base, entre otros). El objetivo es que la convocatoria
llegue por distintas vias, en un lenguaje cercano y oportuno, de forma que las
y los mineros conozcan con anticipacion el propdésito del Encuentro y los
servicios que podran encontrar durante la jornada.

Ejemplo de pieza comunicativa:

Ministerio de Minas y Energia
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Encuentros territoriales por una

::'J,_ Y
Energia

Distritos Mineros

Temas:

-Formalizacion Minera

-Asociatividad

-Inclusién Financiera (Billeteras digitales)
-Buenas Précticas Mineras
-Seguridad Minera

-Inscripcidn y actualizacién RUT

Sibado

2025

Lugar:

» Los Andes, Sala miiltiple de la Institucidn
Educativa Técnica San Juan Bautista

Gobernacion de ﬁ
L E

NARINO

3.2. Gestion del espacio y logistica del dia

Para la gestion del espacio y la logistica de la jornada se requiere un lugar
con capacidad para entre 150 y 200 personas, bien ventilado e iluminado,
con bafos cercanos, accesibilidad (rampas u otras adecuaciones),
sefializacion interna y un punto de registro. A solicitud de los entes
territoriales, el evento también puede realizarse en el parque central del
municipio; en ese caso, es indispensable verificar los accesos, la
disponibilidad de conexidn eléctrica para las estaciones y la conectividad a
internet. Si el Encuentro se realiza en el parque, se debe disponer de carpas
de 2 metros por 2 metros y, en cada una de ellas, organizar dos mesas de 1
metro por 1 metro, ubicar el cartel con el nombre de la estacion. El numero
de carpas debera coincidir con el niumero de entidades confirmadas. Si la
jornada se desarrolla en un espacio cerrado, se requiere contar con mesas
de 1 metro por 1 metro (dos por cada estacidon tematica) y con los puntos de
acceso a energia necesarios.
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La distribucion de las estaciones, tanto en espacios cerrados como al aire
libre, debe seguir una secuencia que facilite el recorrido y la comprension de
la oferta institucional. La estacién de Distritos Mineros Especiales para la
Diversificacion Productiva encabeza el conjunto; a continuacién, se ubica la
DIAN, junto a la estacion de Mineria Artesanal y la de Alcaldias Municipales
y Plataforma Génesis. La Agencia Nacional de Mineria, con la Ruta de
Formalizacién Minera, se situa al lado de la Direccion de Formalizacion
Minera con el Plan Unico de Legalizacién y Formalizacién Minera. La estacion
de Fomento y Buenas Practicas se organiza junto a PAN Minamata,
Tecnologias Limpias y el Servicio Geoldgico Colombiano, con las guias para
el beneficio de oro sin uso de mercurio, y la estacion de Seguridad Minera se
integra en esta misma secuencia. Las demas estaciones se disponen
procurando agrupar temas y servicios relacionados, de modo que las
personas asistentes puedan identificar facilmente la oferta disponible.

Ademas, es necesario contar con una dotacion técnica basica que incluya
proyector o pantalla, parlante y micréfono, extensiones eléctricas,
multiconectores, una impresora para la generacion o actualizacion del RUT y
conexion a internet para el registro de mineras y mineros en la plataforma
Génesis. Para apoyar el desarrollo metodolégico se dispondra también de
folletos informativos, pendones, carteles con los nombres de las estaciones,
agendas y otros materiales de apoyo y divulgacion que faciliten la orientacion
a las personas participantes.

3.3. Recomendaciones generales para el espacio
3.3.1. Accesibilidad y seguridad

e Verificar que el espacio sea plenamente accesible para personas en
condicion de discapacidad (rampas, superficies planas, espacios amplios,
etc.).

e Asegurar una iluminacion adecuada, tanto natural como artificial,
especialmente en areas de transito y de trabajo.
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e Confirmar la existencia de rutas seguras y claramente senalizadas que
permitan el desplazamiento sin obstaculos y una ruta de evacuacion ante una
posible emergencia.

e En los territorios con presencia de grupos armados o con condiciones de
riesgo, se debera implementar un protocolo de seguridad y acompafiamiento
institucional, en articulacion con las alcaldias, gobernaciones y la Policia
Nacional, conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio en
materia de accesibilidad y seguridad, garantizando la integridad de los
participantes y el desarrollo adecuado de los Encuentros Territoriales.

e \Verificar que el espacio sea de facil acceso para todos los participantes,
considerando rutas de llegada, transporte y tiempos de desplazamiento.

3.3.2. Instalaciones sanitarias

e Garantizar la disponibilidad de bafos suficientes y accesibles, diferenciados
por género y sefalizados.

e Identificar y habilitar un area privada y segura para personas lactantes,
destinada a la lactancia o extraccion de leche materna.

3.3.3. Conectividad y contexto cultural

e Tener en cuenta la conectividad mdévil en la region, identificar cual es el
operador que tiene mejor cobertura en la region.

e Valorar si el lugar tiene un significado simbdlico o cultural para la comunidad,
y respetar sus tradiciones y usos territoriales en la organizacion del espacio.

3.3.4. Recursos locales

e Confirmar la disponibilidad de recursos tecnolégicos, mobiliario, insumos y
demas elementos requeridos para el desarrollo de la jornada.

e Asegurar que el entorno promueva una participacion equitativa e inclusiva,
respetando las diversas condiciones y caracteristicas de las y los
participantes.

e Implementar sefalizacion clara y visible que facilite la ubicacién de cada
estacion, y la orientacion general dentro del espacio.
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3.4. Reuniodn interinstitucional previa al Encuentro Territorial

Previo al Encuentro Territorial por una Mineria para la Vida, se realizara una
reunion de coordinacion con todas las entidades participantes, con el fin de
visitar el lugar del evento, revisar las condiciones del espacio y definir de
manera conjunta la ubicacion de las estaciones, los accesos, los puntos de
energia y conectividad, asi como los apoyos logisticos necesarios. En esta
sesidn se concertaran las agendas de cada entidad, los contenidos de las
estaciones y de los espacios de aprendizaje, y se precisaran los equipos de
trabajo que estaran presentes durante la jornada.

Durante la reunién también se acordaran los protocolos de atencion a las
comunidades. Como resultado, se espera contar con un cronograma claro,
que facilite el desarrollo articulado de la jornada y evite duplicidades o vacios
en la oferta institucional.

3.5. Taller previo para el uso de la plataforma Génesis

Antes del Encuentro Territorial por una Mineria para la Vida se realizara un
taller corto de preparacién con las personas que apoyaran el registro de
mineras y mineros en la plataforma Génesis (funcionariado de las alcaldias
presentes). El objetivo de este espacio es revisar paso a paso el uso de la
plataforma (creacidn o actualizacion de usuario, validacion de datos,
descarga e impresién de certificados), identificar los documentos que deben
llevar las y los asistentes y verificar que existan las condiciones técnicas
necesarias (conectividad a internet, equipos disponibles e impresora).

Durante el taller se haran ejercicios practicos de ingreso a la plataforma, se
resolveran dudas y se acordaran los flujos de atencion en la estacion
correspondiente el dia del Encuentro, incluyendo tiempos estimados por
persona, manejo de filas y pautas para el cuidado de los datos personales de
las y los mineros. Lo anterior, se realizara con el apoyo del grupo de Regalias
de la Agencia Nacional de Mineria.

3.6. Equipo profesional (perfiles y roles)
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Lideres tematicos

comunidades.

Dinamizar las estaciones
tematicas.
Desarrollar los espacios de

aprendizaje de acuerdo con el
tema asignado.

Equipo Rol/Tarea Responsables
Hacer seguimiento a las tareas de
cada equipo de trabajo, gestionar
Equipo Articulador la  convocatoria  general | MME
garantizar la logistica general del
evento.
Disefar e implementar la
estrategia de comunicacion de los
Encuentros Territoriales por una
Comunicaciones |Mineria para la Vida MME
Disefar las piezas Comunicativas.
Difundir y dar cobertura a los
encuentros.
Disenar y estructurar la
metodologia de los Encuentros
Metodologia || cmtoniales. L MME
Definir objetivos, dinamicas
resultados esperados de cada
espacio.
Coordinar los espacios de MME-
aprendizaje 'y  socializacion. .
Logistico Gestionar los recursos logisticos Alc.;a.ld|as
(espacios fisicos, alimentacion, Mun|C|pa.Ies-
. Gobernaciones
materiales).
Elaborar insumos técnicos
necesarios para orientar el
desarrollo de los Encuentros
Territoriales por una Minera para la
Vida. MME
Aportar informacion clave para las Entidades

Nacionales y
Territoriales
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4. Agenda

La agenda se desarrollara de manera paralela: las estaciones permaneceran
habilitadas durante toda la jornada en un espacio previamente definido, mientras
que, de forma simultanea, se llevara a cabo el cronograma los espacios de
aprendizaje.

Para cada estacion se han definido tematicas que responden de manera directa
tanto a las necesidades expresadas por la comunidad minera en el territorio
como a las prioridades identificadas por las entidades territoriales. La asignacion
de las estaciones parte del criterio de que no se limiten a brindar informacion,
sino que ofrezcan productos concretos y resultados tangibles para las y los
participantes.

A continuacion, se presenta la agenda de apertura del Encuentro, asi como la
programacion de cada uno de los espacios de aprendizaje que se desarrollaran
en paralelo a las estaciones.

No. Tema Responsable Hora
1 Registro de partmpgntes y entrega de MME 7.30 am.
materiales
Sesion de apertura: Irl'nstalacllon oficial y MME - Alcaldias
palabras de bienvenida. .
2 . ) Municipales - 8:00 a.m.
Se socializa la metodologia del .
Gobernaciones
encuentro
3 Impuestos y Declaracion de Renta DIAN 8:30 a.m.
Asociatividad - Economias solidarias, MME - Camara
4 . . 9:15 a.m.
populares y comunitarias de Comercio
5 Mineria Artesanal MME 10:00 a.m.
6 Tramites Minero - Ambientales MME — ANM 10:45 a.m
7 Mecanismos de Formalizacion MME — ANM ' o
8 Seguridad Minera MME 12:00 p.m.
9 Convenio Minamata MME 12:30 p.m.

4.1. Uso de materiales de apoyo
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Se recomienda que, si se emplean diapositivas u otras presentaciones
visuales para abordar los temas, estas se elaboren con contenido sintético:
poco texto, lenguaje claro y mayor uso de imagenes o recursos graficos que
faciliten la comprension de las y los participantes. Las presentaciones deben
funcionar como apoyo a la intervencion de quien expone, evitando formatos
extensos o de caracter exclusivamente magistral. Es importante tener
presente que los Encuentros Territoriales por una Mineria para la Vida no son
espacios de capacitacion formal, sino escenarios para el micro aprendizaje.

4.2. Registro de asistentes

Previo al inicio del Encuentro Territorial se habilitara, en la entrada del lugar,
un punto de registro amplio, visible, accesible e inclusivo, operado por al
menos cinco (5) personas en articulacién con las alcaldias y gobernaciones.

Este equipo se encargara de:

e Realizar el proceso de registro y acompafamiento a las y los
participantes.

e Registrar la informacion suministrada por las personas asistentes.

e Brindar orientacion sobre la oferta institucional y los servicios disponibles
durante la jornada.

Quienes estén a cargo de esta tarea deberan atender a personas con
discapacidad, a adultos mayores y a quienes requieran apoyo adicional,
garantizando en todo momento un trato respetuoso, digno y acorde con sus
necesidades.

4.3. Mapa de actores institucionales

A continuacion, se presenta un listado de entidades que desempeian un
papel clave para el desarrollo de los Encuentros Territoriales por una Mineria
para la Vida; no obstante, este listado podra ampliarse de acuerdo con las
necesidades que se identifiquen en los territorios y con la oferta institucional
vigente.
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Tema

Entidad

PAN MINAMATA

Ministerio de Minas y Energia

Guias metodologicas para el
beneficio de oro sin uso del
mercurio

Servicio Geoldgico Colombiano

Mercurio en la salud

Instituto Nacional de Salud

Tecnologias limpias para el
beneficio de oro sin uso del
mercurio

Agencia Nacional de Mineria

Fomento Minero

Ministerio de Minas y Energia

Mineria Artesanal

Ministerio de Minas y Energia

Plataforma Génesis

Agencia Nacional de Mineria

Ruta de formalizaciéon minera

Agencia Nacional de Mineria

Tramites minero-ambientales

Ministerio de Minas y Energia

Ministerio de Ambiente y
Autoridades Ambientales
DIAN

Resolucién 1830 — Licencias
Ambientales Temporales
Actualizacion o expedicion del RUT
La salud y la seguridad laboral para
las mujeres mineras
Diagnosticos de los Distritos

Ministerio de trabajo

Mineros UPME
Distritos Mineros DFM
Asociatividad Camara de Comercio
Titulacion de’tlelrras colectivas o ANT
étnicas

Maquetas de Paz y Proceso de Paz DNP - Fondo Paz

Nota: En el desarrollo metodologico de los Encuentros Territoriales por una
Mineria para la Vida se espera contar con los aportes y el acompafamiento
de las personas delegadas de cada entidad, de manera que, desde la mision
institucional, contribuyan al fortalecimiento de las acciones en el territorio.
Para ello, en la jornada preparatoria previa a los Encuentros, que se realizara
en las fechas previamente concertadas, cada entidad participante debera
identificar el tema que abordara segun sus competencias, asi como el equipo
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técnico responsable y los productos que se compromete a ofrecer durante la
jornada.

Se recomienda, adicionalmente, que cada entidad pueda identificar con
anticipacion requerimientos particulares del territorio y articular su atencion
en el marco del Encuentro Territorial.

4.4. Instalacion oficial y palabras de bienvenida.

La apertura oficial del Encuentro Territorial estara a cargo de la persona
delegada por el Ministerio de Minas y Energia y de las alcaldias municipales
anfitrionas. Se recomienda que las intervenciones estén lideradas por las y
los representantes de mas alto rango institucional presentes, de manera que
el mensaje politico y técnico sea solido y reafirme el compromiso del
Gobierno nacional, departamental y local con el proceso.

Durante este espacio se presentaran las principales estrategias del Gobierno
nacional que dan origen a los Encuentros Territoriales por una Mineria para
la Vida en los distintos municipios identificados y priorizados desde la
estrategia de los Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva. Es pertinente aprovechar este momento para explicar
brevemente el propdsito del Encuentro, la dinamica de las estaciones y de
los espacios de aprendizaje, la agenda del dia y los acuerdos basicos de
cuidado y respeto.

4.41. Enfoques clave para tener en cuenta durante las intervenciones:

e Enfoque de género: Visibilizar y valorar la participacion de las mujeres,
personas diversas y otras poblaciones histéricamente excluidas,
reconociendo sus aportes, necesidades y experiencias en relacion con el
territorio y la actividad minera.

e Enfoque territorial: Asegurar que los mensajes reflejen la adaptacion de
las estrategias a las realidades locales, reconociendo las particularidades
sociales, culturales, econdmicas y ambientales de cada region.

e Enfoque diferencial: Garantizar que las estrategias presentadas
contemplen la pluralidad y la diversidad étnica y cultural del territorio,
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incluyendo pueblos indigenas, comunidades negras y otros grupos con
especial proteccion constitucional, promoviendo una participacion
equitativa, representativa y respetuosa.

Este momento es clave para generar confianza y sentido de
corresponsabilidad entre las instituciones, las comunidades y los demas
actores del proceso, por lo que se sugiere preparar con antelacion las
intervenciones, de manera que expresen con claridad los objetivos del
Encuentro y la vision de los Distritos Mineros.

5. Atencion en los diferentes estands

La atencién en los diferentes estands debera responder a las necesidades
previamente identificadas en el territorio y a las prioridades definidas con las
entidades locales durante la fase de preparacion del Encuentro. Cada punto
contara con un equipo responsable, claramente identificado, encargado de
explicar la oferta disponible, resolver dudas, orientar sobre tramites y, cuando
corresponda, realizar gestiones concretas como inscripciones, actualizacion de
informacion, programacion de visitas técnicas o remisiones a otras entidades.

Se recomienda organizar la atencion de manera agil y ordenada, estableciendo
filas diferenciadas cuando sea necesario y dando prioridad a personas mayores,
mujeres gestantes, personas con discapacidad o asistentes que se hayan
desplazado desde veredas lejanas. Los profesionales a cargo deberan ofrecer
un trato cercano, respetuoso y claro, utilizando un lenguaje sencillo y evitando
tecnicismos innecesarios.

En cada estand se dispondra de materiales de apoyo (folletos, formatos, listados
de requisitos, contactos y rutas de atencion) y se llevara un registro basico de
asistencia que indique el numero de personas atendidas por tematica. Esta
informacion serd clave para el seguimiento posterior a los Encuentros
Territoriales por una Mineria para la Vida y para ajustar, cuando sea necesario,
la oferta institucional en el territorio.
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Para: jfierro@sgc.gov.co Mar 071272025 1046 AM

Doctor
JULIO FIERRD MORALES
Director General Servicio Geolégico Colombiano

Cordial saludo,

Mos permitimos invitarlo hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz d2l Sector Minera Energético.
Un espacio pera dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@ 2:30 p.m.

Coneéctese a traves de nuestro YouTube ¢ https:/iwww.youtube.com/watch?v=5NpzMNVAx00Y

Aytdenos a difundir &

'. _ay - . =
22'C
—— Parc. soleade

P

&6
IrI

¥
r

S T EE7.RCHE WA @ eam b



B Conéctese hoy: CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ - Outlook - Personal: Microsoft Edge = 0 X
@) abeoutblank

TE O« « PRBIE & Q Pyl ¥ & C

Eliminar Archivar ~ r e Responder Responder a Reemaar Reunidn Recupsrar Reenviar  Compartir en BT ] e e Zoom = .1 Reglas Basoe Leido / Na Clasific >
tedos v mensaje mensaje Teams w “ rdpidos v leldo ~
Eliminar Infommar Tmspandsr Teams Seguimizrio Zoam Mover Pazoz dpidos ~

Conéctese hoy.

‘ca CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4 Responder %, Responderatodos % Reenviar &
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Para: O Jose Armando Zamora Reyes Mar 071272025 1041 AM

Doctor
ORLANDO VELANDIA SEPULVEDA
Presidente Agencia Nacional de Hidrocarburos

Cordial saludo,

Mos permitimos invitarlo hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz d2l Sector Minera Energético.
Un espacio pera dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@ 2:30 p.m.

Conectate a traves de nuestro YouTube ¢ https://www.youtube.com/watch?v=5NpzNVAxDoY

Aytdenos a difundir &

'. _ay - . =
22'C
—— Parc. soleade

P

& B T e P2TO29.8€C 6 e A 5 A G Ram P



B Conéctese hoy: CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ - Outlook - Personal: Microsoft Edge = 0 X
[ abeoutblank

WE O« & o FH| QIBy R ¢ | & ¢

Eliminar Archivar ~ r e Responder Responder a Reenviar Reunidn Recuperar Reenuiar ympart BT ] e e Zoom = .1 Reglas Basoe Leido [ Ma Clasific >
tedos v mensaje mensaje ~ “ rdpidos v leldo ~
Eliminar Infommar Fmsponds Teams Seguimizrio Zoam Mover Pazoz dpidos ~

Conéctese hoy.

‘ca CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4 Responder %, Responderatodos % Reenviar &

=

Para: juanharman@ant.gov.co Mar 0712/2025 1035 AM
Doctor

JUAN FELIPE HARMAN

Director General Agencia Necional de Tierras

Cordial saludo,

Mos permitimos invitarlo hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz d2l Sector Minera Energético.
Un espacio pera dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@ 2:30 p.m.

Conectate a traves de nuestro YouTube ¢ https://www.youtube.com/watch?v=5NpzNVAxDoY
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Conéctese hoy.

‘ca CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4 Responder %, Responderatodos % Reenviar &
=

Para: jorgelondonc@sena.edu.co Mar 971272025 10:29 AM

Doctor
JORGE EDUARDO LONDONO ULLOA
Director Nacional Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Cordial saludo,

Mos permitimos invitarlo hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz d2l Sector Minera Energético.
Un espacio pera dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@ 2:30 p.m.

Conectate a traves de nuestro YouTube ¢ https://www.youtube.com/watch?v=5NpzNVAxDoY
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Para: ccaballero@procolombia.co Mar 071272025 10:24 AM

Doctora
CARMEN CEEALLOS VILLA

Presidenta ProColombia
Cordial galudo,

Nos permitimos Invitaria hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minero Energético.
Un ezpacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@2:30p.m.

Conectate a traves de nusstro YouTube o« https://www.youtube.comiwatch?yv=5NpzNVAxOoY
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Pzara: mario.morenc@adr.gov.co

Doctor
MARIO ALEXANDER MORENO
Agencia de Desarrollo Rural

Cordial saludo,

Moz permitimos invitarlo hoy, a ser parte de la Rendicién de Cuentas de Paz del Sector Minero Energético.

Un espacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.
7 Martes 9 de diciembre

@2:30p.m.

Conéctate através de nuastro YouTube ¢« https:/wwwyoutube.comiwatch?v=5NpzNVAxOoY
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Conéctate hoy.
‘3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © % Responder
o
L Para: cezarferrari@suparfinanciera.gov.co

Doctor
CESAR ATTILIO FERRARIO QUINE

Superintendencia Financiera de Colombia.

Cordial saludo,

MNos permitimos invitarlo hoy a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minero Enargético.
Un espacio pera dara conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuardo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@2:30 p.m.

Conéctate através de nuastro YouTube ¢ https://wwwyoutube.comiwatch?v=5NpzNVAXDoY
Ayadenos a difundir &
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Conéctate hoy.
(3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4 Responder % Responderatodos 7 Resnviar &
-
L Para: rauldelgado@renovadonterritorio.gov.co Mar 3/12/2025 9:56 AM

Doctor
RAUL DELGADO GUERRERC

Director General Agencia de Renovacion del Territorio

Cordial saludo,

Mos permitimos Invitarlo hoy a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minero Energético.
Un espacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
7 Martes 9 de diciembre

@2:30 p.m.

Conéctate a través de nuestro YouTube ¢ hittps:f/www.youlube.com/watehzv=5NpzhNVAxooY
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Conéctate hoy.
‘3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ \':.:) i Responder
L Para: gerencia@artasaniasdecolombia.com.co

Doctora
ADRIANA MARIA MEJIA AGUADOC

Gerente General Artesanias de Colombia

Cordial saludo,

Nos permitimos invitarla hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minera Energético.
Un espacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@2:30 p.m.

Conéctate a traves de nusstro YouTube ¢ https://wwwwyoutube.com/watch?v=5NpzNVAxOoY
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Conéctate hoy

1(3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ
<

Para: ypatino@confecamaras.org.co

Doctora
YEINNI ANDREA PATINO MOYA

Vicepresidente de Competitvidad y Cooperaclon Confecamaras

Cordial saludo,

Nos permitimos Invitarla hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minera Energético.

Un eszpacio para dara conocer los avances y rezultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.

7 Martes 9 de diciembre
@2:30 p.m.

Conéctale a traves de nuestro YouTube ¢ hitps://www.youtlube.com/watchzv=5NpzNYAxOoY

Ayudenos a difundir &
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Conéctate hoy

% CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ

Para: direccion@unidadsolidaria.gov.co

Doctora
YENMNIFER PARRA MOSCOS50

Directora Nacional Unidad Acministrativa Especial de Organizactones Solidarias

Cordial saludo,

Mos permitimos invitarla hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minero Energetico.
Un eszpacio para dara conocer los avances y rezultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.
%% Martes 9 de diciembre

@2:30 p.m.

Conéctale a traves de nuestro YouTube ¢ hitps://www.youtlube.com/watchzv=5NpzNYAxOoY
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Conéctate hoy.

‘3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ
<

Para: jlrios@mintransporte.govi.co

Doctora
Maria Constanza Garcia

Ministerio de transporte.

Cordial saludo,

Nos permitimos Invitarla hoy, a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minera Energético.

Un eszpacio para dara conocer los avances y rezultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.

7 Martes 9 de diciembre
@2:30 p.m.

Conéctale a traves de nuestro YouTube ¢ hitps://www.youtlube.com/watchzv=5NpzNYAxOoY
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Conéctate Hoy.

1(3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ
<

Para: josstobon@gmail.com

Doctor
JOSE LEONIDAS TOBON

Unidad de Implementacion del Procesa de paz.

Cordial saludo,

Nos permitimos Invitarlo hoy a ser parte de la Rendiclon de Cuentas de Paz del Sector Minero Enargético.

Un eszpacio para dara conocer los avances y rezultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.

7 Martes 9 de diciembre
@2:30 p.m.

Conéctale a traves de nuestro YouTube ¢ hitps://www.youtlube.com/watchzv=5NpzNYAxOoY

Ayudenos a difundir &
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Conéctate.

‘3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ
<

Para: jbarco@mineducaciongov.co

Doctor
JUAN DAVID BARCO

Ministerio de Educacion

Cordial saludo,

Nos permitimos invitarlo hoy a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minera Energético.

Un eszpacio para dara conocer los avances y rezultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.

7 Martes 9 de diciembre
@2:30 p.m.

Conéctale a traves de nuestro YouTube ¢ hitps://www.youtlube.com/watchzv=5NpzNYAxOoY
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Invitacién
a CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4+ Responder % Responderatodos > Resnviar &

Pzra: Juan Sebactan Acerc Vargas <juanacero@innpulsacolombia.com> WMar 0/12/2025 G178 AM
Doctor
JUAN SEBASTIAN ACERD
Innpulsa Colombia.

Cordial saludo,

Nos permitimos invitarlo hoy a ser parte de la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minera Energetico.
Un espacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.

7 Martes 9 de diclembre
@2:30p.m.
Conéctate a través de nuestro YouTube ¢ https:/wwwyoutube. com/watch?v=5NpzNVAXOoY
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Conéctese hoy.

‘(3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4 Responder %, Responderatodos % Reenviar &

" Para: Lilia.sclano@unidadvictimas.gov.co Mar 0/12/2025 1220 PM
Doctora

LILIA SOLANO

Directora

Unidad para las victimas

Cordial saludo,

Nos permitimos Invitarla hoy, a ser parte de |la Rendicion de Cuentas de Paz del Sector Minero Energético.
Un espacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@2:30p.m.

Conéctese a través de nuestro YouTube ¢ - bttpsd//wwwyoutube.com/watch?v=5NpzNVAxOoY
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Para: mrzo@mincit.gov.co Mar 0/12/2025 12:22 PM

Doctora
Maria Alexandra Rizo

Dirsccion Mipymes
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Cordial saludo,
Nos permitimos invitarla hoy, a ser parte de la Rendicién de Cuentas de Paz del Sector Minero Energético.
Un espacic para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acuerdo de paz.
¥ Martes 9 de diclembre
®2:30 p.m.
Conéctese a través de nuestro YouTube & htips://mwwyoutube.com/watch?v=5NpzNVAxOoY
Ayudenos a difundir &
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Conéctese hoy.

‘3 CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ © 4 Responder %, Responderatodos % Reenviar &
=

Para: Dizna.salamanca@minagricultura.gov.co Mar 0/12/2025 12115 PM

Doctora

Diana Paola Salamanca

Directora de capacidades productivas y generacion de ingresos.
Ministerio de Agricultura

Cordial saludo,

MNos permitimos invitarla hoy, a ser parte de [a Rendicion de Cuentas de Paz dal Sector Minero Energético,
Un espacio para dar a conocer los avances y resultados en materia del cumplimiento del acusrdo de paz.
¥ Martes 9 de diciembre

@2:230 p.m.

Conéctese atraves de nuestro YouTube ¢ htips://www.youtube.com/watch?v=5NpzNVAx0oY
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Conéctese hoy.
a CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ {© 4 Responder % Responderatodos > Resnviar &

Para: Rbacci@finagro.com.co Mar 0/12/2025 1210 PM
Doctlor
RODOLFO BACCI

Viceprezidente Comercial FINAGRO

Cardial saludo,

Nos permvitimos invitarlo hoy, a ser parte dela Rendicidn de Cuentas de Paz del Sector Minerc Energética.

Un espaciopara dara los esy Ltad matzna del cumplimiento del acuerdo de paz.
T Martes 2 de diciembre

2:30 pm.
@ 230p

Conéctate a través de nuestro YouTube @ bttos:/f coutube comiwateh?=shpzNyAOoY
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INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO
DE MINAS Y ENERGIA. o
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE AGOSTO Y EL | ©/5y Sistorna lntagradode.
31 DE DICIEMBRE DE 2025.

INFORMACION DEL CONTRATO

) No. Identificacion 63.366.557 Contrato No.
Nombre/ Carmen Del Rocio Mendoza

Razoén Social Velasquez

NIT GGC-1614-2025

Prestar servicios profesionales desde el componente metodolégico, orientados al disefio e

Objeto del . ., . e ., . . L.
implementacion de estrategias para la planificacion, gestion socioambiental y econdmica de los
Contrato G - . .
territorios identificados como Distritos Mineros.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS, AVANCES Y
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES LOGROS DURANTE LA VIGENCIA COMPRENDIDA
Conforme se establecen en el Contrato ENTRE EL 20 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE

2025.

El 3 de septiembre de 2025: Participé en una mesa de
trabajo junto al equipo de Distritos Mineros, y la
profesional de género de mineria artesanal para
articular experiencias, revisar, aportar y fortalecer a la
metodologia del Semillero de Mujeres Mineras,
escuchar la experiencia de la compafiera de mineria
empresarial, los aportes que nos podia realizar y
fortalecer la metodologia que se estaba proyectando.

Apoyar la  implementacién de estrategias
participativas y pedagdgicas que faciliten Ia
conformacion de las Mesas de Trabajo

Evidencias en link ANEXO 1

1 |interinstitucional y otros espacios en el marco de los Fl dia 6 c!e.octubre c!e 2025, partlf:llpe e I’a re‘unlon
metodoldgica, organizada con Julidan Andrés Giraldo
Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion | para la retroalimentaciéon y observaciones del guion
Productiva. metodoldgico desarrollado para los “Encuentros
territoriales Por una Mineria para lavida”, en el marco
del desarrollo del moddulo de Distritos Mineros
Especiales para la Diversificacion Productiva.

Evidencias en link ANEXO 1
El dia 14 de noviembre de 2025: Participé en la

reunion de trabajo con el equipo de Distritos Mineros,
con el fin de socializar los avances en el desarrollo de

Pagina 1 de 21



INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO
DE MINAS Y ENERGIA.
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE AGOSTO Y EL ) Sistema Intecrado de
31 DE DICIEMBRE DE 2025.

las actividades asignadas, los productos entregables,
articular acciones interinstitucionales y coordinar la
propuesta del Distrito Minero para el Nordeste
Antioquefio. Estas acciones estan enfocadas en el
fortalecimiento del relacionamiento con entidades
del orden municipal y nacional, con las comunidades
mineras y en el desarrollo de iniciativas con enfoque
territorial.

Durante la reunién también se abordaron los
siguientes temas:

Temas tratados:

e Revision de evidencias y entregables del
trabajo realizado durante la vigencia del
contrato.

e Aprobacion de comisiones.

e Registro del trabajo en Ila carpeta
correspondiente y actualizacion de matrices
de productos entregables.

e Socializacién de la circular vigente.

e Propuesta del Distrito Minero para el
Nordeste Antioquefio y Abades.

e Concepto del DANCP sobre la consulta previa
en el Bajo Cauca.

e Mesa Nacional — fecha tentativa de salida.

e Confirmacién de que se dejardn las
resoluciones expedidas, aunque no sera
posible establecer mesas.

e Guia metodoldgica para los reglamentos
internos de funcionamiento de la mesa.

e Situacion del memorando del sur de Cérdoba,
en el cual no se realizé convocatoria.

La reunién permitidé consolidar compromisos y

orientar acciones conjuntas para el fortalecimiento
del proceso de Distritos Mineros Especializados para
la Diversificacion Productiva, en los territorios
priorizados.

Evidencias en link ANEXO 1

El dia12 de diciembre de 2025: El dia 12 de diciembre
de 2025: Participé en la reunion de trabajo con el
equipo de Distritos Mineros, en la cual se socializaron

Pagina 2 de 21



INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO
DE MINAS Y ENERGIA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE AGOSTO Y EL Sistema Intecrado de

31 DE DICIEMBRE DE 2025.

los requerimientos e indicaciones finales para el
cierre de afio contable, asi como las acciones
necesarias para consolidar los productos, ajustar los
documentos pendientes y garantizar el cumplimiento
de las actividades previstas en la vigencia del
contrato. Este espacio permiti6  coordinar
responsabilidades, aclarar lineamientos y asegurar
una adecuada organizaciéon del cierre administrativo
y metodoldgico del proceso.

TEMAS TRATADOS:

e Reiterar lo del cierre de actividades y el
cierre en Nedn, radicacién 15 o 16 de
diciembre en Nedn.

e Pago de planillas de seguridad social de
noviembre y diciembre.

e Registrar las actividades desarrolladas
durante el mes, y el resumen final de cada
actividad especifica.

e Serealizaran los ajustes finales que sean
requeridos a los documentos entregados
Documento Guion metodoldgico para los
Encuentros territoriales Por una Mineria
para la vida, A los listados de asistencia
enviados para su digitalizacion.

e Los Honorarios deben estar ajustados a su
plan de pago.

e Solicitar paz y salvo de comisiones.

e Comisiones extempordneas y legalizacion.

e Reunidn con el director Alexander Reina 17
de diciembre de 2025.

e Entrega de la Guia Metodoldgica para los
Distritos Mineros.

e Resoluciones de Abades y Narifo.

e Delimitacién de todos los Distritos Mineros.

Evidencias en el link OBLIGACION 1

El 2 de septiembre de 2025: Participé en la mesa de

Pagina 3 de 21




INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO
DE MINAS Y ENERGIA.
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE AGOSTO Y EL 4 Sistema Intecrado de
31 DE DICIEMBRE DE 2025.

trabajo metodoldgica para la campaia de
desestigmatizacidon de la mineria, la cual se llevé a
cabo con Jennipher Andrea de comunicaciones, del
equipo de Direcciéon de Formalizacion Minera en el
marco del desarrollo del médulo de Distritos
Mineros, dicha jornada estuvo enfocada en el trabajo
con comunidades en los territorios. En el espacio, se
socializdé el disefo y estructuraciéon de los hitos
estratégicos de los Distritos Mineros Especiales para
la Diversificacion Productiva, con el propdsito de
fortalecer suimplementacién territorial con enfoque
diferencial. Dicha actividad contribuye al
cumplimiento del acompafiamiento técnico a los
enlaces territoriales, mediante la construccion de
insumos metodolégicos para el disefio e
implementacion de estrategias de relacionamiento
con las comunidades mineras. Con ello se busca
orientar la labor de los enlaces territoriales.

Realizar acompafiamiento a los enlaces territoriales
El 14 de octubre de2025: Participé de la Mesa
preparatoria Taller inventario de oferta sectorial
Distritos Mineros, durante la jornada se mostraron
los avances del equipo en el apoyo a las Invitaciones
desarrollo de los hitos estratégicos de los Distritos | enviadas por la DFM a las Instituciones para su
Mineros Especiales para la Diversificacion Productiva. | participacidon. Se socializdé la matriz de Oferta
Institucional, los pasos, recomendaciones para su
diligenciamiento y acciones a desarrollar, con el
propdsito de fortalecer suimplementacion territorial
con enfoque diferencial. Dicha actividad contribuye
al cumplimiento del acompafiamiento técnico a los
enlaces territoriales, mediante la construccion de
insumos metodolégicos para el disefio e
implementacion de estrategias de relacionamiento
con las comunidades mineras. Con ello se busca
orientar la labor de los enlaces territoriales.

en el disefio e implementacién de estrategias de
relacionamiento con las comunidades mineras,
promoviendo su participacion y contribuyendo al

Evidencias en link ANEXO 2

El 13 de noviembre de 2025: Como resultado de la
jornada de mapeo de la oferta institucional (Mesa 6)
del equipo de la DFM, recibi por parte de iNNpulsa
Colombia el insumo solicitado, correspondiente al
Inventario de la Oferta. Este insumo fue revisado y
entregado a la DFM el 27 de noviembre, dentro del
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Gestion del Minenergia

informe de gestidn y enviado a Diana Becerra a través
de correo electronico.

Dicha gestion aporta al acompafiamiento a los
enlaces territoriales en el disefo e implementacién de
estrategias de articulacién Interinstitucional vy
relacionamiento con las comunidades mineras, al
facilitar informacion clave sobre la oferta institucional
disponible, fortalecer los procesos de participacion
comunitaria y el desarrollo de los hitos estratégicos
de los Distritos Mineros Especiales para la
Diversificacién Productiva.

Evidencias en link ANEXO 2

El 10 de diciembre de 2025: Recibi, por parte de
Julidn Giraldo y por indicacién de Diana Becerra, el
listado de asistentes a los Encuentros Territoriales
“Por una Mineria para la Vida” para su proceso de
digitalizacidn. Lo cual permite contar con informacién
organizada, actualizada vy verificable sobre la
participacién de los actores territoriales en los
Encuentros “Por una Mineria para la Vida”, facilitando
el seguimiento a la asistencia, la identificacion de
comunidades, liderazgos y actores locales clave, asi
como el analisis de la cobertura territorial alcanzada.
Con esta informacidon sistematizada, los enlaces
territoriales pueden planificar acciones mas
pertinentes, para fortalecer la participacion
comunitaria.

Se acordd como fecha de entrega el 20 de diciembre,
de manera progresiva se entregardn versiones
parciales en la medida en que se vayan consolidando
los registros.

Evidencias en el link OBLIGACION 2

Disefiar e implementar metodologias participativas
que fortalezcan el relacionamiento con las y los
mineros en territorio, promoviendo su inclusion
activa en las mesas de trabajo interinstitucional y
demads espacios ciudadanos definidos en el marco de

El dia 25 de agosto de 2025: Participé del proceso de
induccién y socializacion de la estrategia de los
Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva, con el fin de avanzar en el disefio de
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los Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion | metodologias participativas de las comunidades
Productiva. mineras. Lista de asistencia.

INDUCCION EQUIPO DISTRITOS MINEROS.pdf

Durante el mes de septiembre de 2025: Elaboré un
guion metodoldgico para los Encuentros Territoriales
"Por una Mineria para la Vida", con el fin de aportar a
la construccién metodoldgica del equipo de Distritos
Mineros y fortalecer el desarrollo de las actividades
en los territorios.

Evidencias en link ANEXO 3

El 22 de septiembre de 2025: Remiti el guion
metodoldgico para los Encuentros Territoriales "Por
una Mineria para la Vida”, a Julidn Andrés Giraldo
Mejia con el fin de su revisidén y retroalimentacidn, en
el marco del trabajo colaborativo que se adelanta
para la estructuracion de los diferentes guiones para
los Distritos Mineros. Esta revision permitird
fortalecer el enfoque técnico y pedagdgico del
documento, asi como garantizar su alineacidn con los
objetivos de la Direccidn de Formalizacion Minera.

Evidencias en link ANEXO 3

1-31 de octubre de 2025: He trabajado en las
correcciones del guion metodolégico para los
Encuentros Territoriales "Por una Mineria para la
Vida", con el fin de aportar a la construccién
metodoldgica del equipo de Distritos Mineros y
fortalecer el desarrollo de las actividades en los
territorios, como el enfoque técnico y pedagdgico del
documento, para garantizar su alineacién con los
objetivos de la Direccidn de Formalizacion Minera.

Evidencias en link ANEXO 3

El 23 de octubre de 2025: Elaboré y envié el borrador,
del guion de la propuesta de contenidos pedagdgicos
de la Cartilla Metodoldgica de "Los Distritos Mineros
Especiales para la Diversificacion Productiva" la cual
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se ha venido desarrollando durante el mes de
octubre.

Evidencias en link ANEXO 4

El 24 de octubre de 2025: Elaboré y envié Ia
historieta desarrollada como parte de los contenidos
del guion metodolégico para la Cartilla de los Distritos
Mineros y se compartié con el equipo Metodoldgico.

Evidencias en link ANEXO 5

Los dias 1 al 5 de noviembre de 2025: Trabajé en las
observaciones y correcciones sugeridas por Julidn
Giraldo, en el guion metodoldgico para los
Encuentros Territoriales "Por una Mineria para la
Vida", con el fin de aportar a la construccién
metodoldgica del equipo de Distritos Mineros y
fortalecer el desarrollo de las actividades en los
territorios, como el enfoque técnico y pedagdgico del
documento, para garantizar su alineacién con los
objetivos de la Direccién de Formalizacion Minera.
Una vez finalizado, fue entregado.

Evidencias en link ANEXO 3

El dia 7 de noviembre de 2025: Envié a través de
correo electrénico a Julidan Giraldo el guion
metodoldgico para los Encuentros Territoriales "Por
una Mineria para la Vida"

Evidencias en link ANEXO 4

El 1 de diciembre de 2025: hicimos entrega definitiva
junto con el Equipo Metodoldgico, del guion
metodoldgico para los Encuentros Territoriales “Por
una mineria paralavida”. Este documento constituye
una herramienta clave para orientar el desarrollo de
los espacios participativos en los territorios y
garantizar un enfoque articulado, inclusivo y acorde
con los objetivos del proceso.

Evidencias en el link OBLIGACION 3
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Apoyar el disefio pedagdgico de los escenarios de
didlogo social, los instrumentos de difusidén, las
herramientas de capacitacion, y las estrategias de los
planes, programas y politicas a cargo de la Direccion
de Formalizacién Minera, con enfoque diferencial
étnico, de género y comunitario.

El dia 26 de agosto de 2025: Se realizé la revisidn
documental de los instrumentos técnicos vy
normativos, que soportan la Estrategia de Los
Distritos Mineros especiales para la Diversificacion
Productiva con el fin de identificar las lineas base para
el disefio pedagdgico de los escenarios de los didlogos
sociales, con las comunidades mineras en los
territorios.

RESUMEN DECRETO 977-Puntos estratégicos para el
disefio de metodologias.pdf

El 11 de septiembre de 2025: Participé en la jornada
de trabajo para la socializacién del médulo de
Distritos Mineros, desarrollado por la Direccion de
Formalizacién Minera (DFM). En el marco de esta
jornada, y como integrante del grupo metodoldgico,
participé en la organizacidon del plan de trabajo
orientado al disefio y planificacion de los guiones
metodoldgicos de los Encuentros territoriales por
una mineria para la vida, metodologias para las
mesas tematicas, mesas de trabajo
interinstitucionales, entre otras. Esta gestidon se
encuentra enmarcada con el propdsito de apoyar el
disefio pedagdgico de los escenarios de didlogo
social, instrumentos y herramientas de
capacitacién, integrando un enfoque diferencial
étnico, de género y comunitario, en coherencia con
los planes, programas y politicas adelantados por la
DFM.

Evidencias en link ANEXO 4

El 17 de Octubre de 2025: Participé en una mesa de
trabajo con la companiera Elvia Paola de la Rosa, con
el fin de socializar el borrador de la propuesta para
la guia metodoldgica de la cartilla pedagdgica de “Los
distritos mineros especiales para la diversificacion
productiva”, con el propdsito de aportar al disefio
pedagdgico de los escenarios de didlogo social y de
las herramientas de capacitacién orientadas por la
Direccién de Formalizacién Minera, incorporando
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enfoques diferenciales étnico, de género vy
comunitario. Durante la jornada de socializacién, se
invité a la compafiera a realizar los aportes vy
observaciones que considerara necesarios para
fortalecer la propuesta y facilitar su implementacion,
en coherencia con los objetivos propuestos.

Evidencias en link ANEXO 6

Del 1 al 18 de noviembre de 2025: Elaboré las
versiones, de manera gradual, de las escenas (vifietas)
destinadas a la cartilla, como parte del proceso de
construccion  pedagodgica y del desarrollo
metodoldgico asociado a este compromiso.

Evidencias en link ANEXO 5

El 18 de noviembre de 2025: Envié, a través de
correo electrdnico, a Julidn Giraldo y Diana Becerra
las versiones que elaboré de las escenas (vifietas)
destinadas a la cartilla, como parte del proceso de
construccion pedagdgica y desarrollo metodoldgico
asociado a este compromiso. De igual manera envié
los contenidos pedagdgicos de la cartilla para los
ajustes que realizara Julian Giraldo, de acuerdo con
los compromisos previamente establecidos.

Evidencias en link ANEXO 6

El 18 de noviembre de 2025: Envié, a través de
correo electrénico, a Diana Becerra el guion
metodoldgico para los Encuentros Territoriales por
una Mineria para la vida, el cual incorpora las
observacionesy ajustes sugeridos por Julian Giraldo.

Evidencias en link ANEXO 7

El dia 9 de diciembre de 2025: Envié por correo
electrénico a diversas entidades del orden nacional
las invitaciones para su difusion y conexion via
YouTube a la Rendicidon de Cuentas de Paz del sector
minero-energético, con el propdsito de socializar los

avances y resultados alcanzados en el cumplimiento

Pagina 9 de 21



INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION MINISTERIO
DE MINAS Y ENERGIA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE AGOSTO Y EL Sistema Intecrado de

31 DE DICIEMBRE DE 2025.

del Acuerdo de Paz, asi como promover la
participacidon informada de las instituciones y la
comunidad en este ejercicio de seguimiento vy
transparencia.

Evidencias en el link OBLIGACION 4

Durante el periodo de septiembre, no se ejecutaron
actividades relacionadas con esta obligacion.

El dia 30 de octubre de 2025: Elaboré y cargué en el
Drive, mediante el enlace enviado, el informe de
Actividades desarrolladas durante el mes de octubre,
en la matriz de Excel, de acuerdo a la instruccién del
Ingeniero Carlos Bermudez.

Evidencias en link ANEXO 7

El 4 de noviembre de 2025: Elaboré por solicitud de
Andrea Tinjaca, dentro del reporte mensual del
proyecto de inversidn Distritos Mineros para el DNP,
la matriz con las acciones estratégicas desarrolladas
Apoyar a la Direccidn de Formalizacién Minera en la | durante el mes de octubre, para el cumplimiento de
elaboracion de informes, presentaciones, | las obligaciones vy el objeto, con el fin de dar
documentos técnicos y consolidacidn de las bases de | Seguimiento al Equipo DMEPDP.

datos que se requieran.
Evidencias en link ANEXO 8

Del 1 al 12 de diciembre: Elaboré el informe
consolidado de las actividades ejecutadas durante la
vigencia del contrato, con el fin de dar cumplimiento
a las obligaciones contractuales establecidas.

Evidencias En el link OBLIGACION 5

El 1 de diciembre de 2025: Elaboré por solicitud de
Andrea Tinjacd, dentro del reporte mensual del
proyecto de inversidn Distritos Mineros para el DNP,
la matriz con las acciones estratégicas desarrolladas
durante el mes de noviembre, para el cumplimiento
de las obligaciones vy el objeto, con el fin de dar
Seguimiento al Equipo DMEPDP.
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Evidencias en el link OBLIGACION 5

Desarrollar espacios de entrenamiento con el equipo
de la Direccién de Formalizacidn Minera orientados a
fortalecer sus capacidades para abordar escenarios
con una perspectiva social y comunitaria

El dia 1 de septiembre de 2025: participé en una
reunion de trabajo con el equipo de Distritos Mineros,
con el fin de socializar avances, articular acciones

interinstitucionales y coordinar las préximas
actividades en territorio, enfocadas en el
fortalecimiento del relacionamiento con las

comunidades mineras y el desarrollo de iniciativas
con enfoque territorial.

Evidencias en link ANEXO 6

El 23 de octubre de2025: Participé en una Mesa de
Trabajo con Julidn Giraldo y Elvia Paola de la Rosa
para la revisién y retroalimentacién de una propuesta
de la guia metodolégica para la cartilla Pedagégica de

"los distritos mineros especiales para la
diversificacion  productiva", enfocada en el
fortalecimiento del relacionamiento con las

comunidades mineras y el desarrollo de iniciativas
con enfoque territorial.

Evidencias en link ANEXO 8

El 19 de noviembre de 2025: Participé en una mesa
de trabajo junto con Julidn Giraldo, Elvia Paola de la
Rosa y Diana Becerra, cuyo propdsito fue revisar y
retroalimentar la matriz de contenidos del plan de
trabajo del Equipo Metodoldgico de la DFM para los
Distritos Mineros Especiales para la diversificacion
productiva.

Durante la jornada se socializé la propuesta del guion
de contenidos pedagdgicos para la cartilla de “Los
Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva”, enfocada en el fortalecimiento del
relacionamiento con las comunidades mineras y en el
desarrollo de iniciativas con enfoque territorial.
Asimismo, se presentaron tres versiones de la
historieta elaborada en formato de vifietas para su
inclusion en la cartilla, se revisaron los productos
pendientes por entregar, asi como los responsables
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asignados para cada uno de ellos. Durante la mesa de
trabajo del equipo metodoldgico, se revisaron los
lineamientos en torno a procesos y metodologias que
integran una perspectiva social y comunitaria.

Evidencias en link ANEXO 9

El dia 9 de diciembre de 2025: participé a través de
YouTube en la Rendicion de Cuentas de Paz del
sector minero-energético, liderada por nuestro
director (E) Alexander Reina Otero. Durante la
transmisidn, se presentaron los principales avances,
logros y desafios relacionados con el cumplimiento
del Acuerdo de Paz, consolidando un espacio de
transparencia y didlogo institucional.

Evidencias en el link OBLIGACION 6

Acompaiar en los diferentes espacios de
socializacion, consulta, concertacion e intervencion
en territorio para garantizar un adecuado

relacionamiento con las comunidades mineras

El 17 de septiembre de 2025: Participé en una
reunién conjunta entre el equipo de Distritos Mineros
(DFM) y la Direccién de Mineria Empresarial (DME),
con el propésito de avanzar en la construccién de la
Guia Metodoldgica para los Distritos Mineros para
garantizar un adecuado relacionamiento con las
comunidades. Durante este espacio se definieron los
componentes clave de la metodologia, incluyendo:

o El mapeo de actores en los territorios,

e El andlisis situacional de cada distrito,

e La identificaciéon de entidades con presencia
institucional en las zonas,

e El establecimiento de espacios de
coordinacion y didlogo entre instituciones y
comunidades,

e El disefio de una metodologia participativa,

e Laeleccidn de delegados comunitarios, y

e La conformacidon de mesas tematicas para el
abordaje integral de las problematicas vy
oportunidades del territorio.

Evidencias en link ANEXO 7
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El 30 de septiembre de 2025: Participé de la reunidn
virtual con el objetivo de finalizar la propuesta de
estructura de contenidos de la Guia Metodoldgica
para la Delimitacion y Consolidacién de los Distritos
Mineros Especiales para la Diversificacion Productiva
(DMEDP), trabajo desarrollado de manera conjunta
entre la Direccion de Formalizacion Minera (DFM) y la
Direccién de Mineria Empresarial (DME).

Evidencias en link ANEXO 7

El 24 de octubre de 2025: Participé en la reunidn de
trabajo con el equipo de Distritos Mineros, con el fin
de socializar avances del desarrollo de las actividades
asignadas, productos entregables, articular acciones
interinstitucionales y coordinar la Propuesta del
distrito minero para el Nordeste Antioquefio.
enfocadas en el fortalecimiento del relacionamiento
con las comunidades mineras y el desarrollo de
iniciativas con enfoque territorial.

Evidencias en link ANEXO 9

El 18 de noviembre de 2025: Participé en una reunion
de trabajo con Diana Becerra, con el propdsito de
socializar los avances relacionados con el desarrollo
de las actividades que me fueron asignadas, asi como
los productos entregables correspondientes al mes de
noviembre. Durante la reunidn se contextualizé sobre
la propuesta de contenidos metodoldgicos de la
cartilla, asi como las tres versiones desarrolladas de
manera progresiva para su estructuracion. Asimismo,
se reiter6 que, dentro de los compromisos
establecidos con el equipo metodoldgico, Julidn
Giraldo complementara los entregables asociados a la
propuesta de contenidos metodoldgicos de la cartilla.
Estas acciones se enmarcan en el fortalecimiento del
relacionamiento con las comunidades mineras y en el
impulso de iniciativas con enfoque territorial.

Evidencias en link ANEXO 10
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El 2 de diciembre de 2025: Participé de manera virtual
en la conferencia sobre Gestion del Conocimiento e
Innovacion del Ministerio de Minas y Energia,
realizada en el marco de la Semana de Gobierno
Abierto 2025.

Durante la jornada se abordaron
fundamentales para el fortalecimiento de
territorios a nivel institucional, entre ellos:

temas
los

e El propésito del conocimiento y la
informacién dentro del sector.

e Presentacion del repositorio
Conocimiento”.

e Explicacion de la funcionalidad y alcance de la
“Mina del Conocimiento” y Socializacion de
la Universidad del Ministerio de Minas y
Energia y su papel en el desarrollo de
capacidades, como herramientas
estratégicas, destacando, como estas
plataformas facilitan el acceso a informacién
técnica y pedagodgica del sector minero-
energético, promueven la gestion del
conocimiento y fortalecen los procesos de
formaciéon y toma de decisiones. Su
implementaciéon contribuye directamente a
las comunidades en los territorios al brindar
recursos confiables, mejorar las capacidades
locales, apoyar la formalizacién minera vy
favorecer un didlogo mds informado entre las
instituciones y los actores comunitarios.

“Mina del

Evidencias en el link OBLIGACION 7

Participar y asistir en representacion de la Direccidn
de Formalizacién Minera a reuniones, espacios de
socializacién, divulgacién y demas espacios de
discusidn, cuando sea convocado o delegado para
ello.

El 12 de septiembre de 2025: Participé en el taller de
mapeo de la oferta institucional con el Equipo de DFM
y entidades del orden nacional, con el propdsito de
contribuir de manera articulada a la transformacidén
minero-ambiental en los territorios. Este ejercicio
interinstitucional representa un avance clave para el
cumplimiento del Decreto 0977 de 2024, al permitir
la consolidacidn del inventario de oferta institucional,
el cual servird como insumo fundamental para la
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formulacion de los Planes Estratégicos de Gestidn
(PEG) en los diferentes territorios.

Evidencias en link ANEXO 8

El 15 de octubre de 2025: Apoyé el desarrollo de la
jornada de mapeo de la oferta institucional,
participando como relatora de la Mesa 6, del equipo
de la DFM. Durante la Jornada asistieron Artesanias
de Colombia e iNNpulsa Colombia, se desarrollé la
relatoria, se diligencié la matriz de Inventario de la
Oferta, y se hizo la entrega.

Evidencias en link ANEXO 10

Durante el mes de noviembre, no se realizaron
actividades frente a esta obligacion, sin embargo, en
la ejecucidn del respectivo contrato ya se han
realizado.

El 17 de diciembre de 2025: Participaré en la reunion
convocada por el director (E), Alexander Reina Otero,
con el fin de atender los temas estratégicos definidos
para el cierre del ano y continuar avanzando en las
tareas prioritarias de la entidad en la vigencia 2026.

Dado que se trata de una proyeccion de actividades
a realizar, y conforme a la instruccion de Ila
supervision, el informe se entregara antes del 15 de
diciembre. Por esta razén, el enlace correspondiente
no sera incluido en el informe.

El dia 22 de septiembre de 2025: Asisti a la
capacitacién de ARGO con el propésito de adquirir las
orientaciones necesarias para atender de manera
oportuna y adecuada las solicitudes y derechos de

Apoyar en la respuesta a las solicitudes de peticidn que se me asignen.
informacidn y derechos de peticidon que le sean
asignados por el/la supervisora(a). Evidencias en link ANEXO 9

El 23 de octubre de 2025: participé de la
Capacitacién de ARGO, dirigida al equipo de la DFM,
requerimiento hecho desde el Viceministerio, con el
propdsito de adquirir las orientaciones necesarias
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Gestion del Minenergia

para atender de manera oportuna y adecuada las
solicitudes y derechos de peticidon que se me asignen.

Evidencias en link ANEXO 11

El 6 de noviembre de 2025: Participé en la
capacitaciéon de ARGO vy la gestion de archivos
electréonicos, con el propdsito de adquirir las
orientaciones necesarias para atender de manera
oportuna y adecuada las solicitudes que me sean
asignadas. Esta  formacién  contribuye  al
fortalecimiento de mis competencias con el fin de
garantizar una respuesta eficiente y conforme a los
procedimientos institucionales.

Evidencias en link OBLIGACION 9

Durante el mes de diciembre, no se realizaron
actividades frente a esta obligacién, sin embargo, en
la ejecucidon del respectivo contrato ya se han
realizado actividades tendientes a la ejecucién de esta
obligacion, durante los meses de septiembre, octubre
y noviembre de 2025.

*El dia 22 de septiembre de 2025: Asisti a la
capacitacién de ARGO

*El 23 de octubre de 2025: participé de la
Capacitaciéon de ARGO

*El 6 de noviembre de 2025: Participé en la
capacitacién de ARGO vy la gestién de archivos

electrénicos.

Evidencias en el link OBLIGACION 9

10

Las demas inherentes o necesarias para la correcta
ejecucién del objeto contractual y que le sean
asignadas desde la supervision.

El 1 de septiembre de 2025: Participé de la reunion,
en modalidad presencial y virtual, con el equipo de
Distritos Mineros para socializar y evaluar los avances
de cada uno de sus integrantes, tanto enlaces
territoriales como profesionales con sede en Bogota.
Durante el encuentro, se planificaron las acciones
correspondientes al mes, incluyendo la organizacién
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31 DE DICIEMBRE DE 2025.

de los talleres de mapeo de oferta institucional para
los 21 Distritos Mineros, definiendo fechas vy
tematicas por mesa. Desde el equipo metodoldgico,
se estructurd la elaboracion del guion metodolégico
para los Encuentros Territoriales por una Mineria
para la Vida y del Semillero de Mujeres Mineras, asi
como el disefio de la metodologia para la cartilla
pedagogica sobre Distritos Mineros.

Evidencias en link ANEXO 10

El 20 de octubre de 2025: Participé de la mesa de
trabajo para el desarrollo de los contenidos de la
Guia metodoldgica para la delimitacién vy
consolidacidn en los distritos mineros especiales para
la diversificacion productiva (DMEDP).

Evidencias en link ANEXO 12

Los dias 4, 5 y 6 de noviembre de 2025: Elaboré el
informe correspondiente al mes de octubre. Durante
este periodo se realizaron los ajustes solicitados por
Diana Becerra y Jorge Chinome, y, posteriormente, el
documento fue enviado via correo electrénico para la
revisién y aprobacién por parte del supervisor.

Evidencias en link ANEXO 12

El 1y 2 de diciembre de 2025: Elaboré el informe
correspondiente al mes de noviembre, v,
posteriormente, el documento fue enviado via correo
electrénico para la revisién y aprobacién por parte
del supervisor.

Evidencias en link OBLIGACION 10

Los dias 1 al 12 de diciembre de 2025: Elaboré el
informe correspondiente al mes de diciembre, v,
posteriormente, el documento fue enviado via correo
electréonico para la revision y aprobacién por parte
del supervisor.

Evidencias en link OBLIGACION 10
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DE MINAS Y ENERGIA. o
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Sistemna Integrado de
Gestion del Minenergia

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de
los informes de gestidn y actividades contra los que
se realizara cada uno de los pagos.

Se presentd dentro del plazo establecido el informe
de gestion de actividades correspondientes a cada
uno de los meses dentro de la vigencia del contrato.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestidon de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Se ha dado cumplimiento las directrices del Sistema
de Gestion de Calidad del Ministerio de Minas y
Energia

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
sean programadas por el supervisor del contrato y que
se le requiera en cumplimiento del objeto contractual.

A la fecha, se han acompafiado todas las reuniones
que han sido programadas por el supervisor del
contrato.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacidon del Ministerio.

La informacién reposa actualizada en el sistema de
informacidn del Ministerio de Minas y Energia.

Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestiéon de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

No han sido asignados tramites o documentos a
través de los diferentes aplicativos institucionales,
particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacidn entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compaiiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccién y manejo responsable de la
informacidn, previa notificacion al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.

Se da cumplimiento a la obligacién, ya que no se ha
divulgado de forma total o parcial la informacion
entregada por el Ministerio.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el
contrato.

Se suscribio el acuerdo de  confidencialidad,
documento que reposa en la plataforma NEON y
SECOP 1.
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DE MINAS Y ENERGIA.
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Sistemna Integrado de
Gestion del Minenergia

Acreditar el pago de los aportes al sistema de

Se realiza el pago correspondiente a los meses
Agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre

8 |seguridad social integral de conformidad con la|de 2025, para lo cual se adjunta soportes a cada una
normativa vigente de las cuentas de cobro correspondientes a cada
mes.
En caso de que le sean entregados, para el
cumplimiento de sus actividades contractuales
9 |equipos y elementos de propiedad del Ministerio de | No se asignaron equipos y/o elementos.
Minas y Energia, responder por la salvaguarda y
preservacion de los mismos.
Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta|Se da cumplimento lo cual se evidencia en la
10 |realice la correspondiente novedad en la afiliacién del | afiliacion realizada a la ARL Positiva. En la plataforma
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 | NEON y SECOP Il se evidencia el respectivo soporte.
de 2013).
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del | Se han acatado todas las instrucciones que durante
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del|el desarrollo del contrato han sido impartidas en el
supervisor del contrato. Ministerio, a través del supervisor del contrato.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion .
P . . & d .q P En el presente periodo no se adelantaron
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de . . . .
12 . . . . desplazamientos fuera del lugar de ejecucidn, ni
ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto . -
. solicitud de comisiones.
contractual, en caso de que aplique.
Responder civil enalmente por sus acciones o
.p. v P ., P .. Y| Se ha actuado contractualmente en los términos de
13 | omisiones en la actuacion contractual en los términos Lo
de la ley.. v
. . . . Se da cumplimiento a la obligacién y la hoja de vida
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de P ) g y . )
14 . . L se encuentra actualizada en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico, SIGEP. . ., L
Informacidn y Gestién del Empleo Publico, SIGEP.
Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su .
. . . Para el presente periodo no se ha presentado
15 |régimen tributario, que se presente durante la . . . . .
. ., variacién sobre el régimen tributario
ejecucioén del contrato.
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del . .
. L Se da cumplimento presentando los informes en los
16 |contrato, que permitan dar tramite los pagos en los | . .
. . L tiempos establecidos.
tiempos establecidos por el Ministerio.
Presentar las cuentas de cobro o facturas segun . - . -
. 'g Se dio cumplimiento a las diferentes actividades, de
17 | corresponda de acuerdo con los términos establecidos ) . .
acuerdo con las directrices del supervisor.
en la forma de pago del contrato
Cargar los informes de manera mensual que
18 evidencien el cumplimiento de las obligaciones|Una vez firmado el informe. Se realizd el respectivo

contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

cargue del informe al SECOP II.
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Sistemna Integrado de
Gestion del Minenergia

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacidon adelantada durante la ejecucién del
mismo.

Se entregard el Backup con toda la informacién
adelantada durante la ejecucién del contrato. Dicho
Backup serd cargado en la carpeta dispuesta por la
supervisién en la plataforma teams.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que le hubieren sido entregados durante la
ejecucién del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia.

A la fecha no ha sido entregados bienes de
propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

21

Devolver el carnet de identificacidn como contratista.

Se realizard la entrega al supervisor una vez
finalizado el presento contrato.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas vy
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucidn
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demds normas concordantes sobre la
materia para lo cual se deberd diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se da cumplimiento a los lineamientos en Seguridad
y Salud en el trabajo para Contratistas, de
conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resolucién No 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo, la Resolucién 042 0331 de
2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas
normas concordantes sobre la  materia.
Adicionalmente fue diligenciado y presentado al
inicio del contrato el Compromiso en seguridad y
salud en el trabajo del Manual de contratistas y
proveedores para el funcionamiento del SGSSTE.

23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean
requerida.

Fue constituida la garantia de cumplimiento con la
Aseguradora Solidaria de Colombia 96-46-
101030453 la cual fue aprobada en la plataforma
SECOP Il y cargada en la plataforma NEON

24 Contar con los equipos y herramientas que se|Se cuenta con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato. requieren para el cabal cumplimiento del contrato
55 Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | Se cumple con las normas de bioseguridad indicadas
entidad. por la entidad.
Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
26 aquellas que hagan referencia a: equidad de género, | Se cumple con las politicas internas generadas vy

obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacidn, tratamiento y proteccidn
de datos personales, entre otros.

adoptadas por el Ministerio de Minas y Energia.
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2%
Td5%

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

Las demas que sean necesarias para el cabal

Se cumple con todas las indicaciones dadas por la
supervisora para el cabal cumplimiento del objeto

27 . . contractual.
cumplimiento del objeto contractual.
CONTRATISTA
0 £
FIRMA Lz A L ==
C —————
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6. ¢Como creo un documento en ARGO?

Nuevo borrador — Documento nativo digital

Cargue de documento digitalizado
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pantes X
Escribe un nombre Q

[& Compartir invitacion

~ En esta reunidn (122) Silenciar a todos

RM  Rocio Mendoza

AV ADEN DE JESUS ELLES VERGARA

AF  ALEJANDRO ADOLFO ARGOTE FUE...

AC  ALEX YESITH ALTAMIRANDA CELIS

AR ALEXANDRA CHAPARRO RINCON

B g B B B

AC  ANDRES JULIAN HERNANDEZ CAIC...

ANGIE's Notetaker (Otte... (Invitado) g
nvitado de la reunién i

AA  ANTONIO JOSE MONTOYA ACEVEDO &
€V CARLOS ANDRES GARZON VALDER.. ¥

" B2 m,
NG ExE oo, B

- a X
. -
Mas Cémara Salir
Chat de reunién X

Hoy 8222 m.
CONSTANZA CARDENAS AGUIRRE

CAO hola, buen dfa, no veo el link para
registro de asistencia.

CLAUDIA BIBIANA AVILA FONSECA
“ﬁ Una pregunta, ;en dénde estan
definidos los roles o niveles de
acceso a la informacion? estan en
algin manual, instructivo, guia o
similar?

DANIEL's Notet Traducir  No traducir nunca del Inglés

O DANIEL is on a Basic Otter plan with
30 minute meetings, To record longer
meetings, upgrade to Pro:
https://otterai/pricing?
utm_source=oa-chat-basic

Escribe un mensaje

© + P

8343 m.
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Abrir contenido en una ventana nueva
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~ En-esta reunion (130)

6. éComo creo un documento en ARGO? O oo i

Nuevo borrador — Documento nativo digital Cargue de documento digitalizado ALEJANDRO ADOLFO ARGOTE FUE..

ALEX YESITH ALTAMIRANDA CELIS

ALEXANDRA CHAPARRO RINCON

#®s B g B B

ANA MILENA MENDOZA PENA

ANDRES JULIAN HERNANDEZ CAIC... &

ANGIE's Notetak... (No comprobado) &

ANTONIO JOSE MONTOYA ACEVEDO \ﬂ‘

CARLOS ANDRES GARZON VALDER... &

HEY EAMRANCEVENEDS - B o). - CARLOS ARIEL USEDA GOMEZ R
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7. Quiero conocer Mas!

- Déjanos saber de qué tematica en particular @

Chat de reunién X

(o

Algunas personas de este chat estén fuera de tu
organizacién. Es posible que tengan directivas relacionadas 3
con mensajes que se aplicardn al chat. Més informacién

te gustaria obtener mas informacion,
+ Contactanos:

@ ArgoenLinea
[i eczambrano@minenergia.gov.co

* Modulo de Tikets en ARGO:

eyE——
Sucsids ettt
: PR
Qa Bandcja ses .,
ot

i Gonsuitas

W Bandeias

ereerss

Escribe un mensaje
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Algunas personas de este chat estdn fuera de tu
organizacion. Es posible que tengan directivas relacionadas X
<con mensajes que se aplicaran al chat, Més informacin

@ Si sefiora
DORA ELENA BALVIN AGUDELQ (No comprob 9:34 a. m.

gracias

ALEXANDRA CHAPARRO RINCON 9:34 3. m.
@ Perfecto si sefiora, gracias

ELCY CAROLINA ZAMBRANO VENEGAS 940 a.m:

Buenos dias, agradecemos su
colaboracion realizando el registro
de asistencia y calificacién de la
sesién, mediante el siguiente
formulario:

https://forms.office.com/r/stmrtSimR
Z

Escribe un mensaje

TR o &« » ©
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AR NFLSON CASTANFDA oS, . X ANDRES JULIAN HERNANDEZ ... En espera
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Participantes X
@ [ Compartir invitacién
Rocio Mendoza & NANCY BOTERO COFLES & FABIO NELSON CASTANEDA RIOS. & ROY JAMER GARCIA MONTENEG.. & e r S )
Rocio Mendoza g
O o [ O ;
() ALEX YESITH ALTAMIRANDA CELIS .
ANA MILENA MENDOZA PENA %, JULIO CESAR MORALES CORTES & SANDRA CONSTANZA AREVALO .. & ALEXANDRA CHAPARRO RINCON &,
; ANA MILENA MENDOZA PENA g
@ ) (e} ®)
-, -, 5= = ANDRES JULIAN HERNANDEZ ... En espers
ELLAMHDREA SRALIO LAV S % ROSA ANGELA TERNERA RADA % CAROLINA DE LA PAVA DE LAPAVA
L CLAUDIA MARCELA QUINONES PA... 8
e 16)
o
L) CLAUDIA PATRICIA REVES BOHORQ...
Bl _En espera
.
‘=) CONSTANZA CARDENAS AGUL.. En espera
1 e DANIELA ALEXANDRA RINCON RIN... &
"o & N = 2 = — S48 e m,
3| O Buscar LA o o & L & € H OB ¥ G ~oGLENE o0 B

https://minenergiacol-
my.sharepoint.com/personal/yovivo_minenergia_gov_co/Documents/Recordings/_Ca
pacitaci%C3%B3n%F0%9F%93%B9Conoce%20y%20aprende%20el%20manejo%20
b%C3%A1sic0%20de%20ARGO%F0%9F%92%BB-20250804_140544-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp47?isSPOFile=1&xsdata=MDV%3D&sdata=TEJIOGx
HS3ITTDRORjhaZllvUWIrVDFWNOpSbmVpRUZIcTZUYytLQkFPQT0%3D&ovuser=d826
36be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27%2Ceczambrano%40minenergia.gov.co



Nombre Asistencia  Respuesta

NICOLAS MALDONADO RODRIGUEZ <nmaldonado@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JORGE ANDRES CHINOME RINCON <jachinome®@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JENNY YEPES MOYA <jyepes@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
MARIELA MONTIEL ZARANTE <mmontiel@minenergia.gov.co>0Opcional Aceptado

LUZ AMPARO OLIVARES MUNOZ <laolivares@minenergia.gov.co>  Opcional
Aceptado

LUISA FERNANDA SALAZAR JIMENEZ <Ifsalazar@minenergia.gov.co>Opcional
Aceptado

MARIA FERNANDA MARTIN GAITAN <mfmartin@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

MARIA LIGIA CORTES OSORIO <mlcortes@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DIANA MARIA VELANDIA CANON <dmvelandia@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DANIELA ALEXANDRA RINCON RINCON <darinconr@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ELKIN MAURICIO BOHORQUEZ BAQUERO <embohorquez@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

GLORIA LILIANA CORREDOR BERNAL <glcorredor@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ANGIE LORENA MORENO ALFONSO <ALMORENO@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

LAURA CATALINA GIRALDO GONZALEZ <lcgiraldog@minenergia.gov.co>  Opcional
Aceptado

NANCY BOTERO COFLES <nbotero@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

CAROL DAJILA FELICIANO SILVA <cdfeliciano@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado



JESSICA CAROLINA CORREDOR MONSALVE <jccorredor@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

ANA MILENA MENDOZA PENA <ammendoza@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

OMAR GIL PUENTES <ogil@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
MARIANA DUQUE GOMEZ <MDUQUE®@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

ANGIE PAOLA BERMUDEZ GUTIERREZ <apbermudez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

RONALD LEONARDO ESPINOSA RAMIREZ <rlespinosa@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

SONIA MILENA MONTANO DIAZ <smmontano@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ALEXANDRA CHAPARRO RINCON <achaparro@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

AIDA LORENA TORRES GUZMAN <altorres@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DAYANNA SOLEY MENDEZ DEVIA <dsmendez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JEYCE LILIANA MARIA PARRA SIERRA <jlparra@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

VERONICA LESMES CEPEDA <vlesmes@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
IVAN RODRIGUEZ TRUJILLO <irodriguez@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

CARLOS FERNANDO MEJIA AMAYA <cfmejia@minenergia.gov.co>  Opcional
Aceptado

SANDRA MILENA SALAZAR SOTO <smsalazar@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

MARBEL ASTRID TORRES PARDO <matorres@minenergia.gov.co>  Opcional
Aceptado

FERNANDO BARRETO VALDERRAMA <fbarreto@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado



ALFONSO ENRIQUE SANCHEZ OCAMPO <aesanchez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

YEIMMY ALEJANDRA DELGADO GOMEZ <yadelgado@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

SANDRA MILENA PAEZ LOPEZ <smpaez@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

EDWIN GONZALEZ MORENO <egonzalezm@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

LUIS ROSENDO HERRERA OSPINA <lrherrera@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ROSA ANGELICA MATIZ PAEZ <ramatiz@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

CAROL TATIANA BOHORQUEZ SALCEDO <ctbohorquez@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

ROBERTO RODRIGUEZ RUBIANO <rrodriguezr@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

LUCY MONROY ALANDETE <lmonroy@minenergia.gov.co>  Opcional Aceptado

JORGE JOSEPH INFANTE ORNETA <jjinfante@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

NOHORA JUDITH LEON TERREROS <njleon@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ANDRES ALEJANDRO AYURE FLOREZ <aaayure@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

MARIETTA TORO ZULUAGA <mtoro@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
YOLANDA FUENTES LOPEZ <yfuentes@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

ODACIR JOSE OSPINO BERMUDEZ <ojospino@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

MARIA ANGELICA CASTELLANOS BENDEK <macastellanos@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

BERNARDO JOSE ARIZA MARTINEZ <bjariza@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado



ROSA ENRIQUELINA GOMEZ CORREDOR <regomez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

RAFAEL MARTINEZ MOVILLA <rmartinez@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
FREDDY JOSE BARON PINTO <fjbaron@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

ARMANDO CALDERON SALOM <acalderon@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

OSCAR JAVIER GAONA LASSO <ojgaona@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

MARIA DEL PILAR SANABRIA SUAREZ <mpsanabria@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JAIRO ANDRES GRAJALES SALINAS <jagrajales@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

SEBASTIAN ORDONEZ MUNOZ <sordonez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

EMILIO ANTONIO NEGRETE BARGUIL <eanegrete@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DIANA MARIA BALCERO GOMEZ <dmbalcero@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JHON JAIRO SANCHEZ ESCOBAR <jjsancheze@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ MONTEALEGRE <jerodriguez@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

ANDRES JULIAN HERNANDEZ CAICEDO <ajhernandez@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

JUAN CAMILO JARAMILLO TELLEZ <jcjaramillo@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

CLAUDIA BIBIANA AVILA FONSECA <cbavila@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

NEILA LUZ BALETA MIZAR <nlbaleta@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
MARTHA LILIANA SILVA ROJAS <mlsilva@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

ARNULFO MORA QUINTERO <amora@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado



PAOLA YISSELLY MORENO BULLA <pymoreno@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

CARLOS MAURICIO AREVALO CHINCHILLA <cmarevalo@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

OSCAR EFRAIN ESCOBAR VARGAS <oeescobar@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

MARIA CECILIA AHUMADA AVILA <mcahumada@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JOSE ALFONSO PEREZ CONTRERAS <japerez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

YUBELY MUNOZ CERON <ymunoz@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

JOHANNA ALEXANDRA UMANA ORREGO <jaumana@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JENNY PULIDO RINCON <jpulido@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

YURI LORENA SILVA GOMEZ <ylsilva@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
MANUEL RIOS GRANADOS <mrios@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
JOSE DAVID ORTIZ SALAZAR <jdortiz@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado
EDGARDO DE LA HOZ COMAS <ehoz@minenergia.gov.co>  Opcional Aceptado
GIOVANNI ORTIZ GONZALEZ <gortiz@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

ADEN DE JESUS ELLES VERGARA <ajelles@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ALBERTO MARIO DE LA OSSA DE AVILA <amossa@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

EIVER TOMAS GONZALEZ GOMEZ <etgonzalez@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DIANA CAROLINA CASTRILLON QUINTERO <dccastrillon@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

SANDRA CONSTANZA AREVALO DUQUE <scarevalo@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado



YAZMIN ALEXANDRA BELTRAN RODRIGUEZ <yabeltranr@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

LUZ ANGELA ACEVEDO CUBILLOS <laacevedoc@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DIEGO ARMANDO PINILLO SANCHEZ <dapinillo@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

JUAN CARLOS RAMIREZ ROJAS <jcramirezr@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

ANA LUISA ROMERO MARTINEZ <alromero@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

DORA ELENA BALVIN AGUDELO <debalvin@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

CAROLINA ALDANA ALZATE <caldana@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

GRACE MARYULY LOZANO GARZON <gmlozano@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

YIDIOLA GUARNIZO MARTINEZ <yguarnizo@minenergia.gov.co> Opcional
Aceptado

OSCAR SANCHEZ SANCHEZ <osanchez@minenergia.gov.co> Opcional Aceptado

CARMEN DEL ROCIO MENDOZA VELASQUEZ <crmendoza@minenergia.gov.co>
Opcional Aceptado

DANIEL EDUARDO CASAS GUERRA <decasas@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

ANDRES FELIPE CAPERA SANCHEZ <afcapera@minenergia.gov.co> Opcional

Provisional

IVAN DARIO CORTES WILCHES <idcortes@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

YEZID VALENTIN CARRENO PINZON <yvcarreno@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

ANDRES FERNANDO SOTO PINTO <afsoto@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional



JESUS SALVADOR RIOS RODRIGUEZ <jsrios@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

MIGUEL ANGEL ALFONSO ARIAS <maalfonso@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

MILLER STIVEN PEREZ MALPICA <msperez@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

JULIAN FELIPE AGUILAR ARBOLEDA <jfaguilar@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

JOSE DANILO BURBANO JARAMILLO <jdburbano@minenergia.gov.co> Opcional
Provisional

LIGIA ESPERANZA PEREZ FERNANDEZ <leperez@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

ESTHER ROCIO CORTES GORDILLO <ercortes@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

SONIA ROSMIRA RODRIGUEZ GARCIA <srrodriguez@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JULIO JUNIOR ROBLES FORERO <jjrobles@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

FRANCISCO ISMAEL MAYA SARASTY <fimaya@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

GERMAN EDUARDO GONZALEZ SILVA <gegonzalez@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

CAMILO ANDRES PINZON RINCON <capinzonr@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JULIAN ALFREDO QUINTERO LOZANO <jaquinterol@minenergia.gov.co>  Opcional
Rechazado

VIVIANA YILENA MONROQY PRECIADO <vymonroy@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JEFREEY ESNEIDER RODRIGUEZ SABOGAL <jrodriguezs@minenergia.gov.co>
Opcional Rechazado



CHRISTIAN CAMILO TORRES GUTIERREZ <cctorres@minenergia.gov.co>  Opcional
Rechazado

VICTOR ARMANDO CUELLO PEDROZA <vacuello@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

VICTOR JOSE PATERNINA NOVOA <vjpaternina@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JUAN CAMILO CRUZ RODRIGUEZ <jccruz@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

LEIDY ANDREA LINARES GARZON <lalinares@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

MARIA ALEJANDRA SUAREZ RAMIREZ <masuarezr@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

CLAUDIA JEANNETH LIZARAZO SANDOVAL <cjlizarazo@minenergia.gov.co>

Opcional Rechazado

MARIA JULIANA JIMENEZ MARTINEZ <mjjimenez@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

CESAR AUGUSTO DIAZ POMAR <cadiazp@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

GUSTAVO ADOLFO MONTERO GUZMAN <gamontero@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

PAULA ANDREA PORTELA MONTOYA <paportela@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

ELKIN LEONARDO PEREZ ZAMBRANO <elperez@minenergia.gov.co>Opcional
Rechazado

EDNA PILAR SOSA FERNANDEZ <epsosa@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

CAROL DAYAN MORENO VELA <cdmoreno@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JORGE ANDRES CRISTANCHO GOMEZ <jacristancho@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado



PAOLA MARCELA CASTANEDA TIRIA <pmcastaneda@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

MARIO ANDRES CASTANEDA QUINONEZ <macastaneda@minenergia.gov.co>
Opcional Rechazado

PAULA MONTANEZ SALDANA <pmontanez@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

LUIS CARLOS PAREDES AGUIRRE <lcparedes@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

YHON DAIRO ZAPATA RODRIGUEZ <ydzapata@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

LAURA MARCELA ARANGO EGUIS <lmarango@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

HUGO ANDRES MERA GARZON <hamera@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

CRISTHIAN ALBERTO NAVARRETE RUIZ <canavarrete@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

DULFARY LILIANA SALAMANCA SERNA <dlsalamanca@minenergia.gov.co>Opcional
Rechazado

KAREN PATRICIA IBARRA GUTIERREZ <kpibarra@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

ALEXANDER REINA OTERO <areina@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

ANGIE TATIANA DIAZ MORALES <atdiaz@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

GERMAN ALFONSO INFANTE TORRES <gainfante@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

ANDRES FELIPE CHAVES GUTIERREZ <afchaves@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JOSE LIBARDO MANZANO VALBUENA <jlmanzano@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado



PABLO CESAR PACHECO RODRIGUEZ <pcpacheco@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

MILEVA MARGARITA VERGARA MORALES <mmvergara@minenergia.gov.co>Opcional
Rechazado

DIEGO FERNANDO URBANO CHAVES <dfurbano@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

LUIS EDUARDO BERNAL MORA <lebernal@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

GLORIA ANDREA CALDERON CALDERON <gacalderon@minenergia.gov.co>
Opcional Rechazado

LUCIA KAROLINA OLIVERA DUENAS <lkolivera@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

SEBASTIAN JIMENEZ MORALES <sjimenez@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

JOHAN ESTEBAN MENDIETA CASTANEDA <jemendieta@minenergia.gov.co>
Opcional Rechazado

OSCAR MANUEL RODRIGUEZ NINO <omrodriguezn@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

PAULA ANDREA POWELL PARRA <papowell@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

VANESA MARTINEZ MENDEZ <vmartinez@minenergia.gov.co>0Opcional
Rechazado

JUAN CAMILO MENDOZA MARTINEZ <jcmendoza@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

MARIA CAROLINA RUEDA GUALDRON <mcrueda@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

LAURA MARIA MOYANO CHAPARRO <lmmoyano@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado

KAREN SCHUTT ESMERAL <kschutt@minenergia.gov.co> Opcional
Rechazado



Contratistas Minenergia <contratistas@minenergia.gov.co> Obligatorio Sin
respuesta

Funcionarios Minenergia <funcionarios@minenergia.gov.co> Obligatorio Sin
respuesta

WILSON JAVIER TORRES PENA <wjtorres@minenergia.gov.co> Opcional Sin
respuesta
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | “¢°b  BEECRieTREEs
ik MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. FECHA DD | MM | AA
4 DE 5 1/11/2025 30/11/2025 INFORME 1 12 2025
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacion C.C | o3 366 557 | Contrato No.
Nombre/ Carmen Del Rocio Mendoza |© C.E
Razén Social Velasquez
NIT GGC-1614-2025

Prestar servicios profesionales desde el componente metodoldgico, orientados al disefio e
implementacion de estrategias para la planificacidn, gestidon socioambiental y econdmica de los
territorios identificados como Distritos Mineros.

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

El dia 14 de noviembre de 2025: Participé en la
reunién de trabajo con el equipo de Distritos Mineros,
con el fin de socializar los avances en el desarrollo de
las actividades asignadas, los productos entregables,
articular acciones interinstitucionales

Durante la reunidn también se abordaron los

siguientes temas:
Apoyar la  implementacién de estrategias

participativas y pedagdgicas que faciliten la|Temas tratados:

conformacién de las Mesas de Trabajo e Revision de evidencias y entregables del
1 | Interinstitucional y otros espacios en el marco de los trabajo realizado durante la vigencia del
contrato.

Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion y o
e Aprobacién de comisiones.

e Registro del trabajo en la carpeta
correspondiente y actualizacion de matrices
de productos entregables.

e Propuesta del Distrito Minero para el
Nordeste Antioquefio y Abades.

e Concepto del DANCP sobre la consulta previa
en el Bajo Cauca.

e Mesa Nacional — fecha tentativa de salida.

Productiva.
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e Confirmacion de que se dejardn las
resoluciones expedidas, aunque no sera
posible establecer mesas.

e Guia metodoldgica para los reglamentos
internos de funcionamiento de la mesa.

La
orientar acciones conjuntas para el fortalecimiento

reunion permitid consolidar compromisos vy

del proceso de Distritos Mineros Especializados para

la Diversificacion Productiva, en los territorios

priorizados.

Evidencias en link OBLIGACION 1

Realizar acompafiamiento a los enlaces territoriales
en el disefio e implementacién de estrategias de
relacionamiento con las comunidades mineras,
promoviendo su participacion y contribuyendo al
desarrollo de los hitos estratégicos de los Distritos

Mineros Especiales para la Diversificaciéon Productiva.

El 13 de noviembre de 2025: Como resultado de la
jornada de mapeo de la oferta institucional (Mesa 6)
del equipo de la DFM, recibi por parte de iNNpulsa
Colombia el insumo solicitado, correspondiente al
Inventario de la Oferta. Este insumo fue revisado y
entregado a la DFM el 27 de noviembre, dentro del
informe de gestién y enviado a Diana Becerra a través
de correo electrdnico.

Evidencias en link OBLIGACION 2

Disefiar e implementar metodologias participativas
que fortalezcan el relacionamiento con las y los
mineros en territorio, promoviendo su inclusion
activa en las mesas de trabajo interinstitucional y
demads espacios ciudadanos definidos en el marco de
los Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva.

Los dias 1 al 5 de noviembre de 2025: Trabajé en las
observaciones y correcciones sugeridas por Julian
Giraldo, en el guion metodoldgico para los
Encuentros Territoriales "Por una Mineria para la
Vida", con el fin de aportar a la construccién
metodoldgica del equipo de Distritos Mineros y
fortalecer el desarrollo de las actividades en los
territorios, como el enfoque técnico y pedagdgico del
documento, para garantizar su alineacién con los
objetivos de la Direccién de Formalizacion Minera.
Una vez finalizado, fue entregado.

Evidencias en link OBLIGACION 3

El dia 7 de noviembre de 2025: Envié a través de
correo electrénico a Julidan Giraldo el guion
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metodoldgico para los Encuentros Territoriales "Por
una Mineria para la Vida"

Evidencias en link OBLIGACION 3

Apoyar el disefio pedagdégico de los escenarios de
didlogo social, los instrumentos de difusién, las
herramientas de capacitacion, y las estrategias de los
planes, programas y politicas a cargo de la Direccién
de Formalizacién Minera, con enfoque diferencial
étnico, de género y comunitario.

Del 1 al 18 de noviembre de 2025: Elaboré las
versiones, de manera gradual, de las escenas (vifietas)
destinadas a la cartilla, como parte del proceso de
construccion  pedagégica y del desarrollo
metodoldgico asociado a este compromiso.

Evidencias en link OBLIGACION 4

El 18 de noviembre de 2025: Envié, a través de
correo electrdnico, a Julidn Giraldo y Diana Becerra
las versiones que elaboré de las escenas (vifietas)
destinadas a la cartilla, como parte del proceso de
construccion pedagédgica y desarrollo metodolégico
asociado a este compromiso. De igual manera envié
los contenidos pedagdgicos de la cartilla para los
ajustes que realizara Julian Giraldo, de acuerdo con
los compromisos previamente establecidos.

Evidencias en link OBLIGACION 4

El 18 de noviembre de 2025: Envié, a través de
correo electrénico, a Diana Becerra el guion
metodoldgico para los Encuentros Territoriales por
una Mineria para la vida, el cual incorpora las
observacionesy ajustes sugeridos por Julian Giraldo.

Evidencias en link OBLIGACION 4

Apoyar a la Direccidon de Formalizacidn Minera en la
elaboracion de informes, presentaciones,
documentos técnicos y consolidacién de las bases de
datos que se requieran.

El 4 de noviembre de 2025: Elaboré por solicitud de
Andrea Tinjacd, dentro del reporte mensual del
proyecto de inversidn Distritos Mineros para el DNP,
la matriz con las acciones estratégicas desarrolladas
durante el mes de octubre, para el cumplimiento de
las obligaciones vy el objeto, con el fin de dar
Seguimiento al Equipo DMEPDP.
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Evidencias en link OBLIGACION 5

Desarrollar espacios de entrenamiento con el equipo
de la Direccion de Formalizacidon Minera orientados a
fortalecer sus capacidades para abordar escenarios
con una perspectiva social y comunitaria

El 19 de noviembre de 2025: Participé en una mesa
de trabajo junto con Julidn Giraldo, Elvia Paola de la
Rosa y Diana Becerra, cuyo propdsito fue revisar y
retroalimentar la matriz de contenidos del plan de
trabajo del Equipo Metodoldgico de la DFM para los
Distritos Mineros Especiales para la diversificacion
productiva.

Durante la jornada se socializé la propuesta del guion
de contenidos pedagdgicos para la cartilla de “Los
Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva”, enfocada en el fortalecimiento del
relacionamiento con las comunidades minerasy en el
desarrollo de iniciativas con enfoque territorial.
Asimismo, se presentaron tres versiones de la
historieta elaborada en formato de vifietas para su
inclusion en la cartilla, se revisaron los productos
pendientes por entregar, asi como los responsables
asignados para cada uno de ellos. Durante la mesa de
trabajo del equipo metodoldgico, se revisaron los
lineamientos en torno a procesos y metodologias que
integran una perspectiva social y comunitaria.

Evidencias en link OBLIGACION 6

Acompanar en los diferentes espacios de
socializacion, consulta, concertacién e intervencién
en territorio para garantizar un adecuado
relacionamiento con las comunidades mineras

El 18 de noviembre de 2025: Participé en una reunion
de trabajo con Diana Becerra, con el propdsito de
socializar los avances relacionados con el desarrollo
de las actividades que me fueron asignadas, asi como
los productos entregables correspondientes al mes de
noviembre. Durante la reunidn se contextualizé sobre
la propuesta de contenidos metodoldgicos de Ia
cartilla, asi como las tres versiones desarrolladas de
manera progresiva para su estructuracién. Asimismo,
se reiter6 que, dentro de los compromisos
establecidos con el equipo metodoldgico, Julidn
Giraldo complementara los entregables asociados a la
propuesta de contenidos metodoldgicos de la cartilla.
Estas acciones se enmarcan en el fortalecimiento del
relacionamiento con las comunidades mineras y en el
impulso de iniciativas con enfoque territorial.
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Evidencias en link OBLIGACION 7

Participar y asistir en representacion de la Direccidon
de Formalizacidn Minera a reuniones, espacios de

Durante el periodo reportado no se realizaron
actividades frente a esta obligacién, sin embargo, en

8 |socializacion, divulgacién y demadas espacios de|la ejecucidn del respectivo contrato ya se han
discusion, cuando sea convocado o delegado para | realizado.
ello.
El 6 de noviembre de 2025: Participé en la
capacitacién de ARGO vy la gestién de archivos
electrénicos, con el propdsito de adquirir las
orientaciones necesarias para atender de manera
Apoyar en la respuesta a las solicitudes de oportuna y adecuada las solicitudes que me sean
9 informacidn y derechos de peticion que le sean asignadas.  Esta  formaciéon  contribuye  al
asignados por el/la supervisora(a). fortalecimiento de mis competencias con el fin de
garantizar una respuesta eficiente y conforme a los
procedimientos institucionales.
Evidencias en link OBLIGACION 9
Entre los dias 22 al 26 de noviembre de 2025: Elaboré
el informe correspondiente al mes de noviembre.
L. . Posteriormente, el 27 de noviembre, el documento
Las demas inherentes o necesarias para la correcta . , L L
. L . fue remitido via correo electrénico para su revisién y
10 |ejecucion del objeto contractual y que le sean ., )
. . aprobacion por parte del supervisor.
asignadas desde la supervision.
Evidencias en link OBLIGACION 10
OBLIGACIONES GENERALES
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
/ AVANCES Y LOGROS DEL MES
Conforme se establecen en el Contrato
Presentar dentro del plazo establecido cada uno de , . .
. p .. Se presentd dentro del plazo establecido el informe
1 los informes de gestidn y actividades contra los que . .
o de gestidn de actividades del mes de octubre.
se realizara cada uno de los pagos.
Se ha dado cumplimiento las directrices del Sistema
Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de ., . L .
2 P de Gestion de Calidad del Ministerio de Minas y

Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Energia
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Asistir y participar en las reuniones de trabajo que

A la fecha, se han acompafiado todas las reuniones

3 |sean programadas por el supervisor del contrato y que | que han sido programadas por el supervisor del
se le requiera en cumplimiento del objeto contractual. | contrato.

4 Mantener la informacién actualizada y organizada, en | La informacidn reposa actualizada en el sistema de
los sistemas de informacidn del Ministerio. informacidn del Ministerio de Minas y Energia.
Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo . . .

. . No han sido asignados tramites o documentos a
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, i . L R
. . ., través de los diferentes aplicativos institucionales,
5 |particularmente en el Sistema de Gestion de . . .
L . ... |particularmente en el Sistema de Gestidn de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir, . .
. . . . Documentos Electrénicos de Archivo ARGO.

registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.
Abstenerse de divulgar total o parcialmente Ia
informacidn entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o companias privadas. En caso de . L

. ., .| Se da cumplimiento a la obligacidn, ya que no se ha
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier| . . . .

6 ) . . divulgado de forma total o parcial la informacion

autoridad se debe cumplir con los mecanismos de s
. ., . entregada por el Ministerio.
cuidado, proteccién y manejo responsable de la
informacidn, previa notificacion al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.
Suscribir y entregar al supervisor del contrato el |Se suscribi6 el acuerdo de confidencialidad,

7 | acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el | documento que reposa en la plataforma NEON vy
contrato. SECOP Il
Acreditar el pago de los aportes al sistema de |Se realiza el pago correspondiente al mes de octubre

8 |seguridad social integral de conformidad con la|de 2025 para lo cual se adjunta soporte a la cuenta
normativa vigente de cobro.

En caso de que le sean entregados, para el

cumplimiento de sus actividades contractuales
9 | equipos y elementos de propiedad del Ministerio de | No se asigharon equipos y/o elementos.

Minas y Energia, responder por la salvaguarda y

preservacion de los mismos.

Informar a la entidad la administradora de riesgos

laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta|Se da cumplimento lo cual se evidencia en la
10 | realice la correspondiente novedad en la afiliacidn del | afiliacidn realizada a la ARL Positiva. En la plataforma

nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

NEON y SECOP Il se evidencia el respectivo soporte.
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Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del

Se han acatado todas las instrucciones que durante

11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del|el desarrollo del contrato han sido impartidas en el
supervisor del contrato. Ministerio, a través del supervisor del contrato.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion .

P .. . & q 'q P En el presente periodo no se adelantaron
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de . . L .
12 . ., . . desplazamientos fuera del lugar de ejecucién, ni
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto . .
. solicitud de comisiones.
contractual, en caso de que aplique.
Responder civil enalmente por sus acciones .
.p. yp . P A Y Se ha actuado contractualmente en los términos de

13 | omisiones en la actuacién contractual en los términos le

de la ley.. v
. . . . Se da cumplimiento a la obligacién y la hoja de vida
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de P . & y . )
14 Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP se encuentra actualizada en el Sistema de
¥ P ! ) Informacidn y Gestién del Empleo Publico, SIGEP.
Informar al Ministerio sobre la variacidn sobre su .
L . . Para el presente periodo no se ha presentado
15 |régimen tributario, que se presente durante la N . . . -
. L variaciéon sobre el régimen tributario
ejecucién del contrato.
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del . .
. L Se da cumplimento presentando los informes en los
16 | contrato, que permitan dar tramite los pagos en los| . .
. . . tiempos establecidos.
tiempos establecidos por el Ministerio.
Presentar las cuentas de cobro o facturas segun . - . -
L ) Se dio cumplimiento a las diferentes actividades, de
17 | corresponda de acuerdo con los términos establecidos i . .
acuerdo con las directrices del supervisor.
en la forma de pago del contrato
Cargar los informes de manera mensual que
18 evidencien el cumplimiento de las obligaciones|Una vez firmado el informe. Se realizé el respectivo
contractuales en la plataforma transaccional de |cargue delinforme al SECOP II.
Colombia Compra Eficiente SECOP II.
_— Se entregard el Backup con toda la informacion
Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la & p ., .
. . . . adelantada durante la ejecucién del contrato. Dicho

19 |informacién adelantada durante la ejecucién del , .

mismo Backup serd cargado en la carpeta dispuesta por la
' supervisién en la plataforma teams.
Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que le hubieren sido entregados durante la|A la fecha no ha sido entregados bienes de

20 . ., . . S . ,
ejecucion del contrato de conformidad con el Manual | propiedad del Ministerio de Minas y Energia.
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia.

. e . Se realizard la entrega al supervisor una vez

21 | Devolver el carnet de identificacion como contratista. | .. . 8 P

finalizado el presento contrato.
Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en | Se da cumplimiento a los lineamientos en Seguridad

29 el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y|y Salud en el trabajo para Contratistas, de

Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién

conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resolucién No 0312 de 2019 del
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No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demds normas concordantes sobre la
materia para lo cual se deberd diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Ministerio del Trabajo, la Resoluciéon 042 0331 de
2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas
normas  concordantes sobre la  materia.
Adicionalmente fue diligenciado y presentado al
inicio del contrato el Compromiso en seguridad y
salud en el trabajo del Manual de contratistas y
proveedores para el funcionamiento del SGSSTE.

23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean
requerida.

Fue constituida la garantia de cumplimiento con la
Aseguradora Solidaria de Colombia 96-46-
101030453 la cual fue aprobada en la plataforma
SECOP Il y cargada en la plataforma NEON

o4 Contar con los equipos y herramientas que se|Se cuenta con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato. requieren para el cabal cumplimiento del contrato
25 Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | Se cumple con las normas de bioseguridad indicadas
entidad. por la entidad.
Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
2% aquellas que hagan referencia a: equidad de género, | Se cumple con las politicas internas generadas y

obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacidn, tratamiento y proteccién
de datos personales, entre otros.

adoptadas por el Ministerio de Minas y Energia.

27

Las demds que sean necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Se cumple con todas las indicaciones dadas por la
supervisora para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
ocasidn de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y

con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa

vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

No aplica.
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NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opciéon de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que podran
ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta del
respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucion del
contrato” opcidn Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta del
mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP Il.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniquel
dentifier=CO1.SLCNTR.15529767

CONTRATISTA

FIRMA et A 2 S

ANEXOS

1. Evidencia Correspondencia ARGO
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5 DE 5 1/12/2025 31/12/2025 INFORME 12 12 2025
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacion C.C | o3 366 557 | Contrato No.
Nombre/ Carmen Del Rocio Mendoza |© C.E
Razén Social Velasquez
NIT GGC-1614-2025

Prestar servicios profesionales desde el componente metodoldgico, orientados al disefio e
implementacion de estrategias para la planificacidn, gestidon socioambiental y econdmica de los
territorios identificados como Distritos Mineros.

Objeto del
Contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

El dia 12 de diciembre de 2025: Participé en la
reunion de trabajo con el equipo de Distritos
Mineros, en la cual se socializaron los
requerimientos e indicaciones finales para el
cierre de afio contable, asi como las acciones
necesarias para consolidar los productos, ajustar
Apoyar la  implementaciéon de estrategias |los documentos pendientes y garantizar el
participativas y pedagdgicas que faciliten la|Ccumplimiento de las actividades previstas en la
conformacién de las Mesas de Trabajo |Vigencia del contrato. Este espacio permitio
1 | Interinstitucional y otros espacios en el marco de los | coOrdinar responsabilidades, aclarar
lineamientos y asegurar una adecuada
organizacién del cierre administrativo vy
metodolégico del proceso.

Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva.

TEMAS TRATADOS:

¢ Reiterar lo del cierre de actividades y el
cierre en Nedn, radicacion 15 o0 16 de

diciembre en Nedn.
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e Pago de planillas de seguridad social de
noviembre y diciembre.

e Registrar las actividades desarrolladas
durante el mes, y el resumen final de
cada actividad especifica.

o Serealizaran los ajustes finales que sean
requeridos a los documentos
entregados Documento Guion
metodoldgico para los Encuentros
territoriales Por una Mineria para la vida,
A los listados de asistencia enviados
para su digitalizacion.

¢ Los Honorarios deben estar ajustados a
su plan de pago.

e Solicitar paz y salvo de comisiones.

e Comisiones extempordneasy
legalizacion.

e Reunidn con el director Alexander Reina
17 de diciembre de 2025.

¢ Entrega de la Guia Metodoldgica para los
Distritos Mineros.

e Resoluciones de Abades y Narifio.

e Delimitacién de todos los Distritos
Mineros.

Evidencias en el link OBLIGACION 1

Durante la vigencia del contrato, aporté al
fortalecimiento de las estrategias participativas y
pedagdgicas para los Distritos Mineros Especiales
para la Diversificacidon Productiva, mediante mi
participacién en septiembre en la mesa de
trabajo del Semillero de Mujeres Mineras, en
septiembre, octubre, noviembre y diciembre en
reuniones metodolégicas y espacios de
articulacion interinstitucional orientados a
consolidar insumos del Guion metodoldgico para
los Encuentros territoriales por una Mineria para
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la vida, y al andlisis de propuestas territoriales
como la del Distrito Minero del Nordeste
Antioquefio, revisar los avances y ajustar
productos clave. Asimismo, apoyé la
actualizacion de entregables, la coordinacion de
acciones con el equipo de laDFM y la preparacion
de insumos metodolégicos necesarios para la
conformacion y funcionamiento de las Mesas de
Trabajo Interinstitucionales. Estos aportes
permitieron avanzar en la construccion de
herramientas  participativas, fortalecer el
relacionamiento institucional y territorial, y
garantizar bases técnicas y metodoldgicas sélidas
para la implementacién efectiva de los Distritos
Mineros.

Realizar acompafiamiento a los enlaces territoriales
en el disefio e implementacién de estrategias de
relacionamiento con las comunidades mineras,
promoviendo su participacion y contribuyendo al
desarrollo de los hitos estratégicos de los Distritos
Mineros Especiales para la Diversificaciéon Productiva.

El 10 de diciembre de 2025: Recibi, por parte de
Julidn Giraldo y por indicacién de Diana Becerra, el
listado de asistentes a los Encuentros Territoriales
“Por una Mineria para la Vida” para su proceso de
digitalizacidn. Lo cual permite contar con informacién
organizada, actualizada y verificable sobre la
participacién de los actores territoriales en los
Encuentros “Por una Mineria para la Vida”, facilitando
el seguimiento a la asistencia, la identificacion de
comunidades, liderazgos y actores locales clave, asi
como el analisis de la cobertura territorial alcanzada.
Con esta informacidon sistematizada, los enlaces
territoriales pueden planificar acciones mas
pertinentes, para fortalecer la participacion
comunitaria.

Se acordd como fecha de entrega el 20 de diciembre,
de manera progresiva se entregardn versiones
parciales en la medida en que se vayan consolidando
los registros, hasta donde sea posible hasta la fecha
sefialada. El 12 de Diciembre se hizo la primera
entrega correspondiente a los municipios de Yuto y
Timbiqui.

Evidencias en el link OBLIGACION 2
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Durante la vigencia del contrato apoyé el
acompainamiento a los enlaces territoriales mediante
la construccion de insumos metodolégicos y la
participacidn activa en espacios estratégicos que
fortalecen el relacionamiento con las comunidades
mineras. En septiembre participé en la socializacion
de la campafiia de desestigmatizacién de la mineria y
los hitos estratégicos de los Distritos Mineros, apoyé
el disefio de herramientas para el trabajo territorial
con enfoque diferencial. Asimismo en octubre,
participé en la mesa preparatoria del Taller de
Inventario de Oferta Sectorial, revisé y entregué en
noviembre el insumo del Inventario de Oferta
Institucional recibido por iNNpulsa, facilitando la
articulacion interinstitucional y la identificacion de
recursos disponibles para los territorios. Finalmente
en diciembre, digitalicé los listados de asistencia de
los Encuentros “Por una Mineria para la Vida”,
permitiendo contar con informacidon organizada y
verificable que fortalece la planificacién territorial y la
participacién comunitaria. Si bien no se realizaron
comisiones a los territorios, el acompafamiento se
garantiza a través del apoyo metodolégico y técnico,
aportando significativamente al cumplimiento de la
obligaciéon y a la consolidacién de los Distritos
Mineros Especiales para la Diversificaciéon Productiva.

Disefiar e implementar metodologias participativas
que fortalezcan el relacionamiento con las y los
mineros en territorio, promoviendo su inclusion
activa en las mesas de trabajo interinstitucional y
demads espacios ciudadanos definidos en el marco de
los Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva.

El 1 de diciembre de 2025: hicimos entrega definitiva
junto con el Equipo Metodoldgico, del guion
metodoldgico para los Encuentros Territoriales “Por
una mineria para la vida”. Este documento constituye
una herramienta clave para orientar el desarrollo de
los espacios participativos en los territorios y
garantizar un enfoque articulado, inclusivo y acorde
con los objetivos del proceso.

Evidencias en el link OBLIGACION 3

Durante la vigencia del contrato aporté en el disefo
e implementacion de metodologias participativas
orientadas a fortalecer el relacionamiento con las
comunidades mineras en el marco de los Distritos
Mineros Especiales para la Diversificacién Productiva.
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Inicié con la induccién general y socializacidn de los
Distritos Mineros Especiales para la Diversificacion
Productiva, realizada por Diana Becerra. Durante los
meses de septiembre, octubre, noviembre vy
diciembre trabajé en la elaboracidn, revision, ajuste y
entrega definitiva del guion metodolégico para los
Encuentros Territoriales “Por una Mineria para la
Vida”, asi como con la construccion de los contenidos
pedagégicos de la Cartilla para los Encuentros
Territoriales “Por una Mineria para la Vida” y los
insumos en forma de vifietas, para las historietas de
la misma. Estas acciones permitieron consolidar
herramientas técnicas y pedagdgicas coherentes,
inclusivas y aplicables en territorio, facilitando asi la
participacién futura de las y los mineros en los
espacios de didlogo social, mesas interinstitucionales,
escenarios comunitarios, aportando de manera
directa al cumplimiento de la obligacién vy al
fortalecimiento del proceso metodoldgico para la
implementacién de los Distritos Mineros, de la
Direccién de Formalizacidon Minera.

Apoyar el disefio pedagdgico de los escenarios de
didlogo social, los instrumentos de difusion, las
herramientas de capacitacion, y las estrategias de los
planes, programas y politicas a cargo de la Direccién
de Formalizacién Minera, con enfoque diferencial
étnico, de género y comunitario.

El dia 9 de diciembre de 2025: Envié por correo
electrénico a diversas entidades del orden nacional
las invitaciones para su difusion y conexién via
YouTube a la Rendicidn de Cuentas de Paz del sector
minero-energético, con el propdsito de socializar los
avances y resultados alcanzados en el cumplimiento
del

participacion informada de las instituciones y la

Acuerdo de Paz, asi como promover la

comunidad en este ejercicio de seguimiento vy

transparencia.

Evidencias en el link OBLIGACION 4

Durante la vigencia del contrato apoyé de manera
activa el disefio pedagdgico de los escenarios de
didlogo social de la Direccion de Formalizacion
Minera mediante la revision en el mes de agosto de
los instrumentos técnicos y normativos base de la
Estrategia de Distritos Mineros. En el mes de
septiembre participé en la jornada de trabajo parala
socializacion del modulo de Distritos Mineros,
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desarrollado por la Direccién de Formalizacidon
Minera (DFM); en octubre y noviembre socialicé y
ajusté el borrador de la guia de los contenidos
pedagégicos de la cartilla; elaboré y remiti las
escenas (vifetas) y los contenidos de la cartilla; y
realicé la entrega del guion metodoldgico ajustado
para los Encuentros Territoriales “Por una Mineria
para la Vida”. Ademas en diciembre, apoyé en la
difusion de la Rendicién de Cuentas de Paz del sector

minero-energético y realicé los ajustes
metodoldgicos  solicitados, basados en la
retroalimentacién técnica. Estas acciones

permitieron consolidar instrumentos clave para
orientar los espacios participativos, fortalecer el
relacionamiento con las comunidades mineras e
instituciones y garantizar avances significativos en la
implementaciéon territorial y en la participacién
comunitaria.

Apoyar a la Direccidon de Formalizacidon Minera en la
elaboracion de informes, presentaciones,
documentos técnicos y consolidacidn de las bases de
datos que se requieran.

Del 1 al 12 de diciembre: Elaboré el informe
consolidado de las actividades ejecutadas durante la
vigencia del contrato, con el fin de dar cumplimiento
a las obligaciones contractuales establecidas.

Evidencias En el link OBLIGACION 5

El 1 de diciembre de 2025: Elaboré por solicitud de
Andrea Tinjaca, dentro del reporte mensual del
proyecto de inversidn Distritos Mineros para el DNP,
la matriz con las acciones estratégicas desarrolladas
durante el mes de noviembre, para el cumplimiento
de las obligaciones vy el objeto, con el fin de dar
Seguimiento al Equipo DMEPDP.

Evidencias en el link OBLIGACION 5

Durante la vigencia del contrato, brindé apoyo
administrativo y técnico a la Direccion de
Formalizacién Minera mediante la elaboraciény carga
del informe requerido por el Ing. Carlos Bermudez en
el mes de Octubre; la construccidon de las matrices de
acciones estratégicas desarrolladas durante los meses
de vigencia correspondientes a octubre y noviembre,
para los reportes del proyecto de inversion ante el
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DNP a cargo de Andrea Tinjacd; y la elaboracion
consolidada del informe de actividades ejecutadas en
la vigencia contractual. Estas acciones permiten
mantener actualizada la informacién y actividades
desarrollas, dentro del proyecto Distritos Mineros,
facilitar el seguimiento interno al equipo DMEPDP y
asegurar el cumplimiento oportuno de los
requerimientos técnicos, documentales y de reporte
establecidos por la Direccion.

Desarrollar espacios de entrenamiento con el equipo
de la Direccién de Formalizacidon Minera orientados a
fortalecer sus capacidades para abordar escenarios
con una perspectiva social y comunitaria

El dia 9 de diciembre de 2025: participé a través de
YouTube en la Rendicion de Cuentas de Paz del
sector minero-energético, liderada por nuestro
director (E) Alexander Reina Otero. Durante la
transmisidn, se presentaron los principales avances,
logros y desafios relacionados con el cumplimiento
del Acuerdo de Paz, consolidando un espacio de
transparencia y didlogo institucional.

Evidencias en el link OBLIGACION 6

Durante la vigencia del contrato participe en
diferentes escenarios de entrenamiento para el
fortalecimiento de conocimientos del equipo de la
Direccién de Formalizacién Minera, en septiembre,
octubre y noviembre participé en mesas de trabajo
orientadas a la revision, retroalimentacion vy
desarrollo de contenidos metodolégicos vy
pedagégicos vinculados a los Distritos Mineros
Especiales para la Diversificacion Productiva. A través
de estas sesiones, se avanzo en la construccion de
guiones metodoldgicos, la matriz de contenidos y los
insumos pedagdgicos, incluyendo historietas vy
propuestas para la cartilla. Estosinsumos fortalecen
el abordaje territorial con enfoque social vy
comunitario. Adicionalmente, mi participacién en la
Rendicion de Cuentas de Paz permitié ampliar la
comprension institucional sobre los avances del
sector. Estas acciones, en conjunto, aportan al
desarrollo de capacidades internas para enfrentar
escenarios de relacionamiento comunitario de
manera mas integradora, informada y participativa.
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Acompanar en los diferentes espacios de
socializacion, consulta, concertacion e intervencion
en territorio para garantizar un adecuado

relacionamiento con las comunidades mineras

El 2 de diciembre de 2025: Participé de manera virtual
en la conferencia sobre Gestion del Conocimiento e
Innovacion del Ministerio de Minas y Energia,
realizada en el marco de la Semana de Gobierno
Abierto 2025.

Durante la jornada se abordaron temas
fundamentales para el fortalecimiento de los
territorios a nivel institucional, entre ellos:

e El propésito del conocimiento y la
informacién dentro del sector.

e Presentacion del repositorio
Conocimiento”.

e Explicacion de la funcionalidad y alcance de la
“Mina del Conocimiento” y Socializacion de la
Universidad del Ministerio de Minas y Energia
y su papel en el desarrollo de capacidades,
como herramientas estratégicas, destacando,
cémo estas plataformas facilitan el acceso a
informacién técnica y pedagdgica del sector
minero-energético, promueven la gestién del
conocimiento y fortalecen los procesos de
formaciéon y toma de decisiones. Su
implementacion contribuye directamente a
las comunidades en los territorios al brindar
recursos confiables, mejorar las capacidades
locales, apoyar la formalizacién minera vy
favorecer un didlogo mds informado entre las
instituciones y los actores comunitarios.

“Mina del

Evidencias en el link OBLIGACION 7

Durante la ejecucion del contrato, participé en
diversas mesas de trabajo y reuniones metodoldgicas,
en septiembre con el equipo de Distritos Mineros
(DFM) y Mineria Empresarial (DME), avanzando en la
construccion de la Guia Metodoldgica para los
Distritos Mineros, definiendo el mapeo de actores, el
analisis situacional, la identificacién de entidades,
espacios de didlogo, seleccién de los delegados
comunitarios y conformacion de mesas tematicas.
Asimismo, en octubre y noviembre socialicé con
Diana Becerra los avances del desarrollo de las
actividades del contrato, productos entregables,
contenidos pedagdgicos de la cartilla y del Guion
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metodoldgico para los Encuentros Territoriales por
una Mineria para la vida, contribuyendo al
fortalecimiento del relacionamiento con |las
comunidades mineras y la  coordinacidn
interinstitucional en los territorios. Adicionalmente,
en diciembre participé en la conferencia sobre
Gestion del Conocimiento e Innovacion, fortaleciendo
el uso de herramientas estratégicas, que facilitan el
acceso a informacién técnica y pedagdgica, apoyan la
formalizacién minera y promueven un didlogo mas
informado con las comunidades, consolidando
espacios de socializacién, consulta y concertacién
territorial, asegurando un relacionamiento
comunitario inclusivo y estratégico.

El 17 de diciembre de 2025: Participaré en la reunién
convocada por el director (E), Alexander Reina Otero,
con el fin de atender los temas estratégicos definidos
para el cierre del ano y continuar avanzando en las
tareas prioritarias de la entidad en la vigencia 2026.

Dado que se trata de una proyeccion de actividades
a realizar, y conforme a la instruccion de Ila
supervision, el informe se entregard antes del 15 de
diciembre. Por esta razon, el enlace correspondiente
no sera incluido en el informe.

Participar y asistir en representacién de la Direccién
de Formalizacidn Minera a reuniones, espacios de
socializacién, divulgacion y demds espacios de
discusidn, cuando sea convocado o delegado para
ello.

En representacidon de la Direcciéon de Formalizacidon
Minera, participé activamente en diversos espacios
de articulacién interinstitucional y socializacion de la
oferta institucional, incluyendo el Taller de mapeo
realizado el 12 de septiembre de 2025 con entidades
del orden nacional y el Equipo de la DFM, igualmente
en lajornada del 15 de octubre de 2025, donde asumi
la relatoria y diligencié la matriz de Inventario de la
Oferta de resultados a entidades como Artesanias de
Colombia e iNNpulsa Colombia. Asimismo, se
proyecta mi participacidon en la reunion estratégica
convocada por el director (E) el 17 de diciembre de
2025, con el fin avanzar en las tareas institucionales
del 2026; cumpliendo asi con la asistencia vy
representacion de la DFM en los espacios de discusion
y socializacién que me han sido delegados, como
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generar insumos para la formulacién de los Planes de
Gestidn en los territorios.

Apoyar en la respuesta a las solicitudes de
informacidn y derechos de peticidon que le sean
asignados por el/la supervisora(a).

Durante el periodo de Diciembre: No se realizaron
actividades frente a esta obligacion, sin embargo, en
la ejecucidn del respectivo contrato ya se han
realizado actividades tendientes a la ejecucion de esta
obligacion, durante los meses de septiembre, octubre
y noviembre de 2025.

*El dia 22 de septiembre de 2025: Asisti a la
capacitacién de ARGO

*El 23 de octubre de 2025: participé de la
Capacitaciéon de ARGO

*El 6 de noviembre de 2025: Participé en la
capacitacién de ARGO y la gestion de archivos
electrénicos.

Evidencias en el link OBLIGACION 9

Durante la vigencia del contrato, participé en
jornadas de capacitacion, lo cual permite fortalecer
las competencias para el uso adecuado de la
plataforma institucional, mejoran el manejo del
sistema de respuesta y garantizando una atencién
mas eficiente y oportuna a las peticiones de los
usuarios externos. De esta manera, se avanzo en el
cumplimiento del objetivo de fortalecer la respuesta
institucional a través de herramientas tecnoldgicas
como ARGO.

10

Las demas inherentes o necesarias para la correcta
ejecucién del objeto contractual y que le sean
asignadas desde la supervision.

El 1y 2 de diciembre de 2025: Elaboré el informe
correspondiente  al mes de noviembre, v,
posteriormente, el documento fue enviado via correo
electronico para la revision y aprobacién por parte
del supervisor.

Evidencias en link OBLIGACION 10

Los dias 1 al 12 de diciembre de 2025: Elaboré el
informe correspondiente al mes de diciembre, v,
posteriormente, el documento fue enviado via correo
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electrénico para la revisién y aprobacién por parte
del supervisor.

Evidencias en link OBLIGACION 10

En cumplimiento de las funciones asignadas por la
supervisién, participé activamente en reuniones con
el equipo de Distritos Mineros con el fin de socializar
avances, planificar acciones del mes y estructurar
guiones metodolégicos para los Encuentros
Territoriales por una Mineria para la Vida, el Semillero
de Mujeres Mineras y la cartilla pedagdgica sobre
Distritos Mineros. Asimismo, contribui al desarrollo
de la Guia metodoldgica para la delimitacién vy
consolidacidn en los Distritos Mineros Especiales para
la Diversificacion Productiva el 20 de octubre, y
elaboré oportunamente los informes mensuales de
agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre,
incorporando los ajustes solicitados por la
supervisién y remitiéndolos para su revisién vy
aprobacion. Estas actividades aseguran la correcta
ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de
las directrices asignadas por la supervision.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

AVANCES Y LOGROS DEL MES
Conforme se establecen en el Contrato

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de
los informes de gestidn y actividades contra los que
se realizara cada uno de los pagos.

Se presentd dentro del plazo establecido el informe
de gestidn de actividades del mes de diciembre.

Se ha dado cumplimiento las directrices del Sistema
de Gestion de Calidad del Ministerio de Minas y
Energia

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que | A la fecha, se han acompafado todas las reuniones
sean programadas por el supervisor del contrato y que | que han sido programadas por el supervisor del
se le requiera en cumplimiento del objeto contractual. | contrato.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en | La informacidn reposa actualizada en el sistema de
los sistemas de informacion del Ministerio. informacidn del Ministerio de Minas y Energia.

Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o | No han sido asignados tramites o documentos a
asignaciones que le sean realizadas a través de los |través de los diferentes aplicativos institucionales,

Pagina 11 de 16



FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES &
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION t
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electréonicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

particularmente en el Sistema de Gestion de
Documentos Electrdnicos de Archivo ARGO.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacidn entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o companias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier

Se da cumplimiento a la obligacién, ya que no se ha

6 ) . . divulgado de forma total o parcial la informacidn

autoridad se debe cumplir con los mecanismos de s

. . . entregada por el Ministerio.

cuidado, proteccién y manejo responsable de la

informacidn, previa notificacidon al MINISTERIO, con el

fin de que ésta pueda tomar las acciones

administrativas y judiciales pertinentes, si a ello

hubiere lugar.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el|Se suscribié el acuerdo de  confidencialidad,
7 | acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el | documento que reposa en la plataforma NEON vy

contrato. SECORP II.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de|Se realiza el pago correspondiente al mes de
8 |seguridad social integral de conformidad con la|diciembre de 2025 para lo cual se adjunta soporte a

normativa vigente la cuenta de cobro.

En caso de que le sean entregados, para el

cumplimiento de sus actividades contractuales
9 | equipos y elementos de propiedad del Ministerio de | No se asigharon equipos y/o elementos.

Minas y Energia, responder por la salvaguarda y

preservacion de los mismos.

Informar a la entidad la administradora de riesgos

laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta|Se da cumplimento lo cual se evidencia en la
10 |realice la correspondiente novedad en la afiliacién del | afiliacion realizada a la ARL Positiva. En la plataforma

nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 | NEON y SECOP Il se evidencia el respectivo soporte.

de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del | Se han acatado todas las instrucciones que durante
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del|el desarrollo del contrato han sido impartidas en el

supervisor del contrato. Ministerio, a través del supervisor del contrato.

Desplaz§r§e aI'Iugar en que se re.qwera la prestacién En el presente periodo no se adelantaron

del servicio (siempre que sea diferente al lugar de . . L .
12 desplazamientos fuera del lugar de ejecucion, ni

ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual, en caso de que aplique.

solicitud de comisiones.
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13

Responder civil y penalmente por sus acciones vy
omisiones en la actuacién contractual en los términos
de la ley..

Se ha actuado contractualmente en los términos de
Ley.

14

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Se da cumplimiento a la obligacién y la hoja de vida
se encuentra actualizada en el Sistema de
Informacidn y Gestién del Empleo Publico, SIGEP.

15

Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su
régimen tributario, que se presente durante la
ejecucién del contrato.

Para el presente periodo no se ha presentado
variacion sobre el régimen tributario

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar trdmite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se da cumplimento presentando los informes en los
tiempos establecidos.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos
en la forma de pago del contrato

Se dio cumplimiento a las diferentes actividades, de
acuerdo con las directrices del supervisor.

18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Una vez firmado el informe. Se realizé el respectivo
cargue del informe al SECOP II.

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacidn adelantada durante la ejecucidon del
mismo.

Se entregard el Backup con toda la informacién
adelantada durante la ejecucién del contrato. Dicho
Backup serd cargado en la carpeta dispuesta por la
supervisiéon en la plataforma teams.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que le hubieren sido entregados durante la
ejecucién del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia.

A la fecha no ha sido entregados bienes de
propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

21

Devolver el carnet de identificacion como contratista.

Se realizard la entrega al supervisor una vez
finalizado el presento contrato.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demdas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se deberd diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del

Se da cumplimiento a los lineamientos en Seguridad
y Salud en el trabajo para Contratistas, de
conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resolucién No 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo, la Resolucién 042 0331 de
2019 del Ministerio de Minas y Energia y demas
normas  concordantes sobre la  materia.
Adicionalmente fue diligenciado y presentado al
inicio del contrato el Compromiso en seguridad y
salud en el trabajo del Manual de contratistas y
proveedores para el funcionamiento del SGSSTE.

Pagina 13 de 16




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES S e
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION &°0
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistemna Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla

Fue constituida la garantia de cumplimiento con la

23 |vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean Aseguradora Solidaria  de  Colombia  96-46-
reg uerida ) ’ 101030453 la cual fue aprobada en la plataforma
d ' SECORP Il y cargada en la plataforma NEON
o4 Contar con los equipos y herramientas que se|Se cuenta con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato. requieren para el cabal cumplimiento del contrato
25 Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | Se cumple con las normas de bioseguridad indicadas
entidad. por la entidad.
Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
2% aquellas que hagan referencia a: equidad de género, | Se cumple con las politicas internas generadas y
obligaciones ambientales, seguridad cibernética, | adoptadas por el Ministerio de Minas y Energia.
seguridad de la informacidn, tratamiento y proteccién
de datos personales, entre otros.
Se cumple con todas las indicaciones dadas por la
. . supervisora para el cabal cumplimiento del objeto
Las demas que sean necesarias para el cabal
27 - . contractual.
cumplimiento del objeto contractual.
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP |l en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.
Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.
ENTREGABLES/PRODUCTOS
1 No aplica

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que podran

ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta del

respectivo mes.
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Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucion del
contrato” opcidn Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta del

mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniquel

dentifier=CO1.SLCNTR.15529767

CONTRATISTA
) ol
FIRMA e DA 2L —
o
ANEXOS

1. Evidencia Correspondencia ARGO
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