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% % Alcaldia de Supia

FORMATO DE RELACION DE
ACTIVIDADES

PRESTACION DE SERVICIOS N°:

CONTRATO No. CD-PS-2025089

CONTRATISTA:

NILGEN EDITH HERNANDEZ CAMPEON,
IDENTIFICADA CON C.C No 30.412.019
EXPEDIDA EN RIOSUCIO CALDAS.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION EN EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES AL
INTERIOR DEL RESGUARDO DE ORIGEN
COLONIAL  CANAMOMO LOMAPRIETA
PARA LA PROMOCION ¥
FORTALECIMIENTO DE  PEQUERNOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS PRINCIPIOS DE
LA SOBERANIA ALIMENTARIA,

PERIODO DEL INFORME:

01 DICIEMBRE- 18 DICIEMBRE DEL 2025

INFORME N°

10

FECHA DE PRESENTACION

SUPERVISOR (A):

YULI MARCELA VILLA GONZALEZ

SUPERVISOR (A):

KEVIN ANDRES CASTRO SALAZAR

Durante el periodo comprendido entre el primero (01) de Diciembre
hasta el dieciocho (18) de Diciembre del 2025, se realizaron las siguientes actividades las
cuales estan contempladas en el contrato No: CD-PS-2025089

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

AVANCES

1.

Realizar diagnéstico de las lineas
de produccién agropecuarias del
resguardo de acuerdo con,
cantidades, calidad, consumo y
comercializacion mediante la
recopilacion de informacién
permanentemente . hasta tener el
diagnéstico realizado.

Se realiz6 durante estos 10 meses de afio 2025 la
construccion de datos importantes en las lineas
productivas, cafia, platano, custodios de semillas,
familias en transicion agroecoldgica, escuela
agroecoldgica, huertos caseros, especies menores

DIAGNOSTICO TRAPICHES FAMILIARES Y
COMUNITARIOS TOTAL 291.

PLATANO:  tenemos un aproximado de 27
hectareas cultivadas en las comunidades sin




contar las de platano tradicional para el tema de
soberania alimentaria.

CUTODIOS: 40 comuneros encargados de
conservacion de semillas criollas y nativa,

TRANSICION AGROECOLOGICA: 25 familias en
la construccion de una propuesta.

ESCUELA AGROECOLOGICA: 45 comuneros que
seran los ojos y odios en las comunidades para el
programa de soberania alimentaria.

HUERTOS DIVERSIFICADOS GRUPALES: 2
grupos con un total de 30 personas encaminadas a
la recuperacion de especies nativas alimentarias.

ESPECIES MENORES: 3 grupos de 60 comuneros
los cuales incentivan a la produccién de huevos.

Cada una de las lineas llevaron a conocer sin
numero de necesidades en comunidad de conocer
producciones, calidad, procesos de fertilizacion,
medidas y formas de comercializacion,
transformacién

CONCLUSION
¢ Importancia de la caracterizacion productiva
del territorio
* Manejo de registros en la produccion
agropecuaria
» Contar con mayor personal para realizacion
del diagnéstico productivo
e Acompafiamiento institucional y de gestion
para los recursos en el establecimiento de
dicha caracterizacion
COMPROMISO:
e Caracterizacion de las necesidades
agropecuarias.
* Dialogar con las familias
* Construir un plan de accibn 2026 con la
informacién establecida por la caracterizacién
*» Nota: Se anexa planillas de asistencia y
registro fotografico.




2. Brindar orientacién a la comunidad

durante un minimo de cuatro (4)
jornadas al mes en los espacios de
uso comunitarios, para la recepcion
de solicitudes de comuneros
referente a la implementacion de
proyectos de soberania alimentaria.

Se realiz6 entrega de la gestiébn por parte del
programa con la institucion en este caso con
AGROSAVIA.

3 de diciembre 2025
e KIT DE CANA
e KIT DE PLATANO

KIT DE HUERTOS

MATERIAL EDUCATIVO DE LOS PROCESOS

ESPECIES MENORES, HUERTOS

CASEROS, PLANEADORES 2026

Esto con el propésito de avanzar con la

comunidad en las solicitadas realizadas durante el

afio 2025 a las necesidades en los sectores que

mueven la economia del resguardo, generando

mayor oportunidad con las practicas ancestrales

sumada a la entrega de los insumos generen

procesos de transformacién reales en las familias.

COMPROMISO:

» Establecer estrategias de fortalecimiento de a
las familias del resguardo.

e Brindar acompafiamiento
administrativas.

e Orientar a las familias sobre los procesos de la

soberania alimentaria.

en la sede

Nota: Se anexa planillas de asistencia y registro
fotografico.

- Realizar un minimo de dos (2)
acompafiamientos a los
dinamizadores del programa en
campo para evaluar fortalezas y
necesidades que se han encontrado
en las comunidades del resguardo
de origen colonial Cafamomo
Lomaprieta

Se realizé a acompariamiento a los dinamizadores
del programa y del proyecto Reforma Agraria
Rural.

e Establecer junto a tecnologias y saber propio
alternativas de produccién con las familias.

* Apoyar a las familias en alternativas de
produccién y transformacion.

 Establecer nuevas metodologias de llegar a las
familias de las comunidades en el 2026.

¢ Avanzar en procesos de transformacion.

COMPROMISOS:

» Acompafiar los dinamizadores y apoyar en las
labores de orientaci6n de procesos en el marco
del programa de soberania alimentaria.

* Apoyar a los dinamizadores en las lineas de
trabajo de proyectos con agrosavia y reforma
rural integral

* Acompafiar a dinamizadores en los diferentes
procesos establecidos en las lineas de trabajo
con instituciones como agrosavia, agencia




4. Promover un minimo de dos (2)

jornadas mensuales de planeacién
con los integrantes del programa de
soberania alimentaria para hacer el
analisis de la informacién
diagnostica recogida frente a las
lineas de produccién agropecuarias
del resguardo de acuerdo con
cantidades, calidad, consumo y
comercializacion al interior del
territorio.

REUNION PROGRAMA
(JORNADA 1)

DE SOBERANIA

Se realizé reunién con el equipo de trabajo del
programa de soberania revisando los diferentes
retos para el programa en el 2026

¢ Construccién de plan de accién 2026.

» Gestion de proyectos encaminados avanzar en
la construccion de la soberania alimentaria yla
transicion a la agroecologia.
Capacitacién a las comunidades
Apoyo técnico y extension
comunidad.

Realizacién de los inventarios del programa

» Construccién de guias metodolégicas para el
desarrollo del programa en el area de territorio
y autonomia.

COMPROMISO:

e Ir construyendo el plan de accién del programa
soberania alimentaria.

* Realizar informe del area.

e Cierre de proyectos de gestion.

e Gestion de proyectos para avanzar en el apoyo
a la soberania alimentaria.

Nota: Se anexa planilla de asistencia y registro

fotografico.

rural a Ia

. Realizar

acompafiamiento a un
minimo de wuna (1) actividad
desarrollada en el territorio con los
proyectos de gestion o del sistema
general de participacion y/o
instituciones

Se realiz6 acompariamiento a la mesa técnica con
MADR con el proyecto de planta de procesamiento
de harina y parcelas diversificadas con miras de
avanzar en los requerimientos por el gobierno para
la formulacién del proyecto donde se acuerda la
visita por agrénomos e ingenieros a terreno para la
caracterizacion y pormenores para la formulacion
de proyecto los dias 10, 11, 12 de diciembre para
avanzar en su formulaciéon afio 2026

COMPROMISO

e Revision de proyectos en gestion para el
programa de soberania alimentaria.

e Apoyo técnico en temas referentes a los
proyectos encaminado a fortalecer la soberania
alimentaria.

Nota: Se anexa planilla de asistencia y registro

fotografico.

. Realizar

acompanamiento a las
actividades en comunidad
realizadas con familias, grupos
organizados, asociaciones en las
comunidades del resguardo

Se realizé acompafiamiento a las familias y grupos
en revision de propuestas 2026 en referencia al
programa de soberania alimentaria 4 y 5 de
diciembre 2025

1. Fortalecimiento de huertos caseros vy




indigena de origen colonial
Cafiamomo  Lomaprieta y las
jornadas de evaluacién y planeacién
que programe el cabildo

diversificados
2. Realizacién de manejo de suelos vy
capacitacion manejo de suelos, fertilizacion.

3. Apoyo a cultivos como platano, cacao, cafia
como renglones productivos de
comercializacion y transformacion.

4. Construccion metodolégica de planes de vida
familiares

COMPROMISO

* Dar a conocer a los mayores las iniciativas
propuestas 2026

» Establecer evaluacion de categorizacién de las
problematicas

e Gestion del equipo afio 2026 para realizacion
de las actividades futuras.

Nota: Se anexa planilla de asistencia y registro

fotografico.

7. Participar y representar al cabildo
en reuniones interinstitucionales
que se desarrollen con miras del
fortalecimiento de los procesos del
programa de soberania alimentaria.

Se particip6 de las actividades como:

» Conversatorios con las responsables de
AGROSAVIA posible inversién en el afio 2026
en Sistema de innovacion territorial.

¢ Apoyar comité técnico de REFORMA RURAL
AGRARIA en compromisos de entrega de
insumos para ejecucién plan de accién de las
familias en transicion.

COMPROMISO

e Acompafiar los procesos de gestion de la
organizacion cabildo.

* Realizar acciones en el marco del
fortalecimiento de la soberania alimentaria
mediante la gestion con instituciones

Nota: Se anexa planilla de asistencia y registro

fotografico. Nota: Se anexa planilla de

asistencia y registro fotografico.

8. Participar de la reunion del area de
territorio y autonomia para socializar
los avances y problematicas
encontradas en el desarrollo de las
actividades realizadas.

Se acompaii6é reunion de area para revision de

plan de los programas con miras de establecer los

planes de inversion.

COMPROMISOS

» Propuesta de matriz de inversion 2026

e Continuar con la planeaciéon del area de
territorio y autonomia de manera integral donde
se intervenga de manera entrelazada los
programas.

Nota: Se anexa planilla de asistencia y registro

fotografico.




’7 9. Entregar los soportes y evidencias
de la realizacion de cada una de las
actividades consistentes en: Actas
de acompafiamiento a |as
comunidades en talleres,
actividades y salidas al campo,
fotografias, informe, planillas de

asistencia y demas documentos que | Nota: Se anexa planilla de asistencia y registro

se requieran. fotografico

Nilogen. EdJL A ”@man !

Contratista NILGEN EDITH HERNANDEZ CAMPEON
Contratista

Vo.8o A Maely Ol &

Supervisor YULI MARCELA VILLA GONZALEZ
Coordinadora Oficina Agroambiental

Vo. Bo

Supervisor

R

Secretario de Planeacién, Obras Publicas y
desarrollo econémico




ANEXOS FOTOGRAFIAS DE EVIDENCIA DE LAS ACTIVIDADES

1. Diagnoésticos comunitarios

AN




Especies menores

2. Brindar orientacién a la comunidad jornadas al mes en los espacios de uso
comunitarios, para la recepmén de sohcnudes
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5. Acompafiamiento 4rea de proyectos por parte de programa de soberania
alimentaria.




6. Realizar acompafiamiento a las actividades en comunidad realizadas con

familias, grupos organizados, asociaciones.
- // . - .-—--——.,
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DIPLOMADO DE SEMILLAS CRIOLLAS Y NATIVA

8. Reunion de drea de territorio y autonomia 2025
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% Cariamomo - L'amprm‘a E Alcaldia de Supia

CUMPLIDO
REGISTRO DE ACTIVIDAD

CONTRATON®: QD - P5. 2023

CONTRATISTA: LD t\d\m \"\'t‘kaqndl{ , identificado con CC N° oMz ot9
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expedida en V—\-Q.S OCLD
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LIDE: COMUNITARIO Y/O RESPONSABLE DEL GRUPO.
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Ra{guamfa Qm'@ena de Uﬂ:gen Colonial

Caniamomo ~ .Coma/ariefa

RIOSUCIO Y SUPIA CALDAS
Nit. 810.003.358 - 3

CERTIFICACION

Las Autoridades Tradicionales del Resguardo de Origen Colonial Cafiamomo
Lomaprieta, realizando control y seguimiento a la ejecucion de los recursos, en
concordancia con el numeral 2 de la clausula cuarta del Contrato de Administracién de
Recursos firmado entre el municipio de Supia y las Autoridades Tradicionales para la
vigencia fiscal comprendida entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Informamos que la sefiora NILGEN EDITH HERNANDEZ CAMPEON, identificada con
la cedula de ciudadania N° 30.412.019 expedida en Riosucio Caldas, Contratada por
la administracién municipal de Supia CUMPLIO A SATISFACCION con la ejecucion
del objeto “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES AL INTERIOR DEL RESGUARDO
INDIGENA DE ORIGEN COLONIAL CANAMOMO LOMAPRIETA; PARA LA
PROMOCION Y EL FORTALECIOMIENTO DE PEQUENOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS E IMPLEMENTACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA
SOBERANIA ALIMENTARIA, ACORDE CON LOS USOS, COSTUMBRE Y
TRADICIONES DEL RESGUARDO” y se AUTORIZA UN PAGO FINAL de acuerdo a
acta presentada.

Desempefiandose entre el primero (01) de diciembre al dieciocho (18) de diciembre de
2025 segin CONTRATO No CD-PS-2025089 DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

Para constangia se firma en Supia Caldas a los dieciocho (18) dias del mes de

Carrera 11 No 11-04 Riosucio Caldas, teléfono (096) 8591747, Carrera 11 No 30-36 barrio el Congo Supia Caldas.
www.resguardoicl.org e-mail: resguardocanamomolomaprietai gmail.com




