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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito Huila, diciembre del 2025

Sefior

Sergio Armando Jaramillo Claros

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7385005

Coordinacién Académica sede Yambord

Formacidn profesional Integral

Pitalito - Huila
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del ano
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7385005 del afio 2025

Juan Sebastian Ruiz Suarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.083.919.421 de
Pitalito-Huila, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion y Desarrollo
Sostenible Surcolombiano sede Yambord, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
MCTE. (548.294.866). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a Un pago por los dias del mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS MCTE ($2.913.024), b) nueve (9) pagos
mensuales de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511) y c) un pago por los
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dias del mes de diciembre de 2025 por TRES MILLONES NOVEVIENTOS OCENTA'Y SEIS MIL

DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS MCTE ($3.986.243).

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacién profesional integral

en los programas de formacién laboral, formacion tecnoldgica y formacién complementaria, en las

modalidades presencial o virtual, en la especialidad de SISTEMAS o REDES DE DATOS en el Centro de

Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano SENA Regional Huila y en los municipios de su cobertura.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion y acompaiar de | Se cargé el programador (drive) | Obligacion 1:
forma permanente a los aprendices en | de la presente vigencia con, ID
el desarrollo de las actividades grupo, competencia, resultado, -Programador Drive.
establecidas en la guia de aprendizaje, fecha de inicio. fecha de fin -Pantallazo de portafolios.
de acuerdo con lo establecido en las ec . T y -Reporte de horas.
guias, los procedimientos y el Sistema ambiente de formacién. -Guias de aprendizaje.
Integrado de Gestién y Autoevaluacién . . .

“5IGA” del SENA el cual se encuentra | S€ cargo portafolio del instructor

documentado en la plataforma | en el espacio designado por la

Compromiso, en los programas del area | coordinacién académica.

tematica objeto del contrato segun

programacién en SOFIA PLUS. Se cumplid con el objeto del
contrato segun lo programado
por la coordinacion académica de
la sede Yambord, y con las horas
asignadas y programados en
SOFIA Plus para la ejecucién de la
FPI.

2 Participar y apoyar los procesos de | No fue requerida para este mes | No fue requerida para este
induccién a aprendices, programados | desde la Coordinacién Académica. | mes desde la Coordinacion
por la coordinacién de formacién y la Académica.
coordinaciéon académica, aplicando vy
entregando los  soportes para
reconocimiento de aprendizajes
previos y estilos de aprendizaje cuando
sea requerido, acorde a los estipulado
en las guias y procedimientos de la
entidad

3 Aplicar y hacer cumplir el reglamento | No fue requerida para este mes | No fue requerida para este
del aprendiz (acuerdo 007 de 2012 y/o | desde la Coordinacién Académica. | mes desde la Coordinacion
acuerdo 009 de 2024), asi como Académica.
implementar cuando se requiera las
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estrategias establecidas en el Protocolo
Ruta atencidén prevencién
desercidon aprendices GFPI-PR-001.

4 Participar de las reuniones de equipo
ejecutor  programadas por la
Coordinacion Académica, y entregar los
soportes derivados de las mismas: actas
de m(_tlucuon, control de entrega de No fue requerida para este mes No fue requerida para este
materiales de formacién, actas de o T

o . . desde la Coordinacion mes desde la Coordinacion
seguimiento a la ejecucion de Ia . .
., . . Académica. Académica.

formaciéon de las fichas asignadas,

garantizando la emisiéon de todos los

juicios  evaluativos, tramite de

novedades y actas de cierre de etapa

lectiva.

5 Usar siempre los elementos de | No fue requerida para este mes | No fue requerida para este
proteccidn  personal, higiene y | desdelaCoordinacion Académica. | mes desde la Coordinacion
seguridad en el trabajo, y la Académica.
indumentaria adecuada para el normal
ejercicio de las actividades de
formacion.

6 Informar, novedades académicas y/o | No fue requerida para este mes | No fue requerida para este
disciplinarias de los aprendices | desde la Coordinacion Académica. | mes desde la Coordinacidn
conforme al reglamento del aprendiz Académica.

(acuerdo 007 de 2012 y/o acuerdo 009
de 2024), reportando al Coordinador
Académico de manera oportuna.

7 Acompafiar a los grupos de aprendices | No fue requerida para este mes | No fue requerida para este
asignados en su programacién, en | desde la Coordinacion Académica. | mes desde la Coordinacidn
actividades que se encuentren Académica.
enmarcados en jornadas del equipo
Bienestar al aprendiz.

8 Hacer uso del correo institucional como | Se uso el correo institucional para | Obligacion 8:
canal oficial para toda comunicaciéon | enviar comunicaciones o atender
con personal interno y externo de la | larecibidas de parte de la entidad. | Pantallazo con evidencia de
entidad, usando siempre un lenguaje uso entre comunidad SENA.
cordial y claro.

9 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Se  gestionaron  juicios de | Obligaciéon 9:
cumplimiento de los resultados de | evaluacién segin los grupos
aprendizaje de las competencias de los | programados y los tiempos | -Reportes de juicios de
programas asignados, aplicando los | estipulados en la planeacién | evaluacion.
procedimientos y herramientas | pedagogica, manejando plazos de | -Planeacién pedagdgica.
tecnoldgicas, en los tiempos 5 dias entre la finalizacion y la | -Pantallazos portafolio del
definidos por la entidad, una vez | emision de los mismos. instructor, reposan en la
ejecutado el resultado de aprendizaje carpeta de la obligacion 1.
correspondiente.

10 Dar cumplimiento a la normativa, | No fue requerida para este mes | No fue requerida para este

cuando sea asignada formacion
complementaria o formacién virtual,
con lo establecido en la Guia
Orientacidon para Ambientes virtuales
de aprendizaje GFPI-G -014 y la Guia
para la Ejecucion de la formacion

desde la Coordinacién Académica.

mes desde la Coordinacion

Académica.
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complementaria presencial GFPI-G-
043, vigentes en plataforma
COMPROMISO.

11

Realizar cuando sea  asignados
seguimiento a etapa productiva, de
acuerdo con lo establecido en la Guia
Etapa Productiva Proceso Formativo
GFPI-G-040 e implementar en el
proceso el Formato Planeacion,
seguimiento y evaluacién etapa
productiva GFPI-F-023 vigentes en
plataforma COMPROMISO.

No fue requerida para este mes
desde la Coordinacién Académica.

No fue requerida para este
mes desde la Coordinacion
Académica.

12

Cuidar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades puestos al servicio
del centro de formacion, de acuerdo
con las guias y/o procedimientos
institucionales, ademas estar

atento frente a la necesidad de
mantenimientos predictivos,
preventivos y correctivos e informar
oportunamente dafos o
eventualidades de los mismos.

Se documenta, verifica vy
mantiene en orden y
funcionamiento los  equipos
especializados usados durante y
para el proceso formativo.

Obligacion 12:

Evidencias fotograficas del
buen estado de equipos y
maquinas usadas en
formacién.

13

Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor en plataformas
institucionales, haciendo uso de los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestion dispuestos en la
plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de procesos
formativos, presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje,
segun guia para desarrollar

los procesos formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para
aprendices que lo requieran (cuando
aplique). d. Seguimiento y evaluacion
de etapa productiva (si aplica).

e. Bitdcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS.
Y formatos no controlados avalados por
el equipo pedagdgico.

Se cargo portafolio del instructor
en el espacio designado por la
coordinacion académica,
realizando actualizaciones
permanentes acorde a cada
sesion de formacion.

Obligacion 13:

-Plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje

-Guia de aprendizaje, reposa
en la carpeta de |Ia
obligacién_1.

-Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA  PLUS. Y
formatos no controlados
avalados por el equipo
pedagdgico.

14

Apoyar cuando se requiera por parte de
la coordinacién  académica, la
documentacion de Registro calificado
y/o autoevaluacién de los programas
del Centro de Formacion.

No fue requerida para este mes
desde la Coordinacién Académica.

No fue requerida para este
mes desde la Coordinacion
Académica.

GTH-F-062 V10




SENA

N

15

Presentar  mensualmente a la
supervision los reportes de ejecucion
de actividades conforme a las
obligaciones descritas en el presente
acapite.

Se diligencio el formato de
presentaciéon de informe a la
supervision, usando la dultima
versién disponible en plataforma
COMPROMISO.

Informe mensual de ejecucion
contractual en el formato
GTH-F-062 V10.

16

En el marco de las actividades del
objeto contractual, apoyar con la
estructuracion y  definicion  de
especificaciones  técnicas de las
diferentes necesidades de la Entidad;
con la evaluacién de propuestas en los
procesos de contratacion de bienes,
servicios u obras, y realizar cuando le
sea requerido por razones de
idoneidad, el apoyo a la supervisién de
los contratos, de conformidad con la
Ley 1474 de 2011.

No fue requerida para este mes
desde la Coordinacién Académica.

No fue requerida para este
mes desde la Coordinacion
Académica.

17

Las demds que sean asignadas por el
supervisor de contrato segun aplique
de acuerdo con los lineamientos
emitidos por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacidn para el Trabajo.

No fue requerida para este mes
desde la Coordinacién Académica.

No fue requerida para este
mes desde la Coordinacion
Académica.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, y el No. 9494982692 - 9495768512 de la planilla, expedida por Aportes en linea
correspondientes al mes de noviembre y diciembre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (87) folios
Cordialmente,

Jusn Sevastien Beil

Firma
JUAN SEBASTIAN RUIZ SUAREZ
Contratista

C.C. No. 1.083.919.421 de Pitalito-Huila

Recibi a satisfaccion:

;/'\)
al
Fi :
SERGI LLO CLAROS

SupervisorContrato CGILPCCNTR.7385005 de 2025

Coordinador Académico Sede Yambord
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GESTION REDES DE DATOS_3042663

L Drive

Q_ Buscar en Drive

+ Nuevo Compartido conmigo > Portafolios TIC 2025 >
@ Pagina principal Tipo ~ Personas ~ Modificado ~ Fuente ~
+[@ Miunidad Nombre @8

»[0 Ordenadores
B3 YALELY LINEIDY CONDE CAPERA
&\ Compartido conmigo
Racients INSTRUCTORA-Angelica Maria Reyes
Instructora Paola Andrea Villalobos

Y Destacados
O Spam Instructora Diana Paola Garcia Ramos
0]

Papelera

& Almacenamiento Instructor_JUAN SEBASTIAN RUIZ

10,18 GB de 15 GB usado INSTRUCTOR SAUL RAMIREZ MOLANO

Obtener mas
almacenamiento

Generalidades

Q, Buscar en Drive

L Drive

+ Nuevo Compartido con... > PortafoliosTIC ... >
@ Pagina principal Tipo ~ Personas ~ Madificado ~ Fuente ~
+B  Miunidad Nombre (@

+[0 Ordenadores
B COMP. IMPLEMENTAR TECNOLOGIAS DE VOZ SOBRE IP
&, Compartido conmigo
B COMP. CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO

@® Reciente

¥ Destacados B3 COMP. CONFIGURAR DISPOSITIVOS ACTIVOS DE INTER...
© spam B3 COMP. ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEG...
@ Papelera

& Almacenamiento

10,18 GB de 15 GB usado

Obtener mas
almacenamiento

Propietario

yale1977@gmail.com
@ reveseyesangelicamaria

0

dipagar031

icesevidencias@g

mail.com

© seursazni@gmailcom

o
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Propietario
0
0
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() Preguntar a Google
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Fecha de modificacion Tamaiio de a = Ordenar
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Fecha de modificacion Tamanio de & = Ordenar

6 maryo
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10 nov yo




%5 drive.g

vogle.com/d
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+ Nuevo Compartido conmigo > = > Instructor JUAN SEBA.. > COMP. ADMINISTRARH... ~ vE 8 )0 e
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Y Destacados
© spam

@

Papelera

& Almacenamiento

10,18 GB de 15 GB usado

Obtener mas
almacenamiento

L Drive Q_  Buscar en Drive ® ®
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® Recionte B3 MATERIAL DE APOYO 0~ 25 novyo :

% Destacados B INSTRUMENTOS DE FORMACION [, B 25 nov yo - H 7
O Spam B3 EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE O « 25 nov yo i
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&  Almacenamiento

18 GB de 15 GB usado

Obtener mas
almacenamiento
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L Drive Q_  Buscar en Drive
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN RUIZ SUAREZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3042663 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

IMPLEMENTAR EL PLAN DE SEGURIDAD EN LA ORGANIZACION APLICANDO ESTANDARES Y NORMAS INTERNACIONALES DE
SEGURIDAD VIGENTES.

Administrar infraestructura tecnolégica de red segun modelos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : - o
referencia y procedimiento técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar dispositivos activos de interconexion segun

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e . N
especificaciones del disefio y protocolos técnicos

5/12/25 16:02 Page 1 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE CC')NMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar red inalambrica local segun especificaciones del
disefio y estandares técnicos

Implementar tecnologias de voz sobre IP de acuerdo con el
disefio y normas técnicas

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

5/12/25 16:02
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 128,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3312744 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

5/12/25 16:02
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

5/12/25 16:02
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02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

5/12/25 16:02 Page 5 of 6



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN RUIZ SUAREZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

5/12/25 16:02 Page 6 of 6
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: GESTION DE REDES DE DATOS.

e (Codigo del Programa de Formacién: 228183.

e Nombre del Proyecto: DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA INTERNA HIBRIDA (UTP Y FIBRA
OPTICA), GESTIONADA MEDIANTE PYTHON HACIENDO USO DE loT PARA AMBIENTES DEL
CGDSS.

e Fase del Proyecto:

» EJECUCION
e Actividad de Proyecto:
> PLANIFICACION Y DISENO DE UNA INFRAESTRUCTURA DE RED QUE SOPORTE LOS
SERVICIOS REQUERIDOS.

e Competencia: ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A PARTIR
DE NORMAS INTERNACIONALES.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

> IMPLEMENTAR EL PLAN DE SEGURIDAD EN LA ORGANIZACION APLICANDO
ESTANDARES Y NORMAS INTERNACIONALES DE SEGURIDAD VIGENTES.

e Duracion de la Guia: 132 Horas.

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, bienvenido a esta guia sobre criptografia, en la cual
se desarrollaran actividades orientadas a que comprenda desde los
conceptos basicos en esta area hasta la ejecucion de un proyecto

prueba en el cual aplicara los conocimientos y métodos adquiridos con

el desarrollo de esta guia. De forma introductoria, es importante

GFPI-F-135 V04
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comprender que la criptografia es el estudio de asegurar las comunicaciones de observadores no
autorizados. En el cifrado existen algoritmos que toman el mensaje original, o texto sin formato, y
lo convierten en texto cifrado, que no sera comprensible para usuarios no autorizados. Una llave le
permite al usuario legitimo descifrar el mensaje, lo que garantiza que pueda leerlo. En esta guia, se
conocera el contexto historico de la criptografia, funcionamiento, importancia y tipos que se utilizan
en la actualidad. Asi mismo, por medio del desarrollo de procesos de competencias técnicas, se
pondrd a prueba lo aprendido con base en la metodologia aplicada en Worldskills, por medio del

desarrollo de un proyecto prueba.

El objetivo de esta guia de aprendizaje es reconocer y aplicar los principios fundamentales de la
criptografia como parte esencial de la seguridad informatica, con el fin de que el aprendiz desarrolle
las habilidades necesarias para implementar mecanismos criptograficos dentro de un plan de
seguridad organizacional, atendiendo a los estdndares y normas internacionales vigentes, vy

asegurando la proteccion de la informacidn en diferentes tipos de empresas.

Para alcanzar este resultado de aprendizaje, usted debe completar cada una de las actividades

propuestas y subir las evidencias recolectadas en su respectivo campo en el Drive.

Lo invito a que afronte cada una de las actividades de forma propositiva y constructiva para que el
proceso de aprendizaje se torne agradable y se le facilite enfrentar los diferentes problemas que se

van a presentar durante el proceso de formacién y aprendizaje.

Mas informacion: https://www.sena.edu.co/es-

co/comunidades/aprendices/Paginas/worldSkills.aspx

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Objetivo: Identificar la importancia de la criptografia considerando situaciones reales de

intercambio de informacion.

GFPI-F-135 V04
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La criptografia tiene un contexto histérico amplio e importante, cuya necesidad se ha visto relevante
incluso en la era actual de la informacidn, en la cual se implementan diferentes técnicas, métodos y

tecnologias que aplican su funcionalidad y mantienen la confidencialidad de la informacién.
A continuacidn, se le invita al desarrollo de la siguiente actividad:

Conforme una mesa redonda junto con su instructor en la cual se reflexione y converse acerca de

los siguientes temas:

e ¢De qué formas podria usted enviar un mensaje a uno de sus comparieros, evitando que
este pueda ser conocido por alguien externo y no autorizado?

e En caso de que alguien externo llegara a interceptar u obtener ese mensaje, ¢ COmo podria
asegurarse de que este externo no pudiera conocer el contenido de este?

e (Qué entiende por criptografia?

e (Qué entiende por confidencialidad e integridad de la informacion?

e ¢Qué usos considera que podria tener la criptografia en su vida personal?

e (Cuadles pueden ser los usos de la criptografia para una organizaciéon o empresa?

Se invita al aprendiz a que reflexione sobre las preguntas anteriores, sin recurrir a fuentes

externas de informacion para socializarlas posteriormente con el instructor.

Estimado aprendiz, con base en el desarrollo de la actividad, diligencie la siguiente tabla para

entregarla a su instructor al espacio que se le indique:

Pregunta Respuesta

éDe qué formas podria usted enviar un

mensaje a uno de sus compaiieros, evitando

GFPI-F-135 V04
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que este pueda ser conocido por alguien
externo y no autorizado?

En caso de que alguien externo llegara a
interceptar u obtener ese mensaje, ¢Como
podria asegurarse de que este externo no
pudiera conocer el contenido de este?

¢Qué entiende por criptografia?

¢Qué entiende por confidencialidad e
integridad de la informacion?

éQué usos considera que podria tener la
criptografia en su vida personal?

¢éCuales pueden ser los usos de la criptografia

para una organizacion o empresa?

Ambiente requerido:

Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacién natural adecuada, suficiente e
iluminacidn artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que
permitan el movimiento seguro del personal. Conexidn a internet por cableado estructurado y WI-
Fl. Tomas de energia regulada y autosuficiente con capacidad de conexién de 25 computadores o

mas simultaneamente.

Estrategias o técnicas didacticas activas:
Lluvia de Ideas.
Materiales de formacién:

» Computador.

» Cuaderno.
» Internet.
>

Herramientas ofimaticas.

GFPI-F-135 V04
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> Cuenta de correo electronico misena Lectores de PDF.

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:

Objetivo: Plantear estrategias de proteccion para informacidn critica en un contexto administrativo.
Para el desarrollo de la presente actividad, se presenta el siguiente caso:

El gerente de finanzas de una compafiia comparte constantemente informacion clasificada como
CONFIDENCIAL con el presidente de esta compafia a través de medios electrénicos. Dada la
criticidad e importancia de esta informacion, es una preocupacién importante para el gerente que
esta llegue a filtrarse por parte de otra persona de la empresa o incluso externos, puesto a que ello
conlleva un riesgo importante para la compaiiia, ya que esta informacién podria ser utilizada por la
competencia, filtrada la informacién personal de los trabajadores a hackers o alterada de forma tal
que afectara negativamente a la reputacion e imagen de la compafiia. Todo ello puede llevar a la

bancarrota de la compaiiia.

Personal

‘ no autorizado
Informacion

COMNFIDENCIAL

Ll intercepcion

X de datos
[l

v . P A

Gerente de finanzas - . Prazidente
Dizenar una estrategia que

garantice la \
COMFIDENCIALIDAD de esta
informacion
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El gerente de finanzas solicita de apoyo por parte del personal de Tl para que le brinde orientacion
sobre los aspectos y medidas que debera tener en cuenta para proteger la informacion
confidencial de la compaiia.
De acuerdo con su experiencia previa y sin hacer consulta de fuentes externas, de forma grupal
desarrolle una propuesta para solucionar la preocupacién del gerente de finanzas en la
transmisién de la informacidn. Para esto, cada grupo de aprendices debe desarrollar las siguientes
actividades:
e Identifiquen las estrategias, tecnologias y métodos que utilizarian para dar solucién al caso
propuesto.
e De acuerdo con la reflexidn inicial, describa en qué partes de la solucién podria
implementarse la criptografia y como consideraria que esta se aplicaria.
e Describan las recomendaciones de seguridad que le darian al gerente para ayudarle a
proteger la confidencialidad de la informacién de la empresa.
e Elabore una presentacién con la herramienta de su preferencia donde socialice con el

instructor y sus comparieros la solucidn que el grupo propone al caso.

Ambiente requerido:
Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacién natural adecuada, suficiente e
iluminacidn artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que
permitan el movimiento seguro del personal. Conexién a internet por cableado estructurado y WI-
Fl. Tomas de energia regulada y autosuficiente con capacidad de conexion de 25 computadores o
mas simultdneamente.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Lluvia de Ideas - Analisis de casos.
Materiales de formacidn:

» Computador.

» Cuaderno.
» Internet.
>

Herramientas ofimaticas.
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> Cuenta de correo electronico misena Lectores de PDF.

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.3 Actividades de apropiacion:
Objetivo: Identificar principios y técnicas criptograficas mediante la revisién de documentacién

especializada.

3.3.1 Del area Cognitiva

Actividad de aprendizaje 1. Historia de la criptografia

Estimado aprendiz, en esta actividad, se le invita a realizar consultas en diferentes fuentes del
conocimiento para comprender la historia de la criptografia desde la época antigua hasta la
actualidad. En su consulta debera encontrar métodos tales como la escitala, cifrado César, Vigenere,
criptografia clasica, moderna y contemporanea, maquina enigma, AES, RSA, entre otros conceptos
importantes al caso.

Como fuente de consulta, se recomienda el siguiente recurso, disponible desde la biblioteca virtual
SENA, en la base de datos Digitalia:

Herndndez Encinas, L. (2015). La criptografia. CSIC. https://www-digitaliapublishing-

com.bdigital.sena.edu.co/a/42232

Evidencia: de forma individual, y con base en los conocimientos adquiridos en la consulta realizada,
desarrolle una linea de tiempo con la herramienta de su preferencia que describa apropiadamente

la historia y evolucién que ha tenido la criptografia hasta la actualidad.

Actividad de aprendizaje 2. Criptografia simétrica y asimétrica, funcién hash.

Estimado aprendiz, en esta actividad, se le invita a realizar consultas en diferentes fuentes del
conocimiento para comprender los dos tipos principales de criptografia: simétrica y asimétrica.

Se recomienda consultar las siguientes fuentes de informacién para la actividad

e Hernandez Encinas, L. (2015). La criptografia. CSIC. https://www-digitaliapublishing-

com.bdigital.sena.edu.co/a/42232
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Gutiérrez, P. (2013, enero 3). Tipos de criptografia: simétrica, asimétrica e hibrida.

Genbeta.com; Genbeta dev. https://www.genbeta.com/desarrollo/tipos-de-

criptografia-simetrica-asimetrica-e-hibrida

Universidad de Valencia. (s/f). Algoritmos de cifrado simétrico. Www.uv.es.
Recuperado el 27 de noviembre de 2023, de

https://www.uv.es/~sto/cursos/seguridad.java/html/sjava-12.html

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez. (s/f). Seguridad informatica. UNIDAD 5.
MECANISMOS CRIPTOGRAFICOS. Uacj.Mx. Recuperado el 27 de noviembre de 2023,
de https://www.uacj.mx/CGTI/CDTE/JPM/Documents/IIT/infseguridad/U5-1.html

Pastor, J. (2018, agosto 23). ¢Qué es un hash? Bit2Me Academy.

https://academy.bit2me.com/que-es-hash

Con base en la

consulta realizada, complete los siguientes cuadros y construya de forma individual

un informe para entregar al instructor:

Cuadro 1. Criptografia simétrica o de llave privada

Concepto

Realiceund

de su funcio

describa el esquema basico

ibujo que

namiento

Ventajas

Desventajas

aplicaciones

Describa al menos 3
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Algoritmos principales
(describa las principales

caracteristicas de cada uno)

DES

3DES

RC4

IDEA

Blowfish

AES

Camellia

Cuadro 2. Criptografia asimétrica o de llave publica

Concepto

Realice un dibujo que
describa el esquema basico

de su funcionamiento

Ventajas

Desventajas

Describa al menos 3

aplicaciones

Diffie-Hellman (DH)

RSA
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Algoritmos principales DSA
(describa las principales

ElGamal
caracteristicas de cada uno)

ECC

Cuadro 3. Funciones Hash

Concepto

Caracteristicas

Comparacion funciones hash principales

MD5 SHA 1 SHA 2

Actividad de aprendizaje 3. Conceptos sobre VPN.

Dentro de una de las aplicaciones mas ampliamente utilizadas en las empresas para la criptografia,
encontramos a las Redes Privadas Virtuales o VPN. En esta actividad, el aprendiz conocera mas sobre
esta solucién tecnoldgica.

Realice consultas en diferentes fuentes del conocimiento para comprender los conceptos generales
sobre las VPN.

Se recomienda consultar el siguiente recurso, disponible desde la biblioteca virtual SENA, en la base
de datos ProQuest:

Bustos Caldas, E. A. (2007). Componentes bdsicos para una red segura bajo VPN*. Revista Inventum,

2(3), 27-36. https://doi.org/10.26620/uniminuto.inventum.2.3.2007.27-36

GFPI-F-135 V04


https://doi.org/10.26620/uniminuto.inventum.2.3.2007.27-36

https://sena-

4
SENA

N

primo.hosted.exlibrisgroup.com/permalink/f/1i756fj/TN cdi doaj primary oai doaj org article

9a66c6c9857d4c40a403b8e2ebe00f51

Después de haber realizado la consulta, construya un informe en donde brinde respuesta a los

siguientes items:

éQué es una VPN?

¢Qué tipos de criptografia utilizan las VPN?

¢Qué pilares de la seguridad de la informacién nos ayudan a proteger las VPN?
Justifica la respuesta.

Describa qué son las VPN de sitio a sitio (Site-to-site), indique sus principales
caracteristicas y los escenarios en que estas pueden utilizarse.

Describa qué son las VPN de acceso remoto (Remote Access), indique sus principales
caracteristicas y los escenarios en que estas pueden utilizarse.

Complete el siguiente cuadro comparativo de los protocolos mas usados en las VPN

describiendo sus principales caracteristicas:

PPTP L2TP/IPsec IKEv2/IPsec SSTP OpenVPN

Consulte y describa de forma general una solucion comercial de VPN sitio a sitio y

una solucion de VPN de acceso remoto.

Ambiente requerido:

Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacién natural adecuada, suficiente e

iluminacidn artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que

permitan el movimiento seguro del personal. Conexidn a internet por cableado estructurado y WI-

Fl. Tomas de energia regulada y autosuficiente con capacidad de conexion de 25 computadores o

mas simultaneamente.

Estrategias o técnicas didacticas activas:
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Lluvia de Ideas -Taller — Cuestionario.
Materiales de formacién:
» Computador.
» Cuaderno.
» Internet.
» Herramientas ofimaticas.
» Cuenta de correo electrénico misena Lectores de PDF.
Evidencias de aprendizaje:
e Linea de tiempo entregada de acuerdo con las indicaciones del instructor.
e Informe con el desarrollo de las tablas.
e Documento escrito en el procesador de texto Word segln las Normas APA Séptima 7.2
Edicidn, que debe contener una portada de presentacion, introduccion, objetivos, cuerpo
del trabajo con todas las respuestas a los interrogantes propuestos en el instructivo y
conclusiones de la tematica propuesta.
Instrumentos de evaluacion:

Lista de chequeo de producto.

Duracion de la actividad: 90 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
¢ Objetivo: Implementar pruebas de ciberseguridad conforme a estandares definidos de la
habilidad WorldSkills.
Del area Procedimental
Actividad de aprendizaje 1.
Ejecutar proceso de competencia pedagdgica, aplicacién de la criptografia en entorno
empresarial.
Como ha aprendido bajo actividades anteriores, la estrategia Worldskills tiene una alineacion
muy cercana a las actividades y procedimientos que se realizan en la Formacidn Profesional del

SENA, como se puede identificar en la imagen a continuacidn, unos de los principales elementos
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a retomar de la competencia es el nivel de detalle rigurosidad en la calidad de los productos

entregados en los proyectos prueba y en su metodologia de evaluacion.

]
SENA

Impacto en la Calidad de la Formacion SENA N

Comparable con los

—_—> Programas de Ambientes de
:‘.\?,— formacién. $ formacién
) Definicion de Listado de ideales para
Descriptivo habilidades y infraestructura alcanzar los
Técnico destrezas que debe / Planos de estandares de
tener cada Habilidades excelencia
Competidor.
- . e
B Implementacién en los Articulacién con
B proyectos formativos, +r— ¥as norm_as
Proyecto el desarrollo curricular Normas Seguridad internacionales
Prueb: Wi - % de seguridad,
rueba y las actividades de salud y Ambiente ?
fofmacion saludy amb|;nte
en procesos de
Uso del Reglamento de B i
fr— . formacion del
competencia y SENA
Reglamento de Habilidad,
Reglamento
Desarrollo de valores, N
integridad, Competencias 1 .
blandas worldskills
Colombia

Descripcidn de la actividad: Teniendo en cuenta lo aprendido hasta el momento usted ya esta

sensibilizado para aplicar el proyecto prueba pedagégico y competir con sus compaineros.

Actividades para Realizar:
a. lIdentifique los puntos 2 y 3 del descriptivo técnico de la habilidad No 54
Ciberseguridad, que se encuentra como material de apoyo a la guia de aprendizaje.
WORLDSKILLS COLOMBIA

HABILIDAD: 54 CIBERSEGURIDAD
DESCRIPTIVO TECNICO

CICLO 2022 - 2024

&)
SENA

\
worldskills
Colombia
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b. Elinstructor asumira el rol de Evaluador dentro de la competencia, mientras que los
aprendices tomaran el rol de Competidores en equipos de 3 personas, dando un
nombre a cada equipo de competidores.

c. Asegurese de que cuente con todos los elementos descritos en la lista de
infraestructura definida para la habilidad, adjunta como material de apoyo a la guia de
aprendizaje.

o 3 E

1 I 54 CIBERSEGURIDAD - TALLER PRACTICO

ete de experios T T e |
bete de Taver | T
comperidmes uss

2

3

5 Duos o v ul s | NO: X
6| [ et veesores | 50 no: X
I

9

Cantigsa_|_usiaso_| Totsl Requerido] Ovservaciones

2
2| |n

[
ul |
[

5
6
0
B

2 o= Blancas Tt Theome] Tamano caree 1

d. Siga con acompafamiento de su instructor todos los pasos para desarrollar el Proyecto
Prueba adjunto a la guia de aprendizaje como competidor de la habilidad 54
ciberseguridad dentro de su equipo de competidores asignado.

e
SENA

&-;;mﬂ%% N

PROYECTO PRUEBA

54 CIBERSEGURIDAD

e. Apligue las pruebas solicitadas y registre en el formato los criterios de evaluacion de su
producto, el cual es resultado de ejecutar el proyecto prueba de acuerdo con su rol de
competidor. El registro del formato de evaluacién debera hacerse bajo la supervisidn

del instructor y de quien el instructor designe con el rol de experto evaluador.
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f. Entregue a su instructor los criterios marcando la hoja con los nombres del equipo de
competidores y con la sumatoria del total de puntos y participe de la premiacion de la

competencia.

Ambiente requerido:
Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacién natural adecuada, suficiente e
iluminacidn artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que
permitan el movimiento seguro del personal. Conexién a internet por cableado estructurado y WI-
FI. Tomas de energia regulada y autosuficiente con capacidad de conexiéon de 25 computadores o
mas simultdneamente.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)-Observacion.
Materiales de formacién:

» Computador.

» Cuaderno.

» Internet.

» Herramientas ofimaticas.

» Cuenta de correo electrénico misena Lectores de PDF.
Evidencias de aprendizaje:

e Producto del desarrollo del proyecto prueba (solucidn criptografica), prueba y criterios de

evaluacioén diligenciados.

Instrumentos de evaluacidn:

Lista de chequeo de producto.
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Duracion de la actividad: 38 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Técnicas e
Fase del Actividad del .. Evidencias N
Actividad de Criterios de Instrumentos
proyecto proyecto . . de ..
. . Aprendizaje .. Evaluacion de
formativo formativo Aprendizaje ..
Evaluacion
Aplica las
) ) técnicas de
Ewden'cw'\s de levantamiento
Conocimiento: de informacion | t4cnica:
Preguntas de Documento | jara  verificar |
- escritoenel | |os inventarios | Valoracion de
reflexion.
procesador | de los equipos | producto.
de texto de computo,
Word seglin servidores, Instrumento:
las Normas | Pases de datos, _ _
e equipos Cuestionarios
APA Séptima .
activos y
2 it
7.2 Edicion, | estaciones de
que debe trabajo.
contener una I I
nterpreta e
portada de P
~. | plan de
presentacion seguridad,
’ continuidad v | Técnica:
Evidencias de introduccion, | calidad del
4 Ro: jeti servicio de | Valoracién de
EJECUCIO Desempeiio: objetivos,
N S cuerpo del acuerdo  con | producto.
Planificacién y So§|a.I|zaC|on trabajo con los servicios y
actividad de politicas de | Instrumento:
disefio de una | contextualizacion | todas las seguridad valuacia
. valuacion
infraestructur respuestasa | gefinidas porla | -,
los o, directa en
organizacién. ; to de
a de red que interrogante orma
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soporte
servicios

requeridos.

los

Evidencias de
Producto:

Informes
solicitados en las
actividades de
apropiacion.

s propuestos
en el
instructivo y
conclusiones
dela
tematica
propuesta.

Linea de
tiempo
entregada de
acuerdo con
las
indicaciones
del
instructor.

Informe con
el desarrollo
de las tablas.

Producto del
desarrollo
del proyecto
prueba
(solucion
criptografica)

Revisa la
documentacié
n existente de
hardware,

software y
servicios de la
red de datos
para definir la
estrategia de
proteccion.

Apropia los
estandares de
seguridad,
lineas base de
configuracion
de dispositivos
y servicios,
procedimiento
s y politicas de
seguridad para
la entidad.

las
para

Establece
acciones
la  ejecucién
del plan de
seguridad de la
informacion

basandose en
el cronograma
definido  por
comité de
seguridad.

Implementa
las  politicas,
controles y
procedimiento
s de acuerdo
con el plan de
seguridad.

criterios de
evaluacion.

Técnica:

Valoracion de
producto.

Instrumento:

Evaluacion
directa.
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Implementa
los
componentes
de hardware y
software,
segun politicas
y
procedimiento
s técnicos para
la
organizacion.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Amenaza: Una amenaza informatica es toda circunstancia, evento o persona que tiene el potencial
de causar dafio a un sistema en forma de robo, destruccién, divulgacién, modificaciéon de datos o
negacion de servicio (DoS).

Ciberdelito: Es un delito que se comete usando una computadora, red o hardware. La computadora
o dispositivo puede ser el agente, el facilitador o el objeto del delito. El delito puede ocurrir en la
computadora o en otros lugares. Red: Sistema de comunicacién de datos que conecta entre si
sistemas informaticos situados en lugares mds o menos proximos. Puede estar compuesta por
diferentes combinaciones de diversos tipos de redes. En inglés se le conoce como Network. El
internet esta compuesto de miles de redes, por lo tanto, al internet también se le conoce como "la
red".

Malware: Es la descripcidn general de un programa informatico que tiene efectos no deseados o
maliciosos. Incluye virus, gusanos, troyanos y puertas traseras. El malware a menudo utiliza
herramientas de comunicacion populares, como el correo electrdnico y la mensajeria instantanea,
y medios magnéticos extraibles, como dispositivos USB, para difundirse. También se propaga a
través de descargas inadvertidas y ataques a las vulnerabilidades de seguridad en el software. La
mayoria del malware peligroso actualmente busca robar informacién personal que pueda ser

utilizada por los atacantes para cometer fechorias.

GFPI-F-135 V04



4
SENA

N

Vulnerabilidad: Una vulnerabilidad es un estado viciado en un sistema informdtico (o conjunto de
sistemas) que afecta las propiedades de confidencialidad, integridad y disponibilidad (CIA) de los
sistemas. Las vulnerabilidades pueden hacer lo siguiente: Permitir que un atacante ejecute
comandos como otro usuario, permitir a un atacante acceso a los datos, lo que se opone a las
restricciones especificas de acceso a los datos, permitir a un atacante hacerse pasar por otra
entidad, permitir a un atacante realizar una negacién de servicio.

Sniffer: Herramienta de software que permite la captura de trafico en una red de datos para su
analisis. Software: los programas de ordenador, la légica que permite realizar tareas al hardware (la
parte fisica).

WiFi: Abreviatura en inglés para "wireless fidelity". Un tipo de red inaldmbrica (WLAN -wireless local
area networks), que usa el protocolo inaldmbrico de alcance limitado IEEE 802.11b, que transmite
datos en banda ancha en el rango espectral de 2.4 GHz.

VLAN: Acréonimo de virtual LAN (red de area local virtual), es un método para crear redes logicas
independientes dentro de una misma red fisica. Varias VLAN pueden coexistir en un Unico
conmutador fisico o en una Unica red fisica.

DHCP: Es un protocolo de red de tipo cliente/servidor mediante el cual un servidor DHCP asigna
dindmicamente una direccion IP y otros pardmetros de configuracién de red a cada dispositivo en

una red para que puedan comunicarse con otras redes IP.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | Juan Sebastian Ruiz Suarez Instructor TIC Noviembre2025

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razon del

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

e (Codigo del Programa de Formacién: 228118.

e Nombre del Proyecto: SISTEMA DE INFORMACION PARA LA PLANEACION DE RECURSOS
EMPRESARIALES (ERP) QUE PERMITA LA INTEGRACION DE LA INDUSTRIA 4.0 EN LAS
UNIDADES PRODUCTIVAS DEL CGDSS Y SU AREA DE INFLUENCIA.

e Fase del Proyecto:

» PRUEBAS
e Actividad de Proyecto:
> DESARROLLAR LAS TAREAS DE CONFIGURACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA
DE INFORMACION, APLICANDO PRINCIPIOS DE EMPRENDIMIENTO Y CONSIDERANDO
LAS CONDICIONES MEDIOAMBIENTALES Y DE SEGURIDAD.

e Competencia: EVALUAR REQUISITOS DE LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS DE ANALISIS Y ESTANDARES.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

» MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE
REQUISITOS.

e Duracién de la Guia: 72 Horas.

2. PRESENTACION

““IFIE“ Estimado aprendiz, El aprendizaje de UML ofrece una

M 0 n Ell “ G excelente oportunidad para el desarrollo de habilidades
| ambito del desarrollo de software. Al dominar UML

LANGUAGE-. ene ,
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los aprendicez adquieren la capacidad de expresar ideas de forma clara y precisa a traves de
diagramas visuales, lo que favorece su habilidad de trabajar en equipo. Asimismo, al estudiar UML,
los aprendices se familiarizan con los principios basicos del disefio de software, lo que les permite
abordar desafios de manera organizada y sistematica, mejorando su capacidad para resolver
problemas de manera eficiente. Estas habilidades son esenciales en el mercado laboral actual,
donde se valora la capacidad para trabajar en equipo, comunicarse eficazmente y enfrentar con

orden problemas complejos.

Para guiar y organizar el aprendizaje de UML de manera integral, es crucial proporcionar una
estructura clara y progresiva que permita a los estudiantes avanzar desde conceptos basicos hasta
aplicaciones mds avanzadas. Esto implica comenzar con una comprension sélida de los
fundamentos de UML, como los diferentes tipos de diagramas y sus elementos, y luego avanzar
hacia la aplicacion practica de estos conceptos en proyectos reales. Al proporcionar ejercicios y
proyectos practicos que desafien a los estudiantes a aplicar sus conocimientos en situaciones del
mundo real, se fomenta el desarrollo integral del aprendizaje, ya que se combinan la teoria con la
practica de manera coherente y significativa. Esto aumenta la motivacién intrinseca de los
estudiantes y fomenta un enfoque auténomo y sistematico hacia el aprendizaje, ya que ven como

sus esfuerzos contribuyen a su comprension y dominio de UML.

El objetivo de esta guia de aprendizaje, es proporcionar un enfoque paso a paso que nos permita
comprender por qué es crucial definir y evaluar los requisitos de software de manera efectiva para
el éxito de un proyecto. A través de actividades interactivas, ayudaran a guiar la planificacion y
ejecucioén de la actividad, asegurando que los aprendices adquieran las habilidades y conocimientos

necesarios para evaluar y modelar requisitos de software de manera efectiva.

Para alcanzar este resultado de aprendizaje, usted debe completar cada una de las actividades

propuestas y subir las evidencias recolectadas en su respectivo campo en el Drive.
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Lo invito a que afronte cada una de las actividades de forma propositiva y constructiva para que el
proceso de aprendizaje se torne agradable y se le facilite enfrentar los diferentes problemas que se

van a presentar durante el proceso de formacién y aprendizaje.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Actividad de aprendizaje 1: “Modelar software por medio de diagramas UML(Leguaje de Modelado

Unificado) de acuerdo a casos de estudio planteado”.

1. Actividad de reflexion inicial

Para la siguiente actividad, usted debe realizar una historieta o comic donde exprese que entiende con las
palabras MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE, teniendo presente que una historieta o comic es una
sucesién de dibujos que constituye un relato, con texto o sin texto.

Anexo 1:

PASO A PASO PARA LA UTILIZACION DE LA HERRAMIENTA: COMIC

1. Ingrese a la siguiente direccién: https://www.makebeliefscomix.com

2. Seleccione la opcidn crear su comic

3. Seleccione la opcidn crear su comic

Las Villa Nadita [ )
M%E Bl? BOGG COMIR .

EWYWTO !NGOMM

TRIP - IT'S EASY AND FUNt

BEBEE‘ A 1 LS SRl ~e i < NUR

4. Le escribe el nombre del tema o codmic y el nombre del participante.
5. Capacidad maxima 18 paneles ((MAX 18 PANELS); para agregar los paneles se da clic en la opcidén +
6. En la parte inferior se despliega un menu de opciones: cada una de estas imagenes tiene una funcién de

agregar, mover, disminuir, aumentar, borrar, entre otras.
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AR RIS L A DEALOCUE PROMPT S

SCROLL
7. Luego de un clic al panel donde se va a trabajar e inicie con la seleccidn de las imdgenes para que se

ubiquen en cada recuadro.

CEIEIEE srant e, EETTRETIRETTR oo v

TEROLL RELOwW 70 3EVIEW ALL DU PEATURES FUR MAKING TOUK COMIC STRIFS.

8. Se escoge el fondo y las imagenes que se van a utilizar y se van seleccionando segun el tema del cémic.

umi= NN =N

- Bask | Shoute & Balloum

nacebelistscomic com

NAME YOUR COMTX. I AUTHIR'S NAME

|1 2 |[ 3 |[F)[E] e re pasrsn sTanT v Loc

< Back | Chaote & Background

9. Se selecciona en Back las opciones requeridas donde se desplace para revisar todas caracteristicas para
hacer el cémic y escribir los didlogos o0 mensajes.

10. Después de terminado el cémic, se procede a guardar el archivo, de la siguiente manera:
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HAME YOUR COMIX I AUTHOR'S HIMEl
FEIEIEE mex e s stanroves [TEERETITREETN oo i

¥.NT

4 t"i’ =t
{ v,

A

S

- — [ 1 r‘. ol
! s T E R
B —_—

< Bach Choase @ Beckgrauns

11. Luego se procede a llenar los siguientes datos como se muestra a continuacion:
=
L ] |
OR:v:u QSN! o&m_
A yor e X T ey Yo saron s miocts ot yer i ae e ol @ it et
L Sngmren et e[ |
T —
MEATE MEW COMIX . SEND EMALL TO.

3 IN TO SAVE OM.INE

« aqaret e

Ambiente requerido:
Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacidn natural adecuada, suficiente e
iluminacion artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que permitan
el movimiento seguro del personal. Conexién a internet por cableado estructurado y WI-FI. Tomas de energia
regulada y autosuficiente con capacidad de conexion de 25 computadores o mas simultdneamente.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Lluvia de Ideas.
Materiales de formacion:

» Computador.

» Cuaderno.

> Internet.

» Herramientas ofimaticas.

» Cuenta de correo electrénico misena Lectores de PDF.

Duracion de la actividad: 2 horas.
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3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el

aprendizaje:

Después de haber culminado la actividad de reflexidn inicial, van a formar grupos de 3 personas maximo,

ddnde por medio de una lluvia de ideas sobre requisitos de software y su evaluacion, van a dar respuesta a

los siguientes interrogantes:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

¢Qué entendemos por "requisitos de software" y por qué son importantes en el desarrollo de
sistemas?

¢Cudles son las diferencias entre los requisitos funcionales y los requisitos no funcionales en un
sistema de software?

¢Como podemos garantizar que los requisitos del cliente se comprendan y documenten
correctamente desde el principio del proyecto?

¢Cuales son algunos ejemplos de requisitos funcionales y no funcionales en diferentes tipos de
sistemas de software (por ejemplo, sistemas de gestién de inventario, aplicaciones moviles, sistemas
de reservas en linea, etc.)?

¢Qué desafios podrian surgir al analizar y documentar los requisitos de software y cdmo podemos
superarlos?

¢Qué metodologias de andlisis de requisitos de software conocen y como se aplican en la practica?
¢Qué herramientas o técnicas pueden ser Utiles para capturar, documentar y gestionar los requisitos
de software de manera efectiva?

¢Cémo podemos asegurarnos de que los requisitos de software sean claros, consistentes, completos
y verificables?

¢Qué papel juega la comunicacién y la colaboracion entre los diferentes interesados (clientes,

desarrolladores, testers, etc.) en el proceso de definicién y evaluacion de requisitos de software?

El producto de esta actividad, lo debe publicar por medio de una entrada en la correspondiente actividad de

reflexidn inicial y Contextualizacion disponible en el Drive.

Ambiente requerido:

Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacidon natural adecuada, suficiente e

iluminacion artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que permitan
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el movimiento seguro del personal. Conexidn a internet por cableado estructurado y WI-FI. Tomas de energia
regulada y autosuficiente con capacidad de conexién de 25 computadores o mas simultdneamente.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Taller.
Materiales de formacion:
» Computador.
» Cuaderno.
> Internet.
» Herramientas ofimaticas.
> Cuenta de correo electrénico misena Lectores de PDF.

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.3 Actividades de apropiacion:

Conocer los conceptos y principios del modelado de software mediante la herramienta UML (Leguaje de
Modelado Unificado).

Para el desarrollo de esta actividad, debe referirse al instructivo de la “Actividad de apropiacién 3.3.1 —
Conocer los conceptos y principios del modelado de software mediante la herramienta UML (Leguaje de
Modelado Unificado)” y seguir el procedimiento alli descrito. En esta actividad, usted debe realizar una
lectura reflexiva y analitica del material expuesto y contestar correctamente todas las preguntas planteadas

en el instructivo.

Ambiente requerido:
Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacidon natural adecuada, suficiente e
iluminacion artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que permitan
el movimiento seguro del personal. Conexidn a internet por cableado estructurado y WI-FI. Tomas de energia
regulada y autosuficiente con capacidad de conexion de 25 computadores o mas simultaneamente.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Diagramas causa-efecto — Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)-Observacion.
Materiales de formacion:

> Computador.

» Cuaderno.
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» Internet.
» Herramientas ofimaticas.
» Cuenta de correo electrénico misena Lectores de PDF.
Evidencias de aprendizaje:
e Mapa conceptual.
e Diagramas UML (Achivos .mdj y formato PDF)
Instrumentos de evaluacién:

Lista de chequeo de producto.

Duracion de la actividad: 100 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Modelar software por medio de diagramas UML(Leguaje de Modelado Unificado) de acuerdo a casos de
estudio planteado.

Para el desarrollo de esta actividad, debe referirse al instructivo de la “Actividad de transferencia - Modelar
software por medio de diagramas UML(Leguaje de Modelado Unificado) de acuerdo a casos de estudio
planteado.” y seguir el procedimiento alli descrito. En esta actividad, usted debe realizar una lectura reflexiva

y analitica del material expuesto y contestar correctamente todas las preguntas planteadas en el instructivo.

Ambiente requerido:
Ambiente de aprendizaje Virtual y taller Y15, cuenta con iluminacidn natural adecuada, suficiente e
iluminacion artificial de acuerdo a normas técnicas, con pasillos de circulacién amplios de modo que permitan
el movimiento seguro del personal. Conexién a internet por cableado estructurado y WI-Fl. Tomas de energia
regulada y autosuficiente con capacidad de conexién de 25 computadores o mas simultdaneamente.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Estudios de caso - Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)-Observacion.
Materiales de formacion:

» Computador.

» Cuaderno.
> Internet.
>

Herramientas ofimaticas.
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» Cuenta de correo electrénico misena Lectores de PDF.
Evidencias de aprendizaje:

e Documento escrito en el procesador de texto Word segun las Normas APA Séptima 7.2 Edicién, que
debe contener una portada de presentacion, introduccion, objetivos, cuerpo del trabajo con todas
las respuestas a los interrogantes propuestos en el instructivo y conclusiones de la tematica
propuesta.

e Diagramas UML (Achivos .mdj y formato PDF).

Instrumentos de evaluacion:

Lista de chequeo de producto.

Duracion de la actividad: 40 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.

Técnicas e
Criterios de Instrumentos
Evaluacion de

Evaluacion

Actividad . .
Fase del del Actividad de Evidencias
proyecto de

formativo Aprendizaje

proyecto Aprendizaje
formativo

INTERPRETA EL
INFORME DE
REQUISITOS

PARA MODELAR

Documento | |AS FUNCIONES

escrito en el DEL SOFTWARE.

procesador ELABORA
Evidencias de
Conocimiento. Sjot;x';c;gu n DIAGRAMAS  DE

CASOS DE USO

Conocer los lasNormas | pE  ACUERDO
conceptos y APA Séptima | CON LOS
principios del 7.2 Edicidn, ESTANDARES
modelado de que debe ACTUALES o
software contener una MEDIANTE Técnica:
mediante la LENGUAIE y
herramienta portadade |, ficapo  pE | Valoracion de
UML (Leguaje de | Presentacion, | \yopgLADO producto.
Modelado introduccion, | (UML).
Unificado). objetivos, Instrumento:

cuerpo del
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ANALISIS

Especificar el
modelo
conceptual
del sistema
de

informacion.

Evidencias de
Producto

Modelar
software por
medio de
diagramas
UML(Leguaje de
Modelado
Unificado) de
acuerdo a casos
de estudio
planteado.

trabajo con
todas las
respuestas a
los
interrogantes
propuestos
en el
instructivo y
conclusiones
dela
tematica
propuesta.

Mapa

Conceptual.

Diagramas
UML
(Achivos .mdj
y formato
PDF).

REALIZA
DIAGRAMAS DE
ACTIVIDADES
EXPONIENDO
DETALLES DE LOS
CASOS DE USO.

GENERA
PLANTILLAS
EXTENDIDAS DE
CASOS DE USO
EXPRESANDO LA
INTENCION  DE
LAS ACCIONES A
DESARROLLAR.

REPRESENTA EL
NEGOCIO EN
TERMINO DE
CLASES
ABSTRACTAS
GENERANDO UN
MODELO DE
DOMINIO
CONSISTENTE.

ELABORA EL
MODELO

ENTIDAD

RELACION  DE
ACUERDO CON
LOS REQUISITOS
DEL SOFTWARE.

Lista de
chequeo de
producto.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Actividades: accion requerida para llevar a cabo un proceso.

Actor: se emplea para indicar el tipo de usuario del sistema que podra ejecutar alguna funcion.

Asociacion: relacidn que se da entre elementos de los diagramas, por ejemplo entre los actoresy el caso de

uso o entre las clases.

Atributos: caracteristicas de una Clase, son datos especificos que interesa guardar de cada entidad.
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Cardinalidad: indica la participacién que tiene una entidad en la relacién.

Caso de uso: indica una funcion que el sistema debe proveer.

Clases: unidad basica que agrupa una coleccién de objetos.

Entidad: elemento del sistema de los cuales interesa almacenar informacion.

Extend: relacion que se da entre casos de uso.

Métodos: operaciones de una clase.

Relaciones: también se conoce como asociaciones, sirven para interconectar las entidades.
Transicidn: es un cambio de estado producido por un evento.

UML: Unified Modeling Language, es un lenguaje estandarizado que se utiliza para visualizar los elementos
de un sistema de software, compuesto por diagramas que representan elementos estdticos y dindmicos del

sistema.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Craig, Larman. (2007). UML y patrones. Editorial Prentice Hall.
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Recuperado de

http://site.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?doclD=10433806&p00=manual+
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http://site.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?docID=11046224&p00=uml

GFPI-F-135 V04


http://site.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/reader.action?docID=10536104&ppg=1
http://site.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?docID=10433806&p00=manual+uml
http://site.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?docID=10433806&p00=manual+uml
http://site.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?docID=11046224&p00=uml

4
SENA

N

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) Juan Sebastian Ruiz Suarez Instructor TIC Octubre 2025

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del Cambio

Autor (es)
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Obligacion 9:

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del
Ficha de
Cégigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la

05/12/2025
3042663
228183

2

GESTION DE REDES DE DATOS

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 20/08/2024

Fecha Fin: 19/11/2026

Modalidad de PRESENCIAL

Regional: 41 - REGIONAL HUILA

Centro de 9528 - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

Tip |[Nimero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Hora del Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
FORMACION |SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A |INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ

CC [1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO | 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACIQN SOETWARE DE SECLIDIDAND EN LA DEND A SECLIRIDAND DARA LA DED DE DATQS SLIADREZ

CC 1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACION SOETWARE DE SECLIDIDAND EN LA DEND A SEGURINAD EN 1A ORCANIZACIAN INEVN=]=v4

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO JAPROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ

CC [1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre 531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO  |08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACION 1D de acierda can el dicefigy narmas técnicasDE 1 QS FQUIIPAOS YV SOFT\WARE DE SLIADEZ

CC [1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO | 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas [SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 27/07/2025 22.57 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACIQN interconoxidn seain asnocificacionas dol DE QS EQllbAc ACcTIv/OS DE - SLIADREZ

CC 1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION JAPROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
CORMACIQON interconoxidn seain asnocificacionas daol DELAAROIITECTIIRADE L A DREN SEGUIN E MAZARE]L

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
EQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DARA SLIARE

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
EQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DE ACIHERNO SLIARE

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACION CAMPLTO DE ACIHIERDO CON DISPOSITIVAS DE CAMPIITO YV SISTEMAS SLIADRE

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACION CAMPLITO DE ACIHIERDO CON DE DISPOSITIVOS DE CAMPIITO Y SLIADE

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE JAPROBADO 30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CORMACION CAMPLITO DE ACIHIERDO CON CAMPIITO SERVICIOS DEDRENDADA SLIADE

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS REDJAPROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 31298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
EORMACION seain esnecificacianes del dicafo DATOS ENILAINERAECTDRLICTIIRA PERNA

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES JAPROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
EORMACION seain esnecificaciaones del disafo INAL AMBRICOS ACORNDE CON | 'A PERIA

CC ]1004082912 |DAVID FERNANDO [SILVA ORTIZ |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
CORMACION seain oeasnecificacianes del dicafo DE CERTIEICACIAON CLIMDPI AN CON DERIA




CC |1004082912 |DAVID FERNANDO |SILVA ORTIZ |EN 38501 - Implementar red inaldmbrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC 11006410586 |CRISTIAN MORALES EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
CHAVACO FORMACION segun espeuflcamones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 35848 ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIQUE = |FORMACION |SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A |INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ
CC 1078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO ]| 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANPIQLIE CORMACIQN SQCTWARE DE CECIRIDAND ENLADED A SECLIRIDAR DARA LA DRED DE DATQS SLIAREZ
CC |1078747551 JJUSNEIDY REALPE EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANPRIQLIE CORMACIQN SQCT\WARE DE CECIRIDAND ENLLADED A SEGURIDADEN 1A ORGANIZACIAN SLIAREZ
CC |1078747551 JJUSNEIDY REALPE EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre 531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO |APROBADO 06/05/2025 14.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIQUE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre [531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIOLIE EORMACION 1D de acuerdn can ol dicefio v narmas técnicagIDE 1 QS EQLIPOS Y SOETWARE DE SLIARDE
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO 06/05/2025 14.19 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIQUE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |[SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
COADDC D AUAIDY DA canANTIZAD O
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIQUE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas SOFTWARE DE COMUNICACION DE Vvoz SUAREZ
CC 1078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO | 27/07/2025 22.57 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANPIQLIE CORMACIQN interconoxidn soann osnogcificacionag dal DELQS EQLIDAS ACTINV/QCS DE. SLIAREZ
CC |1078747551 JJUSNEIDY REALPE EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
MANPRIQLIE CORMACIQN interconoxidn soain osnacificacionag dal DEJAAROINTECTIIDA DEI A DREN SEGIINE MAZAREL
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIQLIE EQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DEINTERCONEXIAON DARA SLIARE
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIOLIE EQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DEINTERCONEXIAON DE ACIIERDO SLIARE
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIOLIE EQRMACION COMPUTQ DE ACIIERDO CON DISPOSITIVOS DE CAMPUITO Y SISTEMAS SLIARE
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIOLIE EQRMACION COMPUTQ DE ACIIERDO CON DE DISPOSITIVAOS DE COMPLITO Y. SLIARE
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE |APROBADO 30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIOLIE EOQRMACION COMPUTQ DE ACIIERDO CON COMPUTO Y SERVICIOS DE RED DARA SLIARE
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS RED|APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MANRIQUE FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38501 - Implementar red inaldmbrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
MANRIQIIE EQRMACION seaqin esnecificaciones del disefig DATOS ENITAINERAECSTRIICTIIRA PERNA
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES |APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
MANRIOLIE EQRMACION seaqin esnecificaciones del disefig INALAMBRICOS ACORDE CONIA PERNA
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS  |APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
MANRIOLIE EQRMACION sealn osnecificaciones dol disefin v/ DE CERTIEICACION CLIMPI AN CORN PERNA
CC 11078747551 |JUSNEIDY REALPE EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
MANRIQUE FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC [1082773774 |JHONNY ALEXIS CHILITO EN 38501 - Implementar red inaldmbrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
GALINDEZ FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC 11083866079 |JHON JADER RODRIGUEZ |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ZUNIGA FORMACION |SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A |INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ
CC 11083866079 |JHON JADER RODRIGUEZ |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
LSIGA EQRMACION SOETWARE DE SECILIRIDAND EN A RED A SECLIRIDAD PARA LA RED DE DATOS SLIARE
CC 11083866079 |JHON JADER RODRIGUEZ |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
LISIGA EQRMACION SOETWARE DE SECIIRIDAD EN LA RED A SEGIRIDAD EN 1A ORGANIZACIAN SLIARE
CC 11083866079 |JHON JADER RODRIGUEZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO |APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ZUNIGA FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ
CC |1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ZLINICA CORMACIQN 1D de acuorda can ol dicefig narmac técnicagDE 1 QS EQLIDOC Y SOET\WADRE DE. SLIAREZ




CC 11083866079 |JHON JADER RODRIGUEZ |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ZUNIGA FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ZURNIGA FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
SODDC D AZOIDN AcaDnC oo
CC ]1083866079 |JHON JADER RODRIGUEZ JEN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 27/07/2025 22.57 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
LINICGA EORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol DELQS EQILIDAS ACTIVOS DE SLIARE
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
LINICGA EOQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol DE LA ARQINTECTIIRA DE LA RED CECLIN EL MAZAREL
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
LRIGA CORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DARA SLIADE
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
LRIGA CORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DE ACIHIERNO SLIADE
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
LRIGA CORMACION CAMPUTO DE ACIIERDO CON DISPOSITIVAS DE CAMPIITO YV SISTEMAS SLIADE
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
L IKU{‘A CORMACION COMPLTO DE ACIIERDO CAON DE DISPAOSITIVOS DE CAMDPIITAO Y SLIADE
CC |1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE |APROBADO  |30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
L IKU{‘A CORMACION CAOMPUTAO DE ACIHIERDO CAON CAOMPLTO SERVICIoS DEDEN DADA SLIADE
CC |1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS REDJAPROBADO | 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ZUNIGA FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
LRIGA CORMACIOQON seain esnecificacianeas del dicafo DATOS ENIL A INERAECTDRLICTIIRA DERIA
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES JAPROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
LRIGA CORMACION seain osnecificacianeas del dicafo INAL AMBRICOS ACORDE CONIA DERIA
CC ]1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ JEN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
L IKU{‘A CORMACION sealn oonecificacianas dal dicafoay DE CERTICICACIAON CLIMDPI AN CON [=]=INTN
CC |1083866079 JJHON JADER RODRIGUEZ |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO  |20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
ZUNIGA FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC ]1083868866 |JALBER ARLEY JOJOA TORO |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC 11083873908 |NICOLAS IBARRA EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
VALENZUELA |FORMACION [|SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A JINFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ
CC ]1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIEL A ICODPMACIQON SOETWWARE DE SECLIRIDAND ENL A PEND A SECLIRIDANDADRA LA DED DE DATAQS SLIADE
CC 1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIEL A ICODRMACIQON SOCT\WARE DE SECLIRIDAND ENL A DPEN A SEGIRIDADEN 1A ORGANIZACIAN SLIADE
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO |APROBADO | 06/05/2025 14.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
VALENZUELA |FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ
OALINICACIAN DO /O Z oapnr 0 A/oun
CC 1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre [531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIELA IEQODRMACION 1D de acuerda caon ol dicefig v normas técnicacDE 1 OS EOUIPOS Y SOETWARE DE SLIARE
CC 1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |[531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO 06/05/2025 14.19 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
VALENZUELA |FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
CC ]1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
VALENZUELA JFORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
CC ]1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 27/07/2025 22.57 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIEL A ICODRMACIQON interconexidn seaiin esnecificaciones del DELQS EQILIPAS ACTIVOS DE SLIADE
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO |05/12/2024 14.35 a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
MALENZIIEL A ICODMACIQN interconoxidn soann ognogificaciognag dal DELAAROIITECTIIRADE L A REN SEGUIN E MAZAREL
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO | 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIEL A ICODMACIQN intercanoxidn soann osnacificacionag dal ACTIVOS DEINTERCAONEXIAN DARA SLIADE
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO | 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIEL A ICODMACIQN interconoxidn soain osnacificacionas dal ACTIVOS DE INTERCAONEXIAN NE ACIIERNO INEVN=]=v4
CC 11083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIELA IEODRMACIQN COMPLITO DE ACLIERNDQO CON DlcbociTivas DE COMPLITO Y SICTEMAS SLIADREZ
CC 11083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ

MALENZLIELL

CEORMACION

CAOMPLTA DE ACHIERNO CAON

DE DISPASITIVOS DE CAMDIITAO Y

SLIADREZ




CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE JAPROBADO 30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
MALENZIIEL A IEODRMACIQN COMPLITQ DE ACLIERNDQ CON COMPLITO SERVICIoS DEDEN DADA SLIAREZ
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS REDJAPROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
VALENZUELA |FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
MALENZIIELA ICODMACIQN sealn oonecificacianas dal disafoay DATQOS ENJLAINEDAECTDLICTIIRA DERIA,
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES JAPROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
MALENZIIEL A ICODMACIQN sealn oonecificacianas dal dicafoay INAL AMBRICAS ACORNE CONI A DERIA,
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS  |APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
MALENZIIEL A ICODMACIQN sealn oonacificacianos dal dicafoay DE CERTICICACIAON CLIMDI AN CON DRERLA
CC |1083873908 |NICOLAS IBARRA EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
VALENZUELA JFORMACION [segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC ]1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDER STERLING FORMACION |SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A |INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ
CC [1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDEDR STERLING EQRMACION SOETWARE DE SECIIRIDAD EN 1A DRED A SEGURIDADPARA LA RED DE DATOS SLIARE
CC [1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDEDR STIERLING EORMACION SOETWARE DE SECLIRIDAD ENLA RED A SEGURIDADEN1 A ORGANIZACIAN SLIARE
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO |APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDER STERLING FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre [531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDED SIERLING CORMACIQN 1D de acuerda can ol disefiganarmastécnicasDE 1 QS EQLIIPAS vV SOET\WARE DE INEVN=]=v4
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDER STERLING FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDER STERLING FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas [SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ
CODOC D AZAIDN AcaDnC oo
CC [1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO  JAPROBADO 27/07/2025 22.57 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDEDR STIERLING EORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol DELQS EQILIDAS ACTIVOS DE SLIARE
CC [1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
ALEXANDEDR STIERLING CORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol DEJLAARQINTECTIIRA DE LA RED CECLIN EL MAZAREL
CC ]1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDED STERLING CEORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DARA SLIADE
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDED STERLING CORMACION interconexidn seaiin esnecificaciones del ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DE ACIHIERNO SLIADE
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDED STERLING CORMACION CAMPLITO DE ACIIERDO CON DISPOSITIVAS DE CAMPIITO YV SISTEMAS SLIADE
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO  JAPROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDED SIEDRLING CORMACION COMPLITQ DE ACLIERDO CON DE DISPbaCITIvV/OaS DE COMDPLITO Y SLIADEZ
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE JAPROBADO 30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDED SIEDRLING CORMACION COMPLITQ DE ACLIERNDO CON COMDPLITO SERvVICIoS DEDEN DADA SLIADE
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS REDJAPROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ALEXANDER STERLING FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ALEXANDED STERLING CORMACION sealn osnecificacianas del disafo DATOS ENIL A INEDAECTDLICTIIRA DERIA
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES JAPROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ALEXANDED STERLING CORMACION seain osnecificacianas dal dicafo INAL AMBRICOS ACORDE CONIA DERIA
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS  |APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ALEXANDED SIEDRLING CORMACION sealn oonecificacianas dal dicafo g DE CERTICICACIAON CLIMDPIL AN CON [=]=INTN
CC |1084331466 |BRAYAN SANTOFIMIO |EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
ALEXANDER STERLING FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN
CC [1108562277 |JUAN CAMILO NUNEZ EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCUE FORMACION |SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A |INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ
CC [1108562277 |JUAN CAMILO NUNEZ EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
[alZTaTail]= CORMACION SOETWARE DE SECLIDIDAND EN LA DEND A SECLIRIDAND DARA LA DED DE NDATQS SLIADREZ
CC [1108562277 |JUAN CAMILO NUNEZ EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
[al=TaTall]= CEORMACION SOETWARE DE SECLIDIDAND EN LA DEND A SECLIRIDAND EN LA QDRCANIZACION SLIADREZ




CC 11108562277 |JUAN CAMILO NURNEZ EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO |APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCUE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre [531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CcHOCLIE CORMACION 1D de acuerda can el dicefig v normas técnicacDE 1 OS EQLIIDPOS Y SOETWARE DE SLIADE

CC 1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre 531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCUE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ

CC 1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCUE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ

CC 11108562277 |JUAN CAMILO NUNEZ EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 27/07/2025 22.57 a  |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
[alSTaTail]= CORMACIQN interconoxidn soain osnacificacionas dal DE QS EQllbAc ACcTiv/OS DE INEVN=]=v4

CC 11108562277 |JUAN CAMILO NUNEZ EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
[alZTaTail]= CORMACIQN interconoxidn seain esnocificacionas daol DELAAROINTECTIIRA DE L A REN SEGUIN E MAZARE]L

CC 11108562277 |JUAN CAMILO NUNEZ EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCLIE EQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DARA SILIAREZ

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCLIE EQRMACION interconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAN DE ACIHIERNDO SLIARE

CC 1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCLIE EORMACION CAOMPUTO DE ACIHERDO CON DISPOSITIVAS DE CAOMPIITO YV SISTEMAS SLIARE

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCLIE EOQRMACION CAOMPUTO DE ACIHIERDO CON DE DISPOSITIVOS DE CAMPIITO Y SLIADRE

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE JAPROBADO 30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCLIE CORMACIOQON CAMPUTO DE ACIHIERDO CON CAMPLITO SERVICIOS DERENDADA SLIADE

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS REDJAPROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
CHOCUE FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ

CC 1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
CHOCLIE EQRMACION seqlin esnocificacioneg dol dicefin v DATOS ENILAINERAECTDRLICTIIRA PERA

CC 1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES JAPROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
CHOCLIE EORMACION seain esnecificacianes dol disafo INAL AMBRICOS ACORDE CONI A PERIA

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
CHOCLIE CORMACION seain esnecificacianes del disafo DE CERTIEICACIAON CLIMDPI AN CON DERIA

CC ]1108562277 JJUAN CAMILO NUNEZ EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
CHOCUE FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN

Tl |1111263552 |HENSI SORENYI TAPIERO EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
ASCENSIO CORMACIQON interconoxidn seain asnocificacionas dal DELAAROINTECTIIRADE L A DREN SEGUIN E MAZARE]L

Tl 1111263552 |HENSI SORENYI TAPIERO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ASCENSIO EQRMACION seaiin esnocificacioneg dol dicefin v DATOS ENJAINERAESTRIICTILIRA PERNA

Tl 1111263552 |HENSI SORENYI TAPIERO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES JAPROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ASCENSIO EQRMACION seqiin esnocificacioneg dol dicefin v INAL AMBRICOS ACORDE CONIA PERA

Tl ]1111263552 |HENSI SORENYI TAPIERO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ASCENSIO EORMACION seain esnecificacianes dol disafo DE CERTIEICACIAON CLIMPI AN CON PERIA

Tl 1111263552 |HENSI SORENYI TAPIERO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
ASCENSIO FORMACION |segun especificaciones del disefio y DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531334 - VERIFICAR EVENTOS EN LA APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE FORMACION |SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A |INFRAESTRUCTURA DE RED, MEDIANTE SUAREZ

CC 1126448476 JOSCAR JAVIER REGALADO EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531336 - INTERPRETAR EL PLAN DE APROBADO 05/11/2025 13.33 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDPRADNDE CORMACION SOCT\WARE DE SECLIRIDAND ENL A DPEND A SECLIRIDANDADRA LA DED DE DATOS SLIADE

CC [1126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO |EN 35848 - ADMINISTRAR HARDWARE Y 531337 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE APROBADO 05/12/2025 16.18 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRANDE CORMACION SOQCT\WARE DE SECLIDIDAND EN LA DEN A SEGURINAD EN 1A ORGANIZACIAN SLIADEZ

CC [1126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO |EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531306 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO |APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas |DE LOS EQUIPOS Y SOFTWARE DE SUAREZ

CC ]1126448476 JOSCAR JAVIER REGALADO EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531307 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE CORMACION 1D de acuerda caon el dicefig v normas técnicacDE 1 OS EQUIDOS Y SOETWARE DE SLIADE

CC 1126448476 JOSCAR JAVIER REGALADO EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre 531308 - GESTIONAR LOS EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.37 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE FORMACION [|IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas [SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ

CC ]1126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38147 - Implementar tecnologias de voz sobre |531309 - CONFIGURAR EQUIPOS Y APROBADO 08/04/2025 11.34 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE FORMACION |IP de acuerdo con el disefio y normas técnicas | SOFTWARE DE COMUNICACION DE VOZ SUAREZ

connC 0 A/oinN A ooC NI




CC |1126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531294 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 27/07/2025 22.57 a  |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE copnvacion Nintorconovidn sealn acnacificaciones dal DELQS EQIIDQS ACTIVOS DE SLIAREZ

CC |1126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531295 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 05/12/2024 14.35a |CC 12262605 - JOSE ORDONEY CUELLAR
ANDRADE coRMACION linterconexidn seaiin esnecificacionas dal DEIAAROQINTECTIIRADE A RED SEGIIN EI MAZARE]

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531296 - GESTIONAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE coRMACION linterconexidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DE INTERCONEXIAON DARA SIIARE

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38498 - Configurar dispositivos activos de 531297 - CONFIGURAR LOS EQUIPOS APROBADO 02/06/2025 21.29 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE coRMACION linterconevidn seaiin esnecificaciones dol ACTIVOS DEINTERCONEXION DE ACIIERDO SIIARE

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531302 - CONFIGURAR EL HARDWARE, APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE EORMACION JICAMPIITO DE ACIIERDO CON DISPOSITIVOS DE COMPIITO Y SISTEMAS SIIARE

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531303 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO APROBADO 10/10/2025 13.16 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE EORMACION JICAMPIITO DE ACIIERDO CON DE DISPOSITIVOS DE CAOMPIITO Y SIIARE

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531304 - GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE |APROBADO 30/10/2025 16.04 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE EORMACION JICAMPIITO DE ACIIERDO CON COMPUITO Y SERVICIOS DE REN DARA SIIARE

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38500 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE 531305 - IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS RED|APROBADO 01/09/2025 14.50 a |CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
ANDRADE FORMACION |COMPUTO DE ACUERDO CON NECESARIOS PARA CUMPLIR LOS SUAREZ

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531298 - VERIFICAR LA TRANSMISION DE APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ANDRADE EQORMACION Yeoniin ecnecificacionas del disefiay DATOS ENIAINERAESTRIICTIIRA PERA

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531299 - CONFIGURAR LOS COMPONENTES |APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ANDRADE EORMACION Yeoniin ecnecificaciones del disefio INALAMBRICOS ACORDE CONJA PERA

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531300 - VALIDAR QUE LOS PARAMETROS  |APROBADO 04/12/2024 23.00 a |CC 40781859 - MARTHA CECILIA CAMACHO
ANDRADE EORMACION Yconiin ecnecificacionas del disefioy DE CERTIEICACIAON CLINMDI AN CON PERA

CC 11126448476 |OSCAR JAVIER REGALADO EN 38501 - Implementar red inalambrica local 531301 - PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION |APROBADO 20/10/2024 16.32 a |CC 12266571 - EDUARDO TRIANA TRUJILLO
ANDRADE FORMACION

segun especificaciones del disefio y
P o

DE LOS COMPONENTES INALAMBRICOS EN

Ao OO DATAC D Ao DD, In




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del
Ficha de
6égigo: .
Versién:
Denominacion:
Estado de la
Fecha Inicio:
Fecha Fin:
Modalidad de
E{egionéll:
Centro de

05/12/2025
3312744
228118

1

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

EN EJECUCION
09/10/2025
08/01/2028
PRESENCIAL

41 - REGIONAL HUILA

9528 - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

Tip |[Numero de

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de

Fechay Hora del Juicio

Funcionario que registro el juicio

CC 1061806443

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
aftware de acuerdo con metodologias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SIIAREZ

CC 1076904032

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
aftware de acuerdo con metodologias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SIIAREZ

CC |1077012148

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SIIAREZ

CC 1078749193

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metodolonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

Tl ]1079535783

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metodalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1080361278

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con motadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1081514279

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metodolonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

Tl ]1081514516

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metadolonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC ]1083880010

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metodolonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

TI |1083885201

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

TI |1083885659

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con motadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1083911418

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metadolonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1083927158

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metodalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1084252769

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1084330270

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerdn con motadolonias do

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SQETWARE DE ACILIERDOQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SUAREZ

CC ]1084332686

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerda con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

CC 1122923075

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerda con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

Tl ]|1144625347

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerda con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ

Tl ]|1144625446

Nombre Apellidos

JUAN DAVID |HERNANDEZ DELGADO
JUAN SALGADO PABON
ANDRES

JUAN MENDIETA PALOMINO
ANDRES

JOHAN BURBANO VARGAS
SERASTIAN

EDWIN GALINDEZ RAMOS
YEIMY QUINTERO SOTELO
ALEXANDDRA

ANDRES OME MANRIQUE
CELIDE

JUAN JOSE PERDOMO TREJOS
KAROL MOLINA QUINAYASA
LICETH

MANUEL RINCON MATAPI
CERNANDO

BREYNER CALDERON GARCES
UL IAN

CARLOS SALAS IDROBO
CARIAN

SANTIAGO PENA ARANDA
BRIYITH ARGOTE DIAZ
CATALINA

CARLOS CARDENAS TOLEDO
CERNANDO

ALEX FELIPE |MENESES ROJAS
KEVIN CARRILLO RICO
EDLIARDO

KEVIN ALEXIS JANACONA BRAVO
ANGIE MENESES ROJAS
CAMIA

EN FORMACION

38376 - Evaluar requisitos de la solucién de
saftware de acuerda con metadalonias de

592373 - 02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL|
SOETWARE DE ACIIERDQ CON EI

APROBADO

05/12/2025 16.34 a

CC 1083919421 - JUAN SEBASTIAN RUIZ
SLIAREZ




Version: 04
SENA

N

Codig
GFPI-F-134

Proceso Gestién de Formacion Profesional Integral

Formato Planea

n Pedagdgica

Fecha de Elaboracién

Denominaci6n del Programa de Formacién

Modalidad de Formacin

Cédigo y version del Programa de Formacién

Nombre del Proyecto Formativo ( Diligencie esta casilla dni

siesun de

Titulada)

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de formacién Titulada)

pedagdgica

Nombre Completo de los integrantes del Equipo de Gestién Curricular que realizé la planeacién

DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA INTERNA HIBRIDA (UTP Y FIBRA OPTICA), GESTIONADA MEDIANTE PYTHON HACIENDO USO DE IoT (Internet of Things) PARA AMBIENTES BIOTIC DEL CGDSS.

() Julio de 2024

GESTION DE REDES DE DATOS

PRESENCIAL

"

228183 V2

JOSE ORDONEY CUELLAR MAZABEL

JUAN SEBASTIAN RUIZ SUAREZ

NORMA CONSTANZA PEREZ BENAVIDEZ

OSBEIN VALENZUELA

REGIONAL HUILA - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

FASE DE PROYECTO
FORMATIVO (i el
programa es de
titulada)

ACTIVIDAD DE
PROYECTO
FORMATIVO (siel
programa es titulada)

COMPETENCIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD:
SEGURIDAD, CONFIDENCIALIDAD,
INTEGRIDAD, DISPONIBILIDAD,
AUTENTICIDAD, NO REPUDIO, ACTIVOS,
'VULNERABILIDAD, RIESGO, AMENAZA,
CONTROL (PREVENTIVO,

SABERES DE PROCESO

IDENTIFICAR EL INVENTARIO DE
EQUIPOS Y SERVICIOS ACTIVOS CORE
DE LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR EL PLAN DE
SEGURIDAD, CONTINUIDAD Y CALIDAD
DEL SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

CRITERIOS DE EVALUACION

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
DESARROLLAR

HORAS TRABAJO DIRECTO

GESTION DE INCIDENTES: INCIDENTES
DE SEGURIDAD, ACTIVACION DE
REGISTRO DE EVENTOS, CONTROL
DE CAMBIOS.

ADOPTAR UN ESTANDAR DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION.
IMPLEMENTAR METODOS Y
ALGORITMOS DE CIFRADO
(ENCRIPTACION).

INSTALAR EL HARDWARE Y SOFTWARE
DE SEGURIDAD DE LA RED DE DATOS.
ASEGURAR LOS PERIMETROS DE LA
RED E INTERNET.

FLEMENTA INTERPRETAR EL PLAN DE SEGURIDAD
INSTALACION DE LA PARA LA RED DE DATOS DEFINIDOS EN
RED DE DATOS LA SOLUCION, SEGUN
SEGUN EL DISENO ESTANDARES Y NORMAS
PREESTABLECIDO INTERNACIONALES.
ADMINISTRACION DE GESTIONAR EL ESTADO DE LA
LA SEGURIDAD EN LA RED DE DATOS DE
INFRAESTRUCTURA LA ORGANIZACION Y SU PERTINENCIA
DE RED DE DATOS Y SEGUN EL PLAN DE SEGURIDAD.
SERVICIOS QUE

EN LA
CONTINUIDAD DE HARDWARE Y
. |LOSSERVICIOS | SOFTWARE DE
FASE 3: EIECUCION [0 CIFICACIONY | SEGURIDAD EN LA RED IMPLEMENTAR EL PLAN DE
DISENO DE UNA APARTIR DENORMAS |  SEGURIDAD EN LA ORGANIZACION
INFRAESTRUCTURA | INTERNACIONALES. | APLICANDO ESTANDARES Y NORMAS
DE RED QUE INTERNACIONALES DE SEGURIDAD
VIGENTES.

SOPORTE LOS
SERVICIOS

IMPLEMENTACION: PLAN DE
SEGURIDAD DE ACUERDO AL
DIAGNOSTICO DE SEGURIDAD
EVALUADO,

IMPLEMENTACION ARQUITECTURA DE
FIREWALLS, METODOS
CRIPTOGRAFICOS INS_ CONFXIONFS

ESTABLECER CONEXIONES SEGURAS
ENTRE REDES.

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE
DETECCION Y PREVENCION DE
INTRUSOS

ADMINISTRAR EL HARDWARE Y
SOFTWARF DFE SEGLIRIDAD DE | A RED

APLIICA LAS TECNICAS DE

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION [ oo netracion

PARA VERIFICAR LOS INVENTARIOS DE e P B

i para identificar debilidades en la

EQUIPOS DE COMPUTO, SERVIDORES, red.

BASES DE DATOS, EQUIPOS ACTIVOS Y

CONTROLA QUE LAS CONDICIONES Técnica:

FISICAS Y AMBIENTALES DE LA Valoracion de producto.

ORGANIZACION CUMPLAN CON LOS Realizar un anlisis de Instrumento:

ESTANDARES ESTABLECIDOS. vulnerabilidades en la e S ey COMPUTADOR

MONITOREA EL ESTADO DE LA RED DE infraestructura existente INTERNET

ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE | utilizando herramientas como Técnica: HERRAMIENTAS

SEGURIDAD ESTABLECIDOS Nmap o Nessus. Valoracién del Producto. OFIMATICAS

DOCUMENTA LOS HALLAZGOS DEL Aprendizaje Basado en Fecha de inicio:
ANALISIS DE VULNERABILIDADES Y Instrumento: Problemas y Proyectos, VISOR DE POF Instructor de Redes | 14/10/2025  Fecha
IMPLEMENTA LAS POL[TICAS, 2407 01 Litebe Ch:qé::;:.e rouct Estudio de Casos, Videos, 5 REPR?,ID;JELJSOR E JUAN SEBASTIAN RUIZ 3
ggﬂ;s[o)ézcson PERI'_O;:LE\I:‘M:)I:NTOS DE e . e = Exposiciones, Foros. ERRAMIENTAS 06/03/2026
TR protocolos de seguridad para [ -t PARA

IMPLEMENTA LOS COMPONENTES DE | Protegerla ltnfraestructura de Lista de chequeo de producto VIDEOCONFERENCIA

HARDWARE Y SOFTWARE, SEGUN ataques. jeanic s

POIITICAS Y PROCFDIMIFNTOS. Valoracion del Producto.

DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
ACTIVAS

AMBIENTE

AMBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS

MATERIALES DE
FORMACION

INSTRUCTORES
RESPONSABLES

OBSERVACIONES

GFPI-F-134



PLANIFICACION Y
DISENO DE UNA
INFRAESTRUCTURA
DE RED QUE
SOPORTE LOS
SERVICIOS
REQUERIDOS.
IMPLEMENTACION E
INSTALACION DE LA
RED DE DATOS
SEGUN EL DISERO
PREESTABLECIDO
APLICANDO LAS

ADVINTSTRA

FASE 2: PLANEACION

ADMINISTRAR
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE RED
SEGUN MODELOS DE
REFERENCIA Y
PROCEDIMIENTO
TECNICO

FASE 3: EJECUCION

LA
INFRAESTRUCTURA
DE RED DE DATOS Y

SERVICIOS QUE

VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DEL

COMPORTAMIENTO
DE LA RED CUANDO
SE ENCUENTRA EN

FASE 4: EVALUACION

PLANIFICAR LA IMPLEMENTACION DE
PLATAFORMAS DE GESTION Y MONITOREQ
SEGUN PARAMETROS
DEFINIDOS EN LA SOLUCION.

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION Y
MONITOREO EN LA RED, SEGUN ESTANDARES,
POLITICAS Y
RECURSOS DE LA ORGANIZACION.

GESTIONAR LOS RECURSOS TECNOLOGICOS,
UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE
ADMINISTRACION

MONITOREAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE RED DE
ERDO CON
POLITICAS Y CRITERIOS TECNICOS DE LA
ORGANIZACION.

INFRAESTRUCTURA HARDWARE:
CARACTERISTICAS, CICLO DE VIDA,
CCOMPONENTES, ESCALABILIDAD,
MARCOS DE REFERENCIA Y BUENAS PRACTICAS,
PROCEDIMIENTOS, INTERCONEXION DE REDES,
HERRAMIENTAS DE ANALISIS, TRATAMIENTO
DE USO FINAL PARA PRODUCTOS,

INTEGRADOS, CORREO ELECTRONICO,
HERRAMIENTAS COLABORATIVAS Y DE ACCESO
NUBE
INTERFAZ DE LINEA DE COMANDOS:
CCOMANDOS DE CONFIGURACION,
MONITOREO, DEPURACION.
ADMINISTRACION DE REDES: CONCEPTO.
RECONOCIMIENTO Y APLICACION DE LA
DIMENSION FUNCIONAL
(PLANEACION Y DISENO DE LA RED).
MECANISMOS DE GESTION (CONCEPTOS.

0S.
SOFTWARE DE GESTION Y MONITOREO DE RED:
CONCEPTOS, TIPOS DE SERVICIOS. NORMAS
TECNICAS.

ALARMAS: SOFTWARE PARA MONITOREAR EL
TRAFICO EN LA RED. ADMINISTRACION Y
MONITOREO DE

CARACTERIZAR EL ENTORNO Y EL RECURSO | 1. CARACTERIZA EL ENTORNO Y LOS RECURSOS

TECNOLOGICO DEL NEGOCIO. A SER GESTIONADOS Y MONITOREADOS DE
PLANEAR LA IMPLEMENTACION DE LAS /ACUERDO CON MARCOS DE REFERENCIA,
HERRAMIENTAS DE GESTION Y MONITOREO. CRITERIOS TECNICOS Y NECESIDADES DE LA
DEFINIR ACTIVIDADES DE GESTION Y ORGANIZACION.
MONITOREO DE LA ARQUITECTURA 2. PLANEA LA IMPLEMENTACION DE LAS
ORGANIZACIONAL. ESTRATEGIAS DE GESTION Y MONITOREO

IMPLEMENTAR SOLUCIONES DE TOLERANCIA A | 5. DEFINE LAS ESTRATEGIAS Y METODOS DE
FALLOS EN PLATAFORMAS DE GESTION Y RECOLECCION DE DATOS DE MONITOREO.
MONITOREO. 6. VALIDA QUE LAS ESPECIFICACIONES
INSTALAR SOFTWARE Y CLIENTES DE TECNICAS DEL SOFTWARE DE GESTION Y
ADMINISTRACION DE REDES. MONITOREO SE AJUSTEN A LOS
IMPLEMENTAR UN ESQUEMA ORGANIZATIVO REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DE LA

ADMINISTRAR EL SISTEMA DE GESTION Y

13. ADMINISTRA EL SISTEMA DE GESTION Y
MONITOREO IMPLEMENTADO.

14. MONITOREA QUE LA INFRAESZRUCTUNS
TECNOLOGICA MONITOREAD/ \CORDE

IVAS Y

MONITOREO
MANTENER ACTUALIZADA LA BITACORA DE
MONITOREO DE LA RED.
ANALIZAR EL DESEMPENO DE LOS RECURSOS Y
DISPOSITIVOS MONITOREADOS.
MONITOREAR LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE RED.
MONITOREAR EL ESTADO DE LOS SERVICIOS: |  CON CRITERIOS TECNIC(
HTTP, FTP, DNS, PROXY, SSH, TELNET, DHCP, PARTICULARIDADERQEL BRIENTE.
CORREO. 5. MONITOMLA ARQUITECTURA
DETECTAR FALLAS DE HARDWARE Y/ RESARIAL, SEGUN

Utilizar herramientas de software
para analizar la calidad de la
sefial y el trafico en la red.

lonitorear el rendimiento de la
redy realizar ajustes basados en
el analisis de datos.

Técnica:
Valoracién de producto.
Instrumento:
Lista de chequeo de product

Técnica:
Valoracién del Producto.
Instrumento:

Lista de chequeo de producto
Técnica:
Valoracién del Producto.
Instrumento:

Lista de chequeo de producto
Técnica:
Valoracién del Producto.
Instrumento:

Lista de chequeo de producto

Aprendizaje Basado en
Problemas y Proyectos,
Estudio de Casos, Videos,
Exposiciones, Foros.

COMPUTADOR
INTERNET
HERRAMIENTAS
OFIMATICAS
VISOR DE PDF
REPRODUCTOR DE
VIDEOS
HERRAMIENTAS
PARA
VIDEOCONFERENCIA
s

Instructor de Redes
JUAN SEBASTIAN RUIZ

Fecha de ini
10/03/2026

fin:
15/05/2026

Fecha

GFPI-F-134
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Fecha de Elaboracién

Denominacién del Programa de Formacién

Modalidad de Formacién

Cédigo y version del Programa de Formacién

Nombre del Proyecto ivo ( ie esta casilla ni siesun de
formacién Titulada)
Cddigo del Proyecto ( ie esta casilla Gnit si es un prog| de Titulada)

Nombre Completo de los integrantes del Equipo de Gesti6n Curricular que realizé la planeacién
pedagégica

SENA

N

Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacion Pedagdgica

() ulio de 2024

>
(O\ GESTION DE REDES DE DATOS
X0
Q

PRESENCIAL

228183 V2

Version: 04

codigo:
GFPI-F-134

.
DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA INTERNA HIBRIDA (UTP Y FIBRA OPTICA), GESTIONADA MEDIANTE PYTHON HACIENDO USO DE loT (Internet of Things) PARA AMBIENTES BIOTIC DEL CGDSS.

A\

JOSE ORDONEY CUELLAR MAZABEL

JUAN SEBASTIAN RUIZ SUAREZ

REGIONAL HUILA - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

NORMA CONSTANZA PEREZ BENAVIDEZ

SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

OSBEIN VALENZUELA

FASE DE PROYECTO
FORMATIVO (i el PROYECTO
programa es de FORMATIVO (siel
titulada) programa es titulada)

ACTIVIDAD DE

COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

SABERES DE PROCESO

DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A

RITERIOS DE EVALUACION
¢ 0s UACIo DESARROLLAR

HORAS TRABAJO DIRECTO  HORAS TRABAIO INDEPENDIENTE

AMBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS
ESTRATEGIAS DIDACTICAS
ACTIVAS

OBSERVACIONES

MATERIALES DE
AMBIENTE INSTRUCTORES RESPONSABLES,
FORMACION

GFPI-F-134



FASE 4: EVALUACION

PLANIFICACION Y
DISENO DE UNA
INFRAESTRUCTURA
DE RED QUE
SOPORTE LOS
SERVICIOS
REQUERIDOS.

APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS
NATURALES DE
ACUERDO CON
SITUACIONES DEL
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON
LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA

FISICA: CONCEPTO Y APLICACIONES
(OBSERVACION: METODOS, TECNICAS,
ATRIBUTOS, APLICACIONES Y USOS.
EXPERIMENTACION: METODOS, TECNICAS,
ATRIBUTOS, APLICACIONES Y USOS.
MATERIA: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y
ESTADOS

UTILIZAR MAGNITUDES FISICAS ESCALARES
EXPLICAR CAMBIOS FISCOS DE LA MATERIA.
DESCRIBIR EL MOVIMIENTO DE LOS CUERPOS

IDENTIFICA LOS PRINCIPIOS Y LEVES FISICAS
/ACORDES CON EL CONTEXTO PRODUCTIVO.
INTERPRETA CAMBIOS FSICOS DE LOS
CUERPOS DE ACUERDO CON TEORIAS, LEYES Y
PRINCIPIOS.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEVES DE LA
FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE
ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

MAGNITUDES FiSICAS: CONCEPTO,
CARACTERISTICAS Y TIPOS
SISTEMAS DE UNIDADES: CONCEPTO,
EQUIVALENCIAS Y TIPOS.
MAQUINAS: CONCEPTO Y TIPOS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN PROCESO

TERMICO.
IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS FiSICOS DEL
FUNCIONAMIENTO DE LAS MAQUINAS

DESCRIBE LAS MANIFESTACIONES DE LA
ENERGIA SEGUN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS
DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS

MOVIMIENTO: CONCEPTO, LEYES, PRINCIPIOS,
CARACTERISTICAS Y TIPOS
ENERGIA: CONCEPTO, LEYES, PRINCIPIOS,
MANIFESTACIONES Y TIPOS
SISTEMAS TERMODINAMICOS: CONCEPTOS Y
APLICACIONES.

DESCRIBIR LA TRASFORMACION DE (A
ENERGIA.
EXPLICAR LAS VARIABLES QUE INTERVIENEN EN
UN SISTEMA TERMICO.
DESCRIBIR LAS FASES DE OBSERVACION,
FORMULACION DE HIPOTESIS DE

ARGUMENTA LA INCIDENCIA DE LOS
PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA CONFORME
CON EL CONTEXTO
PRODUCTIVO.

SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL
SECTOR PRODUCTIVOS CON BASE EN LOS
PRINCIPIOS Y LEVES DE LA FISICA

REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO!
ALDESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
DESEMPENO.

(ONDAS: CONCEPTO, CARACTERISTICAS, TIPOS
FISICA MODERNA: CONCEPTO, CLASIFICACION Y|
APLICACIONES,

SUB ESTANDAR EN EL AMBIENTE LABORAL:
CONCEPTO Y
CONSECUENCIAS.

MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL: CONCEPTO,
PREVENCION, CONTROL Y MITIGACION,

IDENTIFICACION DE LEYES FISICAS.
REALIZAR EXPERIMENTOS PARA COMPROBAR
PRINCIPIOS Y TEORIAS FISICAS.

MONITOREAR LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE SU CONTEXTO,
ESTABLECIDAS EN LOS

EXPLICA EL COMPORTAMIE! @
FENOMENOS FiSICOS SEGUN B{COl

PRODUCTVO.

EQUIPO DE TRABAJO EN LOS PLANES Y
PROGRAMAS
AMBIENTALES Y DE SST SEGUN POLITICAS DE
LA ORGANIZACION.
IMPLEMENTA ACCIONES COORDINADAS PARA

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL
MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST,
DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,

COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y|

SOCIAL.

ESTRATEGIAS DE
AOTREPURTE £ TOv

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y
ENFERMEDADES LABORALES.
SOSTENIBILIDAD EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO: CONSERVACION USO Y MANEJO
DE LOS RECURSOS.

ESTDESST:
CCONSOLIDAR LA INFORMACION DEL
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES AMBIENTALES Y SST.
PARTICIPAR EN LA INVESTIGACION DE
INCIDENTES AMBIENTALES Y ATEL.

EL MONITOREO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
FUMENTA TA CULTURA AMBIENTAL

RESPONSABLE, EL DESARROLLO SUSTENTABLE
Y EL AUTOCUIDADO EN
SU CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
/ACUERDO CON LA INTEGRACION DE LOS
DIFERENTES ACTORES

Instructor matematico

Saul Ramirez

2026

Fecha de inicio:

27/10/2025
fin:
24/11/2025

Fecha
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EL EDC PLANEA LA
EJECUCION DEL
PROYECTO
FORMATIVO

FASE 2: PLANEACION

INDUCCION
INSTITUCIONAL

INDUCCION A LA
FASE 3: EJECUCION ESTRATEGIA SENA
EMPRESA

FORMULACION DE
SUBPROYECTOS
SENA EMPRESA

RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES

SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE
MANERA MATEMATICA
EN CONTEXTOS
LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A
PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL
CCONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A
PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL
CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A
LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

REPRESENTACIONES (FRACCIONES, RAZONES, PLANTEAR SISTEMAS DE ECUACIONES
ECIMALES, PORCENTAJES) ESTABLECER RELACIONES DE
Y PROPIEDADES. PROPORCIONALIDAD ENTRE VARIABLES

TEOREMAS Y APLICACIONES ECUACION CARTESIANO.
METODOS DE SOLUCION REALIZAR OPERACIONES CON NUMEROS

SISTEMAS DE ECUACIONES: CONCEPTO, TIPOS. REALES Y CON NUMEROS COMPLEJO

ESTADISTICA DESCRIPTIVA: MEDIDAS DE MEDIDA.

CENTRALIDAD (MEDIA, MODA Y MEDIANA) Y RESOLVER ECUACIONES DE PRIMER Y
MEDIDAS DE SEGUNDO GRADO.

MEDIDAS. MATEMATICOS
SEMEJANZA Y CONGRUENCIA DE SUPERFICIES Y|  VERIFICAR LA SOLUCION DE UNA ECUACION
CUERPOS. DETERMINAR ERRORES DE CALCULOS
RRAM PLTACIONA

CANTIDADES O VARIABLES SEGUN LOS
FUNDAMENTOS MATEMATICOS
DEFINE EL PROBLEMA A RESOLVER DE

A D

AALGEBRAICOS SEGUN EL PROBLEMA
PLANTEADO RESUELVE ECUACIONES O
SISTEMAS DE ECUACIONES DE ACUERDO CON

PRINCIPIOS MATEMATICO!

REALIZA CONVERSIONES SEGUN LAS
EQUIVALENCIAS ENTRE SISTEMAS DE MEDIDA
REPRESENTA CONJUNTO DE DATOS DE
AACUERDO CON LA VARIABLE ESTADISTICA
CCOMPUTACIONALES PARA LA VERIFICACION DE
LOS RESULTADOS DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS

o

Instructor matematico
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Proceso Gestién de Formacion Profesional Integral

Formato Planeacion Pedagégica

Fecha de Elaboracién () Julio de 2024

&

Denominaci6n del Programa de Formacién O GESTION DE REDES DE DATOS
Modalidad de Formacion OQ PRESENCIAL
Cédigo y version del Programa de Formacién O 228183 V2
.
Nombre del Proyecto Formativo ( Dil ie esta casilla dni siesun de i DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA INTERNA HIBRIDA (UTP Y FIBRA OPTICA), GESTIONADA MEDIANTE PYTHON HACIENDO USO DE loT (Internet of Things) PARA AMBIENTES BIOTIC DEL CGDSS.
Titulada)
Cadigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla tni siesunp de i6n Titulada) \/ T
Nombre Completo de los integrantes del Equipo de Gestién Curricular que realizé la planeacién JOSE ORDONEY CUELLAR MAZABEL

pedagégica

JUAN SEBASTIAN RUIZ SUAREZ

REGIONAL HUILA - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
NORMA CONSTANZA PEREZ BENAVIDEZ SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

OSBEIN VALENZUELA

DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS] AMBIENTES DE
FASE DE PROYECTO ACTIVIDAD DE { ) APRENDIZAJE TIPIFICADOS

FORMATIVO (i el PROYECTO - ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA  ESTRATEGIAS DIDACTICAS
COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE SABERES DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACION OBSERVACIONES
programa es de FORMATIVO (siel DESARROLLAR DE APRENDIZAJE ACTIVAS

titulada) programa es titulada) MATERIALES DE INSTRUCTORES
HORAS TRABAJO DIRECTO HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE FORMACION e

GFPI-F-134
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Obligacion 12:

REDMI 12 05/12/2025 13:26
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Obligacion 13:

Forma de entrega

Forma de entrega de la

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

wN

Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

Forma de entrega de la

Forma de entrega de la

E— A G - e - e
idad a desarrollar 1 de la actividad Fecha de entrega ntregé Actividad a desarrollar 2 actividad 2 Fecha de entrega ntregé Actividad a desarrollar 3 actividad Fecha de entrega ntregé Actividad a desarrollar 4 ad Fecha de entrega ntregé
Nombre del Aprendiz Actividad de Reflexion Inicial 3.1 Actividad de Contextualizacion Actividad de apropiacién 3.3.1 Actividad de transferencia 3.4
Identificar la importancia de la 3.2- Plantear estrategias de ~ Identificar principios - Implementar pruebas de
" B N o . 07 DE NOVIEMBRE " L 8 . » " 12 DE NOVIEMBRE " PU N = ,p, v i o 28 DE NOVIEMBRE DE " . & 5 (i " 17 DE DICIEMBRE DE
criptografia considerando Fisico | Digital et si No proteccién para informacion Fisico Digital e si No técnicas criptograficas Fisico Digital e Si No ciberseguridad conforme a Fisico Digital — si No
situaciones reales de critica en un contexto mediante la revision de estandares definidos de la
intercambio de informacién. administrativo. documentacion especializada. habilidad Worldskills.
DAVID FERNANDO SILVA ORTIZ X X X X
JUSNEIDY REALPE MANRIQUE X X X X
JHON JADER RODRIGUEZ ZUNIGA X X X X
NICOLAS IBARRA VALENZUELA X X X X
BRAYAN ALEXANDER SANTOFIMIO X X X X
JUAN CAMILO NUNEZ CHOCUE X X X X
OSCAR JAVIER REGALADO ANDRADE X X X X
Observaciones:
Formato NO CONTROLADO - Manual d dentidad CorporatvaBrandbook 2073
GCF006.Formato lantils_Documen
Para realizar el seguieminto del proceso formativo se pueden incluir diferentes actividades adicionales, tales como, controles de lectura, vigilancia tecnologica, talleres, ylo Aunque no tienen un caracter evaluativo se tendran en cuenta como parte del proceso de |a evidencia concreta.* Realizo retiro voluntario y ya no se encuentra en el proceso formativo




Actividad a desarrollar 1

Forma de entrega

de la actividad

Fecha de entrega

Actividad a desarrollar 2

Forma de entrega de la

actividad 2

wN

Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Fecha de entrega Entregd

Actividad a desarrollar 3

Forma de entrega de la

actividad

Fecha de entrega

Entregé

Actividad a desarrollar 4

Forma de entrega de la

actividad

Fecha de entrega

Entregd.

o I . - Actividad de apropiacién 3.3.1 Actividad de transferencia 3.4
Nombre del Aprendiz Actividad de reflexién inicial 3.1 Actividad de contextualizacién T >
Reconocer la importancia de los 3.2- Analizar los requisitos de EnEECr EBCEET Y My SHRETR I e D
s Cocsie, et e || mrpe || CE COEERE si No software, de acuerdo con su Fisico O [P RO REERE si No CHiEEsCH metEsb i Fisico o || MU R si np  |[RCERERESUMMEER o G || 7 CEEEEERERE si No
: ° o8 2025 e, 2025 software mediante la 2025 Modelado Unificado) de 2025
influencia en a comprensién de aplicacién en proyectos reales h ° °
3 ! herramienta UML (Leguaje de acuerdo a casos de estudio
Ias necesidades del usuario. de desarrollo. s
Modelado Unificado). planteado.
JUAN DAVID HERNANDEZ DELGADO
X X X
JUAN ANDRES SALGADO PABON
X X X
JUAN ANDRES MENDIETA PALOMINO
X X X
JOHAN SEBASTIAN BURBANO VARGAS
X X X
EDWIN GALINDEZ RAMOS
X X X
YEIMY ALEXANDRA QUINTERO SOTELO
X X X
ANDRES FELIPE OME MANRIQUE
X X X
JUAN JOSE PERDOMO TREJOS
X X X
'OSCAR JULIAN MURCIA SOTELO
X X X
KAROL LICETH MOLINA QUINAYASA
X X X
MANUEL FERNANDO RINCON MATAPI
X X X
BREYNER JULIAN CALDERON GARCES
X X X
CARLOS FABIAN SALAS IDROBO
X X X
SANTIAGO PERA ARANDA
X X X
BRIYITH CATALINA ARGOTE DIAZ
X X X
‘CARLOS FERNANDO CARDENAS TOLEDO
X X X
ALEX FELIPE MENESES ROJAS
X X X
KEVIN EDUARDO CARRILLO RICO
X X X
MARIA FERNANDABAQUERO GONZALEZ
X X X
KEVIN ALEXIS ANACONA BRAVO
X X X
ANGIE CAMILA MENESES ROJAS
X X X
Observaciones:
o CONTIOLADD el e oo oo 7073
06 Fomt.Parts oeumert. e
Para realizar el seguieminto del proceso formativo se pueden incluir diferentes actividades adicionales, tales como, controles de lectura, vigilancia tecnoldgica, talleres, y/o cuestionarios. Aunque no tienen un caracter evaluativo se tendran en cuenta como parte del proceso de la evidencia concreta.* Realizé retiro voluntario y ya no se encuentra en el proceso formativo
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No es seguro a/home/principalf
M e = \ . JeepSee o svo u : 3 Iniciar se
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soﬁa Plus TA & JUAN SEBASTIAN RUIZ ©@Ayudaysoporle  EEBandgjadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v =
(¥ Disefio Curricular ’ Consultar In: de Aprendi
[# Ejecucion de la Formacién <
Congultor Fiches de Caracterizacitn® 3042663 - GESTION DE REDES DE DATOS P
(# Gestién de Ambientes < “
. CC 1083873908 NICOLAS IBARRA
[ Gestién de Tiempos . Consultar Aprendiz’ VALE‘NZUELA o4
P
Gestionar Tiempos del Instructo v Consultar Inasistencias
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
istencias del Aprendiz
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Instructor
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Instructor
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.7385005 DE 2025.

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano —

CONTRATANTE . .

Regional Huila
TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7385005 DE 2025

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, para
impartir formacion profesional integral en los programas de
formaciéon laboral, formacién tecnolégica y formacién
OBIJETO complementaria, en las modalidades presencial o virtual, en la
especialidad de SISTEMAS o REDES DE DATOS en el Centro de
Gestidon y Desarrollo Sostenible Surcolombiano SENA Regional
Huila y en los municipios de su cobertura.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 1/02/2025

FECHA DE INICIO 10/02/2025

PLAZO INICIAL 10 meses y 15 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 26/12/2025

RAZON SOCIAL Juan Sebastidn Ruiz Suarez
CCo NIT 1.083.919.421

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL NO APLICA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA

LUGAR DE EJECUCION Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
VALOR INICIAL $ 48.294.866

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
OCHO MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE. ($48.294.866). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a Un pago por los dias del mes de febrero de 2025 por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL

FORMA DE PAGO

GCCON-F-030 V05
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VEINTICUATRO PESOS MCTE ($2.913.024), b) nueve (9) pagos
mensuales de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS MCTE ($4.599.511) y ) un pago por los dias del mes
de diciembre de 2025 por TRES MILLONES NOVEVIENTOS
OCENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTAY TRES PESOS MCTE
(53.986.243).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 2825
CERTIFICADO DE REGISTRO 3825
PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $ 48.294.866

FECHA DE TERMINACION FINAL

26/12/2025 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

FECHA DE

TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) NO APLICA

VALOR TOTAL PAGADO $ 44.308.623

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 48.294.866

SUPERVISOR SERGIO ARMANDO JARAMILLO CLAROS
APOYO A LA SUPERVISION NO APLICA

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

procedimientos y el Sistema
Gestion  y
“SIGA”  del
SENA el cual se encuentra

Integrado  de
Autoevaluacion

documentado en la plataforma

Compromiso, en los programas

OBLIGACIONES éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar la formacion vy e Programador del instructor,
acompanar de forma disponible en OneDrive.

permanente a los aprendices en Programador 2025.TIC

el desarrollo de las actividades e Portafolio del instructor, que
establecidas en la guia de incluye planeacidn, guias
aprendizaje, de acuerdo con lo aplicadas, seguimiento y
establecido en las guias, los Si evidencias de acompafamiento,

alojado en Drive.
Portafolios TIC 2025
e Reporte de horas ejecutadas,

descargado desde el rol de
instructor en el aplicativo SOFIA
PLUS.

GCCON-F-030 V05
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del area tematica objeto del
contrato segln programacion
en SOFIA PLUS.

2. Participar los

y apoyar
procesos de induccion a
aprendices, programados por la
coordinacion de formacion y la
académica,
aplicando vy entregando

soportes para reconocimiento

coordinacion
los
de aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje cuando
sea requerido, acorde a los
las

estipulado en guias vy

procedimientos de la entidad.

No se requirié el cumplimiento

No Aplica

3. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz
(acuerdo 007 de 2012 vy/o
acuerdo 009 de 2024), asi como
implementar cuando se

requiera las estrategias

establecidas en el Protocolo

Ruta atencién prevencion

desercién aprendices GFPI-PR-
001.

No se requirié el cumplimiento

No Aplica

4. Participar de las reuniones de
equipo ejecutor programadas
por la Coordinacion Académica,
y entregar los soportes
derivados de las mismas: actas
de induccién, control de
entrega de materiales de
formacion, actas de
seguimiento a la ejecucidon de la
fichas

formacion de las

asignadas, garantizando |Ia
emision de todos los juicios

evaluativos, tramite de

Si

Actas generadas y remitidas al

Coordinador

Académico,

con

registro del envio realizado desde

el correo institucional.

jsruizs@sena.edu.co

GCCON-F-030 V05
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novedades y actas de cierre de
etapa lectiva.

5. Usar siempre los elementos
de proteccién personal, higiene
y seguridad en el trabajo, y la
indumentaria adecuada para el
normal ejercicio de |las

actividades de formacion.

No se requirié el cumplimiento

No Aplica

6.Informar, novedades
académicas y/o disciplinarias
de los aprendices conforme al
reglamento  del aprendiz
(acuerdo 007 de 2012 vy/o
009 de 2024),

reportando al Coordinador

acuerdo

Académico de manera

oportuna.

Si

Comunicaciones formales
desde el

institucional jsruizs@sena.edu.co,

enviadas correo

reportando de manera oportuna
las novedades académicas y/o
disciplinarias de los aprendices al
Coordinador Académico.

7. Acompaiar a los grupos de
aprendices asignados en su
programacion, en actividades
gue se encuentren enmarcados

Parcialmente

Registros fotograficos de los
acompafamientos realizados, con

fecha y hora como soporte de la

en jornadas del equipo participacién en las jornadas.
Bienestar al aprendiz.
8.Hacer uso del correo

institucional como canal oficial
para toda comunicacién con

Registros de comunicaciones

realizadas desde el correo

) Si institucional, que evidencian el uso

personal internoy externo de la o

. . adecuado del canal oficial.
entidad, usando siempre un o

] . jsruizs@sena.edu.co

lenguaje cordial y claro.
9. Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de los Juicios  valorativos registrados
resultados de aprendizaje de las oportunamente en el aplicativo
competencias de los programas Si SOFIA PLUS desde el rol de

asignados,
procedimientos y herramientas

aplicando los

tecnoldgicas, en los tiempos

instructor, conforme a la ejecucion
de cada resultado de aprendizaje.
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definidos por la entidad, una
vez ejecutado el resultado de
aprendizaje correspondiente.

10. Dar cumplimiento a la
normativa, cuando sea
asignada formacion

complementaria o formacion
virtual, con lo establecido en la
Guia Orientacion para
Ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G -014 vy la
Guia para la Ejecucién de la
formacion complementaria
presencial GFPI-G-043, vigentes

en plataforma COMPROMISO.

No se requirié el cumplimiento

No Aplica

11. Realizar cuando sea
asignados seguimiento a etapa
productiva, de acuerdo con lo
establecido en la Guia Etapa
Productiva Proceso Formativo
GFPI-G-040 e implementar en el
proceso el Formato Planeacion,
seguimiento y evaluacion etapa
productiva GFPI-F-023 vigentes

en plataforma COMPROMISO.

Parcialmente

Soportes de seguimiento a etapa
productiva diligenciados y
remitidos al correo oficial del area

productivayamboro@sena.edu.co,

conforme a los lineamientos

establecidos.

12. Cuidar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras
entidades puestos al servicio
del centro de formacién, de
acuerdo con las guias y/o
procedimientos institucionales,
ademas estar atento frente a la
necesidad de mantenimientos
predictivos, preventivos y
correctivos e informar
oportunamente dafios o

eventualidades de los mismos.

Si

Fotografias del adecuado estado y

correcto uso de equipos,

herramientas y maquinas
empleadas en la formacidén, con

fecha visible como soporte.
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13. Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor en
plataformas institucionales,
haciendo uso de los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestidon dispuestos
en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes
a la guia de procesos
formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran (cuando
aplique). d. Seguimiento vy
evaluacidn de etapa productiva
(si aplica). e. Bitacora del
Aprendiz en etapa productiva
(si aplica) f. Registro de
inasistencias en  aplicativo
SOFIA PLUS. Y formatos no
controlados avalados por el
equipo pedagdgico.

Si

¢ Planes de trabajos concertados
con el aprendiz y guias de
aprendizajes vigentes aplicadas
durante el proceso formativo,
disponible y actualizado en el
Portafolio del Instructor alojado en
Drive. Portafolios TIC 2025

14. Apoyar cuando se requiera
por parte de la coordinacién
académica, la documentacion
de Registro calificado y/o
autoevaluacién de los
programas del Centro de
Formacion.

Parcialmente

Documento del programa Gestién
de Redes de Datos elaborado y
remitido mediante correo
institucional, con copia
almacenada en el repositorio
oficial de OneDrive.
Documentacidén Registro Calificado
-TG-Gestidn de Redes de Datos

15. Presentar mensualmente a
la supervisién los reportes de

Si

Registros de informes de ejecucién
almacenados en el correo
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ejecucion de actividades

conforme a las obligaciones

electrénico
planillas2025yamboro@gmail.com

estructuracion y definicion de
especificaciones técnicas de las
diferentes necesidades de la
Entidad; con la evaluacion de
propuestas en los procesos de
contratacion de bienes,
servicios u obras, y realizar
cuando le sea requerido por
razones de idoneidad, el apoyo
a la supervision de los
contratos, de conformidad con

la Ley 1474 de 2011.

No se requirié el cumplimiento

descritas en el presente y en la plataforma SECOP II.
acapite.

16. En el marco de las

actividades del objeto

contractual, apoyar con |Ia

No Aplica

17. Las demas

asignadas por el supervisor de

que sean

contrato segln aplique de
acuerdo con los lineamientos
emitidos por la Direccién del
Sistema Nacional de Formacion

para el Trabajo.

Parcialmente

Registro de diversas actividades
desarrolladas a lo largo del afo,
incluida la participacion mas
reciente en la competencia
WorldSkills 2025, evidenciando el
compromiso

continuo con las

dindmicas institucionales.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

NRO. DE POLIZA

CHU-100039667

CERTIFICADO O ANEXO

No. Certificado 533074282
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

FECHA EXPEDICION 03/02/2025
FECHA APROBACION 08/02/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 08/02/2025 26/04/2026 $4.829.486,60

3.2 Cumplimiento del objeto

Conforme al contrato suscrito con el SENA, se cumplieron cabalmente todas las obligaciones contractuales
necesarias para la correcta ejecucién del mismo, durante la totalidad de la ejecucidn segun el tiempo
pactado.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

No. Aplica

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisidon durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales de pago de seguridad social en los porcentajes establecidos por la ley.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacidn de supervisiéon del contrato mediante la plataforma
secop Il el dia de la suscripcion de este.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, no serd liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidn que
el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a
éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
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presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un
acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracion necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicidn la informacion y/o documentacion que se
requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfaccién que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucién, quien
estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacidn de cualquier asunto que asi lo requiera y sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del
contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacién y Gestidon del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacidn de hoja de vida
del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10)
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos
Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar
al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestién
y del Sistema de Gestién Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema
Integrado de Gestidn que aplican en la ejecucién del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos,
controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de
ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente
contrato, y la designacion se efectuara mediante notificacidn para asignacién del seguimiento del contrato
a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia
constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demds que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Lo anterior, de conformidad con lo estipulado en la Clausula Segunda de la Minuta del Contrato de
Prestacion de Servicios.
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5.1

ASPECTOS FINANCIEROS

Pagos realizados

SENA

N

Conforme el plan de pagos de ejecucion del contrato secop Il.

5.2

ID DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
Pago 001 28/02/2025 $2.913.024
Pago 002 31/03/2025 $4.599.511
Pago 003 30/04/2025 $4.599.511
Pago 004 31/05/2025 $4.599.511
Pago 005 30/06/2025 $4.599.511
Pago 006 31/07/2025 $4.599.511
Pago 007 31/08/2025 $4.599.511
Pago 008 30/09/2025 $4.599.511
Pago 009 31/10/2025 $4.599.511
Pago 010 30/11/2025 $4.599.511
Pago 011 30/11/2025 $3.986.243

Estado financiero
CONCEPTO VALOR

Valor inicial del negocio juridico S 48.294.866

Adiciones o disminuciones del negocio juridico S -

Valor de las reducciones S -

Valor final del negocio juridico $ 48.294.866

Valor ejecutado S 48.294.866

Valor pagado $ 44.308.623

Valor por pagar $3.986.243

Valor a liberar S -

GCCON-F-030 V05
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En virtud de las condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista
previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago

Supervisor del contrato

Anexos:

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social

11
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1083919421 RUIZ SUAREZ JUAN SEBASTIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 24B SUR 1A -05 ESTE | PITALITO-HUILA 8352531 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1973188763 9495768512 | 2026/01/07 2025/12/02 | BANCOLOMBIA 0 $534,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $1,839,804
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $9,700 $0 $0
Ciudad: PITALITO Depto: HUILA ( 1 Afiliados) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $9,700 $0 $0
1 |cc |10839194z1 |RU|Z JUAN |Z30301 | 30 $1,839,804 $294,400  EPS037[ 30 $1,839,804 $230,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,839,804 $9,700| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $9,700 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/12/01 06:55 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1083919421 RUIZ SUAREZ JUAN SEBASTIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 24B SUR 1A -05 ESTE | PITALITO-HUILA 8352531 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1973188763 9495768512 | 2026/01/07 2025/12/02 | BANCOLOMBIA 0 $534,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $294,400 S0 S0 $294,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $294,400 S0 S0 $294,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 S0 S0 $9,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,700 $0 $0 $9,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,000 $0 $0 $230,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $230,000 $0 S0 $230,000

1 $534,100 $0 $0 $534,100

Pagina 2 de 2 2025/12/01 06:55 PM



1/12/25, 18:55 aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+...

‘apqrtes Pagos aportes en linea
en |Iﬂea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

Direccion IP: 181.174.230.216

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9495768512

Valor: 534,100

Periodo de pago: 2025-12

No Transaccion (CUS): 1973188763

Fecha: 2025/12/02

Banco: BANCOLOMBIA

Descripcion : Pago de la planilla de aportes con clave: 9495768512
Aportes en linea: 9999001472382

Recuerda los canales de atencion que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte

« Siusted es un cliente empresarial comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 746 0888, Medellin 604 604 3010, Cali 602 485 2050,
Barranquilla 605 385 8090, Cartagena: 605 693 4080 y en el resto del pais 01 8000 510245.

« Siusted es independiente o empleador doméstico comuniquese con nuestras lineas de servicio telefonico en Bogota 601 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cali 602
485 3939, Barranquilla 605 385 2080, Cartagena 605 693 1515, Bucaramanga 607 697 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448

« Nuestro horario de atencién con asesores telefénicos es de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

¢Quiénes somos? ¢ Coémo liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica

Copyright © 2025 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.
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http://www.twitter.com/APORTESENLINEA
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https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/LineaEtica.aspx

‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1083919421
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 6 de Diciembre de 2025 a las 02:16:06

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
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