GESTION CONTRACTUAL

Gobernacion e
Cu(;l dmam I

Py

Codlgo A-GGC-FR-07

Version : 4

Informe de Supervision Elecirénico
SUPERVISA

1

LA

Fecha de Aprobacion:
20/08/2024

o 1, Apoyar proceso de agenda ;
Salud en el marco de las acciones de concurrencia; con ! fin de garantizar la at
prestadores de servicios sociales y de Salud, de los Usuarios que hayan sido PC
que se puedan resolver en las Jornadas de Salud, en busca de aportar a la efectf
de concurrenciz. !
2. Brindar asesoria e informacion a los usuarios en los procesos de
los canales de comunicacién actualizados de cada EAPB
Evidencias: se realiza un acta de articulacion con la jefa Sandra Sabogal, para pr
ella me regala la base gue tiene de la poblacion yo procedo a realizar filtrado, yr
equipo para poder realizar la demanda inducida, llamo a la famifia ellas envian la j
la comunidad. ya en la jornada realizo como aco
con folletos, se soporta mediante un informe dé actividades PIC
Valor a pagar: $300.000

Actividad 5: Notificar mensualmente al ente territorial sobre los. ¢
efectiva, su tramitclogia v los fallidos para su apoyo e intervencian
Evidencias: Se realiza como todos los meses una articulacion con el ente,
pracesos gue se llevan acabd

jornadas programadas y
Valor a pagar; $300.000

para su pronta sclucion, y demés coordinacion co
reuniones municipales, se levanta la respectiva acta .

Actividad &; Realizar gestion sectorial

SGSSS de la poblacion no afifiada — PNA Mensualmente,

.
o

Evidencias: Se realiza coordinacisn
pues al momento dél inicio da
canalizacion:que llegué para h
Valor 3 pagar: $200.000

{a referente de aseguramiento de la alcaldia A
las actividades no ha iniciado labores la referente ds
acerla efectiva, se levanta la respetiva acta

Actividad 7: Realizar apoyo a la
poliacion canalizada, con e fin
tales como:

- Gestantes sin asistencia. a controles y con dificultad en [a afiliacicn

- Persona sin afiliacién al sistema de Salud.,

- Pacientes crénicos ¢on riesgo urgente-o sin tratamiento,

- Menares con desnutricion. _

- Menores con signe de peligre de muerte.

- Personas.con sltuaciones criticas de rigsgo'y o muerte en salud mental.
- Recién nacido sin consulta posparto,

- Menor de- 30 dids sin valoracion de lactancia materna.

- Menor sin esguerma completo de vacunacion.

- Adultos mayores en abandono y poblacién en riesgo. social.

- Poblacion victima de confficto de armado sin atender,

y demas casos prioritarios en salud y sociales gue se puedan evidenciar dentro def

de mitigar vulneracién de derechos y barreras n

Evidencias: En gsta actividad tomo esta s
canalizacion de efectividad de las canalizad
las usuarios y sus momentos de vida, ala
salud de 1a IPS, COMISARIA, PLANECIO

Valor a pagar: $1.000.000

opcrtada mediante un informe de -a
as atreves del equipo sierdo mas del

poblacién que
N EAPBS ETC

ENTORNQ COMUNITARIO
NOMBRE DEL EJECUTOR: JESSICA CIFUENTES RODRIGUEZ

Al realizar la revisién de los

productos para el perfil del ENTORNO COMUNI
actividades: .

miento y demanda efectiva y eficiente.

gestion de tranj
il

stumbro a realizar educacion erel

asos sociales

%

coordinadora PIC Lizbeth Riveros, donde acordamos dejar por trazabilidad con |

R
gestion de las autorizaciones y solicltudes de Ia to

|

Rerenezcan y su neces

para la realizacién de las jornadas de
ncion de los usuarios-por parte de los
fizados con aiguin tipo de canalizacién,
vidad de las canalizaciones, del egLipo

lites ante Jas EAPB e IPSs, informando

gramar la fecha de la primera jornada.
alizar una distribucién equitativa con el
ffografia de fa jornada enlos grupos de
g5 rutas de atencidn en salud y demas

y de Salud exitosos de canalizacién

rritarial. mds concretamente con la
n correo elactrénico de informe delos
) 2quipos municipales asistencia a lag

para los procesos de afiiacién a!.Sistemé'éLs'bneral e Seguridad Social en Salud -

lunicipal atreves de correos'y. lamadas
| SAC. quedamos al tanto de cuzlquier

idad de los riesgos priarizados de la

uEﬁisz-“er'tta\c{as en la prestacion del servicio

1

ente territorial,

Ctividades PIC se muestra |a base de
% electivas segiin las necesidades de

idad de vinculacion a los programas de

§’ARIO, se evidencian 1as siguientes

B El

iz

Actividad 1: Realizar andlisis social de las relaciones de los actores locales
tensiones existentes en cada uno de fos Municipios. Con -ampliacién del cono
actualizacidn de cartografica social, PRIMER MOMEN
determinantes sociales en Salud pliblica, :
Levantamiento de mapa
TERCER MOMENTO:; Desarrollo de me
{organizaciones institucionales),

trabajo para la identiticacion de problemdticas v alternativas d

de actores y tension
sas de trabajo para la identificacién de p

Evidencias: Matriz de linea hase de indicadores
Valor a pagar: $ §15.734

Actividad 2: Teniendo en cuenta el andlisis
acciones de sensibilizacidn y _
Juntas de accién comunal, asociaciones comunitarias, Vigias:

de los determinantes en Salud realiza

&
v I

CUARTY:
e solug;
QUINTO MOMENTO: Elaboracién de informe §

o).

veles de participacién comunitaria y
miento a través de la. elaboracion yio
0: Levantamiento de linea base de los
; SEGUNDO MOMENTO:
s (cartografia social).
oblematicas v alternativas de solucién
MOMENTQ: Desarrolio de mesas de
n (organizaciones comunitarias):
ral y socializacidn con actores,

cEa en |a actividad nimero 1, desarrollar
capacitacién acorde a los. t

mas priorizados dirigides a;
e Vigilancia Comunitaria, grupos ICBF
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ENTORNO EDUCATIVO Ak
NOMBRE DE|. EJECUTOR: ELIANA ANDREA GONZALEZ § :

La profesionat de entorno educativo del municipio de - Chaachi, Rea!izara-entregas\j_ :partir det segundo corte,
JORNADAS DE SALUD: Las jornadas de salud se revisaran a partir de !a.segunda; fnlrega.

MUNICIPIO: UBAQUE

ENTORNO HOGAR *
NOMBRE DEL EJECUTOR AUXILIAR 1: MARY NELSY HERRERA il
NOMBRE DEL EJECUTOR AUXILIAR 2: HEIDY CRUZ
NOMBRE DEL EJECUTOR AUXILIAR 3: DIANA MILENA PARDO

Actividad 1: Reajizar Visitas en el.enforno hogar a través da| diligenciamiento co
que incliyen (caracterizacion, y Seguimientos) al 100 % de leos integrantes de la T&;
la territorializacion del Murnicipio v {a concentracisn geografica.
* Caseo urhano- centro poblado: Minimo 60 visitas al mes. i
baja dispersion (entre 15 -30 minutos entre viviendas):fMinimo 40 visitas al mes.

*Rural media dispersién (entre 31 - J minutos-entre viviendas): Minimo 30
visitas al mes, !

1 *Rural alta dispersién (mas
de 91 minutos entre viviendas): Minimo 25 visitas al mes. i{

leto de la Ficha familiar SURVEY 123
nilia de acuerdo con la asignacion de

*Rural

Evidencias AUXILIAR 1: Presenta formatos de confidencialidad dehidamente di]
tuales 3 familias fueron caracterizadas por primera vez, 40 seguimientos, 7°%
presenta el pantallazo de Jas 43 familias enviadas. se realiza seguimiento telef
ndmero de teléfono: 3222316802, \

Valor a pagar: $ 400,000

L - "

?enmados. presenta 52 visitas, de las
Isitas faliidas de la vereda ei maoiino.
ONico a la usuaria Maria Belén Matias

seguimientos, 7 visitas fallidas de la vereda San Agustin, presenta e pantailaze;
seguimiento telefnico a la usuaria Lilia Florez nimero de teléfono: 3144311251 |
Valor a pagar: $-400.000 kil

Evidencias AUXILIAR 3: Presenta formatos de confidencialidad debidamente dili _{anciados. presenta cronograma de las
actividades mensuales, presenta 40 visitas, de las cuales las 40 familias fueron: ciracterizadas por primera vez, § visitas
fallidas de la vereda Santa Ana. presenta el pantallazo de [as 40 familias enviadas; se realiza seguimiente telefénico a la
Usuaria Leidy Prieto nimero de teléfono: 3208271637 E)
Valor a pagar: $ 400.000 _ i
Actividad 2: Caractetizar en el entorng hogar a través de [a ficha AIEP| Comunitaig‘?. al 70% de la poblacitn de infancia y
primera.infancia existente en el micro territorio asignado por e! ente territorial (desde el primer dia de nacido hasta los 11
aftos 11 meses y 29 dfas) del micro territorio asignado.

fita imégenes'd'e l2 informacidn que se
ladas de AIEPI.

Evidencias AUXILIAR 1. Se caracterizaron 2 13 nifios de la vereda el molino, pres:
fe.da a los usuarios, pantallazos de las fechas en donde se evidencia 13 fichas em)
Valor a pagar: % 300.000 )

Evidencias AUXILIAR 2: Se caracterizaron a 10 nifios de la vereda San Agustin, p esenta imagenes de fa informacién que
se le da a los usuarios, pantallazos de lag techas en donde se evidencia 10 fichas Bnviadas de AIERI.
Valor a pagar: $ 200.000 K

Evidencias AUXILIAR 3: Se caracterizaron a 10 nifios de ia vereda Santa Ana, présenta Imagenes de la informacion que
se le:da a 10s usuarios, pantallazos de las fechas en donde se evidencia 10 fich&s jenviadas de AIEFI,
Valor a pagar: $ 200,000 4

Actividad.3: La caracterizacin y seguimiento 100% de. las mujeres gestantes y pi
piataforma SURVEY 123 for ArcGIS diligenciando ef Kardex de gestarites y pl
encontrada. .

érperas debe realizarse a través de la
érperas de acuerdo con la situacién

Evidencias AUXILIAR 1: Presenta caracterizacidn de 1 mujer puérpera en la vena_" _
€n técnicas de factancia materna, signos y sintomas.de alarma en el puerperio. - |
Valor a pagar: $200.000 . cH

el malino a la que le dio informacién

| Centro Afuera; a la que se canalizo ya

Tonales ¥ baio peso,

Evidencias AUXILIAR 2: Presenta caracterizacién de 1 mujer puérpera en lg vered
gue se evidencio que el implante subdérmico le estaba causando desordenes Po
Valor a.pagar; $200.000 :

Evidencias AUXILIAR 3: Presenta caracterizacién de 3 gestantes en la vereda S :
que no {enfa aseguramiento,
Valor & pagar: $200.000

Ana, se canalizo solamente & una ya

Actividad 4: Identificar la poblacién mayor de. 11 afios para canalizar efectivamerj a los servicios _de-vacunécién, con el
biolégico de VPH, DpTa acelular , Td, iffluenza, fiebre amarilla, y sarampi6t rubécla en caso de brotes ¢ casos
sospechosos ESPECIFICAR EDADES POR CADA BICLOGICO. .
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Participar activamerite en la jorada, apoyar [a convocatoria y organizacion para laffealizacion de las jornadas de Salud en
el marco de las acciones de concurrencia; con el fin de garantizar la atencion de Idé usuarios por parte de los prestadores
da servicios sociales y de Salud, : |

Evidencias AUXILIAR 1: Presenta acta de reunién del dia 14 de febrerc en donde participan: auxiliares de enfermerfa
entorno comunitario, educativo, corresponsal, ente territorial y coordinadora P!r!de la E.S.E.

Valor a pagar: $100.000 i

Aclividad 8: JORNADAS DE SALUD f

Evidencias AUXILIAR 2: Presenta acta de Reunién del dia. 14 de febrero en done participan: auxiliares de enfermeria,
entorno comunitesio, educativo, corresponsal, ente territorial y coordinadora PIC|de Ja E.S.E.
Valer a pagar: $100.000 Hi

E participan: auxiliares de enfermerfa,
de la E.S.E.
!

Evidencias AUXILIAR 3: Presenta acta de reunién del dia 14 de febrero en don:f'
entorno comunitario, educativo, corresponsal, ente territorial y coordinadora P! Gl
Valor a pagar: $100.000 1
Actividad 9: tdentificar, activar alertas, rutas de atencion, y brindar informacisn en _";Signos, sintomas, factores de riesgo, y
alertas ante la aparicidn de Enfermedades de Interés en Salud Priblica encont_raci- en la poblacién.
Evidencias ALIXILIAR 1: Presenta 4 canalizaciones a servicias de salud por HTA-n;_c Eicontrolada.
Valor & pagar: $132.413 ol
il
Evidencias AUXILIAR 2: Presenta & canalizaciones a servicios de salud en psic‘;ﬂiatrfa, médico general, odontologia vy
aseguramiento. gt !!
Valor a pagar: $132.413 o
il
Evidencias AUXILIAR 3: Presenta 2 canalizaciones a servicios de salud en psiguiatfa y médico general,
Valor a pagar: $132.413 3!

“

CORRESPONSAL EN SALUD .
NOMBRE DEL EJECUTOR: VALENTINA RUIZ PERNA

Al realizar la revision de los productos para el perlil de CORRESPONSAL EN ";SALUD, se evidencian [as siguientes
actividades:

Actividad 1: Identificar Ja oferta pablica y privada de servicios sociales y dgiBalud, teniendo en cuenta las redes
institucionales y de cooperantes, para generar acciones de canalizacion efs tiva.

Evidencias: Se ohserva consolidacién de directorio de actores locales. ?
Se evidencian 4 actas de articulacién con actores de servicios sociales: enlacgs programa adulio mayor 2 (alcaldia),
referentes de citas en ESE Hospital San Vicente de Paul de Fomeque 2 (Factiracién y citas)

Valor a pagar: $ 232,41 :

Actividad 2: ldentificar v coordinar con los integrantes de los equipos basicos local

a5 (profesionales v auxiliar), los tramites
perlinentes para |a resolucién de canalizacién efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de cada uno en el
equipa.

Evidencias: Se observan dos productos para &l cumplimiento de la actividad; acta % concertacion con equipo de auxiliares
del plan de intervenciones colectivas {PIC dptal) S asistentes y hase de datos de cdnalizaciones identificando las efectivas
y no efectivas .disgregadas dela siguiente forma: médico general :27 odont logia : 7 vacunacién 3 psicologia 2
planificacién.2 crecimiento y desarrollo 1 laboratorios: 2 ginecologia 1 asegur rento 2. Dejando no efectivas: 11 para

canalizar a 1a jornada de saiud del 2 corte.

Valor a pagar: $400.000 _
Actividad 3. Desarrolle de mesas de trabajo con los diferentes actores Municipalel con la finalidad de gestionar, generar
estrategias y acuerdos para el acceso a bienes y servicios sociales Y servicios fe salud, garantizando la canalizacion
efectiva,

. “'-f
Evidencias: Evidencia acta de articulacién y caracterizacién de problematicas don los usuarios de Nueva EPS- Laura
Radriguez {gestién de tramite y activacion de rutas) Fecha 12 de Febrero ~2025

Valor a pagar: $200.000

1

Actividad 4 - JORNADAS DE SALUD: Participacion d
1. Apoyar proceso de agendamiento'y demanda efectiva y eficien :
Salud en el marco de las accicnes de concurrencia; con ¢l fin de garantizar la af )
prestadores de servicios sociales y de Salud, de los Usuarios que hayan sido pri tizados con algin tipo de canalizacion,
fjue se puedan resolver en las Jornadas de Salud, en busca de aportar a la efecti sidad de las canalizaciones, del equipo
de concurrencia, ' g
i

il Corresponsal en Salud.
§ para fa realizacién de las jornadas de
ncion de los usuarios por parte de los

2, Brindar asesorfa e informacidn a los usuarios en los procesos de gestion de tré
los canales de comunicacién actualizades de cada EARB

{ites ante las EAPB e IPSs, informando
o !
Evidencias: Se observa formato de canalizacién de demanda inducida a los difere;

E ies pragramas institucicnales (por ciclo
de vida) sumado a los usuarios no efectivos en |a canalizacién de las auxiliares d

3l entorno hogar, 2.Se recibic por parte
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- Dos listados de asistencia tfsica- escaneada y digitalizada en formato de Excel. 4l
- Una matriz consolidada de registro de asistencia,

Valor a pagar: $ 800.000

Actividad 3: Sensibilizar y capacitar a la comunidad en general como procescf
desarrollen sesiones articulados con la entidad territorial con Ios siguientes ni

-Fortalecimiento de redes sociales y comunitarias. o

-Empoderamiento y participacisn social. A

~-El cuidado de 51, de| medio ambiente ﬁy de la comunidad,
li

~Cuidado de la Salud mental basado en los siguientes temas: Bienestar emocions

rutas de atencidn de eventos especificos de Salud mental y lineas de tele orienta

disminucion de riesgos de Salud mental'en el entormno comunitario,

-Primeros Auxifios Psicoldgicos. '

-El cuidado del Recién Nacido; detectar ios signos de peligro y muerte, promovient

nostpante de Puérperas, :

. Psicoldgico y social, socializacion de
Jon y demas acciones que incidan en la

Evidencias: Tres Informes de actividades de Plan de intervenciones colectivas PIC!
- 11/02/2025 - Sabanilla /Poblacidn Adulto Mayor {15 personas) i
-14/02/2025 - Centro / Pohlacion organizacién de mujeres tejedoras, (15 parsonas})
20/02/2025 - V. Ganco / Poblacién adulo mayor

elacionados a continuacion:

§
3
o; H
- Una matriz consolidada de registro de asistericia, i
- Tres listados de asistencia fisica- escaneada y digitalizada en formato de Excel.

Valor a pagar: $ 1,200.000

Actividad 4. Desarrollar capacidades con el Talento Humano que reafiza acci

Municipio (PIC Municipal, EAPB, IPS, E.S.E, entre otros) para cualificar y sog
atencién en Salud pablica los habitantes del municipio, atendiendo a la impler
poblacidn diferencial (Indigenas, NARPE, LGBTIQA+, Género) o vulnerables por cor
de calle, Poblacién Privada de la Libertad).

Evidenclas: Dos Actas de reunidn relacionadas asf i
- 12/02//2025 - 13/02/2025 - Ubaque centro /TH en sajud, padres de familia, contr
personas) i
- 14/02/2025 - Centro de salud / TH en salud, padres de familia, contratistas alcalds, g, comunidad general, (20 personas)

istas alcaldia, comunidad general. (20

Valor a pagar: $ 800,000
Actividad 5: Proveer la conformacion y el fortalecimiento de la Red Vigilancia con
publica (ReVCom), a través de jornadas de capacitacion. '

Evidencias: - Dos actas de reunién refacionadas a continuacién: o
- 12/02/2025 - Biblioteca Jaime Pardo Leal (10 personas) Lideres, representante del}
~25/02/2025 - Biblioteca Jaime Pardo Leal (10) participantes lideres, representanteg)

Valor a pagar: $ 800.000
Aclividad 6: Apoyar la convocatdria y participar en ias jornadas de Salud

Departamental programadas por la E.S.E. en el territorio informande sobre 4]
reproductiva y Salud Mental, v realizando. acciones educativas a la comunicd]

oferta de servicios en salud sexual,
participante,

Evidencias: ESTA ACTIVIDAD NO SE VALIDARA EN ESTA ENTREGA

Actividad 7: Organizar ericuentros con grupos priotizados (juntas de accién comungl, Madres comunitarias, organizaciones
sociales, grupos de jévenes etc.) en el Municipio donde se promocione la acfjvidad fisica, alimentacidn saludable,
convivenicia y resolucidn de conflictos y demas actividades enfocadas a la S Aud a través de (cine foros, jornadas
artisticas, culturales vy deportivas, caminatas, mlrales, ciclopaseos,etc.)

c

A
Actividad 8: Sensibilizar frente a los derechos y deberes de ia pablacién trabajadorg de fa economia popular v comunitaria,
incluyendo acceso a atencién médica en ef momento de presentar accidente refacipnado con ef trabajo. Mensualmente 10
unidades de trabajo informal i

Bvidencias: ESTA ACTIVIDAD NO SE VALIDARA EN ESTA ENTREGA

o
Evidencias: Un informe de actividades Plan de intervenciones colectivas PIC, conglecha de 01/02/2025 (10 participantes)
Trabajadores informales. :

Valor a pagar: $ 400.000
: cuerdo con las GABAS. y teniendo en
territorio, disponibilidad y acceso a los
dad en general, organizaciones de la

Actividad 9: Desarrollar talleres. tedrico practicos sobre alimentacion saludable de
cuenta la region, la memoria ancestral del territorio, la produccidn de alimentos de
alimentos y al agua en e Municipio. 1 taller por enirega dirigido a iideres, comu

Tl Eit .‘.... ....-' Tt

o

.
e
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orientadores presentes en el Municipio. i
1. Primeros Auxilios PsicolGgicos (PAP) en las Instituciones Educe

2. Prevencion de los eventos de safud mental {conducta suicida, violencias, cé isumo de SPA, trastornos mentales v

epilepsia). i

3. Identiticacién de eventos de interés en Salud Publica eng
4. Habilidades sociales, motivacién §

Se debe contar con un minimo de cinco {03} representantes por IED. i

Evidencias: Un informe de actividades Plan de Intervenciones colectivas PIC, dl
Sabanilla, con un total de oche docentes, ' ;

K I}
|
|

Valor a pagar: $200.000

i

Actividad 7: Realizar talleres para 2l desarrolle de actividades de autocuidado y genierar habitos que promuevan bienestar

en relacidn con: i
Sesién 1. Tres mensajes basicos: ¢Cémo evitar enfermarse? &C6émo cuidarnog
servicio médico?

Sesian 2, Reconocimiento, importancia y valoracién del cuerpo, ;
Sesion 3. Secretos buenos y secratos malos: Prevencion del abuso sexual. kL
Sesi6n 4. Promocion de habitos alimentarios y actividad fisica. !
Los grupos a irabajar, seran concertados con la (s) institucion (es) Educativa {s). i

en casa/celegio? ¢Cuando asistir al

Evidencias: Dos informes de actividades Plan de Intervenciones colectivas PIC, U -i el dia 5 de marzo de 2025, en {a sede

Educativa Nazareth, con un total de 14 estudiantes del grado primers, Uno ef diafs de marzo de 2025, con Ia sede rural
Nazareth con un total de 13 estudiantes del grado segundo. j

M1l
At
ol

i

Valor a.pagar: $600.000

Actividad 8: Generar espacios de diglogo y desarrollo de capacidades con estudiaﬁf Es de:
1. Grados 1,2y 3; 2, Grados 4y 5; 3. Grados 6 y 7: 4. Grados B ¥y 9, que fo

fhenten el bienestar en la comunidag
educativa, promoviendo habilidades de comunicacién asertiva, salud mental, ‘habllidades sociales, motivacisn y fomento
de la Inteligencia Emocional, teniendo en cuenta la identificacidn, expresion y regilacion de emociones.

Evidencias: Un informe de actividades Plan de Intervenciones colectivas PIC, Ungiel dia 7 de marzo de 2025, en la sede
Educativa Sabanilla, con un total de 10 estudiantes del grado octavo, %

Rty

Valor a pagar: $200.000

Actividad 9: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos dirigido a grados Tercero v
Cuarto.-en: . i

Sesion 1. Reconocirmiento, importancia y valoracisn del cuerpo. K
Sesidn 2, Secretos buenos y secretos malos: Prevencion del abuso sexual. a1k
Sesion 3, Vivencia de la sexvalidad a través de fa expresién de emociones. :
Sesion 4. Refaciones interpersonales dignas, sanas y divertidas.

Evidencias: Dos informes de actividades Plan de Intervenciones colectivas PIC,” -
sede Educativa rural Nazareth, con un total de 10 estudiantes def grado tercero, f
sede rural Nazareth con un total de 12 estudiantes del grado cuaro. 1

no el dia 12 de marzo de 2025, en la
no el dgia 12 de marzo de 2025, con fa

Valor a pagar; $600.000 ° f

Sexto en:

Sesion 1. Vivencia de la Sexualidad con énfasis en: Componentes y funciones. y
Sesidn 2, Vivir y expresar kbremente tu. identidad de género, raspeto por las orientas:
Sesidn 3. Consentimiento, ;
Sesidn 4. Salud e higiene menstrual. af

Actividad 10: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales y Derechos Ré

Evidencias: Dos informes de actividades Plan de Intervenciones colectivas FIC,: no el dia 13 de marzo de 2025, en la
sede Educativa Antenio Narifio, con un total de 20 estudiantes del grado quinto, ;_'ino el dia 10 de marzo de 2025, con la
sede C Instituto Téenico de Criente ITO, con un total de 15 estudiantes del gradd; sexto.

RS 1]

Valor a pagar: $600,000

Actividad 11: Educar a través de talleres en Derechos Sexuales y Derechos Rél '
Octavo en:

Sesién 1. Vivencia de la Sexualidad con énfasis en: Compenentes y funciones. g
Sesién 2. Consentimiento, inicio de relaciones sexuales y eleccitn de pareja sexuay
Sesion 3. Relaciones sexuales seguras con énfasis en anticoncepcion y métodos df
Sesion 4. Construccion de relaciones equitativas vy solidarias entre géneros. 1

Evidencias: Dos informes de actividades Plan de Intervenciones colectivas PIC.: Ino el dia 11 de marzo de 2025, en la
sede Educativa C Instituto Técnico de oriente [TO, con un total de 20 estudiantd$ de! grado Séptimo, Uno e} dia 11 de
marzo de 2025, con la sede C Instituto Técnica de Oriente ITO, con un total dej22 estudiantes del grado octavo.

Yalor a pagar: $600.000
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PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA 5 YESICA YULIED RIOS RAMOS “f.
NQ CUMPLIC |
OBSERVACIONES: La contratista no presento soportes para validar las actividade!
VALOR FACTURA: $0 '
VALOR ADMINISTRATIVO: $354.852
TOTAL: $394.862

=7

FEN esta entrega,

CORRESPONSAL EN SALUD

PERFL: AUXILIAR DE ENFERMERIA VIVIANA RODRIGUEZ
CUMPLIO '

OBSERVACIONES: La contratista dio cumplimiento al 100% de las actividades pa;;adas.
VALOR FACTURA: $2,632.413 .."5.1
VALOR ADMINISTRATIVO: $394.862 k)
TOTAL: $3.027.274 “f

ENTORNO COMUNITARID
PERFIL: PSICOLOGA KATHERIN LOPEZ BOBADILLA

CUMPLIO :
OBSERVACIONES: La contratista dio cumplimiento al 100% de las actividades pagipdas.
VALOR FACTURA: $5.015.724 a

VALOR ADMINISTRATIVO: $752.360
TOTAL: $5.768.094

ENTORNO EDUCATIVC

PERFIL: PSICOLOGO CAMILO HERNAN RICARDO GARCIA
CUMPLIO I
OBSERVACIONES: La contratista dio cumplimiento al 100% de fas actividades pdtke
VALOR FACTURA: $5,015.734 :
VALOR ADMINISTRATIVO: $752.260
TOTAL: $5.768.084

TOTAL TALENTO HUMANG: $ 21.873.533
TOTAL VALOR ADMINNISTRATIVO: § § 3.873.892
TOTAL MUNICIPIO DE FOMEQUE PRIMERA ENTREGA: $25.747.425

MUNICIPIO CHOACHI
ENTORNO HOGAR

PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIAL ISAURA LIZETH LOPEZ BARON “
CUMPLIO PARCIALMENTE i
OBSERVACIONES: La contratisia no dio cumpiimiento al 100% de las actividades §is
TOTAL, FACTURA PRIMERA ENTREGA: $ 2.500.000
VALOR ADMINISTRATIVO: $304.851
TOTAL: § 2.804.861

wn s

PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA 2: YOLANDA CECILIA LEAL AGUILERA -}
CUMPLIO PARCIALMENTE
OBSERVACIONES: La contratista no dio cumplimiento al 100% de las actividades
TOTAL, FACTURA PRIMERA ENTREGA: $ 2.500.000 L
VALOR ADMINISTRATIVO: $394.861 -3
TOTAL:-§ 2,894,861

PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMER/A 4 MARCELA PATRICIA RODRIGUEZ ch:i IGUEZ
CUMPLIO
OBSERVACIONES: La ¢ontratista dio cumplimiento al 100% de las actividades pagiadas, seg(in anexo técnico
VALOR FACTURA: $2.632.413

VALOR ADMINISTRATIVO: $394.862

TOTAL: 83.027.274

PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA 4: LUISA FERNANDA TURRIAGO LARA
CUMPLIC PARCIALMENTE :
OBSERVACIONES: La contratista no dio curnplimiento al 100% de las actividades:
TOTAL, FACTURA PRIMERA ENTREGA: $ 2.500.000 '
VALOR ADMINISTRATIVO: $394.861

TOTAL: $ 2,894,861

actadas, segdn anexo técnico

CORRESPONSAL EN SALUD
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OBSERVACIONES: La contratista dio.cumplimiente al 100% de las actividades pagfadas,
VALOR FACTURA: $5.015.734 1
VALCR ADMINISTRATIVO: $752.360
TOTAL: $5,768.094

X1

TOTAL TALENTO HUMANO: $20,291.120 __
TOTAL VALOR ADMINNISTRATIVO: $3.084.168 afl
TOTAL MUNICIPIO DE UBAQUE PRIMERA ENTREGA: $23 375,288 Bl

TOTAL FACTURA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE

FOMEQUE: $25.747,425
CHOACHI: $20.989.580

UBAQUE: $23.375.288 \ _
TOTAL, FACTURA PRIMERA ENTREGA: $70.112.303 .

Obligacién 2. Contar con e personal iddneo y capacitado que garantice el de;. arrolio de las actividades con calidad,
especificados en las condiciones técnicas requeridas y al anexo técnico detalladofjara cada Empresa Social del Estado y
municipios priorizados por el Departamento. Se verifica que fos profesionafesiEuenten con el perfil y la experiencia

necesaria para ejecutar las actividades de cada entorno.

Inconsistencias técnicas en el diligenciamients de las actas y listados de asis_{s{, ia,
actas, formatos y listados de asistencia, 1) Actas y/o formatos con enmendadas o chor
entienda por mala caligrafia en cada uno de los soportes a presentar. f) Duplicidad de actas ylo formatos o evidencias
Soportando las actividades. El contratista realiza entrega de l0s soportes correspopdientes al desarrollo de Jas obiligaciones
contractuales, bajo los pardmetros establecidos en el anexo técnico, garantizando’ 'calidad ¥ oporunidad; estos soportes
cuentan con las condiciories técnicas que dan respaido a la ejecucién del contrgo de acuerds con lo establecido en el
clausulade y se encuentran adjuntos en el CD de la cuenta entregada. :

Obligacién 4. Realizar entrega, de acuerdo con el cronograma concertado corfel supervisor, de fos informes de las
técnico detallado y previo proceso de
haue resulte de la ejecucion y firmado
41 cual debe contener la informacién
Ci0] de problemas y gestion intersectorial
45, formatos y/o soportes solicitados por
1grdo al modeio establecido para tal fin,
i con la ejecucion de las actividades
fera de 2025 atendiends a criterios de
i elecutivo cualitativo y cuantitativo en
relacion a la ejecucién fisica de acuerdo con las actividades esfablecidds en ef anexo técnico del contrato
i Jpnacion, incorporando los analisis de ia
ftores.

Obligacién 5. Designar un coordinador iddneo y capacitado profesional de safti
Publica minima de un (1) afio como responsable ante LA SECRETARIA, quien ser el delegado con 1a Direccién de Salud
Publica, para los diferentes tramites administrativas y téenicos generales, en qumplimiento del objetec contractual de
acuerdo con la Resolucion 518 de 2015 en af articulo 15.2. Disponer de un coordifiador para la ejecucitn de Ias acciones
del PIC que se pretenda contratar, respecto del cual se debe acreditar que cuentdicon el perfil establecida per la entidad
territorial: La ESE Hospital San Vicente da Paul de Fomeque, designd como €0

Obligacion 6. Permitir el acceso ¥y uso a fas instalaciones adecuadamente designgfias por la E.S.E. al equipo técnico que
realiza la Supervision de |a ejecucidn del contrato. El desarrollo de las reun

__nes relacionadas con el apoyo a la
supervisidn y Ia auditoria de ia concurrencia se desarrollaren de manera eficientefen las instalaciones de ia Gobernacisn
de Cundinamarca, :

il
ki1

Obligacién 7. Atender oportunamente los requerimientos realizados por el supe: fisor. La ESE Hospital San Vicente de

4 por el supervisor, en Ios tiempos
p

Paul de Fomeque da respuesta aportuna a las ohservaciones realizadas
correspondientes, atendiendo a los criterios de oportunidad. :

ik
Obligacidn 8. Teniendo en cuenta Articulo 3. Modificar el artfeulo 11 de g Resol: i
“Artfculo 11, Responsabiiidades. Ademds de las competencias asignadas a losi
formulacién, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC, estas tendran las siguiety
los recursos destinados para el PIC en una cuenta hancaria exciusiva hasta la
contrato. Los recursos alli depositados sélo pedran ser utilizados para el pago de
para la ejecucion de las intervenciones contratadas, La E.S.E cumplird con esta’p
requisito para el desemboiso de la cuenta de esta entrega. 1

Obligacidn 9. El Hospital efectuara el cobro de acuerdo con {as actividades ejecai'das. evidenciadas en las condiciones



