Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta
la terminacion del plazo)

Tipo de contrato:

Valor Inicial del contrato

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

| Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supenvision del
contrato)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la
ejecucion del contrato - En orden cronologico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de
liquidacion)

Otros supervisores (*)

o

Nombre Contratista:

Direccion:
Representante Legal que suscribié el contrato:
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion

(i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades
para liquidar

Fecha Certificado  Actualizado
Representacion Legal (i):

de  Existencia y

(0. Estos

INFORME PERIODICO, PARCIAL O FINAL (SI ES PERIODICO, INDICAR NUMERO DE INFORME) INFORME N° 9 DEL MES DE OCTUBRE DE 2025

FEB 13- 2025 AOCT 15 -2025

APORTES

$ 965.613.702,00

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

LUZ ADRIANA MARTINEZ CELIS - PROFESIONAL
ESPECIALIZADODI

LUZ ADRIANA MARTINEZ CELIS - PROFESIONAL
ESPECIALIZADODI

FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESOD

BRR OLAYA HERRERACA 2D | 1

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA

debe serno mayora 30 dias.

Fecha inicio del contrato:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica);

Fecha documento de Prérroga (si aplica):
Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

incluir

Valor Inicial del contrato

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de VF ( si aplica)
No. de RP:

82525

72825

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion

Sise presentan més adiciones. inclui filss pars éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

30/09/2025

$ 965.613.702,00

$ 946.680.100,00

$ 18.933.602,00

Fecha CDP:
Fecha VF:
Fecha RP:

6/02/2025

11/02/2025

Valor Adicion;

INFORME DE DEL No. DE 2025

1. Datos generales

Numero de contrato:

Fecha suscripcion contrato en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cudndo): De conformidad con la Ulima

prorre

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronolégico

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédulao NIT: NIT 90088657301
funsodepor@gmail.com

Correo
electronico:

Identificacion:

4. Plazo de duracion del contrato

Fecha de terminacion inicial

76004432025

FEBRERO 13 DE 2025

OCTUBRE 15 DE 2025

FEBRERO 13 DE 2025 - HASTA LA FECHA

NO APLICA

3000912025 |

Fecha expedicion R.P.

1110212025 |

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

5. Informacién presupuestal

Valor de CDP: s

15/1012025

946.680.100,00

Valor de VF

Valor de RP: s

946.680.100,00

Fecha inicial ylo de
operacion del CDP
Adicion

Fecha inicial ylo de
operacion del RP Adicion:

Valor di

Valor CDP Adicion:

Valor RP Adicién:

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion :

No. de RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacién pdliza de la disminucion

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica)

Fecha inicial ylo de
operacion del CDP
disminucién

Fecha inicial ylo de
operacion del RP
disminucién

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion :

Fecha pago anticipo (si aplica):
Periodo facturado:

Forma de Pago:

conla

derivada (si aplica)

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato No. 76004432025  (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segn apliue) .

No. de Contrato

Objeto del contrato

Fecha de inicio del Plazo del contrato
contrato

Valor total del contrato Fecha de liquidacion

Certificacion del contratista

Que dicha contratacion derivada s
encuentra finalizada y/o iquidada, y que
todos sus contratistas se encuentran a pazy
salvo por todo concepo.
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F——

la misma v la certficacion de paz y porel Contratante.

e De no exisitc contratacion derivads recuadro

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Ubicacion del documento soporte

Observaciones

MENSUAL (Alistamiento - Febrero)

17/03/2025 $ 133.645.326,00

%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO?csf=1&web=18€=0gPOSD

martineze._ichf_gov_co/Documents/2025%20CONTRATOS%20-

MENSUAL - Marzo

21/03/2025 $ 113.725.008,00

9%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO7csf=18web=18e=0gPOSD

'_martinezc_ichf_gov_co/Documents/2025%20CONTRATOS%20-

MENSUAL - Abril

15/05/2025 $ 113.725.008,00

%20CARPETA%20EAS/76004432025%20~

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO7csf=1&web=18€=0gPOSD

,_martinezc_icbf_gov_co/Documents/2025%20CONTRATOS%20-

MENSUAL - Mayo

7106/2025 $ 28.583.776,00

%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO?csf=1&web=18€=0gPOSD

martineze._ichf_gov_co/Documents/2025%20CONTRATOS%20-

MENSUAL - Junio

20/06/2025 $ 103.097.324,00

%20CARPETAY%20EAS/76004432025%20-

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO7csf=18web=18e=0gPOSD

martinezc_icbf_gov_co/Documents/2025%20CONTRATOS%20-

MENSUAL - Julio

17/07/2025 $ 115.803.618,00

%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO?csf=1&web=18e=0gPOSD

martinezc_icbf_gov_co/Documents/2025%20CONTRAT0S%20-

MENSUAL - Agosto

19/08/2025 $ 107.069.177,00

%20CARPETAY%20EAS/76004432025%20-

%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROGRESO?csf=1&web=18e=0gPOSD

martinezc_icbf_gov_co/Documents/2025%20CONTRAT0S%20-

MENSUAL - octubre

8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o inform:

rada por la Direccion Financiera

Nimero de pago/desembolso, Fecha de la orden de pago Observaciones
segun clausula de forma de Valor bruto pagado o desembolsado dient Pag Numero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
pago. correspondiente justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS_VAL/Docu
1 FEBRERO $ 133.645.326,00 31/03/2025 90898925 Ce 3%910
=1&web=1
hitps:/ficbfgob.sharepoint.com/:frisites/FS_VAL/Docu
2 MARZO $113.725.008.00 1000472025 105055425 mentos%20compartidos/Regional/Grupo%20Financier
g C 3%910
=18web=1
https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/FS_VAL/Docu
3 ABRIL $ 113.725.008,00 5/06/2025 176769525 Ce 3%910
=1&web=1
hitps:/ficbfgob.sharepoint.com/:frisites/FS_VAL/Docu
4 MAYO $28.583.776,00 27/06/2025 212430525 Descuento inejecuciones [’)"lg““’s %20compartidos/ Reg"’"‘“‘ésnrg“:’g/"ZOF‘"'“‘"C‘S'
=18web=1
hitps:/icbigob. sharepoint.com/:r/sites/FS_VAL/Docu
5JUNIO $103.097.324,00 2710612025 214684025 Descuento inejecuciones by or0
=18web=1
hitps:/ficbfgob.sharepoint.com/:frisites/FS_VAL/Docu
Descuento inejecuciones mas valor de la RPP VACACIONAL por valor de § | mentos%20compartidos/Regional/Grupo%20Financier
6JULIO $115.803.618,00 2508/2025 299710425 2 508.475.00 oo 010
=18web=1
hitps:/icbigob. sharepoint.com/:r/sites/FS_VAL/Docu
7AGOSTO $107.069.177,00 20/08/2025 314141625 Descuento inejecuciones by or0
=18web=1
8 octubre,
TOTALES

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberac

n/Reduccion

Valor DescuentolLiberacion/Reduc

Concepto DescuentolLiberacion/Reduc

TOTAL

10. Reintegros efectuados (i aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta  bancaria (aplica  para
rendimientos financieros)

Entidad  Bancaria  (aplica
rendimientos financieros)

para

*Para ol infor

ina, debe adjuntarse

de cuenta bancaria que

de rendimientos y

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en os cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contraparti

aparte s6lo debe diligenciarse en el evento de presentarse

Iguna de las siguentes situaciones, en

Ia Direceién Fi

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO:

$965.613.702,00|

VALOR APORTE ICBF:

$ 946.680.100,00|

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$18.933.602,00

VALOR TOTAL ADICIONES $0,00]
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00]
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 965.613.702,00,

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$ 946.680.100,00|

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 18.933.602,00

VALOR TOTAL EJECUTADO: $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) $0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $0,00

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

$ 946.680.100,00|

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$18.933.602,00

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA; $0,00]
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00]
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00]

Notas Financieras

de que no aplique dejar vacio

, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

Saldos a liberar: N/A

Estado de los recursos a liberar: N/A

Saldos pendientes por pagar

stubre segun minuta contractual

3. Que el valor a pagar a favor del CONTRATISTA FUNSODEPORT corresponde a la suma de CIENTO TREINTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE ($130.684.726) por
concepto del desembolsos mes de o

Estado de los recursos reintegrados: | N/A
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Compensacion por sancién impuesta |\
al contratista

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1110212025 3110312026
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
|NDEMNIZACIONES 1110212025 3010912028
SEGUROS DEL ESTADO SA 41-44-101290939
CALIDAD DEL SERVICIO 11/02/2025 31/03/2026
dia/ mes/aiio dia/ mes/aio
Nota: E: las J contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por Ia Direccion de las Juridicas en': del ICBF, segn sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, i te i i hasta la. or contrat

Marque con una X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Namero y fecha del acto administrativo que

Tipo de Sancién
resuelve ol

Namero y fecha del acto

ol

(seleccionar con una x) sancionatorio contractual.

recurso ( si aplica)

Fecha de ej ia del

contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (at. 17 Loy 1150 do 2007)

Declaratoria de

Total
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. (ar. 17
Parcial

Loy 1150 do 2007)

Caducidad (ar. 14, 18, Ley 1150 de}
200

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

4.1. EJE DE CALIDAD.

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del sevicio cuente con el perfil
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como

diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima
prestacion del servicio.

sl

1. Relacion de personal contratado donde minimo se
especifiquen: Nombre, cédula, profesion, cargo a
desempefiar, unidad de servicio, % de dedicacion

2. Hojas de vida del personal adscrito al servicio (se entrega

digital o fisico en el primer informe)
3. Hojas de vida del personal adscrito al servicio i este
cambia.
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2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
Ia informacion basica del ICBF (Misidn, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer
los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios

sl

1. Relacion del talento humano que asiste a los diferentes
procesos de formacion ofrecidos por el ICBF u otras
entidades certificadas para tal fin. Este debe ccmener
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como minimo: nombre, documento de
proceso de formacién al que asiste, entidad que convots y
N° de horas dedicadas al proceso.
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3. Entregar los resultados de la percepci6n del beneficiario frente a la prestacion del
senicio o bien adauirido.
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Formato de encuesta y documento con resultados
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4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion de servicio.
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Plan de mejoramiento, Plan de gestion de la calidad y
segumiento al mismo
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5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las.
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del
objeto contractual

sl

Acta de apertura del buzon de sugerenciasa, Informe de las
acciones desarrolladas para promover el acceso de los.
beneficiarios al procedimiento de PQRFS.
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6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento
del objeto contractual cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
termed
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Carpeta de equipos antropometricos
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7. Contar con un registro de los documentos uilizados para la operacién del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.
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Bitacora de actas y control de cambios
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4.2. EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACI

ION.

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en
virtud de Ia ejecucion del objeto del contrato.

sl

Certificacion de compromiso con la seguridad de la
informacion
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2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato una vez s firme el contrato.

sl
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3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad,
integridad ylo confidencialidad de la informacin del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato.

sl

Correo electronico,oficio o certificacion de no ocurrencia de.
incidentes de seguridad de la informacion.
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4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.
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Plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado
ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la
ejecucion de este.
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4.3. EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente

sl

Certificacion de que cuenta con un representante de
seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 312 de 2019
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2. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato o convenio.

sl
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3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplear durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

sl

Actas del proceso de induccion en materia de seguridad y
salud en el trabajo
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4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio os elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus
actividades.

sl

Actas que evidencien la entrega de elementeos de
proteccion personal requeridos para la realizacion de
actividades laborales.
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5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucion del contrato o convenio.
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Concepto medico ocupacional de cada integrante del
talento humano.
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6. Formular e implementar el plan e prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.
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Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias
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4.4, EJE AMBIENTAL

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con Ia politica ambiental de la Entidad

sl

Reporte o informe con evidencias de las medidas para el
ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato,

de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
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2. Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos.

sl

Permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes
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3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de
acuerdo con la normatividad vigente.
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Reporte con evidencias de medidas necesarias para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato
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4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion

Reporte de medidas necesarias para el manejo adecuado y|
a disposicion
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LA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo
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Operativas de las respectivas modalidades y del
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orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren
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2.10. Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos
que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya
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2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos,
Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion el objeto contratado.
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CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMI

INISTRADORA DEL SERVICIO

3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. (EI proceso de
aplica unicamente para los servicios que acogen mayoritariamente
comunidades étnicas y para la modalidad Propia ¢ Intercultural). La EAS debe

Actas de los procesos de concertacion con las firmas de los
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garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo s asistentes y evidencias fotograficas. RESOY2FINFORMES20TECNICOSH2FCLAUSULAY 20312
establecido en el Manual Técnico de la modalidad segn corresponda el servicio, en Dficas OR=OWA%2
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. DNT%2DMail&CID= 059d6a20%2D6(89%2D4db3%2DrAb6%2D8
oG5 7abSGaltss
D C3201FADI
311 (Aplica solo par a5 asocaciones o cogporalivas do padros o madros
de Bienestar, de Padres ylo
Viadros usuarios dol sonicioy asociaciones o cooperallvas mixtas entre padres ylo
padres usuarios del senvicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro
del mes siguiente a a suscripcion del contrato, os soportes del cumplimiento de las
de dela acorde con lo siguiente: - Las
asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares NO APLICA No aplica
Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadas por minimo un 90%
de padres ylo madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre
padres ylo padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres
ylo madres de los nifios a atender. - Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios
del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo
un 90% de padres ylo madres de los nifios a atender.
3.2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
3.2.1. 0BL REL CONLAP DE LOS SERVICIOS:
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del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de 9%ADI E
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3.2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Ia Guia Operativa segn corresponda el servicio, y las demas
Yo scnicas expedidas por el ICBF.

Parcialmente

Linea 3. Prevencion de las enfermedades prevalentes en la
primera infancia: Certificado de no presencia de
enfermedades prevalentes o reporte de la preencia de
enfermedades prevalentes

Linea 4. Acceso y consumo diario de alimentos en cantidad,
calidad e inocuidad

Linea 5. Evaluacion y seguimiento del estado nutricional:

9048
CTID: 70! C3201FAD
w=200
3.2.3. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION:
Linea 1. Articulacion para la atencion en salud: certificado
de revision de afiiacion al SGSS y de carpetas de los
benefiiarios. —
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3.2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos
solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
manual de buenas practicas de manufactura -BPM- con los

procesos de compra, transporte, recibo, de
alimentos que apliquen segun la modalidad o senci, de acuerdo con la normatividad
vigente y con la Guia técnica del componente de

alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o
documento que lo modifique o sustituya.

Plan de Saneamiento
Manual de Buenas Practicas de Manufactura (BPM)
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3.3, Entregar a la supervision ylo interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los participantes, el ciclo de mends segn lo defina el ICBF
elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen y
en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos.
misionales del ICBF o documento que o modifique o sustituya. Y lo definido en la
minuta patrdn vigente para la modalidad y sevicio de Primera Infancia segun
corresponda

Parcialmente

Minuta Patron
Ciclo de Mends
Andlisis de la Composicién Nutricional
Listado de Intercambios
Guia de Preparacion
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3.2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones
alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segin o defina el ICBF, en la
cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo
mend aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de

calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar
registro documental de la relacion de alimentos comprados

y entregados a cada UDS 0 UA,

Parcialmente

Taller de Estandarizacion de porciones
Taller de de
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Tabla de porciones por grupo etario
6n de Alimentos yno
Formato de entrega de alimentos
Formato seguimiento de intercambios.

Kardex o control de inventario
Fichas Técnicas
Formato de entrega de complemento nutricional o racion
preparada (si aplica)
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3.2.3.5. Notificar al supervisor ylo interventor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos yla
informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el
formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algan proveedor.

Parcialmente

Malnz de proveedores
s de proveedores
Solicitud de actualzacion do proveedores
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3.2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el
marco de la Estrategia de Informaci6n, Educacion y Comunicacion en Seguridad
Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables,
segn lo descrito en la Guia técnica del componente de

alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o
documento que lo modifique o sustituya.

Parcialmente

Implementacion de la Educacion Alimentaria y nutricional:
Acta de Comité o Reunion de intervencion a los
participantes
Acta de Comité o Reunion de intervencion a los padres de
familia
Acta de Comité o Reunion de intervencion al talento
humano
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3.2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o
documento que lo modifique o sustituya, y

requisitos sanitarios del senvicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion
suministrada, que se establece en la Guia Operativa para cada servicio de atencion.

Parcialmente

Acta o Comité de Ia caracterizacion de la alimentacion del
mes de ejecucion (suministro de alimentacion atencion
especial, olla comunitaria, intercambios realizados,
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Encuesta de
Acta 0 Comité de seguimiento de suministro de alimentos
le control social
Concepto Sanitario (i aplica para el servicio)

Acta de seguimiento del servicio de alimentacion
(valoracion de infraestructura, suministro de porciones,
implementacion de buenas practicas, suministro por parte
de proveedores e implementacion de formatos)
Seguimiento al talento humano: hoja de vida del
manipulador, estado de salud del manipulador, capacitacion
del manipulador de alimentos
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3.2:3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas
activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte
del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa
sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica

para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF o
documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas
quias operativas del servicio correspondiente , en los

tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes
atendidos durante el periodo de la toma.

Parcialmente

Captura de toma antropométrica formato actualizado
orte Cuéntame
Acta de verificacion de datos antropomeétricos
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3.2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los
servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las
orientaciones de la Guia Operativa del servicio correspondiente, y las demas

ylo técnicas y expedidas por el ICBF

Parcialmente

Informe Individual de DNT
Oficio de activacion de ruta en salud
Comité Interno de DNT/RDNT Zonal
Seguimiento Antropométrico
Seguimiento Ingesta
Visita Domiciliaria
(i Aplica)
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3.2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional,

de acuerdo con los resultados de la de los y
segun lo sefalado en la guia operativa del servicio que corresponda.

Parcialmente

Intervencion Nutricional Individual casos de DNT, RDNT y
Obesidad

Intervencion colectiva focalizada casos de riesgo de
sobrepeso y sobrepeso
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3.2:3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el
Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye

recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica
Gnicamente para el servicio Educacion Inicial Campesina).

evidencias de la implementacion con las familias.

capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacion de No Aplica No Aplica No Aplica
personal en las EAS.
3.2:3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante
para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113,
mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el
marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pablica
el Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de No Aplca No Aplica No Aplica
2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. P! ol
Cuando por razones ajenas ala EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno
de los participantes atendidos durante el periodo de
Ia toma, debera aportarse para cada caso la justificacién y soporte que sustente dicha
situacién.
Procedimiento de reporte de ETAS
3213 Reportarala auloridad en salud y 2l supenisor fo nfervenlor del conilo No Aplca Notfcar ETAS Ceniro Zoral No Aplca
cuando se presenta una ef ‘ad transmitida por alimentos Notificar ETAS Salud Pablica
3.2.4. OBLI DEL PROCESO
https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/personal/iuz_martinezc._icbf_gov_col_layouts
ONTRATOS%20
%2D%2DCARPETA%ZBEAS%2F7SDDM32D25%20%2D%205U
3241 Dar " te d dell dici d lidad -Estand: NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
or camplimiento @ cada une de las condidlones de calidan -Estandares- RESO%2FINFORMES%20TECNICOS%2F CLAUSULA%203%2
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés si Proyecto pedagogico hecsoor fadtt
orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. ONPLEMENTAGILG
= OR=0WA%2DN
T%2DMail&CID=10f76e9%2D4734%2Ddc6b%2Df9d4%2Dcfade
TID=0x01200020D7DB
80836B1949BCC3201FADFE2887&view=0
https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/personalfluz_martinezc_icbf_gov_col_layouts
5lonedri =
%5Fgov%e5F co%2F Documents%2F2025%20CONTRATOS%20
3.2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al %2D%20CARPETA%20EAS%2F 76004432025%20%2D%20FU
sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para Evidencias de gestiones para garantizar el transito NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia ) para g RESO%ZFINFORMES%ZUTECNICOS%ZFCLAUSULA%ZDJ%Z
SI armonico, cartas interinstitucionales, actas de formacion a
del ICBF al Sistema de Educacion Formal o el documento que la modifique o sustituya, familias, actas de reunion. %ADficas%2F
en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior " " OIMPLEMENTACI%C!
a la luz de lo establecido en la Guia Operativa del servicio correspondiente. OR=OWA%2DN
T%2DMail&CID= HDﬂSeQ%2D4734%ZDﬂCGb%ZDFQd4%ZDc’a4e
g TID=0x01200020D7DB
80836B1949BCC3201FADFE2887&view=0
3.2.4.3. Garantizar la entrega del paquete didéctico !ammar dandn
cumplimiento a cada una de las de calidad enel Acta de comité tecnico operativo en el que se gestiono la
Manual Técnico de la Modalidad que apliquen para tal (n y las demas orientaciones ylo NO APLICA aprobacion, evidencias de la entrega a las familias, NO APLICA

3.2.5. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.
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3.2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares-
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés

Hojas de vida actualizadas del talento humano, Formatos
que certifican el aval de la supervion para el talento
humano, plan de formacion al talento humano y evidencias
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3.2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion
para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral’, en su

Inventario en formato actualizado de ICBF en su version
vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora
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acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en RES0%2FINFORMES%20TECNICOS%2F CLAUSULA%203%2

Bl Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una
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3.2.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF ylo adauiridos durante Ia ejecucion garantizando la utiizacion adecuada de los los bienes
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del contrato exclusivamente para efeclos del cumplimiento de las obligaciones si entregados por el ICBF y/o adquirdos durante la ejecucion > ot 22037
contractuales. del contrato :;ﬁ::;";@z’ng:;i::‘e‘nguggs OIMPLEMENTACI%C3%93N%2F 3%2E2%2E6%2E%20Talento
%20Humano8CT=175240493345480R=0WA%2DNT%2DMail
8CID=f1017669%2D4734%2Ddc6b%2D19d4%2DcladeledadBeie
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3.2.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y Certificacion de no ocurrencia o notificacion escrita dirigida
ie nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con al supenvisior, nofificando los ajustes razonables.
discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los adelantados en la UDS para garantizar la accesibilidad y
NO APLICA NO APLICA
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacion participacion de nifias, nifios, mujeres y personas en
registrada en la ficha de caracterizacin pedagogica periodo de gestacion con discapacidad conforme a la
para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. definicion de ajustes razonables
Certficacion de no ocurrencia o notificacion escrita al
3.2.6.15. Informar al supenvisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la supervisior del contrato y a la aseguradora de la existencia
2 " y ! cont NO APLICA ra de | NO APLICA
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su
ocurrencia.
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de Necesidades de Dota 5‘0 Inventario de Dotaciones™ en sus versiones “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el [ NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
\igentes, para su postericr analis y o si “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones | RESO%2FINFORMES?%20TECNICOS%2F CLAUSULA%203%2
iocisiones por pare de I supenisién de contrato, con e obetvo de dentiar los vigentes 9%ADficas%2F E
bienes de dotacion a adquiri. OIMPLEMENTACI%C.
05%20
DE%ZDG|GANTE%2FCUMPL|M|ENTO%20DE%20ESTANDARE
S$%2FAMBIENTES%20EDUCATIVOS%20Y%20PROTECTORE
S%2FBIENES%20INMUEBLES%20INVENTARIO&ga=1
3.2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial
on el Marco de una Atencin Integral”, en su Gitima version, frente a fa adquisicién de
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS serd responsable de la reposicion de Ios bienes muebles devolutivos
de propiedad del ICBF en [os siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere NO APLICA Aval de a suporvision para a compra de dotacion NOAPLICA
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la
del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los
bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de
aporte, o su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.
3.2,6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra
por reposicion o adquisicién por primera vez. Para la seleccion de os elementos a
comprar, deber levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las
orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar .
el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores Fichas técnicas d los elementos & comprar o compradas,
Pt " . NO APLICA conforme a las directrices impartidas del ICBF para la NO APLICA
que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de
Ia compra. La seleccion de los elementos debera
estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos.
Una vez sean adquiridos los bienes de dotacién con recursos entregados por el ICBF,
debera presentar al supenvisor de contrato el informe de
enirega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.
3.2.7. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.
hitps:/iicbigob-
my.sharepoint.com/personal/luz_martinezc._ichf_gov_col_layouts
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3.2.7.1. Dar cumplimiento a cada na de las condiciones de calidad -Estandares- Actas de comites tecnico operafivos, planes de mejora y DA OOCARPES A POEACH AT B00A OIS0 PDRIOR
establecidas en la Guia Operafiva del servicio que corresponda, y las demés si actas de visita de la supervision 0 del equipo de NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROG
orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. seguimiento a la ejecucion. RESO%2FINFORMES%20TECNICOS%2FCLAUSULAZ203%2
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S e controts e oo dienc ot st si actas de visila de la supervision o el equipo de NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROG
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3.2.8. OBLI REL, CON LA , AL TO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-
Formalo informe Alimentos de Alto Valor Nuticional
(AAVN), formato modificacién ylo actualizacin de
informacion responsables punto de entrega, Acta para
establecer responsables punto de entrega.
E1 operador HI Pasitos de Gigante, es un punio de enirega
primario de alimentos de alto valor nutricional, con codigo
SIM 76085200014, ubicado en la direccion Cra 18 #30-44
oy respamaatia icial de manelo ael ARV oL hipadcbigob
3.2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos my.sharepoint.com/f:/r/personallluz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
Marcela Segura, identificada con cédula de ciudadania o
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio nimero 1113643329, y numero telefonico RATOS%20-
de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, sl ademas se cuenta con un responsable suplente Alba LUG\Q %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, Molina, con Namero de identificacién 66767467 y numero %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %2
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la " telefonico 3187307835, OPROGRESO/SALUD%20Y%20NUTRICION/AAVN?csf=18web
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. N =1&e=2JFaVX
El hogar Infantil Carrusel se encuentra ubicado la Calle 33
#23-81 barrio Uribe del municipio de Palmira, con 135
cupos actualmente, cuyo responsable principal del manejo
del AAVN es Diana Lucia Correa Barona, numero telefonico
3152433877, Su punto de entrega primario es el CDI
Semillas de Esperanza, con codigo SIM 76085200010,
ubicado en el BARRIO LORETO, numero telefonico
3167060533
3.2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las Formato control de inventario Alimentos de Alto Valor
nifias y nifios participantes para la Modalidad de atencion, de conformidad con las Nutricional, Formato entrega de AAVN a beneficiarios,
directrices, normas por el ICBF. En ningtin NO Formato entrega de AAVN a unidad de servicio y/o unidad

caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada
por el ICBF.

ejecutora.
No realizo cargue de informacion en la carpeta one drive
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3.2.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo

Formato control de inventario Alimentos de Alto Valor
Nutricional, Actaentrega de alimentos, formato limpieza y

establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que NO Sosnfecciin
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.
No realizo cargue de informacion en la carpeta one drive
3.2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre
las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten Ia cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, Formato informe Alimentos de Alto Valor Nuicional
! NO (ARAVN),
asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda
° ] . No realizo cargue de informacion en la carpeta one drive
ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes.
Formato control de inventario Alimentos de Alto Valor
3.2.85. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades Nutricional, Formato entrega de AAVN a beneficiarios,
ijecutoras o de seicio o participantes que harén uso de los mismos, para evitar su NO Formato entrega de AAVN @ unidad de servicio y/o unidad
deterioro. ejecutora. No realizo cargue de informacion en Ia carpeta
one drive
3.2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se Formato control de inventario. Alimentos de Alto Valor
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su
recibo. el cual debe ala cantidad de Nutricional, Formato entrega de AAVN a beneficiarios,
NO Formato entrega de AAVN a unidad de servicio y/o unidad
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento sjeoulora
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las
No realizo cargue de informacion en la carpeta one drive
modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esté ubicado el punto
de entrega.
3.2.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o NO Carnet del manipulador de alimentos, Concepto sanitario
de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. del vehiculo
3.2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al O Acta de asistencia técnica, correo electrénico.
maneo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional No realizo cargue de informacion en la carpeta one drive.
3.2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el Acta de control social.
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién NO
h No realizo cargue de informacion en la carpeta one drive
de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte
del ICBF.
3.2.8.10 Atender os que el ICBF realice, Respuesta requerimiento, Acta de reunién y/o plan de
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en NO mejora , 0 respuesta a la novedad
las visitas realizadas por Ia Interventoria ylo el ICBF. No se evidencio informacion en la carpeta one drive de
contrato.
3.2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se Evidencia de d’“‘b"‘ “Z g af‘a “’e reunion con
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de. RespuesZorZZug::\‘e:me Ajfﬁ"::::ﬁ:{""y"/o plan de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes NO e ot a1 v
de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento i P!
e e No se evidencio informacion en la carpeta one drive de
contrato.
3.2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor Respuesta requerimiento, Acta de reunién ylo plan de
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las NO mejora , o respuesta a la novedad
observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones. No se evidencio informacion en la carpeta one drive de
preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas. contrato.
producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
3.2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta Correo slectronico
(transportar de un lugar a olro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que :
oo o sus punies e ontraga de atcverdo con los NA El contrato finaliza en el mes de octubre, por lo cual no se
indicaciones que imparta el ICBF. puede brindar informacion.
3.2.9. 0BLI DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:
3.2.9.1 El contratista debera cumplir con a Ley 2046 de 2020, invitiendo al menos el 1.95.abs formato do seguimiento compras locales V12
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos : 2
P  Facluras, Rut ylo Cémara de comercio, certificacion
locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, industria transformadora. E1 operador realizo compra de )
i Paeubiiiy alimentos a pequefios productores o productores de la https:ficbfgob-
oronlmentarios ae srocosom materine prmas dairides Agricultura Campesina Familiar ylo Comunitaria con base _martinezc_icbf_gov_co/Doc
S atomento & asi06 produetons loralss, Eeins somprat deberén realizarse aplicando O Io’solicitado por la Guia orlentadora para el desarrollo de la uments/2025%20CONTRATOS%20-
S oomplnda conlo damueste an I qoin ‘G8 ABS. Ouia Orientacbrs para n estrategia de compras locales. Se generaro las siguientes 9%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
Frlemantacion 46 a Eoratogia do Gompras Lonsloe s validaciones: en el mes marzo se cumple con el 15,18%, | %20FUNDACION%20SOCIAL%%20Y%20DEPORTIVA%20EL %2
deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de fa en abril se presento un cumplimiento del 26,81%, en mayo OPROGRESO?csf=1aweb=16e=W3iowP
ltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de se °2“3'"7"1",j’ con el 25{77 % en oo e 2|5;37 6/‘;;" Julio el
adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio 1%, en :g;:e‘:"fr:‘;':""e‘:’;;"sse,/ \67% yen
que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad, -
3.2.9.2. El Contratista deberé pagar contra entrega el, o los productos adauiridos alos
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utlizada por el
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demés
actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria,
0 de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo o transferencia bancarias de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos de 1.95.86s formato de seguimiento compras locales v12, https:ficbfgob-
g:;"‘l'fa :"':C"a"‘g?;t‘;f:lﬁ:)::;’:‘f;ﬁ:sjlgjxUEJS':‘;"E"‘: :ful:z oretn del No alimentos a pequefios productores o productores de la /s20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
formato de seguimiento, en un archivo nico para cada vigencia fiscal, discriminando el Agricultura Campesina Familiar y/o Comunitaria, pero no | %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y %20DEPORT IVA%20EL %2
valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe reslizo pagos conira enirega OPROGRESO?csf=18web=18e=W3l6wP
ser entregado al supenvisor ylo interventor del contrato para su revision, validacién y
posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria
vigente.
3.2.10. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/iuz_martinezc._icbf_gov_col_layouts
3.2.10.1. Realizar el registro y o en las ONTRATOS%20
que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, realy ONTF
e o o s o e )
participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de s Pantallazo del registro y actualizacion de la informacion de | 2ac 0 OE e o Aseo03902
estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Ia EAS en la plataforma cuentame. Dficas' DE%:
Guia Operativa de cada sevicio de atencion y las OPLEMEN T ARG ’
directrices de la Direccin de Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos de I%EI2F
acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida oot
|1AS%20CUMPLIMIENTO%200BLIGACION%20CONTRACTUAL
o
https:ficbigob-
my.sharepoint. com/personaumz martinezc_icbf_gov_col_layouts
I15/onedrive.aspx? Fich
P45FgoVkSFco%2F Documents?%2F2025%20CONTRAT0%20
92D%20CARPET A%20EAS%2F 76004432025%20%2D%20FU
’ ) NDACIONY%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROG
3 2.10.2 Realizar al inicio del conirato y cada vez que la operacién lo requiera el regisiro Pantallazo del registro y actualizacion de la informacion de | [oaC TR0 00 e B e s
dela enlas que el ICBF defina, los s Ia EAS (Razén Social, Representante Legal, datos de Aot 208
oios do: Razin Social, Reprosentante Logal, datos ds contacto sequn rocibos contacto-direceién y eléfono exacto de la sede principal). | 5 V2 ESRRSRESEAD
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). en la plataforma cuentame. o el
=175240493345480R=OW A%2DNT%2DMail&CID=110176e9%2
D4734%2Ddc6b%2D19d4%2Dcfadefe9a0808e=5%3A64a831d34]
=08FolderCTID=0x01200020D7DBB0836B1949BCC3201FADFE
28878view=0
https:/ficbfgob-
s sharepoint compersonaluz_martnezo_icbf_gov_colayouts
P
ONTRATOS%20
Pantllsa delcoreo smiado l sciisracr el istama | ADAOOCARPEL APOEAGHSF GO0 IO PDRIOR
3.2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la de informacion cuentame al inicio del contrato y cada vez | NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
Solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la | RESO%2FINFORMES%20TECNICOS%2F CLAUSULA%203%2
por el CBF, I actualzacionde formacien el conrto sencloconrtado,cupos, si actualizacion de la informacién del contrato, servicio 9%ADfcas%2F: DE%
Unidades de Servicio -UDS, valore: de acuerdo conla contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y | OIMPLEMENTACI%C
generada contractualmente. modificaciones de acuerdo con la generada 3% 3%B3n&CT
contractualmente. =175240493345480R=0WA%2DNT%2DMail&CID=F1017629%2
D4734%2Ddch%ZDleA%ZDdaA91995965&9—5%3/\645531dM
=98FolderCTID=0x01200020D7DBB0836B1949BCC3201FADFE
28878view=0
https:ficbfgob-
my.sharepoint.com/personallluz_martinezc_icbf_gov_co/_layouts
Pantallazo de la informacion aportada al del Do
tracit . 5 Cus sistema de informacion cuempame al inicio del contrato A ONTRATOS20
3.2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos b ; f o fiagd DAOOCARDES A POEACYIE Go0A SISO PRS0
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera Epm;:cfb:e:e‘l“l‘g; s;’:’[ﬁ:ﬂ;;z“o“:’; :‘;: g;";‘:a;s La | NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion e o 1 iy e i | RESO%2FINFORMES%20TECNICOS%2F CLAUSULA%203%2
de Ia informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de Ia UDS, Ia direcci6n conforme| si o prao 9%ADficas%2F 3%2E2% DEY%:
 los recibos de servicios publicos, los datos del nombre de la UDS, la direccién o s el 2% %€ | OIMPLEMENTACI%C: F:
delaUDSyla en geograficas con Latitud servicios publicos, los datos del 3%B3n 3%B3n&CT

y Lon

d expresado en grados, minutos y segundos.

delaUDSyla 6n en
coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado
en grados, minutos y segundos.

OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=F10f76e9%2
D4734%2DdcGb%2D19d4“/n2Dd54eleQaQBc&e—S%3A645531 434

=9&FolderCTID=0x01200020D7DB80836B1949BCC3201FADFE
887 &view=(
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3.2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y
personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento

Reporte cuentame mensual de los nifios y nifias recién
nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en
periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se
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integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del o inactivacion de participantes del Cuentame OIMPLEMENTAGINC
conocimiento del talento humano usuario del sistema. o0 b
=175240493345480R=0WA%2DNT%2DMail&CID=f10176e9%2
D4734%2Ddc6b%2D19d4%2Dcfadefe9a9808e=5%3A64a831d34
=98F0lderCTID=0x01200020D7DBB0836B1949BCC3201FADFE
28878view=T
hitps:/ichfgob-
my.sharepoint.com/personallluz_martinezc_icbf_gov_co/_layouts
3.2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos 19%5Fgovs5Fco%z2FDocuments%2F2025%20CONTRATOS%20
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo %2D%20CARPETA%20EAS%2F76004432025%20%2D%20FU
RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el NDACIONY%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
supenvisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digit, la s 1.RAMy 2 Corticado do cobertura RESO%ZFINFORMES%ZOTECNICOS%ZFCLAUSULA%ZDG%Z
EAS debera presentar al supenvisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de D\MPLEMENTACI%CS%93N%2F3%2E2%2E1 %ZE%ZOPreslam
asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion =OWA]
reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencin de los participantes. %2DNT%2DMailCID=1017669%2D4734%2Ddc6L%2DI904%2
D
TID
D7D C3201FADI i
hitps:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personallluz_martinezc_icbf_gov_co/_layouts
19%5Fgovs5Fco%2F Documents%2F2025%20CONTRATOS%20
3.2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF %2D%20CARPETA%20EAS%2F 76004432025%20%2D%20FU
defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de s Inventario actualizado en la version vigente determinada por | NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%20PROG
Ia dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral ICBF. REso%zF|NFoRMEs%zo'rEchcos%chLAusuLA%zua%z
segin las directrices del ICBF.
mMPLEMENTAC|%c3%93N%2F3%2Ez%251o%zonglslm%z
% 3n%2F
HI%20CARRUSELY%20C TURAS%2F T
ARIO%20ACTUALIZADO8ga=1
hitps:/ichfgob-
my.sharepoint. com/personal/mz martineze_ichl_gov_col_layouts
5lonedrive. ich
l%5Fgov%SFco%ZFDccumems%ZFZOZS%ZOCONTRATOS%ZU
%2D%20CARPETA%20EAS%2F76004432025%20%2D%20FU
NDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %20PROG
3.2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no Compromiscs de confidencialidad frmados por cada | RESO%2FINFORMES¥20TECNICOS%2F CLAUSULA%203%2
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones sl ntogranto el tlento hurmano. 9%ADficas%2F:
legales sobre confidencialidad de la informacion OIMPLEMENTACI%C:
% C3%B3n8CT
=175240493345480R=0W A% 2DNT%2DMail&CID=f1076e9%2
D4734%2Ddc6b%2D19d4%2Dcfadefe9a98c8e=5%3A64a831d34
=9&FolderCTID=0x01200020D7DB80836B1949BCC3201FADFE
28878view=t
3.2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para
Ia atencién de los participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por
el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas ala itps:icblgob-
EAS, no sea posible registrar en el Sistema de my.sharepoint.com/personalfluz_martinezc_icbf_gov_co/_layouts
Informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la toma nutricional de
alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de Docume ONTRATOS%20
Ias familias y cuidadores de los participantes atendidos % Do S0CARPETAT 0L AGH 2P 16004432026020 % 209200 0
0 no participen de las actividades de formacion a las familias segin el Manual Técnico AN 0B OCIAL HZON AODEPOR T AY SO Se2OPROG
de cada Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad Administradora del Servicio RESO%2F M ORVE S a0 EONICOSHLOF CLAGSUL AT203%2
debera aportar la justificacion y los soportes que sustente s Reporte cuentame mensual de la vinculacion del talento DI ons %2 e
dicha situacion, la cual seré validada por el supervisor del contrato del ICBF. humano OIMPLEVENTACILC
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del it 3%BINECT
sistema y reportadas por Ia linea de soporte dispuesto por el ICBF b
o s ok st s e A, 1 EAS dobor AR QN ENT DT T2
aportar la justificacion con el numero de caso, la cual sera validada por el supervisor del ¢
conralo. PARFGRAFO TERCERO: En caso de =9&FolderCTID=0x01200020D7DB80836B1949BCCI201FADFE
evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, 2887 8w
registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera
denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en
Ia Ley 599 de 2000 *Por Ia cual se expide el Codigo Penal” ante Ia Fiscalia General de la
Nacion.
3.2.11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.
3.2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto
de operacion de los sevicios contratados, en los formatos financieros establecidos por
:‘e‘f‘i;e;"f:;g::;z‘;;?p:‘:ﬁim;Z“;:g;es Infantles cuando aplque. Todos los Actas de comités técnicos operativos y revisén de informe | Actas de comités técnicos operativos y revison de informe
alustes ol procupuesto deben ser prasentados ants el comité tbonicd operativo para su si técnico de cada mes de ejecucién de contrato de aportes. | técnico de cada mes de ejecucion de contrato de aportes. Las
Las evidencias reposan en la carpeta digital del contrato, evidencias reposan en la carpeta digital del contrato.
revisin y aprobacion, las propuestas de
modificacion presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en los Manuales
Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion
de primera infancia.
3.2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo
para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos
agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y
queden recursos por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de redistribucion de Actas de comités técnicos operativos y revison de informe | Actas de comités técnicos operativos y revison de informe
estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberd ajustarse a las necesidades si técnico de cada mes de ejecucion de contrato de aportes. | técnico de cada mes de ejecucion de contrato de aportes. Las

reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacin de la contrapartida podra ajustarse
de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las
reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS
ante el comité técnico operativo para su aprobacion.

Las evidencias reposan en la carpeta digital el contrato.

evidencias reposan en la carpeta digital del contrato.
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3.2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la
ejecucion, administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente
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Uments/2025%20CONTRAT0S%20-

redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se
realizaré otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos
recursos.

contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se Sl Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %2
mensualmente. OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS?csf=18&web=18e=
Wzfij
3.2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se Constiuir en una cuenta
maestra, donde se llevard el mansjo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF
para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el
manejo de recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco con saldo
cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista deberé reportar al supervisor
el contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En
caso de que la
Supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podré solicitar a la
Direccicn de Contratacién o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los itps Hichigob-
ylas acciones legales que correspondan.
PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 m 5"”‘*""‘"‘;:;"“/‘; g@;";gg';hm’;;;—%f’—g°V—°°/ Doc
de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de sl Informe financiero del mes de octubre %420CARPETA%20EAS/76004432025%20-
Ios recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, critrios de S 20FUNDACION 20800 AL 300V B0 POR T AS20EL%2
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal . 0PROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS?csf=18web=1&e=|
fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través oty
del supenisor ylo interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad
de aperturar una cuenta maestra o de convertir
Ia existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que
ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria
on Ia que estd radicada la cuenta a que se refiere
o presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestrar, seré
obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante
una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar Ia apertura o conversion a una cuenta maestra, tendr el
término perentorio de hasta ocho (8) dias hbiles para hacer el trémite y entregar la
evidencia documental a supervisor ylo nterventor del contrato so pena de las
a las que haya lugar.
https:ficbfgob-
3.2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos my.sharepoint f:::‘/ll /;&e;;:’;;g'gﬁ}"&’g;fé%‘f'fg°Vf°°/D°°
ue llegare a recaudar con ocasion del presente conirato sean uilizados Unica y si Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
cxclushamonts para e fnanciamiont do 128 asividades prestas on ol dosarrllo de L 20FUND AN 08 O0 AL S0V SO PR T ARSL20EL %2
bjeto del presente contrato. OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS7csf=18web=18e=
iy
https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/-f:/r/personalfluz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
3.2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a uments/2025%20CONTRAT0S%20-
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacién con sl Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y %20DEPORTIVA%20EL %2
OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS?csf=18&web=1&e=|
Wzfij
https:ficbfgob-
3.2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de Ia ejecucion del contrato, los m s"“"""“;:::{.; /;&e;;:’;;g'gﬁ}"&’g;fé%‘f'fg°Vf°°/D°°
jecursos alas sociales ylo del talento sl Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
hur‘nam‘) contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL %2
obligaciones de pagos a terceros. OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS 7csf=18web=18e=
i
3.2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a htpsiicblgob-
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la my sharepoint com/fipersonalfluz. martinezc. icbf_gov_co/Doc
atencién del senvicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado amonis/2025%20CONT RATOSSZD.
mediante contrato de prestacién de servicios, preferiblemente por transferencia sl Informe financiero del mes de octubre % 20CARPET A% 20EASITE004432025%20-
bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea % 20FUNDACION20SOCIAL %20V 20DEPORT VA%20EL%2
posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por OPROGRESO/INFORMES%20FINANGIEROS765=18webo 1860
solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla et
de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.
https:ficbfgob-
32.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por my.sharepoint.com/:ripersonallluz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
transferencia bancaria. Cuando por ubicaci6n) Uments/2025%20CONTRATOS%20-
0 sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hard si Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico 9%20FUNDACION%20SOCIAL%20Y%20DEPORTIVA%20EL%2
Operativo, 0PROGRESO/INFORMES?%20FINANCIEROS 7csf=18web=13s
i
3.2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisoriinterventor, los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes
las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente itps Hichigob-
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Iy sharepoint com/oormmios woartineze. ichf ov G0/D0G
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, ¥- P oo /20"25u/ T OCONTRATORS20. L.gov.s
asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de s Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%: ;OEAS /760044320;5% 20-
prestacion de senvicios, certificado que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, S 20FUND AN 08 OB AL S0V SO POR T ARSL20EL %2
Contador Publico de la Entidad o Representante legal, OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS7csf=18web=18e=
segn aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, ot
segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo e los recursos aportados por el
ICBF: todo lo anterior en concordancia con lo establecido
on los Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus anexos.
3.2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la jecucion del contrato. La O Informe financiero del mes de octubre No
EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del
contrato.
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/luz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
3.2.11.12. Incorporar en el informe financiero Ia recepcion de recursos de cofinanciacion uments/2026%20CONTRATOS%20-
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por si Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y %20DEPORTIVA%20EL %2
OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS?csf=18web=1&e=|
Wzfij
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/luz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
3.2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, uments/2026%20CONTRATOS%20-
en aras de verificar desde la supenvision ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de si Informe financiero del mes de octubre %20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
compras locales para cada periodo. %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y %20DEPORTIVA%20EL %2
OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS?csf=18web=1&e=|
Wzfij
https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:ripersonallluz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
3.2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los uments/2026%20CONTRATOS%20-
primeros cinco (5) dias hébiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de si Informe financiero del mes de octubre 9%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
la actualizacion permanente de la informacion. %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y %20DEPORTIVA%20EL %2
OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS?csf=18web=1&e=|
Wzfij
https:/ficbfgob-
3.2.11.15. Adquirir alinicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los B b e
B O oot soporte 9e si Informe financiero del mes de octubre %420CARPET AV 20EASI76004432025%20-
pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo e gestacion que B 20ELY
ingrese al senvicio durante Ia vigencia del contrato de aportes esté vinculado a a pliza RS AR v
Wzfij
https:/ficbfgob-
my.sharepoint.com/:ripersonallluz_martinezc_icbf_gov_co/Doc
3.2.11.16. Abstenerse de utlizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que uments/2026%20CONTRATOS%20-
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto si Informe financiero del mes de octubre 9%20CARPETA%20EAS/76004432025%20-
politico. %20FUNDACION%20SOCIAL%20Y %20DEPORTIVA%20EL %2
OPROGRESO/INFORMES%20FINANCIEROS 7csf=18web=18e=|
Wzfij
3.2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido
descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos.
Dichos recursos podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio LA OBLIGACION CONTRACTUAL NO APLICA PARA ESTE
tardio de la prestacién del senvicio. c) Talento humano no coniratado. d) Raciones no NA iastive
entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién
del Comité Técnico
Operativo.
3.2.11.18. Reintegrar los recursos destinados aa prestacién del servicio, que hayan A LA OBLIGACION CONTRACTUAL NO APLICA PARA ESTE
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. PERIODON
3.2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de LA OBLIGACION CONTRACTUAL NO APLICA PARA ESTE
Ias obligaciones contractuales, con e propdsito de liquidar el presente contrato, NA ERIOD0D
conforme alas directrices impartidas por la supervision yio interventor del contrato.
3.2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando
se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean NA LA OBLIGACION CONTRACTUAL NO APLICA PARA ESTE

PERIODOO

0 E

(3 il Supoioretatloe e “n"s0hadedo o cumplmeo o una abigecion, dent douro do o nkormes eriocios,debard por. han tomad sobro E - nforme Final ot supervsor deers g coply presntr oo s sccones soelradas
fronto al mismo. por que no se requiio y como esto no consttuye un Aala que una obligacion osta el Informe Final de Supervisién se debera sefalar a obigacion o5 "PARCIAL"en el Informe.
Final do A

iy 1 los documentos de la bligacion relacionados rouniones, informes, ceticaciones, y pruebe que Ja oblgacidn

ubicacion

) v en -

15. Seguimiento a matriz de riesgos

[Realizs seguimiento a la matriz de riesgos del presente contratolconvenio?

NO
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Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

NO

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

a la Direccion de.

6n General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

Ht

LUZ ADRIANA MARTINEZ CELIS / PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Cargo Supenvisor

2k

DIANA MARCELA PATINO DAZA
Profesional Universitario - Nutricionista

LEYDY CASTRO FLORES

Licenciada - Equipo de seguimiento a la ejecucion

= lfl{lu\

SARAYINA MORENO VALENCIA
Apoyo Supenvision Financiera

dhgtiz Gl Mo

ARGENIZ GIL MACHADO
Ingeniera de alimentos - Apoyo de AAVN y Compras locales




