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= s Verificacién
ACTMDAD Exspomsble sl [ no
ETAPA 1 =
1 |Certificado de Banco de proy (si aplica) de Flanaacién [
2 |Centificade de Vigencias Fuluras (Si Aplica) Crdenager del gasts )
. Crdenador del gasto | L4
3 |Certificado CDP P i
4 |Formato de Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios (AP-CCP-RG-84) Oficing Gestora /
5 |Solicitud de certificacion de NO Disg de Personal (ES-GETH-RG-12) Oficina Gestara ¥
& |Certificacion de NO Disponibilidad de Personal (ES-GETH-RG-40) Diteccion de Talento Humane /
7 |Cerificacion de con objeto igual (AP-CCP-RG-85) (Art. 2.8.4.4.5 del Dec 1068/2015) (S APLICA) Ovrdenador del Gasta P
8 |Estudios y documentos previos (AP-CCP-RG-57) Oficina Gestora /
9 |Estudios del Sector (AP-CCP-RG-78) Cficing Gestara
o ETAPA 2 .
10|l 5nap tar p {AP-CCP-RG-55) Ordenador delgaste | |
Prop del off con los siguientes sop V=
11.1 |Carta de p 5n de la p técnico - eco Contratista 4
11.2 |Persona juridica: Formato dnico hoja de vida Departamento Administrativo de la Funcién Pablica debidamente actualizada y firmada Cantratista c
11.3 |Persona natural: Formato dnico de hoja de vida del SIGEP || para debid; lizado y aprobad Contrat=ta | Sigep /
114 Imprasién, POF o IMAGEN de infl dende e evidencie el usuario de SECOP "’
11,6 Cédula de Ciudadania legible (en una sola hoja) Coniratrsta /
*  |Persona Juridica:
11,8 |- Certificado de E: ia y Rep ion legal por la Camara de C €on vigencia no a 90 dias o Resolucio p parla que 1
AV; P ia juridica o cay para Contratista
11.7 |Autorizacién al Rer it Legal para b con el Departamento de Santander (Si aplica)
D que| 1. Di yio acta da grade (educacién basica y media, pregrde, postgrade) s
_ {acrediten di 2.Ci para ion no formal (anexar unicamente si el parfil lo rnqwara)
1.8 Para personas con estudios realizados en el extranjero se requerird ademds la convalidacion por parte del Ministerio de Educacién Nacional Crintraista
g {Diploma y Resolucién)
| Experiencia Laboral |Cerlificados de Experiencia solo se aceptan:
* Actas de liquidacion ylo certifi les donde se ie fecha de ingreso y fecha de retiro. 7’
1.9 Importante: anexar a la carpeta del expediente fisico UNICAMENTE los certificados del tiempo requerido, y deberin ser organizados del mas Conutais 7
reciente al més antiguo.
. «n |Persona Natural: 4
1119) Copia de Ia Tarjsta Profesional o Matricula p I vigente. Para los prof del drea de la salud adjuntar regisiro RETHUS. (Si aplica) = — 4
11.11 |Certificado de Discapacidad emitido por la Secretana de Salud — Aplica si tiene una discapacidad Contratsta X
Certificado y/o libreta militar donde se la situacion militar del c (si es menor de 50 afos) de la persana natural o del tante legal de la p juridica.
11,12 {no mayor a 30 dias) Cantratista/Evahuador
11,13 |Venficacion de antecedentes fiscales de la Contraloria (De la Persona Natural y para Persona Juridica: de la entidad y del representante legal). (no mayor a 30 dias) Contatista/Evaliadar /
5
11.14 | Verificacion de d de la Procuraduria (De la Persona Natural y para Persona Juridica: de la enfidad y del representante legal) (no mayer a 30 dias) Contratsta/Evaiadar 7
" _Icertificado de d dic i ion de ar les (Pagina web Policia Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal. en caso de ser|
115 persona Juridica) (no mayor a 130 dias) i 4
|Cerificado de id ificacian R Macional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia N | de C como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cadigo -~
“;“ Nacional de Policia y Convivencia, {Paglna web Policia Macional) (De la Persona Natural y del reprasentante legal, en caso de ser Persona Juridica) Contratsta/Evaiuadar
i« __|Formato 10 ir por delitos les conira de edad (Sclo para coniratos con actividades que involucren relacién directa y habitual con P
Har nifies, nifas y adolescentes) Cantratista
11| - [Ceificado de inhabilidades por delitas I contra de 18, 1 Consulta de Inhabilidades por Delitos I conira de 18 /
e anns Ley 1918 de 2018. (Pagina web Policia Nacional) (De Ia Persona Natural y del rnpmsenlama legal, en caso de ser Persona Juridica) (Solo para contraios con actividades que
MR, lacién directa y habitusl con nifos, nidas y adel ) Entidad Santand Nit: 890.201.235-6 Comutian/Fesbmdor
Ceriificado de A es | g (segun la profesion) Contratista -~
Certificado de inhabilidades por i ificacion Registro de deudores alimentarios morosos, ley 2097 de 2021, (Pagina web carpeta ciudadana digital) = -
(De la Persona Natural y del representante legal, en caso de ser Persona Juridica), Conramie
Examen Médico de Salud Ocupacional cuando el confralo exceda 1 mes en su plazo de idn, junto con lucidn de licencia para prestacion de servicios en salud ~
1.21 ocupacional, de la persona nalural. (El examén tiene vigencia de 3 afos). Cockiatan
Registre Unice Tributario (RUT)
* Marca de agua debe decir COPIA CERTIFICADO DOCUMENTO SIN COSTO, no sa racibe Borrador, ni en tramite /
1122+ | 5 facha generacion documento PDF vigencia actual no mayor a 30 dias. Clonkans
* Revisar la i ica segun Resol 17525 de 23/08/2022 de la alcaldia de Bucaramanga.
11.23 | El registro de conflictos de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios de la ley 2013 de 2019 Contratsta i
41,24 |Copia de la declaracion de Rentas DIAN vigencia anlenior - Aplica si declara Contratsta ~
11:.-” Formato de Declaracion del origen y uso de Recursos Persona Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83) (Contrato De Prestacion De Serviclos Profesionales y de apoye a la Gestion) ey /
- ontral
Persona natural, deberé allegar: o
e 1. Cerificacion de afillacion a salud, vigente como independiente (no mayor a 30 dias) /
Acreditacion P!nﬂlﬂlﬂﬂ“ 2 2 Certificacion de afiliacién a pensidn, vigente como independiente (no mayor a 30 dias)
P |ati a &
Seguridad Social Integral De Persona juridica, deberd allegar:
conformidad con lo dispuesto en ef | 1. Ceificacion en la cual se acredite el pago de los aportes al Ge | de Social (Salud. Pensién y ARL) y
3 inciso 2 del articulo 41 de la Ley 80 |@portes fi Cajas de Comg ion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002
1128 2 1993, que fuera modificads per el | €n el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, durante por lo menos los seis (6) meses anteriores.
k. articulo 23 de la Lay 1150 de 2007, |Dicha certificacian debe venir suscrila por el Revisor Fiscal de la sociedad, el cual debe estar registrado en la Camara de Comercio; en el
% | en concordancia con lo sefalado en |€vento de no contar con Revisor Fiscal, dicha certificacion deberd suscribirla el representante legal.
el arliculo 50 de la Ley 782 de 2002, |Adicionalmente en el eventa en que la certificacion sea suscrita por el revisor fiscal se debera allegar: Caricalists
debera acreditar que sa encuentra al | 1. Folocopia de documento d’e identidad,
7 dia en el pago de aportes 2.f pia de tarjela f 1al.
5 par ivos al S de |3. Certificado de ites disciplin dido por la junta de contadores vigente |
Seguridad Social Integral, asi come [0t "Frcaso que la persona juridica se encuentre exonerada del pago de alguno de los aportes al de Seguridad Social y &
11| los propios del SENA, ICBF y Cajas . con fur en el articulo 25 de Ia Ley 1607 de 2012, reglamentado por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, o i
127 de Compensacion Familiar, cuando |0 Iengn personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con |
i corresponda personal, debera allegar: |
o - Certificacion expedida per el revisor fiscal o por el representante legal en donde se acredite tal circunstancia.
14,28 | Cenificacion B (no aplica Daviplata, nequi, bia ahorro 8 la mano) donde se evidencie que la cuenta se encuentre en estado activo (no mayor a 30 dias) Contratista /Evaluadar /
i X ” " = Crdenadar da! Gasto - Oficin:
12 [Andlisis de la Hoja de Vida, idoneidad y exp del (AP-CCP-RG-53) S0 G o f
13 |Informe de Evaluacion del contratista (AP-CCP-RG-54) Of. Gastora - Direccion /
14 [Minuta con sus firmas (AP-CCP-RG-48) _g’f::m‘”’ 7
15 Dn_slgnac]dn del superviser (AP-CCP-RG-08) Crdenador del Gasto - Oficing
16 | Carta solicitud nimeracién del contrata (AP-AI-RG-110) Oiacintac el Casts - i
2 NOTA IMPORTANTE
Para la Legalizacidn del Contrato, sefior contratisia deberd tener en cuenta que:
- La Afiliacion a riegos {debera reali una vez el del gasto y el contratisia acepten el contralo en la plataforma de SECOP 2) |, responsable cantratista
- El Acta de inicio (esta se en el ivo GUANE), supervisor y contratista
b C de d y salud en el trabajo emitido por la Di de Talento Humano (SG-SST} este deberd enla D ibn de Talento Humano, en e drea de y Salud en el trabajo
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CERTIFICACION No. 37 5 —

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA.

PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA

NOMBRE DEL PROYECTO GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

SSEPI 20240680000248

BPIN 2024004680176

EJE ESTRATEGICO Eje Seguridad Multidimensional

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Es Tiempo del Gobierno Territorial (45)

Aumentar a 90 el puntaje de la Politica de Gestion Estratégica del Talento Humano
en el Indice de Desempenio Institucional.

META DE RESULTADO
Aumentar a 83 el puntaje de la Politica de Gestion Documental en el Indice de
Desempefio Institucional.
Indice de Desempefio Institucional para la Politica de Gestién Estratégica de Talento
INDICADOR DE RESULTADO Humano

Indice de desempefio institucional para la Politica de Gestién Documental.

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Fortalecimiento a la gestidn y direccién de la administracion plblica territorial (4599)

PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacion de Santander
para el desarrollo de los planes de accién de cada una de las areas. (4599031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios para la implementacion de la Politica
de Transparencia y Etica Publica. (4599031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios de Santander en temas de Gestion
Documental. (4599031)

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO
DEL PLAN DE DESARROLLO

Namero de Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente

(459903100)

Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente en cultura de la
integridad y transparencia (459903100)

Numero de Entidades territoriales asistidas técnicamente (459903101)

Valor Total del Proyecto

$82.385.634.123,48

Valor Total de la Vigencia Actual

$37.215.834.123,48

Valor Solicitado Oficina Gestora

Obra:

Interventoria:
Otros: $20.200.000.000,00
Total: $20.200.000.000,00

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

Vigencia Actual Vigencia Futura Ordinaria — 2026 Vg‘"]"'a F‘f‘“,’_ar_j b
Obra: Obra: ! Obra:
Interventoria: Interventoria: Interventoria:
Otros: $10.200.000.000,00 Otros; $10.000.000.000,00 Otres
Total: $10.200.000.000,00 Totak $10.000.000.000,00 Torel
Fuente(s) de Financiacion: Cédigo (s) PUC-CCPET
Vigencia 2025

ICLD REC. BCE ($5.200.000.000,00)
ICLD ($5.000.000.000,00) 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56
Vigencia 2026

ICLD - VIGENCIA FUTURA ($10.000.000.000,00)
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Solicitud realizada por: Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Cargo: Secretaria Administrativa

Proyecto revisado técnica y documental

or: Nombre: Andrés Felipe Galan Rincén
Fecha de registro ylo  ditima
actualizacién: 01/09/2025

Nota: la presente certificacién se expide por solicitud de la oficina gestora, los valores solicitados de la vigencia 2026
($10.000.000.000,00), fueron auterizados mediante ordenanza No. 040 del 10 de septiembre de 2025, Asimismo, la oficina gestora
debera actualizar el proyecto conforme a lo aprobado por la asamblea departamental.

/Q\\\WW\Q )

DENILSON ALBERT(\PEREZ’PATNO

Secretario de Planeation (E) irectora Técnica-de Proyectos y Regalias

éﬁ\ég;mém

EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO ERIKA MILENA SAAVEDRA VALENZUELA
Coordinador Grupo de Proyectos e Inversién Publica Profesional Grupo de Proyectos e Inversién Puablica - CPS

Proyecto: Erika Saavedra Valenzuela

2 6 SEP 2005




P

Riyes sosnd W1JZNIW VEQNWS TRIg WATINEISININGY
Tap wLARI9d99S W] 99 SNIIOTIOE ® syuseaad e SpTAG 95

00°000'0DG'CO0'ST

00" 0 oo 007009000000 ‘0T 007000 000°006°S TEIOL
00 UCO NOG 000 'ST 20" 0 6670 00° 009600’ D00 ‘CT 00°000'000000'G 15T
6Z0Z THOLDY
TYIOL 1T0% NOTD¥HORSY e

SYdLOS SYIDNIOIA

SHINATEYOD gFoadd

STEOLNd BYIONEDIA MG NOIDADANH WWVUBONOED

| G202 %0 SIENAILSAS 80 0T THA Sz0Z-0$0 'ON VINYNIQHO ]

HNQIDYHONAY =0 TUINEWYIAYAE] VZNYNEAHO W1 30 WHO8d K "ON

$¢h7 a4 80 OLS0SW LTGD ~OH SLAUGH LoV

e

TEIMANYINYdED STAA0D TAG WiOv 30 VHOHI

ORMEIE0D TA OCASNOD WHOTA O is

[0 TeNOINAEDXH Svdow0d SYIDNADIA
B on ) SYINUYNIGE0 SYECLAd SYIONIDIA

YOTORIVALSE YIDNVAHOdWI #d YawdYToad Odid

SYAYLIOITOS FWVRINLOI SYIONIDIA SVOLILSINHIDOVHYD

(S20T 30 F¥EmEILdES HG 0T "THd %0

‘ON VZNYNAQHO HLNYICGHH YA¥ZINONLOY YVINYNIONO YANLAd VIONSDIA) HEANVLINYS

80 OLNTURIEYAEG TH NA TYNOIONLILSNI OINATKIORTEINOA T8 Wivd NOILSEO Wi ¥ OXDAY A IUNOISESONA VINOSTSY 'VOINDGL VIHOSHEY HQ oIorawms — OUSYR SO OLALEO 10 NQIDdINDSAd
- ' LAANVINVS \
20 OLUBIINYASA T3 NI TUNOIOALILSNL OLRAIIONTYLEO T4 VWA NOTISTO WT ¥ OXOAY A TUNOISAIONd VIHOSASY WDTNDEL WIONEISISY 3 OTDTmMEg ‘OLSYR / OIDERO¥Z HRAKON
95 1L0665% 665k 57 8O0 26 ¢0 ¢ € € TYSSANANSHIA OHENY
3.T0B97003207NTAE — MUNOTSNARIGIL-0 GUIdlDas Gcd GPC0000880-720¢  :SOTSYD , NOISWHANI HO SYWVNSONd ODNVH GLOZACAS 0DICOD
O~ VT - C1T -
BEUR/SOLIE rEd §20Z-3€0000 SYMNING SYTONSOIA QYATTIHINGISIA 0 NQIDYDTATINZD J0 OUNGN
- e ;w.y-frﬂu-a u-p"
T ep ¥ VHOYd B "--
O LLEE0T R iad
AW
Z HOISHIA SYNALNS SYIDNIDIA 3Q NOIOVDIHLLNID \‘
61OUIDY | 09600 315, e




CcODIGO AP-GF-RG-162

@ CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | YERSION !

Ny X FECHA DE
e cD APROBAGION 06/01/2022
Fedincouin of Tavvtoncke PAGINA 1de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25002990
Expedido en Bucaramanga, en Septiembre 30 de 2025

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida

por valor de $5,000,000,

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacidén
Acto Administrativo
Valor Rubro

Céd. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por : VILLABONA SANCHEZ GLORIA

Revisado por :

e

000.00 ( CINCO MIL MILLONES DE PESQOS M/CTE. ).
: Vigencia 2025
: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56 Céd.interno: 254309

Servicio de asistencia técnica, asesaoria profesional y
apoyo a la gestidén para el fortalecimiento institucional
en el Departamento de Santander

ICLD

DECRETO 406 DE AGOSTO 08 DE 2025

g 5,000,000,000.00

20240680000248
249723 $ 5,000,000,000.00
2024004680176

92 dias

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER (VIGENCIA FUTURA ORDINARIA
AUTORIZADA MEDIANTE ORDENANZA No. 040 DEL 10 DE
SEPTIEMBRE DE 2025). /* FIN */

RCHAN HERRERA
Presupuesto
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@ CONTRATO DE PRESTACION DE

L, SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE  [{2SRa2% o 30/05/2025

o ornavin . Fombana

Golormmein o St APOYO A LA GESTION e v

Bucaramanga,
10 DIC g5
Doctora:

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie
la posibilidad de tramitar a través de su Despacho un contrato de prestacién de servicios
profesionales, en atencion a que la Secretaria de Infraestructura del Departamento de
Santander, de conformidad con el Decreto 542 de 2021, “Por el cual se expide el manual
especifico de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de
personal de la Administracion Departamental y se dictan otras disposiciones” tiene como
propésito principal: liderar, coordinar y articular los asuntos de competencia del
Gobernador y las dependencias, asi como la interaccién con las instituciones publicas,
privadas y comunidades, permitiendo un optimo desemperfio institucional y por ende, un
gobierno efectivo que alcance las metas trazadas en el plan de desarrollo Departamental.

Dentro de sus funciones principales se destacan aquellas relacionadas directamente con
las actividades que se requiere fortalecer, tales como: 1. Liderar y acompafiar al despacho
del Gobernador y las dependencias de la Entidad en el desarrollo de los proyectos
priorizados por el Gobierno Departamental, para contribuir al cumplimiento de las metas
del plan de desarrollo 2. Coordinar la ejecucion de las labores de revisién y analisis
juridico en los correspondientes actos administrativos y su notificacion 2. Organizar, dirigir
y coordinar las actividades necesarias que demande el Gobernador, en calidad e jefe de
gabinete, para el seguimiento y atencion de las necesidades de los secretarios de
despacho, jefes de oficina y entes descentralizados. 4. Monitorear en tiempo real el
avance de los proyectos estratégicos priorizados por el Gobierno Departamental para
identificar riesgos, generar alertas tempranas y acompafar a las dependencias en las
estrategias disenadas, garantizando su normal desarrollo. 5. Hacer seguimiento al
cumplimiento de las politicas del modelo integrado de planeacién y gestién (MPG) por
cada una de las dependencias de la administracién Departamental.

En este contexto se hace indispensable la contratacion de un asesor especializado en
contratacion estatal, cuya experiencia en la estructuracion, seguimiento y optimizacion de
procesos apoyando el seguimiento y monitoreo de los proyectos estratégicos por la
secretaria de infraestructura y el despacho del Gobernador, garantizando su alineacién
con el plan de desarrollo Departamental y los lineamientos estratégicos de la
administracién.

El seguimiento a estos aspectos no se limita Unicamente a los procesos contractuales,
sino que abarca la revision y consolidacion de la informacion técnica sobre la ejecucién de
los proyectos estratégicos del Departamento, verificando el cumplimiento de
cronogramas, condiciones contractuales y estandares de calidad.

El presente requerimiento de contratacion de prestacion de servicios se encuentra
debidamente soportado en el marco juridico de las Vigencias Futuras Ordinarias
otorgadas al Departamento de Santander, especificamente por la Ordenanza No. 40 del
10 de septiembre de 2025, expedida por la Asamblea Departamental de Santander.
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En tal sentido, la figura de las Vigencias Futuras Ordinarias regulada por el articulo 12 de
la Ley 819 de 2003 y el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, faculta a las
entidades territoriales departamentales a asumir compromisos que afecten presupuestos
de anualidades subsiguientes, permitiendo adquirir obligaciones de pago en forma
anticipada, sin constituirse como un mecanismo para adquirir deuda, en ese orden de
ideas, la Ordenanza No. 40 del 10 de septiembre de 2025 dota soporte legal especifico
para el compromiso de recursos en vigencias posteriores a la actual, autorizando al
Gobernador de Santander para Comprometer Vigencias Futuras Ordinarias para la
vigencia fiscal 2026, la cual es aplicable y extensible a los Contratos de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion que se requieran para asegurar la
correcta continuidad y funcionamiento de la Administracion Departamental, buscando
evitar la interrupcion de las funciones misionales de las dependencias y que el servicio
prestado al publico se vea afectado, asegurando el cumplimiento de las funciones
administrativas a cargo del Departamento de forma oportuna y eficiente.

Por lo anterior, se hace necesario contratar un ingeniero civil especializado, con 24 meses
de experiencia laboral, que contribuya con su conocimiento y experiencia a fortalecer,
analizar y consolidar el apoyo en la identificacion de riesgos y generacion de alertas
tempranas en la ejecucion de los proyectos estratégicos del plan de desarrollio
departamental, proponiendo estrategias de optimizacién en coordinacién con el asesor y
las dependencias responsables.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfi: INGENIERO CIVIL
ESPECIALIZADO, CON 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL para realizar las
siguientes actividades:

1. Aﬁoyar el seguimiento y monitoreo de los proyectos priorizados por la secretaria
de infraestructura y el Despacho del Gobernador, garantizando su alineacién con el plan
de Desarrollo Departamental.

2. Revisar y consolidar informacién técnica sobre la ejecucion de los proyectos del
Departamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones contractuales y
estandares de calidad.

3. Asistir a reuniones, mesas técnicas, comités y demas espacios de articulacion
interinstitucional relacionados con los proyectos del Departamento, asegurando la
documentacion y el seguimiento de compromisos.

4, Brindar apoyo en la identificacion de riesgos y generacién de alertas tempranas en
la ejecucion de los proyectos del plan de desarrollo Departamental, proponiendo
estrategias de optimizacion en coordinacion con el asesor y las dependencias
responsables.

5. Elaborar conceptos técnicos en el marco del seguimiento a los proyectos del plan
de desarrollo Departamental, asegurando su fundamentacion y alineacion con la
normativa vigente.

6. ‘Las demaés actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento
del objeto contractual.

Paragrafo:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

e EIl contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
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ejecucion del contrato de prestacién de servicios. Por ningtn motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de

propiedad del Estado.

o Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla tinica -FOREST.

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las
actividades que apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cordialmente,

/ (/ EALe
LIDA XIOMARA PENA LANDAZABAL
Directora de Gestid

Secretaria de Infraestructura

Proyectd: Julian Felipe Arenas ﬁ'

)



CcODIGO ES-GETH-RG-4
Boitten ds Colomtln = .
{,ﬁ CERTIFICACION DE NO e 9
B DISPONIBILIDAD DE PERSONAL |FECHA
_ Wl APROBACIGN| 181172022
e iomeidis ol Slocsttonilin PA'GINA 1 de 1

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Con el perfil que se describe a continuacién: INGENIERO CIVIL ESPECIALIZADO, CON
EXPERIENCIA LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES.

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Bucaramanga a los 4 | “U: ’MS , por solicitud de SANDRA PATRICIA
QUIROS MARIN, Secretaria Administrativd del Departamento.

SILVESTRE OLAYA PENA
Directpr de Talento Humano
Depajtamento de Santander
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Bucaramanga, 1 7 DIC 7075

Doctor

SILVESTRE OLAYA PENA
Director de Talento Humano
Secretaria administrativa

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

y el perfil que se describe a continuacion: INGENIERO CIVIL ESPECIALIZADO, CON
EXPERIENCIA LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES.

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa

~

Proyectd Aspectos Juridicos: —Jackeline Morantes Ruiz Abogada - Contratista. #: 7...4.:!
Reviso Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible) % 2
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
CERTIFICA:

Que, para llevar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacion de servicios
Profesionales, se han determinado celebrar mltiples contratos con personas que posean la
idoneidad o experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la
gestion. Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en LA SECRETARI_A DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, para que desarrollen el siguiente objeto igual: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA  SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Que, de acuerdo con la certificacion expedida por la Direccion de talento humano, al no existir
al interior de la planta, personal suficiente para ejecutar las actividades que se desarrollan y
exponen en los estudios previos y del sector, es necesario celebrar un contrato de prestacion
de servicios profesionales, para el desarrollo de estas, que retna el perfil requerido en el
estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

‘(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién
estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autoriza la contratacion antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, Santander, a Ios1 2 DIC ?U?t“

SJI*«NI.'JﬁT PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa
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Bucaramanga, NET
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1983, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021 y
demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia
y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de
2021 sefala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos,
los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los
estudios y documentos previos.

1.DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2° de la constitucién politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo 209 de la Constitucién Politica
de Colombia en cuanto establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcién administrativa, busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 defini6 el contrato de prestacién de servicios como
aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracién y funcionamiento de la
entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y su celebracion es por el término
estrictamente indispensable.

El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es
satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico,
social y cultural de su comunidad.

Dado que existe certificacion suscrita por el Director de Talento Humano segun la cual dentro de la planta
de personal del Departamento de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, el
Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el
objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica con amplia
experiencia que desarrolle esta labor.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracion Departamental considera que es conveniente contratar
el personal idéneo en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una buena gestion
institucional, en el cual se ve reflejado en el nimero de colaboradores y de personas que han de cumplir
en forma puntual tareas especificas.

Asi mismo, el personal actual que existe en las dependencias no es suficiente para desarrollar las
funciones y actividades de la administracion y su plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER” para
el periodo 2024 — 2027.

Por tal razén, esta Administracion Departamental, necesita del personal de apoyo a la gestién o
capacitado, formado y con conocimientos especializados en diversas areas, asi como en la asesoria y
para cumplir con las necesidades existentes.

Habida cuenta de lo anterior, las actividades a desarrollar corresponden a actividades ocasionales las
cuales se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente personal de
planta o se requieran conocimientos especializados.

Asi mismo, es necesario destacar que la labor y el desempefio que realizan las personas al servicio de la
gestion publica deben cumplir con los lineamientos relacionados con las competencias laborales motivo
por el cual, basandonos en la Ley 909 de 2004, que describe el desempefio del talento humano y nos
invita a tener la consideracion de fortalecer toda accion que redunde en beneficios de los ciudadanos del
Departamento de Santander.



G ontitin e Cotlose i CcODIGO AP-CCP-RG-57

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE

PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 3

(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 06/06/2025

|

2de7

it Doss | GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [oicns

La Secretaria de Infraestructura del Departamento de Santander, de conformidad con el Decreto 542 de
2021, "Por el cual se expide el manual especifico de funciones y de competencias laborales para los
empleos de la planta de personal de la Administracion Departamental y se dictan otras disposiciones"
tiene como propdsito principal: liderar, coordinar y articular los asuntos de competencia del Gobernador y
las dependencias, asi como la interaccion con las instituciones publicas, privadas y comunidades,
permitiendo un 6ptimo desempefio institucional y por ende, un gobierno efectivo que alcance las metas
trazadas en el plan de desarrollo Departamental.

Dentro de sus funciones principales se destacan aquellas relacionadas directamente con las actividades
que se requiere fortalecer, tales como: 1. Liderar y acompafiar al despacho del Gobernador y las
dependencias de la Entidad en el desarrollo de los proyectos priorizados por el Gobierno Departamental,
para contribuir al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo 2. Coordinar la ejecucién de las
labores de revision y analisis juridico en los correspondientes actos administrativos y su notificacién 2.
Organizar, dirigir y coordinar las actividades necesarias que demande el Gobernador, en calidad de jefe
de gabinete, para el seguimiento y atencion de las necesidades de los secretarios de despacho, jefes de
oficina y entes descentralizados. 4. Monitorear en tiempo real el avance de los proyectos estratégicos
priorizados por el Gobierno Departamental para identificar riesgos, generar alertas tempranas y
acompanar a las dependencias en las estrategias disefiadas, garantizando su normal desarrollo. 5. Hacer
seguimiento al cumplimiento de las politicas del modelo integrado de planeacion y gestién (MPG) por
cada una de las dependencias de la administracion Departamental.

En este contexto se hace indispensable la contratacién de un asesor especializado en contratacion
estatal, cuya experiencia en la estructuracion, seguimiento y optimizacién de procesos apoyando el
seguimiento y monitoreo de los proyectos estratégicos por la secretaria de infraestructura y el despacho
del Gobernador, garantizando su alineacion con el plan de desarrollo Departamental y los lineamientos
estratégicos de la administracion.

El seguimiento a estos aspectos no se limita Unicamente a los procesos contractuales, sino que abarca la
revision y consolidacion de la informacion técnica sobre la ejecucion de los proyectos estratégicos del
Departamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones contractuales y estandares de
calidad.

En tal sentido, la figura de las Vigencias Futuras Ordinarias regulada por el articulo 12 de la Ley 819 de
2003 y el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, faculta a las entidades territoriales
departamentales a asumir compromisos que afecten presupuestos de anualidades subsiguientes,
permitiendo adquirir obligaciones de pago en forma anticipada, sin constituirse como un mecanismo para
adquirir deuda, en ese orden de ideas, la Ordenanza No. 40 del 10 de septiembre de 2025 dota soporte
legal especifico para el compromiso de recursos en vigencias posteriores a la actual, autorizando al
Gobernador de Santander para Comprometer Vigencias Futuras Ordinarias para la vigencia fiscal 2026, la
cual es aplicable y extensible a los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion que se requieran para asegurar la correcta continuidad y funcionamiento de la Administracion
Departamental, buscando evitar la interrupcion de las funciones misionales de las dependencias y que el
servicio prestado al publico se vea afectado, asegurando el cumplimiento de las funciones administrativas
a cargo del Departamento de forma oportuna y eficiente.

Por lo anterior, la oficina’ de contratacion considera conveniente requerir un INGENIERO CIVIL
ESPECIALIZADO, CON EXPERIENCIA LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES para que apoye en
la actualizacion permanente de la informacién contractual en la plataforma SIA Observa, garantizando el
cargue oportuno y completo de los documentos y datos requeridos durante la etapa contractual, asi como
en la etapa postcontractual, conforme a los lineamientos establecidos por la entidad y la normatividad
vigente.

2.0BJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con el literal h del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contratacién de servicios de apoyo a la
gestion, el Departamento “... Podra contratar directamente con persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad vy experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para
contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE

-
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SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El Supervisor del contrato sera un funcionario de LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito
de pago del valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende celebrarse
cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

1. Apoyar el seguimiento y monitoreo de los proyectos priorizados por la secretaria de
infraestructura y el Despacho del Gobernador, garantizando su alineacion con el plan de
Desarrollo Departamental.

2. Revisar y consolidar informacion técnica sobre la ejecucién de los proyectos del
Departamento verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones contractuales y
estandares de calidad.

3. Asistr a reuniones, mesas técnicas, comités y demas espacios de articulacion
interinstitucional relacionados con los proyectos del Departamento, asegurando la
documentacion y el seguimiento de compromisos.

4. Brindar apoyo en la identificacién de riesgos y generaciéon de alertas tempranas en la
ejecucion de los proyectos del plan de desarrollo Departamental, proponiendo estrategias
de optimizacién en coordinacién con el asesor y las dependencias responsables.

5. Elaborar conceptos técnicos en el marco del seguimiento a los proyectos del plan de
desarrollo Departamental, asegurando su fundamentacion y alineacion con la normativa
vigente.

6. La$ demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

PARAGRAFO:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

e La perdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

e El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la ejecucién
del contrato de prestacion de servicios. Por ningun motivo el contratista podra retirar o
sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades u obligaciones
contractuales, por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.

+ Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar,
cual debe ser radicado en la ventanilla inica -FOREST.

2.2. DURACION: sera de UN (01) MES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

2.3. FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera EN LA VIGENCIA 2025, UNA
FRACCION DE 19 DIAS HASTA EL 30 DE DICIEMBRE, POR VALOR DE ($3.673.333,00) Y PARA LA
VIGENCIA 2026 UN PAGO FINAL VALOR DE ($2:126.667,00) CORRESPONDIENTE A 11 DIAS; de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion
contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento
a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el
pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad
Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a
satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.
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El dltimo pago sera a la terminacion dei contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: = El objeto a contratar se realizara en LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER y en donde el supervisor del contrato lo
requiera. .

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562
de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta
del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestién
de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC 1SO 9001:2015 — calidad NTC
ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo
integrado de planeacion y gestion - MIPG

10. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan, enmarcadas en
valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del
presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.

12. El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados
para el cumplimiento de su objeto contractual.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

‘Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no
den ocasién a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que
permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no
decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccidon de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales;”

A4
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EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO
2.2.1.21.4.9:

..... PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo la modalidad
de contratacién directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades
de cada una de las secretarias de acuerdo con su misién.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacién de servicios por un valor
de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.800.000,00), este presupuesto incluye
todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos
ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021).

4.1. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se cancelara de la siguiente manera: en la vigencia 2025, la suma TRES
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS
M/CTE ($3.673.333,00) con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 25002990 del 30 de
septiembre de 2025, Fuente de Financiacion: ICLD Detalle Rubro: SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, Codigo interno: 254309, por valor de CINCO MIL MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($5.000.000.000,00) del presupuesto General de gastos del Departamento de
Santander para la vigencia fiscal 2025. En vigencia 2026, se cancelara la suma de DOS/MILLONES
CIENTO VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($2.126.667.00)
con cargo al certificado de vigencias futuras No. 000036-2025 de fecha 30 de septiembre de 2025 por
valor de DIEZ MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000.000,00), Fuente de Financiacion:
ICLD, Descripcion del objeto del gasto: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER (vigencia futura ordinaria autorizada mediante Ordenanza No.
040 del 10 de septiembre de 2025). rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56.

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 375 del 26 de septiembre 2025, bajo
SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del Proyecto SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD
MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es tiempo del Gobierno
Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Fortalecimiento A La Gestién
Y Direccion De La Administracion Publica Territorial (4599).

5.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica, se debe verificar
la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. En virtud de lo anterior, la Secretaria
Administrativa, contratara los servicios de un INGENIERO CIVIL ESPECIALIZADO, CON EXPERIENCIA
LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES idénea de acuerdo con el requerimiento hecho ante este
despacho.

6.ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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8. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion
del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta econémica
(cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas, declaracién del
impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la profesién, (Sl
APLICA), Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de
Afiliacion a Salud y Pensién, examen médico pre ocupacional junto con su respectiva resolucién de
autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (cuando aplique),
copia de la tarjeta Profesional (SI APLICA). Dicha propuesta deberd firmarse por el proponente,
indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con la
propuesta debera anexar. Formato Unico de hoja de vida previa verificacion por parte del personal
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico per ocupacional y pago de seguridad social como
independiente (si aplica), actualizar hoja de vida del SIGEP |I.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales se
deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracién

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

* & & o

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROEESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para lo cual se deberd proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica e idonea.

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecto aspectos juridicos - Jackeline Morantes Ruiz — Abogada Contratista. _:4
evisd Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible):
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Bucaramanga,

12 DIl M5 estupio pEL SECTOR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a
hacer el estudio del sector para contratacién del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL: Para el afio 2025 la Gobernacién de Santander contempla en su plan
anual de adquisiciones la ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO.

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la’ Gobernacion de Santander, el presupuesto
al momento que se proyecta por valor de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.800.000,00), Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de Ia
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacion, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica v priorizar de
manera permanente el interés general.

La Secretaria de Infraestructura del Departamento de Santander, de conformidad con el Decreto
542 de 2021, "Por el cual se expide el manual especifico de funciones y de competencias
laborales para los empleos de la planta de personal de la Administracion Departamental y se
dictan otras disposiciones” tiene como propésito principal: liderar, coordinar y articular los
asuntos de competencia del Gobernador y las dependencias, asi como la interaccion con las
instituciones publicas, privadas y comunidades, permitiendo un 6ptimo desempefio institucional y
por ende, un gobierno efectivo que alcance las metas trazadas en el plan de desarrollo
Departamental.

Dentro de sus funciones principales se destacan aquellas relacionadas directamente con las
actividades que se requiere fortalecer, tales como: 1. Liderar y acompaiiar al despacho del
Gobernador y las dependencias de la Entidad en el desarrollo de los proyectos priorizados por el
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Gobierno Departamental, para contribuir al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo 2.
Coordinar la ejecucion de las labores de revision y analisis juridico en los correspondientes actos
administrativos y su notificacion 2. Organizar, dirigir y coordinar las actividades necesarias que
demande el Gobernador, en calidad de jefe de gabinete, para el seguimiento y atencion de las
necesidades de los secretarios de despacho, jefes de oficina y entes descentralizados. 4.
Monitorear en tiempo real el avance de los proyectos estratégicos priorizados por el Gobierno
Departamental para identificar riesgos, generar alertas tempranas y acompafar a las
dependencias en las estrategias disefiadas, garantizando su normal desarrollo. 5. Hacer
seguimiento al cumplimiento de las politicas del modelo integrado de planeacion y gestion (MPG)
por cada una de las dependencias de la administracion Departamental.

En este contexto se hace indispensable la contratacion de un asesor especializado en
contratacion estatal, cuya experiencia en la estructuracion, seguimiento y optimizacién de
procesos apoyando el seguimiento y monitoreo de los proyectos estratégicos por la secretaria de
infraestructura y el despacho del Gobernador, garantizando su alineacién con el plan de
desarrollo Departamental y los lineamientos estratégicos de la administracion.

El seguimiento a estos aspectos no se limita Gnicamente a los procesos contractuales, sino que
abarca la revision y consolidacién de la informacion técnica sobre la ejecucion de los proyectos
estratégicos del Departamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones
contractuales y estandares de calidad.

En tal sentido, la figura de las Vigencias Futuras Ordinarias regulada por el articulo 12 de la Ley
819 de 2003 y el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, faculta a las entidades
territoriales departamentales a asumir compromisos que afecten presupuestos de anualidades
subsiguientes, permitiendo adquirir obligaciones de pago en forma anticipada, sin constituirse
como un mecanismo para adquirir deuda, en ese orden de ideas, la Ordenanza No. 40 del 10 de
septiembre de 2025 dota soporte legal especifico para el compromiso de recursos en vigencias
posteriores a la actual, autorizando al Gobernador de Santander para Comprometer Vigencias
Futuras Ordinarias para la vigencia fiscal 2026, la cual es aplicable y extensible a los Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion que se requieran para
asegurar la correcta continuidad y funcionamiento de la Administracion Departamental, buscando
evitar la interrupcion de las funciones misionales de las dependencias y que el servicio prestado
al publico se vea afectado, asegurando el cumplimiento de las funciones administrativas a cargo
del Departamento de forma oportuna y eficiente.

Por lo anterior, la oficina de contratacion considera conveniente requerir un INGENIERO CIVIL
ESPECIALIZADO, CON EXPERIENCIA LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES para que
apoye la etapa contractual, asi como en la etapa postcontractual, conforme a los lineamientos
establecidos por la entidad y la normatividad vigente.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacion de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios profesionales
tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos casos, cuentan con la
organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas
alternativas que se presentan en la Gobernacion de Santander, considera que lo mas
conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios profesionales
en LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER en el
proceso mencionado.

La prestacion de Servicios Profesional por parte de una persona natural y/o juridica le permitira a
la Gobernacion, contar con un acompafnamiento profesional con criterios uniformes que le
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERSPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los servicios
que requiere contratar el Departamento en este caso, corresponde a de servicios profesionales.
Los cuales se en marcan dentro del concepto que la ley, el reglamento y la jurisprudencia define
como servicios profesionales. Especificamente la secciéon tercera del Consejo de Estado

\q
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mediante sentencia de Unificacion del dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013) con
radicacion numero: 11001-03-26-000-2011-00039-00(41719) se refiere al alcance legal de los
objetos de los contratos de prestacion de servicios profesionales, en los siguientes términos, por
otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la contratacién de estos servicios por
parte de otras Entidades Estatales, se revisé informacion de procesos contractuales adelantados
en las vigencias mencionadas (con corte al 31/12/2024) en cuyo objeto contractual se contempla
‘prestacion de servicios profesionales” segun informacion disponible en Herramienta de
Consulta de las Compras Publicas Gestionadas a través del SECOP |, SECOP Il y TVEC |

Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica encontrandose 496.754

procesos adjudicados en SECOP |, SECOP Il y TVEC.

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2024 ENTIDADES A
NIVEL NACIONAL

SALAMICS

DESDE HASTA FRECUENGIA | MoDALIDAD FRECUEMNCIA SALARIOS
a 1.000.000.00 ADOS0|C CRE CTA

2000 000, 00 2 000 000 00 44224 | C QIRECTA

3 006 000,00 3. 900.9%0.00 Tansa|C DIRECTA
4,000 000,00 4 BU0 GTE.00 TAIIA|C DIRECTA
5 000 000,00 5000 00000 TITA5|C DIRECTA
6000 000,00 0 00D GTD.00 74010[C DIRECTA
1 7000 000,00 T 000 009 00 DB450|C DIRECTA . . . .
8 000,600.00 0 699 009.00 10743 |C DIRECTA |
A = il = o Pl e g o e
2l i b e K L L N o

© 000.000,00 0 G605 600,00 18321 |2 DIRECTA
10 000.000.00 | 10 000 009,00 19521 |C DIRECTA
BAAY EHR MATOR 18854 |0 DIRECTA

TOTAL ana7sa|

FUENTE: HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS
GESTIONADAS A TRAVES DEL SECOP |, SECOP Il Y TVEC | COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE | AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

El anélisis anterior, permite conocer que la totalidad de la contratacién para servicios de
Servicios Profesionales se realiza mediante la modalidad de seleccion de contratacion
directa. Igualmente, que las remuneraciones se establecen de acuerdo con los criterios del
mercado local, regional y nacional, dependiendo de las actividades a realizar o los productos
a entregar, que por lo general estan relacionados con el gjercicio de acciones intelectuales
relacionadas con las funciones de la administracion.

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se contrata
mayormente por prestacion de servicios profesionales con personas naturales y/o juridicas,
estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $ 3.000.000 y $
6.999.000 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere, adicionalmente
cabe mencionar que existen honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica
anteriormente expuesta; Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos en
actas de ejecucion parcial o mensual previa verificaciéon del cumplimiento de las
obligaciones por parte del supervisor designado. En lo que respecta a la asignacién de
mayor o menor valor de honorarios se hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio
requerido por la Entidad, las obligaciones especificas del contrato, la responsabilidad de
contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la formacién académica y
experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos la
entidad sélo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente contratado.
La Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de incapacidades, ni
beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o
beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son asumidos por el contratista como
independiente en razoén de los honorarios pactados. Se destaca también que los honorarios
para este tipo de contratos pueden establecerse por cualquier monto, ya que no estéa regido
por el Codigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salario minimo vigente

El valor de honorarios asignados estard sujeto a retencion en la fuente segun su
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de
retenciones por concepto de contribuciones especiales o impuestos como son las
estampillas departamentales de conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el
contratista debera pagar en su totalidad los aportes al Sistema General de Seguridad Social
con ingreso base de cotizacién (IBC) correspondiente al 40% de su ingreso fijo mensual, y
que en todo caso no podra ser inferior a 1 SMMLV.

2. ANALISIS DEL RIESGO:
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General General General General General General General General
externo interno externo Interno Interno Interno interno Interno
planeacion planeacion ejecucion ejecucion ejecucion gjecucion planeacion ejecucion
regulatorio economico operacional operacional operacional operacional econdmico operacional
Incremento en Kocidentes Negligencia Informacién
al:n?ie:l;sdg:slos Financiamiento Fz:ae?;ﬁjggd trabajo y Uso indebido de imprudencia o I.E::;:::g; d Erznelgl ;:I
b del contrato enfermedades infermacién temeridad en los mEaciuaizaca
contribuyentes y a prestado + de los costos suministrada por
- profesionales mandatos :
{odas las actividades Ia entidad
Incumplimiento o : Demora ylo Demora ylo
Desequilibrio Desequilibrio De las B Ea's";él?;:;éggjral a'?:::gs:z}:;:"c incumplimiento de Desequilibrio incumplimiento de
economico economico obligaciones d ;I entratista confidencialidad obligaciones econoémico obligaciones
contracluales contractuales contractuales
posible raro posible posible raro Posible improbable Posible
Maoderado Insignificante Menaor Menor Insignificante Moderado Menor Moderado
3 1 2 2 1 3 2 3
bajo bajo bajo bajo bajo bajo bajo bajo
Contratista Contratista Entidad contratant Contratista Contratista Contratista Contratista Entidad contratante 4A quién se le asigna?
: : Y transferir el transferir el transferir el evitar el : ' ! Tratamiento/Controles a ser
evitar el riesgo evitar el riesgo Hosho riesgo riesgo riesgo evitar el riesgo evitar el riesgo  iblenbhiados’
2 1 1 1 2 2 4 2
menor insignificante insignificante insignificante insignificante menor insignificante menor
g 5
2 1 1 1 1 2 1 2 §' g
58
bajo bajo bajo bajo bajo bajo bajo bajo
si si si si si si si si LMMBQL:;J;%QG“ del
Entidad . .
Cor:r‘at:nle Entidad contratante Persona responsable por
Contratista Contratista (secretaria Contratista Contratista Contratista Contratista (secretaria implementar el
Gestora) Geslora) tratamiento
01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 Fechia sstimada efious
se inicia &l tratamiento
Fecha estimada en que
NM2/2026 31122026 311212026 311212026 3171212026 31212026 3111272026 31/12/2026 se

completa el tratamiento

|es ep oseo0.d sjuasald [o eled solnaid soipnise so| ap ajuelbeyul sped

aoey anb ‘oBsau ap ojuswibes |9 us openjosje Sisijeue [e dsIjiWwal agap ojund s)ss B sjual

"UQI98

*.’"f‘”'?’"./" 7, M{z///u/g/_- .

(STIVENLYN SYNOSYHId VHVd NOILSID

7

V1V OAOdY 3d O/A STTYNOISTH0Hd)

SOIJIAYZES 3d NOIOVL1S3dd 3a
NOIDVLVH1INOD — ¥0L123S 134 oldnis3

T (N =< | O
> |m|m| o
Q| 9|2 |g
z | E|2|5
£|>2|2|8
o| z
m
>
2
2
>
[2}
o
2
bo
=1 B
s | S 8
§|2[n (P
S el
(5]
8| |@
5
o

A



REZTW W L  A

ESTUDIO DEL SECTOR — CONTRATACION

COoDIGO AP-CCP-RG-78

DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 2

(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 06/06/2025

R eGP GESTION PARA PERSONAS NATURALES) —

S5da7

Causal de contratacion: Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la
gestion.

4. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE
REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesaria la
inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

5. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales
de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del Articulo antes citado y la guia para la elaboracion de Estudio del Sector de
Colombia Compra Eficiente, se hace el presente analisis en los siguientes términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de
Prestacion de Servicios Profesionales?

En atencién al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernacién de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta
con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se
justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica. La Gobernacién es una entidad
territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social
y cultural de su comunidad.

¢Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es
especifico, se requiere contratar un INGENIERO CIVIL ESPECIALIZADO, CON EXPERIENCIA
LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES.

¢El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del Proceso
de Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la
economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

La remuneracién se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los principios en
comento en atencién a que es la mas expedita e idénea para la realizacion del pago por la
ejecucién de las actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacion en materia contractual,
veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de
prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su posesién o de la firma del
contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacion de hoja
de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o
ante la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo, no se requiere acto administrativo de
justificacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:
“... Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales, y para los contratos de que tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo
2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende
celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

J "’
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1. Ap{c:%r el seguimiento y monitoreo de los proyectos priorizados por la
seofetaria de infraestructura y el Despacho del Gobernador, garantizando su

alineacioén con el plan de Desarrollo Departamental.

2. Rev}'zafr y consolidar informacién técnica sobre la ejecucién de los proyectos

del Df:partamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones
contractuales y estandares de calidad.

3 Asi/s/tir a reuniones, mesas técnicas, comités y demas espacios de
articulacion interinstitucional relacionados con los proyectos del
Depgptamento, asegurando la documentacion y el seguimiento de
compromisos.

4, Brindar apoyo en la identificacion de riesgos y generacién de alertas
tempranas en la ejecucién de los proyectos del plan de desarrollo
Departamental, proponiendo estrategias de optimizacion en coordinacion con
g}’asesor y las dependencias responsables.

5. Elaborar conceptos técnicos en el marco del seguimiento a los proyectos del
plan de desarrollo Departamental, asegurando su fundamentacién vy
alineacion con la normativa vigente.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en
cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO:
e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

o El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

» El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razon a la ejecucion
del contrato de prestacion de servicios. Por ninguin motivo el contratista podra retirar
o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades u
obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de propiedad
del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla tnica -FOREST.

Para satisfacer la necesidac:étes planeada, la Gobernacion de Santander debera suscribir un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES dejando constancia de que
no existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se procurara contratar a una
persona natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad y experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante.
(Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion
de la gobernacién de Santander en lo referente a las normas NTC 1SO 9001:2015 — calidad NTC
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ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC I1SO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo
integrado de planeacion y gestion - MIPG.

10)  Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion
del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.
12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para
el cumplimiento de su objeto contractual.

7. FORMA DE PAGO: El Departamento P, @gré Al Contratista De La Siguiente Manera: EN LA
VIGENCIA 2025, UNA FRACCION DE 19 DIAS HASTA EL 30 DE DICIEMBRE, POR VALOR
DE ($3.673.333,00) Y PARA/LA VIGENCIA 2026 UN PAGO FINAL VALOR DE ($2.126.667,00)
CORRESPONDIENTE A 14 DIAS; de acuerdo a los informes que presente el supervisor del
contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del
sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la
Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el
informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

8. LUGAR DE EJECUCION _ )
El objeto a contratar se realizard /LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER vy en donde el supervisor del contrato lo requiera.

9.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir garantia tnica
de CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015.

10. SUPERVISION. )
La supervision del contrato a celebrarse la ejercerd un funcionario de LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

11. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de’un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” Para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica e idonea, sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

SANDRAPATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

4 2
Proyect6 aspectos juridicos: Jackeline Morantes Ruiz — Abogada Contratista. Jq -t |
Revisé Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): fr—fp—s



il . Contbrntion

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA |c¢Pie0 AP-CCP-RG-55
PARA CONTRATO DE PRESTACION DE |version 2
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE FECHA DE APROBAGION 06/06/2025
o lornaerinall Sisselisnals A nnﬂ%POYO A LA GESTION PAGINA 1de3
1\ TUE
Bucaramanga, 1 1 B
Sefiora:

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

CR 27C 8 32 OCANA NORTE DE SANTANDER
3173750236

german.bayona@hotmail.com

REF.: Invitacion A Presentar Propuesta Para Contrato De Prestacion De Servicios Profesionales.

La Administracién Departamental a través de la Secretaria Administrativa del Departamento, se
permite invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Apoyar el seguimiento y monitoreo de los proyectos priorizados por la secretaria de
infraestructura y el Despacho del Gobernador, garantizando su alineacion con el plan de
Desarrollo Departamental.

2. Revisar y consolidar informacién técnica sobre la ejecuciéon de los proyectos del
Departamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones contractuales y
estdndares de calidad.

3. Asistir a reuniones, mesas técnicas, comités y demas espacios de articulacion
interinstitucional relacionados con los proyectos del Departamento, asegurando la
documentacion y el seguimiento de compromisos.

4. Bfindar apoyo en la identificacion de riesgos y generacion de alertas tempranas en la
ejecucion de los proyectos del plan de desarrollo Departamental, proponiendo estrategias
de’optimizacién en coordinacion con el asesor y las dependencias responsables.

5. Elaborar conceptos técnicos en el marco del seguimiento a los proyectos del plan de
desarrollo Departamental, asegurando su fundamentacion y alineacion con la normativa

yigente.

6. ‘Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

PARAGRAFO:

o Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

o El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

« FEl contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucioén del contrato de prestacion de servicios. Por ningun motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de
propiedad del Estado.

« Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla Unica -<FOREST.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto para contratar se realizara en LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones: 1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervisiéon por parte del Departamento. 3)
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que
puedan presentarse, 4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 5§) De conformidad con el
articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional. 6)
El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5). 9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestién de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC
ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC 1SO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacion y gestion - MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato. 11) El contratista
debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del presente contrato tenga
conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra
absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para la operacion de los
asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

1. Persona natural mayor de edad.

2. Poseer titulo como Ingeniero Civil

3. Poseer titulo como Especialista

4. Poseer experiencia laboral de 12 meses.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta
econdémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas,
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la
profesion, Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion
de Afiliacién a Salud y Pensién, examen médico pre ocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (cuando aplique),
copia de la tarjeta Profesional (si aplica). Dicha propuesta debera firmarse por el proponente,
indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con
la propuesta debera anexar: Formato unico de hoja de vida previa verificacion por parte del personal
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico per ocupacional y pago de seguridad social como
independiente (si aplica), actualizar hoja de vida del SIGEP II.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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En la carta de la propuesta se sintetizaran las obligaciones que comprenden, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en
especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracién

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

* & & o

TIEMPO DE EJECUCION: ser4 de UN (01) MES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS-M/CTE ($5.800.000,00).

FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO’ pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera EN LA
VIGENCIA 2025, UNA FRACCION DE 19 DIAS“HASTA EL 30 DE DICIEMBRE, POR VALOR DE
($3.673.333,00) Y PARA LA VIGENCIA 2026 UN PAGO FINAL VALOR DE ($2.126.667,00)
CORRESPONDIENTE'A 11 DIAS de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y
una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfacciéon del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.

La liquidacion del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217 del
decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacion requerida
y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de
contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

SANDRﬁ- PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa
v

Proyectt aspectos juridicos: Jackeline Morantes Ruiz - Abogada Contratista. =7
Reviso Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible A g
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Bucaramanga, 11 pil WA
Sefiores
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Atte.: Dra. SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Ciudad.

Yo, GEI(MAN ALONSO’BAYONA BECERRA identificado con la cédula de ciudadania numero
1.098.774.300 de Bucaramanga, Cuento con estudios como INGENIERO CIVIL ESPECIALIZADO,
CON EXPERIENCIA LABORAL DE VEINTICUATRO (24) MESES que me permiten presentar
propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Apgyar el seguimiento y monitoreo de los proyectos priorizados por la secretaria de
infraestructura y el Despacho del Gobernador, garantizando su alineacién con el plan de
Desarrollo Departamental.

2. Revisar y consolidar informacion técnica sobre la ejecucion de los proyectos del
Departamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones contractuales vy
estandares de calidad.

3. Asistr a reuniones, mesas técnicas, comités y demas espacios de articulacion
interinstitucional relacionados con los proyectos del Departamento, asegurando la
documentacion y el seguimiento de compromisos.

4. Brindar apoyo en la identificacion de riesgos y generacion de alertas tempranas en la
ejecucion de los proyectos del plan de desarrollo Departamental, proponiendo estrategias de
optimizacion en coordinacion con el asesor y las dependencias responsables.

5. Elaborar conceptos técnicos en el marco del seguimiento a los proyectos del plan de
desarrollo Departamental, asegurando su fundamentacién y alineacién con la normativa
vigente.

6. ‘Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

PARAGRAFO:

» Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

» El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

e La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

e El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados
de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la ejecucion del contrato de
prestacion de servicios. Por ningin motivo el contratista podra retirar o sustraer la
documentacion producida en ejercicio de sus actividades u obligaciones contractuales,
por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.

o Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar,
cual debe ser radicado en la ventanilla Gnica -FOREST.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracioén, el precio estimado y la
forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una vigencia de un
(1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre |la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato
que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo compromete al
firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y en
pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o pagos al
mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L

- Que, a la fecha de presentacion de la presente propuesta, la informacioén contenida en la
publicacién proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de interés (Ley 2013 de




2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente en su
integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de /la Propuesta: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($5.800.000,00).

FORMA DE PAGO:/EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera EN
LA VIGENCIA 2025, UNA FRACCION DE 19 DIAS HASTA EL 30 DE DICIEMBRE, POR
VALOR DE ($3.673.333,00) Y PARA LA VIGENCIA 2026 UN PAGO FINAL VALOR DE
($2.126.667,00) CORRESPONDIENTE A’'11 DIAS de acuerdo a los informes que presente el
supervisor del contrato y una vez legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual
dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

Plazo de Ejecucion: sera de UN M} MES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Lugar de Ejecucion: El objeto a contratar se realizarda en LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL QEPARTAMENTO DE SANTANDER y en donde el supervisor
del contrato lo requiera.

TRATAMIENTO DE DATOS:

Con mi firma que aparece dentro del presente documento de manera previa, expresa e
inequivoca autorizo al Departamento de Santander el tratamiento de mis datos personales aqui
consignados para que sean almacenados, usados y puestos en circulacion o suprimidos
conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacion que la Entidad ha adoptado y que se
encuentra publicada en la pagina web www.santander.gov.co que declaro conocer y por ello estar
informado de la finalidades de dicho tratamiento, por estar en ella consignado.

También declaro que he sido informado que, para el ejercicio de mis derechos podré dirigirme
ante la entidad a través de la linea gratuita nacional: 01 8000 95 00 20 o Linea Mévil: 350 419 10
00 (solo WhatsApp), el correo electrénico info@santander.gov.co o la atencién personalizada a
través de la ventanilla unica atencion al usuario Calle 37 No. 10-30 del municipio de
Bucaramanga en el horario lunes a viernes de 7:30 a.m. a 12:00 my 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Departamento de Santander para que trate
mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
dispuesta en su sede electronica https://www.santander.gov.co y que me dio a conocer antes de
recolectar mis datos personales.

Acompainio a la presente, Formato Unico de hoja del SIGEP Il de vida con los soportes de ley.

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

CR 27C 8 32 OCANA NORTE DE SANTANDER
3173750236

german.bayona@hotmail.com




FORMATO UNICO ™
'
.y HOJA DE VIDA - ;

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libert “ -
ertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) GOBERNACION DE SANTANDER
- OFICINA DE CONTIIATACION
i ) 51 F g;‘?, , VALIDADO- S/,»GEPH :
. . =" AleicepCarrefio Rios
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) AR NOMBRES
BAYONA BECERRA ' - h GERMAN ALONSO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O ras O No. 1008774300 FOM® NBO co.. (R) EXTRaNERO (0)  coLowBia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1098774300 ; 3 D.M. 37

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDEN}FSIA :

FECHA on l v I b i r |m0 | - I CARRERA 27C - 8 32 BRR SESQU_I'CEI';.I_TENARIO

PAIS COLOMBIA PAIS coLomBla * DEPTO  NORTE DE SANTANDER
DEPTO NORTE DE SANTANDER MUNICIPIO OCANA ¥

MUNICIPIO OCANA TELEFONO 3173750236 : EMAIL german.bayona@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE E!ACHILLERATO EQUNALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° I & | 5° 6° ] 7° | 8 I g° 10° ] 0 MES ] 12 I ARO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) Sty ;

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:". ’
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)*

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s/ NO S . MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA E
FOSTGRADO 2 X INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES 08 2921
PREGRADO 10 X INGENIERIA CIVIL 09 2019 | 68202436298 STD
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO ] y ’

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA! -
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DES'ARROL“L':O‘HUMAND}

P



FORMATO UNICO.
GOBERNACION DE SANTANDER

HOJA DE VIDA ..OFICINA DE CONTRATACION
: . fwew. VALIDADO-SSGEPH .-
Persona Natural 3 E?) = : _}
: i . s ] Npag ;' 1
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) e *arrefio Rios
GRADUADO TERMINACION
; : NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS 7o 7 O TITULOS OBTENIDOS S Ao

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE LOESCGRIBE
IDIOMA :

R B MB R B |- MmB R |-B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGECO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS C
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO " CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA _ >
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | mes| o2 |.aio| 205 | Dia| 27 | mes| 10 [ ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION'
INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA 4112.30. OFICINA DE LA SECRETARIA PRIVADA CALLE 37 10 30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | PRivapa | Pals

GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA . x

TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO

3173750236 pia | 31 | Mes| o5 | alo| 2004 |.Dia| 15 | mes| 12 | ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERO CIVIL -ESPECIALISTA 4151. SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 37 10 36




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

" GOBERNACION DE SANTANDER

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO .| correo ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
3173750236 pia | o7 | Mes| o6 | ano| = 2023 pa| 30 | mes| 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
INGENIERO CIVIL CONTRATISTA SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTU! CALLE 14 4 104
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivapa | Pals
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8173750236 Dia | 02 | Mes| 02 | ano| 2023 | pia| 01 [ mes| 06 [ 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO CIVIL CONTRATISTA SECRETARIA DE VIA E INFRAESTRUCTURA CALLE 15 4 104
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcCA | PRivaDA | Pals
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER X ' COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER OCARNA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173750236 pia | 28 [ mes| 10 | ano| 2022 pia | 27 | Mes| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIAS GOBERNACION CARRERA 27C - 8 32 BARRIO SESQUICENTENARIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | PAls
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173750236 pia | 18 | Mes| o1 | ano| 2022 pia | 17 | mes| 10 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | oireccion
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE VIAS GOBERNACION | AVENIDA SE - 13 14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAls
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO = FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | mes| 10 | a0 2021 | oia| 20 [ mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIAS 2

ay




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GOBERNACION DE SANTANDER

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

GOBERNACION DE SANTANDER
DEPARTAMENTO MUNICIPIO > CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| 03 | ano| 2021 pia | 01 | Mes| 09 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIAS AVENIDA5SE 13Y 14
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I ilﬂes: I Idﬁo: [ Dia: | l Mes: | l Afo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 10
EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADQ 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 10
0 0

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento &(mcemom na 0% C (e :erv\.(yfi, c;‘c 2025

J é%

F-‘R%A DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

GOBERNACION DE SANTANDER

omm
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA S5
SOPORTE.
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WER: www.funcionpublics.gov.co

Vatcacon vadda hasta: 01022028
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Mis registros
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liormativa
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Infarmacion del usuario

Ver

UTC -51117:20
BAYONA ALEMANA BEC...

Buscar..,

Titulo profesional
Titulo

Nombre

Apellido

Fecha de nacimiento
Nivel aducativo
Género

. Tiene alguna

discapacidad?
Nombre para mostrar
Tipo de documento

Namero de

documento
DIRECCION
Codigo postal
Estrato social
Ubicaciaon

Pais

Correo electrénico
Numero de teléfano

Numera de teléfono

mavil

Ajustes

Ingeniero(a)

Bayona Becerra alemana

Hombre
S No
BAYONA ALEMANA BECERRA

Cédula de Ciudadania

1098774300

COLOMBIA

german.bayona@hotmail.com

3173750236

Huso horaria
ldioma predeterminado

Cultura predeterminada

Informacion de seguridad

(UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito
Espafiol (Colombia}

Espanol (Colombia)

Pregunta de seguridad
Respuesta de seguridad

Niamero de SMS de
seguridad

Ayuda

Esgpaiiol (Uolombic W

¢ Cudl es su nimero de teléfono?

3173750236

3173750236

01B000-52-0B08 oo colombisoommimg

= Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm
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Universidad
Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EIECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1537 MINISTERIO DE GOBIERNO

teniendo en cuenta que

Gevman Alongo Bayona Becevra

Cédula de cludadania No. 1,008,774,300 Expedidaen  Bucaramanga

Cursé y aprobd los estudlos exigldos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le conflere el titulo de

Ingenieva Civil

En testimonio de ello Ie expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia 05 delmesde septiombee del afio 2019

=

[ Decano

Anotadoalfolic 1819 dettibro 21°P2
refrendado en Bucaramangael 05 de  stptiembee de 2019

15314
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Universidad
Pontificia
ariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

ACTA DE GRADO No. 10163
(Libro 21 - P2, Folio 7879)

En la ciudad de Floridablanca, Departamento de Santander, Repiiblica de Colombia, la
Universidad Pontificia Bolivariana, Seccional Bucaramanga, creada mediante Acuerdo No.
083 de Julio 12 de 1990, expedido por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion
Superior — ICFES, en Ceremonia de Grado y previo el solemne juramento de rigor, confirié el
titulo de:

INGENIERO CIVIL

A:

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

Identificado con la cédula de ciudadanfa No. 1,098,774,300 expedida en Bucaramanga, en
cuanto cursé y aprobo la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan de estudios de
INGENIER{A CIVIL , cumpli6 los demés requisitos establecidos por la Universidad y realizd
el Trabajo de Grado en la modalidad de Prictica Empresarial "SUPERVISION TECN[CA Y
ADMINISTRATIVA EN LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES Y OBRAS
VIALES DE MEDIANA ESCALA", el cual fue aprobado.

La Ceremonia de Grado se llevo a cabo el CINCO (05) de septiembre del afio DOS MIL
DIECINUEVE (2019).

El Rector Seccional, Pbro. GUSTAVO MENDEZ PAREDES
El Secretario General, MBA. CARLOS AUGUSTO MORA GONZALEZ
El Decano, MSc. EDWIN DUGARTE PENA

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales.
Es fiel copia tomada del original, el dia 05 de septiembre de 2019.

o — S ok T
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. ["]4 Universidad
"L\ _Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937 MINISTERIO DE GOBIERNO

teniendo en cuenta que

German Alonso Bayona Becerra

Cédula de ciudadania No. »098,774,300 Expedidaen  Ducramanga

Cursé y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Esgpecialista en Gerencia e Intevventoria
0e Obrag Civiles

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia B del mes de 808t del afio 2021

M:%ga o

El Rector ftres &

%

£
o~

T
El Decano El Secretario General
Anotado al follo 0¥  dernipro 16°81
refrendado en Bucaramangael 13 de 100St0 de 2021

18056



4Universidad
\ __Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

ACTA DE GRADO No. 5359
(Libro 16 -A1, Folio 5014)

En la ciudad de Floridablanca, Departamento de Santander, Republica de Colombia, la
Universidad Pontificia Bolivariana, Seccional Bucaramanga, creada mediante Acuerdo No.
083 de Julio 12 de 1990, expedido por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion
Superior — ICFES, en Ceremonia de Grado y previo el solemne juramento de rigor, confirié el

titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES

A:

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

Identificado con la cédula de ciudadania No. 1,098,774,300 expedida en Bucaramanga, en
cuanto cursé y aprobd la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan de estudios de
ESPECIALIZACION EN GERENCIA E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES ,
cumpli6 los demés requisitos establecidos por la Universidad y realiz6 el Trabajo de Grado en
la modalidad de Seminario De Grado , el cual fue aprobado.

La Ceremonia de Grado se llevd a cabo el TRECE (13) de agosto del afio DOS MIL
VEINTIUNO (2021).

El Rector Seccional, Pbro. GUSTAVO MENDEZ PAREDES

El Secretario General, MBA. CARLOS AUGUSTO MORA GONZALEZ

El Decano, MSc. EDWIN DUGARTE PENA

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales.
Es fiel copia tomada del original, el dia 13 de agosto de 2021.

i
Vigilada MinEducacion

. il 7 f 7
El Secretario General, MBA. CARLOS AUCMO MORA

Powered by @ CamScanner



CcODIGO AP-CCP-RG-36
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TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(CPS)

CONTRATO No. Y FECHA:

No. CO1.PCCNTR.7568683 del 27 de febrero de 2025

CONTRATISTA: GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

Nit o C.C. No. 1098774300
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL

CONCEPTO: PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER

VALOR INICIAL $34,800,000.00

VALOR ADICIONAL $11,600,000.00

ANTICIPO INICIAL (> %): 0.00

ANTICIPO ADICIONAL (% % %):

PLAZO INICIAL: SEIS (6) Meses

PLAZO ADICIONAL: 2 MESES

INTERVENTOR CONTRATO O

CONVENIO:

Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR 0

SUPERVISOR:

JULIAN FELIPE ARENAS DIAZ
Acto Administrativo del 26 de febrero de 2025

FECHA DE INICIACION:

28 de febrero de 20257

/

FECHA DE TERMINACION:

27 de octubre de 2025

MUNICIPIO:

Bucaramanga

OFICINA GESTORA:

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

En Bucaramanga, a los 04 dias del mes de noviembre de 2025 se reunieron, QUIROS MARIN
SANDRA PATRICIA, en calidad de SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento y GERMAN
ALONSO BAYONA BECERRA, quien comparece en nombre propio como contratista, con el fin de
suscribir la presente acta de liquidacién por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA se celebro
el contrato de [[CCONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (CPS).
CO1.PCCNTR.7568683 del 27 de febrero de 2025, cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplio a cabalidad con el objeta contractual.
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3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacidon del mismo de caonformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora Julian Felipe Arenas Diaz el cumplimiento del objeto
del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita a los 04 dias del mes de noviembre de

2025

5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecuciéon del contrato fue de
$46,400,000.00uivalente al 100 % del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente:

RELACION Y BALANCE

VALOR CONTRATO INICIAL

$34,800,000.00

VALOR CONTRATO ADICIONAL

$ 11,600,000.00

ANTICIPO INICIAL

ANTICIPO ADICIONAL

$

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 1

$

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 2

$ 5,800,000.00

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 3

$ 5,800,000.00

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 4

$ 5,800,000.00

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 5

$ 5,800,000.00

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 6

$ 5,800,000.00

VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION PARCIAL 7

$ 5,800,000.00

VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME
DE SUPERVISION FINAL

$ 5,800,000.00

$5,800,000.00

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ 0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 0.00
SUMAS IGUALES $46,400,000.00 $46,400,000.00
7. Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
NO
COMPROBANTE |  FECHA ree i — FUENTE DE
DEEGRESO | (DDMMAAAA) | & .. . ... FINANCIACION
ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO ADICIONAL $
CE25002954 2025-04-22 PAGO PARCIAL 01 $ 5,800,000.00 ICLD
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NO
COMPROBANTE FECHA C(C'NCEPTO o FUENTE DE
DEEGRESO | (DDMMAAAA) | © "7 FINANCIACION
CE25004555 2025-05-21 PAGO PARCIAL 02 $ 5,800,000.00 ICLD
CE25005994 2025-06-17 PAGO PARCIAL 03 $ 5,800,000.00 ICLD
CE25008594 2025-07-31 PAGO PARCIAL 04 $ 5,800,000.00 ICLD
CE25010172 2025-08-26 PAGO PARCIAL 05 $ 5,800,000.00 ICLD
CE25011855 2025-09-18 PAGO PARCIAL 06 $ 5,800,000.00 ICLD
CE25012867 2025-10-02 PAGO PARCIAL 07 $ 5,800,000.00 | ICLD REC.BCE
EN TRAMITE 2025-11-04 PAGO FINAL $ 5,800,000.00 | ICLD REC.BCE
8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (
- )
No. CUENTA Y
SALDOS A FAVOR DEL ENTIDAD EN LA
DEPARTAMENTO PR VALOR § QUESE
CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO $
EJECUTADO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $
TOTAL $

9. Que el dia [[ue aprobada la garantia (nica con los siguientes amparos y vigencias:

Aseguradora:

N° DE LA POLIZA

CONCEPTO DEL
AMPARO

VIGENCIA

Desde (0 /A A

asta

10. Que, durante la ejecucion del contrato, se verificé el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacién familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11.

Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado al Departamento,

mediante mediante acta de entrega suscrita a los 04 dias del mes de noviembre de 2025 para
que se responsabilice de su mantenimiento y operacion por ser de su competencia (= il

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

(CPS) No. CO1.PCCNTR.7568683 del 27 de febrero de 2025, declarandose las partes a Paz y Salvo
entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacién u objecion alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato. estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolso por valor
correspondiente al pago del acta final resulta procedente que las partes
intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del contrato No.
CO1.PCCNTR.7568683 del 27 de febrero de 2025 comprometiéndose la
SECRETARIA ADMINISTRATIVA Departamental a surtir los tramites necesarios para efectuar el
pago del saldo por cancelar.

5,800,000.00,
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Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral

anterior, a los 04 dias del mes de noviembre de 2025

/
L o\ 3acton

QUIROS MARIN SANDRA PATRICIA
SECRETA DMINISTRATIVA

~~4JULIAN FELIPE ARENAS DIAZ

SUPERVISOR

GER ONSO BAYONA BECERRA
CONT ISTA
PROYECTO: GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

A=




AL

WY e APISRO-1 13
@ CERTIFICACION CONTRATISTAS [ ooommcon aowEn

%—«J.‘IM A 1ded

LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA QUE:

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No.1.098.774.300 expedida en BUCARAMANGA. Suscribié con la
Administracién Departamental, mediante la modalidad de CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, como se relaciona:

CPS N° 00001096 del 29 de Mayo de 2024

Duracién: SEIS (06) MESES Y QUINC/E’ (15) DIAS CALENDARIO
Fecha de Inicio: MAYO 31 DEL 2024 /"'

Fecha de Terminacién: DICIEMBRE 15 DEL 2024

Valor total del Contrato; TREINTA Y CINCO MILLONES, SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MCTE COP ($35.750.000).

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL PROYECTO DE SERVICIO
DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Las actividades realizadas fueron:

1. Presentar informes a las entidades de control.

2. Brindar apoyo profesional en los asuntos técnicos de la secretaria de
infraestructura para el cumplimiento de sus metas.

3. Realizar la planeacién, formulacién, viabilizacién y revisién de los proyectos
prioritarios y estratégicos para el Departamento de Santander.

4. Realizar visitas y elaboracién de informes que le sean solicitados por el
sSupervisor.

5. Apoyar la secretaria de Infraestructura en la supervisién de contratos y
convenios.

6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite
correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

7. Las demas que le sean requeridas por el supervisor en cumplimiento del
objeto contractual.

~/ |
Calie 37 N° 10-30 Teléfono 8610880 Bucaramanga - Coiombls X\

www santander.gov.co



I ::., -
CERTIFICACION CONTRATISTAS oo omomin e
%m“w PAOBA 2002

Toda la informacién adicional requerida sobre los expedientes de los Contratos de
Prestacién de Servicios anteriores enunciados, se puede encontrar en la pagina
web de la Gobernacién de Santander en el link de Contratacién Departamentak-

https://contratos.santander.gov.co/contratos/ —.

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga, a los Tres (03) dias del mes
de Febrero de 2025.

SANDRA PATRICIA QUH{OS MARIN

Secretaria Administrativa

Proyect6: José Manuel Cerdafia Cediel

Profasional Universitario

Secretaria Administrativa

Se anexan y anulan Recibo de estampillas N* 2502500042023, por valor de $17.380
Teiéfono. 6810880 ext. 1076

Calle 37 N® 10-30 Teléfono 8910880 Bucaramangs - Colombia {\
www. santander gov.co




! Gobernacion
) de Norte de
‘--;‘/ iSGntander

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE VIAS DE NORTE DE SANTANDER

Hace constar que el ingeniero civii GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA identificadO con
C.C N° 1.098.774.300 de Bucaramanga — Santander, suscribié contrato de prestacion de
servicios profesionales con la Gobernacion del Departamento Norte de Santander,
desarrollando el siguiente objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO, ACOMPANAMIENTO Y
SOPORTE EN EL AREA DE LA INGENIERIA CIVIL PARA LA SECRETARIA DE VIAS DEL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, EN EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA: PLAN

VIAL DEPARTAMENTAL CON MAS OPORTUNIDADES”.
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL

N° CONTRATO: 02161-2023
VALOR DEL CONTRATO: $ 30.600.000,00

FECHA DE INICIO: 07 DE JUNIO DEL 2023

FECHA DE FINALIZACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2023 /

DURACION TOTAL: SEIS (06) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS — ALCANCE DEL OBJETO

1. Brindar soporte profesional en |a proyeccién de aspectos técnicos de los documentos

precontractuales y contractuales que le sean asignados para la gestién contractual de los

diferentes proyectos y programas de la Secretaria de Vias.

2. Proyectar las actas de inicio, aprobacion de pélizas, suspensiones y ampliaciones,

reinicios, terminacion, liquidacion y demds actas que se deriven de la ejecucién de los

proyectos que le sean asignados por el Secretario de Vias para realizar el apoyo a la

supervision,

3. Asistir a todas las reuniones, visitas técnicas de obra, comités y demas que le sean

encomendadas por el supervisor o el secretario de vias, respecto de los procesos asignados
‘\;ﬂ”’l;. omo apoyo a la supervisién y aquellas que sean competencias de.la secretaria de vias,

b ]

&
.? Hhes,
@z‘:

AVENIDA S CALLES 13 ¥ 14 PALACIO DE LA GOBER

EL 5755656 - 5710290 - 5710590 emall - gobemacion@notedesant\nder gov.«
www nortedesantanoer gov.co
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debiendo proyectar las actas, informes y demds documentos pertinentes a la labor
realizada.

4. Presentar un informe detallado de manera semanal y cuando sea requerido por el
supervisor o el secretario de vias, que contenga el estado actual del avance y ejecucién de
cada uno de los proyectos que le sean asignados para realizar el apoyo a la supervision.

5. Realizar seguimiento y revision del estado de los proyectos asignados como apoyo a la
supervision mediante las plataformas de secop | y secop Il segin corresponda,
propendiendo porque el supervisor mantenga debidamente actualizadas estds plataformas.
6. Absolver las consultas que le sean solicitadas por el Secretario de Vias, sobre aquellos
temas y documentos sometidos a su revision, proyectando la respectiva respuestas, la cual
debera contar con una revision juridica y aprobacién del asesor de Despacho.

7. Realizar la entrega de todos los documentos proyectados, una vez se encuentren
debidamente legalizadas y publicadas en las plataformas secop |y secop Il a la persona
encargada de actualizar el archivo de la Secretaria de Vfas.

8. Proyectar informe de viabilidadtécnica al supervisor o secretario de vias correspondiente
a las actas parciales y final de los contratos asignados como apoyo a la supervisién.

9. Realizar inventario vial segiin metodologia INVIAS de los tramos que le sean asignados
por el Secretario de Vias. 10. Las demds actividades que se desprendan para cabal
cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual.

Se expide a solicitud de la interesada, en San José de Cucuta a los 30 dfas del mes de
dicimebre de 2023.

EFRAIN ALEXANDER PACHECO ROJAS
Secretdrio de Vias
Departamento Norte de Santander

Proyectd: Jessica Acosta cretaria
Reviso: Carlos Alberto Bra stro - Asesor de Despacho - Grado 13

AVENIDA S CALLES 13 Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION

TEL. 5755656 - 5710280 - 5710590 emall - gobernacion@nodedesantander gov.co
www.norledesantancer gov.co
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CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE VIAS DE NORTE DE SANTANDER

Hace constar que el ingeniero civil GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA identificadO con
C.C N° 1.088.774.300 de Bucaramanga — Santander, suscribié contrato de prestacion de
servicios profesionales con la Gobernacion del Departamento Norte de Santander,

desarrollando el siguiente objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO, ACOMPANAMIENTO Y
SOPORTE EN EL AREA DE LA INGENIERIA CIVIL PARA LA SECRETARIA DE ViAS DEL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, EN EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA: PLAN
VIAL DEPARTAMENTAL CON MAS OPORTUNIDADES”.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL
N° CONTRATO: 00178-2023

VALOR DEL CONTRATO: $ 18.000.000,00 _

FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO DEL 2023

FECHA DE FINALIZACION: 01 DE JUNIO DE 2023

DURACION TOTAL: CUATRO (4) MESES. \

ACTIVIDADES ESPECIFICAS — ALCANCE DEL OBJETO

1. Brindar soporte profesional en la proyeccién de aspectos técnicos de los documentos

precontractuales y contractuales que le sean asignados para la gestién contractual de los

diferentes proyectos y programas de la Secretaria de Vias.

2. Proyectar las actas de inicio, aprobacidn de pdlizas, suspensiones y ampliaciones,

reinicios, terminacion, liquidacién y demas actas que se deriven de la ejecucion de los

proyectos que le sean asignados por el Secretario de Vias para realizar el apoyo a la

supervision.

3. Asistir a todas las reuniones, visitas técnicas de obra, comités y demas que le sean

encomendadas por el supervisor o el secretario de vias, respecto de los procesos a5|gnados
LSZHcomo apoyo a la supervision y aquellas que sean competencias de la secretaria de vias,

L3
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AVENIDA 5 CALLES 13Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION

TEL. 5755656 - 5710290 - 5710590 emall - gobermacion@nontedesantander qov.
www.nortedesantander gov.co
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debiendo proyectar las actas, informes y demas documentos pertinentes a la labor
realizada.

4. Presentar un informe detallado de manera semanal y cuando sea requerido por el
supervisor o el secretario de vias, que contenga el estado actual del avance y ejecucion de
cada uno de los proyectos que le sean asignados para realizar el apoyo a la supervision.

5. Realizar seguimiento y revision del estado de los proyectos asignados como apoyo a la
supervision mediante las plataformas de secop | y secop Il segin corresponda,
propendiendo porque el supervisor mantenga debidamente actualizadas estas plataformas.
6. Absolver las consultas que le sean solicitadas por el Secretario de Vias, sobre aquellos
temas y documentos sometidos a su revisién, proyectando la respectiva respuestas, la cual

debera contar con una revisién juridica y aprobacién del asesor de Despacho.

7. Realizar la entrega de todos los documentos proyectados, una vez se encuentren

debidamente legalizadas y publicadas en las plataformas secop |y secop Il a la persona

encargada de actualizar el archivo de la Secretaria de Vias.

8. Proyectar informe de viabilidad técnica al supervisor o secretario de vias correspondiente

a las actas parciales y final de los contratos asignados como apoyo a la supervision.

9. Realizar inventario vial segiin metodologia INVIAS de los tramos que le sean asignados

por el Secretario de Vias. 10. Las demas actividades que se desprendan para cabal

cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual.

Se expide a solicitud de la interesada, en San José de Clicuta a los 01 dias del mes de junio
de 2023.

EFRAIN ALEXANDER PACHECO ROJAS
Secretario de Vias
Departamentq Norte de Santander

Proyectd: Jessica Acosta — Secretaria
Revisd: Carlos Alberto Brahim Castro — Asesof He D spacho - Grado 12

AVENIDA S CALLES 13 Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION

TEL. 5755656 - 5710290 - 5710590 email - goberacion@noredesantander qov.co
www.nortedesantander gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

/

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de

noviembre de 2025, a las 11:32:25, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1098774300 ¢

Cadigo de Verificacion

1098774300251120113225

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

-

/".

i SRS AR LR

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

o

»

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRw™

Pagina 1 d¢



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO il
CENERALDELANACIN ~ / No. 284682910

i
Bogota DC, 20 de noviembre del 2025 b
[
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1098774300: /

/

F

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ﬁr

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisas 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




20/11/25, 11:33 Palicia Nacional de Colombia

Fi" % POLICIA NACIONAL
iNZR¥# DE COLOMBIA

b Lt
e
"o v par® T

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:33:06 AM horas del 20/11/2025, el ciudadane identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098774300 / _
Apellidos y Nombres: BAYONA BECERRA GERMAN ALONSO /
'l
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijinaraic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes xhtm! 1/2




20/11/25, 11:34 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/11/2025 11:34:21 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098774300 y Nombre:
GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 126901774 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]rl Imprimir ]

515 9000

Policia Na
Direccion General - Cra. 5% 1
Caniro Administrativ

= (( COLOMB
: -4 ._.: ra. 56 5. ® POTENGIA DE LA
e e s ¢ VIDA
"::".ir inea Ug atencion: Ligdu-2 iU
CedasadiiiGilaiiialie. 0

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) C:_wmaw Poyone [hece

ina identificado con C.C

No. _191331#3e0 expedida | , autorizo libre, expresa e

inequivocamente, y exclusivamente para los

fines y en los términos sefalados en la

Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de
Santander con NIT. 890201235-6, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera

previa a mi eventual vinculaciéon contractual
(4) meses a partir del inicio de la misma y m

Asi mismo, declaro que conozco que la rec

y, de llegarse a formalizar, cada cuatro
ientras se encuentre vigente.

lieccién y tratamiento de mis datos se

realizaré de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de

su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga e| dia \einde (20 ) de plpmbye

2025 .

Firma: C%

.7J_\

Nombre: meﬂ.nm g@,\fnr\a 'ﬂ—PFP:f'C{

Cédula: Q0991714300




Wi
~4.3

20111125, 11:37 Consulla de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

Layicfa Nacional de Colombia informa: /

Que siendo las 11:37:27 horas del 20/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098774300,
Apellicdos y Nombres BAYONA BECERRA GERMAN ALONSO

NO REGISTRA INHABILIDAD
v 7~

La presente consulta se tendrd en consideracion per la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con MIT
890205326-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual sé establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
arras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datas

hitps://inhabilidades. pelicla.gov.co:B8080/consulla

https:finhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=6tyiH2Fi2G-ShLpxKBwQlgDZJHXXSRIWdSw-AbOJJEQiZ28fKQIW! 1834876030 n




REPLUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-4066668

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1098774300, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 68202-436298 desde el 15 de
Octubre de 2019, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1686.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE |

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los veinte (20) dias del mes de
Noviembre del afio dos mil veinticinco (2025).

<~ /@&J’w/g

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

’\

)

&

fiﬁ-nal del titular (¥)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacidn en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consulte |as propiedades del documiento original en formato .pdf.

Para  verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Telefono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co

e i
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos 'DAM,
el(fa) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098774300 “"NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.
/

Se expide en Bogota el 20/11/2025 11:42 AM A L

Codigo Verificacion: 294K8P3DZV
Valida hasta: 18/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL LIC 024244
Teléfono 3164392382 - 6167885
DIRECCION: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Poblado Plaza Local 203
Correo: usisaludipssaludocupacinal@gmail.com

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

TIPO CERTIFICACION:  Ingreso X Periédico O Retiro O Postincapacidad O Caso Ocupacional O
Control O Reubicacion O Ingreso al SVE O Trabajo en alturas O
DATOS DEL PACIENTE
Fecha: MAYO / 28 / 2024 Empresa: GOBERNACION DE SANTANDER
Nombre: GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA Doc. Identidad:  1.098.774.300

| Cargo:  CONTRATISTA

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS ]
1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON | 2 OPTOMETRIA BILATERAL NORMAL, | 3- RESTO DE EXAMEN FISICO
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y | FONDO DE OJO BILATERAL NORMAL DENTRO DE LIMITES NORMALES
CARDIOVASCULAR: NORMAL
4. ESPIROMETRIA: NO REALIZDA 5. GLICEMIA : NO REALIZADA 6. PERFIL LIPIDICO COMPLETQO: NO

REALIZADO
EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO | RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE OJO BILATERAL NORMAL, ORL NORMAL | DE LIMITES NORMALES
NO FALTA EXAMEN PERIODICO Sl | NO
EXAMEN DE INGRESO SI | NO | .ol ica | INFORMA | Apto para continuar desempeiiando el
CION cargo sin limitaciones
Apto para el cargo X Requiere restricciones de actividades
Aplazado Requiere reubicacion laboral
e Requiere reubicacian laboral
Apto con restricciones permanente
Apto para trabajar en alturas Apto para trabajar en alturas
Apto para trabajar en espacios Aplo para trabajarien espacios
: confinados
confinados
Apto para trabajar con equipos de EXAMEN DE RETIRO SI | NO
suministro de aire o auto contenido Sospecha de Enfermedad Profesional

- Secuelas de Accidente de Trabajo
Apto para el requerimiento del cargo

de la empresa o contratista Examen Fisico Normal

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

Visual |___| Auditivc:l:l Respiratorio|:| Cardiovascular[___] Psicosocial| | Ergonémico| | Otros |:]
SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE.

REMISION ‘SI ‘NO X | ARL ‘Si ’NO ' EPS ‘SI lNO ‘

Trabajador
Especialidad: MEDICO ESPECIALISTA EM SST CC: 1098 1 4200

CC: 91267852 RIM: 01833/024244 ) N
Declaro quetodos los datos registrades corresponden ala verdad Capturs Biomatrica
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POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucion 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO:

Que SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 91267852 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la expedicion de la

Licencia en Salud Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: SAAVEDRA PUENTES LUIS
EDUARDO. - MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No. 91267852, en las areas de Medicina en Seguridad y Salud
en el trabajo, Investigacion en area técnica, Investigacién del accidente de
trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracion y Ejecucién del
Sistema de gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
(10) afos contados a partir de la fecha de expedicion de la presente
Resolucién. :

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en
el término maximo de un mes se debe informar a 13 Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendrd caracter
personal e intransferible. .

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los _LB DIC 2015

Y e

ALIX PORRAS CHACON
Secretaria de Salud Departamental

7

VoBo: Gladys Helena Higuera Sierra — Directora Administrativa

William Mantilla Serrano - Director de Desarrollo Vigilancia y Control
Revis6 Yelitza Hemandez Gonzélez — Coordinador Grupo de Acreditacion en salud 5.0.G.C.
Proyecté:  Elizabeth Caballero Zabala — Grupo de Acreditacion en salud S.O.G.CTI

scanned by CamScanner



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 | 2| Actualizacion
E 4. Numero de formulario 141107109168
: g 15)7707212489984(8020) 000014110710916 8
| .
| / s
| 5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6/DV | 12. Direccidn seccional L 14, Buzén electrénico
| 1 0 g 8 7 ? 4 3 0 0 3 Impuestos de Cicula r ? g
IDENTIFICACION )
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idantiﬁcac_i!!vﬁ.- e 1
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 1098774 300
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento s ' \/ ! I_.-spl Ciududiiunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8- { B'u_cara_;n)anga 001
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33 Primer nombre o 35:, QtiGs nambres
BAYONA BECERRA GERMAN . |ALONSO
35. Razén social et
36. Nombre comearcial _ STl"S_iQi'a- -
USODENT oV NN
/ NN
| JUBICACIGN -~
i33. Pais 39, Departamento i . 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Norte de Santander - ~ 5 4 |Ocafa 4 98
41, Direccion principal £
CR27 C8 32BRR SESQUICENTENARIO o
42, Correo eleclrénico german.bayona@hotmail.com . :
43. Codigopostal 5 4 0 0 0 1 |44. Telélonc'__f T . _' 3173750 2 3 6|45 Teléfono 2
' . _CLASIFICACION
Actividad aconémica. s Ocupacién
Actividad principal Acitvid:s'cl_,ruc-_-;ugv_ia_ria. : Otras actividades £ Nimarn
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codifio . '49%Fechainicib sctivicad 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
. X o NGy
711 2]]2021.11.17] 3 [ | [ ] |
1 2 3 4 5 /T8 NRS AN 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
> di Ny
sceals (40| | | ([ ]) A N N N I I
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-. __~ N
49 - No responsable de IVA y )
[
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ I ‘ ! ‘ ‘ l | J ‘ 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo [57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
' I O TN O O O S e |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig lefinida y en ia no se exigira su
Para uso exclusivo de la DIAN
58, Anexos =1 D NO 60, No. de Folios: El
|
| La informacion suministrada a través del farmulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificacioges que la DIAN realice. -
| y cancelacién del Registro Unica Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | firma autorizada: L N
inexactitud en alguna de los datos suministrados se adelantarédn los procedimientos administrativos /
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo dal articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 y
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta Ia politica de X
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre BAYONA ERRA GERMAN ALONSO .a" '-\
Fi licitante: >
et REeib 985 Cargo  CONTRIBUYENTE - \

Fecha generacién documento PDF: 22-10-2025 10:48:58AM



?5 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
gatien T uokied (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

i

rd ~
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-11-20 21:14

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1098774300

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento NORTE DE SANTANDER Municipio OCANA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
gjecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u /7

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccidn ["Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

e e ECLA ENTADA DE BIENES Y RENTA!
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ano gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$64.600.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$64.600.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $200.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5




Nombre corporacion,

Saciatiad o asooiacan Tipo Calicjad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

gl it 2. CONFLICTOSDE INTERES |
De acuerdo con lo consagrado en |a Ley 2013 de 201 9, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefo:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Parentesco Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcién del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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| A )

Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

1. Afio 2I0|2|4|

Espacio reservado para |a DIAN

3

4, Numero de formulario

(4 ‘I‘“}?H}?Z[IJ LJ

B4{8020) 000

21187414002

211874140023 2

32

EZ | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6,0V | 7. Primer apellido 8. Segundo apeliida 9. Primer nombre 10 Otros nombres ;gé%%%alﬁir“d‘j”
g5 ) g
32 10987 7 430 0| 3 |BAYONA |BECERRA GERMAN iALONSO 7
Zs‘-.Ach\gId&Clmgal 4 3 9 0 Siesuna b e 35 Cod igmh%fnmmm 27 Fracsion aho gravatie siguenly . a\{:}i’;‘n‘x’lmﬁnlgmamm;‘as . 255'000
Patrimonio | Total patrimonio bruto I 29| 73,064,000 |Dsuclas | 30| 7.584.000'_ Eﬁi’égﬂmm“m I 3_1—|__ 65,480,000
Conceplosirentas Rentas de trabajo Rgr';‘;scgi ';?nt'gaﬁé’[ﬁﬁ:g"a‘i p%?:%f;gﬁ:"a Rentas da_‘cap'a’.al_ 5 ! / Rentas no laborales
Ingresos brutos 32] 45,876,000 |43 ] 9,057,000 |ss Sl : 0 174 8,950,000
Devoluciones, rebajas : 2t G
descu'é;tol-:s i N = 3 75 0
Ingresos no constitutivas
qiress 33| 219,000 | 44 0 [se 0|7 0
Costi deducci o At e I
procedentes o0 | T R 0 6o 0|7 v
Renta liquida 34| 45,657,000 |46 9,057,000 | g1 0|78 8,950,000
Rentas liquidas pasivas -
ECE q Fa ¢ - \62 0 79 0
ries voluntarios .
L JRRTRPVRGE 35 0 |47 0 |5 0 | a0 0
] E’g Otras rentas exentas | 36 11,414,000 |48 0 [ea 0 |81 0
v . g
| § Total rentas exentas | 37 11,414,000 | 49 " 0 les 0 |82 0
[ z Inlereses de vivienda | 38 0 |s0 0|6, 0 |a3 a
3 -
@ Otras deducciones .
‘ 8 |55 tras dedu ag 0 |51 0 s7 0 |aa4 0
Total deducciones Lo |/
™ |imputables i 0 |s2 0 |s8 0 |85 0
Rentas exentas y/o deduc. . {
imputables {Limitadas) |31 11,414,000 |53 : 0] es 086 0
Renta liquida ordinaria ’
del ejercicio 54 ~ 9,057,000/ 70 0|87 8,950,000
Pérdida liquida del ¥
e L 55| 0|71 0|88 0
Compensaciones por -
pgrdf?!gs ! B Ao = 0|72 0 |80 0
Renta liquida ordinaria 42| 34,243,000 | 57 v 9,057,000 |73 0 |a0 8,950,000
Ren. liquid Remn. ex. R. lig. ord. Comp. perdidas
_cg"’"_ fquida | g9 63,664,000 fen. EE?"- 92 11,659.,000 Rig.ord. |e3 51,995,000 Somp perddas | 94 0
R O jEeas .l 0 | Saday o7 51,995,000 | Renta presuntva | 98 0
M t ias d i del pai [7 Cedula general, de pensiones y de dividendos
dnéirgxst%sdg:u 0s por rentas de pensiones del pais y 99 a : paerlf'éi;ggs:nels pensiones y I : ¥ 118 132,000
2 |Ingresos no constitutivos de renta 100 0 £ . g:gfm d”lr. ; 5“’_“ ¥olnur 0
25 | Rona tiquida Hros 0| MiEmEAEERT | 0
8 & |Rentas exentas de pensiones 102 0 2#| Por dividendos y participaciones afio 2016 | 119 0
E Renta liquida g édula de i 103 0 §= :;g%::den:los y participaciones recibidas de! 120 0
| 1 L b E T
1 " e i 2016y e o 0 . 'l'mla g?;umﬂ sobre las rentas liquidas 121 132,000
> N = |
2 | Ingresos no constitutives de renta 105 0 _E gg L",PH”“ ,‘fgﬁ 122 0 |oonacianes | 123 0
S8
§ £ |Renta liquida ordinaria afio 2016 y arteriores = | 106 0fejd Wm 124 O |Joialdos. ‘ 125 0
2 i AT - s o e
.%é ;ﬁ'_ Eg%%eldé"? afios 2017 y mg;._:__l..nles_ _numer.a.l 7 o [ I 0 5 Impuesto neto de renta 126 132 .00(0]
&= | 2a. Subcédula afios 2017 y siguienias paragrafn 2 0l3 2
|55 [ar d9caET e el g 2 |Impuesto de g: |z
| E Dividendos y pariicipaciones recibidas dei-axterior. | 109 0|~ Egrs;gﬁggggrérgapsuig:taﬁgspagsdos enelexterior | 4ag 0
9 |Rentas exentas de la casilla 109 410 0 Total impuesto a cargo 129 132,000
Renta liquida ble (Cédula general o renta presuntiva, de 2o s .
: enia Iqw!’ d%rg:-;gda%gos yupal%c?gacionesr.‘a ) Zﬁl‘f BT 111 51,995,000 ::;::po:nta;:umﬁado aﬁohg:amvalble anterior 130 Q
[ nancias ocasionales del pals y del o a favor del afio gravable anterior sin
i .eﬂ)gersl?:?'s B s penY 12 0 solicitud de demlucld:g‘;fg!; compensacian 131 271,000
§-§ Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenciones afo gravable a declarar 132 181,000
o
EE Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 114 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 133 0
(L)
o Ganancias ocasionales gravables 115 0
Sadoapagarpor [ 43, 0 [smomes [ 138] 0 [foaismsoa [ 0 [Tomisse 157 320,000
bumero ds cegencirtes | 13&' 0 IG"&"&E.”;:“‘”“”“‘““ ’139 0 ]ﬂmﬁ&mx 140 0 | aports voluntaro | 141 0
; it Firma del declarante o de quien o 297, Espacio exclusivo e e {3 ertidad recaudadora
981. Cod.
L p \j{ 980. Pago total § ! 9
982, Cdd. Contador : 2025-10-22 / 12:12:?3 PM
’:’ e confaior: 984, Con seedects D 2025 '1’\_""'"'::%5),0 251 20273 906 Espacio para el numera interme de la DIAN/ Adhesiva
% i
e ] < 91900398273420
50250501049804
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FORMATO DE DECLARACION DEL ORIGEN Y

cODIGO AP-CCP-RG-83

USO DE RECURSOS PERSONA NATURAL |VERSION 0
(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [FECHADE | 09/01/2025
PROFESIONALES Y DE APOYO ALA  APROBACION
GESTION) PAGINA 1de1
Bucaramanga, -
i ' LULS
El suscrito é;;mnn Pﬁmmn’d P)-(pmrci ,
identificado con cédula de ciudadania No. JOY §1FAACO de
Pocamanad , domiciliado en _(gle A% B 24-2A7 , actuando
en Ui propio nombre (0 en representacion de
% debidamente identificado declaro

expresamente que:
ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Cadigo penal colombiano.

2. La informacion que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a mantenerla actualizada conforme sea requerida por la
entidad.

3. Los recursos que se deriven del desarrollo del presente contrato no se destinaran a la
financiacién del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

4. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos:

FLQ."IOICHFDI

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacién de la declaracion
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga,

EL CONTRATISTA,

%

/

Firma /

Nombre: erman ﬁ)m?bnu Reeyra
Cédula: {099334300




eps

CERTIFICA QUE:

i/

/

El(La) Senor(a) GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA identificado(a) con CC _/
1098774300 se encuentra afiiado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 02/08/2020 ,

Estado de la Afiliacion: ACTIVO é/

IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-BOLARQUI - TR2
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 20 dias del mes de novierl}tire del afio 2025.

4

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

— =
~ ? /
&f//’ .&{j
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



4

oorvenir
solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

- - - " S P PR S, S - 3 an r i
n su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

m

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

/ /

GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.774.300, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

/
#

La presente certificacion se expide el 20 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

";Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Srupo

@ de Fondos de Pansiones y Cesantlas 5 A - Nit. 800 144.331-3 ; Fillal de AVA L -




Certificacion
Bancaria

Jueves, 20 de noviembre de 2025

A quien le interese

/.
'

v

Bancolombia S.A. se permite informar que CERMAN ALONSO BAYONA BECERRA
identificado(a) con CC 1098774300, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto

Fecha Apertura

Cuenta de ahorros 31827532927

aaaa-mm-dd

2014-07-10

Estado

Activo

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 0¢ 12345.5ucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Urnbe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

TILADD m i,

i =Bancolombia

Bancoinmbia nunca solC:Ears s
repcrielo de inmadiato a corred

canos medianie v

wulos

de correo electronico. En

150 ce recibin alguno
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é . VERSION 0

ANALISIS DE HOJA DE VIDA

FECHA DE APROBACION 19/04/2023

PAGINA 1de1

El proponente GERMAN ALQ'N"SO BAYONA BECERRA, identificado con la cédula de ciudadania

numero 1.098.774.300 de Bucaramanga, posee conocimientos, idoneidad y experiencia en el
objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

INGENIERO CIVIL
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
2019

ESPECIALISTA EN GEREN_CiA E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
202

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

GOBERNACION DE SANTANDER

28/02/2025 AL 27/10/2025

31/05/2024 AL 15/12/2024

07/06/2023 AL 30/12/2023

02/02/2023 AL 01/06/2023

INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA —,CONTRATISTA

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar
el objeto: “PRESTAR SERVICIOS, PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Bucaramanga, nie an
SAND PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Proyecto aspectos juridicos: Jackeline Morantes Ruiz — Abogada Contratista. L;A ‘_:/!

—r
eviso Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma Iegible):ﬂw\ﬂt
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica, presentada por GEAFIAN ALONSO
BAYONA BECERRA con el fin de “PRESTAR/ SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son
necesarios para la celebracién del contrato:

DOCUMENTACION CUMPLE | NO NO
CUMPLE APLICA

Carta de presentacion de la propuesta técnico - | X
econémica
Persona natural: Formato uUnico de hoja de vida del | X
SIGEP Il para contratistas aprobado y validado.
Persona juridica: Formato Uunico hoja de vida X
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.
Persona natural: Cédula de Ciudadania o documento | X
valido de identificacion.
Persona juridica: Certificado de Existencia vy X
Representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o Resolucién expedida por la autoridad
competente que confiera personeria juridica o capacidad
para contratar.

Autorizacion al Representante Legal para suscribir X
contratos con el Departamento de Santander
Diplomas y/o acta de grado (educacién basica y media, | X
pregrado, postgrado) _
Certificados para educacion no formal [ X
Convalidacion por parte del Ministerio de Educacion X
Nacional (Diploma y Resolucion para estudios realizados
en el extranjero)

Actas de liquidacion y/o certificaciones laborales X
Copia de la Tarjeta Profesional o Matricula profesional | X
| vigente.
Registro RETHUS X
Certificado de Discapacidad emitido por la Secretaria de X
Salud
Certificado de definicion de la situacion militar, o libreta | X
militar de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica, o cédula militar para el personal
retirado de las FFPP y de policia.

Antecedentes fiscales X
Antecedentes disciplinarios X
Antecedentes judiciales X
Certificado de medidas correctivas RNMC X
Formato Autorizacion consulta inhabilidades por delitos | X
sexuales contra menores de edad

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales | X
cometidos contra menores de 18

Certificado de Antecedentes profesionales X
Certificado de inhabilidades por deudores alimentarios | X
morosos REDAM y resolucion de licencia para
prestacion de servicios en salud ocupacional

Registro Unico Tributario (RUT) X
Registro de conflictos de interés y la declaracion del | X

impuesto sobre la renta y complementarios
Copia de la declaracién de Rentas DIAN vigencia | X
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anterior
Formato de Declaracién del origen y uso de Recursos | X
Persona Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83)
Persona natural: Certificacion de afiliacion a salud. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar el certificado de afiliacion a ADRES o FOSYGA.
Persona natural: Certificacion de afiliacion a pension. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar resolucién de asignacion de retiro.

Persona juridica: Certificacién en la cual se acredite el X
pago de los aportes realizados al Sistema General de
Seguridad Social (Salud. Pensién y ARL) y aportes
parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, durante por lo menos los seis (6) meses
anteriores. Suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad,
el cual debe estar registrado en la Camara de Comercio;
en el evento de no contar con Revisor Fiscal, dicha
certificacion debera suscribirla el representante legal.
Certificacion suscrita por el revisor fiscal debera
adjuntar:

1. Fotocopia de documento de identidad.

2. Fotocopia de tarjeta profesional.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la junta de contadores vigente.

Persona juridica: Certificacion expedida por el revisor X
fiscal o por el representante legal en donde se acredite
la exoneracion del pago de alguno de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales o no tenga personal a cargo.

| RIT - Registro de Industria y Comercio X

Analizada la documentacion y de acuerdo con lo estipulado en la invitacion se determina que
la proponente, CUMPLE, con los requisitos que acreditan la capacidad juridica para la
prestacion del servicio, por cuanto se ajustan a los requerimientos de LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Experiencia e ldoneidad : CUMPLE | NO NO
7 CUMPLE APLICA
IDONEIDAD: INGENIERO CIVIE"ESPECIALIZADO X
EXPERIENCIA: LABORAL DE/WEINTICUATRO (24) X
MESES.

Revisada la documentacion y de acuerdo con lo estipulado en la invitacién se determina
que el proponente GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA, CUMPLE con estudios de
INGENIERO CIVIL ~ ESPECIALIZADO, CON EXPERIENCIA LABORAL DE
VEINTICUATRO (24) MESES que acreditan, la capacidad, idoneidad y experiencia para
la prestacién del servicio en las condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un valor
de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5. 800.000 ,00) distribuidos de
la siguiente manera EN LA VIGENCIA 2025, UNA FRACCION DE “19 DIAS HASTA EL 30
DE DICIEMBRE, POR VALOR DE ($3. 873.333, 00) Y PARA LA VIGENCIA 2026 UN PAGO
FINAL VALOR DE ($2.126.667,00) CORRESPONDIENTE A 11 DIAS valor que corresponde
y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito
en los estudios y documentos previos.
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SE CONCLUYE

Que la propuesta presentada por GERMA‘{ ALONSO BAYONA BECERRA, se ajusta a las
exigencias requeridas por los Estudios y /documentos previos establecidos por la
Secretaria de Administrativa del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES CON ESPECIA CION EN LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” por lo cual la propuesta es viable para celebrar el
proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga,

SAN DRA/EATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa

F e 2
Proyectd aspectos juridicos: Jackeline Morantes Ruiz — Abogada Contratista. 5 { W?’
evisd Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma Iegiblé)
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Contrato No. Fecha:
Entidad
contratante: DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Nit: 890201235-6 -
Contratista: GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA
Identificacion: C.C.: 1.098.774.800 de Bucaramanga
Razon social:
Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN, mayor
de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 46.374.564 de Sogamoso Boyaca, en calidad de
Secretaria Administrativa, nombrada mediante Decreto No. 003 del 01 de enero de 2024, cargo para el cual
tomo posesion el dia 01 de enero de 2024, delegada para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental nimero 041 de enero’30 de 2025 expedido por el Gobernador del Departamento, y que
para los efectos del presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte,/y por la otra,
GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.098.774.300 de
Bucaramanga, quien afirma hallarse legalmente capacitado para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto
de intereses, ni inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la‘Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y que para efectos del presente contrato se denominard LA CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios Profesionales, el cual se rige por las normas que lo
| regulen y las_siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTAR SERVICIOS’ PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
1) Objeto: DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es UN (01) MES
2) Plazo: término que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual
estara precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de conformidad con
el articulo 23 Ley 1150/2007.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le impartan en desarrollo del objeto contractual el
Supervisor, el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar el seguimiento y monitoreo de los proyectos priorizados por la secretaria
de infraestructura y el Despacho del Gobernador, garantizando su alineacién con
el plan de Desarrollo Departamental.

2. Revisar y consolidar informacion técnica sobre la ejecucion de los proyectos del
Departamento, verificando el cumplimiento de cronogramas, condiciones
contractuales y estandares de calidad.

3. Asistir a reuniones, mesas técnicas, comités y demas espacios de articulacién

3) Obligaciones: interinstitucional relacionados con los proyectos del Departamento, asegurando la
documentacion y el seguimiento de compromisos.

4. Brindar apoyo en la identificacion de riesgos y generacion de alertas tempranas
en la ejecucion de los proyectos del plan de desarrollo Departamental,
proponiendo estrategias de optimizacion en coordinaciéon con el asesor y las
dependencias responsables.

5. JElaborar conceptos técnicos en el marco del seguimiento a los proyectos del plan
de desarrollo Departamental, asegurando su fundamentacion y alineacion con la
normativa vigente.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento
del objeto contractual.

Paragrafo:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su
totalidad por el contratista.
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o El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo
portatil y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de
realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades
contratadas.

e lLa perdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el
contratista y seran debitados del pago del contrato.

o El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos
de archivo derivados de las obligaciones contractuales que se
generen en razén a la ejecucién del contrato de prestacion de
servicios. Por ningin motivo el contratista podra retirar o sustraer la
documentaciéon producida en ejercicio de sus actividades u
obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son
de propiedad del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el
tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5
dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser
radicado en la ventanilla tnica -FOREST.

OBLIGACIONES GENERALES

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar
las actividades especificadas en las condiciones pactadas.
2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.
3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato,
evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de
2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a),
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion
sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del
sistema integrado de gestion de la gobernaciéon de Santander en lo
referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en
el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG

10.Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato
se generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad
humana y buen trato.

11.El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por
razén de la ejecuciéon del presente contrato tenga conocimiento, asi
como de los resultados que del mismo se deriven.

12.El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el
manejo de las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del
contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de
su objeto contractual

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
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numeral 2.5 de los estudios y documentos previos, denominado
obligaciones del contratista)

B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos
de conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la
apropiacion presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de
Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del
contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la
suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE
($5.800.000,00). el cual se cancelara de la siguiente manera: en la vigencia 2025,
la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.673.333,00). con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal No. 25002990 del 30 de septiembre de
2025, Fuente de Financiacion: ICLD Detalle Rubro: SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER. rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, Codigo
interno: 254309, por valor de CINCO MIL MILLONES DE PESOS MICTE.
($5.000.000.000,00) del presupuesto General de gastos del Departamento de
Santander para la vigencia fiscal 2025. En la vigencia 2026, se cancelara la suma
de DOS MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($2.126.667.00), con cargo a la certificacion de vigencias futuras
No. 000036-2025 de fecha 30 de septiembre de 2025 por valor de DIEZ MIL
MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000.000,00), Fuente de Financiacion:
ICLD, Descripcion del objeto del gasto: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER (vigencia futura ordinaria autorizada mediante Ordenanza No. 040
del 10 de septiembre de 2025). rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56.

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 375 del 26 de
septiembre 2025, bajo SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del
Proyecto SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD
MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es
tiempo del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Fortalecimiento A La Gestion Y Direccion De La
Administracion Puablica Territorial (4599).

PARAGRAFO DEDUCCIONES. - El CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO,
para que, por conducto de su Tesoreria General, efectie las deducciones por
concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar a) PRO-
CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR 2%, PRO
ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA % VARIABLE

5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera EN LA
VIGENCIA 2025, UNA FRACCION DE 19 DIAS HASTA EL 30 DE DICIEMBRE, POR
VALCR DE ($3.673.333,00) Y PARA LA VIGENCIA 2026 UN PAGO FINAL VALOR
DE ($2.126.667,00) CORRESPONDIENTE A 11 DIAS de acuerdo a los informes que
presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con
el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el
supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los
aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por
parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el
Supervisor designado por el Departamento.
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El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad
de contratacion directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacion

6) Garantia: directa la exigencia de garantias establecidas en el titulo Ill de las disposiciones
especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
debe estar en los estudios y documentos previos”

7) Cuenta (. . ) )

barinrs. Ahorros | x| Corriente N° | 31827582927 Banco: | Bancolombia

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas
que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a
diversas causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también
resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a
los contratantes: incumplimiento grave de la administracion que imposibilite
el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non
ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del
contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por
causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién, extincién
del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993),
o terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los
vicios recogidos en el art. 45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o
faltare al cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionarles al
valor del contrato y a los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en
mora o incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones
que asuma en virtud del presente contrato, el Departamento, podra
imponerle mediante resolucion motivada, multas sucesivas por el (diez) sin
exceder el (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento
dara aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor

penal: total del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base
en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.
EL CONTRATISTA no podrd ceder total ni parcialmente el presente
contrato, sin el consentimiento previo, expreso y escrito por EL
12) Cesion CONTRATANTE, adicional se debera realizar el estudio de idoneidad en

atencién a las calidades técnicas, profesionales, econémicas y financieras
en cabeza del cesionario

13) Documentos
integrantes del

Hacen parte del presente contrato, el estudio previo, el CDP, los
documentos presentados por el contratista en su propuesta y cualquier otro
documento expedido por la entidad durante la etapa precontractual,

comitato: contractual y post contractual.
14) Requisitos El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y
g IS la aprobacion electrénica mediante la plataforma SECOP Il o la que haga

perfeccionamien
to y ejecucion:

sus veces; y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el
pago de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral.

15)
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una
de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretaciéon se
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sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo

16) Liquidacion previsto en el articulo 217 del decreto 19 de 2012.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
hacer en virtud de la relaciéon contractual constaran por escrito y se ente
17) debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por
Notificaciones: electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A)
Departamento, en la calle 37 # 10-30 en www.info@santander.gov.co, B)
Contratista, en el correo electronico: german.bayona@hotmail.com

POR EL DEPARTAMENTO CONTRATISTA

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA

Secretaria Administrativa ontratista
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B. Briam Ferney Parra Diaz - Jefe Oficina Contratacim%
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Ciudad,

Doctor (a): _ ]
FUNCIONARIO ADSCRITO A LA LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a).como supervisor(a) GERMAN
ALONSO BAYONA BECERRA identificado con C.C. 1:098:774.300 de Bucaramanga, del
contrato cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacion dard cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma

debida sus funciones como supervisor.

SAN PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como Supervisor(a) de, -‘GEB“AN ALONSO BAYONA BECERRA
identificado con C.C 1.098.774,300 de Bucarantanga del contrato cuyo objeto es “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIAJLI’ZACION EN LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a
Johan Felive Aenar Dl , funcionario (a) adscrito a la
Despachey | identificado(a) con cédula de

ciudadania i ¥ A0 7761 de A coummanaia , quien afirma

encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses.de conformidad con
la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes, hoy )

Firma del notificado (a),
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Bucaramanga, 1 ] m’[:
Doctor

BRIAM FERNEY PARRA DIAZ
Jefe de oficina contratacion (E)

Presente

Referencia: Conservacién y Archivo del contrato

De manera atenta remito los documentos jprecontractuales y el contrato cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDE’R DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para que se adelante
el archivo del mismo.

El contratista es GERMAN ALONSO BAYONA BECERRA y el valor del contrato asciende a CINCO

MILLONES OCHOCIENTOS MIL P
documentos:

Certificacion Banco de Proyectos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de vigencias futuras

Requerimiento

Solicitud de Certificacién de no disponibilidad de personal
Certificacién no disponibilidad de Personal

Certificado de objeto igual

Estudios y documentos previos

Estudios del Sector

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacion
Analisis de hoja de vida, idoneidad y experiencia.
Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacion de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordialmente,

SANDRA/;ATRIgIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa
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E?OS M/CTE ($5.800.000,00). En la carpeta se adjuntan los siguientes
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