NADJA MARTINEZ GUZMAN
nadjamartinez@yahoo.es | (+57) 3105519439

PERFIL

Administradora de Empresas con especializacion en Gobierno y Gerencia Territorial, con una
trayectoria superior a 30 afios en el sector publico, consolidada principalmente en los campos
del control fiscal, auditoria y el fortalecimiento institucional. Durante varios afios me
desempeii¢ como Auditora en la Contraloria General de Boyaca y en la Contraloria Municipal
de Tunja, funciones en las que adelanté procesos de vigilancia de la gestion fiscal, auditorias
financieras, de cumplimiento y de resultados, orientadas a la defensa del patrimonio publico.
Asimismo, tuve el honor de ejercer como Contralora encargada del Municipio de Tunja,
liderando la entidad en la direccion y supervision de la funcion fiscalizadora con criterios de
independencia, eficacia y transparencia.

Ademads, mi ejercicio profesional se ha caracterizado por el liderazgo en procesos de
planeacion estratégica, implementacion del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) y
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), formulacion y evaluacion de politicas
publicas con enfoque diferencial y de derechos, gestion por resultados y rendicion de cuentas
a la ciudadania y a los organismos de control. He coordinado la formulacion de planes de
desarrollo territoriales y comunitarios, asi como la estructuracion de instrumentos técnicos
para el seguimiento y la evaluacion institucional, aportando a la modernizacion
administrativa y al fortalecimiento de la gestion publica en distintos niveles de gobierno.

COMPETENCIASY HABILIDADES

- Amplia trayectoria en auditoria fiscal: financiera, de cumplimiento, de gestion y de
resultados, con énfasis en la proteccion del patrimonio publico y el fortalecimiento de la
transparencia administrativa

- Conocimiento profundo del control fiscal territorial y nacional, con experiencia préctica
en la Contraloria General de Boyacay la Contraloria Municipa de Tunja, asi como en la
direccion de procesos de fiscalizacion como Contralora encargada de Tunja.

— Dominio técnico en la implementacion, seguimiento y evaluacion del Modelo Estandar
de Control Interno (MECI) y del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG),
aplicados en entidades territoriales y organismos estatales.


mailto:nadjamartinez@yahoo.es

Capacidad en la formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas, planes de
desarrollo y estrategias de gestion por resultados, garantizando articulacion con los
esténdares nacional es de planeacion.

Experiencia en la evaluacién de desempefio institucional, homologacion de indicadores
de gestion y gestion de riesgos, aplicando metodologias de meora continua y
herramientas de auditoria.

Competencias directivas en liderazgo estratégico, direccion de equipos de auditoria,
articulacion interinstitucional y acompariamiento a procesos de rendicion de cuentas.
Habilidades blandas en comunicacion efectiva, toma de decisiones éticas, negociacion y
trabajo colaborativo, con orientacion a logro y alaeficiencia en la gestion publica.

LOGROS RELEVANTES

Ejercicio como Auditora durante varios afios en la Contraloria General de Boyaca y en la
Contraloria Municipal de Tunja, liderando auditorias integrales que contribuyeron a
mejorar la gestion de entidades publicas y a prevenir riesgos de corrupcion y detrimento
patrimonial.

Designacion como Contralora Encargada de Tunja, desde donde dirigi los procesos de
control fiscal y de vigilancia de la gestion publica bajo principios de independencia,
transparencia y eficacia institucional.

Coordinacion de equipos de auditoria y formulacion de informes de control fiscal que
fueron reconocidos por su solidez técnica, rigor metodologico y utilidad para la toma de
decisiones administrativas y correctivas.

Liderazgo en la implementacion del MECI y del MIPG en mas de 15 entidades
territoriales, fortaleciendo la gestion institucional, los procesos de control interno y la
rendicion publica de cuentas.

Acompanamiento en la formulacion y evaluacion de planes de desarrollo municipales y
comunitarios, asegurando su coherencia con el marco normativo del control fiscal y las
politicas nacionales.

Contribucion directa a la mejora en los indicadores de desempefio integral municipal,
mediante la estructuracion de herramientas de planeacion, seguimiento y evaluacion
reconocidas por organismos de control.

EDUCACION

Pregrado: Administracion de Empresas
Institucion: Universidad de Boyacé
Fecha de grado: 12/1986



Posgrado: Especializacion en Gobierno y Gerencia Territorial
Institucion: Universidad Santo Tomas
Fecha de grado: 06/2000

EXPERIENCIA PROFESIONAL

ALCALDIA DE LA CAPILLA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EVALUACION INTEGRAL
MUNICIPAL Y ASESORIA EN LA FORMULACION Y REVISION DE LOS DIFERENTES
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE PLANEACION Y GESTION

Fecha de Ingreso: 17 de marzo de 2025

ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONSISTENTES EN LA ASESORIA,
APOYO Y ACOMPANAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GARAGOA Y EVALUACION INTEGRAL

Fecha de Ingreso: 5 de marzo de 2025

ALCALDIA DETOTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION EN LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO TOTENSES, TEJENDO DESARROLLO 2024 2027 EN EL MUNICIPIO DE
TOTA

Fecha de Ingreso: 31 de octubre de 2024
Fecha de Retiro: 30 de diciembre de 2024

ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA Y
APOYO EN LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE CADA UNA
DE LAS 46 JUNTAS DE ACCION COMUNAL, EN EL MARCO DEL DESARROLLO
COMUNITARIO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA

Fecha de Ingreso: 22 de agosto de 2024
Fecha de Retiro: 21 de octubre de 2024



ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
EVALUACION INTEGRAL MUNICIPAL, ASESORIA Y REVISION DE LOSDIFERENTES
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE PLANEACION Y GESTION DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA BOYACA.

Fecha delngreso: 19 dejulio de 2024
Fecha de Retiro: 17 de diciembre de 2024

ALCALDIA DE TOTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION
COORDINACION Y EVALUACION EN LAS ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG Y APOYO EN LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
TOTA

Fecha de Ingreso: 19 de febrero de 2024
Fecha de Retiro: 19 de agosto de 2024

ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO
EN LA FORMULACION HASTA LA APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE GARAGOA 2024-2027 Y APOYO A LA FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO COMUNAL

Fecha deIngreso: 1 defebrero de 2024
Fecha de Retiro: 30 dejunio de 2024

ALCALDIA DE YOPAL

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS PARA LA
COORDINACION DE INFORMES DE GESTION, CONTROL, VIGILANCIA Y REVISION
DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DEL DESPACHO DEL ALCALDE DE YOPAL

Fecha deIngreso: 17 defebrero de 2023
Fecha de Retiro: 15 de diciembre de 2023

ALCALDIA DE GUATEQUE



PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION Y
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION Y EVALUACION
DEL DESEMPENO INTEGRAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE GESTION DE RESULTADOS DE
GESTION DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE
GUATEQUE BOYACA

Fecha de Ingreso: 7 de diciembre de 2022
Fecha de Retiro: 30 de diciembre de 2022

CONCEJO DE PACHAVITA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FORMULACION DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
PACHAVITA BOYACA

Fecha de Ingreso: 2 de noviembre de 2022
Fecha de Retiro: 15 de diciembre de 2022

ALCALDIA DE MACANAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREO EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS
COMPONENTES DE MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG Y
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y EOT MODERNOS MACANAL BOYACA

Fecha deIngreso: 1 de agosto de 2022
Fecha de Retiro: 28 de diciembre de 2022

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DE BOYACA - INDEPORTES

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO EN EL PROCESO DE PLANIFICACION DE LA ENTIDAD.

Fecha de Ingreso: 25 de enero de 2022
Fecha de Retiro: 24 de mayo de 2022

ALCALDIA DE CUITIVA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y APOYO A LA

GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREO EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS



COMPONENTES E INDICADORES DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y DEMAS COMPONENTES DE
EVALUACION Y GESTION DE CUITIVA BOYACA

Fecha de Ingreso: 18 de enero de 2022
Fecha de Retiro: 13 de abril de 2022

ALCALDIA DE SANTA MARIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION APOYO
DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREO
EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE
LOS COMPONENTES E INDICADORES DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE
GESTION DE RESULTADOS DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION

Fecha deIngreso: 11 de noviembre de 2021
Fecha de Retiro: 30 de diciembre de 2021

ALCALDIA DE DUITAMA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYOEN LA OFICINA ASESORA
DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE DUITAMA PARA LA COORDINACION DE LA
FORMULACION, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DUITAMA PARA TODOS 2021-2023

Fecha de Ingreso: 21 de octubre de 2021
Fecha de Retiro: 30 de diciembre de 2021

ALCALDIA DE MACANAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE MUJER EQUIDAD Y GENERO CON INCLUSION SOCIAL Y
GARANTIA DE DERECHOS

Fecha de Ingreso: 2 de agosto de 2021
Fecha de Retiro: 1 de octubre de 2021

ALCALDIA DE GUAYATA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA APOYO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREO EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS
COMPONENTES E INDICADORES DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE GESTION



DE RESULTADOS DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION
DEL MUNICIPIO DE GUAYATA BOYACA

Fecha delngreso: 19 dejulio de 2021
Fecha de Retiro: 17 de octubre de 2021

ALCALDIA DE CUITIVA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREO EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS
COMPONENTES E INDICADORES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE GESTION
DEL MUNICIPIO DE CUITIVA

Fecha delngreso: 21 dejunio de 2021
Fecha de Retiro: 19 de octubre de 2021

ALCALDIA DE MACANAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO
FAMILIAR BASADA EN DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE MACANAL

Fecha de Ingreso: 20 de abril de 2021
Fecha de Retiro: 19 de agosto de 2021

ALCALDIA DE PESCA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE FORMULACION COORDINACION Y EVALUACION EN LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Y APOYO EN LAS
ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PESCA

Fecha de Ingreso: 31 de agosto de 2020
Fecha de Retiro: 28 de diciembre de 2020

E.S.E. SALUD PESCA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLARACTIVIDADES

DE DOCUMENTACION Y EVALUACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG PARA LA PRESENTACION DE INFORMESY APOYO



A LAS ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO DE LA ESE SALUD PESCA

Fecha deIngreso: 1 dejulio de 2020
Fecha de Retiro: 30 de diciembre de 2020

ALCALDIA DE VILLANUEVA

REALIZAR ASISTENCIA TECNICA PARA LA ESTRUCTURACION DEL PLAN DE
DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS VILLANUEVA 20202023 DE LOS SECTORES
GRUPOS VULNERABLES PRIMERA INFANCIA NINEZ ADOLESCENCIA JUVENTUD
POBLACION REINSERTADA VICTIMAS AFROCOLOMBIANOS MADRES PADRES
CABEZA DE HOGAR RED UNIDOS FAMILIAS EN ACCION Y CULTURA

Fecha de Ingreso: 7 de febrero de 2020
Fecha de Retiro: 21 de mayo de 2020

ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA TECNICA EN LA
REFORMULACION Y ACTUALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD CON INCLUSION SOCIAL BASADA EN DERECHOS HUMANOS

Fecha delngreso: 7 dejunio de 2019
Fecha de Retiro: 30 de noviembre de 2019

ALCALDIA DETOTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA
LA ASESORIA TECNICA EN LA CONSTRUCCION FORMULACION DOCUMENTO DE
POLITICA PUBLICA MUJERY EQUIDAD DE GENERO DE TOTA ACTUALIZACION Y
FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA DE
TOTA Y CONSTRUCCION DE INDICADORES Y ANALISIS DE FORMACION Y
PRESENTACION DE INFORME GENERAL RENDICION PUBLICA DE CUENTAS 2016
2019 PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION SOBRE LA GARANTIA DE
DERECHOS DE LA INFANCIA LA ADOLESCENCIA Y LA JUVENTUD

Fecha delngreso: 14 de mayo de 2019
Fecha de Retiro: 13 de noviembre de 2019

ALCALDIA DE PACHAVITA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITACION

ASESORAMIENTO DEL MIPG Y LA COORDINACION ASESORIA RECOPILACION
ORGANIZACION Y ELABORACION DE INFORMES FINALES PROCESO DE EMPALME



2016 - 2019 ALCALDIA MUNICIPAL DE PACHAVITA

Fecha de Ingreso: 1 de marzo de 2019
Fecha de Retiro: 31 de agosto de 2019

ALCALDIA DE GAMEZA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CAPACITACION Y
COORDINACION EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DOCUMENTACION Y
ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMEZA

Fecha de Ingreso: 22 de enero de 2019
Fecha de Retiro: 30 de mayo de 2019

ALCALDIA DE PAJARITO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA CAPACITACION
COORDINACION Y EVALUACION EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DE MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

Fecha de Ingreso: 21 de enero de 2019
Fecha de Retiro: 20 de diciembre de 2019

ALCALDIA DETOTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA PARA DESEMPENAR ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO Y
DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DOCUMENTACION Y
ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TOTA

Fecha de Ingreso: 4 de enero de 2019
Fecha de Retiro: 29 de octubre de 2019

ALCALDIA DE PACHAVITA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITACION ASESORIA Y
COORDINACION EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DOCUMENTACION Y
ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG

Fecha deIngreso: 28 dejunio de 2018
Fecha de Retiro: 12 de diciembre de 2018



ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO AL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE
GARAGOA BOYACA

Fecha de Ingreso: 21 de febrero de 2017
Fecha de Retiro: 21 dejunio de 2017

ALCALDIA DE GARAGOA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO AL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE
GARAGOA BOYACA

Fecha de Ingreso: 13 de mayo de 2016
Fecha de Retiro: 30 de diciembre de 2016

ALCALDIA DE GAMEZA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EVALUACION
AUTOEVALUACION Y AUDITORIA MECI DE ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMEZA

Fecha de Ingreso: 1 de agosto de 2015
Fecha de Retiro: 31 de diciembre de 2015

RED SALUD CASANARE E.SE.
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Fecha de Ingreso: 1 de agosto de 2013
Fecha de Retiro: 31 de diciembre de 2013

INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA - ITBOY

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION A LA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA REORGANIZACION
ADMINISTRATIVA DEL ITBOY

Fecha de Ingreso: 5 de abril de 2013
Fecha de Retiro: 4 de junio de 2013



MUNICIPIO DE GAMEZA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EVALUACION,
AUTOEVALUACION DE LA AUDITORIA INTERNA DEL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO

Fecha de Ingreso: 8 de agosto de 2012
Fecha de Retiro: 7 de enero de 2013

ALCALDIA DE SORACA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA MODERNIZACION DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL Y PARA LA EVALUACION, AUTOEVALUACION Y
AUDITORIA INTERNA DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI

Fecha delngreso: 8 de mayo de 2012
Fecha de Retiro: 7 de octubre de 2012

MUNICIPIO DE TUNJA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219-04

Fecha de Ingreso: 31 de mayo de 2011
Fecha de Retiro: 17 de diciembre de 2011

CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECCION OPERATIVA DE CONTROL FISCAL

Fecha delngreso: 8 dejunio de 2009
Fecha de Retiro: 7 de octubre de 2009

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES DE ACOMPANAMIENTO, ASESORIA, SOCIALIZACION Y
CONSOLIDACION DE PRODUCTOSRESULTANTESAL ADELANTAR EL PROCESO DE
IMPLEMENTAR LOS ELEMENTOS, COMPONENTES Y SUBSISTEMAS DEL MECI

Fecha de Ingreso: 15 dejulio de 2008
Fecha de Retiro: 22 de diciembre de 2008



ALCALDIA DE SAMACA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONTROL INTERNO

Fecha delngreso: 2 de enero de 2006
Fecha de Retiro: 3 de enero de 2008

CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA
SECRETARIA EN LA DIVISION DE AUDITORIAS

Fecha de Ingreso: 14 de mayo de 1987
Fecha de Retiro: 27 de enero de 1998
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

MARTINEZ GUZMAN NADJA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

c.c. CE. PAS NO. 40026430 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA . CARRERA 16 - 36 35 Conjunto Residencial Casa Blanca, Apartamento 501, Torre E
DIA | 25 | MES | 11 | ANO | 1967 |

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CASANARE

DEPTO BOYACA MUNICIPIO YOPAL

MUNICIPIO BOYACA TELEFONO 3105519439 EMAIL nadjamartinez@yahoo.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GOBIERNO Y
POSTGRADO 2 X CERENCIA TERRITORIAL 06 2000 13764
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 1986 13764
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGlCO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM‘II'3|$LEJLDOESLSBSTEE?\ITSODISOS -
sl NO MES ARO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

No. TOTAL HORAS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
O TITULOS OBTENIDOS

TERMINACION

MES ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R

B MB

5 GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Entidad/Organizacion?:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la

ALCALDIA DE GARAGOA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en

pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

Entidad/Organizacion?:

¢, Cuantos empleados tiene o tenia en la

ALCALDIA DE GARAGOA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en

pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GARAGOA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MUNICIPIO DE TUTAZA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

GOBERNACION DE CASANARE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MUNICIPIO DE TUNJA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MUNCIIPIO DE SAMACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MUNICIPIO DE TUNJA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE SORACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

RED SALUD CASANARE ESE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

MUNICIPIO DE GAMEZA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CONTRALORIA MUNICIPAL DE TUNJA BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GARAGOA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE DUITAMA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE PESCA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GARAGOA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE PACHAVITA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE TOTA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GUATEQUE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CONCEJO DE PACHAVITA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE CUITIVA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE MACANAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE MACANAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE MACANAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GUAYATA - BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE MACANAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CENTRO DE SALUD PESCA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL - BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE NUNCHIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GAMEZA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE TOTA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE MACANAL

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE SANTA MARIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GAMEZA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE PAJARITO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GUATEQUE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE CUITIVA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GUATEQUE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE GUAYATA - BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:
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¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DE
BOYACA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE CUITIVA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE VILLANUEVA - CASANARE

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE TOTA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

ALCALDIA DE SANTA MARIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

11
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Nombre de la Entidad / Organizacion:

ALCALDIA DE GUATEQUE

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

ALCALDIA DE PACHAVITA

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

ALCALDIA DE YOPAL

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

EVALUACION DE DESEMPENO

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

ALCALDIA DE GARAGOA
Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Mes Afo
Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:
ALCALDIA DE GARAGOA
Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afo Mes Afio
Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:
ALCALDIA DE GARAGOA
Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afo Afo
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Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

ALCALDIA DE YOPAL

Calificacion Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Dia | Mes Afo Dia

Mes Afo

6 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE GARAGOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 10 | Afio | 2024 Dia | 25 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 10 9 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE GARAGOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 07 | Afio | 2024 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 10 9 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE GARAGOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 08 | Afio | 2024 Dia | 22 | Mes | 10 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 10 9 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIs
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA PRIVADA DE DESPACHO DIAGONAL 15 - 15 21
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE GUATEQUE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GUATEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes | 12 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 6 -9 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MACANAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MACANAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 6 -2 73
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE GUAYATA - BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GUAYATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA5 - 313
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
CONCEJO DE PACHAVITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PACHAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 2 -2 38
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE GUATEQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GUATEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 13 | Mes | 11 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ADMINISTRACION PUBLICA

CARRERA6-9 18
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE CUITIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CUITIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 4 - 4 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE GUATEQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GUATEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 6 -9 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE GUATEQUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GUATEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 14 | Mes | 08 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 6 -9 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE MACANAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MACANAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 12 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 6 -2 73
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DE BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 24 | Mes | 05 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA AVENIDA - VILLA OLIMPICA CASA DEL DEPORTE

15



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE CUITIVA

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CUITIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 13 | Mes | 04 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 4 - 4 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE DUITAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 10 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 15 - 15 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE SANTA MARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SANTA MARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 3 - 356
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE SANTA MARIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SANTA MARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 07 | Afio | 2021 Dia | 07 | Mes | 11 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 3 - 356
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE CUITIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CUITIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 19 | Mes | 10 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ADMINISTRACION PUBLICA

CARRERA 4 -4 45
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE GUAYATA - BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GUAYATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 07 | Afio | 2021 Dia | 17 | Mes | 10 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA5 - 313
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MACANAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MACANAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA 6-273
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE MACANAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MACANAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 04 | Afio | 2021 Dia | 19 | Mes | 08 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 6 -2 73
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
CENTRO DE SALUD PESCA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL - X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PESCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PESCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PESCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2020 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE MACANAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MACANAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 25 | Mes | 06 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VILLANUEVA - CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE VILLANUEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 21 | Mes | 05 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 8-1357
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE TOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 10 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 4-372
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE PAJARITO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PAJARITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 2 -5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE GARAGOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes | 06 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA

18



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE TOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 05 | Afio | 2019 Dia | 13 | Mes | 11 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 4-372
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE TOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 29 | Mes | 10 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE PACHAVITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PACHAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE GAMEZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GAMEZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 05 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 3-344
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE PACHAVITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PACHAVITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 06 | Afio | 2018 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERA 2 - 238
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE GARAGOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 05 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 10-9 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE GAMEZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GAMEZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 3-344
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE NUNCHIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE NUNCHIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 07 | Afio | 2014 Dia | 23 | Mes | 08 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PUBLICA CARRERAS - 7 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL INTERNO Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7450909 Dia | 05 | Mes | 04 | Afio | 2013 Dia | 04 | Mes | 06 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA CARRERA SN 7 44
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GAMEZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0987778107 Dia | 08 | Mes | 08 | Afio | 2012 Dia | 07 | Mes | 01 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 3N 3 44
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6357676 Dia | 06 | Mes | 11 | Afio | 2012 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SORACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SORACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7404260 Dia | 08 | Mes | 05 | Afio | 2012 Dia | 07 | Mes | 10 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7428954 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio | 2011 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CONTRATACION CALLE 19N 9 95
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7428954 Dia | 23 | Mes | 06 | Afio | 2011 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA CALLE 19N 9 95
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422011 Dia | 08 | Mes | 06 | Afio | 2009 Dia | 07 | Mes | 10 | Afio 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL FISCAL CARRERA 19N 9 95
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7443312 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2008 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Avenida Oriental 9 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SAMACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7872095 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2006 Dia | 03 | Mes | 01 | Afio 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO GENERAL DE ORGANISMO DE PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE TUNJA BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422011 Dia | 13 | Mes | 11 | Afio | 2001 Dia | 19 | Mes | 01 | Afio 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE ADMINISTRACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUTAZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 1999 Dia | 03 | Mes | 10 | Afio 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA Sin direcciéon

22



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422011 Dia | 14 | Mes | 05 | Afio | 1987 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 1998
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUDITOR FISCAL DE CONTRALORIA ADMINISTRACION PUBLICA CALLE 19N 9 95

7 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

8 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 13 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 12 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Tunja, 15 de noviembre de 2025

."‘.-'rl. i i 3 Foons
f,r.ﬁ,;;s._nmfij: Lo iyt 7

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

10 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. AMG-CD-115-2024

FECHA 11 DE OCTUBRE DE 2024
MUNICIPIO DE GARAGOA
NIT: 800.025.608-8

CONTRATANTE JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATISTA NADJA MARTINEZ GUZMAN

C.C 40.026.430 DE TUNJA

PRESTAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO DE
TRABAJO COORDINADOR DEL PROCESO DE MODERNIZACION
OBJETO DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y LA PLANTA DE PERSONAL DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA EN LA ELABORACION DEL ESTUDIO
TECNICO PARA EL REDISENO INSTITUCIONAL

VALOR TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.000.000)

SETENTA Y CINCO (75) DIAS CALENDARIO, contados desde la
PLAZO DE EJECUCION | firma del acta de inicio previa expedicién del Registro
presupuestal.

Entre los suscritos JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA, mayor de edad, domiciliado en el
Municipio de Garagoa, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.333.360 expedida en
Garagoa, quien obra en representaciéon del Municipio de Garagoa, en calidad de Alcalde Municipal,
seglin Acta de Posesion Protocolizada en la Escritura Pablica numero 1571 del 28 de diciembre
de 2023, otorgada en la Notaria Unica del Circulo de Garagoa; facultado para celebrar este tipo
de contratos por el articulo 315 de la Constitucion y la Ley 80 de 1993 y quien para efectos del
presente contrato se denominara EL MUNICIPIO de una parte y de la otra NADJA MARTINEZ
GUZMAN identificada con cédula de ciudadania No. 40.026.430 de Tunja, quien en adelante se
denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato de Prestaciéon
Profesionales, previas las siguientes consideraciones contempladas en el estudio previo
presentado por la Secretaria General y de Gobierno. 1) El municipio de Garagoa, es una entidad
publica, del nivel territorial, cuya misién se desarrolla de acuerdo con lo establecido en la
Constitucién Politica, Articulo 2° (...) “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo”. 2) De conformidad con el Articulo 315 de la constitucion Politica de Colombia, al
senor alcalde le corresponde entre otras funciones: “1) Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la
ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo. 2) Dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo (...)”. En ese contexto, le corresponde al alcalde municipal la direccién de la
actividad administrativa del municipio, incluyendo la supervisién del cumplimiento de funciones

y la prestacion de servicios a su cargo. 3) El alcalde municipal de Garagoa, mediante Decreto No
La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través de la Plataforma de consultasMa-
PaQuality. La copia o impresién diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Garagoa
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060 de 01 de septiembre de 2016, adoptd en ejercicio de las facultades otorgadas por el concejo
municipal mediante Acuerdo No 003 de 14 de mayo de 2016, la estructura organica del municipio,
la cual se compone por: (i) Despacho del alcalde, (ii) Oficina asesora de planeacion, (iii) Secretaria
General y de Gobierno, (iii) Secretaria de Hacienda y finanzas publicas, (iv) Secretaria de desarrollo
economico y social, (v) Secretaria de infraestructura, (vi) Secretaria de transito y transporte y (vii)
Secretaria de cultura, turismo, juventudes, recreacion y deporte. 4) Asi mismo, a través de
Acuerdo No 024 de 13 de diciembre de 2018, el Honorable Concejo municipal de Garagoa modifico
la estructura organica de la alcaldia, en el sentido de crear (i) la oficina de control interno de
gestion, y, (ii) la unidad municipal de extensién agropecuaria, como dependencias adscritas al
despacho del alcalde; suprimiendo, ademas, la oficina de desarrollo agropecuario. 5)
Posteriormente, la misma corporacion, Concejo Municipal mediante Acuerdo 07 de fecha 02 de
mayo de 2024, cre6 la Direccién Administrativa de Contratacién. 6) Actualmente, la planta de
personal del municipio de Garagoa, conforme al Decreto 000104 de 2023, esta compuesta por un
total de 61 cargos distribuidos de la siguiente manera: 8 cargos de nivel directivo, 1 cargo de nivel
asesor, 9 cargos de nivel profesional, 14 cargos de nivel técnico, 25 cargos de nivel asistencial y 4
trabajadores oficiales, algunos de estos creados como resultado de un proceso de formalizacién
laboral llevado a cabo en el mes de diciembre del afio 2023. 7) Que, el disenio actual de la
administraciéon municipal presenta desafios significativos, conforme se expuso en Consejos de
Gobierno del 17 de septiembre y 04 de octubre de 2024, en donde no solo se dio a conocer por la
secretaria de Hacienda, la existencia de un déficit presupuestal, que impacta el adecuado pago
de la némina y otras prestaciones laborales, sino que ademas, se expuso por parte de otras
secretarias, preocupaciones respecto de la necesidad de evaluar y optimizar los procesos y
procedimientos de cada dependencia, asegurando que el personal existente sea el adecuado e
idoneo para cumplir con los objetivos institucionales. 8) Que es por esta razén, que el municipio
de Garagoa, bajo la directriz del sefior alcalde estableci6 la necesidad de adelantar un proceso de
modernizacion administrativa, con el proposito de verificar si al restructurar la administracién
puede resultar mas eficiente administrativa y financieramente, y adicionalmente, fortalecer la
funcién administrativa mediante la implementacién de instrumentos de coordinacién y gestion,
promocién del desarrollo administrativo e institucional y el mejoramiento del servicio a los
ciudadanos. 9) Que, dentro del Plan de Desarrollo 2024-2027, adoptado por el Acuerdo Municipal
015 del 31 de mayo de 2024, se contempl6é dentro del sector: Gobierno territorial, programa:
Fortalecimiento del buen gobierno, la meta: “reorganizacién administrativa”. 10) Que, mediante
Acuerdo 031 de 09 de octubre de 2024, el Honorable Concejo del municipio de Garagoa, autoriz6
pro tempore al alcalde municipal de Garagoa, las atribuciones para determinar la estructura de
la administracién municipal en todos sus niveles y las funciones de sus dependencias. 11) Que,
por lo expuesto, la administracion central del Municipio de Garagoa, requiere contratar los
servicios profesionales de una persona natural o juridica con experiencia laboral, profesional y
académica en procesos administrativos, que brinde asesoria al grupo de trabajo en mencién con
el fin de direccionar de manera eficiente la reforma a la estructura organica y la planta de
personal. 12) Que de acuerdo con las disposiciones normativas que sustentan la celebracion de
contratos de Prestacion de Servicios profesionales por parte de las Entidades estatales sujetas al
Estatuto general de la contratacion publica (EGCAP), se aplicara la modalidad de contratacion
directa a personas naturales o juridicas que acrediten la capacidad e idoneidad para ejecutar el
La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través de la Plataforma de consultasMa-
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objeto contractual, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. 13) Por
lo tanto, el municipio de Garagoa, en cumplimiento de los articulos 24 y 32 de la Ley 80 de 1993,
el articulo 2, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas concordantes, requiere celebrar directamente un contrato de
prestacién de servicios profesionales con una persona natural o juridica que cumpla con los
requisitos de idoneidad y experiencia necesarios para satisfacer la necesidad planteada cuyo
objeto corresponde a: PRESTAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO DE TRABAJO
COORDINADOR DEL PROCESO DE MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y LA
PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE GARAGOA EN LA ELABORACION DEL ESTUDIO
TECNICO PARA EL REDISENO INSTITUCIONAL y se regira por las siguientes clausulas.
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
AL GRUPO DE TRABAJO COORDINADOR DEL PROCESO DE MODERNIZACION DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE GARAGOA EN LA
ELABORACION DEL ESTUDIO TECNICO PARA EL REDISENO INSTITUCIONAL. CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor del presente
contrato es la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.000.000), CLAUSULA
TERCERA - FORMA DE PAGO: El Municipio de Garagoa pagara el valor del contrato en pagos
parciales, previa certificacién expedida por el supervisor del contrato; para tal fin el contratista
debera presentar informe de actividades y constancia del pago de aportes a los sistemas de salud,
pensién y riesgos laborales (Planillas), los informes deberan ser presentados segin cronograma
emitido por el supervisor. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que los pagos estaran sujetos a la
programacion mensual del PAC; el Municipio no sera responsable por demoras ocasionadas por
el contratista. CLAUSULA CUARTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato se
pagara con cargo al rubro

RUBRO Y DESAGREGACION

PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR
2.1.2.02.02.009.003.16.136 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES
Y PERSONALES - FUENTE: 136-RB
PARTICIPACION ~ DE  IMPUESTO  DE $9.849.308,42
VEHICULOS
2.3.45.4599.1000.4599031.0019.2 | FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL -
.3.2.02.02.009.0019.001 FUENTE: 001- INGRESOS CORRIENTES DE $ 11.950.691,58

LIBRE DESTINACION

2.3.45.4599.1000.4599031.0019.2 | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
.3.2.02.02.009.0019.085 FUENTE: 085-RB SGP PG LIBRE INVERSION $ 14.200.000

VALOR TOTAL ESTIMADO $ 36.000.000

segln certificado de disponibilidad presupuestal No. 2024000424 de fecha 2 de septiembre de
2024. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion de este contrato es
de SETENTA Y CINCO (75) DIAS CALENDARIO, contados desde el acta de inicio previa expedicion
del Registro presupuestal. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA debera ejecutar el objeto del contrato realizando las siguientes
actividades especificas y requerimientos técnicos: 1) Asesorar, capacitar, apoyar y acompanar al
grupo de trabajo conformado, para llevar a cabo la reforma de la estructura organica y la planta

de personal, en razén a la modernizacion de la administracion, bajo las directrices metodolégicas
La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través de la Plataforma de consultasMa-
PaQuality. La copia o impresién diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado y su uso
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del Departamento Administrativo de la funcién publica, que requiere el Municipio de Garagoa—
Boyaca. 2) Elaborar el acto administrativo de conformacion del equipo de trabajo que elaborara
el estudio técnico de redisefio institucional. 3) Analizar junto con el equipo de trabajo de la entidad
la fase de diagnéstico de la guia de redisefio institucional para entidades territoriales del DAFP.
4) Analizar y actualizar el rol institucional de la entidad, asi como la misién y la vision. 5)
Identificar y analizar las funciones generales de la entidad y actualizarlas a la normatividad
vigente. 6) Realizar un analisis de las capacidades y entornos a través de la matriz DOFA para
identificar las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas de la organizaciéon desde el
ambito interno como externo. 7) Efectuar el analisis financiero de la entidad con el fin de
identificar la situacién actual de gastos de funcionamiento y los limites legales. 8) Realizar el
analisis de los acttuiales procesos y procedimientos implementados en la entidad y realizar acciones
de mejora. 9) Asesorar a la entidad en la elaboracioén del mapa de procesos actualizado, de acuerdo
con el analisis efectuado en el punto anterior. 10) Realizar el acompanamiento en la evaluacién
de la prestacion del servicio de acuerdo con las directrices del Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica. 11) Realizar los ajustes necesarios a la estructura organica de la administracion,
la planta de personal y manual de funciones, asesorando la elaboracién de los actos
administrativos correspondientes. 12) Las demas inherentes al desarrollo del objeto contractual.
CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el
objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones definidas, con plena
autonomia e independencia. 2. Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto,
buena fe, oportunidad y transparencia. 3. Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa,
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. 4.
Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de
2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacion de cualquier pago. 5. Colaborar con el suministro y respuesta
de la informacion correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de control
del Estado o cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucién, desarrollo o implementaciéon
del contrato y de asuntos relacionados con el mismo. 6. Guardar la reserva y confidencialidad de
toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier
otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil, penal y disciplinariamente por
su adulteracién, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a
terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) anos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y
demas normas que las complementen, sustituyan o modifiquen. 7. No subcontratar las
actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se
haya previsto disponer de recurso humano. 8. Prestar sus servicios de forma independiente y
auténoma, sin que exista relaciéon de subordinacion o dependencia entre éste y el Municipio de
Garagoa. 9. Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o
perjuicio causado, asi como por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se
La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través de la Plataforma de consultasMa-
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originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asuma frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente contrato. 10. Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor
los solicite, los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento
establecido por el Archivo General de la Nacion. 11. Presentar informes mensuales de las
actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan estar aprobados por el supervisor
del contrato. 12. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato. 13. Aplicar los procesos y procedimientos
del Sistema de Gestion Documental, el Manual de Procesos y procedimientos del sistema de
Control Interno MECI y demas documentos que hacen parte de los manuales de contratacion,
supervision e interventoria, adoptados por la Entidad Territorial. 14. Responder por todos y cada
uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas, dotaciéon, implementacion, inventarios
y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de los servicios, por lo que
los mismos quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos, autorizando que el valor
del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 15.
Observar los protocolos establecidos por el Municipio para la labor de apoyo requerida por la
administracién municipal de Garagoa y velar por el cumplimiento de los procesos y
procedimientos establecidos en el protocolo de bioseguridad adoptado para la Administracién
Municipal. 16. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién
contractual. CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Pagar el valor del
contrato en la forma estipulada. 2. Designar el supervisor para la correcta ejecuciéon del contrato.
3. Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago de las sumas sefnaladas en la clausula
relativa a la forma de pago. 4. Brindar la informacién y documentacion que el contratista requiera
para el adecuado desarrollo y cumplimiento de su objeto. CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION
Y VIGILANCIA: El Municipio de Garagoa ejercera la supervision para la correcta ejecuciéon del
contrato a través de la Secretaria General y Gobierno, o quien por escrito designe el ordenador
del gasto, teniendo en cuenta que el objeto contractual no requiere conocimientos especializados,
quien tendra a cargo las siguientes obligaciones: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento
del objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA
las observaciones y lineamientos que estime procedentes para el desarrollo y ejecuciéon del
contrato; ¢. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste
cumpla el objeto y las obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del
CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en
conocimiento la situacion, debidamente sustentada. e. Solicitar la suspensiéon, modificacion,
terminacién, liquidacién o cualquier tramite de tipo contractual, previa aprobacion del Ordenador
del Gasto del Municipio; en caso de requerirse. f. Elaborar la certificacion de cumplimiento del
contrato; g. Remitir oportunamente a la Secretaria de Hacienda Municipal de Garagoa, los
documentos necesarios para efectuar el pago al CONTRATISTA; h. Verificar la vigencia de la
garantia y exigir al contratista los certificados de modificacibn cuando se suscriban
modificaciones, adiciones o suspensiones, para su correspondiente aprobacién por parte del
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Municipio de Garagoa. i. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacién
utilizada y elaborada durante la ejecucion del contrato; j. Cumplir las demas obligaciones que
correspondan a la naturaleza misma del contrato y sean necesarias para su normal desarrollo.
PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor respondera solidariamente con el contratista de
conformidad con el articulo 53 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474
de 2011. Las divergencias que se presenten entre el SUPERVISOR y el CONTRATISTA,
relacionados con la ejecuciéon del contrato, seran dirimidas entre un delegado del MUNICIPIO y
un representante del contratista. En caso de no llegar a un acuerdo las dirimira el Alcalde
Municipal. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cualquier comunicacion con el supervisor de
establecen los siguientes (098)-7500710 ext. 113,114 y 115, correo electrénico:
generalygobierno@garagoa-boyaca.gov.co CLAUSULA DECIMA - LUGAR DE EJECUCION: Para
todos los efectos el lugar de ejecucion sera la ciudad Garagoa, pero las obligaciones del contrato
tendran alcance Nacional. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: El contratista
constituira a favor del Municipio de Garagoa Péliza de cumplimiento Entidad Estatal que contenga
los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
e

: v : o
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Por el plazo de ejecucion y 6 Equivalente al 20% del valor del

meses mas contrato
Por el plazo de ejecucion, un (1)
ano y seis (6) meses mas

CALIDAD DEL SERVICIO Por el 10% del valor del contrato

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista al
momento de la suscripcion del contrato y simultaneamente con el acta de inicio debera acreditar
el ultimo pago al sistema general de seguridad social o en su defecto el formulario de afiliacion en
los casos en los cuales no existe previa afiliacién a salud o pensiones, con el pago del respectivo
aporte y aportar una copia para el archivo. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo al Municipio de Garagoa de
reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo
de este contrato. El contratista se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros
presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra el Municipio de Garagoa, con ocasion
o por razéon de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - MULTAS Y CLAUSULA PENAL: Se entenderan pactadas las
siguientes clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido en los articulos 17 de la
Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011: a) MULTAS: en caso que el contratista se
constituya en mora o incumpla injustificadamente parcialmente las obligaciones que asume en
virtud del contrato, la Alcaldia Municipal podra imponerle mediante resolucién motivada, multas
sucesivas y diarias equivalentes al uno por mil (1X1000) diario del valor del contrato, sin
sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, con observancia del procedimiento
consagrado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. b) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: en caso
de incumpliendo total o parcial del contratista, este pagara al contratante a titulo de pena una
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suma equivalente al 20% del valor total del contrato, 6sea el valor que se imputara al de
indemnizacién de los perjuicios que reciba el contratante por el incumpliendo. PARAGRAFO
PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS
DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Las partes dentro del libre ejercicio de la
autonomia de su voluntad, pactan el siguiente procedimiento para la aplicacion de lo previsto en
relacion con la imposicion de multas, sanciones, declaratoria de incumplimiento: a) E1 Supervisor
enviara al ordenador del gasto un informe escrito sobre los hechos constitutivos de mora o de
cualquier clase de incumplimiento. b) Una vez recibido el informe, el ordenador del gasto estudiara
si tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA que ameriten
la aplicacion de las medidas previstas en el presente anexo o de cualquier otra medida contractual
o legal. c) En el evento en que el ordenador del gasto o su delegado considere que los hechos
descritos en los documentos aportados por el supervisor pueden constituirse en un retraso o
incumplimiento de las obligaciones contractuales, citara al CONTRATISTA a una audiencia,
indicando claramente el lugar, fecha y hora para debatir lo ocurrido. Con la citacién, se adjuntara
copia del informe del supervisor en el cual debe estar mencionado en forma expresa y detallada,
los hechos que soportan la solicitud de imposicién de multa o incumplimiento, y enunciara las
normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
CONTRATISTA. d) En desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto o su delegado, previa
exposicion de los hechos objeto de retraso o incumplimiento, concedera el uso de la palabra al
representante legal del contratista o a quien lo represente, para que presenten sus descargos, en
desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las
presentadas por el supervisor. e) Culminada esta etapa, el ordenador del gasto o su delegado
podra imponer o no la multa, sancionar o declarar el incumplimiento y hacer efectiva la clausula
penal pecuniaria, mediante resolucion motivada. En el evento en que el incumplimiento sea
catalogado como grave, se debera declarar la caducidad del contrato. Contra la decisiéon que tome
el ordenador del gasto o su delegado, sélo procedera recurso de reposicién que se interpondra,
sustentara y se decidird en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera
notificada, en audiencia; f) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el ordenador del
gasto o su delegado, podra suspenderla, por el nimero de veces que sea necesario, de oficio o a
peticion de parte, para allegar o practicar pruebas que se estimen conducentes y pertinentes, o
cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, se requiera para el correcto desarrollo
de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se seflalara fecha y hora para
reanudar la audiencia. PARAGRAFO SEGUNDO: El ordenador del gasto o su delegado podra dar
por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algiin medio tiene conocimiento de
la cesacion de la situacion de incumplimiento, situacion de la cual se levantara el acta
correspondiente. PARAGRAFO TERCERO: Las multas impuestas o la clausula penal seran
descontadas de las sumas que la contratante adeude al contratista, a titulo de compensacion de
conformidad con la regla del Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA -
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL MUNICIPIO podra hacer uso de las facultades excepcionales
de terminacion, interpretacion, modificacién y decretar la caducidad de este contrato, de
conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO: En el evento en que el contratista no satisfaga las expectativas de la entidad, el
contrato se dara por terminado, sin que haya lugar a pago diferente al causado a la fecha de
La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través de la Plataforma de consultasMa-

PaQuality. La copia o impresién diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado y su uso
indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Garagoa




GARAGOA )
Modelo integrado de

planeacion y gestion

YNYLINS
TENZA

<>

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

. Caédigo:
5 version: 00 SGG-CON-F-01
ALCALDIA MUNICIPAL DE e
. Fecha de Aprobacién:
GARAGOA - BOYACA CONTRATO Pagina: 8de 9
NIT 800.025.608-8 g 26/04/2023

terminacién, para tal fin bastara simplemente el informe del supervisor del contrato, debidamente
sustentado, donde conste que el contratista con sus servicios no logra satisfacer las expectativas
de la Alcaldia en torno a los mismos. CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y
directa solucién a las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucién del contrato, acudiran
al mecanismo de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicién y
transaccion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Estara
exento de responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente Contrato, en
caso de fuerza mayor o caso fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucién del mismo,
debidamente comprobado de conformidad con la Ley. E1 CONTRATISTA informara por escrito al
Municipio de Garagoa dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia. El plazo del
Contrato se entendera suspendido, previa suscripcion de acta, mientras a juicio de la Entidad
subsistan los efectos que originaron la fuerza mayor o caso fortuito. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA - SUSPENSION: Las partes de comuin acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un
acta, en la cual se indique las razones de la suspension y el término de duracién de la misma, sin
que el término de suspensién prorrogue el plazo de ejecuciéon del contrato. CLAUSULA DECIMA
NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA
- CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el objeto del
presente contrato con persona alguna natural o juridica, sin el consentimiento por escrito del
MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - REGIMEN LEGAL APLICABLE: El presente
contrato esta sometido a la Ley Colombiana y se rige por las disposiciones civiles y comerciales
pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Articulo 2 numeral 4, literal h y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA - LIQUIDACION: El contrato se liquidara de conformidad al proceso
sefialado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, siempre que existan saldos a favor del
Municipio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los
efectos, las partes contratantes acuerdan como domicilio el Municipio de Garagoa Boyaca.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOMICILIO DE LAS PARTES: Para todas las comunicaciones
que se deban intercambiar las partes en desarrollo del presente contrato se establecen los
siguientes domicilios:

MUNICIPIO DE GARAGOA (BOYACA) NADJA MARTINEZ GUZMAN
CORREO ELECTRONICO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
alcaldia@garagoa-boyaca.gov.co nadjamartinez@yahoo.es
DIRECCION DEL MUNICIPIO DIRECCION

Calle 10 N° 9 — 65, Garagoa (Boyaca) Calle 46 No. 6-72 Tunja
TELEFONO DEL MUNICIPIO TELEFONO

8-750 0710 3105519439
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VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: El presente
contrato se perfecciona con la aceptaciéon de las partes que en el intervienen en SECOP II y para
su ejecucion se requiere del Registro presupuestal. En constancia se firma en Garagoa Boyaca, a
los a los once (11) dias del mes de octubre del ano dos mil veinticuatro (2024),

JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA NADJA MARTINEZ GUZMAN
Alcalde Municipal Contratista

Elaboro Reviso y Aprobé

Johana Rodriguez Huertas John Fredy Cano Pineros

Profesional Especializado Director Administrativo Contratacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. AMG-CD-083-2024

FECHA 18 DE JULIO DE 2024 B
MUNICIPIO DE GARAGOA
NIT: B00.025.608-8
| CONTRATANTE JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA
REPRESENTANTE LEGAL
NADJA MARTINEZ GUZMAN
CONTRATIATA C.C 40.026.430 DE TUNJA _
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA EVALUACION INTEGRAL
| OBJETO MUNICIPAL., ASESORIA ¥ REVISION DE LOS DIFERENTES
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE PLANEACION Y |
i GESTION DEL MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA.
VALOR VEINTE MILLONES DE PESOS (520.000.000) M/CTE
PLAZO DE CINCO [05) MESES, contados desde la firma del acta de inicio
| EJECUCION previa expedicion del Registro presupuestal.

Entre los suscritos JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA, mayor de edad, domiciliado en
el Municipio de Garagoa, identificado con la etduln de ciudadania No. 7.333.360 expedida
en Garagoa, quien obra en representacidn del Municipio de Garagoa,. en calidad de Alcalde
Municipal, segin Acta de Posesion Protocolizada en la Esertura Plblica nimero 1571 del
28 de diciembre de 2023, otorgada en la Notaria Unica del Circule de Garagos; facultado para
celebrar este tipo de contratos por el articulo 315 de la Consttucion ¥ la Ley 80 de 1993 y
quien para efectos del presente contrato se denominarda EL MUNICIPIO de una parte y de la
atra NADJA MARTINEZ GUZMAN identificada con cédula de ciudadania No. 40,026,430 de
Tunja, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordade celebrar el
presente Contrato de Prestacian Profesionales, previas las siguientes consideraciones
contempladas en el estudio previo presentado por la Oficina Asesora de Planeacion: 1) El
Municipio de Garagoa, es una entidad pu Idlica, del nivel territorial, cuya mision se desarrolla
de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica Articulo 2° (...) “Son fines esenciales
del Estado: servira la comunidad, promover la prospendad general i garantizar la efectividad
dle los principios, derechos y deberes ronsagradoes en la Constitucion; facthiar ia pa FlCIpaCion
de todos en las decisiones que los afectan i en la vida econdmica, polifica, administrativa y
eultural de la Nadon: defender la independencia nacional, marntener o iiegridad territorial y
asequrar la eonvivencia pacifion i la vigencea de un arden justo”. 2) En linea con lo anterior,
ol Articulo 315 de la constitucion Pelitica de Colombia consagra, que al sefor alcalde le
corresponde entre otras funciones: *1) Cumplir y hacer cumplir la Constitucidn, la ley, los
decretas del gobiemo, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, 2] Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumphmento de los funciones y la prestacian de los
servicios a su cargo |,..)". En ese contexto, le corresponde al alcalde municipal la direccdn de
la mctividad administrativa del municipio, incluyendo la supervision del cumplimiente de
funciones y la prestacidn de servicios a sU cargo. 3) Que corresponde al municipio como
entidard fundamental de la division politico-administrativa del Estado la prestacidn de los
servicios determinados por la ley ejecutar las actividades que demande ¢l progresn local ¥
promover el mejoramiento social ¥ cultural de sus habitantes y el contrato a celebrarse se
relaciona con los cometides misionales que debe cumplr la entidad. 4) El fin de la
coniratacion piblica en el Estado Social de Derecho estd directaments asociado al
cumplimients del interés general, puesio que el contrato publico es uno de aguellos
winstrumentos juridices de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer
efectives los deberes pablicos ¥ prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los
particulares a quienes corresponde gjecular, a nombre de la administracian, las tareas
acordadas. 8) El interés general, ademas de gular y explicar la manera como el legislador
esta llamade a regular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones
de la Administracién, de los servidores que la representan y de los contratistas, cstos nltimos
vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato ¥y por ende
supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”, 6] El articulo 29 de la ley 152 de 1994
pstablece gue: “f..) ftodos los OFENISTIOs de o admnistracion piblion nacional deberdn
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elaborar, con base en los lmeamientos el Fian de Desarrollo Municipal y de las funciones e
te sefiale la ley, un plan indicativo cuatrienal con Planes de accidn anuales que se constituireg
¢ la base para la posterior evaluacion de resultados f.-.)". 7) El articulo 36 de Ja misma Ley
prescribe que “en matenia de elaborcion, aprobacién, ejecucon sequinienio iy eraluncon de
ws pHanes de desorrolio de lus entidades territoriales, se aplicardn, en omnlc sean
cormpatibles, lns mismas reglas previstas en esta Ley para el Plan Nocional de Desarrallo” La
aplicacion de esta norma implica que las entidades territoriales tambitn deban elabarar los
respectivos planes indicativos cuatrienales, 8) Que se debe realizar la presentacion de
informes al Departamento Nacional de Planeacion para medir el Desempeno Integral del
Municipio a través de los informes Sispt, GESTION WEB FURAG, los cuales miden a través
de indicadores la Eficiencia, Eficacia, Reguisitos Legales, Capacidad Administrativa ¥
Desempefio Fiscal 9) Lo cual es de suma importancia para el Municipio para la consecucion
de recursos a Nivel Nacional. 10} Ahora Bien la eficiencin esta enfocada a la Productividad, a
la Provision en Educacion, Salud Agua Potable vy Sancamienio Bdsico, la Eficacia en el
cumplimiento de Plan de Desarrollo Anual & través de Indicadores ¥ los Requisitos Legales el
cumplimiento de normas v el grado de Cumplimiento del Sistema General de Participaciones
¥ Capacidad Administrativa en el cumplimients del Modeln integrado de Planeacion vy
Gestion. 11) Ahora bien, el Desempefo Integral es un instrumento de planeacidén estratégica
que complementa y contribuye a especificar &] alcance de las disposiciones contenidas en el
Flan de Desarrollo Municipal 2024-2027, constituyéndose en el insumo princi pal para
establecer el nivel de cumplimiento v avance en relacion con la implementaciin del mismo.
Su elaboracidn, a partir de la parte estratégica y del Plan Plurianual de Inversiones del POT,
contribuye a aclarar y precisar las metas que quedaron en el PDT aprobado, posibilitando asi
el seguimiento v evaluacidn Integral a la ejecucion de las mismas. No obatante, a lo anterior,
es importante aclarar que a través del Desempenio integral del Municipio se evaluan en
conjunto aspectos Administrativos Legales v de Cumplimiento de Metas segiin corresponda.
Es importante tener en cuenta que el Descempedio Integral debe estar articulado con otros
instrumentos de programacion ¥ control para la ejecucion, seguimiento v evaluacion del Plan
de Desarrolle Territorial, tales caomo: Marco Fiscal de Mediano Plazo, Plan Operative Anual
de Inversiones, Presupuesto, Plan de Accidn v Programa Anual Mensualizado de Caja. 12} La
Ley 480 de 1998 Ley de Organizacion v funcionamiento de la Administracidn Piblica habla
del Sistema de Desarrollo Administrative coma el conjunte de politicas estratégicas
metodolégicas téenicas v de cardcter administrative ¥ Urganizacional. 13) En aplicacion de
los principios Constitucionales de la funcisn Piblics ¥ de los principios de buen Gobierno
Nacional decidio adoptar por medio del Decreto 1409 & Modele Integrado de Planeacion ¥
Gestion que permita a través de una planeacion Integral simplificar v racionalizarla labor de
la Entidades en la Generacién de reportes ¢ informes v hacer un Modela Integradn de
Planeacion v Gestion ¢ ineorporarlo a las 17 paliticas y las Dimensiones. 14) Que el articulo
133 de la ley 1753 de 2015 integra en un solo sistema de Gestian los Sistemas de Desarrallo
Administrative ¥ el MIPG para los Municipios de 4,5, 6 categoria como el caso del Municipio
de Garagoa cual debera articularse con el sistema de Control Interno consagrado en la ley BT
de 1.993 articulos 27 al 29 de la ley 48% de 1.993, 15) Que el decreto 1499 de sephembre 11
de 2017 por medio del cual se modifica el decreto 1083 de 2014 Deerets Unico Reglamentario
de la Funcion Pablica crea el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn MIPG, e cual se
aplicara a todas las Entidades del orden Territorial, 16) Que para el efecto se hace necesario
evaluar en todo el contexto el Modeln Integrado de Planeacién y Gestidn para el Municipio
de Garagoa de acuerdo al decrete 1499 de 2017 Este Madeln £s un marco de referencia para
dirigir, Planear ¥ elecutar evahsar ¥y controlar la Gestion del Municipio en la mejora de
resuitados. 17) Que el indice de Desempefio Integral 1DI, como primer instrumento
comparativo, permite medir el desempefio de las entidades publicas v compararlas entre ellas
con lo cual aportd al debate sobre la calidad ¥ pertinencia de las estadisticas territoriales.
Durante su aplicacion, el 1D recogis informacian que anteriormente no existia sobre |a labor
de las entidades territoriales. Asi mismo, se convierte en un instrumento de seguimiento a la
gestidn y a las finanzas publicas municipales v se utilizd como Instrumento de focalizacion
de programas de [oralecimiente institucional ¥ asistencia téonica, 18) La medicion se enfoca
&N construir una medicion que contribuvera a: I} Medir la gestion v los resultades de Jas
administraciones locales ¥ ser utilizado come incentive al mejor desempefio para asi mejorar
la calidad del gasto v la inversion orientada a resultados de desarmolio. ) Comparar los
niveles de bienestar v de gestion pablica reflejados en mejores resultados de desarrollo, Asi
La version vigente y controfada de esle documents, soio podrs ssr consultada a travie de i3 Plataforma de comsultasia-
Palislity. La copla o impresian diforente a la publicada, sord considerada B dac Uiento no contraloda y su uso
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como medir resultados que son informatives para el diseno de politica y estrategicos para el
gobierno para asi poder apoyar €] derre de brechas territoriales en minimos de bienestar en
el marco del cumplimiento de Jas metas del Plan de Desarrollo. IHI) Medir las capacidades de
las entidades territoriales y ordenarlas conforme a este eriterio para usar el indice como
criterio de focalizacion de tal manera que permita estimular la descentralizacion mediante
politicas diferenciadas i.e. programas diferenciados de fortalecimiento institucional y
delegacion de competencias segin capacidad institucional - recurse humanaos, fiscal y fisico.
IV) Medir resultados estratégicos del desarrollo territorial para si promover la sutonomia
fiscal de los Municipios Le. Catastro multipropésito, EOT Modernos, 19) Es asi como se
determinan dos componentes importantes a medir en una medicion del desempeno
municipal: el primero 3 un componente de gestion que incluye aguellas acciones y decisiones
gue adelanta la administracion local orlentadas a un mayor bienestar de la poblacian y
desarrolle, el segundn es un componente de resultados que consolida los elementos de
bicnestar de la poblacidn como fin dltimo de Desempefno Finalmente, las capacidades
iniciales, conformadas por recursos tributarios del gobierno local y las condiciones del
municipie gue delimitan el alcance de la gestion v la provision de bienes ¥ servicios, son
utilizadas en la medicién para clasificar a los municipios, con el in de crear grupos
comparables seglin sus "medios” de gestion y resultados, permitiendo ordenar al interior su
capacidad de gestion orientada a resultados. 20) Que visto lo anterior, se hace necesario
contratar los servicios de un profesional con la ideneidad v experiencia en el tema 21) En la
actualidad, ¢l municipio de Garagoa no cuenta con personal especializado en la Evaluaciin
Integral Municipal al igual gue revigion v evaluacion de informes a Entes del Orden Nacional
Departamental ¥ Municipal e informes a Entes de Control, es un trabajo técnico ¥ se requiere
de la experiencia v capacidad de evaluacion y formulacion 22) Es pilar de toda administracion
phblica garantizar el cumplimiento de los principios contenidos en el articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia v los del articule 2° del Cédigo Contencioso Administrativo
huscando la eficiencia, eficacia, celeridad, en el actuar de la administracion, 23) Es por todo
lo anterior, que el municipio de Garagoa, con fundamento en lo establecido en los articulos
24 v 32 de la Ley 80 de 1993, articulo 2, numeral 4 literal h, de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, requiere celebrar
directamente un contrato de prestacion de servicios profesionales con uina persona natural
o juridica de suficiente idoneidad v experiencia, que satisfaga la necesidad planteada, cuyo
objeto corresponde a: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA LA EVALUACION INTEGRAL MUNICIPAL, ASESORIA Y REVISION DE LOS
DIFERENTES PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE PLANEACION Y GESTION DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA — BOYACA vy se regird por las siguientes clausulas, CLAUSULA
PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA EVALUACION INTEGRAL MUNICIPAL, ASESORIA Y REVISION
DE LOS DIFERENTES PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE PLANEACION Y GESTION
DEL MUNICIPIO DE CGARAGODA - BOYACA. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DEL
CONTRATO: Fara todos los efectos legales y fiscales el valor del presents contrato es la suma
de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) M/CTE, CLAUSULA TERCERA -
FORMA DE PAGO: El municipio pagara al contratista el valor del contrato mediante actas
parciales, previo cumplimiento de los pagos de aportes a los sistemas de salud, pension ¥y
rieagos laborales {planillas), entrega de informe de actividades y certificacion de cumplimiento
de actividades expedida por el Supervisor del Contrato, lo cual significa gue en este caso se
utiliza la modalidad conocida como pago contra entrega. PARAGRAFO: Las partes acuerdan
que los pagos estarin sujetos a la programacion mensual del PAC; el Municipio no serd
responsable por demoras ocasionadas por el contratista. CLAUSULA CUARTA
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente conlralo se pagara con cargo al rubro

RUBRO Y
DESAGREGACION DESCRIPCION VALOR
| PRESUPUESTAL v . s
2.7.45 4509 10004590021 .00 | PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $5i 600,000
10.2.3.2.02.02.006.0019.085 | FUENTE:DB5-RE 5GP LIBRE INVERSION st
VALOR TOTAL EETIMADO § 20.0:00.000

segin certificadn de disponibilidad presupuestal No. 2024000268 de fecha D4 de junio de
20124, CLAUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn de este contrato

La versitn vigonte y controlada do este documents, $olo podr sor consultsda a través de la Plataforma de considtasMa.
PaQuality, La copla o impresidn diferents a ka publicada, serh conskderata como documento no contredada ¥ su us=a
indabido no a8 responsabiidad de la Alcaldia de Garagoa




I e o) Varsmon: o SGG ED'H-F-IH
- —rrere
ALCALDNA MUNICIFAL DE 7
GARAGDS - BOYACA CONTRATO Pagina: 4 de 8 Fﬂnmz?ﬂ?;;ﬂm.
| NIT 800025 £43-8

es de CINCO (05} meses, contados desde el acta de inicio previa expediclion del Repistro
presupuestal. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: E|
CONTRATISTA debera ejecutar € objelo del contrato realizando las siguientes actividades
especificas ¥ requerimientos técnicos: 1) Formulacion Monitoreo ¥ Evaluacion Integral
Municipal dentre de los Componentes e indicadores del Departamento Nacional de
Planeacion del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027. 2) Realizar la Homologacion
actualizacion, Monitoren ¥ Evaluacion TRIMESTRAL del Plan de Desarrallo Municipal en la
plataforma Sispt del Departamento Nacional de Planeaciin 3) Apovar el enlace entre los entes
de control y las diferentes instancias de la entidad. Formulacion, Evaluacion v seguimients
de proyectos de metas por dependencias del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, con
reporte &l Departamento Nacional de Planeacién v deméas. 4) Planteamiento de indicadores
por Dependencias. Planes de Accidn, plan indicative con su respective seguimiento y
publicacion en las plataformas requeridas, incluye actualizacion. 8) Elaboracion de la
evaluacién de desempefio integral del municipio mediante los aplicativos Sispt v GESTION
WEB, DESEMPENQ INTEGRAL, FURAG PLANEACION, Incluyve evaluacion de eficiencia,
elicacia, requisitos legales. gestuon, ejecucién del Plan de Desarrollo y demas aspectos
contemplados por el DNP. 8) Asesorar ¥ Capacitar v socializar a la alta direccion v a las
dependencias en asuntes relacionados con el Desempeno Integral Municipal de la Enticlad
en armonia con las normas legales vigentes, T) Elaboracién del Plan Anticorrupcién v
Atencion al Ciudadano 2024, e informes Cuatrimestrales de seguimienta de acuerdo & lo
establecido en la Ley 1474 de 2011, Incluye formulacion de las politicas de atencidn al
ciudadano, estrategias antl trdmites, rendicion de cuentas v servicio al ciudadano, con sus
respectivas actividades, metas e indicadores. B) Construcelén mapas de riesgos de la Entidac
por Proceso Procesos de Gestion basado en riesgos fiscales como mecanismo de Prevencion
9] Erindar apoyo en la formulacion de objetivos v metas de acuerdo con los lineamientos
normativos, necesidades institucionales y recurses requeridos. 10) Formulacién v
seguimientas de Indicadores, Monitoreo v Evaluacion a través de la  Plataformas
correspondientes. 11) Monitoreo, Coordinacion, Evaluacién y Formulacion de las politicas
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn MIPG y las dimensiones con los productos v
componentes a que hava lugar 13) Apoyvo a la Secretaria de Planeacion  en los Informes a
presentar a los Entes de Control, CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad,
opoeriunidad y, obligaciones definidas, con plena autonomia e independencia. 2. Actuar sobre
la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad v transparencia.
d. Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacidén que le formule, 4. Cumplir cabalmente con
sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral v parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de conformidad con lo
establecido en el artieule 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 v Dweereto
1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para
la realizacion de cualquier pago. 8. Colaberar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos cfectuados por los erganismos de control del Estado o
cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato ¥ de asuntos relacionados con el mismo. 6. Guardar la reserva v confidencialidad
de toda la informacion que le sea entregada v que se encuentre bajo su custodia o que par
cualguier otra circunstancia deba conocer o manipular, ¥ responderd eivil, penal v
disciplinaniamente por su adulteracion, perdida, uso o accese ne autorizado o fraudulentao,
asi como por los perjuicios de su divulgacidn v/o utilizacion indebida que POr 5 0 por un
tercern se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de gjecucion del contrato v dos
(2) afios méas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273
de 2009, la ley 1581 de 2012 y demds normas que las complementen, sustituyan o
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modifiquen. 7. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salve, que
dentro del desarrollo de la propuests se haya previsto disponer de recurso humanao. 8. Prestar
sus servicios de forma independiente v auténoma, sin que exista relacion de gubordinacion
o dependencia entre éste ¥ el Municipio de Garagoa. 9. Mantener indemne & la Entidad de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros gue lengan como SaU5a8
sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado, asi coma par cualguier
ahligacién de caracter laboral o relacionado que se priginen en ¢l incumplimiento de las
obligaciones laborales que el contratista asuma frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato, 10.
Entregar pericdicamente v al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos ¥ archivos (fisicos y electronicos| a su cargp ¥y que se produzean en gjecucian de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento
establecido por el Archive General de la Nacidn. 11, Presentar informes mensuales de las
actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan estar aprobados por el
supervisor del contrato. 12, Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagoes con
el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucidn del contrato. 13, Aplicar los procesos
y procedimientos del Sistema de Gestion Documental, el Manual de Procesos ¥
procedimientos del sistema de Contral Interno MECI ¥ demas documentos que hacen parte
de los manuales de contratacidn, supervision e interventoria, adoptados por la Entidad
Territorial. 14. Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y (o materiales que le sean puestos a
su disposicion para la prestacidn de los servicios, por o que los mismos guedaran a cargo
del contratista y éste respondera por ellos, autorizande gque el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerdo con el deber de cuidado v diligencia inmerso en el contrato, 15. Observar los
protocolos establecidos por el Municipio para la labor de apoyo requerida por la
administracion municipal de Guragoa y velar por el cumplimiento de los procesos ¥
procedimientos establecidos en el protocolo de hinseguridad adoptado para la Administracién
Municipal. 16. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley BO de 1993, asl
misme, sera civil v penalmente responsable por sus acciones u aomisiones en la actuacion
contractual, CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Pagar el valor del
contrato en la forma estipulada, 2. Designar el supervisor para la correcta ejecucion del
contrato. 3. Realizar en la forma y condiclones pactadas el pago de las sumas sefialadas en
la cliusula relativa a la forma de pago. 4. Brindar la informacion y documentacion que el
contratista requiera para el adecuado desarrollo y cumplimiento de su objeto. CLAUSULA
NOVENA - SUPERVISION Y VIGILANCIA: El Municipio de Garagoa cjerceri la supervision
para la correcta ejecucion cdel contralo a ravés de la Oficina Asesora de Planeacion, o quien
por escrito designe el ordenador del gasto, teniendo en cuenta gue el objeto contractual no
requiere conocimientos especializados, quien tendra a cargo las siguentes obligaciones: a.
Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual v las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA: b. Formular al CONTRATISTA las observaciones y lineamientos que
estime procedentes para el desarrollo ¥ ejecucion del contrato; e. Hacer al CONTRATISTA los
requerimientos escritos que sean NeCesarios para que este cu mpla el objeto y las obligaciones
del contrato: d. En casa de retreso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar
pportunamente un informe al ordenador del gasto cn el cual se deje en conocimiento la
situacion, debidamente sustentada. e. Solicitar |a suspension, medificacion, terminacion,
liguidacion o cualguier tramite de tipo contractual, previa aprobacion del Ordenador del
Gasto del Municipic, en caso de requerirse. £, Elaborar la certificacion de cumplimiento del
contrato; g Remitir oportunamente a la Secretaria de Hacienda Municipal de Garagpa, los
documentos necesarios para efectuar el pago al CONTRATISTA; h. Verhicar la vigencia de la
garantia y exigir al contratista los certificados de modificacion cuando se suscriban
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modificaciones, adiclones o suspensiones, para su correspondiente aprobacion por parte del
Municipio de Garagoa. I. Mantener debidaments organizado un archive con tada la
informacion utilizada y elaborada durante la cjecucion del contrato: J- Cumplir las demas
wbligaciones que correspandan a la naturaleza misma del contrato y sean necesarias para su
normal desarrollo. PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor responderd solidariamente con el
cantratista de conformidad con el articulo 53 de la ley B0 de 1993, modificado por el articulo
82 de la Ley 1474 de 2011. Las divergencias que se presenten entre el SUPERVISOR y el
CONTRATISTA, relacionados con la ejecucion del contrato, serin dirimidas entre un delegado
del MUNICIPIO v un representante del contratista. En caso de no llegar a un acuerdo las
dirimira el Alcalde Municipal, PARAGRAFO SEGUNDO: Para cualquier comunicacidn can el
supervisor de establecen los siguientes [D98)-75007 10 ext. 1 13,114 v 115, correo electranico:
planeacioni garagoa- hoyaca.gov.co CLAUSULA DECIMA - LUGAR DE EJECUCION: Para
tados los efectos el lugar de ejecucitn serd la ciudad Garagoa, pero las obligaciones del
contrato tendran alcance Nacional. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: Ei
contratista constituira a favor del Municipio de Garagoa Pédliza de cumplimiento Entidad
Estatal que contenga los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Por ¢] plazo de gjecuciin v | BEguivalente gl 10% del valor
B mieses mas | del contrato

| Por el plzo de gpecucion, | ]
CALIDAD DEL SERVICIO tn (1) @ v deis (6] meses || ik ivtote s Lol

mas
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PAGOS DE SEGURIDAD BOCIAL INTEGRAL: E
contratista al momento de la suscripcion del contrato y simultineamente con ¢l acta de inicio
deberd acreditar el Ultimo pago al sistema general de seguridad social o en su defectn ol
formulario de afiliacidn en los casos en los cuales no existe previa afiliacion a salud o
pensiones, con el pago del respective aporte v aportar una copia para el archive. CLAUSULA
DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a
$u propio costo al Municipio de Garagoa de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acclones
legales v responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyenda costos v gastos provenientes
de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. El contratista se
oblign a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
Judiciales o extrajudiciales contra el Municipio de Garagoa, con ocasidn o por razin de sus
acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA - MULTAS Y CLAUSULA PENAL: Se enlenderdn pactadas las siguicntes
clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido en los articulos 17 de la Ley
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011: a) MULTAS: en caso que el contratista se
constituya en mora o incumpla injustificadamente parcialmente las obligaciones gque asume
en virtud del contrato, la Alcaldia Municipal podra imponerie mediante resslucian molivada,
mulias sucesivas v diarias equivalentes al uno por mitl (1X1000) diario del valor del contrato,
sin sobrepasar e| diez por ciento (10%)] del valor tetal del mismo, con observancia del
procedimiento consagrado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, b) CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: en caso de incumpliende total o parcial del contralista, este pagara al
contratante a tlulo de pena una suma equivalente al 20% del valor total del contratn, dsea
el valor que se imputara al de indemnizacién de Ios perjuicios que reciba el contratante por
el incumpliendo. PARAGRAFO PRIMERO: FROCEDIMIENTG PARA IMPOSICION DE
MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL
CONTRATO: Las partes dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, pactan el
siguiente procedimients para la aplicaciin de lo previsto en relacion con la imposician de
multas, sanciones, declaratoria de incu mplimientn: a) El Supervisor enviard a! ordenador del
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gasto un informe escrito sobre los hechos constitutives de mora o de cualguier clase de
imcumplimiento. b} Una vez recibido el informe, el ordenador del gasto estudiarh si tales
hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA gque ameriten la
aplicacion de las medidas previstas en el presente anexo o de cualquier otra medida
contractual o legal. e) En el evento en que el ordenador del gasto o su delegado considere que
log hechos descritos en los doocumentos aportados por el supervisor pueden constituirse en
un retraso o incumplimiento de las obligaciones contractuales, citara al CONTRATISTA a una
audiencia, indicando claramente el lugar, fecha ¥ hora para debatir lo ocurrido. Con la
citacién, se adjuntara copia del informe del supervisor en el cual debe estar mencionadoe en
forma expresa y detallada, los hechos que soportan la solicitud de imposicién de multa o
incumplimiento, y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas vy las
consecuencias gque podrian derivarse para el CONTRATISTA. d) En desarrollo de 1a audiencia,
el ordenadar del gasto o su delegado, previa exposicidn de los hechos objeto de retraso o
incumplimiento, concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o a
guien lo represente, para que presenten sus descarpos, en desarrollo de o cual podra rendir
las explicaciones del caso, aportar pruchas y controvertir las presentadas por el supervisor.
¢} Culminada esta ewapa, €l ordenador del gasto o su delegado podra imponer o no la multa,
sancionar o declarar el incumplimiente vy hacer efectiva la clausula penal pecuniaria,
mediante resolucion motivada., En el evento en que el incumplimiento sea catalogado como
grave, se deberd declarar la caducidad del contrato. Contra la decisidn que tome el ardenador
del gasto o su delegado, solo procederi recurso de reposicidn que se interpondra, sustentara
y se decidird en la misma audiencia, La decision sobre el recurso se entendera notificada, en
audiencia; 1) En cualguier momento del desarmollo de la audiencia, el ordenador del gasto o
su delegado, podrid suspenderla, por ¢ nimers de veces que sea necesario, de oficio o a
petician de parte, para allegar o practicar pruebas que se estimen conducentes y pertinentes,
o cuando por cualquier otra razdn debidamente sustentada, se reguiera para el correcto
desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decisidn, se sefalara
fecha v hora para reanudar la audiencia. PARAGRAFO SEGUNDO: El ardenador del gasto o
su delegade podra dar por terminado «] procedimiento en cualquier momento, si por algun
medio tiene conocimiento de la cesacion de la situacion de incumplimiento, situacion de la
cual se levaniara el acta correspondiente. PARAGRAFO TERCERO: Las multas impuestas o
la clausitla penal seran descontadas de las sumas que |a contratante adeude al contratista,
a titulo de compensacion de conformidad con la regla del Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007
CLAUSULA DECIMA QUINTA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL MUNICIPIO podra hacer
uso de las facultades excepoionales de terminacidn, interpretacion, modificacién y decretar
la caducidad de este contrato, de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16,
17 ¥ 18 de la Ley 80 de 1993, PARAGRAFO: En el evento en que el contratista no satisfaga
las expectativas de la entidad, el contrato se dard por terminado, sin que haya higar a pago
diferente al causado a la fecha de terminacion, para tal in bastara simplemente el informe
del supervisor del contrazo, dehidamente sustentado, dende conste que el contratista con sus
servicios no logra satisfacer las expectativas de la Alcaldia en torno a los mismos. CLAUSULA
DECIMA SEXTA - SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
partes en aras de buscar en forma agl, rapida y directa solucion a las diferencias v
discrepancias surgidas de la ejecucién del eontrato, acudirdn al mecanismo de solucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicidn y transaccion.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Estara exento de
responzabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente Contrato, en caso de
fuerza mayor o caso fortuita exenta de culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente
comprobado de conformidad con la Ley. El CONTRATISTA informara por cscrito al Municipio
de Garagoa dentro de los dos (2] dias habiles siguientes a la ocurrencia. El plazo del Contrato
se entendera suspendido, previa suscripciin de acta, mientras a fuicio de la Entidad
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subsistan los efectos que orginaron la fuerza mayvor o casa fortuite, CLAUSULA DECIMA
OCTAVA - SUSPENSION: Las partes de comtn acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito, podran suspender la sjecucion del presente contrata, mediante la suscripoion
de un acta, on la cual se indigue las razones de la suspensian v el termino de duracion de la
misma, sin que el término de suspension prorrogue el plazo de ejecucidn del contrato,
CLAUSULA DECIMA NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y Ley
1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA - CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no
podra ceder total o parcialmente el objeto del presente contrato con persona alguna namral
o juridica, sin el consentimiento por escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA - REGIMEN LEGAL APLICABLE: El presente contrato esta sometido a la Ley
Colombiana v se rige por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las
materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1903, Ley 1150 de 2007, Articulo 2 numeral
4, literal h vy el Articulo 2.2.1.2.1.49. del Decreto 1082 de 2015, CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - LIQUIDACION: El contrato se liquidara de conformidad al proceso senalado en
el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, siempre gque existan saldos a favor del Municipio
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efecios, las
partes eoniratantes acuerdan como domicilio el Municipio de Garagoa Bovaci. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - DOMICILIO DE LAS PARTES: Para tadas las comunicaciones que se
deban intercambiar las partes en desarrollo del presente contrato se establecen los siguientes
domicilios:

MUNICIFIO DE GARAGOA [BOYACA| | NADJA MARTINEZ GUZMAN
CORRED ELECTRONICC MUNICIRIG CORRED ELECTROMICD
alcakdiad garagoa-bovaca gov.co navdd eismi rtinesie v boo, e
MRECCION DEL MUNICIPIO DIRECCION
Calle 10 N* 9 - &5, Garmgea (Boyai) Calle 46 No. 6-72 Tunja
TELEFONG DEL MUNICIPIO TELEFONO

H-780 07140 105510434

VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: E| presents
contrato se perfecciona con la aceptacidn de las partes gue en el intervienen en SECOP 1 y
para su ejecucion sc requicre del Registro presupuestal. En constancia se firma en Garagoa
Bayaca, a los a los dieciocho (18] dias del mes de julio del ano dos mil veinticuatro (2024,
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SISTEMA INTEGRADD DE GESTION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. AMG-CD-093-2024

| FECHA 23 DE AGOSTO DE 2024

MUNICIPIO DE GARAGOA

NIT: 800.025.608-8

JULIO ERNESTO SANABRIA GUERRA
REFRESENTANTE LEGAL

NADJA MARTINEZ GUZMAN

C.C 40.026.430 DE TUNJA

CONTRATANTE

CONTRATISTA

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE ASESORIA Y APOYO EN LA

FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE CADA
UNA DE LAS 46 JUNTAS DE ACCION COMUNAL, EN EL MARCO
DEL DESARROLLO COMUNITARIO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA,

OBJETO

VALOR VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/ CTE (§25.000.000) |
PLAZO DE 008 (02} MESES, contados desde la firma del acta de inicio

 EJECUCION | previa expedicion del Registro presupuestal, =
Entre los suscritos JULIO ERNESTO SBANABRIA GUERRA, mayor de edad, domiciliado en
el Municipio de Garagoa, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.333.360 expedida
e Garagoa, quien obra en representacion del Municipio de Garagoa, cn calidad de Alcalde
Municipal, segtinn Acta de Posesion Protocolizada en la Escritura Pablica numero 1571 del
28 de diciembre de 2023, otorgada en la Notaria Unica del Circulo de Garagpa; facultado para
celebirar este tipo de contratos por el articulo 315 de la Constitucion v la Ley 80 de 1993 y
quien para efectos del presente contrato se denominara EL MUNICIFIO de una parte v de la
otra NADJA MARTINEZ GUZMAN identificada con cédula de ciudadania No. 40.026.430 de
Tunja, quien en adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos acordadn celebrar el
presente Contrato de Presiacion Profesionales, previas las siguientes consideraciones
contempladas en el estudio previo presentado por le Secretaria Oeneral v de Gobierno, 1} El
Municipio de Garagoa, es una entidad pblica, del nivel territorial, cuya mision se desarrolla
de acuerdo con lo establecido en la Constitucidn Politica, Articule 2° (...} "Son fines esencigles
del Estado; servir a la comunidad, promaver la prosperidod general i garantizar lex e fectividad
de los principios, derechos y deberes consagracdos en la Constitucidn; facilitar ia participaciin
de todos en las decisiones que los afectan y en la vide econdmica, politica, adminisirativa i
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial

rar la convivencia pacifica y la vigenda de un orden justo”. 2) En linea con lo anterior,
el Articulo 315 de la constitucién Palitica de Colombia consugra, que al seior alcalde le
corresponde entre otras funciones: *1) Cumplir i haver cumplir la Constitucion, la ley, (os
decreios del gobierno, las ordenanzas, Y lns aruerdos del concejp. 2] [hrgir o accidn
administrativa del municipio; asequrar el cumplimiento de las funciones y la prestacton de los
servicivs d su cargoe [...)", En ese contexto, le corresponde al alcalde municipal la direccion de
la actividad administrativa del municipio, incluyendo la supervision del cumplimiento de
funciones y la prestacion de servicios a su cargo, 3) En ese contexto, carresponde al
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado la
prestacion de los servicios determinados por la ley, ejecutar las actividades gque demande |
progreso local y promover ¢l mejoramiento social ¥ cultural de sus habitantes. El contrato
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plblico, como instrumento juridico del Estado, busca cumplir el interes general, haciendo
efectivos los deberes publicos v prestando los servicios a su cargo con la colaboracion de los
particulares. 4) El Plan Estratégico v de Desarrollo Comunal consiste en un conjunto de
acciones priorizadas que, en acuerdo con la comunidad, buscan resolver sus necesidades ¥
mejorar |a calidad de vida, Este plan integra procesos territoriales, econamicos, politicos,
ambientales, culturales y sociales, con el fin de fortalecer la comunidad mediante planes de
desarrollo eomunal v comunitario construides ¥ concertados con las autoridades locales ¥
los organismes comunales, conforme a lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 2166 de 2021,
8] La Accidn Cemunal representa la expresion social orpanizada, autdnoma, multicultural ¥
solidaria, que promueve la convivencia pacifica. la recenciliacian ¥ la construccion de paz. Se
orienta hacia ¢l desarrollo integral sostenible de la comunidad mediante la democracia
participativa. 6) Los Organismos de Accidn Comunal, con el apoyo del municipio, elaborarin
un Plan de Desarrollc Comunal para el periodo elegido, que servird de guia para su gestion
durante los cuatro afos del mandato v para desarrollar programas, proyectos v acciones
beneficiosas para la comunidad, de acuerdo con el pariigrafo 1 del Articulo 47 de la Ley 2166
de 2021, 7) Dado que es crucial tener una planificacion comunal ¥ una vision de futuro que
permita resolver las problematicas de la comunidad, el paragrafo 2 del Articulo 47 de la Ley
2166 de 2021 menciona la articulacion con los planes de desarmollo territorial y el
presupuesto destinado a las Juntas de Accion Comunal. 8) El Articulo 38 garantiza el derecho
i la libre asociacion para desarrollar actividades en la sociedad, permitiendo a los ciudadanos
unirse para formar asociaciones y estableciendo que solo la ley puede limitar este derecho de
manera expresa. 9) La Ley 1551 de 2012 moderniza la organizacién y ¢l funcionamiento de
los municipies, estableciendo mecanismos de participacion ciudadana. Las autoridades
municipales deben garantizar el acceso a lo publico a través de la coneertacion ¥ Cooperacian,
permitiendo una participacion activa en las decisiones que afectan sus derechos v libertades
paliticas. Ademas, la Ley 1757 de 2015 promueve, protege v garantiza la participacion en la
vida palitica, administrativa, ecandmica, social ¥y cultural, asi como el control del poder
piiblico. 10) La formulacion del Plan Estratégice Comunal debe incarporar enfogues
transversales como el enfoque de derechos, inclusive, participativo, de género, ambiental,
intercultural y orientado al bien comun, 11) Este process busea fortalecer la gobernabilidad
local de Garagoa durante el periodo de gobierno a través de la planeacion participativa v
comunitaria, Ademas, se pretende dotar de herramientas de gestion tanto al gobierno como
i los actores comunales, mejorando la consecucion de recursos ¥ la ejecuciin de proyectos
de desarrollo. 12) En el marco del Plan de Desarralls 2024-2027, adoptade por el Acuerdo
Municipal 015 del 31 de mayo de 2024, se realizé una etapa de alistamiento para las Juntas
de Accidn Comunal, socializando el proceso para definir las metas generales ¥ su inclusidn
en el Plan de Desarrollo. 13) Es necesario construir Ia parte estrategica del Plan Comunal
para cada Junta de Accion Comunal mediante un procese participativo gue permita
identificar alternativas de solucion y gestion de proyectos ¥ programas, en alineacidn con el
Plan de Desarrolle Municipal 2024-2027, Para ello, se requicre contratar a un profesional
con idoneldad ¥ experiencia técnica en la elaboracian de planes de desarrollo y procesos
participativos. 14) La contratacion de un profesional especializado es fundamental pars
asegurar el cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia ¥y celeridad en la
administracion piblica, conforme al articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y al
articule 2° del Codigo Contencioso Administrative, 15) Por 1o tanta, el municipio de Garagoa,
en cumplimiento de los articulos 24 v 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2, numeral 4, literal
h, de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 ¥ demis normas
Llrﬂﬂ-ﬁﬂﬂhlﬂﬂymiﬂl“llhmummﬂﬁ-FMimﬂllFmﬂmw ﬁ—h

Paluakity. La copia o impresicn diferonts & |8 publicada, sars condiderada coma doc smento no comMrolado y su uso
indobide no es responsabilidad de la Alcaldia de Garagoa



Y ‘w}i i }i‘ " MWodelo integrado de
-

| | ! ¥ planaacion y gestidn
: ? . SISTEMA INTEGRADOD DE GESTION
| Cad
B Versidn: D0 sm;Jcmm
ALCALDIA MUNICIPAL DE Fecha de Aprobacian:
GARAGDSE « BOVAD TO de 5
| e i.:u ﬂl'.‘.l'lTH:-i- Pl!ﬂﬂl! 3 SRS

concordantes, requiere celebrar directamente un contrato de prestacion de servicios
profesionales con una persona natural o juridica que cumpla con |os requisitos de idoneidad
v experiencia necesarios para satisTacer la necesidad planteacda. 15) Es por todo lo anterior,
que el municipio de Garagoa, con fundamento en lo establecido en los articilos 24 y 32 de la
Ley B0 de 1993, articulo 2, numeral 4 literal h, de la Ley 1150 de 2007, articule 2.2.1.2.1.4.9,
del Decreto 1082 de 2015 v demds normas concordantes, requiere celebrar directamenie un
contrato de prestacion de servicios profesionales con una persona natural o juridica de
suficiente fdoneidad y experiencia, que satisfaga la necesidad planteada, cuyo objeto
corresponde a: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADDS DE
ASESORIA ¥ APOYO EN LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE CADA
UNA DE LAS 46 JUNTAS DE ACCION COMUNAL, EN EL MARCO DEL DESARROLLO
COMUNITARIO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA y se regira por las
siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA Y APOYO EN LA
FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL DE CADA UNA DE LAS 46 JUNTAS
DE ACCION COMUNAL, EN EL MARCO DEL DESARROLLO COMUNITARIO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DEL CONTRATO:
Para todos los efectos legales v fliscales ¢l valor del presente contrato es la suma de
VEINTICINGO MILLONES DE PESOS ($25.000.000,00) M/CTE, CLAUSULA TERCERA -
FORMA DE PAGO: El municipio pagara al contratista ¢l valor del contrato mediante dos
aclas parciales, previo cumplimiento de los pagos de aportes a los sistemas de salud, pension
v riesgos laborales (planillas), entrega de informe de actividades y certificacion de
cumphimiento de actividades expedida por el Supervisor del Contrato, lo cual significa que en
este caso se utiliza la modalidad conocida como pago contra entrega. PARAGRAFO: Las
partes acuerdan que los pagos estardn sujetos a la programacion mensual del PAC: el
Municipto no serd responsable por demoras ocasionadas por el contratista. CLAUSULA
I:'E'EMRTA.‘ IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presenie contralo se pagara con cargo al rubro
| RUBRO ¥

| DESAGREGACION DESCRIPCION VALOR

| PRESUPUESTAL
.-_1.3.45.455‘?. 100045090005 .00 '!-"l':Fl"Thlj-'_l.'_‘tMIE'_‘ll'lTJ INSTITUCIDNAL
10.2.3.2.02,02.000.0015,001 | FUENTEDD] - INGRESOS CORRIENTES £, 000,000

DE LIBRE DESTINACIKN

VALOR TOTAL ESTIMADO § 25.000.000 _
segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 2024000331 de fecha 12 de julio de
2024 CLAUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de gjecucion de este conirata,
es de DOS (02) meses, contados desde el acta de inicio previa expedicion del Registro
presupuestal. CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA debera ejecutar el objeto del contrato realizando las siguientes actividades
especificas v requenimientos tecnicos: 1) Realizar una caracterizacion integral de las 46
Juntas de Accitn Comunal del municipio de Garagoa, Boyacd, gue incluya aspectos
socioecondmicos, culturales v demograficos. 2) Apoyar en el levantamiento de informacion
detallada v precisa sobre las caracteristicas ¥ necesidades de cada Junta. 3) Proporcionar
ascsoria en Ja utilizacion de herramientas de caracterizacion como la matriz DOFA
[Debilidades, Oportunidades, Fortalezas v Amenazas|. 4) Sistematizar y analizar las
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problematicas identificadas en areas clave: ecanamicas, sociales, culturales, ambientales, de
género, jGvenes, nifios, nifias, adolescemes, adulto mayor, salud. §) Asesorar en la
formulacién del Plan Estratégico Comunal, asegurando la integracién de enfogues
transversales; tmles como derechos humanos, inclusion vy atencion a la diversidad
poblacional, participacitn  comunitaria, _cnfoque de género, diversidad, ambiental,
intercultural ¥ orientacion al bien comiin. 6) Desarrollar una matriz de riesgos que identifique
posibles obstioulos y proponga soluciones adecuadas para programas, proyectos, estralegias
y productos a desarrollar, 7) Garantizar que la matriz de riesgos sea una herramienta practics
¥ funcional para la gestion efectiva v la mitigacion de rieagns durante la ejecucion de los
planes. 8) Proporcienar recomendaciones especificas v estrategias de mitigacion para cada
riesgo identificado, asegurando que se tomen medidas proactivas pari prevenir y abordar
posibles problemas. 9) Brindar asesoria y apovo continuo a la Seeretaria General ¥y de
Gobierno en la elaboracién v ajuste del Plan de Desarrolle Comurnial para las 46 Juntas de
Accion Comunal. 10} Coordinar y realizar la socializacion del Plan de Desarrolle Comunal
ante los entes correspondientes, incluyendo ASOJUNTAS v otras instancias relevantes, 11}
Las demas inherentes al desarrollo del ohjete contractual. CLAUSULA SEPTIMA -
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del contrato,
en las condiciones de calidad, aportunidad v, ohligaciones definidas, con plena autonomia ¢
independencia. 2. Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena
fe, oportunidad y transparencia. 3. Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa,
establezca en cada caso, Jos requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.
4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Sepundad Social Integral
v paraliscales [Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuandp corresponda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562
de 2012 y Decreta 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacion de cualquier pago. 8. Colsborar con el suministro ¥
respuesta de la informacian correspandiente a los requerimientios efectuados por los
organismos de control del Estado o cualquier otra auteridad, en relacidn con la #jecucion,
desarrollo o implementacidn del contrato ¥ de asuntos relacionados con el mismo. 6, Guardar
la reserva y confidencialidad de toda Ia informacion gue le sea entrepada v que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y
responders civil, penal y disciplinariamente por su adulteracién, perdida, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, asi come por los perjuicios de su divulgacian v/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad & a tereeros, durante el plazo de
ejecucion del contrato ¥ dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la lev 1581 de 2012 ¥ demés normas que las
complementen, sustituyan o modifiquen, 7. No subcontratar las actividades propias del
ohjeto contractual, salve, que dentro del desarrollo de la propuestia se haya previsto disponer
de recurso humano. 8. Prestar sus serviclos de forma independiente ¥ autdnoma, sin gque
exista relacion de subordinacion o dependencia entre éste ¥ el Municipio de Garagoa. 9.
Mantener indemne a la Entidad de cualquier dano o perjuicio originado en reclamaciones de
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terceros que lengan como causs sus actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio
causado, asi como por cualguier nhligm:ifm de caracter lehoral o relacionado gue s¢ orginen
en ol incumplimiento de las obligaciones laborales que ol contratista asuma frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la efecucion de las obligaciones dervadas
del presente contrato. 10. Entregar periodicamente v al finalizar €] contrato, o cuando el
supervisor los solicite, los documentos ¥y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucidn de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
pormas v procedimiento establecido por el Archive General de la Nacidn, 11, Presentar
informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan
estar aprobados por el supervisor del contrato. 12, Mantener activa la cuenta bancaria
reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del
contrato, 13, Aplicar los procesos v procedimientos del Sistema de Gestidn Documental, el
Manual de Procesos v procedimientos del sistema de Control [nterno MEC] vy demas
documentos que hacen parte de los manuales de contratacién, supervision e interventoris,
adoptados por la Entidad Territorial. 14. Responder por todos v cada uno de los biencs,
insumos, suminisiros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios ¥ /o materiales
que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de los servicios, por lo que los mismos
quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos, autonzando que el valor del
mismo sea descontado automaticamenie de Jos honorarios pactadog en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado v diligencia inmerso en el contrato,
15. Observar los protocolos establecidos por el Municipio para la labar de apoyoe requerida
por la administrackdn municipal de Garagoa v velar por el cumplimiento de los procesos v
procedimientos establecidos en el protocolo de biosegundad adoptado para la Administracion
Municipal. 16. Las demas ohligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, serd civil v penalmente responsable por sus acciones U omisiones en la actuacion
contractual. CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Pagar ¢l valor del
contrato en la forma estipulada. 2. Designar el supervisor para la correcta ejegucion del
contrato,. 3. Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago de las sumas sefaladas en
la clausula relativa a la forma de pago. 4. Brindar la informacidn y documentacion que el
contratista requiera para el adecuado desarrollo v cumplimiento de su objeto, CLAUSULA
NOVENA - SUPERVISION ¥ VIGILANCIA: El Municipio de Garagon ejercera la supervision
para la correcta cjecucion del contrato a través de la Secretaria General y Gobieno, o quien
por escrito designe el ordenador del gasto, teniendo en cuenta que el objeto contractual no
requiere conocimientos especializadas, guien tendrd a cargo las siguientes obligaciones: a.
Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y las cbhigaciones & cargn
del CONTRATISTA; b, Formular al CONTRATISTA las observaciones y lineamientos que
estime procedentes para el desarrollo ¥ ejecucién del contrato: e. Hacer al CONTRATISTA los
requerimientos escritos que sean Necesarios para que este cumpla el objeto v las oblipaciones
del contrato; d. En case de retraso o incumplimiento del CONTRATISETA, elaborar
oportunamente un informe &l ordenador del gasto en ¢l cual se deje en conocimiento la
situacion, debidamente sustentada. e. Solicitar la suspension, modificacion, terminacedn,
La warsicn vigomie ¥ controlada da oste decumens, $ole podri &or consullada a ravds o a Platatorma do consuliashia-
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Gasto del Munlciplo; en caso de requerirse. £ Elaborar la certificacion de cumplimiento del
contrato; g. Remitir oportunamente a la Secretaria de Hacienda Municipal de Garagos, los
documentos necoaarios para efectuar el pago al CONTRATISTA: h. Verificar la vigencia de la
garantia y exigir al contratista los certificados de modificacion cuando se suscriban
modificaciones, adiciones o suspensiones, para su correspondiente aprobacién por parte del
Municipio de Garagoa. i. Mantener debidamente organizado un archive con toda la
informacion utilizada y elaborada durante la ejecucidn del contrato; j. Cumplir las demas
obligaciones que correspondan a la naturaleza misma del contrato v sean necesarias para au
normal desarrollo, PARAGRAFO PRIMERO: E| supervisor respondera solidariamente con el
contratista de conformidad con ef articulo 53 de [a ley 80 de 1993, modificado por el articulo
82 de la Ley 1474 de 2011, Las divergencias que se presenten entre ¢l SUPERVISOR v el
CONTRATISTA, relacionados con la ejecucion del contrato, seran dirimidas entre un dele gado
del MUNICIPIO ¥ un representante del contratista, En caso de no llegar a un acuerdo las
dirimira el Alcalde Municipal. PARAGRAFO S8EGUNDO: Para cualquier comunicacian con el
supervisor de establecen los siguientes (098)-75007 10 ext. 113,114 v 115, correo electronico:
genemlygobigmedignraeoa- hovaca gov.co CLAUSULA DECIMA - LUGAR DE EJECUCION:
Para todos los efectos &) lugar de ejecucion seri la ciudad Garagoa, pero las obligaciones del
contrato tendran aleanee Nacional CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: E
conlratista constituird a favor del Municipio de Garagoa Paliza de cumplimiento Entidad
Estatal que contenga Ios siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Far e pheo de ¢jeeucnn ¥
G meses Ay
Par el plarn de &ecucion,
un [1] afe v seis (6] meses
| S— Tk |
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: E|
contratista al momento de la suscriprian del contrato v simultdneamente con el acta de inicio
debera acreditar el alimo pago al sistema general de seguridad social o en su defecto el
formulario de afiliacion en los casos en los cuales no existe previa afilfacion a salud o
pensiones, con el pago del respectivo aporte v aportar una copia para el archivoe, CLAUSULA
DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a
su propio costo al Municipio de Garagoa de reclamos, pleitos, quejas, demandas, aceiones
legales y responsabilidad de cualquier namraleza, incluyendo costos ¥ #aslos provenienies
de actos ¥ omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrata, El contratisia se
obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
Judiciales o extrajudiciales contra ¢l Municipio de Garagoa, con ocasion o por razon de sus
acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucitn del presente contrato. CLAUBULA
DECIMA CUARTA - MULTAS Y CLAUSULA PENAL: Se entenderan pactadas las sipuientes
LLa version vigento y conirolads do osto documanto, solo podrs ser consullada a traves do L Plataforma de eons lias M.
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clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido en Ios articulos 17 de la Ly
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011: a) MULTAS: en caso que el contralista se
constituya en mora o incumpla injustificadamente parcialmente las obligaciones que asume
en virtud del contrato, la Alcaldia Municipal podra imponerle mediante resolucion motivada,
multas sucesivas y diarias equivalentes al uno por mil (1X1000] diarie del valor del contrato,
gin sobrepasar el diez por ciento [10%]) del valor total del mismo, con observancia del
procedimicnto consagrado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, b) CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: en case de incumpliendo total o parcial del contratista, este pagara al
contratante a titule de pena una suma equivalente al 20% del valor total del contrato, osea
¢l valor que se imputara al de indemnizacion de fos perjuicios que reciba el contratante por
¢l incumpliendo, PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE
MULTAS, SANCIONES ¥ DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL
CONTRATO: Las partes dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, pactan el
siguiente procedimiento para la aplicacion de lo previsto en relacion con la imposicien de
multas, sanciones, declaratoria de incumplimiento: a) El Supervisor enviard al ordenador del
gasto un informe escrito sobre los hechos constitutivos de mora o de cualquier clase de
incumplimienio. b) Una vez recibido el informe, el ordenador del gasto estudiard =i tales
hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA que amersten la
aplicacion de las medidas previstas en el presente anexo o de cualguier otra medida
centractual o legal. ¢) En el evenilo en que el ordenadaor del gaste o su delegado considere que
loa hechos descritos en los decumentos apertados por el supervisor pueden constituirse en
un retrasoc o incumplimiento de las obligaciones contractuales, citara al CONTRATISTA a una
audiencia, indicando claramente ¢! lugar, fecha y hora para debatir lo cournido, Con la
citacidn, se adjuntard copia del informe del supervisor en el cual debe estar mencionado en
forma expresa y detallada, los hechos que soportan la solicitud de impesicion de multa o
incumplimiento, v enunciara las normas o clausulas pesiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el CONTRATISTA. d) En desarrollo de la audiencia,
el erdenador del gasto o su delegado, previa exposicion de los hechos objelo de retraso o
incumplimienta, concederd €l uso de la pelabra &l representante legal del contratista o a
guien lo represente, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir
las explicaciones del casn, apartar pruebas y controvertir las presentadas por el supervisor.
e} Culminada esta ctapa, el ordenador del gasto o su delegado podra imponer o ne la multa,
sancionar o declarar el incumplimiente ¥ hacer efectiva la cladusula penal pecuniaria,
mediante resolucion motivada, En el evento en gue el incumplimiento sea catalogado como
grave, s¢ debera declarar la caducidad del contrato. Contra la decisién que tome el erdenador
del gasto o su delegado, sdlo precederd recurso de reposicion que se interpendia, susteniara
y se decidird en la misma audiencia. La decision sobre el recurse se entendera notificada, en
audiencia; f) En cualguier momento del desarrollo de la audiencia, &l ordenador del gasto o
su delegadno, podra suspenderla, por el nimerc de veces que sea necesario, de oficio o a
petician de parte, para allegar o practicar pruehas que s estimen conducentes y pertinentes,
o cuando por cualquier otra razon debidamente sustemtada, se reguiera para el correcto
La varsion vigonte y controlada oo osie docemanto, solo podré sor consullada a través de [a Platalorma de consuftasia-
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desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar 1a decisién, se senalara
fecha y hora para reanudar la audiencia. PARAGRAFO SEGUNDO: El ordenador del gasto o
su delegado poddra dar per terminado €] procedimiento en cualquier momento, si por algin
medio tiene conacimiento de la cesacion de fa situacion de incumplimiento, situacién de la
cual se levantard el acta correspondiente. PARAGRAFO TERCERO: Las multas impuestas o
la clausula penal seran descontadas de las sumas que la contratante adeude al contratista,
a titulo de compensacitn de conformidad con la regla del Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL MUNICIPIO podra hacer
uso de las facultades excepeionales de terminacion, interpretacion. modificacian v decretar
ta caducidad de este contrato, de conformidad eon o establecido en los articulos 14, 15, 16,
17 ¥ 18 de la Ley BO de 1993, PARAGRAFO: En &) evento en que el contratista no satisfaga
las expectativas de la entidad, el contrato se dara por terminado, sin que haya lugar a pago
diferente al causado a la fecha de terminacidn, para tal fin bastara simplemente e informe
del supervisor del contrato, debidamente sustentado, donde conste que el contratista con sus
servicios no logra satisfacer las expectativas de la Alcaldia en torno a los mismos. CLAUSULA
DECIMA SEXTA - SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucion a las diferencias y
discrepancias surgidas de la gjecocion del contratn, acudiran al mecanismo de solucion
previsios en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion ¥ transaccion.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Estari exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente Contrato, en caso de
luerza mayor o caso fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucian del mismo, debidamente
comprobado de conformidad con la Ley. El CONTRATISTA informara por escrito al Municipio
de Garagoa dentro de los dos (2| dias hébiles siguientes a la ocurrencia, El plazo del Contrato
se entendera suspendido, previa suscripeitn de acta, mientras @ juicio de la Entldad
subsistan los efectos que originaron la fuerza mayor o caso fortuito, CLAUSULA DECIMA
OCTAVA - BUSPENBION: .as partes de comiin acuerdo o por circunstancias de fusrsa mayor
o cago fortuite, podran suspender la efecucian del presente contrate, mediante la su sCTipcion
de un acta, en la cual se indique las razones de la suspension y el términe de duracisn de la
misma, sin que el ermino de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contratn,
CLAUSULA DECIMA NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incursa en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 v Ley
1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA - CESION DEL CONTRATO: E! CONTRATISTA no
pociri ceder total o parcialmente el abjeto del presente contrato con persona alguna natural
o juridica, sin el consentimiente por escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA - REGIMEN LEGAL APLICABLE: El presente contrato estd sometide a la Ley
Colombiana ¥ se rige por las disposiciones civiles v eomerciales pertinentes, salvo en las
materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2 numeral
4, literal h y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - LIQUIDACION: El contrato se liquidara de conformidad al proceso seqalado en
La vorsidn vigente y controlada do osto documanto, solo podra ser consullada a travis do i Plataforma de cons ies Ms.
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el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, siempre que cxistan saldos & favor del Municipio,
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para 1odos los cfectos, las
paries contratantes acuerdan coma domicilio el Municipio de Garagoa Bovaci, CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - DOMICILIO DE LAS PARTES: Para todas |as comunicaciones que se

deban intercambiar las paries en desarrollo del presente contrato se establecen los siguientes
domicilios:

MUNICIPIO DE GARAGOA [BOYACA) NADJA MARTINEZ GUEMAN

CORRED ELECTRONICO MUNICIPLO CORRED ELECTRONICS

ubcaldinu garugos- boyacs. gov.co nadjamartinezyyahon. s

DIRECCION DEL MUNICIPIC DIRECCION

Calle 10 N" 0 — 65, Garagos (Boyoesd)| Calle 46 Mo. 6-T2 Tunja _
TELEFOND DEL MUNICIPIO TELEFONG

B-730 0710 3106519439

VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: E| presente
contraio se perfecciona con la aceptacion de las partes que en el intervienen en SECOP Il v
para su ejecucion se requiere del Registro presupuestal. En constancia se firma en Garagoa
Boyacgr™e los a Jos veintidos (22) dias del mes de agosio del ano dos mil veinticuatro (2024),
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MUNICIPIO DE YOPAL

Contrqto de prestacion de servicios 1001.84. 0652.2023
profesionales No.

Entidad contratante: | MUNICIPIO DE YOPAL

Nit: 891855017-7

Contratista: NADJA MARTINEZ GUZMAN

Identificacion: C.C.: 40.026.430

Razon social: No Aplica

Nit: No Aplica

LUIS EDUARDO CASTRO, identificado con cédula de ciudadania nimero 9.533.034 expedida en Sogamoso
Boyaca, en su calidad de Alcalde Municipal, elegido segun Credencial E-27 expedida el 3 de Noviembre de
2019 de la Registraduria Nacional del Estado Civil, cargo para el cual tom6 posesion el dia 3 de Diciembre
de 2019, segun consta en el acta No. 001-2019 de la Notaria Primera del Circuito de Yopal, en uso de las
facultades y funciones contenidas en el articulo 315, numeral 9 de la Constitucion Politica Nacional, articulo
11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993, articulo 91 literal D numeral 5 de la Ley 136 de 1994 y articulo
110 del Decreto Ley 111 de 1996, actuando en nombre y representacioén del Municipio de Yopal, con NIT
891.855.017-7, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO o Contratante, por
una parte; y por la otra, NADJA MARTINEZ GUZMAN identificada con cédula de ciudadania No. 40.026.430
expedida en Tunja actuando en su propio nombre, quien se denominarda EL CONTRATISTA, y declara que
tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demdas normas constitucionales y
legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
COORDINACION DE INFORMES DE GESTION, CONTROL, VIGILANCIA Y

1) Objeto: REVISION DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DEL DESPACHO DEL
ALCALDE DE YOPAL
2) Plazo: CUATRO (4) MESES.

El CONTRATISTA se compromete para con el MUNICIPIO, a realizar en forma
independiente, esto es, sin subordinacion directa ni horario laboral y utilizando sus
propios medios, las siguientes actividades:

1. Revision de los procesos Administrativos e informes previos de gestion de las
diferentes secretarias de Despacho como insumo para la entrega de informes
finales Alcaldia Municipal de Yopal.

2. Acompafiamiento y analisis del cumplimiento, ejecucién y desarrollo de las
metas del Plan de Desarrollo “YOPAL CIUDAD SEGURA 2020-2023".

3. Realizar seguimiento al estado actual de la administracién municipal y realizar
recomendaciones para preparar el proceso de empalme.

4. Realizar acompafiamiento y asesoria en las diferentes actuaciones
administrativas que se alleguen al Despacho del Sefior Alcalde y la Secretaria
Privada.

5. Asesorar a las dependencias en la entrega de informacién y elaboracion de
informes de gestion para los entes de control.

6. Consolidar y entregar copia de la informacion analizada durante la ejecucion

3) Actividades a
realizar

del presente contrato.
p %
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7. Brindar apoyo técnico en el desarrollo de las auditorias y planes de
mejoramiento vigentes y suscritos por la Alcaldia Municipal de Yopal.

8. Las demas actividades designadas por el supervisor de acuerdo con el objeto
contractual.

Paragrafo 1: Al inicio del contrato, el contratista debe presentar al supervisor un
plan de trabajo en el que indique como ejecutara las labores para las cuales fue
contratado. La coordinaciéon para el desarrollo del contrato estard a cargo del
Supervisor.

Paragrafo 2: El contratista debera desarrollar las actividades en las instalaciones
de la Alcaldia Municipal.

4) Obligaciones:

1.

10.

11.

12.

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo
el estudio previo.

El contratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de la informacion,
los roles y responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y
Privacidad de la Informacion SGSI de acuerdo al documento de Alcance,
Roles y Responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y
Privacidad de la Informacién C6d. AP6-D41.

Apoyar la implementacién y seguimiento del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién de la Entidad.

El contratista se obliga a cumplir con las normas de seguridad y salud en
el trabajo que implemente el contratante.

Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier circunstancia politica,
juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que
pueda afectar la ejecucion del Contrato.

Dar a conocer al Municipio cualquier reclamaciéon que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre
sus obligaciones.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto
con un interés particular y directo del servidor publico debera declararse
impedido.

No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para
cumplir con los requisitos del Proceso de Seleccién

Cumplir estrictamente las medidas, protocolos de bioseguridad y
recomendaciones que exijan los funcionarios de seguridad y salud en el
trabajo de la entidad para la mitigacion, prevenciéon y contencion del
COVID-19 durante la vigencia del vinculo contractual, esto implica
garantizar su autocuidado para preservar su salud y la vida, evitando el
contacto y la propagacion del Coronavirus COVID-19.

Durante la permanencia en las instalaciones de la entidad debera cumplir
con el distanciamiento social en los puestos de trabajo con el aforo que sea
permitido. (Articulos 6 al 8 y 10 del Decreto 1168 de 2020).

Reportar al contratante y a la ARL cualquier caso de contagio que se pueda
presentar en su vida personal, familiar y lazos estrechos que puedan
afectar la prestacion del servicio y con ello adoptar oportunamente el
aislamiento individual responsable.

Utilizar la herramienta de gestién documental que determine el Municipio
para gestionar, tramitar y controlar la correspondencia que le sea asignada,
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en medio fisico y/o electronico y realizar todas las actividades definidas en
la misma para el proceso de gestion documental dentro de los términos
legales correspondientes de cada documento.

13. El contratista es responsable de la organizacion de los documentos que se
produzcan en la dependencia donde se desarrolla el objeto del contrato,
por tanto, la entidad suministrara las tablas de retencién documental para
ser aplicadas en su totalidad, de lo cual debera dar cuenta de su gestion al
supervisor del contrato, previa terminacién del contrato debera entregar el
archivo de gestion debidamente organizado de conformidad con la tabla de
retencion documental de la Alcaldia de Yopal.

14. Las demas de acuerdo al objeto contractual

4) Valor:

El valor del contrato es la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
($20.000.000,00)

5) Forma de pago:

El Municipio de Yopal cancelara el valor del contrato de prestacién de servicios
profesionales y apoyo a la gestion asi: Mediante TRES (03) actas parciales
mensuales, por un valor de CINCO MILLONES DE PESOS Mi/cte
($5.000.000,00), previa entrega del informe de actividades y soporte de pago de
aportes al sistema general de seguridad social, y un acta final por valor CINCO
MILLONES DE PESOS M/cte ($5.000.000,00), para el Gltimo pago el contratista
debe presentar informe final de actividades respectivo, pago de seguridad social,
informe de supervision y evaluacién de contratista. Los pagos se realizaran dentro
de los 30 dias siguientes al recibo a satisfaccién del acta parcial o de liquidacion
por parte de la Secretaria de Hacienda. PARAGRAFO 1: Las actas parciales y el
acta de terminacién se suscribiran entre EL CONTRATISTA y EL SUPERVISOR,
previa presentacion de los comprobantes de pago de seguridad social en salud,
pension y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente, previa
presentacion del informe de actividades ejecutadas del periodo correspondiente,
certificando en dichas actas el cumplimiento correspondiente por parte de
supervisor. PARAGRAFO 2.- Elinforme de cumplimiento de actividades debe ser
presentado dentro de los cinco (5) dias habiles al vencimiento del periodo de cobro.
PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial deberd entregar certificacion expedida por el
profesional o lider del proceso de atencién al ciudadano, donde certifique que el
contratista cerr6 debidamente las comunicaciones internas y externas de su
competencia, trazadas por QFdocument. PARAGRAFO 4.- De conformidad con el
Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de Yopal descontara del primer pago parcial,
el valor de las estampillas, que se causen con la suscripcién del presente contrato,
en el evento que el valor a pagar no alcance para cubrir el valor de las estampillas,
el valor restante se descontard del segundo pago.

6) Garantia:

No aplica.

7) Clausulas
excepcionales:

El presente contrato se rige por los principios de terminacion, modificacion e
interpretacion unilaterales establecidos en los articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993.

8) Causales de
Terminacion:

El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas
a saber:
1. Por mutuo consentimiento de las partes.
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2. Por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la

administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley
80 de 1993);

3. Por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincion

del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o
terminacioén unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios
recogidos en el art. 45 ibidem).

9) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el Municipio
podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto uno por
ciento (0.1%) del valor total del contrato en los siguientes eventos:

a) por el cumplimiento tardio imputable al contratista en la ejecucion de algunas de
las actividades,

b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las
obligaciones del contrato y causen un dafio econémico o reputacional a la entidad,
c¢) Por el incumplimiento de alguna de las clausulas sefialadas en el contrato.

d) Por la no entrega de informacién completa que le solicite el supervisor, que se
relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada
requerimiento. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso,
hasta cuando el Contratista demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a
satisfaccion del supervisor.

e) Por no cumplir con la entrega de informes parciales para proceder a los pagos,
de acuerdo con la forma de pago estipulada en el contrato.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de
perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de
indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa,
este autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual
se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin
perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del
contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no
exonerara al Contratista de continuar con la ejecuciéon del contrato ni de las deméas
responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o
de varias obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de
multa, podra ser superior al 10% del valor del contrato, particularmente frente a
aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas
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10) Cesién

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito del
Municipio.

11) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar AL
MUNICIPIO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO adeude al Contratista
con ocasién de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas
del Cadigo Civil.

Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento
parcial del contrato, suma que sera pagada o descontada segun el caso, al
momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

12) Documentos
integrantes del
contrato:

Hace parte integral de éste contrato los siguientes documentos que se entienden
incorporados al mismo, en razén de que determinan, regulan, y complementan las
condiciones pactadas:

1. Estudio Previo No. 2023-0896 y documentos previos.

2. Invitacion a celebrar contrato

3. Certificado de disponibilidad presupuestal No. 1200.170.2023.720 de 09-02-
2023

4. Todo documento expedido en la etapa contractual y poscontractual dentro del
proceso No. MYCA-SP-CD-014-2023

13) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la firma electrénica de las partes.

El presente contrato requiere para su ejecucion:

a) Registro presupuestal,

b) Presentacion de pdlizas por parte del contratista y aprobacién de las mismas por
parte del municipio,

c¢) Acreditacion de encontrarse el contratista a paz y salvo por concepto de aportes al
sistema de seguridad social integral.

d) Acreditar la certificacién del examen médico pre ocupacional que trata el articulo 18
del decreto 723 de 2013, y

e) Acta de inicio previo cumplimiento de los literales anteriores.

Los requisitos de que tratan los literales b, c, d, y e., deberan acreditarse en un plazo
méximo de cinco (5) dias hébiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.

El supervisor tiene la responsabilidad de verificar el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

14) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio
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de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602
del Cadigo Civil Colombiano.

15) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacién contractual constardn por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas soélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte
del Municipio, en la diagonal 15 No. 15-21 o al correo electrénico
secredespacho@yopal-casanare.gov.co , ii) Al Contratista, en el correo electronico
nadjamartinez@yahoo.es

16) Supervision

La supervision de la ejecucién y cumplimiento del presente Contrato esta a cargo
de la PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, GRADO 3 KAREN VIVIANA
GOMEZ GOMEZ, o a quien designe el Alcalde Municipal.

Elabor6: KAREN VIVIANA GOMEZ GOMEZ-Profesional Universitario, Céd. 219, Grado 03

Revis6 Minuta: CARLOS ANDRES CORREGIDOR BENAVIDES — SECRETARIO PRIVADO

Aprobdé Minuta: LUIS EDUARDO CASTRO - Alcalde Municipal de Yopal
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_NIT D CC No.: | 40026430 expedida en Tunja (Boyacd)

| PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
| HOMOLOGACION ¥ APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
| FORMULACION, MONITORED, EJECUCION Y EVALUACION DEL
OBJETO DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E
INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS
DE EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
PLAZO DE EJECUCION  VEINTITRES (23) DiaS
VALOR THES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE
Entre os suscritos IVAN CAMILO CAMERO ALFONSO, identificado con c.c. 1.049.795.541 expedida
en Guateque posesionado madiante Acta No. 14 ded bro de actas que se lieva en & Notaria dnica del
Circulo de Guateque, con funciones a partir del 01 de enero de 2020, facultado celebrar contratos y
convenios mediante  nonmatividad vigente, en uso de las facultades y funciones contenidas en la
Constitucion Politica de Colombia, ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
ey 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 sus Decretos Reglamentarios, actuando en nombre y
representacion del Municipio de Guateque, con NIT 800.013.683-9., quen para los efectos del presente
contrato se denomina EL MUNICIPIO o ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, por una parte; y por la otra,
NADIA MARTINEZ GUZMAN identificada con C.C. No. 40026430 expedida en Tunja (Boyacd) actuando en
su propio nombre quien pam los efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemaos
convenido en colebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguentes
consideraciones: 1. Que el Municipio de Guateque en cumplimiento a ko establecido en la Constitucion
Politica de Colombia en su articulo 311 y Ley 136 de 1994 que fue modificada por ia Ley 1551 de 2012,
s facultad del Alcalde asegurar la accidn Administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo,
promover su mejoramiento y desarrolio bajo parametros de una Administracion publica modema y los
nueves paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio de buen gobierno repercute en
la esfera de Ios derechos subjetivos de los dudadanos, que los facultan para ks exigencia Constitucional
v Legal de una Administracion Piblica con altos estandares de calidad. I1. Que el Indice de Desempedio
Integral IDI, como primer instrumento comparativo, permite medic & desempeio de s entidades
publicas y compararlas entre ellas con lo cual aporto al debate sobre la calidad y pertinencia de las
estadisticas territoriales. Durante su aplicacion, el IDT recogid informacion que anteriormente no existia
sobre la labor de las entidades territoriales, Asi mismo, se convierte en un instrumento de seguimiento a
la gestidn y a las finanzas pablicas municipales y se utilizé como instrumento de focalizacion de programas
de fortalecimiento institucional y asistencia térnica.  IILL Que la necesidad a satisfacer por parte de la
Entidad Estatal contratante es "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
HOMOLOGACION Y APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION,
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MONITOREQ, EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION", IV. Que EL MUNICIPIO desarrolid los respectivos
estudios y documentos previos, V. Que [a modalidad de selection de contratacion directa procede para
la celebracion de contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, VI Que &l
Proceso de Contratacian se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. VIL Que el Municipio
de Guateque, desea contratar una persona con &l cbjeto de realizar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION ¥ APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
LA FORMULACION, MONITOREQ, EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL
MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION VIL. Que el Municipic expidid e
respectivo certificado de no existencia de personal en planta y/o (insuficiencia de personal por cangas de
trabajo). VIIL. Que el Alcalde Municipal dejo constancia escrita de 1a idoneidad de la persona  que se
irvitd, bo anterior de conformidad con el contenido del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, e cual se regira por las siguienites cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA - DEFINICIONES Las expresiones utilizacas en o presente Contrato con
mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacion, Los términos
definidos son utilizados en singular v en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados, Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con B definicion contenida en
el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los
términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de
acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES |
c::-n:ram Eﬁdpfﬂmteaﬂﬂdumm '
Entidad Estatal Contratante EnmadEmlquemmmeHmpuﬂmwm}ﬂnaem
Contratista Mmmmlwﬂnemmaﬁumlqmmm

) | servicios profesionales objeto de este contrato 0
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO DEL CONTRATO. El objeto del Contrato es “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION Y APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL
DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE
GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO
DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIOMAL DE PLANEACION”. Los
Documentos del Procesa forman deal presente Contrato y definen igualmente |as actividades, alcanca
y obligaciones del Contrato. CLAUSULA TERCERA -En desarmolio del objeto contractual el contratista
deberd realizar las siquientes actividades y/o productos: El CONTRATISTA se obiiga para con el Municipio
a
1.1. Obligaciones generales:
1.1.1. Ejecutar el obyeto contractual de acuendo con su propuesta la cual hace parte integral del present2
contrato,
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LY.

1.1.3.

1.1.7.
1.1.8.

L.1.9.

1.1.10.

1.1:11.

1
13,
1

e
" n i
t_-. [

1.1.15.

LL1b:

De conformidad con el articulo No. 2 de i Ley 1562 del 11 de julio de 2012, el contratista debera
Affliarse al Sistema General de Riesgos Laboralkes.

El contratista debera estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica, Quirdrgica y Hospitalaria
(EPS) y al Sistema General de Pensiones en |os términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley
797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02, Decretn 510/03, Ley 828/03 y demas normas que B
modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la presentacion del documento respectivo
que acredite la afiliacion, junto con fotocopia del recibo de consignacion de los aportes, lo cual
constituye requisito para tramitar los pagos. La afiliacion a salud sers sobre el 40% del valor de
s honorarios mensuales, se debera realizar aporte del 12.5%. La afiliacion a pension sera sobre
el 40% del valor de los honorarios mensuales, se deberd realizar el aporte del 16% para pension,

4. Cumplir con ks obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley B0 de 1993.
5. Dbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuailes, ¥ en |a etapa post-contractual

evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieren presentarse.

. Cumplir con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada a LA ALCALDIA, la cual

hara parte integral del contrato.

Dar cumplimiento a los derechos ¥ deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley BO de 1993,
Conocer y aplicar los procedimientos Con sus respectivos formatos en desamrolio del contrato y
participar en la actualizacidn de procedimientos del sistema segun asignacian.

Previo a la ejecucidn del contrato, suscribir acta de inlcio con el supesvisor designado y radicar el
documento original en la Secretaria de General dentro de los tres (3) dias calendario siguientes
para efectos de publicacion y reporte a entes de control.

Ejecutar v cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en oS estuchos v las
cldusulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

. Obrar con diligencia y cuidado necesano en 08 asuntos que ke asigne el supervisor del contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de

parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

El CONTRATISTA debe custodiar v a la terminaciin del presente contrato devolver los insumaos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventanios y/o materiales que sean puestos
a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de este contrato,

CONFIDENCIALIDAD, El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda B informacian
que sea de propiedad del MUNICIPIO o conozca en desarrolio del contrato, en especial cuando se
trate de informacion sujeta a resena lagal. Iguaimente, el CONTRATISTA asta obligado a entregar
todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Otiles y demas bienes de propiedad del
MUNICIPIO relacionados con el objeto del presente contrato y aquelios que contengan
informacidn confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a: a. Proteger b
informacitn confidencial que e MUNICIPID comparta o suministre; b, No dar a8 conocer a 1erceros
la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o dasificada a terceros, que pueda
perjudicar al MUNICIPIO; c. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacidn por escrito del MUNICIPIO; d. Devolver y
entregar toda la informadion archivada, utiizando la nemotecnia de las tablas de retencion
documental; e. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante que lliegare ocasionar ks revelacion, divulgacion o utilizacidn de ta
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informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de
forma dokosa.
1.2. Obligaciones especificas:

1.2.1. Realizar la Homologacion de Plan de desarrollo 2020-2023 de acuerdo con e Manual de
Clasificacidn de Gasto Publico y el Catdlogo de Productos de la MGA y consolidar plan Plurianual
de Inversiones 2020- 2023.

1.2.2. Diligenciamiento de fa Matriz, Plan Indicativo de acuerdo con las directrices del Departamento
Macional de Planeaciin,

1.2.3. Asesorar y Capacitar y socializar a las dependencias en asuntos ralacionados con el Desempefio
Integral Municipal de @ Entidad, ajustes realizados en PMD, proceso de homologacion y
aproplacon de productos, indicadores y metas del cuatrienio

1.2.4. Rpealizar la medicidn del Desempefio Municipal cuyo objetivo as medir, comparar y ordenar y de
acuerdo a los indicadores propuestos por &l Departamento Nacional de Planeacion entendido
como la capacidad de Gestidn y resultados de desamollo con capacidades iniciales, con miras a
incentivar una mejor Gestion calidad del gasto e inversidn orientada a resultados desarmolio de
cada uno de los indicadores vy productos exigidos.

1.2.5. Seguimientn a planes de Desarmolio: Verificacidn y desarmolio de las Metas propuestas en el Plan
de Desarrolio 2020-2023 bajo la iigica de cadena de valor y orentacion a resultados realizando

& la homologacion de los programas y productos del Plan de Desarmolio con los del Manual y
clasificacion y el catalogo de Productos MGA EN LA PLATAFORMA DEL KPT del KIT TERRITORIAL
DEL DEPARTAMENTC NACIONAL DE PLANEACTON.

1.2.6, Establecimiento y formulacion de la estructura de seguimiento y evaluacion del Plan de
Desarrolio Territorial homologacion de las metas a indicadores de producto v de bienestar
propuestas por e KIT TERRITORIAL DE LA PLATAFORMA DEL KPT DEL DEPARTAMENTO
NACIOMAL DE PLANEACION.

1.2.7. Publicacidn del seguimiento Primer semestre 2022 en la plataforma KPT del Departamento
Macional de Planeacian.

1.2.8. Acatar y cumplir [2s demas actividades, observaciones y recomendaciones dadas por el
SUPERVISOR, dirigidas al cormecto cumplimiento del objeto de este contrato,

1.2.9. Acreditar estar al dia en el pago de los aportes al sistema de segunidad social integral en salud,
en los términds consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 2 de [a ley 1562 de
2012 (Salud, Pension y Riesgos Laborales).

EMMTA-ME.EW&%MMH&EMEMW Ios cuales

Mmramwamwmwmmm,mmn-umm

- CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO El valor del presente Contrato corrésponde a la suma de TRES

MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE, La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor

del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No 2022000661 de fecha

30 de noviembre de 2022 con cargo al rubm 2.3.2.02.02.009 denominado Servicios para la comunidad,

sociakes ¥ personales/Ingresos comientes de Libre Destinacion/GOBIERND

TERRITORIAU/Fortalecimiento a2 | gestion y  direccidn de la  administracidn  publica

territorial/Intersubsectorial Goblermno/Servicio de Implementacion Sistem. El presente Contratn esta

suietn a registro presupuestal y el pago de su valor 2 [as apropiaciones presupusstales, pago gue se
cancelara al contratista de la siguente manera: mediante pagos parciales, una ver se presten los
servicios a entera satisfaccion, previa entrega del informe de actividades desarmolladas en el formato
establecido, acta expedida por &l supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema
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de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales, Adicionaimente para el pago
de la (ltima mensualidad deberd aportarse el acta de recibo final a satisfaccidn vy liquidacion del
contrato, CLAUSULA SEXTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA, El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 6.1. Conoce y acepta los Documentos del Procesa 6.2. Tuvo 18 oportunidad de solicitar
aclaraciones v modificaciones a los Documentos del Proceso y recibid de EL MUNICIPIO respussta
oportuna @ cada una de las solicitudes. 6.3, Se encuentra debidamente facultado para suscribir &l
presente contrato, 6.4, El Contratista al momento de @ celebracion del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 6.5. Esta a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistemna de seguridad social integral. 6.6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derachos, Impuestns, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimientn del objeto del presente contrato. 6.7. El Contratista manifiesta que los recursos que
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dinercs y en general de cualguier adtividad flicta; de igual manera manifiesta que
los recursos recibidos en desarrolio de este contrabo, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas, 6.8, El Contratista s2 compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menones de edad para tales efectos,
dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Sodal v los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos oe los nifos.
CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO. El plazo de ejecucitn del Contrato sera de VEINTITRES (23) DIAS
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. CLAUSULA OCTAVA - DERECHOS
DEL CONTRATISTA £.1. Recibir la remuneracion pactada en los terminos de ia Cldusula 5 del presente
contrato, CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA. 9.1
Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el presente Contrato. 9.2. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno
de kos insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacicn, inventanos y/o materiales que le
sean puestos a su disposicidn para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran
a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorzando que &
valor dal mismo sea descontado automaticaments de los honorarios pactados en caso de perdida o
extravio injustificado, de acuerdo con & deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.
CLAUSULA DECIMA - DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
10.1, Hacer uso de la cusula de imposicion de multas, la cBusuia penal o cualquier otro derecho
consagrado a fa Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual. 10.2. Hacer uso de las
cldusulas excepcionales del contrato, CLAUSULA DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES
GEMERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE. 1. Asequrar que @@s diferentes
dependencias suministren, dentro de los témminos establecidos para elio, la Informacidn y Ios
documentos necesanos para @ ejecucion exitosa del contrato. 2. Ejercer &l respective control en &
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccidn, 3. Pagar el valor
del contrato de acuerdo con los Erminos establedidos. 4. Prestar colaboracion para ef cumplimiento de
las obligaciones del contratista. 5. Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas
en el cronograma del proceso, & cual hara parte del acta de inicio. 6. Designar supervisor que verifigue
el cumplimiento del objeto del presente contratn. 7. Desembolsar los recursos relacionados objeto del
contrato CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDAD. El Contratista es responsable por
el cumplimiento del objeto establecido en la cddusula 2 del presente Contrato. El Contratista serd
responsable por los dafios que, ocasionados, a EL MUNICIPIO en & ejecucidn del objeto del presente
Contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA - PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de |2 ejecucion del
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presente contratn resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion,
mejoras y/o disefios, éstos pertenecen 3 la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de & Ley 23 de 1982, Asi mismo, El Contratista garantiza que los trabajos
¥ servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran lbs derechos de propledad Intelectual o Industrial o cualesquiera ofros derechos legales o
contractuales de tercerns, CLAUSULA DECIMA CUARTA ~ CONFIDENCIALIDAD. 1. E
CONTRATISTA debe guardar y mantener resena de toda la informacidn que sea de propledad del
MUNICIPIO o conoaca en desamrolio del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a
reserva legal. Igualmente, &l CONTRATISTA esta obligado a entregar todos ios documentos,
correspondencia, publicaciones, Gtiles y demas bienes de propiedad del MUNICIPIO relacionados con el
objeto del presents contrato v aguelios que contengan informacion confidencial. En consecuencia, EL
CONTRATISTA s2 obliga a: a. Proteger |3 informacicn confidendial que el MUNICIPIO comparta o
suminstre; b, Mo dar a conocer a terceros la informacidn confidencial, sensible, critica, resenada ©
clasificada a terceros, que puada perjudicar al MUNICIPIO; c. No dar a la informacion confidencial un
uso distinto para el cal fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del
MUNICIPIO; d. Devalver y entregar toda & informacion archivada, utilizando la nemotecnia de (as tablas
de retencion documental; e. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por
daiio emergente v lucro cesante que legare ocasionar I revelacion, divulgacion o utilizacidn de
informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma
dolosa. CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. EL MUNICIFIO puede terminar, modificar y/o  interpretar
unilateralments el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de 2 Ley BD de 1993, cuando ko
considere necesano para que El Contratista cumpla con &l objeto del presente Contrato, CLAUSULA
DECIMA SEXTA — CADUCIDAD. EL MUNICIPIO estara facultada a declarar la caducidad cuando exista
un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en 1 forma y de acuendo con el procedimiento
previsto por la ley, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — MULTAS. En caso de incumplimiento a las
obhgaciornes de El Contratista denvadas del presente contrato, EL MUNICIFID puede adelantar e
procedimiento establecido en 3 ley e imponer |as siguientes multas: sucesivas dianas o por cada hecho
que imphgue incumplimiento, eguivalentes al une por cento (1%) del valor del contrato, sin sobrepasar
el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULA
PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o pardial de las obligaciones
del presente Contrato de Prestacidn de servicios, El Contratista debe pagar a EL MUNICIPIO, a titulo
de indemnizacidn, una suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactado de 13 presente
clausula penal es el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no
impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede
ser compensado con los montos gue EL MUNICIPTO adeude Bl Contratista con ocasion de la ejecucion
del presente contrato de Prestacidn de servicios, de conformidad con s reglas del Codigo Civil,
CLAUSULA DECIMA NOVENA - GARANTIAS ¥ MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.
En atencién a lo establecido en el Articule 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los contratos
suscritns bajo b modalidad directa, la exigencia de Garantia ﬂntadecum#wnmame;mm,
facultad de la cual hard uso la entidad, puesto que por & cuantia del contrato, la modalidad de seleccidn,
el plazn de ejecucidn, naturalera del cbjeto y la forma de pago, se ha establecido que para la entidad
no B5 necesaria la constitucidn de garantias a favor de la entidad por parte del contratista. CLAUSULA
VIGESIMA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una entidad independiente de
EL MUNICIFIO, y, en consecuencia, El Contratista no es su representante, agente 0 mandatario, EL
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CONTRATISTA ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en nomibre
de EL MUNICIPIO, ni de tomar decisiones O miciar acciones que generen obligacionas a su cargo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito de EL
MUNICIPIO. Si El Contratista s cbjeto de fusidn, escsidn o cambio de control, EL MUNICIPIO esta
facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuendcia, El Contratista se cobliga a
informar oportunamente a EL MUNICIPIO de la misma y solicitar su consentimiento. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA — INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a indemnizar a EL MUNICIPIO con
ocasion de la violacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal conbratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de tercercs que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado, El Contratista mantendra indemne a |3 Entidad Estatal contratante por
cualguier obligacion de caracter lsboral o reladonado que se originen en el incumplimiento de las
obiigaciones aborales que El Contratista asume frente al personal, subordinados o t@rceros que se
vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - CASO FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR. La: partes quedan exoneradas de resporsabilidad
por el iIncumplimients de cualguiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccidn de cualquiera
de las prestaciones 3 su cargo derivadas del presente Contratn, cuando el incumplimiento sea resultado
O tonsecuencia de B ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas
y constatadas de acuerdo con | ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA
- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre El Contratista y
EL MUNICIPIO con ocasitn de la firma, @jecucitn, interpretacidn, prirroga o terminacitn del contrato,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision
de las partes para buscar un arregio directo, en un tErmino no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de & facha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una
diferencia, Las controversias gue no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleando la siguiente opcidn: Conciliacidn: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera
directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtird ante cualguier centro de
conciliacién autorizado, previa solicitud de conciliacidn elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el término de ocho (B) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conclliacion, el cual
se entendera a partir de ia fecha de la primera dtacion a las Partes que haga el centro de conciliacian,
las Partes no lliegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a @ jurisdicoion contencioso
adminstrativa. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - NOTIFICACIONES Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que (as partes deban hacer en desarmolio del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas soio si son entregadas personalmente o
wmmahmvaﬁerWﬁlMMEMW

EL MUNICIPIO CONTRATISTA
Nombre: RUBEN DARIO nutzmnéﬁm | Nombre: NADJA MARTINEZ GUZMAN
Cargo: SECRETARIO DE PLANEACT
INFRAESTRUCTURA Y CONTROL INTERND | 290" Contratista

m Secretaria de planeaciin — PIBCI0 | oo i Cate 46 No. 672 Barrio Cristakes Tura
Teléfono: (038) 7540321 Ext. 105 Tekfono: 3105519439

' Correo Electrdnico: . .
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — SUPERVISION. La supervisidn de la ejecucion y cumplimiento de las
obligacionss contraidas por El Contratista a favor de [a Entidad Estatal Contratante, estars a cargo de
RUBEN DARIO RUIZ OTALORA SECRETARIO DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y CONTROL INTERNO
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO. Los siguientes documentos hacen
parte integral del presente contrato: 27.1 Los estudios previos. 27.2 La ofera presentada por el
Contratista. 27.3 Las adtas, acuendos, informes y documentos precontractuales. 27.4 Cerificado de
Disponibilidad Fresupuestal. CLAUSULA VIG OCTAVA - PERFECCIOMAMIENTD Y
EJECUCTION: Son requisitos de perfeccionamiento, a) el acuerdo de voluntades de las partes reflejado
en la firma del contrato. 2, Son requisitos para la ejecucion del contrato: 3) a existencia del certificado de
disponibilidad presupuestal. b) la aprobacidn de las garantias, sl las hublere. € el registro presupuestal,
d) la acreditacidn de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de segunidad social integral.
PARAGRAFD: Los impuestos, tasas v contribuciones que se generen por omsion de B celebracidn del
presente contrato seran recaudados de conformidad por las disposiciones que para tal efecto estan
implementadas por el MUNICIFIO. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desanullar en
el Municipio de Guateque de acuerdo a programacion concertada con el supervisor del contrato, El
domicilio contractual es la Carrera 6 No. 9-18, Palacio Municipal del Municipio de Guateque.

El contratista acepta en su totalidad el contenido y terminos del presente contrato de servicios y para
constancia se firma en el municipio de Guateque, a los siete (D7) dias del mes de diciembre de dos mil

veintidas (2022).
ELanomd REVIERD AFROBO
| FECHA: | Deciamtvs 07 gs 2000 | Digesrbre 07 e a2 4, | Deciemtre 07 oe 2012
CARGO: Codratsta  AwmorEomme i, McwdeMunicps
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 111 DE 2022
(agosto 01 de 2022)

Informacion General del Contrato
CONTRATO No 111

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA ASESORIA Y APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION,
MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL |
DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
DE LOS COMPONENTES DE MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION GESTION Y
PLAN DE DESARROLLO Y DEMAS
INSTRUMENTOS E INDICADORES.

Contratista NADJA MARTINEZ GUZMAN

Identificacién del contratista 40.026.430 DE TUNJA

Direccion del contratista CARRERA 11 No 13*-21

Modalidad de contratacién Directa

valor QUINCE MILLONES DE PESOS MONEDA
LEGAL ($15.000.000,00)

Plazo de ejecucién Cuatro (04) meses y veintinueve (29) dias
desde acta de inicia sin exceder al 31 de
diciembre del 2022.

Fecha de firma 01 de agosto de 2022.

Supervision Secretario de Planeacion Municipal.

Entre los suscritos a saber JAVIER ANDRES SOLANO ROJAS, identificado con cédula de ciudadania N No
80.155.827 expedida en Bogota D.C, actuando en nombre y en representacion legal del Municipio de Macanal
identificado con NIT 891.801.129-1, en calidad de Alcalde Municipal, segin Acta de posesion No. 147 folio
160 del Juzgado Promiscuo de Macanal — Boyaca, quien para efectos del presente se denominara, EL
MUNICIPIO o Contratante, por una parte y por la otra NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificado con CC,
40.026.430 DE TUNJA obrando en nombre propio y quien en adelante se denominara el (la) CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
con fundamento en la Ley B0 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y
en el Decreto 1082 de 2015, previas las siguientes consideraciones: 1. Que conforme lo establece el Articulo
2 de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado servir a la comunidad promover la
prosperdad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes de consagrados en la
Constitucién. Las autoridades de la Replblica estan para proteger a todas las personas residentes en
Colombia. 2. El Articulo 315 de la constitucién Politica de Colombia dispone que corresponde a los Municipios
dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo. 3. Que el Articulo 209 de la Consfitucidn politica de Colombia establece que la funcidn
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celendad, imparcialidad y publicidad. 4. Que el Articulo 91 de la ley 136 de
1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece que son atnbuciones del alcalde, en
relacidn con la Administracidn Municipal: Dirigir la accidén administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo. 5. Que segun lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios profesionales con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato. 6. Que el Indice de Desempefio Integral 101, como
primer instrumento comparativo, permite medir el desempefio de las entidades pdblicas y compararias entre
ellas con lo cual aportd al debate sobre la calidad y pertinencia de las estadisticas territoriales. Durante su
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aplicacian, el ID] recogit informacion gue anteriormente no existia sobre |a labor de las entidades territoriales.
Asl mismo, se convierte en un instrumento de seguimiento a la gestion y a las finanzas plblicas municipales
y se utilizo como instrumento de focalizacién de programas de fortalecimiento institucional y asistencia técnica.
7. El Departamento Nacional de Planeacion realizaba la medicion del indice de Desempefio Integral (IDI) cuyo
objetivo es: "EVALUAR EL DESEMPENO DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN CUANTO A LA
EFICACIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE SUS PLANES DE DESARROLLO, LA EFICIENCIA
EN LA PROVISION DE LOS SERVICIOS BASICOS, EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
EJECUCION PRESUPUESTAL DEFINIDOS POR LEY Y LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FISCAL" La
medicion se enfoca en construir una medicién gue contribuyera a:(i) Medir |la gestion y los resultados de
las administraciones locales y ser utilizado como incentivo al mejor desempefio para asl mejorar la calidad
del gasto y la inversién orientada a resultados de desarrollo.(ii) Comparar los niveles de bienestar y de
gestion pablica reflejados en mejores resultados de desarrollo. Asi como medir resultados que son
informativos para el disefio de politica y estratégicos para el gobierno para asl poder apoyar el cierre de
brechas territoriales en minimos de bienestar en el marco del cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo. (i) Medir las capacidades de las entidades territoriales y ordenarlas conforme a este criterio para
usar el indice como criterio de focalizacion de tal manera que permita estimular la descentralizacion mediante
politicas diferenciadas |.e. programas diferenciados de fortalecimiento institucional y delegacion de
competencias segln capacidad institucional - recurso humanos, fiscal y fisico. (iv) Medir resultados
estratégicos del desarrollo territorial para sl promover la autonomia fiscal de los Municipios i.e. Catastro
multipropdsito, EOT Modernos. 8. Es asi como se determinan dos componentes importantes a medir en una
medicidn del desempefio municipal: el primero es un companente de gestion que incluye aquellas acciones y
decisiones que adelanta |la administracion local orientadas a un mayor bienestar de la poblacién y desarrollo,
el segundo es un componente de resultados que consolida los elementos de bienestar de la poblacion como
fin Gltimo de Desempefic Finalmente, las capacidades iniciales, conformadas por recursos tributarios del
gobierno local y las condiciones del municipio que delimitan el alcance de la gestion y la provision de bienes
y serviclos, son utilizadas en la medicion para clasificar a los municipios, con el fin de crear grupos
comparables segln sus "medios” de gestidn y resultados, permitiendo ordenar al interior su capacidad de
geslion orientada a resullados. 9. En aplicacion de los principios Constitucionales de la funcidn Pablica y de
los principios de buen Gobiermno Nacional decidio adoptar por medio del Decreto 1498 el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion gue permita a través de una planeacion Integral simplificar y racionalizarla labor de la
Entidades en la Generacién de reportes e informes y hacer un Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn e
incorporario a las 16 politicas y las 7 Dimensiones. 10. Que el decreto 1493 de septiembre 11 de 2017 por
medio del cual se modifica el decreto 1083 de 2014 Decreto Unico Reglamentaric de la Funcion Pablica crea
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG el cual se aplicara a todas las Entidades del orden
Territorial. 11. Que dentro del procesos de Evaluacion del EOT aprobado por Acuerdo 09 de 2019 el cual se
debe hacer seguimiento y evaluacién de Planes Proyectos programas y melas en todos sus componentes 12,
Que en el plan de desarrollo para |a vigencia 2020-2023 "UNIDOS PARA EL CAMBIO" en el numeral 3 4 EL
CAMBIO DEL BUEN GOBIERNO uno de los sectores es la gestion del desarrollo administrativo e institucional,
el cual incluye dentro de sus metas promover la gestion y adminisiracion efectiva de los procescs y el
desarrollo organizacional, de los recursos, del talento humano; asi como la interaccion Estado - ciudadania a
través de los diferentes mecanismos de participacion, basados en los principios de transparencia y rendicion
de cuentas, para responder oportunamente a las necesidades y problematicas de los ciudadanos del
municipio de Macanal, construyendo una cultura de responsabilidad social, de convivencia ciudadana,
solidaria y equitativa. Y dentro de sus metas esta Mejorar el Desempefio Integral del Municipio a través de los
componentes de MIPG Evaluacion de Gestion y Resultados y Plan de Desarrolio. 13. Que para lograr la
ejecucion de las actividades de gue fratan |o anteriores temas se hace necesario contratar un profesional en
las areas de las ciencias administrativas que le permita al Municipio cumplir con la gestién administrativa,
para lo cual del presupuesto de la Alcaldia Municipal, sé cuenta con recursos publicos destinados para suplir
las necesidades de la administracion, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de
Disponibilidad presupuestal. 14. Que la secretaria de Planeacién Municipal mediante acta de estudios previos
y analisis del sector, se justifico y analizo la conveniencia de celebrar el contrato de Prestacion de Servicios
profesionales. para lo cual se requirio oferta de la profesional en administracion de empresas especializada
NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificado con C.C. 40.026.430 DE TUNJA, |a cual una vez verificada se
certifico el cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia. 15, Que, por lo antes expuesto, las
partes en ejercicio del principio de autonomia de |a voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual
se regira por las siguientes clausulas. Mﬁg&- OBJETO: EL (LA) CONTRATISTA se obliga
para con el MUNICIPIO DE MACANAL CON PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA Y APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREO,
EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS
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actividades, obligaciones definidas en el contrato y firmadas conjuntamente con el supervisor del contrato.
Para cada pago el contratista deberd presentar informe de avance de actividades y certificacion de
cumplimiento del! Supervisor; y para el Gitimo pago se realizara finalizado e! contrato, suscripcitn de acta de
recibido final y/o entrega segun corresponda. Para cada pago debera acreditar estar al dia en el pago de los
aportes del sistema de seguridad social integral en salud (Art. 23 de la ley 1150 de 2007) Art, 2 de la ley 1562
de 2012 y Art. 244 de la ley 1955 de 2019. PARAGRAFO I: Los informes, certificaciones y demas soportes
de ejecucion originales, deberan adjuntarse a la carpeta del contrato PARAGRAFO II: El (la) contratista debe
aportar certificacion de cuenta de ahorros en donde se consignara el respectivo pago. C CUARTA.
- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO DE
MACANAL, en virtud de este contrato, se subordinan a las aproplaciones que con tal fin se establezcan en
su presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2022, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
No. 2022070056 de fecha de 27 de julio de 2022. QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL
CONTRATO: Cuatro (04) meses y veintinueve (29) dias desde acta de inicia, sin exceder al 31 de
diciembre del 2022, PARAGRAFO. - Dicha Acta debera ser suscrita por el (la) contratista y el supervisor
del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del contrato CLAUSULA SEXTA. -
OBLIGACIONES DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, el (la) CONTRATISTA se
obliga para con =l MUNICIPIO DE MACANAL a: A). OBLIGACIONES GENERALES: 1. Dar cumplimiento a
los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley B0 de 1993. 2.. Previo a la ejecucioén del
contrato, suscribir acta de Inicio con el supervisor designado y radicar el documento original en la
secretaria de Planeacién e infraestructura dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para efectos
de publicacién y reporte a entes de control. 3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo
estipulado en los estudios y las clausulas del contrato. 4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el
lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 5. Obrar con
diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato, 6. Sequir las
indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. 7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una
de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 8. Presentar los certificados de pago de
aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 9.
Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
10. El CONTRATISTA debe custodiar vy a la terminacion del presente contralo devolver los insumaos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objelo de este contrato. 24. CONFIDENCIALIDAD. EI
CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que sea de propiedad del
MUNICIPIO DE MACANAL o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion
sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta cbligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Otiles y demas bienes de propiedad del MUNICIPIO DE MACANAL
relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En
consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacién confidencial que el MUNICIPIO DE
MACANAL comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de
seguridad de la informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer a
terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar
al MUNICIPIO DE MACANAL, 4 No dar a la informacién confidencial un uso distinto para &l cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizaclén por escrito del MUNICIPIO DE MACANAL, 5. Devalver
y entregar toda la informacidn archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental; 6.
Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No
podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009.
8. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante
gue llegare ocasionar |a revelacion, divulgacion o utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del
presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa. B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
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Formulacion Monitoreo y Evaluacién Integral Municipal dentro de los Componentes e indicadores del
Departamento Nacional de Planeacion  Plan de Desarrollo Municipal 2. Realizar |a Homologacién
actualizacion, Monitoreo y Evaluacién del TRIMESTRAL del Plan de Desarrollo Municipal en la plataforma
KPT del Departamento Nacional de Planeacién 3. Apoyar el enlace entre los entes de control y las
diferentes instancias de la entidad. Formulacion, Evaluacién y seguimiento de metas por dependencias del
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023, con reporte al Departamento Nacional de Planeacion y demas. 4.
Planteamiento de indicadores por Dependencias, Planes de Accién, plan indicativo y Plan de Adquisiciones
con su respectivo seguimiento y publicacién en las plataformas requeridas, incluye actualizacién. 5.
Elaboracion de la evaluacién de desempefio integral del municipio mediante los aplicativos KPT y GESTION
WEB, DESEMPERNO INTEGRAL, FURAG PLANEACION, Incluye evaluacion de eficiencia, eficacia, requisitos
legales, gestion, ejecucién del Plan de Desarrollo y demas aspectos contemplados por el DNP. 6. Asesorar
y Capacitar y socializar a la alta direccién y a las dependencias en asuntos relacionados con el Desempefio
Integral Municipal de la Entidad en armonia con las normas legales vigentes. 7, Armonizar el Plan de
Desarrollo Municipal al nuevo FUT y codigos exigidos por el DNP y publicacién respectiva en la plataforma
KPT del Kit Territorial del Departamento Nacional de Planeacion. 8. Implementar Planes de Mejora y
Seguimiento Institucional a todas las Dependencias de acuerdo con los resultados de |a evaluacién y el
seguimiento. 9. Apoyar la formulacién, coordinacién, disefio y evolucion de manuales, reglamentos y
actualizacion de Procesos y procedimientos planeacién estratégica de la Administracién Municipal. 10. Brindar
apoyo en la formulacion de objetivos y metas de acuerdo con los lineamientos normativos, necesidades
institucionales y recursos requeridos.11. Formulacian y seguimiento de Indicadores, Monitoreo y Evaluacion
a traves de la Plataforma KPT Territorial del Departamento Nacional de Planeacién Municipio de Macanal
12. Apoyo a la Secretaria de Planeacién e Infraestructura en los Informes a presentar a los Entes de Control.
13. Demas obligaciones designadas por el supervisor._CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO DE MACANAL: En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO DE MACANAL se obliga a: 1).
Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre
¥ cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista. 2). Impartir
instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados. 3). Velar por el estricto cumplimiento del objeto
contractual, ejerciendo la supervisién del contrato. 4). Recibir y avalar los informes, y documentos abjeto del
contrato a plena satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual. §). Pagar cumplidamente los
valores pactados como contraprestacién de los servicios contratados; previo recibo a satisfaccién par parte
del supervisor CLAUSULA OCTAVA. - SUPERVISION: EI MUNICIPIO DE MACANAL ejercera |a
Supervisién del Contrato por intermedio de Nombre: YEISSON RENE FARFAN BRICENO Cargo Secretario
de Planeacién e infraestructura, quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la
indole y naturaleza del presente contrato. CLAUSULA NOVENA. - GARANTIA UNICA: En virtud del articulo
22.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “No Obligatoriedad de Garantlas. En la contratacién
directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones Especiales del presente
decreto no_es obligatoria y la justificacién para exigirfas o no debe estar en los estudios y documentos
previos”. (Negrilla y subraya fuera de texto). Y en razén del objeto, analisis de riesgos y forma de pago del
contrato, el cual no implica la complejidad necesaria para exiqir garantia, la administracion determina no exigir
poliza Unica de cumplimiento para el mismo. CLAUSULA DECIMA. - INDEMNIDAD: El (la) CONTRATISTA
se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE MACANAL con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente contrato. El (la) Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad
Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente
contrato. El (la) CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualguier obligacién
de caracter laboral o relacionado que se ariginen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que &l
(la) CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a |a ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO Y
FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - RIESGOS: EI MUNICIPIO DE MACANAL vy &l (la)
CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la
descripcion y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS). CLAUSULA DECIMA
TERCERA, - MULTAS: El procedimiento aplicable ser4 el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO |. De conformidad con lo establecido en
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE MACANAL para
compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor.
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PARAGRAFO II. Cuando no exista saldo a favor de (el) o (la) CONTRATISTA, el valor por concepto de multas
se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el MUNICIPIO DE MACANAL podra acudir a la
Jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total por parte de (el) o (la) CONTRATISTA de las obligaciones que en este
Contrato adquiere, el MUNICIPIO DE MACANAL podra imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte
(20%) del valor total del presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado y no definitivo de los
perjuicios que sufra el MUNICIPIO DE MACANAL por el incumplimiento. El valor pactado de la presente
clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, |a presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. PARAGRAFO. - El (la)
CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE MACANAL a descontar el valor de la clausula penal de cualguier
saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente contrato; en caso contrario se hara
efectiva la garantia unica. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE MACANAL
podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstanclas previstas
en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacién para el (1a)
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en |a ley. b) Quedaran sin
efecto los derechos no causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. ¢) Se haran efectivas las garantias a
gue haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula penal
pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que s& hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor de
{el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucién de caducidad, se dara por terminado el presente contrato
y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacion se consignaran las
prestaciones a cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - RELACION LABORAL: Las personas
que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte de (el) o (la)
CONTRATISTA, tendran vinculo o relacién laboral Unica y exclusivamente por su cuenta y el MUNICIPIO DE
MACANAL se exonera de cualguier acreencia laboral o de otra Indole por el no pago de salarios y
prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago
de prestaciones sociales a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: El (La) CONTRATISTA es una entidad independiente
del MUNICIPIO DE MACANAL, y en consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandataric. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del MUNICIPIO DE MACANAL, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - MODIFICACION, INTERPRETACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacién,
interpretacion y terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993,
CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
partes en aras de buscar en forma &gil, rapida y directa solucién a las diferencias y discrepancias surgidas de
la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la
conciliacién, amigable composicién y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL (LA) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurso (a2) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1893 y demas normas vigentes que le impidan
celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO. - El (la) CONTRATISTA respondera por haber
ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacién
falsa. PARAGRAFO II- El contratista certifica, bajo gravedad de juramento que se entiende prestada con la
firma del presente contrato, que a la fecha no adeuda ninguna multa al Estado. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DE (EL) O (LA) CONTRATISTA: el (la) CONTRATISTA sera responsable
por el cumplimiento del objeto establecido en la Clausula Primera y las obligaciones pactadas en la clausula
sexta del presente contrato. Asl mismo sera responsable ante |as autoridades de los actos u omisiones que,
&n ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio
al MUNICIPIO DE MACANAL o a terceros, en los términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993, Ninguna de
las partes serd responsable frente a la otra o frente a lerceros por dafos especiales, imprevisible o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. - CESION Y SUBCONTRATOS: el(la) CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni
subcontratar el objeto del presente contrato, con persona alguna natural o juridica, sin autorizacion previa,
expresa y escrita del MUNICIPIO DE MACANAL, quien tampoco se hace responsable de ninguna de las
ubiEacmnes emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes, en desarrollo del articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, para
su ejecucion se requiere de la existencia del registro presupuestal y suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucidn del contrato podra
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suspenderse en |os siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO DE MACANAL, ni se causen
otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por el (la)
CONTRATISTA y el SUPERVISOR. EﬁBQGEAFO Il.- El término de la suspensidn no se computara para
efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CAUSALES DE TERMINACION: Este
contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las
partes. b). Por declaracion de caducidad o terminacién unilateral en los términos previstos en la ley 80 de
1993, ¢). Por agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucién. PARAGRAFO 1.-En caso de terminacién anticipada
del conirato, se dejaré constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes. PARAGRAFO I1.-En
cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a Ia liquidacion del contrato y sdlo habra lugar al pago
de los serviclos efectivamente prestados por el (la) CONTRATISTA. CLﬁuguLA 'JIGESIM# SEXTA. -
LIQUIDACION: De conformidad con lo estipulado en el articulo 17 del Decreto ley 019 de 2012, |a liquidacion
a que se refiere el articulo 60 de la Ley B0 de 1893 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. En todo caso la misma se suscribira de acuerdo al manual de
contratacion. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se
relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b).
Estudio Previo. c). Registro presupuestal. d). El Formato Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y
sus soportes, e). Las certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA vy de insuficiencia de personal
de planta. f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el presente
cantrato. g). La designacién de supervision. h). Las actas que mediante la ejecucién del Contrato se redacten
y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se
produzca entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta
sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1883, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el municipio de MACANAL.
G_LAUBUI_.A TRIGESIMA. -DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones
y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y
se entenderan debidamente efectuadas solo sl son entregadas personalmente o por correo electronico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacién: a). El MUNICIPIO DE MACANAL, Correo electronico
alcaldia@macanal-boyaca gov.co b). la CONTRATISTA, en el Ciudad de Tunja CARRERA 11 No 13°-21
Teléfono: 3105519439, corre nadjamartinez@yahoo.es. En sefial de conformidad las partes suscriben el
presente documento en MUNICIPIO DE MACANAL, al primer (01) dia del mes de agosto de 2022.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 067-2022-AMG-CD

Referencia S i, UBT-2022-AMG-CD !
PRESTACKIN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYD & LOS PROCESOS DE
Objulo GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBERNG Y CONTINUIDAD COM EL SEGUIMIENTD ¥
T = | APOYQDE LAS DIFERENTES POLITICAS PUBLICAS Y PLANES INSTITUCIONALES
Contralisia NADJA MARTINEZ GUEMAN
| Identificacién del Contrafista C.C NedD 026 430
| Désniciio del Cortraiats Avenida Universitaria No 35 -142 Apta BD4 edieio Vivente Tuna — Boyaca
Modaidad CONTRATACION DIRECTA
| Fecha da Firma ko 26 de 2027 :
Valor del Convralo DOCE MILLONES QUINENTOS WMIL PESOS MONEDA COLOMBIANS. (512 500,000 00)
| COP Zﬁiﬁ?ﬁfﬂ'ﬁ_{ﬂ@ﬂ_
Plazo Cines (D5) mesas - B -
 Supervsar SECRETARIA DE GOBIERND
Damiche Contrach | Gugypats o

Entre Ios suscrilos a saber JOHN SANTIAGO RUIZ ALFONSO, obrando en calidad de Sicaide y Representante Legal det
Municipio de Guayaia - Boyaca, entidad piblica ded orden territonial idenlificade conel N1 T 891 800 895-8, por una parts
¥ Guian para efectas del presente contraln se denomenars EL MUNICIPIO v por la otra pane la adminisiradeoss de empresas
NADJA MARTINEZ GUZMAN |dentificado con Cedula de Cludadania 40 026,430 quien en adetanie s& denominara LA
CONTRATISTA, hacemos constar que hemos convensdo celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, del Municipio de Guayatz, Boysca, previa las siguenies consideracionss 1) Que La
Constriucidn Polifica, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica
aplicatie en e terilore nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servr & 8 comunidad, promover |a
prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes.. " 2§0e iual manera, el articulo 315
numeral 3, de ia Constitucien Palibca sefiala como una de las afribuciones del akcalde, en su condicion, por demas, de
representante legal, calidad que le fue asignada desde |a Ley 28 de1974, aniculo 3° v an la actual Constilucion Polifica en
&l articulo 314 ya citado, Iz de represantar al municipic judicial y extrajudciaiments. 3). Que &l seguimisnto y evaluacin al
Pian de desamolio Municipal, se constiluye en una estralegia fundamental para el gobemante a fin poder identificar |a
gradualdad del avance de sus meias producios ef complimiento de los proyecins aprobados que ha redundado en e
desarrollo [oeal y consscusniamente en &l mejoramiento de |2 calidad de vida de |2 poblacide. Bajo estas heramientas
evaluativas ef seguimiento y monitored es un proceso que busca conocsr gl avance de los objelivos y las matas del goblemo
CONSgnadas en una programacion esiraiegica que s& ecula con los recursos del presupuesto piblico, asi como generar
cormecivos y aertas sobre |3 ejecucidn del mismo, pars Implementario de acuerde con b programade, tomar medidas
oporiunas y cormegir 1as defickencias dafectadas, 4) El fortalecimiento mstitucional previsio en & plan de desarmodo esta
oneniaco al mepramients arganizacional de la gestion admmisirativa territorial, el cual requiers del acompafamients
profesional externo que medianie la capacitacidn continug, para que |os procesos y procedimienios inherantss a las
funciones y competencia laborales puedan sjecutarse eficients y eficazmente. 5) la Muncipalidad ha venido iImplementanda
politicas pldicas en dicacidad, derechos humanos, seguidad simentaris en olras, tas cuales sim no se ha logrado
consolidar los documentos finales, adoptados por la corparaciin administrativa; por lo que 52 hace riecesano tamben &l
acompanarmuento profesional extemna pare |a estructuracion de las msmas, para que el enle termilonal pueda gecularias
luego del fransio aprcbatorio del Concsio Municipal 6) Que con fundamento en los esfudios previos elaborados. el
Municipio en desarrollo de los principics de la funcidn administrativa establecidos en el articulo 209 de |2 Constitucitn
Palitica, requirid propuesta de persona natural, ks cual una vez presentada fue, evaluada y certificeds |3 idoneidad para
cetebrar el conlralo de prestacion de servicics asistenciales de apoye con la administradara de empresas Especializada
en Gobierno y gerencia territorial NADJA MARTINEZ GLUZMAN identiicada con Cedula de Ciudadania 40,025 430, para
ejecutar &l ahjetn de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APCYD A LDS PROCESOS DE GESTION
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO ¥ CONTINUIDAD CON EL SEGUIMIENTO Y APOYD DE LAS DIFERENTES
POLITICAS PUBLICAS Y PLANES INSTITUCKONALES. &l cual se nige por el Arlicul 32 Mumerald y 24 de ia ley 80 de
1883, Articulo 2 Nurmeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2 1.2 1.4 9 del Decreto 1082 de 2015, Este corfrato se rige
parlas siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DEFINICIONES: Las expresiones uilizadas en el presente contrato eon mayuseuls inical debien
ser emtendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términes definidas son utizades en sinaular y en
plurd de acuerdo con el consestn en el cual son utilizados. Otros ¥erminos utiizades con maylscuis inicial deben ser
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entendidos de acuardo con i definicion conterida en e Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al spgnificado eslablecido
en los plieges de condiciones Les tarminos no delndos en los documentos referenciados o en fa presente diusula
deben enlenderse de atuerdo con su significade naural y abwio.

Mo, Defniciones |
- _hmﬁm estabiacicos en dias_sa erlendaran como dias caiendarnn, & Menas Jue 58 sehge |

1 i [
s | Oue te fratan de dias habiles
i . | Es aquetia anginara dsl Munlcipn, 5us erpleadas, conralisias o dependenies. qus legue |
Informacian Confidencial |
z y;'Ir?:Hagiad:mu | Aconocer EL CONTRATISTA poi razdn de lds actwdades qus adelantz, relacionadas con al
- | desarrelio du prasente conlrala .
3 Informacién Poblica | Defard de lener @ Caracser da Confidencial v Priviegiada la inlormasidn. cuands sea puesia

' | &n canpomiento publico par medios licins

= | - v |
| Se entandesa como 1odo olementa o ben denvada con cEusa U DoasAn A B EEnunan dal
4 | Producto dll_'éimrm i crmsents conyalo.

PARAGRAFO PRIMERQ: Lo fitulos de las clausulss y sectiones se incluyen Onicamente con fines de referencia v de
CONVENiENCid, pero de minguna maneda limian, definen o describen o aleance y |a miencion del presente contrato ni el de
lag clausulas y sacciones respectivas. PARAGRAFO SEGUNDO: Las definiciones de la presenle clausula, asi como las
obligaciones yio actwdades especificas, las especficaciones técnicas del contrato, definen igualmente las actividades,
alcance y cbiigaciones contractuales.
CLAUSULA SEGUNDA OBJETO DEL CONTRATO El presents conbaio tiene por obieto la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LOS PROCESOS DE GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
CONTINUIDAD CON EL SEGUIMIENTO Y APOYC DE LAS DIFERENTES POLITICAS PUBLICAS Y PLANES
INSTITUCIONALES. "

. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las activdades especificas & desaroliar por
la prestacitn de los sarvicins prolesionales som: (1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El apoya profesional correspande al
spoye 8 la secretsna de gobwemo Muncipal para al desarrolio de las sigwentes actividades

1, Apoyar la formutacion, seguimiento e implementacion de planes estratégicos, planes de accidn y politicas poblicas
de aiencion a grupos vulnerables y socializarios anle los enlas cofrespondienies

2, Brindar Apoy al seguimiento y evaluacion de los planes institucionales segin Decredn 512 de 2018, de Iz wgencia
2022,

3, Apoyar la evaluacion de los planes instilucionales y estralégicos para 13 vigencia 2022, establecidos en el Decreio

612 de 2018, en especial el Plan Anual de Vacantes, Plan de Prewisidn de Recursos Humanes, Plan Estratégico de

Talento Humano. Plan Instiucional de Capacitacion, Plan de blenastar e Incenlivas Instifucionsles y plan

anfieartupeidn y de slencitn al cllents

Realizar acciones de apayo a los diferentes comilés existéntes en ef Mumcipio respecio & los planes de Accion v &l

seguimesrio de los mismos.

Apoyar en capacitacionas a lideres y Iideresas en derechos humanos del Muncipio.

Apoyar en |a presentacion de Informes a los diferenies enias de control o entidaties esiatales

Apoyar en |a formulacion y presentacidn de proyectns que benefizien el companente social

Apoyar la sacializacion y divulgacian de proyectos dingidos 3 la comunidad por parte del Municipio.

Evaluar las metas del plan de desamofio corespondiente al Componente Social y el segumiento de las estralegias

del Plan de Cesarrolio Municipal

=

W a4 e en

PARAGRAFO: Seran de pmpledad e |a Entidad Estatal 05 resultados de Ios estudias investizaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumahr & objeto de este contrato, B) Confratiste no podra hacer uso de o8 mismos
ngg fines dderﬂnmahsdet ﬂag muamu, &N anurlza:mn prEWia. Bxpresa v esciila de la Entidad Estalal Fl Conlratista
g facer u il 3 TIE ENtos. v 8n generd oo os productns que se qenensn
EN dﬂarrtum ﬂ |E|-n |:Ia¥ [Esenie cnnlmln i cuando eon ello no se afecte |3 confidencialidad de que trata &l
presenip conirato v se hava obtenida prawamente sulonzecion del Contratants.
CLAUSULA CUARTA: INFORMES: En dezamrollo de las clausulas 2 v 3 del presente contralo, el Conlratista debera
presaniar un iroeme con cada pago v un infarme final 2 k2 finalizacion del plazo de ejecucion del contrato. Lo anderior,
sin perjuicio de los informes que @ superisr requierd, tuandg ko considere conveniente.
CLAUSULA QUINTA: VALOR ¥ FCRMA DE PAGO DEL CONTRATO: El valor del presents contralo comesponde a la
suma de: DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA COLOMBIANA, (512.500.000,00), Mediante cuatro

(4) aclas parcigles da DOS MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS MITE ($2.500.000) y un acta final por
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valor de.DOS MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESCS MITE ($2.500.000) las cuales pueden ser acumulables

previc cumplimients de sus aclividades con la presentacidn de mfomes y certificacion de cumplimiznio y rectho 2
salisfaccion por parte del superviscr y constancia del pago de seguridad secial integral PARAGRAFD PRIMERD: Cada
pago debe esiar soporado con e respative infarme del coniratista ¥ el recibide a satisfaccibn por parte def Supenesor del
Contrato, cusnta de cobro o documents equivalents, la certficacion del cumplimiento de las chiigaciones al sistema de
sequndad social integral y |a cerificacion de cumpliments y recibo a satisfaccion, por parte del superisor del contrato

PARAGRAFQ SEGUNDO: Los pagos se realizarin dantro de los Dos (2) dias hébiles siguientes a fecha de presantacidn
del cerificado de cumplimiento firmado por el supendsor del Contrato. PARAGRAFO TERCERO: Parz la presents
contratacion no habra lugar a pagos de anticipos ni pagos anticipados. PARAGRAFO CUARTO! E| Contratante pagara los
gastos de desplazamientn del Confratists, cuando estos fueren awtorizades, preva sokcitud del supervisor del contrado,
BN |0s casos en que 13 eecucion del obelo conbractual deba realizarse en lugares diferentes al domicilio contractusl
acordado por |as partés. Para & pago de los gaskos mencionados, |8 Enfidad Estatal Contratante podra utlizar coma
referancia |2 fabla de gasios de desplazamienio de contratistas vigente

CLALISULA SEXTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA' El Contratista hace las squentes declaraciones. 6.1) Que
conoce y acepta los Documentos del Proceso. 6.2) Conoce y acepta bos nesgos a &l asignados. conforme ia mainiz
elaborada para el presante contrato y pubhcada en el SECOP 6.3) Tiene disponibilidad de tiempo suficiente para realizar
ejecutar las actvidades especificas ded contrain 6.4) Tuvo 1a oportunidad de solicRar aciaraciones y modificaciones 3 los
Decurmentos del Proceso y recibio del Munkipio respuesta aporuna a cada una de las soliciudes. 6.5.) Se encuentra
debidamente facuflado para suscribir el presente Contrato, 6.6) Oue &l momenio de ls celebracion del presenta contraln
no &2 entuentra en ninguna causal ce innabilidad & incompatibiidad 6.7) Esta a pazr y salvo con sus obligaciones
lboraies y frente & sistema de sequndad social infegral 6.8) El valor del contralo incluye fodos los gaslos, coslos,
oerechos, impuestos, 1ases y demas contribuciones relacionados con el cumpliments del obyeto del presente contrato

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: El plzzo para |a efecucian del contrato serd de CINGD (05) meses,
contados a parfir del cumplimignto de los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ey 80 de 1543,
perfeccionamiento, ejecusion y pago consagrados en el Arficulo £1 de la ley 80 de 1993 Arbculs 23 de la ley 1150 de 2007
y Articulo 22.9.1.2.3.1 Del Dete. 1082 de 2013 y I3 suscnpcion de Iz firma del Acts de Inicio, @l cual s& podr dar por
tefminada con antenaridad siempee y ceando se cumpla con ef objeto v las oblioacanes el conlrio

OCTAVA: DERECHCUS DEL CONTRATISTA 1) Recibir la rermuneracion del confrato en Ios 1arminos pactades en la
clausula 5.

CLALSULA NOVENA: DELIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 9.1) Cumplir con el objeto del contralio
estipulado en el estudio previo, e contrats qua sa suscriba y la propuesta presentada, de conformidad con los rminas ¥
plazes establecidos. 9.2) Allegar todes los documentos v sopories solicilados por &l munkapk, asl como cumplir con bs
requesitos de orden Ecnco, exgidos como condicin previa & indispensable para iniciar sf contrato. 9.3) Chrar con leakad
y buena fe en las distintas stapas contractuales, evitando déaclones. 9_4) No acceder a peticianes o amenazas de quienes
actien par fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. 9.5) kansener reserva sobre |a informacion Que
legaiments amente ese ralo, que |& sea suministrada para el desamollo o con objelo del contralo 9.6) Acatar las
inslrucciones que durante el desamodo del confrato se Ie imparan por pare del supervisor, 9. 7) Mender los requerimientos
y solicitudes presentadas por el supervisor del contralo, 9. B) Acreditar estar al dia en el pago de los apartes o sstema de
seguridad social integral en salud, @ n los Wrmncs consagrades en el Articulo 23 de la ley 1150 de 20507, &t 3.2.2.3 Del
Dcto 780 de 2016 y At 244 de Ia ley 1955 de 2012 {Salud, Pension ¥ Riesgos Laborales)

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS DEL MUNICIPIO 10.1) Hacer uso de la clausula de imposiodn de multas, i clausuia
penal o cuakjuier olro derecho consagrada a la Entidad confratante de manera legal o contractual 10.2) Hacer uso de las
diausulas excapcionales del confrato, consagradas en jos arlicuos 14 a 19 de la ley 80 de 1993, 10.3} Seran de propiedad
de EL MUNICIPIO, tedos los derschos patrimoniales de propiedad ineleciual que se onginen sabre el Producto del Semcio

CLAUSULA DECIMA PRIMERA OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPID. 11.1) Dedégar un supenisor, a
traves del cual el Municipio maniendra ia interiocucidn permanente y directa con el Contratista. 11.2) Egrcer el respective
control en &l cumpdimienta del abjets del contralo y expedi & recibo de cumplimiento a saisfaceion 11.3) Pagar el valor
tel contralo de acuerdo con los terminos. establecidos 11.4) Suministrar al Confralista indos aguelios documentos,
informacion & InswmGs que requiera para & desamollo de |a actividad encomendada 11.5) Prestar su colaboracian para
&l cumplimiento de kas obligaciones del Confratista

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimenio del
objeto del present= Confrato y lodas sus obligaciones. Los dafos que ocasions &, sus enmpleados vio subcontratistas &
MUNICIPI0, en b ejecucion del objeto del pressnte Contrato. Minguna de las parles sera responsable Fenle a la otra o fenie
a lerceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indireclos, dervados de fuerza mayor o caso fortuito 4& acuerdo
con la ley. PARAGRAFQ PRIMEROC: En caso de resultar el MUNCIPIO condenade judicialmente por concepts del numeral
11.2 de la presente clausela, podra repetir contra EL CONTRATISTA par las cantidades que se haya abocado a pagar,
adicicnados con cualquier perjuicio que haya sufrido EL MUNICIPID, PARAGRAFD SEGUNDO: a chigaciin estableida
en &l Paragrafo Segundo de la presente clausula, subsstra ain después de la lerminacidn de la ejecuciin de este
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conirato, tan solo bastard con que la parte sfectada demuestre a la oire que 18 accitn, reclamo. demardz, perdida

obligaciin, dafa, coslos y'o s2 haya anginada por la ejecucion de esle contralo

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: El Munipio de Guayats puede terminar, modificar yio interprelar unilatersimente &l contrato, de acuerdo
con ks articulos 15 2 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que & Contratista cumola con el objelo
del presents Confralo, El confrato terminara por las causales que determing Ia ley para los coniratos de Prestacion de
Servicios de apoyo a la gestion, v en especial por lzs siguientes: 13.1) Por mutuo acuerds. 13.2) El incumplimiants de las
obhgaciones contrachuales de una de las partes, 13.3) Porla expiracion del plazo pactado. 13.4) Por 12 apertura del process
de liquidacion obiigatoria de cualguiera de las pares, o de cualquier process semsise. distinio del concordats: acuerdn
de reestrucluracion o reorganizacion. Que no dard |uger & pago de indemnizacion de peruicios 13.5] La disolucion o
muere de cualqulera de las partes. 13.6) Las demss ia ley, &l coniralo o costumbre existan

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con s disposicionss y procedimiontos
legamente establecidos, puede ser declarada por el Municipio de Guayala cusndo exista un incumplimiento grave que
afecte [a ejecucion del presente Confrats.,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: En caso de incumplimients a las obligaciones el Contrafista demvadas del
presente contrato, 8l Municspio puede adelantar el procedimeento establecido en el Art. B5 de la ley 1474 da 2011 & mponer
las sigulenies multas diarias sucesivas de hasta por el uno por ciento |1%) del valor lotal de! contrato, sin que estas
sobrepasen al diez por ciento (10%) del valor total ded mismo, contadas a partir del momento en que el Municipio tenga
conocimignto de |a ocumancia del hecho, de acuendo con el informe presentado por el spenvisor, PARAGRAFO PRIMERD
De las multas impuestas en &l desarmollo de |a presente clausula se informard & la Camara de Comercio. PARAGRAFD
SEGUNDO En aplicacion de |3 figura de |2 compensacion, tanie &l valor de |as multes como el de fa pena pecuniaria, se
descontaran de cualgwer suma que EL MUNICIPO e adeuds al CONTRATISTA PARAGRAFO TERCERD: Enlnde cazo
en & evento de |2 imposicion al CONTRATISTA de cualquiera de las anteriores sancionas contractuales, el pago de ia
sancion por parte de ésta no lo exime del cumplimientc de la obligacién principal. lo anterior siempee v cuando EL
MURNICIPIO asi Io requiera. PARAGRAFO CUARTO De kes multas impuestas an ol desamoll de |3 presente cliusula se
informard a la Camara de Comertio

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL: 5 se llegare 2 suceder & evenio de incumplimiento total de las
obligacienas a cargo de EL MUNICIPIO o de EL CONTRATISTA, deberd pagar a tilulo de clausula penal pecuriana, la
parte que incumplio, el valer comespondiente al DIEZ (10%) del valor toial del contratn. £ procedimienta de imposicidn
&s &t establecido en el Articulo 86 de s ley. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la esimacion anticipada
e peruicios, no obsiante, la presente dausula no impide &l cobro de 1ados oS penuidos adicionales Que se causen
somve 2l citado valor, Este valor puede ser compensadn con los montos que Bl Municipio de Guayata adeuds d Contrafista
en ccasitn de i3 ejecucién del presente conirato, de conformidad con fas reglas del Cadige Ciul.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS ¥ MECANISMCS DE COBERTURA DEL RIESGO De conformidad con ko
dispuesto en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, en eoncordancia con el articulo 2.2.1.2 1.4 5., del Decreto 1082 de 2015,
en los contratos celebrados por la Modalidad Directa, las Gaerantias no son obligatorias, faculad de la cual 3 entidad hara
us0, laniende en cuenta el lerming de ejecucian, la modaidad de pago, y la cuantia dei misma, por tal mativo las garantias
MG 807 NBC2SAnas y en consecuencia no Se exgera al contralisla que consbiluya alguna parantia a favor de iz entidad
contratants.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista et independiente del Municigio
de Guayata y en consecuencia, el Coniratista no es su representante, agenie o mandatanc. El CONTRATISTA no
tiene [a lacultad de hacer declaraciones, representaciones compromisos an nombre del Municpio de Guayatd, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaconss a su cargo. Por lo anterior EL CONTRATISTA, no tiene ka facultad
de hacer declaraciones, represeniaciones o compromesos en nombre de EL MUNICIPIO. n de fomar decisiones o
Iniciar acciones que generen obiigaciones @ su cargo. Se deja constancia que. entre EL CONTRATISTA y EL
MUNICIPIO. no exste ni ha existido para la ejecucion del objeto del contrato ninguna clase de relacion |aboral. PARGRAFO
PRIMERD: EL CONTRATISTA es &l dnico resporsable de las acreencias gue s generan a ralz o con ocasion de los
Senicios prestadas por sus contratistas personas naturales v por el cumplimiento de abligacicnes como ermpieator en
particular con las disposiciones legales en materia de afiliaciin al sistema de seguridad sacial y pago de los honaranos o
salanos de su personal, respectivamente, como de las presiaciones soclales aplicables. PARAGRAFD SEGUNDO: En el
evento gue por decision judicial, administratva o estrajudicial, EL MUNICIPIO, deba peger scldanamente cualguier
conceplo laboral refacionada con El CONTRATISTA, éste se obliga de marera incondicional 8 restiluir tales monlos a EL
MUNICIPID, dentro de los cinco (3) dias siguientes & ka fecha en que le sea informado tal hecho y 5¢ pars tal fecha eiisten
relaciones comerciales wigentes entre El CONTRATISTA y EL MUNICIPIO, sutoriza para que se fe descuenten taies
mantos de log pagos a que tenga derecho. PARAGRAFQ TERCERD: El CONTRATISTA asume enteramente todes los
riesgos para sl y para sus subcontratistas o empleados, inherentes & su actividad independente y especializads bajo este
contrato, y ulilizara sus progos equipos, herramientas y bienes en general gue requiera para la ejecucion del presente
contrato, por esta raatn s2 compromets a su afiliacion al Sistema de Segunidad Social Inlegral
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CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESIONES Y SUBCONTRATODS: De conformedad con lo establecido en el ingso 3 del
articulo 41 de |a Ley 60 de 1933, el CONTRATISTA no podra cader i subcontratar el presenie contrato con persona alguna
nalural o juridica, nacional o, extranjera sin &l consentimiento previo y escrto del MUNICIPIO pudiends: esla reservarss fas
[AZoNEs que ienga para negar 1a aulorizacion de B cesion. En todos los casos, e CONTRATISTA &5 2l dnico respansable por
§a celebracion de subcontratos y (3 entidad ro adgunia vinculo alnuno con los subcontratistas

CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD: El Coniratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasitn de 2 vielacion o
&l mcurmplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. Bl Contrafista se obliga 8 mantener indemne a la
Enlidad Estalal conlratanie de cualquies dafio o perjuicio originado en reclamaciones de tercerss que tengan Como CRUSES
sus actuaciones hasla por el monto del dafia o perjuicio causado y hasta por el vaior del presente conirato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA CASO FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR. Las parles quedan excneradss de
responsabeldad por el incumplmients de cualguiera de =us obiigacionas o por 12 demorz an la satisfaccin de cuakuera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contralo, cuando el incumplimiento es reswitado o consecuencia de
la ocurrencia de un avento de fuerza mayor y caso forfuito debidamente invocadas y corstatadas de acuerds con |a ley
y |5 jurisprudencia colombiana

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que suran
enfre @ Contratista v ia Entidad Estatal Confratante con ocasion de |8 firma ejecucion, interpretacion. prormoga o
terminacion ded contraio, asi coma de cualguier alrg asundo relacionado con & presente confrato, serén sometidas a |8
revision de las paries para buscar un ameglo directo en un Ermino no mayor a cinco (5 ) dias habiles a partir de |2
fecha en que cualquiera de |as pares comunique por escaito a 12 olra @ sdstencia de una diferencia. Las controversias
que no puedan ser resueltas de forma directa entre las paries, se resolverdn ermpbeands a siguente opcion; Conciliacian

Cuando |a contreversa no pueda amegiarse de manera dirgcts debe somelerse a un procedimiento de conciliacidn
prejudicial de que trata |a ley 540 de 2001, bey 446 de 1398, ley 23 de 1981, decreto 1818 de 1958 ley 1286 de 2008, Coto
1716 de 2008 y ley 1437 de 2011

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: Los avisos solictudes comunicacionss y notificaciones
que las paries deban hacer en desamollo del presente conlrato, deben constar por escrlo y se entenderan debidaments
efectuadas solo si son entregadas personalmante o por cotmeo eleclronico a ka persona v 2 las direcciones indicadss &
conlinuacdn.

; Municipio de Guayats | . Conratigts
Mombre: John Sanlizgo Rukz Afonso Mombra:  MADIA MARTINEZ GUZMAN
Cargo: Alcalde Municipal da Guayaia CC 4 024 430
Direccion: Camers §* N* 3-13 Carga.  Conirsfista
Teltona: 314 2537013 Dreocin  Avanida Universiiana Mo 35 -142 Apio 604 edifco
Cludad: Guayald - Boyaca Vivenie , Tunja Bovaca
Correo Electrénico: contratacandguayata-boyaca gov oo {Telefono: 3105519534
"-.*F-ZIFI'EEI ESCIrDico EOEmaine TH e 25

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SUPERVISION: Para la buena ejecucion, sequimento y &l cabal cumglimiento del
obyeto def presente contralo s= designa @ SECRETARIO DE GOBIERNO o guen haga sus veces, como supenisor del
contrato, quien por defagacin atendera al curmplimienio ded principio de responsabilidad consagrado en el Articulo 26 de
la ley 80 de 1993 y Articulo 82 de la ley 1474 de 2011

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen pare inlegrants de este contratn log sisuientes
gocumentos: 1) Los esiudios previos. 2) Las actas, acuerdos, informes y dacumentos preconiractuales. 3) Cerfificado de
disponibilidad presupuestal 3) La olerta y soportes documentsies presentado por el contrafista, 4) Los informas y praductos
ded zanvicio que &8 den cON Causa u ocasion 3 la celebracidn del contrato 5) Certificado de dispondbidad presupuesta:
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGD: 1) Son requisitos de
perfeccionamienta: (8] £ acuerdo de voluntades refigjado en i firma del contrato; 2) Son requisitos para la sjecucicn dal
contrato: (a) La existencia del Cedificada de Disponibifidad Presupuestal (b} EI Registro presupuestal, (c) La acreditacion
de estar & dia en el pago de los aportes &l sstema niegral de segundad social integral en salud. Lo amarior en vintud a o
consagrade en los articulos 38 y 41 de |2 ley 80 de 15993, Aricwe 23 de |3 ley 1150 de 2007 y Arficulo 22.1.1.2.31 del
Decreto 10482 de 2015,

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: REGISTRD ¥ APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Bl Municipio de Gusyats
pagara al Contratista el waler del 022070046 de facha 27 de julie de 07 de 2022
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El presente Conirats estd supto a RSl presupuesial v el pago e su valor a S apropiaciones presupuestales
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA CONFIDENCIALIDAD: Encaso de que exista informacian sujela a alguna reserva legal
las partes deben mantener la confidenciakdad de esta informecion.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: NORMATIVIDAD: El presente contrato se somele 2 I legislacian colombiana ¥ &n
aspn_ﬂﬁda o contemplado en la ley 80 de 1953, ariculos 24 v 32 numera! 3°, Decrels 1087 de 2015, Ariculo 221 2.1 4.8
¥ Aricul 2 numeral 4° de la 'ey 1150 de 2007, y demés Decrelos Reglamentarias

TRIGESIMA: LUGAR DE EJECUCION ¥ DOMICILIO CONTRACTUAL: E| Otyelo del contrato deberd ser eiecutado por
el confratista en & municipio de Guaysta

Para constancia se firma en ef despacho de la Alcaldia Municipal de Guayala, hoy ventocho [28) de Jullo def dos ml
veintidas (2022)

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA

IGO0 RUIZ ALFONSD
nicipal de Guayata
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. CONCEJO MUNICIPAL DE PACHAVITA
NIT: 9008074722 l FECHA: 2022
; | COMNTRATO N*.001
Cédigo Postal: 143210 |

CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL DE PACHAVITA
CONTRATISTA:  NADJA MARTINEZ GUZMAN
OBJETO : PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES DE FORMULACION DEL MODELD INTEGRADO DE
PLANEACION ¥ GESTION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE

PACHAVITA-BOYACA
VALOR DIEZ MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000)
PLAZO HASTA EL QUINCE DE DICIEMBRE DE 2022

|. Enfre los suscritos a saber , mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No.1.057.074.424 expedida en Pachavita en su cafidad de PRESIDENTE DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PACHAVITA , en uso de las facullades y funciones
contenidas en |a Ley B0 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decrelo Reglamentario 1082
de 2015, actuando an nombre y representacion def CONCEJO MUNICIPAL DE
PACHAVITA, con NIT B00028461-6 , quien para los efectos del presente contralo se
denomina & CONCEJOQ, por una parle; y por |a otra, NADJA MARTINEZ GUZMAN,
idenlificado con la cedula de ciudadania No40.026.430 DE TUNJA, obrando en
nombre propio y quisn en adelante se denominara la CONTRATISTA, hamas acordado
celebrar el presenle CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en &l literal h) del numeral 4
dal articulo 2° de 13 Ley 1150 de 2007 y en &l aniculo 2.2.1.2.1.4.9, del Decreto 1082 de
2015, previas las siguientes consideraciones: 1) Que para el adecuado funcionamiento
del Concejo Municipal se debe disponer de recursos Humanos v Fisicos suficientes e
idéneos con los gque se pueda de manera cporiuna y eficianie atender las necesidades
de la Corporacion y la Comunidad de acrdo a las normas legales vigenies y los
requerimientos técnicos actuales en concordancia con los principios de eficacia.
economia, celeridad y lWransparencia, 2) Cue el Consejo de Estado en
pronunciamientos de sentencia de jullo 3 de 2003 axpediente 4798-02 con ponencia
dal magistrado Alejandrc Ordofler Maldenado posibilita la Confratacidn  de
profesionales externos en los evenlos de insuficiencia de personal de la Administracidn
¥ a la necesidad de vincular personal con conocimientos especializados en
determinada area. 3) Que en la Estructura Administrativa y la planta de cargos
existente en al Concejo Municipal de Pachavita no se cuenta con un funclonario
responsable de dar cumplmiento al MODELD INTEGRADO CE PLANEACION Y
GESTION MIPG. 4) Que el Decreto 1499 de seplismbre 11 da 2017 por medic del cual
se modifica el Decreto 1083 de 2014 Decrelo unico Reglamentario del Sector Funcidn
Piblica crea el MODELO INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION MIPYGS, el cual
&8 aplicara y se adoplard en todas las Enlidades del Estado de Ordan Nacionad y
Territorial. §) Que los Concejos Municipales pertenecen a la Rama Ejecutiva del poder
publico per lo que el Concejo Municipal de Pachavita debe aplicar las Dimenslones dal
Modelo Integrado de Planeacldn y Gestidn, es asi como el Concejo Municipal de
Pachavita debera establecer el MIFG gue contenga las actividades necesarias para
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R CONCEJO MUNICIPAL DE PACHAVITA
: FECHA: 2022
NIT: 9008074722 CONTRATO N*.001
cﬁd]ﬂﬁ Postal: 1432490

hacer las adecuaciones y ajustes correspondientes para el Disefio desarrolla y
mantenimiento del Modelo. 6) Que para el efecto se hace necesario crear el Modslo
Integrado de Planeaciin y Gestion para el Concejo Municipal de Pachavila de
acuerdo al Decrelo 1488 de 2017, Este Modelo &s un marce de referencia para dirigir,
planear y ejecular evaluar y Controlar la Geslién del Municipio para generar resuliados,
7) Gue mediante el decrelo 843 de 2014, se aclualizd & Modelo Estandar de Control
Interno ~-MECI, en el cual se determinan las generalidades y estructura necesaria para
eslablecer, implementar y fortalecer un Sistema de Control Interna en las entidades y
organismos obligados a su implementacin, de acuerdo con Ip dispuesio en el articulo
6" de la Ley B7 de 1893, el cual continua sustentandose en los tres aspectos filasdficos
esancialas en los que se ha venido fundamentando el Modelo, a sabar; Autoconirol,
Autogestion y Aulorregulacién; pilares que siguen siendo la base para un control
efectivo en |a administracion publca), B) Que con base en la ley 8D de 1983, Articulos
24 y 32 numeral 3°, Decreto 1082 de 2015, Articule B1 y Arliculo 2 numeral 4° de la ley
1150 de 2007, las enlidades pueden contratar bajo ks modalidad Dirscla la prestacion
de senvicios profesionales con la persena natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar @l objelo del conlrate, siempre y cuando la Entidad verifigue la idoneldad o
experiencia requerida o relacicnada con el drea de que se lrale, sin necesidad de
contar previamente con varias ofertas. 9). Que la Presidenta del Concejo Municipal,
certifich que revisada la Planta de Personal de la Administracion del Concejo Municipal
se verificc que no hay persanal suficiente y disponible para PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES DE FORMULACION DEL MODELO INTEGRADD DE
PLANEACION ¥ GESTION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PACHAVITA -BOYACA
. ¥ por tanto se hace necesario conlralar eslos servicios requeridos, 10) Que el
Presidente del Concejo, en su calidad de Ordenador del gasto del Concsjo Municipal,
evalud |a hoja de vida de vy cerlificd su idoneidad para ejecutar ! objeto contractual
11) CQue en consideracion a lo anlerior, dichos aspectos permiten conciuk que la
CONTRATISTA es una persona qui cuenta con la axparioncia ¢ idonaidad necesaria
para gl desamolio del objeto contractual, consulia 1a nacesidad de la Entidad, redne los
requisitos exigidos por la Loy 80 de 1883, ley 1150 de 2007, decreto 10682 de 2015 vy
s @justa a los requerimientos exigidos par el Concejo Municipal para tal fin. 12) Que
teniendo en cuenta lo previsto por el Numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
que establece que: “Son confratos de prestacion de servicios los gue celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la adminisfracion o
funcionamiento de la entidad (...)" v lo previsio por el arliculo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decralo MNo. 1082 de 2015 gue establece ® (...) Las enlidades eslalales pueden
coniratar bafo l/a modalidad de conlratacidn directa la prestacidn de servicios
profesionales y de apoyc & & geslidn con la persona natural o juridica que esid en
capacidad de sjecular el objelo del coniralo, slempre y cuando la Entidad Estatal
venfigue | idonerdad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se irate
(...) Los senvicios profesionales y de apoyo a la gestidn /a entidad esfatal podréd
contratar direclamente con s persona nalural o jurldica que esié en capacidad de
ejecular el objele del coniralo y que haya demostrado la idoneidad y expenencia
directamente relacionada con & drea de que se trate, sin que Sea necesarfo que haya
oblenido previamente vanas oferias {..) Los servicios profesionales y de apoyo a la
gesfidn cofresponden 8 agquellos de naturaleza intejectual diferentes a los de
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. CONCEJC MUNICIPAL OE PACHAVITA |
NIT: S0DEOTAT22 FECHA: 2022
CONTRATD
Cadigo Postal: 143210

consultoria gue se dervan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asl como
los refacionados con actividades operafivas, logisticas, o asistenciales. (..)" resulta
procedente celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES de manera directa y sin necesidad de obtener vartas oferias, por
cuanio la Presidenta del Concejo certificd que la CONTRATISTA acredita la idoneidad
y experiencia requerida para la ejecucion del objelo contractual 13). Que existe
disponibilidad presupuestal Mo. 53 expedida por el CONCEJO MUNICIPAL del
Municipio de Pachavita de fecha 2 DE NOVIEMBRE Rubro 2120202008-3-2
denominado Servicios prastados a las Empresas y servicios de produccidn para podar
adelantar el presente contrato. 14) Que por lo antes expueslo, las partes en ejercicio
del principio de autonomia de la volunlad acuerdan celebrar el presente Contrato, e
cual se regird por las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: La
CONTRATISTA se cbliga para con e MUNICIPIO a PRESTAR LOS SERVICIOS
FPROFESIONALES DE FORMULACION DEL MODELO INTEGRADD DE
PLANEACION Y GESTION MIPG DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PACHAVITA
CLAUSULA SEGUNDA .- VALOR: El valor del presente Confrato, para todos los
efeclos legales y fiscales, se estima en la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS
M/CTE., ($10.000.000, valor que incluye IVA, impueslos y demas costos direclos &
indirectos a que haya lugar, CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGOD: EI
MUNICIPIO pagara a la CONTRATISTA &l valor del presenie contralo en DOS ACTAS
PARCIALES , previa preseniacion del Informe respective por pare de la
CONTRATISTA, expedicién del cenificada de cumplimiento y/o recibo a satisfaccian
por parie del supervisor, de las actividades desarroiladas denlro del periodo
comespondiente, y acta de seguimiento respectiva. La contratista debera presentar al
Conceje un informe detallade del avance de lodas las aclividades desarroliadas, el
informe debe dar cuenta de las actividades ejecutadas, leniendo en cuenta los
objetivos contratados. Este informe es condicién necesaria para la tramitacion de la
cuenta de cobro respectiva. PARAGRAFO |- No obstante lo sefalado en la presente
clausula, los antenores pagos estan sujelos a las disponibilidades del Programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC y la CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto
por @] artfculo 19 de fa Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.
PARAGRAFO |l.- Para tramitar cualqulera de los pagos, la CONTRATISTA debard
acreditar constancia de pago al Sisltema General de Seguridad Social en Salud,
Pensidn y Riesgos Profesionales de acuerdo al decreto 1273 de 23 de jullo de 2018
ademas de parafiscales cuando a ello haya lugar de conformidad con la normatividad
vigente. PARAGRAFO |ll.- Para tramitar &l pago, la CONTRATISTA debera aportar,
ademas del informe cormespondiente al Gltimo periodo, un informe final consolidado
schre |a ejacucion total del conlrato, cerlificado de cumplimiente yio recibe a
satisfaccion axpedido por el supervisor y acla de lerminacidn, -
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se
obhga e MUNICIPIO, en virtud de ésle contrato, se subordinan a las aproplaciones que
con tal fin se eslablezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del afo y se
afectarda el rubre , con cargo & Cerlificado de Disponbilldad Presupuestal
No.2020000400. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL
CONTRATOQ: El plazo para la ejecucion del presente contrato serd UN MES ¥ QUINGE
DIAS, a partir del acta de inlciacidn, una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los
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NIT: 74722 | FECHA: 2022
e CONTRATO -
Codigo Postal: 143210 |

requisitos de ejecuckin. . CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIOMES DE LA
CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, la CONTRATISTA se obliga para con
el MUNICIFIO &: 1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el
articulo 5° de la Ley 80 de 1993, 2) Desarroliar las actividades que se describen a
continuacion: a) Asesoria y apoyo con LOS CONCEJALES en los ajustes actualizacion
y sequimianto que deban realizarse en cada uno de los madules, componentes y
elementos DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION. b)
Formulacion y aclualizacion del Mapa de Procesos del Concejo Municipal y
Aclualizacién de procesos y procedimientos del Concejo Municlpal Procesos
Eslratégices Misionales y de apoyo o la Gestion. ¢) Apoyar en el disefio, estructuracion
para la Consclidacidn de los 12 Planes estratégicos contemplados en el Decreta 812
del 4 de abril de 2018 los cuales deben estar publicados el 31 de julio de 2018. d) Plan
Institucional de archivos PINAR, Plan anual de vacantes. Pian de prevision de recursos
Humanas, Plan asiratégico de talento humano, Plan Insfitucional de capacitacién, Plan
de incentivos Institucionales, Plan anlicorrupcidn y atencién al ciudadano, Plan
estratégice de tecnologias de la informacion y comunicaciones PETL Plan de
tralamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion, plan de seguridad y
privacidad en |a informacion.

- @) Produclos a enltregar en la Documentacitn y actualizacién del MECI de acuerdo a las
dimensiones y politicas del MIPG Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion | -Codigo de
Inlegridad, -Manual de Procesos y procedimientos actualizado con sus procescs
Estralégicos: Planeackin Estratégica, Contrel y mejoramiento continuo, Comunicaciin e
informacion Corporativa, -Procasas Misienales Conirol Politico, Estudio y aprobacion de
iniciativas, -Procesos de Apoyo: Gestién recursos Financiercs, fisicos y tecnoldgicos,
atencién cludadana, gestidn del talento humano, gestion de asuntos juridicos, Gestién
Documental). g) Apoyar en la consolidacion de informacion para la presentacidn de |os
informes de ley referentes al contrel interno como: i, Seguimiento al plan Anticorrupcion,
informes pormenorizados del estado del control interno de i3 Entidad verfficando que los
informes sean publicados en la pégina web del Municipio, informe ejecutive anual de
evaluacion del sistema de control interno MECI-FURAG, Secializacién de MIPG formulado
al Concejo Municiapl. 3) Ejecutar y cumpliir el objeto del contrato, de acuerdo con Io
eslipulado en los estudios y las cldusulas del contrato. 4) Elaborar y entregar, de manera
eporuna y en e lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor. 5) Obrar con
diligencia y culdado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato, 6)
Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. 7) Obrar con
lealtad y buena fe en cada una de las elapas contractuales, evitando dilataciones ¥
entrabamientos. 8) Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad soclal y de parafiscales de conformidad 2 la normatividad vigente. 9) Mantenaer
la resarva sobre la informacién que le sea suminisirada para el dasarrolla de! objeto dei
conirato. 10) La CONTRATISTA debe custodiar y 2 la terminacion del presente contrato
devalver los insumos, suministros, herramientas, dotacidn, Implemantacién, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de
este contrato. 11). Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratada y que
sean determinadas por @l supervisor, PARAGRAFO. | Serén de propiedad de la Entidad
Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general Ios Informes y trabajos
realizadoes para cumplir el objete de este contrato. La CONTRATISTA no podra hacer uso
Lt o -
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de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autarizacidn pravia,
expresa y escrita de la Entidad Estatal, PARAGRAFOQ. Il La CONTRATISTA puede
hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, ¥ en general de los
producios que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, slempre y
cuande con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y 58
haya obtenido previamente autorzacion de Ja Confratante. CLAUSULA SEPTIMA.-
OBLIGACIONES DEL CONCEJO: En virtud del presente Conlrato, EL MUNICIPIO se
obliga a: 1) Dar cumplimianto a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de 1a
Ley B0 de 1803, 2) Cancelar a |la CONTRATISTA la suma estipulada en la Cléusula
Segunda en la cportunidad y forma estipulada en la Clusula Tercera 3) Suministrar en
forma oportuna la informacion solicitada por la CONTRATISTA, asi como todos aquellos
documentos, informacién e insumos que requiera pars el desarrollo de la actividad
encomendada. 4) Ejercer la supervision del contrato para exigir 3 la CONTRATISTA la
Sjecucion idénea y oportuna del objeto contractual y verfficar & cumplimiento del mismo.
5) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas an el presente Contralo y en los
documentos que de él forman parte. 6) Resolver las peticiones presentadas por la
CONTRATISTA en los términos comtemplados por la Ley. CLAUSULA OCTAVA.-
SUPERVISION: El CONCEJO sjercers la supervision del Contralo por medio, de |a
Presidente del concejo o quien haga sus veces, quien velard por los intereses del mismo y
tendra las funcionas que por la indole y naturaleza del prasente contrato le sean propias,
asl como especificamente se estipulan, entre ofras: 1) CONTROL ADMINISTRATIVO.
Comprende: a) Velar per el cumplimiento de las obligaciones de la CONTRATISTA. b)
Proyectar la correspondencla que resulte conveniente, habida consideracidn a los
requarimientos del servicio y el debido cumplimiento de las oblinaciones. c) Realizar un
seguimiento a la ejecucidn del Contrato. d) Recepcionar la correspondencia de la
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenfenies. &) Exigir o
cumplimlento de los términos y plazos estipulados en el Conirato, 1} Informar a la Mesa
Directiva respacta de incumplimientos o demoras an & cumplimiento de las obligaciones
de la CONTRATISTA. h) Requerr a la CONTRATISTA sobre ol cumplimienta y
obligaciones an los términos estipulados en el Contrato, i) Suscribir las actas de iniciacion
y terminacion. j) Expedir el certificado de recibo a satisfaccién del objeto contratado, el
cual serd soporte para efectuar el respectivo pago. m) En caso de que se presenten
siiuaciones en que se requieran conceptos lécnicos o juridicos especializados, de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, con miras a lograr la mejor decision para las
panes. 2) CONTROL FINANCIERO. Comprende: a) Controlar los pagos que se deban
efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo con io sefialado en |a respectiva causula.
b} Velar por la Comecta ejecucidn del objeto contractual, para lo cual implementard
controles como la exigencia de soportes como facturas, efc., para verificacién de la
ulilizacidn de dichos recursos. ¢) Verfficar la viabiidad de revision de precios,
determinando, en lales cascs, las causales y justificaciones que dan lugar a ello. 3)
CONTROL TECNICO. Comprenda: a) Velar y verificar que la CONTRATISTA cumpla con
la calidad del objeto contractual. b) Estudiar y concepluar sobre |a viablidad de aceptar la
modificacion de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuanda dicha
modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO. c).Estudiar |as situaciones particulares
e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrcllo
general y Ios requenmientos para su mejor ejecucion, manteniends siempre el equilibrio
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conmtractual. d). Verificar que las solicitudes de la CONTRATISTA estén debidaments
sustentadas; de no ser asi, rechazard las peficiones. PARAGRAFO.- El Supervisor
respondera solidariamente de acuerdo al Ariculo 53 de la Ley 80 de 1863 Las
divergencias que sa presenten entre =l supervisor y la CONTRATISTA, relacionadas eon
la ejecucion del Contrato, serén dinmidas por una persona delegada por el MUNICIPIO ¥
un representante de |a CONTRATISTA. En caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira el
Alcalde, CLAUSULA NOVENA - GARANTIA UNICA: En virtud det articulo 2.2.1.2.1.4.5.
del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “No Obigatorfedad de Garantiss. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo |l de las
Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligstoria v ia justificacidn para
exiginias o no debe estar en los estudios y documentos previos™ (Negrilla y subraya fuera
de texto). Y en razon del objeto, andiisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual
no implica ls complefidad necesaria para exigir garantia, |2 administracian delermina no
exigir pliza (nica de cumplimiento para el misma. CLAUSULA DECIMA - INDEMNIDAD:
Las partes de comun acuerdo pacian coma obligacién de la CONTRATISTA mantener
libre al CONCEJO de cualquier dafio o perjulcio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus acluaciones o de (a5 de sus subcontratistas o dependientes.

- INDEMNIDAD: La CONTRATISTA s& obliga a indemnizar al
CONCEJO con ocasidn de la viclacion o el mcumplimiento de las obligaciones previstas
en el presente contrato. La Contratista se obliga a maniener indemne a la Entidad Estatal
Contratanta de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
langan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuiclo causado ¥
hasta por el valor del presante contrato. La CONTRATISTA mantendrs indemne a la
Entidad Estatal Contratante por cualguier obligacion de cardcter laboral o ralacionado que
se originen &n &l incumplimiento de las obligaciones laborales que la CONTRATISTA
asume frenle al personal, subordinades o terceros gue se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presenle Contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CASO
FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR: Las paries quedan exoneradas de responsabilidad por
el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en |a satisfaccion de
cualquiera de las prestaclones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el
incumplimiento sea resullado o consecusncia de la ocurrencia de un evento de fuerra
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y consiatadas de acuerdo con Iz ley v la
jurisprudencia colombiana, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- RIESGOS: EL CONCEJO
y la CONTRATISTA se obligan en vidud del presente confrate a asumir la matriz de
resgos de acuerdo a la siguienie descripcidn y distribucién (VER MATRIZ EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS).CLAUSULA DECIMA TERCERA.- MULTAS: El procedimiento
aplicable serd el esiablecido en el articulo 66 de ja Ley 1474 de 2011 en concordancia
con el Decrelo 1082 de 2015. PARAGRAFQ |. De conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, la CONTRATISTA auloriza al CONCEJO para
compensar el valor por concepto de multas de las cuenias mensuales pendientes de pago
a su favor. PARAGRAFO |l Cuando no exisla saldo a favor de la CONTRATISTA, el
valor por conceplo de multas se podréd hacer efectivo a través de la garantia constituida o
el CONCEJO podra acudir a la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA CUARTA -
PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimients total por
panz de la CONTRATISTA de las obfigaciones que en este Conirato adquicre, &
CONCEJO podra impener a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total
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del presente Conlralo, suma que se lendrd como pago anlicipado y no definitive de los
peruicios que sufra el CONCEJO por el incumplimiente. El valor pactado de la presente
cldusula penal es e de la estimacidn anficipada de perjuicios, no obstante, la presante
clausula no impide el cobro de todos los perjulclos adicicnales que se causen sobre el
citado valor. PARAGRAFO.- LA CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO a descontar el
valor de la clausula penal de cualquier saldo gue resultare a favor de aquel, si lo hubiera,
por razon del presenie contralo; en caso conlrarlo se hard efectiva la garantia dnica
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CADUCIDAD: EL CONCEJO podré decisrar s
caducidad del presenle Contralo cuando se presente alguna de las circunstancias
previstas en &l articulo 16 de |a ley 80 de 1893. Declarada la caducidad: &) No habra lugar
a indemnizacidn para la CONTRATISTA, gulen se hard acreedor a las sanciones e
nhabiidades previslas en ka ley. b) Quadaran sin efecto los derechos no causados 3 favor
de la CONTRATISTA. c) Se hardn efectivas las garantias a que haya lugar, las multas
previaments decretadas y no hechas efectivas anterormente y |a clausula penal pecuniaria.
d} Se suspenderdn los pagos que se hubleren librado o fueren a librarse o entregarse a favor
de la CONTRATISTA. Ejecutoriada la resclucion de caducidad, se dard por terminade el
presanie conlrato y se ordenara su liquidacién en el estado en que sa ancuantre. En |a
Nquidacian se consignardn las prestaciones a cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA
SEXTA.- RELACION LABORAL: Las personas que sean conlratadas para el desarrollo
de las labores del presente Conlralo por parle de la CONTRATISTA, tendran vinculo o
relacion laboral dnica y exclusivamente por su cuenta y &l MUNICIPIO ze exonera de
tualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones
sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dard lugar al
pago de prestaciones sociales a faver de la CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA
~ INDEPENDENCIA DE LA CONTRATISTA: La CONTRATISTA e3 una

entidad independiente del CONCEJO, y en consecuencla, la CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario. La CONTRATISTA ne tiene |a facultad de hacer
declaraciones, representacionas o compromisos an nombre del MUNICIPIO, ni de tomar
decisiones o iniciar accionss que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- MODIFICACION, INTERPRETACION ¥ TERMINACION UNILATERAL: Al
presente Contraio le son aplicables los principios de modificacion, interpratacion y
lerminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1903
DECIM NA.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma dgll, rapida v directa salucidn
a las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudirén a los
mecanismos de solucion previslos en la Ley, tales como ia conciliacion, amigable
cOmposicion ¥ ransaccion. CLAUSULA  VIGESIMA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramenio,
que se entiende prestado con |a firma del presente documento, que no se halla incursa en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de
19593 y demas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente conlrato,
PARAGRAFO.- La CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. o por haber suministrado informacion
USULA VIGESIM ERA.- RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA:

La CONTRATISTA sera responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la
Clausula Primera y las obligaciones pacladas en la cldusula sexta del presente contrato,
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A5l MIsMO  Serda responsable  ante (88 autoridades de o5 8ctos U omisiones que, en
ajercicio de las actividades, desarmolle &n viflud dal presania contrato, cuando con ellos sa
causs perjuicio al CONCEJO o a lerceras, an los términos del Articulo 52 de la Ley 80 da
1883, Ninguna de las partes sera responsable frente a la olra o frente & terceros por
dafios especiales, imprevisible o dafos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso
fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- CESION Y
SUBCONTRATOS: La CONTRATISTA no podra ceder lotal o parciaimente, ni
subcontratar el objeto del presanie conifrato, con persona alguna natural o juridica, sin
aulorizacion previa, expresa y escrita del CONCEJO, guien lampoco es hace
responsable de ninguna de |as obfigaciones emanadas de los subcontratos ni de sus
resultados por 8l hecho de haberios aulorizado. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiande perfeccionado
con la firma de las partes, en desarrolio del articulo 23 de la Lay 1150 de 2007, para su
ejecucion se requiere de la existencia de la Disponibilidad presupuestal, el regisiro
presupuestal correspondients. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- SUSPENSION DEL
CONTRATO: E| plazo de ejecucitn del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, B). For muluo acuerdo,
siampre que de ello no se deriven mayores coslos para el MUNICIPIO, ni se causen olros
perjuicios. PARAGRAFQ |.-La suspension s hara conslar en acla molivada, suscrila por
la CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO Il.- El término de la suspension no
se computara para efectos de los plazos del contrato, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-
CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por terminado en cualquiera de
los siguientas evanlos: a) Por mutuo acuerdo entre 1as partes. b) Por declaracitn de
caducidad o lerminacion vnilaleral en los IArminos previsios en la ley 80 de 1993, ¢) Por
agolamiento del objeto cenfraciual o vencimsento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor
o caso forluite que hagan imposible continuar con su ejecucion. ~En caso
de terminacidn anlicipada del conlralo, se dejard constancia de ello en ia respectiva acla
suscrita por las partes. PARAGRAFOQ II.-En cualquiera de los eventos de lerminacion, se
procedera a la liquidacién del contrato y sdlo habrd lugar al page de los servicios
efectivamente prestados por la CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.-
LIQUIDACION: De conformidad con lo estipuiado en el articulo 17 del Decreto ley 0018
de 2012, la liguidacidn & que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera
obligatoria an los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS: Los documentas que a
continuacidon se relacionan, s& consideran para iodos los afecios pare integrants del
presente confrafo y en consecuencia producen sus mismos efeclos y obligacion2s
juridicas y contractuales: a) Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo, ¢) Reqgistro
prasupuestal. d) El Formato Unico de Hoja de vida de la CONTRATISTA y sus soportes.
@) Las cerlificacionas de idoneidad de la CONTRATISTA y de insuficiencia de personal de
planta, N La propusesta de la CONTRATISTA en la parle en que no $ea incompatibie con
el presente coniralo. h) Las actas que mediante |a ejecuciin del Contrato se redaclen y
firmen por |as parles. ) Todos los demds documenlos relalivos al mismo y
correspondencia que se produzca enire las partes. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA -
REGIMEN LEGAL: El presente confratc esta somelido en un tode a la Ley Colombiana, a
la jurisdiccidn de sus Irbunales, y se rge por las disposiclongs civiles y comerciales
pertinentes, saivo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1983, Ley 1150
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de 2007 y Decreto Reglamentario, CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efeclos, las partes acuerdan como domicilic EL
Municipio  de  Pachavita. CLAUSULA  TRIGESIMA -DIRECCION  PARA
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicacienss y notificaciones que las
pares deban hacer en desarrolio del presente conltrato, deben constar por escrilo y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si sen entregadas personalmente o por coreo
eleciranico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: a) Edificio Municipal
de Pachavita segundo piso. b) La CONTRATISTA, en el, Teléfono. 3105510439 Comeo
Elecirdnico nadjamartinez@yhoo.es En seiial de conformidad las partes suscriben al
presente documento en Concejo Municipal de Pachavila, a los 2 dias del mes de
noviembre de 2022

e liday

Presidente Concejo Munici)

LA CONTRATISTA,

-

i

NADJA MARTINEZ GUZMAN
C.C. 40.026.430 de Tunja

Nombre j Cargo Firma

Elaboro ¥y
Proyecto: S —=ht ==
Los arriba firmanles declaramos que hemos revisado el presante documento y lo
enconiramos ajustado a las normas y disposiciones legales yio téenicas vigentes y por
la tanta, baje nueslra responsabilidad lo presentamos para la firma,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO No | MG-P5-152-2022
FECHA | OCTUBRE 14 DE 2022
CONTRATANTE | MUNICIPIO DE GUATEQUE
NIT | B00.013 683-9
REPRESENTANTE | IVAN CAMILO CAMERO ALFONSO
LEGAL: | C.C 1.049.795.54] expedida en Guateque
CONTRATISTA | NADIA MARTINEZ GUZMAN
NIT O CC No.: 40026430 expedida en Tunja (Boyaca)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
HOMOLOGACION Y APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
FORMULACION, MONITORED, EJECUCION Y EVALUACION DEL
OBIETO DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E
INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DENTRC DEL CONTEXTD DE MECANISMOS
DE EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACTON
PLAZO DE EJECUCION UN (01) MES
VALOR TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE
Entré los suscritos IVAN CAMILO CAMERO ALFONSO, identifficado con c.c. 1.049.795.541 expedida
en Guateque posesionadn mediante Acta No. 14 del libro de actas que se lleva en |a Notaria Unica dal
Circulo de Guategue, con funciones @ partir del 01 de enero de 2020, facultado celebrar contratos v
comvenios mediante la normatividad vigente, en usc de las facultades v funciones contenidas en la
Constitucion Politica de Colombia, ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
ley 1882 de 2018, Deoeto 1082 de 2015 sus Deoetos Reglamentarios, actuando en nombre y
represantaciin del Municiplo de Guateque, con NIT B00.013.683-9,, quien para los efectos del presente
contrato se denomina EL MUNICIPIO o ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, por una parte; y por [a otra,
NADIA MARTINEZ GUZMAN identificada con C.C. No. 40026430 expedida en Tunja (Boyacd) actuando en
su propio nombre quien para |os efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
conveniddo en celebrar e presente contrato de prestacion de servicios, previas las sigulentes
consideraciones: 1. Que el Municipio de Guategue en cumplimiento a o establecido en la Constitucidn
Politica de Colombia en su articulo 311 y Ley 136 de 1994 que fue modificada por la Ley 1551 de 2012,
s facultad del Alcalde asegurar |2 accion Administrativa del Municipio, defender los intereses del misma,
promover su mejoramients y desamollo bajo parametros de una Administraciin pdblica modema v los
nuevos paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio de buen goblemao repercute en
la esfera de los derechas subjetivos de los cludadanos, que los facultan para s exigencia Constitucional
y Legal de una Administracion Publica con altos esténdares de calidad. I1. Que & Indice de Desemperio
Integral IDI, como primer instrumento comparativo, permite medir el desempefio de bs entidades
pibiicas y compararias enfre ellas con ko cual aportd al debate sobre la calidad v pertinencia de las
estadisticas territoriakes. Durante su aplicaciin, & ID] recogio informacion que anteriorments No oxistia
sobre la labor de las entdades teritoriales, Asi mismo, se convierte en un Instruments de sequimiento a
ka gestion v a las finanzas plblicas municipales y se utilizd como nstrumento de focalizacidn de programas
de fortalecimiento institucional y aststencia técnica.  ITL Que |a necesidad a satisfacer por parte de la
Entidad Estatal contratante es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
HOMOLOGACION ¥ APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION,
SECRETARIA GENERAL ¥ DE 8OBIERND
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MONITOREQ, EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
DE LOS COMPOMENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION®, IV, Que FL MUNICIPIO desarrolld los respectives
estudios y documentos previos, V. Que @ modalidad de seleccion de contratacion directa procede para
la celebracion de contratos prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn. VL Que el
Proceso de Contratacidn se encuentra incluido en al Plan Anual de Adquisiciones. VIL Que el Municipio
de Guateque, desea contratar una persona con el objeto de realizar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION Y APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
LA FORMULACION, MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL
MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION VIL. Que & Municipio expidic &l
respectivo certificado de no existencia de personal en planta y/o (Insuficiencia de personal por cargas de
trabaje). VIIL Que el Alcalde Municipal dejo constancia escrita de la idonexdad de la persona  que se
invitd, lo anterior de conformidad con el contenido del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
Por o anterior, las partes celsbran @ presente contrato, el cual s& regird por las siquientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA - DEFINICIONES Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con
mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos
definidos son utilizados en singular ¥ en plural de acuerdo con &l contexto en el cual son utilizados, Diros
términos utilizados con mayiiscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicidn contenida en
el Deceto 1082 de 2015 v de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los
términos no definidos en los documentos referenciados o en ta presente cldusula, deben entenderse de
acuendd con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES I
| Contrato _ | Es e presente acuerdo de voluntades. |
Enth:lad Estatal Contratante | Entidad Estatal que requiers el servicio profesional objeto de e-ste I

contrato.
s | Persana natural, jurdica o estructura phral que presta bos |

) lmmymmmmmmmnm
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO DEL CONTRATO. El objetn del Contrato &5 "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIOMALES PARA LA HOMOLOGACION Y APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL
DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE
GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO
DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION". Los
Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualmente las actividades, alcance
y obiigaciones del Contrato, CLAUSULA TERCERA -En desarrolio del chieto contractual el contratista
debera realizar las siguientes actividades y/o productos: El CONTRATISTA se obliga para con el Municipio
d:
1.1. Obligaciones generales:
1.1.1. Ejecutar el objeto contractisal de acuerdo oon su propuesta la cual hace parte integral del presente
contrato,
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1.1.2. De conformidad con el articulo No. 2 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, el contratista debera
Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales.

1.1.3. El contratista debera estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica, Quiningica y Hospitalaria
(EPS) y al Sistema General de Pensiones en los términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley
797/03, Deareto 1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley B28/03 v demds normas que la
modifiguen, adiclonen o sustituyan; skendo necesaria la presentacion del documento respectivo
que acredite la afillacin, junto con fotocopia del recibo de consignacidn de los aportes, lo cual
constituye requisito para tramitar los pagos. La afiliacion a salud sera sobre el 40% del valor de
los honorarios mensuales, s& debera realizar aporte del 12.5%. La afikacion a pension serd sobre
el 40% del vaior de los honararios mensuales, se debera realizar el aporte del 16% para pensicn,

1.1.4. Cumplr con las obligaciones consagradas en el articula 5 de la Ley 80 de 1993,

1.1.5. Obrar con lealtad ¥ buena fe en las distntas etapas contractuales, v en la etapa post-contractual
evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieren presentarse.

1.1.6. Cumplir con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada a LA ALCALDIA, Iz cual
hara parte integral del contrato.

1.1.7. Dar cumplamiento 2 los derechos vy deberes consagrados en el articulo 59 de la Ley 80 de 1993,

1.1.8. Conocer y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarmolio del contrato v
participar en 18 actualiracion de procedimientos del sistemna segun asignacian.

1.1.9. Previo a la efecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el
documento arigingl en la Secretaria de General dentro de los tres (3) diss calendark siguientes
para efectos de publicacion y reporte & entes de control.

1.1.10. Ejecutar y cumplir el cbjeto del contrato, de acwerdo con lo estipulado en los estudios v las
cliusulas del contrato.

1.1.11, Elsborar v entregar, de manera oportuna vy en & luegar indicado, los mformes soficitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para &l fin,

1.1.12. Obrar con dilicencia y cudado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

1.1.13, Seguir las indicaciones gue el supervisor del contrato realice por escrito.

1.1.14. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a l normatividad vigente.

1.1.15, Fi CONTRATISTA debe custodiar v a la terminacidn del presents contrato devolver bs msumos,
suministros, herramientas, dotacidn, implementacion, inventarios y/o materiales gue sean puestos
a su disposicion para la prestacion del serviclo objeto de este contrato.

1.1.16. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA dabe guardar y mantener resenva de toda |2 informacion
gue 583 de propiedad del MUNICTPIO o conozca en desammollo del contratn, en especial cuando se
trate de informackin sujeta a resarva legal. Iguaimente, el CONTRATISTA esté obligado a entregar
todos los decumentos, cormespondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propledad del
MUNICIPIO relacionados con el objeto del presente confrato y aguellos gue contengan
informacion confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA s& obliga a: a. Proteger la
informacian confidencial gue e MUNICIFIO comparta o suministre; b, No dar 8 conocer a tercens
la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasficada a terceros, que pueda
perjudicar al MUNICIPIO; c. No dar a i informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del MUNICIPIO; d. Devolver y
entregar foda la informacion archivada, utilizando la nemotemnia de las tablas de retencidn
documental; e. Indemnizacidn: EL CONTRATISTA s2 obliga 2 resarcir los perjuicios, por dafia
emergente v lucro cesante que llegare ocasionar la revelacidn, divulgacion o utilizacion de la
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informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera neglgencia o de
formia dolosa,
1.2. Obligaciones especificas:

1.2.1. Realizar la Homologacion de Plan de desarrolio 2020-2023 de acuerdo con @ Manual de
Clasificacidn de Gasto Publico y el Catalogo de Productos de la MGA y consolidar plan Plurianual
de Inversiones 2020- 2023,

1.2.2. Dilgenclamiento de la Matriz, Plan Indicativo de acuerdo con las directrices del Departamento
Nacional de Plansacidn.

1.2.3. Asesorar vy Capacitar y sodalizar a las dependencias en asuntos relacionados con e Desempefio
Integral Municipal de la Entidad, ajustes realizados en PMD, proceso de homologaciin y
apropiaciin de productos, indicadores y metas del cuatrienio

1.2.4. Realizar la medicion del Desempeno Municipal cuyo objetive es medir, comparar y ordenar v de
acuerdo a los Indicadores propuestos por el Departamento Nacional de Planeacion entendido
como |a capacidad de Gestion y resultados de desarrollo con capacidades iniciales, con miras a
incentivar una mejor Gestion calidad de! gastn e inversion orientada a resultados desarrollo de
cada uno de los indicadores v productos exigidos.

1.2.,5. Seguimiento a planes de Desarrollo: Verificacion y desarmolio de las Metas propuestas en el Plan
de Desarrallo 2020-2023 bajo la Iogica de cadena de valor y orientacion a resultados realizando
la homologacidn de los programas y productos del Plan de Desarolio con los del Manual v
clasificaciin y e caldlogo de Productos MGA EN LA PLATAFORMA DEL KPT del KIT TERRITORIAL
DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACTION,

1.2.6. Establecimiento y formulacion de @ esiructura de seguimiento y evaluaciin del Plan de
Desarrolio Territorial homologaciin de las metas a indicadores de producto v de bienestar
propuestas por &l KIT TERRITORIAL DE LA PLATAFORMA DEL KPT DEL DEPARTAMENTD
NACIONAL DE PLANEACTON.

1.2.7. Publicacién del seguimients Primer semastre 2022 en la plataforma KPT del Departamento
Nacional de Plansaciin,

1.2.8. Acatar y cumplir las demas actividades, observaciones y recomendaciones dadas por el
SUPERVISCR, dirigidas al cormecto cumplimiento del objeto de este contrato.

1.2.9. Acreditar estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud,
en los terminos consagrados en el Artculo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 2 de |2 ley 1562 de
2012 {Salud, Pension y Riesgos Laborales).

CLAUSULA CUARTA — INFORMES_ El Contratista deberd presentar s informes mensuales, los cuales

deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA - VALOR DEL

CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO El valor del presente Contrato commesponde o la suma de TRES

MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE, La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor

del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupusstal No 2022000539 de facha

03 de octubre de 2022 con cargo al rubro 2,3.2.02.02.009 denominado Servicios para la comunidad,

sociales  y  personales/SGP-Propdsito General-Propdsito  general  Libee Imvey GOBIERNGD

TERRITORIAL/Fortalecimiento a la gestion y direccidn de kb adminstacon  pdblica

territorial/Intersubsectorial Goblerno/Servicio de asistencia, El presente Contrato esta sujeto a registro

presupuestal ¥ al pago de su valor a las apropiaciones presupusstales, pago que se cancelara al
contratista de la siguiente manera; mediante pagos parciales, una vez se presten |os servicios 2 entera
satisfacciin, previa enrena del informe de actividades desamolladas en el formato establecido, acta
expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
SECRETARIA QENERAL ¥ DE GOBIERND i
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Social Integral en salud, pensiones y resgos profesionales, Adicicnalmente para el pago de la Gltima
mensualidad debera aportarse el acta de recibo final a satisfaccion v liquidacion del contrato,
CLAUSULA SEXTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 6.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso 6.2, Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y rechid de EL MUNICIPIO respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. 6.3. S5e encuentra debidamente facultado para susoribr el
presonte contrato. 6.4, El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no. se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad & incompatibilidad, 6.5, Estd a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6.6. Bl valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tsas y demds contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 6.7, El Contratista manifiesta que los recursos gue
companen su patrimonic no provienen de lavado de activas, financiacion del terrarismo, narcotrafico,
captachin flegal de dinercs v en general de cualguier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que
los recursas recibidos en desarrollo de este contratn, no seran destinados a ninguna de las actividades
ankes descritas. 6.8, Bl Coniratista se compromete a no conbratar menores de edad para & ejercicio del
objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de adad para tales efactos,
dando aplcacidn a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministero de la Proteccidn Social y los Pactos,
Convenios vy Convenciones Intermadionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.
CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO. £l plazo de ejecucion del Contrato serd de UN (01) MES contados a
partic del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. CLAUSULA OCTAVA - DERECHOS DEL
CONTRATISTA 8.1. Recibir la remunéracion pactada en los términos de la Cldusula 5 del presents
contrato, CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA. 9.1.
Desarradlar y cumplic 21 objeto del Contratn, en las condickones de calidad, aportunidad, v obligaciones
definidas en &l presente Contrato. 9.2, El contratista se compromete a responder por todos v cada uno
de los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le
sean puestos a su disposician para la prestacion de servicios realizados, por o que los mismos guedaran
a cargo del coordinador, administrador o contratista v este respondera con elios, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pécdida o
extravio Injustificado, de acuerdo con el deber de culdado y dilgencia Inmerso en el conlrato,
CLAUSULA DECIMA - DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
10.1. Hacer uso de la dausula de imposicion de multas, la dausula penal o cualguier otro derecho
consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual, 10,2, Hacer uso de las
cléusulas excepcionales del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES
GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE. 1. Asegurar que las diferentes
dependencias suministren, dentro de los términos establacidos para ello, la nformacion v los
documentos necesarios para la ejacucion exilosa del contrato. 2. Ejercer el respectivo control en e
cumplimento del ohjeto del contrato y expedic ef recibo de cumplimiento a satisfaccion. 3. Pagar el valor
del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 4. Prestar colaboracion para el cumplimiento de
las obligaciones del contratista. 5. Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas
&n &l cronograma del proceso, al cual hara parte dal acta de inicio. b, Designar supervisor gue verifigue
el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. Desembolsar ios recursos relacionados ohjeto del
contratn CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDAD. E| Contratista es responsable por
el cumplimienio del objeto establecido en la clBusula 2 del presente Contrato. El Contratista serd
responsable por los dafios que, ocasionados, a EL MUNICIPIO en @ ejecucidn del obietn del presanta
Contrato. mumm-rmmmmdﬂhmﬂmdﬁ
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presente contrato resultan estudios, invesbgaciones, descubrimientos, invenciones, nformacion,
mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982, Asi mismo, El Contratista garantiza que los trabajos
¥ servicios prestados a fa Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CONFIDENCIALIDAD, 1. El
CONTRATISTA debe guardar y mantenar resana de toda b informacion que sea de propiedad del
MUNICIPIO o conoeca en desarrolio del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a
reserva legal. lgualmente, = CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demas benes de propiedad del MUNICIPIO relacionados con &
ohjeto del presente contraln v aquelios que contengan informaciin confidencial. En consecuencia, EL
CONTRATISTA se obliga a. a. Proteger la informacidn confidencial gue el MUNICIFID comparta o
suministre: b. No dar @ conocer a terceros & informacidn confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO; c. No dar a la informacidn confidencial un
uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacidn por escrito del
MUNICIPIO; d. Devolver y entregar toda la informacidn archivada, utilizando la nematecnia de las @mblas
de retencion documental; e. Indemnizaciin: EL CONTRATISTA se obiiga a resarcir los perjuicios, por
dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar 1a revelacidn, divulgaciin o utilizacidn de B
informacion de manera distnka al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma
dolosa, CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. EL MUNICIPIO puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente e Contrato, de acwerdo con los articulos 15 & 17 de 3 Ley B0 de 1993, cuando In
considers necesario para que El Contratista cumpla con el cbieto del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA SEXTA — CADUCIDAD. EL MUNICIPIO estard facultada a declarar | caducidad cuando exista
un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en |2 forma y de acoerdo con &l procadimiento
previsto por B ey, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — MULTAS. En caso de incumplimients a las
cbligaciones de El Contratista derivadas del presente contrato, EL MUNICIPIO puede adelantar &l
procedimiento establecido en la ley & imponer las siguientes multas: sucesivas diarias o por cada hecho
ique implique ncumplimiento, equivalentes al uno por ciento [ 1%:) del valor del contrato, sin sobrepasar
el diez por cientn {10%) del valor total del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULA
PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de |as obligaciones
del presente Contrato de Prestacidn de servicios, El Contratista debe pagar a EL MUNICIPIO, a titulo
de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pactade de la presente
cldusula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, |2 presente clausula no
impide &l cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre &l citado valor, Este valor puede
ser pompensado con los montos que EL MUNICIPIO adeude El Contratista con ncasion de la efecucion
del presante contrato de Prestacion de servicios, de conformidad con las reglas del Codigo Civil
CLAUSULA DECIMA NOVENA - GARANTIAS ¥ MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.
En atencidn a lo establecido en &l Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, &n los contratos
suscritos bajo la modalidad directa, 12 exigencia de Garantia Unica de Cumplimiento no es cbligatoria,
facuitad de ka cual hard uso la entidad, puesto que por | cuantia del contrato, la modalidad de seleccicn,
&l plaro de ejecucion, naturaleza del objeto v la forma de pago, se ha establecido que para la entidad
no 85 necesana 3 constitucion de garantias a favor de e entidad por parte del contratista. CLAUSULA
VIGESIMA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. £ Contratista es ura entidad independiente de
EL MUNICIPIO, v, en consecuencia, El Contratista no es su representants, agente 0 mandatario. EL
SECRETARLA GENERAL ¥ DE GOBIERNG
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CONTRATISTA ni Hiene la facultad de hacer declaraciones, representacones O COmpromisos en nombng
de EL MUNICIPIO, ni de tomar decisiones o iniclar acciones que generen obligaciones 8 su carmo,
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechios derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por esorito de EL
MUNICIFIO. Si El Contratista es objeto de fuskin, escision o cambio de control, EL MUNICIPIO ests
facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, El Contratista se obliga a
infermar aportunaments a EL MUNICIPIO de la misma y solicitar su consentimiento, CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA — INDEMNIDAD, El Contratista se oblga a indemnizar a8 EL MUNICIPIO con
ocasian de & violacidn o el incumplimiento de |as obligaciones previstas en &l presente Contrato. El
Contratista se obliga 2 mantener indemne a 8 Entidad Estatal confratante de cualguier dano o perjuicio
originadn en reclamaciones de terceros que tBNgan Oomo Causa sus actiuaciones hasta por el monto del
daic o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal contratante por
cualguier obligacion de cardcter laboral o relacionado gue se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que El Contratista asume frenta al personal, subordinados o tercercs que sa
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato, CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - CASO FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR, |as partes quedan exoneradas de responsabilidad
por gl incumglimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualguiera
de ias prestacionsas a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimientn sea resuitado
o consecuencia de B ocurrencia de un evento de fuerza mayor v caso fortuito debidamente nvocadas
y constatadas de acuerdo con la ley v la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA
- SOLUCION DE CONTROVERSIAS, Las controversias o diferencias que surian entre El Contratista y
EL MUNICIPIO con ocasion de la firma, ejecucion, mterpretacion, promoga o terminacion del contrato,
as{ como de cualguler otro asuntn relacionado con el presente conrato, seran someticdas a la revision
de las partes para buscar un arregle directo, en un BEBrming no mayor a cnoo (5] dias habiles a partir
de la fecha en gue cuzglguiera de las partes comunigue por esaito a la ofra la existencia de una
diferencia. Las confroversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre |as partes, s resolveran
empieando la siguiente opcion: Concifiacidn: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera
directa debe someterse a un procedimientn conciliatorio que se surbira ante cualguier centro de
concilieciin autorizado, previa solcitud de conciliacin elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el término de ocho (B) dias hablles a partir del inicio del tramite de ks conciliacidn, el cual
se entendera a partir de la fecha de fa primera citacion a las Partes que haga el cenfro de conciliacicn,
las Partes no liegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben aoudir a k2 jurisdiccién contenciosa
adminisoativa. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - NOTIFICACIONES Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificacionss que las partes deban hacer en desamolio del presente Contrato, deben
constar por escrito ¥ se entenderdn debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalments o
POr COrren eRectronioo & la persona v a las direcciones indicadas a continuacion:

EL MUNICIPIO { CONTRATISTA
Nombre: RUBEN DARIO RUIZ OTALORA  Nombre: NADJA MARTINEZ GUZMAN
Cargo: SECRETARIO DE PLANEACION, :
INFRAESTRUCTURA Y CONTROL INTERND | ©700¢ Contratista
DH"E?':.H"": ; Secretaria de planeacion — Palaco | oo i Calle 46 No. 6-72 Barrio Cristaies Tunia
Teléfono: (098) 7540321 Ext. 105  Teléfono: 3105519439
Corren Electronico:
planescionBguategue-boyaca gov.co

BECRETARLA GENERAL ¥ DE GOBIERND
Tel (0585 7520331 Ext. 105 Sidigo Postall 153050 Urbano Cormeo: gabemaifgisiegug-Iossas gov fa
Alcwicd s Munwipal de Guslegue Cemem § Mo, 810 Centme it Yewe gusied ue- bomson gow 00 Domes plog Ciaiiausisnos- Sy ios oy o

Correo Electronico: nadjamartinez@yahoo.es
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — SUPERVISION, La supervision de la ejecucion y cumplimients de las
obligaciones contraidas por El Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estara a cargo de
RIUBEN DARIO RUIZ OTALORA SECRETARIO DE PLANEAUﬂII"uI, INFRAESTRUCTURA Y CONTROL INTERRO
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO. Los sigulentes documentos hacen
parte integral del presente contrat: 27.1 Los estudios previos. 27.2 La oferta presentada por el
Contratista, 27.3 Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 27.4 Certificado de
Disponibilidad  Presupuestal. CLAUSULA VI OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: Son requisitos de perfeccionamiento, a) el acuerdo de voluntades de las partes refiejado
en la firma del contrato. 2. Son requisitos para [a ejecucion del contrato: a) a existencia del certificado de
disponibilidad presupuestal, b) la aprobacion de las garantias, si las hublere. ¢) el registro presupuestal,
d) la acreditacion de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral.
PARAGRAFD: Los impuestos, tasas y contribuciones que se generen por ocasion de |8 celebracion del
presente contrato seran recaudadeos de conformidad por las disposiciones que para tal efecto estan
implementadas por & MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en
el Municipio de Guateque de acuerdo a programackin concertada con el supervisor del contrata, El
domicilio contractual es la Carrera & No. 9-18, Palacio Municipal del Municipio de Guategue.

El contratista acepta en su totalidad ef contendo y términes del presente contrato de servicios y para
constzncia se firma en el municiplo de Guateqgue, a los catorce (14) dias del mes de octubre de dos mil
veintidds (2022).
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CONTRATO DE PRESTACIKIN DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION
No. CD - CPS- 038- 2022

TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA ¥ APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION. MONITOREQD,
EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
NE LOS COMPONENTES E INDICADDRESDEL DERARTAMENTD NACIONAL DE
PLANEACION ¥ PLAN DE DESARROLLO MUNICIPALY DEMAS COMPONENTES
DE EVALUACION Y GESTION DE CUITIWA-BOYACA

CONTRATISTA: NADLA MARTINEZ GLIZMAN

PLAZO: OCHO (08) MESES

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) MICTE

Entre los suscrilos & saber, SEGUNDO ALDEMAR TOCA SUAREZ, mayor da edad, vecino y residente en &l
Municipso de Cuitva, con NIT Mo, 881855768-7, identificado civiments con cédula de ciudadania N° 4'086.153
expedida an Cuitiva, obrando en condicidn de Alcalde Municipal y por ende representante legal, segin la
notada Onica del circulo Municipio de Pesca Boyach, con efectos legales a partir de dicha facha, debidaments
aniinrizado nara suscrbir contratos por |3 Conglitucidn y 12 Ley 1551 de 2012, en glercicio de las faculladas ¢
funciones contenidas &n fa ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, normas compifadas por el decredo 1082 de 2015
y quien en adelanie se denomina el Municipio o Confratante, por una parte; y por la ofra, NADJA MARTINEZ
GUZMAN, identificado con cédula de cidadania No. 40,026 430 Tunja quien para los efeclos del presente
conirato s& denominara & Confratista, hemos convenido en celebrar el presente contrato de presiacion de
senvicios de apoyo a la gestitn, lenlendo en cuenta las sigulenies consideraciones:

I Que ef municipic de Cuitiva es una entidad territonial y el contralo a celebrarse se relaciona con 1a misian
porgue pretende mejorar los procesos misionales de ias secretarias del despacho.

. Que la necesidad a satisfacer por parie de del Municipio de Cuitiva s qua &l articulo 29 de 1a ley 152 de
1994 pstablece que: (...) 1odos los organismos de la administracion pobdica nacionad deberan elaborar, con
base an s Inearnientos del Plan Nacional de Desarmllo ¥ de las funciones que le sefide |3 low, un nlan
indicativo cuatrienal con planes de accion anuales que se constituira an la base para la posteror evaluacion de
resultados” (...).

I, Que &l Municipio de Cuitiva desarrolid kos respectivos estudios y documentos preyios

V. Que la modaidad de seleccion de confratacion directa proceds para |3 celebracion de confratos prestacion
de servicios profesionaies y de apoyo a la gestion.

V. Que & Proceso de Confratacion sa encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones

V1, Que en la planta de personal del municipio no existe &l personal koneo para desarrollar esta actividad.

Por lo anfencor, las parles celebran el presente conbralo, & cual s regira por las siguienles clausulas:

Clausula 1 - Deliniivnes

Las expresionas ulilizadas en el presente contralo con mayiscula incial deben ser enlendidas con e
significado que se asigna a confinuacdn, Los ¥aminos definides son ublizados en singular y en plural de
acuerdo con & conlexlo en & cual son ublizados, Ofros termines ulilizados con maylscula inicial deben ser
Direceibn: Carrers 4 N°4-45 -Palacie Municipal

Cibalbge: Fostad ISTZHL 1eléfona: 311495700
e-mail; contratacknicuitva-boyacagov.co.  www cnitha-bovacagov.co
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splendidoe de prusndn con 3 definicidn contenide an o Dagratn 1082 de 2015 y da pousmin oon o
significado establecido en los pliegos de condiciones, Lmi lBrmings no tluﬁmdus en los documenios
jelereanUus U e o pesenle dausuly, deben enienderse de seusdo Cun su Sigiiicadu nalual y olwio

m]mnm |
Es el Municipio de Cultiva
!Eml.rahta _ Es NADJA MARTINEZ CUZMAN |

Cliusuta 2 . Objoto del Contrate

El objelo del contrato es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITORED, EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPOMENTES E
INDICADORESDEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACICN Y PLAN DE DESARROLLO

II'HJHJI""I Al F'd:l o PN‘FPHJL T EE E -EH.HI Ilhl"‘iﬂhl 'l:l .:EE'I' (] el | lITI'IJi B A ™

R L™ I Wil P LERTSSTLTE L o] | AR A Rk b L

Los Documentos del Proceso forman parte ded presante contrata y definen iguatmente las actvidades, alcance
y oblgaciones de! contrato

Clausula 1 - Actividades especificas del Contrato

Las acbvidades especificas 3 desarrollar para I prestacidn de los sarvicios de apoyo a la gesbn son las
siguientes:

1. Formulacion Monitoreo y Evaluacian Infegral Municipal dentro de los Companentes & indicadares
del Departamenio Nacona de Planeacion v Plan de Desamallo Municipal

2 Formulacitn y ajustes v seguimiento que deban realizarse en cada uno de los modulos,
componenies y eamenios de evaluacin Municipal teniendo en cuenta los componanies coma
Gestion Misional y de Gobiemno, Transparancia Pamicipacion y Sanicio al Cludadano, Geston del
Talento Humano, Eficiencia Adminstrativa, Geslidn Financiera. con todos sus Componenies y
producios.

3. Realizar |3 actuaiizacion, Manilores y Evaluacion del TRIMESTRAL del Plan de Desarrollo
Municipal en la plataforma KFT del Departamento Nacional de Planeacion.

4 Apoyar & enlace entne los enles de contrdd y las diferentes instancias de la entidad. Formulagion,
Evabzaciin v senuimionin do matze nor depsndensios dol Plan do Decarelin Municingl 20202023
con reporie al Departamento Nacional de Planeacion y demas.

5. Apoyar en el disefio, estructuraciin para la Consolidacion de ks 12 Planes estralegicos
contemplados en el Decreto 612 def 4 de abnl de 2018

6 Planteamiento de indicadores por Dependencias, Planes de Accidn, plan indicstivo y Plan de
Adaquisiciones con su respeclivo seguimianto y publicacion en las plataformas requeridas, incluye
actualizacitn,

Direceiin: Carrern 4 N*445 -Palacio Municipal
Ubdipo Postal 151230, 1 elefono: 31149370%4
e-manil: contratndiomi@citva-boyacagoy.co. W cith -ty aoa g oo
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T, Elaboracion de la evaluacion de desempefio integral del municipio mediante los apbcativos SIEE y

EATICN WEB, DESEMPEND INTEGRAL, FURAG PLANEACION, Inchuye svaluauiin de sficenia,
eficacia, requisiios legales, gestion, ejecucitn ded Plan de Desarrolio y demas aspectos contemplados
por el DNP.

B. Asesorar y Capacilar y soclalizar a la alta direccidn y a las dependencias en asunios relaconados
eon el Desamnefio Intaqral Municinal de ka Entidad en armonia con lae nomas leqales vigenies

9, Armanizar &l Plan de Desarrollo Municipal @ noevo FUT y cddigos edgidos por gl DNP
publicacion respectiva en la plataforma KPT del Kit Temitonal del Departamento Nacional de
Planeacion

10. Implementar Planes de Mejora v Seguimienio institucianal a todas las Depandancias de acuemdo
oon Inz msultados da la syaluacidn y al cequimiants,

11. Apayar ia formulacion, coordinacion, desefio y evolucidn de manuales, reglamenios y aclualizacion
de Procesos y procedimeentos de Planeacion Estratégica de la Administracion Municipal,

12. Brindar apoyo en [a formulacitn de objefivos y metas de acuendo con los lineamientos normativos,
necesidades intlifucionales y recureog ealendos.

13, Formulacian y seguimisnto y apoyo al Banco de Proyecios Municipal y al Sistema General de
Regalias.

14, Apoyo a la Secretaria de Planeacion e Infraestructura en los Informes a presentar a los Entes de
15. Reporte de informacian en la plataforma FURAG.

Seran de propiedad del Municipio de Cuitiva los resultades de los estudios, inveskgacones y en general 105
informes y irabajos realizados para cumplir @ objeto de este contrato. El Contratista no podra usaros para
fines diferentes a los del Irabajo mismo, sin autorizacidn previa, expresa y escrita del Municipio de Cuitiva,

El Coniratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los
productas que se generen en desamollo y ejecucion del presente confrato, siempre y cuanda con ello no e
afacte la confidencialidad de que frata ef presente contrato v se haya oblenido previamente aulonizacion de [a
Canftratante,

Clausula 4 - Informes

En desamolio de las clausulas 2 y 3 del presente contralo. el Contralista ceberd presentar ocho (05) mformes
de acuerdo a3 las actividades readizadas, en los que dard cuenta de Ias acluaciones reaizadas para apoyar la
gestién contractual del Municipio de Cuitiva, los cuales soporiaran el pago de la cuantas parciales redzadas por &l
municipia.

Lo antenor, sin perjuicio de los informes que el supervisor requierz, cuando lo considere convenienie

Direceiing Cnrrera 4 N°448 -Palacho Munleipal
Codigo Posial 152230, 1elelono: 3114937004
e-mail: contratecionalcuitiva-boysengov.eo.  Www cuitiva-bevaca.gov.co
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Clausula 5 - Valor del contrato y forma de pago

El valor del presente contralo comesponde a 1a suma de CATORCE MILLONES DE PESOS (514.000.000)
M/CTE

El Contratante pagara al Contrafista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y en
las siguientes condiciones: El pago se realizara en cortes de acuerdo 8 l0s senvicios prestados y recibidos
a satisfaccion, en ocho (08) aclas parciales, al finalizar cada mes, cuyo valor individual de un millon
ochocientos selenta y cince mil pesos micle. ($1.875.000,00) y &l Ulimo pago octava acta) de un milldn
pchocienios setenta y cinco mil pesos micte, (31.875.000.00), previa presentacion del acta de hquidacsin
final. - Paragrafo 1. Las actes parciales seran suscrilas y procederd su pago, previa entrega de los
informes previstos de acuerde a las actuaciones realizadas por el Contratisla, la cerlificacion de recibo a
satisfaccidn por parle del supervisor del contrato y la constancia de pago de los aportes correspondlentas
al sislema de segundad social integral, Ios cuales deberan cumplir las previsiones legales. Paragrafo 2
Los pagos se realizaran deniro de cinco (5) dias siguientes a fecha de suscripcion de cada acia parcial y
final de liquidacion del confrato.

Clausula 6 - Declaraciones del conlratista

El Contrafista hace las siguientes declaraciones:!

6.1 Conoce v acepla los Documenlcs del Proceso.

6.¢ Tuwa la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones & los Documéntos del Procesa y recibio del
Municipio de Cuifiva respuesia oporiuna a cada una de las soliciudes.

£ 3 & encuenira debidaments faculiadn para susonbir al preganie Contratn

6.4 Que d momenio de la celebvacion del presenle confralo no se encuenlra en minguna causal de
inhabilidad & incompatibiidad

6.5 Esta 3 paz ¥ salvo con sus oblpaciones laborales y frente al sistlema de segundad socia integral.
6.6 El valor del conlrato incluye odos jos gastos, cosios, derechos, impuesios, tasas y demds
contnbuciones relacsonados con el cumphimeents del objato,

Cliusula T- Plazo de ajecucion
El plazo de la ejacucion del presanie contrato seré ocha (08) meses,
Clavsuls 8 - Derechos del Contratista

8.1 Recibir la remuneracitn del confrato an los #rminos pactados en la clausula 5 def prasente Conlralo.
8.2 Suministrar la informacidn que requiera &l confratista

Clausula 9 - Obligaciones Generales del Contratista

9.1 El Conlratista se obliga a ejecutar &l objeto del contralo y a desamoller las actividades especificas en las
enndiciones pactadas.

Direccitm: Carrera 4 N9%4-45 -Palscic Municipal
Uhdigo Posinl 152230, Telifome: 51 14937054

ekl contralacion@ouitiva-boyacs.gav.eo,  wowwcuibls s-bovsca g o
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4 2 E| Confratista debe cusiodiar v a la lerminaciin del presenta contraln devolver log insumos, suminisinos,
heramientas, dotacion, implementacion, Inventarios ylo materiaes que sean puestos a su disposicion para
ia prestacion del sanaco obelo de eske conlralo

8.3 Responder por los documantos que |8 sean entregados para organizacion,

Clausula 10 - Derechos del Contratante

101 Hacer uso de la clausula de imposicion de mulias, |2 clausula penal o cualquier obm demcho
consagrado en favor del Municipio de Culliva en la Ley o conlraclualmente.
10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales del contraio

Clausula 11 - Obligaciones generales del Contratante

111 Ejercer el respectivo control en el cumplimients del objeto del contralo y expedis el recibo de
cumplimeento 2 satistaccon.

11,2 Pagar el valor del contratn de acuerdo con los tarminos establecidos.

11.3 Summistrar &l Contrabsta todos aquellos documentos, informacidn & INSUMOS que requisra para &
desarmollo de la actividad encomendada,

11.4 Pieslas su Colabonatdn para el cumplimesnio de las obiigacones ded Conlratisla

Clausuia 12 - Responsabilidad

NADJA MARTINEZ GUZMAN es responsable por 8l cumplimiento del objeio establecido en ks clausula 2y 3
del presente Confrato. NADJA MARTINEZ GLZMAN serd msponsable por los dafios que ocasionen sus
empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al Municipio de Cuitiva en 12 gjecucion del obsein dal
presente Contralo.

Ninguna de las paries sera responsable frente a la oira ¢ frende a terceros por dafos especides,
imprevisibles o dafios indireclos, denvados de fuarza mayor o caso foriuito de acuerdo con la ley.

Clausula 13 - Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Contrato

Fl Municipio de Cultiva pueds terminar, modificar yio interpretar undateralments & contrato, de acuerdo con
les articulas 15 2 17 de la Ley BD de 1993, cuando lo considere necesario para que & Confratista cumpla can
&l ohisin dal presente Conlbrat

De la Suspension del Contrala: El conlralo podra suspenderse en (o5 siqusentes casos: (i) por cecunslancias
de fuerza mayor o caso fortuilo. (i) por muluo acuerdo, siempre y cuando de ello no se deriven mayores
coslos para & MUNICIPIO, ni s& causen ofros peruicics. Cuando durante & plazo contractual, sobrevengan
pincunstancias no imputables al CONTRATISTA que le impidan alender |35 obligaciones conlracluales. |as
partes podran suspender ia ejecucion del confratn, expomiendo de maners detallads las rarones que
motivaron tal decisidn,

Paragrato 1. E| ¥rmina de suspansitn no se computara para efecins de los plazos del confratn.

Direccion: Carvers 4 N"4-45 -Palacio Municipsl
Ciafnen Postal 152250, Tebefomns: 3114937004
e-mail: coniratacion @ cuitiva-boyack.gov.co.  www. rnith a-bovaca.gey co
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Claveuls 14 - Caducided

Lo caduciced, de stwsido con fas dsposciones y povedieenios leyenene esiaseciius, puste sen
declarada por el Municipio de Cuiliva cuando exista un incumplimientc grave que afecle (3 sjecuciin del
presante Contrato.

Clausula 15 - Multas

En caso de incumplimienta de las obligaciones del Contrafista dervadas del presenie confrato, &l Municipio de
Cuitva puede adelantar 2l procedimiento establecido en la ley & imponer |25 siguientas multas,

En caso de mora en & cumplimiento del objalo y/o en caso de mora en el cumplimienio de las demas
obligaciones a camjo del contratista, El Municipio de Cultva le impondra una multa equivaiente al 1% del valor
total del confrato por cada semana de mora.

En ningun caso & monto de las multas impuestas al contratists podra superar el diez (10%) del vaior del
contrato.

B sinpie ietardo impulable & conlialisla dara ongen a la imposicidn y pago de las mullas previslas en esle
numeral, sin necesidad de requerimiento alguno para consiuiro en maora,

E! coniratista autorizara al Municipio de Cuiliva para que descuents de las sumas que ke adeuds, los valores
comespondientes a las multas impuestas una ver 1as mismas se causen.

No obstante lo anienior, en & evenio en que, a pesar de la mora y de la acusacion y slectividad de |a
comespondiente multa, &l conlratista logre cumplir con & objelo del contrato dentro del plazo maximo de
eecuciin del objeto contractual previsto en el confrate y 51 de otro lado, ha cumplido con la fotalidad de |as
demas obligaciones a su cargo, dervadas del presanie contrato, [ entidad podra acordar con el conlralisla en
&l acta de liquidacian del coniraln, la reduccion del valor total de kas muttas que adn se encueniren pendientes
de pago, hasta en un cincuenta por ciento (50%).

Clausula 16 - Cléusula Penal

En caso de declaratona de caducidad o de incumplimienio total o parcial de las cbligacicnes del presante
Contrato, MADJA MARTINEZ GUZMAN debe pagar al Muniipio de Cultiva, & titulo de indemnizacidn, una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) ded valor del contrato. El vaor pactado de |3 presanie claosula
pend es @ de la estimacitn anticipada de perjuicios, no obstante, |a presente clausula no impide el cobro de
kdos los perjuicios adicionales que se causen sobse & citado valor, Este velor puede ser compensado
con los montos que el Municipso de Culfive adeude al Confratista con ocasion de la gecucion del presenie
conirato, de conformidad con las reglas del Cadigo Civil

Clausula 17 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo
La exigencia de los mecanismos de cobartura que garantizan las obfigaciones surgidas con el confrato a

celebrar no es cbligatonia, segun ko establece el articulo 7 de 1a Ley 1150 de 2007, en concordancia con el

Direccitn: Carrera 4 N74-45 -Palacio Municipal
Cédigo Postal 151230, Teléfona: 3114937094
e-mail contralac poareitiva-boyvaragov.eo.  www.coiliv s-bovaca.gov.co

Piiging & de 9



REPUBLICA DE COLOMBIA. ﬁ'

DEPARTAMENTO DE BOYACA Yom vy

ATIV !
T L] MJ“IMI‘- ﬂ'l".' ['l iﬂ ﬂ. o,

articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrato 1082 de 2015 Bl Mundcipio no exigira las garantias como requisilo para la
legalizacion, ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta el valor y forma de pago y objeto, |a cual no implica la
compiepdad necesana para exigir garantia. En todo case EL CONTRATISTA manifiesta no estar incurso en
inhabilidad e incompatiblidad alguna de que trata |a Ley B0 de 1993 y demas disposiciones de orden legal ¥

manlendra indemne al municipss de los reclamos, demandas, acciones legales o Casos qQue S8 geneten por
dafics 0 lesiones causadas a personas o bienes de tercerms, ocasionados por EL CONTRATISTA duranie la

ejecucion del objelo confratado,
Clausula 18 - Independencia del Contratista

El Conlraista es independienie del Municipio de Culiva v en consecuencia, & Contraista no es su
representante, agente o mandatario. NADJA MARTINEZ GUZMAN no tene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de Cultiva, ni de fomar decisiones
0 iniclar acciones que generen obligacones 8 su cango.

Clausula 19 - Cesiones

El Contratista no puede cecer parcial v talmente sus obligaciones o derecho s denvados ded presents
conirado sin l& aulonzaciin previa, expresa y escrita oal Municipio de Culliva.

Clausula 20 - Indemnidad

El Confrafista se obliga a indemnizar al Municiplo de Cultiva con ocasion dal incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presante conirato.

El Contrafista s obliga a mantener indemne a del Municipio de Cuitiva de cualquier dafio o penuicio
onginado en reclamaciones de lerceros que lengan como causa sus actuaciones hasta por & monio del
dafio o pefuicio causada v hasta por el valor del presante confrato.

El Contraista mantendra indemne a del Municipio de Cuitiva por cualquer obligaciin de caracter laboral que
se onginen en & incumpdimiento de las obligaciones laborales que e Confratista asume frente al personal,
subordinados o tercerns que se vinculen a ka ejecucion de (as obligaciones derivadas del presente Contrato.

Clausula 21 - Caso fortuito y fuerza mayor

Las parles quedalt exoneadas de esponsabidal por el ncumphiissnis de cusiguena de sus oblfgationss o
por la damara en la safisfaccion de cuslquiera de las prestaciones a su cargo deivadas del presente contralo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de fa ocwrencia de un evanto de fuerza mayor ¥ ¢aso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuendo con |8 ley v la junsprudencia colombiana.

Clansula 27 - Salucidn de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el Confrafista y del Municipio de Cuitiva con ocasion de la
fimma. sjecucidn, interpretacion, prirroga o lerminacon del contrato, asi como de cualquier ofro asunio
relacionado con el presente contralo, serén somebdas a ia revision de |=s parles para bescar un ameglo

Direccitn: Carvera 4 N°4-45 -Palacio Muonicipal
Utdign Postal 152230, Vebelone: 51140370594
e-mail: conirnineienE coitiva-hoyice 2oy .e0, W cuith a-boyice poy ci
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directo, £n un Brmeno no mayor a cinco (5) dias habes a partir de la fecha en que cualquiera de las parles
comunique por escrito 2 la ofra la exisiencia de una diferencia. Pardgrafo 1. Las controversias que no
puedan ser resuellas de forma direcla enbre la5 parles, se resolveran empleado la ssguente opoion. (i)
Conciliacion: Cuando la confroversia no pueda ameglarse de manera directa debe someberse a un
procedimiento conciiatonio que se surtird ante |a Procuraduria General de la Macin, previa solicitud de
conciliacitn elevada individual o conjuntaments por las Partes. Si en el larmino de ocho (B) dias habiles a
partir dal inicio del tramite de |a conciliacion, ef cual 58 enlendera a partir de la fecha de la primera citaciin a
las Partes que haga la Procuraduria General de |a MNacion, las Partes no llegan a un  acuerdo  para
msolver sus diferencias. deben acudir ala jurisdiccion conlencioso adminisirativa.

Clausula 23 - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato se podra dar por flerminado en caso de ocumir kos siguientes evenios. () Por muluo acuerdo de las
paries, siempre que con allo no e causen perjuicios a la ENTIDAD. (i) Por declaracitn de CADUCIDAD o
TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO de acusrdo con Io previsio en los articulos 17 y 18 de la Ley
80 de 1083, (i) Por agotamiento del objeto del contrato. (iv) Por vencimienta ded plazo de! contrato. (v) Por
fuerza mayor o caso foriuilo que hagan imposible conlinuar con 12 efacucion del contrato,

Clausula 24 - Notificaciones
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nolificaciones que las partes deban hacer en desarollo del

presente conlrato, deben conslar por escrilo y 52 enlgnderan debidamenie efectluadas solo sl 5on enlregadas
persgnalmente o por corren electrinico a la persona ¥ a las direcciones indicadas a continuacian

| Entidad Contratante: Contratista: |
'Nombre: | SEGUNDD  ALDEMAR  TOCA | Nombre: | NADJA MARTINEZ GUZMAN

' SUAREZ
Cargo: | Alcaids Municipal Contratisia
Direccion: | Carrera 4 N°4-45 I'.llrwnlﬁn. Calie 46 N° 6 - 72 Tunja
Teléfono: | 3114937094 Teléfono: | 3105519438
Correo ntaciengs @curd : Correo nadlamarhngz @yahoo es
electrinico electrénico:

Clausula 24 - Supervision

La supervision de la eecucion y cumplimesnto de las obhgaciones contradas por el Lontrabsta 2 laver de
Municipio de Cuiliva, estara a cargo de la secretaria de planeacion, por inlermedio del Ing. CAMILD ANDRES
MARTINEZ BARINAS

Cliusula 25 - Anexos del Contrato

Hacen parte integrante de este confrato los sigulentes documenios:
25.1 Los esludios previos,

Direcciing Carrern 4 N*4=42 -Palacio Municipal
Oy Postmd P52280, Tebffona: 31 1453705

e-mail: contratacion/@cnitiva-boyscagov.eo.  www cultivg-bes scsgoy.co
Pagmna & de 4



REFUBLICA DE COLOMBIA E:P

DEPARTAMENTO DE BOYACA Mo sl
ALCALDIA DE CUITIVA umm:'..r

HIT &9 LT

25,2 La oferfa presentada por el Contratista

25,3 Las actas, acuerdes, informes v documentos precontractuales.
25.4 Cerfificado de disponibilidad presupussial.

Clausula 26 - Perfeccionamiento y ejecucion

El prasente confrato requiere pars su perfeccionamiento de la firma de las parles, la acreditacion de
enconirarse el Conbratista 2 paz y salvo por conceplo de aportes d sislema de sequridad sociz integral

Clausula 27 - Registro y aproplaciones presupuestales

El Municiplo de Cuitiva pagara &l Contralista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 2022000045 de fecha 1701 /2022,

El presenie Conbalo esta sujelo a registro presupuesial v el pago de su valor a las apropiaciones
presupuesiaies,

Clausula 28- Confidencialidad

En caso de que exista informacion sujpla a alguna reserva legal, las paries deben manlener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar & la ofra parte que la informacion
suminisirada bene el caracler de confidencial,

Clausula 29 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual

Las aclividades previstas en & presente confrato se deben desarollar la Alcaldia Municipal de Cuiliva y &l
domicilic contractual es el Municiplo de Cultiva Boyaca,

En constancia se fima en Cuitva a kos dieciocho (18) dias del mes de ensro dal 2022,

SEGUNDO TOCA SU NADJA MARTINEZ GUZMAN
ALCALDE MUNICIPAL EL CONTRATISTA
EL MUNICIPIO

Mreceidn: Carrera 4 N"4-45 -Palacio Municipal
Chdige Postal 151250, Teléfoma: 3114937054
e-tinail: contratacmn@ouitiva-boyscagov.ee,  www. coibiva-boyacs gov.co
Piging @ de 9
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO No MG-PS-123-2022 200
- FECHA AGOSTO 18 DE 2022
 CONTRATANTE MUNICIPIO DE GUATEQUE
NIT ' 800.013.683-9
| REPRESENTANTE IvAN CAMILD CAMERC ALFONSO
| LEGAL: C.C 1.049.795.541 expedida en Guateque i B
CONTRATISTA  NADJA MARTINEZ GUZMAN
NIT O CC No.: 40026430 expedida en Tunja (Boyaci)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
HOMOLOGACION ¥ APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
FORMULACION, MONITOREDQ, EJECUCION Y EVALUACION DEL
OBJETO DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E
INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTC DE MECANISMOS
DF EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACTONAL DE PLANEACTON
PLAZO DE EJECUCION  UN (01) MES
VALOR TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE
Entre los suscritos TVAN CAMILO CAMERD ALHIFEIDI, identificade con c.c. 1.049.795.541 E:q::al:il:h
en Guateque posesionado mediante Acta No. 14 del libro de actas que <2 lleva en i Notaria (nica del
Clreulo de Guateque, con funciones a partir del 01 de enero de 2020, facultado celebrar contratos y
corvenics mediante B nommatividad vigente, en uso de ks facultades v funciones contenidas en i
Constitucidn Politica de Colombia, ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 sus Decretos Reglamentarios, achiando en nombre ¥
representacidn del Municipio de Guategue, con NIT 800.013.683-9., quien para los efectos del presente
contrato se denomina EL MUNICIPIO o ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, por una parte; y par [a otra,
NADIA MARTINEZ GUZMAN identificada con C.C. No. 40026430 expedida en Tunja (Boyacd) acuando en
su propio nombee quien para los efectos del presente Contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos
comvenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes
consideraciones: L. Que el Municipio de Guateque en cumplimiento a lo establecido en la Constitucidn
Politsca de Colombia en su articulo 311 y Ley 136 de 1994 gue fue modificada por la Ley 1551 de 2012,
es facultad del Alcalde asegurar la accidn Administrativa del Municipio, defender los intereses del misma,
promover su mejoramients y desamolio baje pardmetros de una Adminstracon pdblica modema v los
nueves paradigmas esbozados en a Ley 1454 de 2011 donde el principio de buen gobiemno repercute en
la esfera de los derechos subeetivas de los cudadanas, que s facultan para la exioencia Constitucional
v Legal de una Administracion Piblica con altos esténdares de calidad. IL. Que ef Indice de Desempefio
Integral IDI, como prmer instrumento compartivo, permite medir el desempefio de Bs enbidades
publicas y compararias entre ellas con o cual aportd al debate sobre la calidad y pertinencia de las
estadisticas territoriales. Durante su aplicacion, & 10T recogit informacian que anteriormente no existia
sobre la labor de las entidades termtonales. Asi mismo, se comvierte en un instrumento de seguimiento a
ka gestion y a las finanzas publicas municipales y se utilizd como instrumento de focalzackin de programas
de fortalecimiento instituoonal y asistenda témica.  TIL Que [ necesidad a satisfacer por parte de |a
Entidad Estatal coniratante es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
HOMOLOGACION ¥ APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION,

SECRETARIA GENERAL ¥ DE ﬂﬂﬂlﬂhﬁ I
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MONITOREQ, EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
DE LOS COMPOMENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION™, IV. Que EL MUNICIPIO desarralld los respectivos
estudios y documentos previos, V. Que B modalidad de seleccidn de contrataciin directa procede para
la celebracion de contratos prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a ke gestion. VI. Que &l
Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. VIL Que el Municipio
de Guateque, desea contratar una persona con el objelo de realizar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESTONALES PARA LA HOMOLOGACION Y APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
LA FORMULACION, MONITOREO, EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPERO INTEGRAL
MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS
DEL PLAN DE DESARROLLD MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION VIL Que el Municpio expidid el
respactive certificado de no existencia de personal en planta y/o (insuficiencia de personal por cangas de
trabajo). VIII. Que &l Alcalde Municpal dejo constancia escrita de la idoneidad de @ persona  gue se
imvitd, lo anterior de conformidad con e contenido del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
Por lo antenor, las partes celebran el presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA - DEFINICIONES Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con
mayliscula inicial deben ser antendidas con el significado que se asigna a continuacian, Los términos
definidos son utilizados en singular ¥ en plural de acuerdo con @ contexto en el cual son utilizados, Otros
términos utilizados con mayiscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en
el Decreto 1082 de 2015 v de acverdo al significado establecido en los pliegos de condiciones, Los
términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de
acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Contrato Eselpn'ﬁa'lte acuerdo de volunitades.
Entidad Estatal Contratante Entidad Estatal que requiere el servidio profesional objeto de este |
contrato,
Contratista  Persona natural, jundica o estuctura plurel que presta s |
servicios profesionales objeto de este contrato

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO DEL CONTRATO. El ohjetn del Contratn es "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION ¥ APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREQ, EJECUCION Y EVALUACION DEL
DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE
GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE DESARROLLD MUNICIPAL DENTRO DEL CONTEXTO
DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION". Los
Documentos del Prooeso forman parte del presenta Contrato y definen igualmente las actividades, akcance
v obligaciones del Contrato. CLAUSULA TERCERA -En desarmmollo del objeto contractual el contratista
debern realizar s siguientes actividades yfo productos: Ef CONTRATISTA se obliga para con el Municipio
a:

1.1. Obligaciones generales:

1.1.1. Ejecutar el chjeto contractual de acuerdo con su propuesta la cual hace parte integral del presente

ontrato.

BECRETARLA GENERAL ¥ OF GOBIERNG .‘
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1.1.2

1.1.3.

1.1.4,
1.1.5

1.1.6.

De conformidad con el articulo No. 2 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, &l contratista debera
Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales,

El contratista debera estar afiliado a un Programa di Asistencia Médica, Quirirgica y Hospitalaria
(EPS) v al Sisterma General de Pensiones en 1os términos de 2 Ley 100 de 1993, Ley 785/02, Ley
797/03, Decrato 1703/02, Decretn 2170402, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demds normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la presentacion del documento respectivo
que acredite 3 afilacion, junto con fotooopia ded recibo de consignacion de Ios aportes, |o cual
constituye requisito para tramitar los pagos. La afilacion a salud serd sobre el 40% del valor de
lns honorarios mensuales, se debera realzar aporte del 12.5%. La afillackin a pensidn serd sobre
&l 40% del valor de los honorarios mensuales, s debera realuar e aporte del 16% para pension,
Cumplir con s obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993,

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y en |a etapa post-contractual
evitando las dilbdiones vy en trabamientos gue puderen presentarse,

Cumplir con todos los servicios que ofrezca en @ propuesta presentada a LA ALCALDIA, la cual
hara parte integral del contrato.

7. Dar cumplimientn a los derechos y deberes consagradas en el articulo 5° de la Ley B0 de 1993,
. Conocer v aplicar los procedimientas con sus respectivos formatos en desarmolio del contrato ¥

participar en [ actualiracion de procedimientos del sistema segun asignacian.

. Pravio a la ejecucidn dal contrato, suscribir acta de inicio con @l supenvsor designado v radecar al

documento ariginal en la Secretaria de General dentro de los tres (3) dias calendario siguientes
para efectos de publicacidn y reporte a entes de control,

Ejecutar vy cumplir & objeto del contrato, de acuerdo con o estipulado en os estudios v las
déusulas del contratn,

. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en &l lugar indicado, los informes solicitados por el

supervisar, en los formatos aprobados para tal fin,

. Obrar con dillgencia y cuidado necesario en los asuntos que ke asigne el supervisor del contrato,
. Seguir s indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.
. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de

paraliscales de conformidad a la normatividad vigente.

. El CONTRATISTA debe custodiar y a [a terminacidn del presenta contrato devalver los insumas,

suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarics vw/o materiales que sean puestos
a su disposicion para la prestacion del serviclo obieto de este contrato.

, CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la nformacidn

gue sea de propsedad del MUNICIPIO o conozca en desammollo del contrato, en especial cuando se
trate de mformacion sujeta a reserva lagal. lgualmente, el CONTRATISTA estd obligado a entregar
todos los documentos, cormespondencia, publicaciones, Otikes y demas bienes de propiedad del
MUNICIFIO relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan
informacion confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a: a. Proteger la
informacion confidencial que el MUNICIPIO comparta o suministre; b. No dar a conooer a tercerms
la Informacidn confidencial, sensible, oritica, reservada o dasificada a terceros, que pueda
perjudicar al MUNICIPIO; ¢ No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salwo previa autorizacion por escrito del MUNICIFIO: d. Devobver y
entregar toda la informacion archivada, utiizando 2 nemotecnia de las tablas de retencidn
documental: e, Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafia
emergente v luoo cesante gue llegare o@sionar kb revelacion, divulgacion o utilizacion de ka
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informacidn de manera distinta al objeto del presente contrato, ya ses por mera negligencia o de
forma dolosa.

1.2. Obligaciones especificas:

1.2.1. HRealizar ia Homologacion de Plan de desamolio 2020-2023 de acuerdo con el Manual de
Clasificacion de Gasto Publico v el Catdlogo de Productos de b MGA y consolidar plan Plurianual
de Inversiones 2020- 2023,

1.2.2. Diligenciamiento de & Matriz, Plan Indicative de acuerds con 1as directrices del Departarmanto
Nacional de Planeacion.

1.2.3. Asesorar y Capacitar y socializar a las dependencias en asuntos relacicnados con el Desempeno
Integral Municipal de ke Entidad, ajustes realizados en PMD, proceso de homologacion y
apropiacian de productos; indicadores y metas del cuatrienio

1.2.4. Reakzar b medictn del Desempeno Municipal cuyo objetivo es medir, comparar v ordenar y de
acuerdo a los indicadores propuestos por el Departamento Naclonal de Planeadidn entendido
como |a capacidad de Gestion y resultades de desamollo con capacidades iniciales, con miras a
incentivar una mejor Gestion calidad def gasto e inversion orentads a resultados desarmolio de
cada uno de los indicadores y productos exigidos.

1.2.5. Seguimiento a planes de Desarrollo; Verificacion y desarmlio de las Metas propuestas en el Plan
de Desarmollo 2020-2023 bajo la Kgica de cadena de valor y orentacion a resultados realizando
la homologacion de los programas v productos del Plan de Desarrolio con los del Manual v
clasficacion y el catilogo de Productos MGA EN LA PLATAFORMA DEL KPT del KIT TERRITORIAL
DEL DEPARTAMENTD MACIONAL DE PLANEACION,

1.2.6. Establecimiento y formulacion de la estructura de seguimiento vy evaluacion del Plan de
Desarrolio Territorial homologacin de s metas a indicadores de producto y de bienestar
propuestas por e KIT TERRITORIAL DE LA PLATAFORMA DEL KPT DEL DEPARTAMENTD
MACIONAL DE PLA

1.2.7. Publicacidn del seguimiento Primer semestre 2022 en @ plataforma KPT del Departamento
Macional de Planeacion.

1.2.8. Acatar y cumplir &s demas actividades, observaciones y recomendaciones dadas por el
SUPERVISOR, dirigidas al cormecto cumplimiento del objeto de este aontrato.

1.2.9. Acreditar estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud,
en los tEminos consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 v Art. 2 de la ley 1562 de
2012 {Salud, Pensidn y Riesgos Laborales).

CLAUSULA CUARTA — INFORMES, El Contratista debers presentar los mformes mensuales, los cuales

deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato, CLAUSULA QUINTA - VALOR DEL

CONTRATO Y FORMA DE PAGO El valor del presente Contrato corresponde a la suma de TRES

MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE, La Entidad Estatal contratante pagard al Contratista el valor

del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No 2022000440 de fecha

17 de agosto de 2022 con cargo al rubro 2.3.2.02.02.009 denominado Servicios para la comunidad,

sodiales y  personales/RECURSOS DEL  BALANCE DE  LIBRE  DESTINACION/GOBIERND

TERRITORIAL/Fortalecimiento a @ gestion y direccidn de la  administracidn  plblca

territorial/Intersubsectorial GoblernorServicios de informacitn impleme.  El presente Contratn esta

sujetn a registm presupeestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales, papo que se

cancelara al contratista de la siguiente manera: mediante pagos parciales, una vez se presten los

senvicios a entera satisfaccion, previa entrega del informe de actividades desarmolladas en el formato

establecido, acta expedida por el supenvisor del contrato, constandia de pago de los aportes al Sisterma
SECRETARIA GENEAAL ¥ DE GORERNO
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de Sequridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales, Adicionalmente para el pago
de B (itima mensualidad deberd aportarse e acta de recibo final a satisfacoion v higuidacion del
contrato. CLAUSULA SEXTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 6.1, Conoce v acepta los Documentos dal Proceso 6.2, Tuvo 13 oportunidad de solicitar
aclaraciones y madificaciones a los Documentos del Proceso y redbid de EL MUNICIPID respuesta
oportuna a cada una de las sofidtudes. 6.3. Se encuentra debidamente facultado para suscriber el
presente contrato. 6.4. El Contratista al momento de b celebracion del presente contrato no se
encuentra &n ninguna causal de inhabilidad & incompatibilidad. 6.5, Esta a paz y salho con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6.6, El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con e
cumplimiento del objeto del presente contrato. 6.7. El Contratista manifiesta que los recursos que
companen su patrimanio no provienan de lvado de actives, financiacidn del terrorismo, narotrafion,
captacion flegal de dinercs v en general de cualquier actividad ilcita; de wgual manera manifiesta que
Ios recursas recibidos en desarroiio de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas. 6.8, El Conbratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto contractual, asi como a no permitir gue se subcontrate a menores de edad para tales efectos,
dando aplicacion a |3 Resolucidn 1677 de 2008 del Ministerio de & Proteccion Social y los Pactos,
Corwenics y Convenciones Internacionales ratificados por Colombsa, sobre los derechos de los nifios.
CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO. E| plazo de ejecsdon del Contrato sera de UN (D1) MES contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién. CLAUSULA OCTAVA - DERECHOS DEL
CONTRATISTA £.1. Redbir B remuneracion pactada en los terminos de B Cldusula 5 del presente
conratn. CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA. 9.1.
Desarrollar y cumplir &l objetn del Contrato, en s condiciones de calidad, oportunidad, y abligaciones
cefinidas en &l presente Contrato. 9.2, El contratisia se compromete a responder por todos ¥ cada uno
de los nsumes, suminstros, hemamentas, dotacion, implementacian, inventarios y/o materiales que ke
sean puestos a su disposicidn para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran
a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando gue el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarics pactados en caso de pérdida o
extravio Injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diicencia inmerso en el contrato,
CLAUSULA DECIMA - DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
10.1, Hacer uso de la cldusula de impesicidn de multas, la cldusula penal o cuakquier otro derecho
consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual. 10.2. Hacer uso de s
déusulas excepcionales del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES
GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE. 1. Asegurar que las diferentes
dependencias suministren, dentro de los tErminos establecidos pars ello, B Informacidn y los
documentas Necesanos pard la ejecucion exitosa del contrato. 2. Ejproer & respective control en &l
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccidn, 3. Pagar el valor
del contrato de acuerdo con los términas establecidos. 4, Prestar colaboracion para el cumplimiento de
las obligaciones del contratista. 5. Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas
en el cronograma del proceso, el cual hara parte del acta de inicio. 6. Designar supenvisor que verifique
el cumpiimiento del objeto del presente contrato, 7. Desembolsar los recursos relacionados obieto del
contrato CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDAD. £l Contratista es responsable por
gl cumplimiento del objeto establecido en B diusula 2 del presente Contrato. El Contratista serd
responsable por los dafios gue, ocasionados, a EL MUNICIPIO en la efecucion dal objeto del presante
Contram. CLAUSULA DECIMA TERCERA - PROPIEDAD INTELECTUAL. 5i de I3 ejecuciin del
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presente contrato resuitan estudios, Investigaciones, descubrimientos, invenciones, nformacion,
mejoras yfo disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad conm o
sstablecido en el Articulo 20 de & Ley 23 de 1982. Asi mismo, El Contratista garantiza que los trabajos
v sarvicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el obieto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propeedad intelectual o industrial o oualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros, CLAUSULA DECIMA CUARTA - CONFIDENCIALIDAD. 1. El
CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que sea de propiedad dal
MUNICIPIO o conozca en dasarmollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a
reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utikes y demas bienas de propiedad del MUNICIPIO relacionados con el
chieto del presente contrato y aguelios gue contengan informacion cnfidencial. En consecuencia, EL
CONTRATISTA se obliga a: a. Proteger la informacidn confidencial que el MUNICIPIO comparta o
suministre; b. No dar 8 conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO; . No dar a la informacidn confidencial un
uso distinte para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacidn por escrito del
MUNICIPIO; d. Devalver y entregar toda la informacidn archivada, utifzando la nematecnia de las tablas
de retencidn documental; e. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por
dafio emergente v lucro cesante gue llegare omsionar la reveladon, divulgacion o utilizacion de la
informacicn de manera distinta al objeto del presente contratn, ya sea por mera negligencia o de forma
dolosa. CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. EL MUNICIPIO pueede terminar, modifiar y/o interpretar
unilateraimente el Contrate, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando o
considere necesanio para que El Contratista cumpla con el obieto del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA SEXTA — CADUCIDAD. EL MUNICIPIO estara facultada a declarar la caducdad cuando axista
un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en ka forma y de acuerdo con & procedimiento
previsto por fa ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — MULTAS, £n aso de incumplimiento a las
cbligaciones de El Contratista derivadas del presente contrato, EL MUNICIPIO puede adelantar el
procedimiento establecido en b ley e imponer s sigulentes multas: sucesivas diarias o por cada hecho
que impéique incumplimiento, equivalentss al uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin sobrepasar
@l diez por dento (10%) del valor total del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULA
PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o pardal de las obligacionas
del presente Contrato de Prestacidn de servicios, El Contratista debe pagar a2 EL MUNICIPIO, a tiulo
e indemnizacion, una suma equivalents al 10% del valor del contrato. El valor pactado de & presente
dausula penal es el de k& estimacon antidpada de perjuicios, no obstante, 8 presente cldusula no
impide &l cobro de todos los perjulcios adicionales que se causen sobre el otade valor. Este valor pusde
ser compensads con los montos que EL MUNICIPTO adeude El Contratista con ocasion de la ejeoudion
del presente contrato de Prestacidn de servicios, de conformidad con lbs reglas del Codigo Civil
DECIMA NOVENA - GARANTIAS ¥ MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.
En atencion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los contratos
suscritos hajo la modalidad directa, la exigencia de Garantia Unica de Cumplimiento no es obligatoria,
facultad de la cual hara uso ks entidad, puesto que por la cuantia del contrato, la modalidad de seleccion,
el plazo de ejecucion, naturalem del objeto y | fonma de pago, se ha establecido gue para la entidad
no @& necesaria la constitucion de garantias a favor de & entidad por parte del contratista,
VIGESIMA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una entidad independienta de
EL MUNICIPIO, y, en consecuencia, El Contratista no es su representante, agente o mandatario, EL

EECHETARIA GENERAL ¥ DE GOBIERND i
Tel (0895 T5403H Ext 105 Cadge Postal 152050 Urbano Cormed. golved [Eiauatsgus boyace gov eo
Aiig Manicpatl ie Guasequs Cames 5 Mo 518 Canmien A uassgus-bopaa goyd 00 Comen eou gl ietedus oy acs o



MOTELD INTEGRADD DE PLANEACION ¥ GESTION
-HEH

—_ ; VERSHIN: 1 I
[ ALCALDIA MUNICIPAL DE GUATEQUE | (nazonEs
- PROCESD Cestdn [ridca y contractusl CODIBD: JCF 08 e
LIE FORMATO Minita Contrain FECHA: 1301/2019
| Comimo MG-P5-123.2022 ~ Pageu Tde8 !

CONTRATISTA ni tiene b facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 Compromisos en nombre
de EL MUNICIFIO, ni de tomar decisiones o iniclar acciones que gen@ren obligaciones a su carmo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligacianes o derechos derivacdos del presente Conbrato sin |2 autorizadion previa y por esaito de EL
MUNICIPIO. 5i El Contratista es objeto de fusion, escision o cambio de control, EL MUNICIPID esta
facultado a conocer las condiciones de esa operacidn. En consecuencia, El Contratista se obliga a
informar oportunamente a EL MUNICIFIO de la misma y solicitar su consentimiento. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA — INDEMNIDAD. E! Contratista se obliga 2 mdemnizar a EL MUNICIPIO con
ocasian de la wviolacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
'Emh'at'ﬁtﬂEdﬂ-ﬂﬂammahﬁiﬁdﬁhhlmmmﬂemiﬁdﬁnﬂm
originado en reclamaciones de terceros que tengan comao causa sus aduaciones hasta por el monto del
daffo 0 perjuicio causado. El Contratista mantendrd indemne 2 la Entidad Estatal contratante por
cualiquier obligacidn de cardcter laboral o reladonado gue se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que El Contratista asume frente al personal, subordinados o tercems que se
vinculen a la ejecucidn de las obiigaciones derivadas del presente Contrato, CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - CASD FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR. Las partas quadan exoneradas de responsabilidad
por el incumplirmiento de cualguiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualguiera
de las prestaciones a su cango dervadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado
o consecuencia de ia ocurrencia de un evento de fuersa mayor y caso fortuito debsdamenta invocadas
y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA
- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre E| Contratista y
EL MUNICIPIO on ocasion de la firma, ejecudion, interpretacion, prommoga o terminadion del contrato,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presante contrato, serdn sometidas a la revisin
de las partes para buscar un ameglo direclo, en un tEmine no mayor & cinco [5) dias hablles a partie
de k2 fecha en que amlquiera de las partes comunique por escrito a la otra B existencia de una
diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleando la sigulente apeidn: Conclliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera
directa debe sometersse a un procedimiento concliatoric que se surtird ante cualquier centro de
conciliacion autorizado, previa solicitud de conciliacidn elevada individual o @njuntamente por las
Partes, Si en el término de ocho (8) dias hibiles a partir del inicio ded trémite de |a conciliacidn, el cusl
se entenderd a partir de | fecha de |a primera citadon a las Partes que haga el centro de conciliacion,
las Partes na llegan a un acuerdo pam resoliver sus diferencias, deben acudir a |a jurisdicoidn contencioso
administrativa, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - NOTIFICACIONES Los avisos, soficitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrolio del presente Contrato, deben
constar por escrito v se entenderan debidamente efectuadas sdbo si son entregadas personalmente o
por comeo electranico @ la persona ¥ a las direcciones indicadas a aontinuaciin:

EL MUNICIPIO CONTRATISTA
Nombre: RUBEN DARIO RUIZ OTALORA Momibre: NADJA MARTINEZ GUZMAN
Cargo: SECRETARIO DE PLANEACION,

INFRAESTRUCTURA Y CONTROL INTERND | 2720+ Contratista |
Emmf retaria de planeacion ~ Paad0 | bie rin: Calle 46 No. 5-72 Barrio Cristales Tunja
Teléfono: (098) 7540321 Ext. 105  Teléfono: 3105519439 _

Corren Electronico: :

planeacion Eguategue-bovaca.gov.co Comen Electronioo: nadjamartinez @yahoo.es
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CLAUSULA VIGESTMA SEXTA — SUPERVISION. La supervisiin de 2 ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones contraidas por El Contratista a favor de ia Entidad Estatal Contratants, estara a @rgo de
RUBEN DARTD RUTZ OTALORA SECRETARIO DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y CONTROL INTERNO
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO. Los siguientes documentos hacen
parte integral def! presente contrato: 27.1 Los estudios previos. 27.2 La oferta presentada por el
Contratista. 27.3 Llas actas, aouerdos, informes y documentos precontractuales, 27.4 Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, CLAUSULA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTOD Y
EJECUCION: Son requisitos de perfeccionamiento, a) el acuerdo de voluntades de las partes reflejado
en la firma del contrato. 2. Son requisitos para la ejecucion del contrato: a) a existencia del certificado de
disponibiidad presupuestal. b) ks aprobacion de las garantias, si las hubsere. <) el registro presupuestal.
d) la acreditacidn de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad sodial integral.
PARAGRAFO: Los impuestos, tasas y contribuciones gue se generen por ocasion de la calebracidn del
presente contrato serdn recaudados de conformidad por las disposicones que pam tal efecto estan
implementadas por el MUNICIFIO. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarmollar en
el Municipio de Guateque de acuerdo a programacion concertada con & supervisor del contrato. El
domiciio contractual es la Carrera & No. 9-18, Falado Municpal del Municiplo de Guateque.

El contratista acepta en su totalidad el contemido v terminos del presente contrato de servicios y par
constancia se firma en el municiplt de Gq.uatm?h,a hos dieciocho (18) dias del mes de septiembre de dos
mil veintidds (2022). / \ /
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CONTRATO No MG-PS-097-2022
FECHA ' JULIO 15 DE 2022
CONTRATANTE  MUNICIPIO DE GUATEQUE
NIT ' 800.013.683-9

IVAN CAMILD CAMERD ALFONSD
REPRESENTANTELEGAL: ¢ 1,049.795.541 expedida en Guateque
NIT O CC No.: 40026430 expedida en Tunja (Boyach)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APCYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE GUA
PARA LLEVAR A CABO LA HOMOLDGACION, FORML .
MONITOREOQ, EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPEROD
OBJETO INTEGRAL MUNICIPAL ACORDE A LOS COMPOMENTES E
INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL CONFORME A LOS MECANISMOS DE
EVALUACION ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO

NACIONAL DE PLANEACION
PLAZO DE EJECUCION TREINTA (30) DiAS
VALOR TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE

Entre los suscritos IVAN CAMILO CAMERO ALFONSO, identificado con c.c, 1.049.795.541
expedida en Guateque posesionado mediante Acta No. 14 del libro de actas que se lieva en la Naotaria
unica del Circulo de Guateque, con funciones a partir del 01 de enero de 2020, facultado celebrar
contratns y convenios mediante la normatividad vigente, en uso de las facultades y funciones
contenidas en la Constitiscidn Politica de Colombia, ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley B0 de
1933, ey 1150 de 2007, ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 sus Decretos Reglamentarios,
actuando en nombre y representacion del Municipio de Guateque, con NIT 800.013.683-9,, quien
para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO o ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE, por una parte; y por |a otra, NADJA MARTINEZ GUZMAN identificada con C.C. No.
40026430 expedida en Tunja (Boyaca) actuando en su propio nombre quien para los efectos del
presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos comvenido en celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios, previas las siguentes consideraciones: L. Que el Municipio de
Guategue en cumplimiento a lo establecido en |a Constitucian Politica de Colombia en su articulo
311y Ley 136 de 1994 gque fue modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde
asegurar |a accion Administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracidn pdblica modema y los nuevos
paradigmas eshorados &n A Ley 1454 de 2011 donde & principio de buen gobierno repercute en la
esfera de los derechos subjetivos de los dudadanos, gue los facultan para la exigencia Constitucional
v Legal de una Administracion Plblica con altos estandares de calidad. IX. Que el Indice de
Desempena Integral IDI, como primer instrumento comparativo, permite medir el desempefio de las
entidades pdblicas y compararias entre ellas con lo cual aportd al debate sobre la calidad y pertinencia
de las estadisticas territoriales. Durante su aplicacion, el 101 recogid informacion que anteriormente
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no existia sobre la labor de las entidades territoriales. Asi mismo, se convierte en un instrumento de
sequimiento a la gestion y a las finanzas plblicas municipales y se utilizd como Instrumento de
focalizacion de programas de fortalecimiento institucional y asistencia téonica. ITIL Que |a necesidad
a satisfacer por parteé de la Entidad Estatal contratante es “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
GUATEQUE PARA LLEVAR A CABO LA HOMOLOGACION, FORMULACION, MONITOREO,
EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL ACORDE A LOS
COMPOMENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL CONFORME A LOS MECANISMOS DE EVALUACION
ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION®, IV. Que EL
MUNICIPIO desarrolid los respectivos estudios y documentos previes, V. Que la modalidad de
seleccion de contratacidin directa procede para la celebraciin de contratos prestacidin de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, VI Que &l Proceso de Contratacion se encuentra incluido en
el Plan Anual de Adquisiciones, VIL Que &l Municipio de Guateque, desea contratar una persona con
el objeto de realizar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYOD A LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE GUATEQUE PARA LLEVAR A CABOD LA
HOMOLOGACION, FORMULACION, MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL
DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL ACORDE A LOS COMPONENTES E INDICADORES DE
GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CONFORME A LOS
MECANISMOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION VIL Que &l Municipio expidio el respectivo certificado de no existencia de personal
en planta v/o {insufickencia de personal por cargas e trabajo), VIIL Que el Alcalde Municipal dejo
constancia escrita de la idoneidad de la persona  que se invits, lo anterior de conformidad con el
contenido del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Por lo anterior, las partes calebran el
presente contrato, & cual se regird por las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA -
DEFINICIONES Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con maydscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en
singular y en plural de acuerdo con el contexto en @l cual son utilizados. Otros términos utiizados
con mayiscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto
1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los términos no
definidos en los documentos referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

— TS —

DEFINTCIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades. o
Entidad Estatal Contratante Entidad Estatal que requiere el servicio profesional objeto de
este contrato, e
Contratista Persona rﬁ!:uml juridica o estructura plural que presta los
mwm;rdﬂunales objeto de este contrato

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO DEL CONTRATO. £l objeto del Contrato es "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE GUATEQUE PARA LLEVAR A CABO LA HOMOLOGACION, FORMULACION,
MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL
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ACORDE A LOS COMPONENTES E INDICADORES DE GESTION DE RESULTADOS DEL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL CONFORME A LOS MECANISMOS DE EVALUACION
ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION". Los Documentos

del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualmente las actividades, alcance y

obligaciones del Contrato. CLAUSULA TERCERA -En desarolio dai objeto contractual el contratista

debera realizar las siguientes actividades y/o productos: El CONTRATISTA se obliga para con el

Munidpio a:

1.1. Obligaciones generales:

1.1.1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con su propuesta la cual hace parte integral del
presente contrako.

1.1.2. De conformidad con & articulo No. 2 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, el contratista
debera Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales.,

1.1.3. El contratista deberd estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica, Quirirgica y
Hospitalaria (EPS) y al Sisterna General de Pensiones en los términos de a Ley 100 de 1993,
Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y
demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria |a presentacidn
del documento respectivo que acredite la afiliacidn, junto con fotocopla del recibo de
consignacion de los aportes, lo cual constituye requisito para tramitar los pagos. La afillacidn
a salud serd sobre el 40% del valor de los honorarios mensuales, se deberd realizar aporte
del 12.5%. La afillacidn a pension sera sobre el 40% del valor de los honorarios mensuakes,
se debera realizar el aporte del 16% para pension.

1.1.4. Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley B0 de 1993,

1,1.5. Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, y en fa etapa post-
contractual evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieren presentarse.

1,1.6. Cumplir con todos los servicios que ofrezca en |2 propuesta presentada a LA ALCALDIA, la
cual hara parte integral del contrato.

1.1.7. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 52 de |a Ley B0 de
1993,

1.1.8. Conocer y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrolio del contrato
y participar en la actualizacion de procadimientos del sistemna segun asignacion.

1.1.9. Previo a la ejecucidn del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar
& documento original en la Secretaria de General dentro de los tres (3) dias lendanio
sigulentes para efectos de publicacidn y reporte a entes de control,

1.1.10. Ejecutar y cumplir &l objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios v las
clausulas del contrato,

1.1.11. Elabarar y entregar, de manera oportuna y en &l lugar indicado, hos informes solicitados por
el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

1.1.12. Obear con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrata.

1.1.13. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito,

1.1.14, Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de sequridad social v de
parafiscales de conformidad a fa normatividad vigente.
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1.1.15.El CONTRATISTA debe custodiar y @ @ téerminacion del presente contrato devolver los

insumas, suministros, herramientas, dotacidn, Implementacion, inventarios y/o materiakes
que sean puestns a su disposicion para |a prestacion del servicio objeto de este contrato.

1.1.16. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe quardar y mantener reserva de toda la

1.2

informacidn que sea de propledad del MUNICIPIO o conozca en desarmollo ded contrato, en
especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. [gualmente, al CONTRATISTA
estd obligado a entregar todos los documentos, cormespondencia, publicaciones, dtiles y
demas bienes de propledad del MUNICIPIO relacionados con el objeto del presente contrato
y aquelios gue contengan informacion confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se
obliga a: a. Proteger ta informacidn confidencial que &l MUNICIPIO comparta o suministre; b,
No dar a conocer a terceros la informacidn confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPID; c. No dar 2 la informacion
confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa
autorizacion por escrito del MUNICIPIO; d. Devolver y entregar toda la informacidn archivada,
utitizando la nemotecnia de las tablas de retencidn documental; e Indemnizacdn: EL
CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante que
llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion de la Informacion de manem distinta
al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.
Obligaciones especificas:

1.2.1. Raalizar la Homologacion de Plan de desarrollo 2020-2023 de acuerdo con & Manual de

Clasificacion de Gasto Publico y el Catdlogo de Productos de la MGA y consolidar plan
Plurlanual de Inwersiones 2020- 2023.

1.2.2. Diligenciamiento de la Matriz, Plan [ndicativo de acuerdo con las diredrices del

Departamento Nacional de Planeacidn.

1.2.3. Asesorar y Capacitar y socializar a las dependencizs en asuntos relacionados con el

Desempeiio Integral Municipal de la Entidad, ajustes realizados en PMD, proceso de
homaologacidn y apropiacidn de productos, indicadores y metas del cuatrenio

1.2.4. Realizar la medicion del Desempefio Municipal cuyo objetivo es medir, comparar y ordenar

y de acuerdo a los indicadores propuestos por el Departamento Nacional de Planeacidn
entendido como la capacidad de Gestidn y resultados de desarrollo con capacidades
iniciales, con miras a incentivar una mejor Gestion calidad del gasto @ inversian orientada
a resultados desarrollc de cada uno de los indicadores y productos exigidos.

1.2.5. Seguimiento a planes de Desarrolio: Verificacion y desarrolio de las Metas propuestas en

el Plan de Desarrollo 2020-2023 bajo la logica de cadena de valor y orientaciin a resultados
realizando la homologacion de los programas y productos del Plan de Desarmolio con los
del Manual y clasificaciin y el catalogo de Productos MGA EN LA PLATAFORMA DEL KPT
del KIT TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACTON.

1.2.6. Establecimiento y formulacién de la estructura de sequimiento y evaluacidn del Plan de

Desarrollo Territorial homologadion de las metas a indicadores de producto y de bienestar

propuestas por el KIT TERRITORIAL DE LA PLATAFORMA DEL KPT DEL DEFARTAMENTC
NACTONAL DE PLANEACION.

1.2.7. Publicacion del seguimiento Primer samestre 2022 en |3 plataforma KPT del Departamento

Nacional de Planeacion.

SECHRETAR|A GENERAL ¥ DE GOBIERND
Tel (098] 840321 Ext. 105 Cédign Poatal 153080 Urbano Comes pobrermai@usiaues-toysta aov oo
Al Bunopel de Gusheius Corecs § fin 3 138 Cemio Hin ewe gustecus- boyem gov.m Cormen alcpihaERguaTeRLe DOFEe gy e



[ MODELD INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION = 1 '
el “MPGT VERSIGN: 1
| CALZALDIA MUNICIPAL DE GUATEQUE [RAZONES
» | PROCESO: Gestsn juridica y contraciust CODIGO: JCF2 L
T Y | FORMATO. Winuta Contrato | EECMA:fagae |
" | Contrate We-PE.0BT-2002 [ PapraStes |

1.2.8. Acatar y cumplir las demas actividades, observaciones y recomendaciones dadas por e
SUPERVISOR, dirigidas al correcto cumplimiento del objeto de este contrato
1.2.9. Acreditar estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en
salud, en los términos consagrados en el Articulo 23 de |a ley 1150 de 2007 v Art. 2 de 13
ley 1562 de 2012 (Salud, Pensidn y Riesgos Laborales).
CLAUSULA CUARTA — INFORMES. E| Contratista debera presentar los informes mensuales, los
cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. CLAUSULA QUINTA -
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO El vaior del presente Contrato corresponde a
suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE, La Entidad Estatal contratante pagara al
Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No
2022000347 de fecha 01 de julio de 2022 con cargo al rubro 2.3.2.02.02.009 denominado Servicios
para la comunidad, sociales y personales/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE
DESTINACION/GOBIERND TERRITORIAL/Fortalecimiento 2 la gestidn vy direccidn de |a
administracion pablica territorial/Intersubsectorial Goblemo/Servicios de Informacion impleme. El
presenta Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales, pago que se cancelara al contratista de |a siguiente manera: mediante pagos
parciales, una vez se presten los serviclos a entera satisfaccidn, previa entrega del informe de
acbividades desarroliadas en el formato establecido, acta expedida por el supervisor del contrato,
constancia de pago de los aportes al Sistema de Sequridad Social Integral en salud, pensiones v
riesgos profesionales, Adicionalmente para el pago de & dlitima mensualidad debera aportarse &
acta de recibo final a satisfaccion y liquidacidn del contrato. CLAUSULA SEXTA - DECLARACIONES
DEL CONTRATISTA, El Contratista hace las siquientes declaraciones: 6.1. Conoce v acepta los
Documentos del Proceso 6.2, Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso v recibid de EL MUNICIPIO respuesta oportuna & cada una de las
solicitudes. 6.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir 8l presente contrato. 6.4. B
Contratista al momento de |a celebracion del presente contrato no s& encuentra en ninguna causal
de inhabilidad & incompatibilidad. £.5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral. 6.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas v demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 6.7. El Contratista manifiesta que Ibs récurscs que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacidn del terrorisma, narcotrificn, captacion llegal de dineros
y en general de cualguler actividad licita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en
desarrolla de este contrato, no seran destinados a ninguna de [as actividades antes descritas. 6.8,
El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objero
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando
aplicacidn a la Resolucidn 1677 de 2008 del Ministerio de la Prateccidn Social y los Pactos, Convenios
y Convencicnes Intermacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifos.
CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO. £l plazo de ejecucion del Contralo serd de TREINTA (30) DiAS
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecuciin, CLAUSULA OCTAVA -
DERECHOS DEL CONTRATISTA 8.1. Recibir |a remuneracion pactada en los terminos de la
Clausula 5 del presente contratn, CLAUSULA NOVENA - OBLIGACTONES PARTICULARES DEL
CONTRATISTA. 2.1. Desarrofiar y cumplir &l abjeto del Contrato, en fas condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato. 9.2, El contratista s& compromete a
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responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion
de servicios realizados, por Io gue los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o
contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honoranos pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acusndo
con el daber de culdado y diligencia inmerso en el contrato, CLAUSULA DECIMA - DERECHOS
PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE 10.1. Hacer uso de la clausula de
imposicion de multas, la causula penal o cuaiquier otro derecho consagrado a la Entidad Estatal
contratante de manera legal o contractual. 10.2. Hacer uso de las causulas excepcionales del
contrato, CLAUSULA DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD
ESTATAL CONTRATANTE. 1. Asasqurar que las diferentes dependencias suministran, dentro de
los términos establecides para ello, la informacian y los documentos necesarios para la ejecucion
exitosa del contrato. 2. Ejercer el respectivo controd en el cumplimiento del objeto del contrato vy
expadir @ recibo de cumplimiento a satisfaccion. 3. Pagar el valor del contrato de acuerdo con ks
términos establecidos. 4. Prestar colaboradon para el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. 5. Garantizar e apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas en el
cronograma del proceso, & cual hard parte del acta de inicio. 6. Designar supervisor que verifique
el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. Desembolsar kos recursos relacionados objeto
del contrato CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDAD. £l Contrabista es
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en 2 clausula 2 ded presente Contrato. El
Contratista sera responsable por los dafios que, ocasionados, a EL MUNICIPIO en la ejecucion del
abijeto del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA - PROPIEDAD INTELECTUAL. Si
de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacidn, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante
de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982, Asi mismo, El Contratista
garantiza que los trabajos ¥ servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de
este contrato no Infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de tércercs. CLAUSULA DECIMA CUARTA —
CONFIDENCIALIDAD. 1. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del MUNICIPIO o conczca en desarrolio del contrato, en especial
cuando se trate de informacidn sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado
a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demds bienes de
propiedad del MUNICIPIO relacionados con e objeto del presente contrato v aquelios gue
contengan informacidn confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a: a. Proteqer la
informacion confidencial que & MUNICIPIO comparia o suministre; D. No dar a conocer a terceros
la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueds
perjudicar al MUNICIPIO; c. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
comparlida o suministrada, salvo previa autorizacon por escito del MUNICIPIO, d. Devolver y
entregar toda la informacidn archivada, utilizando la nematecnia de las Eblas de retencidn
documental; e, Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resardr kos perjuicios, por dafio
emergente vy lucro cesante que liegare ocasionar |a revelacion, divulgacion o utilizacidn de a
informacidn de manera distinta al objetn del presente contrato, ya sea por mera neglioencia o de
forma doloss. CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACION E
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INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO. EL MUNICIPIO puede terminar, modificar
y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los arbiculos 15 a 17 de la Ley 80 de
1993, cuando ko considers necesario para que El Contratista cumpla con el objeto del presente
Contratn. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CADUCIDAD. EL MUNICIPIO estara facultada a declarar
la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte del Contratista en 12 forma y
de acuerdo con el procedimientn previsto por 13 ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — MULTAS.
En caso de incumplimiento a las obligaciones de El Contratista derivadas del presente contrato, EL
MUNICIPIO puede adelantar el procedimiento establecido en la ley @ imponer las siguientes multas:
sucesivas diarias o por cada hecho que implique incumplimiento, equivalentes al uno por clento
(1%) del valor del contrato, sin sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimlento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato de Prestacion de servicios,
El Contratista debe pagar a EL MUNICIPIOD, a btulo de indemnizacion, una suma eguivalente al
10% del valor del contrato. Bl valor pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjulcios
adicionales que se causen sobre el ctado valor, Este valor puede ser compensado con los montos
que EL MUNICIPIO adeude Fl Contratista con ocasidn de la ejecucion del presente contrato de
Prestacion de servicios, de conformidad con las reglas del Codigo Civil. CLAUSULA DECIMA
MNOVENA - GARANTIAS ¥ MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. En atencidn a o
estabiecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del De::retn 1082 de 2015, en los contratos suscritos bajo
la modalidad directa, la exigencia de Garantia Unica de Cumplimiento no es obligatoria, facultad de
la cual hara uso la entidad, puesto que por la cuantia del contrato, la modalidad de seleccion, e
plazo de ejecucion, naturaleza del abjeto y [ forma de pago, s ha establecido que para [ entxdad
no es necesaria la constituckdn de garantias a favor de i3 entidad por parte del contratista.
CLAUSULA VIGESIMA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una entidad
independiante de EL MUNICIPIO, v, en consecuencia, El Contratista no 85 su representants, agente
o mandatario. EL CONTRATISTA ni tiene la facultad de hacer dedaraciones, representaciones o
compromiscs en nombre de EL MUNICIPIO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
abligaciones a su cargo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — CESION. £l Contratista no pusde
ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin [a
autorizacion previa v por escrito de EL MUNICIPIO. Si Bl Contratista es objeto de fusion, escision o
cambio de control, EL MUNICIPIO estd facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En
consecuencia, El Contratista se obliga a informar oportunaments a EL MUNICIPID de la misma y
solicitar su consentimients, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — INDEMNIDAD. E| Contratista
se pbliga a indemnizar 2 EL MUNICIPIO con ocasion de la violacion o & incumplimientn de las
obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la
Entidad Estatal contratante de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que lengan como causa sus acluaciones hasta por e monto del dafo o perjuicio causado. El
Contratista mantendra indemne a la Enbidad Estatal contratante por cualguier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se orginen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que El
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a & ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - CASO
FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabliidad por el
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incumplimiento de cualguiera de sus obligaciones o por la demara en la satisfaccion de cualguiera
de las prestaciones a su cargo dervadas del present2 Contrato, cuando el incumphmiento sea
resultado O consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la junsprudencia colombiana.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre El Contratista y EL MUNICIPIO con ocasion de la firma, ejecucidn,
interpretacidn, prorroga o terminacion del contratn, asi comao de cuaiguier otro asunto relacionado
con el presente contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un arreqglo directo,
en un Eermino no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comisnique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias gue no puedan
ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la siguiente opcidn:
Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse 3 un
procedimiento conciliatono que se surtird ante cualguier centro de conciliacion autorzado, previa
solicitud de conciliacidn elevada individual o conjuntamente por las Partes. S en el trmino de ocho
(8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la condliacion, el cual se entendera a partir de la
fecha de la primera citacion a las Partes que haga el centro de conciliacidn, las Partes no llegan a
un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudic a la jurisdiceidn contencioss administrativa
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - NOTIFICACIONES Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificacionas que ias partes deban hacer én desarmlio del presante Contrato, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
EL HLHIII‘.:IFID ! CONTRATISTA
Nombre: RUBEN DARID RUTZ “T""&‘F"“ Nombre: NADJA MARTINEZ GUZMAN
o SECRETARIO DE PLANEACT

'E:F?uesmucmmmmlmm [ o

Direccidn; Secretaria de plu'lu:lﬂ'l Palacio  Direccién: Calle 46 No, 6-72 Barrio Cristales

Municipal ' Tunja
‘Tel{'hln (098) 7540321 Ext. 105 Teléfono: 3105519439
Correa Electrénico:

Ef‘m i DOVBCR.G0N.C0 Cormeo Electranicg: nadjanrhlm@ﬁhm.s

USULA VIG A SEXTA — SUPERVISION. La supervisidn de la ejecucion y cumplimiento
de las obligaciones contraidas por El Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estard a
cargo de RUBEN DARIO RUIZ OTALDRA SECRETARIO DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y
CONTROL INTERNO CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO. Los
sigulentes documentos hacen pante integral del presente contrato: 27.1 Los estudios previos. 27.2
La oferta presentada por & Contratista, 27.3 Las actas, acuerdos, informes y documentos
precontractuales, 27.4 Cetificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA
- PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: Son requisitos de perfecconamiento, a) el acuerdo de
voluntades de las partes refigjado en la firma del contrato. 2. Son requisitos para la ejecucion del
contratn! a) a existencia del certificado de disponibilidad presupuestal. b) la aprobacion de las
garantias, si las hublere. ¢} el registro presupuestal, d) la acreditacién de estar al dia en el pago de
los aportes al sstema de seguridad sodial integral. PARAGRAFO: Los Iimpuestos, tasas y
contribuciones que s& generen por ocasion de [ celebracion del presente contrato serdn recaudados
de conformidad por las disposiciones que para tal efecto estdn implementadas por el MUNICIPIO.
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - LUGAR DE EJECUCION ¥ DOMICILIO CONTRACTUAL. Las
actividades previstas en el presente Contrato se deben desarroliar en el Municipio de Guateque de
acuerdo a programaciin concertada con el supervisor del contrato. El domicilio contractual es la
Carrera 6 No. 9-18, Palacio Municipal del Municipio de Guateque.

El contratista acepta en su totalidad el contenigo y terminos del presente contrato de servicios y para
constancia se firma en al municy quince (]5) dias del mes de julio de dos mil

veintidds (2022).
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Contratante MUNICIPIO DE MACAMAL

Contratista NADJA MARTINEZ GUZMAN
C.C. No. 40.026.430 DE TUNJA

Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA v
APOYOD A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION,
MONITOREO, EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL
MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPOMENTES DE MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION MIPG Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
y EOT MODERNOS, MACANAL BOYACA™

Valor total DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CT ($18.000.000)
Plazo SEIS (08) MESES

Entre los suscrilos a saber JAVIER ANDRES SOLANO ROJAS, identificado con cédula de cludadania N®
Mo B0.155.827 expedida en Bogotd D.C, actuando en nombre ¥ en representacidn legal de! Municipio de
Macanal identificado con NIT 891.801.129-1, en calidad de Alcaide Municipal, segin Acla de posesidn No
147 falis 160 del Juzgado Promiscuo de Macanal - Boyaca, quien para efectos dal presents se denominara,
EL MUNICIPIO o Cantratante, por una parte ¥ por la ctfa NADJA MARTINEZ GUZMAN idantificads =an de
ceduls No.40.026.430 de Tunja obrando en nombre Propio ¥ quien en adelante se denominara al [la)
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, con fundamento en fa Ley M:I&ﬁ‘ﬂﬁ-.ml]i‘tnﬁh}dﬂnun!d‘audalmﬂcuh!' de ka Ley
1150 de 2007 y en el Decreio 1082 de 2015, previas las sigulenies consideraciones: 1. Que conforme ]
establece & Articule 2 de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado servir @ la
comunidad promaover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes
de consagrados en la Constitucidn, Las sutoridades de la Rapiblica estan para proteger a todas las personas
residentes en Colombia. 2. E| Aniculo 315 de 1a constitucidn Polities de Colembia dispone que cormesponde
2 los dirigir la accidn administrativa del minicipio, asegurar ol cumplimiento da las funciones ¥ la prestacion
de loa servicios a su cargo. 3, Que e Articulo 209 de la Canstitucidn politica de Colombia establece que |z
funcitn administrativa esta a: satvicio de los intereses genarales y se desarrcila en los principlos de igusidad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad ¥y publicidad. 4. Que &l Anticulo 81 de ia ley 138 de
1894, modificade por e artfculo 20 de ia Ley 1551 de 2012, establece que son atribuciones del alcalde, gn
relacidn con la Administracion Municipal: Dirigir la accién administrativa del municipic: asegurar el
cumplimientc de las funciones y de la prestacidn de los sarvicios & su cargo. 6. Que segln lo sefalado &n el
Articule 2.2.1.2.1.4.9 dal Decreto 1082 de 2015, sefiala que [as Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacian de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con fa
persona natursl o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contratn. 6 Que &l Indice de
Desempefio Intagral IDI, cama primer instrumento comparativa, permite medir el desempafio de las entidades
publicas y compararias entre elias con ko cual aportd & debate sabre la calidad y pertinencia de las estadisticas
terrioriales. Durante su aplicacion, el 1D recogid informaciin Que antariormente no existia sobre a labor de
tas entidades territoriales. Asi mismo, s& convierte en un mstrumento de seguimiento a ka gestién Yy a las
finanzas piblicas municipales y s utllizé como instrumento de focalizacion de programas de fortaleciméento
mstitucional y asistencia técnica. 7, El Departaments Nacional de Planeacion realzaba In medicion de! Indice
de Dasempefio Integral (IDI) cuyo cbjetivo es Evaluar ef Desempefio Integral de los Municipios B Medir s
gestion y los resullados de las administraciones locales ¥ ser utiiizade camo incentive al mejor desempefo
para asl mejorar la calided del gasto y la inversion orientada a resultadss de desarmalio,
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‘= adifensiracion local onentadas a un mayor bienesiar de la poblacion y desarroils, &l segundo es un
componente de resullados que consclida los elementos da bienestar de la poblacitn como fin Gitime de
Desempedo Finalmente, las capacidades in iciales, conformadas por recursos tributarios del gebiems locar ¥
tag cendiciones del municiplo que delimttan al alcance de |a gestian v |a provision de bienss ¥ BErviCios, 8on
ulllizadas en la medicién para clasificar @ los mun eipios, con el fin de crear grupos comparables segan sus
‘madios” de gestién y resultados, permitiendo ordenar al interior su capacidad de gestidn orlentada a
resultados. 9. En aplicacian de los principios Congtitucionales de la funcign Pibsica ¥ de loa principios de buen
Goblerng Nacional decldié adoptar por medio del Decreto 1499 al Madelo Integrado de Planeacion y Gestian
que permila @ lravés de una planeacion Integral simplificar y racionalizarla labor de la Entidades en |a
Generacién de repories e informes ¥ hacer un Modelo Integrado de Planesacian ¥y Gestion & incorporario a las
16 politicas y ias 7 Dimensiones. 10, Que el articulo 133 de la ley 1753 de 2015 integra en un solo sistema
de Gestion s Sistamas de Desarrallo Adminlstrative y &l MEG! para los Municipios de 4.5, & eategoria como
el caso del Municipio de Macanal &f cusl debers arficularse con = sistama de Control Interno consagrado en
la bey 87 de 1.993 articulos 27 al 29 de |a ley 489 de 1893, 11, Que &l decreto 1488 de septiombre 11 de 2017
par madia del cual se modifica el decreto 1083 de 2014 Decrelo Unico Reglamentario de la Funcion Pusliea
crea el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn MIPG f cual se aplicard a todas les Entidades del orden
Territorial. 12. Que en el plan de desarralio para la vigenzia 2020-2023 "UNIDOS PARA EL CAMBIO" en &l
numeral 3.4 EL CAMBIO DEL BUEN GOBIERNO ung de los sectores es |3 gestidn dal desarradlc

Estado - cludadania a través de ios diferentes mecanismos de parficipacion, basados an los principios de
iransparencia y rendicién de cuentas, para responder oportunamente a |as necesidades y problematicas de
los ciudadanes del municipio de Macanal consiruyendo una cultura de responsabilidad soctal. de convivencia
Ciudadana, sclidaria y equitativa. Y dentro de sus melas esta Mzjorar el Desempedio Integral del Municipio a
traves de los companentes de MIPG Evaluscion de Gestisn ¥ Resullados y Plan de Desarrallo 13. Que, dentro
del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos plblicos destinados para suplic las
necesidades de la administracidn, o cual sa ha dejado constar en &l respectivo Certificado de Dispanibiidad
présupuestal. 14, Es por todo lo anterior que el Municipio de Macanal con base en el Articulo 24 de la ley BO
de 1953, Articule 32 numeral 3° de Ia ey B0 de 1993 articulo 2 Numeral 4%, [rteral h) de la ley 1150 de 2007
yAM 2212148 del Decreio 1082 da 2015 requiere de celebrar directaments un contraln de presiacion
Profesionales con parsonas naturales o juridicas con idoneidad y experiencia en aste tipo de servicios, que
salisfagan la necesidad planteada. 15 Que la Administracian del Municipio de MACAMNAL, evalus la propuesta

cugnta con |& experiencia @ iMoneidsd necesaria para el desarrolio del cbjeto contractual ¥ supllr las
necesidades de la Entidad por raunir los requisitos exigidos por la Ley B0 de 1883, lay 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015. 12. Que teniendo en cuenta lo prevists por el Numeral 3 del articulo 32 da Ia Ley B0 de 1953,
que establece que. "Son cantratos de prestacidn de servcios los que calsbran las enlidades gstatales pans
desarroliar sclividedes relacionadas con la adminisiracitn o funcionarmiento de la entidad {.,.)" ¥ lo previsto
por &l artiouln 2.2 1.2.1.4.9. del Decreto Mo. 1082 de 2015 que establece *{,..) Los entidades astatales pueden
coniratar bajo la modaiidad de contralecion directa fa prestacian de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persana nalural o juridica que estl en capacidad de sjecutar of objeto del contralo, siampra y
tuando ia Entidad Estatal verifique la idoneidsd o experiencia requerida y relacionada con el drea de que =8
frate {...) Los servicios profesionaies y de apoyo & la gestion la eniidad esiatal podrd contratar direclamente
con 'a parsona nmn;‘uﬂdﬂmaﬂémmﬂﬁummrﬁmﬁmwmqum haya
demosiredo Ia idonsidad y expenencia directamente refacionad con &f drea de que 58 trals, sin que ses
necesanc que hays obfenido previamente varlas ofertag [...) Los sarvicies profesionaies y de apoyo & la
gestidn comespanden g equelios de naturalera intelectual diferentes a los da consultorfa que se derivan daf
cumplimianio de las funcones de fa entidad: asl como los relacionados con aclividades aparativas, logisicas,
o azistenciales. . )" resulla procedente celabrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
de manera directa y sin necesidad de obtener varlas ofertas, por cuanto se acredita en debida forma e
idonaidad y experiencia requerida para la ejecucién del objeto contractual 17. Que existe disponibitidad
presupuestal No. 2022010010 de fecha da 11 de ENERD de 2022 expedida por la Secrefaria de Hacienda
para poder adelantar el presente contrato. 18). Que, por o antes expuesto, las partes en ejercicio del principio
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T AFUTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREQ, EJECUGION ¥
EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES DE
MODELO INTEGRADO DE PLAMEACION ¥ GESTION MIPG Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y
EOT MODERNOS DEL MUNICIPIO, MACANAL BOYACA CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR: E| valor dal
presente Contrato, pars todos los efecics legales y fiscales. se estima en la suma de DIECIQCHO MILLOMES
DE FESOS WCT ($ 18.000.000) Vaior que incluye VA, Impuastas y¥ demas cosios directas e indirectos agque
haya lugar. - - FORMA DE PAGO: E| MUNICIPIO DE MACANAL pagara al
CONTRATISTA &l valor del presente contrats de i siguente forma: Mediante seis (0B) actas de gvance
parcial por valor de TRES MILLONES DE PESOS micts. ($ 3.000.000), previa entrega v realizacin de
actividades y obligaciones definidas en el contralo y firmadas juntamente con el supervisor Para cada pago
el contratista deberd presentar informe de svance de actividades y cerificacion de cumplimientn del
Supervisor; y para el Gliimo Page && realizard finalizado el contrato, suseripeién de acla de recibido parcial o
final s2gin corespanda. Para cada pago debera acreditar estar al dia en af pago de los apories del sistema
de seguridad social integral en salud (Art. 23 de fa ley 1150 de 2007) ArL. 2 de i lay 1562 de 2012 y Arl. 244
de [a ley 1855 de 2010. PARAGRAFO I: Los informes, certificacionse Yy demas soportes de ejecucitn
originales, deberdn adjuntarse a Ia carpeta del conirato PARAGRAFO II: E| (Ia) contratista debe aportar
certificacion de cuenta de ahoros sn donde 58 consignard el respeclivo pago. RTA. -

$U presupuesto para |a vigencia fiscal del afo 2022, con cargo al Certificado de Dispanibilided Presupuestal No.
2022010010 de fecha da 11 de ENERD de 2022, QUINTA - PLAZO DE EJECUCION ¥ VIGENCIA DEL
CONTRATO: El plazo para of desarrcilo de la prestacian ge sarvicing sara de SE|S MESES (06) meses a
partir de 3 legaiizacion, perfeccicnamianto del contrato y suscripcion del acta de inicio. CLA

- OBLIGACIONES DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, & (la) CONTRATISTA
s& obliga para con &l MUNICIPIO DE MACANAL a A). OBLIGACIONES GENERALES: 1. Dar cumplimisnts
B los derechos y deberes consagrados en el ariculo 5° de la Ley BC de 1993 2. Previo a Ia ejecucian del
contrato, suscribir acta de inlclo con al Suparvisor designado y radicar el documento original an la
secretaria de Planeacion e infraestructura dentro de los tres (3} dias calendario siguientes para sfectos
de publicacién y reporte a entes de control, 3. Ejscutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerda con In

general de seguridad social y de parafiscales de confarmidad a la normatividad vigente. 9. Mantener 13 reserva
sobre |a informacidn que la 2aa suministrada para el desarrolio del objeto del contrato, 10, Bl CONTRATISTA
debe custodiar y a la terminacian de! presente contralo devalver los insumas, suministros, herramisntas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o meteriales que sean puestos a su disposician para la prestacidn del
servicio objeto de este contrato. 11. CONFIDENCIALIDAD. Ei CONTRATISTA debe guardar y mantener
reserva de toda la informacion que sea de propiecad de! MUNICIPIO DE MACANAL o conozca en desarrlio
del contrato, en especial cuando se trate de infarmacian Sujeta a reserva legal, Igualments, ®l CONTRATISTA
esla obligado a entregar todos los documentos, comespondancia, publicaciones, liles y demas blenes de

informacién  confidencial que & MUNICIPIO DE MACANAL comparta o suministre; 2. Seguir los
procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la informacién el cual se encuentra
en el sistema Integrado de gestion: 3. No dar a conocer & terceros ka informacion canfidencial, sensible, critica,
reservads o clasificada a terceros, gue pueda perjudicar al MUNICIPIO DE MACANAL 4 Mo dar a Ig
informacian confidencial un uso distinto para el cual fus compartida o surninistrada, salvo previa autorizacidn
par escrito del MUNICIPIO DE MACANAL: 5. Devolver ¥ entregar toda la Informacidn archivada, utllizanda s
nemciecnia de las tablas de retencién documental: 5. Curnplir con el plan de continuidad del negocio el cual
5@ encuentra an el sislema inlegrado de gestidn; 7. No podrd realizar ks intarceptacion de la red de transmisidn
de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009 8 Indemnizacian: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir
los perjuttios, por dafio emergente y lucro cesants que llegare ocasionar [a revelacidn, divuigacian o utilizacidn
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Planieamiento de indicadores por Dependencias, Planes de Accidn, plan indicative y Plan de Adguisiciones
con su respeciivo seguimianto y publicacitn en las plataformas requeridas, incluye aclualizaciom. §.
Elaboracién de la evaluacidn de desempeho integral del municipia mediante los aplicativas SIEE y GESTION
WEB, DESEMPENO INTEGRAL, FURAG PLANEACION, Incluys evaluscidn de eficiencia, eficacia, requisitos
legales, gestidn, ejecucién del Pian de Desarrolia ¥ demas aspectos contemplades por =l DNP. 6. Asesorar ¥
Capacitar y socializar a la alta direccién ¥ a las dependencias en asuntos relacionados eon sl Desempafio
Integral Municipal de la Entidad &n armonia con las normas legales vigentes. 7. Armonizar el Fian de
Desarrollo Municipal af nueve FUT y cédigos exigidos por el DNP y publicacion respectiva en la plataforma
KPT del Kit Territorial del Departamante Nacional de Planeacidn 8. Implementar Pianes de Majora y
Seguimiento Institucional a todas las Dependencias de acuerdo con los resultados de k3 evalussisn y el
seguimienic. 8. Apoyar la formulacidn, coordinacitn, disefio ¥y evolucion de manuales, reglamentos y
aclualizacion de Procesos y procedimdentos da la Administracién Municipal, 10 Brindar apoyo en |a
forrmulacién de objetivos y metas de acuerda con los ineamiantos normatives, necesidades institucionales y
recursas requerides. 11. Formulacion y seguimients de Indicadores, Monitoreo y Evaluacidn a través de |3
Piataforma KPT Temritorial del Departamenta Nacional de Planeacian Municipio de Macanal, 12. Apoyo = |a
Secretaria de Planeacion e Infraestructura en ios Informes a presentar g los Entes de Coantral, 13 Seguimiento
¥ evaluacion de las Metas del EOT municipal 14, Acatar las observaciones y recomendaciones del
SUPERVISOR, dirigidas al adecusdn cumplimienio del objeto de este acta. 15 Acreditar astar al dia en &l
Pago 08 los apartes al sistema de seguridad social integral &n saiud, en los En los Wrminos consagrados &n
el Articulo 23 de Ia ley 1150 de 2007 y Art. 244 da [a b2y 1855 de 2018 (Salud, Pension y Riesgos Laborales)
c - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE MACAMAL: En virtud del prasente Contrato,
EL MUNICIPIO DE MACANAL se obliga a: 1). Suministrar a (&l} o (la) CONTRATISTA la informacidn
necesaria para el cabal desarrolia del cbjeto, slempre ¥ cuando la misma se encuentre a su alcance ¥ no le
corresponda coma obligacién al contratista, 2). Impartir Instrucciones para ka Bjecucidn de los servicios
contratados. 3). Velar por el estricto cumplimiento de cbjelo coniractual, ejerciends |3 supervision del contrato,
4) Recibiry avalar los informes, y documentas objeta del contrato a piena satisfaccian, siempre que sa cumpla
con el objeto contractual. 5). Pagar cumplidamente los valores pactados como confraprestacidn de los
servicics conratados; previo recibe a salisfaccitn por pars del supervisor CLAUSULA OCTAVA. -
SUPERVISION: EI MUNICIPIO DE MACANAL ejercers ia Supervisitn del Conlrato por Intermedio de
Nombre: YEISSON RENE FARFAN Carge Secretario de Planeacién o mfraestructura, quien velard por las
infereses del misma y tendrd las funciones que por ia Indole y naluraleza del presents contrato,
NOVENA. - GARANTIA UNICA: En virtud del articulo 22 12.1.4.5_del Decreto 1082 de 2015, el cual reza:
“No QObigaferedad de Garantias, En la contratacion directs ia sxigancia de garantias establecidas en &l Tiuwle
il de las Disposiciones Especiales del presents decrelo no 83 obiigatoria y ia justificacion para exiginas o
no daba estar en los esludios v documenios prewias”, (Megnia y subraya fuera de bexto). Y en razdn del
objeto. analisis de riesgos y forma de pago dal contrato, el cual no imgplica la complejidad necesaria para exigir
garantia. la administracidn determina no exigir pdliza unica de cumplimiento para al misma
- - INDEMNIDAD: El (la) CONTRATISTA se abliga a indemnizar al MUNICIPIO DE MACANAL con
ocasion de |a violacidn & el incumplimiento de las ebligaciones previstas en el presente contrato, El ila)
Contratista se obliga 8 mantener indemne a la Entidad Estatal Contratanie de cuslquier dafio o pefjuicio
originado en reclamaciones de terceros que lengan como causs SUs actuaciones hasta por el monto del dafo
0 perjuicio causado ¥ hasta por el valor del presents contrain EI () CONTRATISTA mantendrd indemne a
la Entidad Estatal Conltratante por cuaiquier obligacién de caracter laboral o relacianada que & originen en &l
mcumplimiants de las obligaciones laborales que e (la) CONTRATISTA asume frente al personal
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato
.= CASO FORTUITO ¥ FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualguiera de sus obligaciones o por la demora an Ia satisfaccsn
de cualquiera de las prestaciones a su carge derfvadss del presents contrato, cuando el incumplimiento saa
mmummﬂuuwmhmmdﬂ!ﬂm mayor ¥y caso foruito debidamentes

{ finbosm: Anabi:
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FIESSIIE LONUE0 a asumir la malriz de riesgos de acuerdo con Ia descripeidn y distribucién (VER MATRIZ
ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS), I . = MULTAS: El procedimientio
aplicable serd el estableeido en of articulo B8 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, P De eenfarmidad con lo estableckdo en of articulo 17 02 la Lay 1150 de 2007, «l (la)
CONTRATISTA sulonza 2l MUNICIPIO DE MACANAL para compensar ai valor par conceplo de mulias de
las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor, Cuando no exista salds a faver de
lel} o (la) CONTRATISTA, el valor por conceplo de mullas se podra hacer efectivo a través d= la garantis

CUARTA, - PENAL PECUNIARIA: En caso de deciaratoria de caducidad o incumplimients total por parte de
(8d) & {la) CONTRATISTA de las obligaciones qua en este Contrato adquiere, el MUNICIPIO DE MACAMNAL
podrd imponer a titulo de sancion el Equivaients al veinte (20%) del valer total del presents Contrata, surma
que && tendra coma pago anticipado y no definitive de los perjuicics que sufra el MUNICIPIO DE MACANAL
por el incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacidn anticipada de
perjuicios, no cbstants, la presente cldusyvla no #mpide el cobro de lodos los perjuicios adicionalas que 58
causen sobre el citado valor. PARAGRAFO. - El (la) CONTRATISTA autoriza al MUNICIFIO DE MACANAL
a descontar el valor de la clausula penal da cualquier saldo que resultare a faver de aquel, si lo hublere, por
razon del presente contrato; en caso contrario se hard afectiva la garantia dnica, C

QUINTA, - CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE MACANAL podrd declarar la caducidad del presente Contrato

LABORAL: Las personas que sean contratadas para el desamolio de |as labores dal
presente Conirato por parte de (el) o (la) CONTRATISTA, tendrén vinculo o relacién labaral dnica y
exclusivamente por su cuenta y el MUNICIPIO DE MACANAL se exonera de cualquler acreencia laboral o
de oira Indole por el no pago de salarios v prestaciones socales. De igual manera el presante contrato no
genera vinculs laboral ni dard lugar al pago de presiaciones sociales a faver de (el) o [la) CONTRATISTA
EC - INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: E (La)
CONTRATISTA 28 una entidad independiante del MUNICIPIO DE MACANAL, y, en consecuencia, i (la}
CONTRATISTA no ez su representanis, agente o mandatario. El(la) CONTRATISTA no tiene @ facultad de
hacar declaraciones, representacionas o compromizsos en nombre del MUNICIPIO DE MACANAL, ni da tomar
decisiones o iniclar acciones que eran obligaciones & su cargo. y -
MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION UNILATERAL. Al presente Contrato = son
aplicables los principlos de modificacian, | ¥ lerminacidn unilaterales, previstos an los articulos
18, 16 Y 17 de la ley B0 da 19983 us . = SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucian
a las diferencias y discrepancias surgidas de |a ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucian
previstos en Is Ley, tales come la conciliacian. amigable composicin y transaccion.
= INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL (LA} CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se antiende prestado con |a firma del Presente documento, que no se halla Ncurso (&) en
ringuna de las causales de inhabilidad o incompatibifdad consagradas en la Loy 80 de 1993 y demds normas
vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presante contralo, PARAGRAFQ. - EI (la) CONTRATISTA
responderd por haber ocultado, al contratar, inhabilidades. incompatibdidades o prohibiciones, o por habar
suministrado informacian falsa. PARAGRAFO Hil- E contralisia certfica, bajo gravedad de [uramento que se
entiende prestada con la firma del presente contrato, que a la fecha no adeuda ninguna multa al Estado.
- RESPONSABILIDAD DE (EL) O (LA) CONTRATISTA: el {la)
CONTRATISTA sard responsable por sl cumplimiento cel objeto establecido en la Clausula Primara v las
obligaciones pactadas en |a cliusula sexta del presenie contrato. Asi mismo serd responsable ante las
autoridades de los actos u omisicnes que, en ejercicio de |as actividades, desarrolle en virtud del prasanie
contrato, cuando con ellos se cause parjuicia al MUNICIPIO DE MACANAL o a terceros. en log términos de!

e e
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con la ley, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CESION ¥ SUBCONTRATOS: ella] CONTRATISTA no
podré ceder lolal o parcialmente. nl subcontratar el chbjeto del presenta conirate, con persona alguna natural
o juridica, sin aulorizacidn previa, expresa y escrita del MUNIGIPIO DE MACANAL, qulen lampoco se hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratas ni de sus resultados por el hecho
de haberlos auterizada. I - - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
presenie contrato se entienda perfeccionade con la firma de las partes, en desarrolio del articuls 23dela Ley
1150 de 2007, para su ejecucidn se requisre de la existencia del reqisiro presupuestal y suscripcién del acta
de inicio . - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del
contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: A), Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.
B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven maycres costos para ¢l MUNICIPIO DE MACANAL .
ni 8e causen otros peruicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por
&l (la) CONTRATISTA y el SUPERVISOR. - El término da la suspensidn no se computard
para efectos de los plazos del contrato. - CAUSALES DE TERMINACION:
Esfe contrato se dara por terminado en cuaiquiera de los siguientes evenios: a). Por mutuo acuerdo entre las
partes. b). Por declaracion de caducidad o terminacién unilateral en los 1&minos previsios en la ey B0 de
1883. c). Por agotamients del sbjets contractual o vencimiente del plaze pactado. d). Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible centinuar con su sjecucin. PARAGRAFD |.-En caso de ferminacion anticipada
del contrato, se dejard constancia de elio en la respactiva acta suscnta por las parles. PARAGRAFQ I1.-En
cualguiera de los eventos de terminacion, se procederd a i liquidacidn del contrato y soio habrd lugar &l pago
de los servicios efectivamente prestados por &l (la) CONTRATISTA. S
LIQUIDACION: De conformidad can lo estipulado en el articulo 17 del Decreto ley 0019 de 2012, Ia liquidacién
a gue se refiere ol articulo B0 de la Ley B0 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de prestacidn de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. En todo caso la misma se suscribirs de acusrds al manual da
cantratacidn . - DOCUMENTOS: Los documentos que @ continuacisn se
relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrants del presents contrate ¥ @n coneecuencia
producan sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibibdad presupuestal. b).
Esludio Previo, ¢). Registro presupuestal. d). El Formato Unico de Hoja de vida de (ef) (la) CONTRATISTA v
sus soportes. @), Las certificaciones de (doneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiendia de personal
de planta. f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA &n la parte an que no seéa incompatible con el presante
contrato. g). La designacian de supervisidn, h), Las actas que madiants | ajecucion del Contrato se redacten
y frmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos al mismo y comespondencia que se
produzca enire s partes, CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL: El prasents contrato esta
sametido en un lodo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, v se rige por las disposicionzs
civiles y comerciales perlinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentaric 1082 de 2015 . - DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan come domicilio &) municipio de MACANAL
-DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Los avisoa, sokciludes, comunicacionss
¥ notficaciones que |as paries deban hacer en desarrofio del presente contrato, deben constar por escrita y
se antenderan debidamente efectuadas sélo si =an entregadas parsonalmente o por correo electrinios a la
parsana y @ las direcciones indicadas a continuacién: a). E| MUNICIPIO DE MACANAL. Correo elecirénico
b). la CONTRATISTA, en Tunja Avda. Universitaria Edif Vivants 804, comeo
nadjamartingzifivahoo.es 3105518438, En sefial de conformidad las partes suscriben el presente documento
&n MUNICIPIO DE MACANAL, = los trece (13) dias del mes de enero de 2023,
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REPUBLICA DE COLOMBIA Q

DEPARTAMENTO DE BOYACA s iy

LCALDIA DECUITIVA Erly
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. CD - CPS- 083- 2022

TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y APOYO A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREQ,
EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
DE LOS COMPONENTES E INDICADORESDEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION Y PLAN DE DESARROLLD MUNICIPALY DEMAS COMPONENTES
DE EVALUACION ¥ GESTION DE CUITIVA-BOYACA

CONTRATISTA: NADJA MARTINEZ GUZMAN

PLAZO: DOS (02) MESES Y VEINTICINCO (25) DiaS

VALOR: CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINGO MIL PESOS ($5.625.000) MICTE

Entre los suscritos a saber, SEGUNDO ALDEMAR TOCA SUAREZ, mayor de edad, vecino y ressdente en el
Municipio de Cuitiva, con NIT Mo, 831855769-7, idenfiicado civimente con cadula de ciudadania N° 4'086.153
expedida en Cuitiva, obrando en condicion de Alcalde Municipal y por ende representanie legal, segin la
notana Onica del circule Municipio de Pesca Boyaca, con elecios legales a partir de dicha fecha, debidamente
autorizado para suscribir contratos por ia Constitucidn y la Ley 1551 de 2012, en ejercicio de las facullades y
funciones contenidas en laley 80 de 1993, ley 1150 de 2007; normas compiladas por el decreto 1082 de 2015
y quien en adelante se denomina &l Municipio o Contratante, por una parte; y por la otra, NADJA MARTINEZ
GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania No. 40.026.430 Tunja quien para los efectos de! presente
contrato se denomenara el Contratista, hemos convenido en cesebrar el presente coniralo de prestacion de
senvicios de apoyo a la geshon, lensendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el municipio de Cuitiva es una enfidad temitorial y el contrato a celebearse se relaciona con la misidn
parque prelende mejorar los procesos misionales de las secretanas del despacho.

Il. Que la necesidad a satistacer por parte de del Municipio de Cuitiva es que el articulo 29 de la ley 152 de
1994 establece que: (...) todos los organismos de la administracion publica nacional deberan edaborar, con
base en los lineamientos del Plan Macional de Desamlio y de las funciones que e sefise la ley, un plan
indicativo cuatrienal con planes de acciin anualkes que se constituiré en [a base para la postefior evaluacion de
resultados” (-..).

Iil. Gue el Municipio de Cuftiva desarmolld los respectives estudios ¥ documentos previas

IV, Que ka modalidad de seleccidn de contratacitn directa procede para la celebracidn de conlralos prestacion
de servicios profesionaes y de apoyo a la gestion,

V. Que & Proceso de Contratacion se encuentra incluido en & Plan Anual de Adquisiciones

V1. (Que en la planta de personal del municipio no existe el persanal doneo para desarrollar esta actividad

Porbo anterior, las parles celebran el presente contrato, el cual se regird por |as siguientes clausulas:
Clausula 1 - Definiciones

Las expresiones ufilizadas en el presenie coniraln con maylscula imcial deben ser enlendidas con &

significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utiizados en singular y en plural de

acuerda con e contexto en el cua son ulilizados. Otros términos uliiizades con mayuscula inicial deben ser
Direcciin: Carrera 4 No4-4% -Palacio Municipal

Chaligo Postal 132230, Teléfono: 3114937094
e-maik: contratacion@cuitiva-boyaca.goveo,  www cuiina-bovacs gov co
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entendidos de acuerdo con la definicion contenida en e Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el
significado establecido en los pliegos de condiciones. Los Rrminos no definidos en los documentos
referenciados o en la presents cliusula, deben enlenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones | |
tratante &l Municipio de Culfiva |
iraiista  NADJA MARTINEZ GUZMAN - _|

Cliusula 2 - Objeto del Contrato

El objelo del contralo es la PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITORED, EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPERO INTEGRAL MUMICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E
INDICADORESDEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPALY DEMAS COMPONENTES DE EVALUACION Y GESTION DE CUITIVA-BOYACA.

Los Documentos del Procesa forman parie del presente contrato y definen igualmente las actividades, alcance
y obligaciones del coniralo,

Clausula 3 - Actividades especificas del Contrato

Las actividades especificas a desamoliar para la prestacion de los servicios de apoyo a la gestion son las
sigulentes:

1. Formukacitn Moniloreo v Evaluacion integral Municipal dentro de los Componentes e indicadores
del Departamento Nacional de Planeacitn y Flan de Desarrolio Municipal

2. Formudacion v ajustes y seguimiento que deban nealizarse en cada uno de los modulos,
componenies y elemenios de evaluacion Municipal feniendo en cuenta los componenies como
Gestian Misional y de Gobiamo, Transparencia Parficipacion y Senncio al Ciudadano, Gestidn de!
Talenlo Humano, Eficiencia Administrativa, Gestién Financiera. con todos sus Compaonentas y

productos.

3. Realizar la acualizacion, Monitoreo y Evaluacion del TRIMESTRAL del Plan de Desarmolio
Municipal en la plataforma KPT del Departamento Nacional de Planeacion.

4, Apoyar el enlace enfre los entes de conlrol y las diferantes instancias de la endad, Formulacion,
Evaluaciin y seguimiento de meias por dependencias del Flan de Desarrollo Municipal 2020-2023,
con reporte al Departamanio Nacional de Planeacion y demas.

5. Apovar en el disefio, estrucluracién para la Consoldacion de los 12 Planes estrategicos
contemplades en el Decreto 612 del 4 de abril de 2018

Direccigin: Carrern 4 No4-45 -Palacio Municipal
Cédigo Postal 152230, Teléfona: 3114937004
e-mail: contratacion@evitiva-boyacagovre.  www ouitiv -l acl.gin to
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6. Planteamientn de indicadores por Dependencias, Pianes de Accion, plan indicalivo y Plan de
Adquisiciones can su respectivo seguimiento y publicacion en las plataformas requendas, incluye
actualizacion,

7 Elaboracion de la evaluacidon de desempefio integral del municipio mediante los aplicatives SIEE y
GESTION WEB, DESEMPENO INTEGRAL, FURAG PLANEACION, Incluye evaluacion de eficiencia,

aficacia, requisilos legales, gestion, ejecucian del Plan de Desamollo y demis aspecios conlemplados
por &l DNP

§. Asesorar y Capacitar y socializar a la alta direccion y a (35 depandencias en asunios relacionados
con & Desempeno Integral Municipal de la Enfidad en armonia con las normas legales vigentes

9, Armonizar el Plan de Desarrolio Municipal al nueva FUT y codsgos exigidos por el DNP
publicacion respectiva en la platzforma KPT del Kit Termitorial del Departamento Nacional de
Planeacin.

10. Implementar Planes de Mejora y Seguimienio Institucional a todas las Dependencias de acuemio
con los resultados de la evaluacidn y &l seguimiento,

11. Apoyar la formulacion, coordinacion, disefio y evolucion de manuales, reglamentos y actualizacion
de Procesos y procedimientos de Planeacion Estratégica de la Administracion Municipal.

12. Brindar apoyo en la formulacion de objetivos y metas de acuendo con los ineamenios normatives,
necesidades instiucicnales y racursos requendos.

13. Apovo a la Secretaria de Planeacion & Infraestructura n los Informes a presentar a los Entes de
Control.

14. Repore de informacion en 1a plataforma FURAG

Seran de propiedad def Municipio de Cuitiva los resultados de los estudios, invesfigaciones y en genedal los
informes ¥ trabajos realizados para curmplir ¢ objelo de este contrato El Contratista no podrd usarios para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin aulorizacion previa, expresa y escrita ded Municipio de Culiva

El Conlralista puede hacer uso y difusion de los resullados, informes y documentos, y en general de los
producios que se generen en desamollo y ejecucion del presente conlrato, Siempre y cuando con ello no se
afects |a confidenciaidad de que trata e presenie conlralo y s& haya oblenido previamente autonzacion de la
Contratanis.

Clausula 4 - Informes

En desamolio de las ciausutas 2 y 3 del presente contraio, el Contbrafista deber presentar ocho (08) informes
de acuerdo a ks actividades redizadas, en los que dard cuenta de las actuaciones realizadas para apoyar [
mmmuaummum.m;mmwammmmmEpmmmwa

Direcciin: {arreca 4 N7445 -Palacio Muanickpal

Codigo Postal 152230, Teléfone: 3114937054
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Lo antericr, sin perjuicio de kos informes que el supenvisor requiera, cuando lo conssdera conveniente
Clausula 5 - Valor del contrato y forma de pago

El valor del presente contrato comesponde a la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINGOD
MIL PESOS ($5.625.000) WCTE.

El Contratanie pagara al Contratista el valor del contraio de acuerdo a su disponibildad presupuestal y en
las siguientes condiciones: El pago se realizara en cortes de acuerdo 3 los servicios prestados y recibidos
a safisfaccidn, en dos (02) actas parciales, al finalizar cada mes, cuyo valor individual de un millon
ochocientos setenta y cinco mil pesos micte. ($1.875.000,00) y el uitimo pago (lercera acta) de un malon
ochocientos setenta y cinco mil pesos micte. (§1.875.000,00), previa presentacion del acta de liquidacion
final, - Paragrafo 1: Las aclas parciales seran suscritas y procedera su pago, previa entrega de los
informes previsios de acuerdo a las actuaciones realizadas por el Contratista, 1a certificacidn de recibo a
satistaccion por parte del supervisor del contrato y la constancia de pago de los aportes cormaspondientes
al sistema de sequridad social integral, los cuales deberdn cumplir las previsiones legales. Paragrafo 2:
Los pagos se realizaran dentro de cinco (5) dias siguientes a fecha de suscripcitn de cada acla parcial y
final de liquidacién del contrato

Clausula 6 - Declaraciones del contratista

El Confratizta hace las siguientes declaraciones:

6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

6.2 Tuwo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones & los Documentos del Proceso y recibid del
Municipio de Cuitiva respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

6.3 Se encuenira debidaments facullado para suscibir él presente Coniraio.

B4 Oue a momenio de la celebracion del presenle confrato no se encuenira en ninguna causal de
inhabifidad & incompatibilidad.

6.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones |aborales y frenle @ sistema de segurdad social integral.
§F El valor del contralo incluye todos los pastos, coslos, derechos, impuesios, lasas ¥ demas
contibuciones relacionados con el cumplimiznio ded objeto.

Clausula 7- Plazo de ejecucidn
£l plazo de la sjecucion del presenta contrato sera dos (02) meses y veinticinco (25) dias.
Cliusula B - Derechos del Contratista

8 1 Recibir la remuneracion del contrato en los #mminos pactados én la clausula § del presente Contrato.
B.2 Suministrar la informacion que requiera & contrabsta

Clausula 9 - Obligaciones Generales del Contratista

Direcciin: Carmera 4 N*4-45 -Palacio Municipal
Codigo Postal 152230, Teléfono: 3114937094
c-mail: contratacendcuitiva-boyaca gov.co.  www cuiliv a-hioy 008,200 00
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9.1 £ Contralista se obliga a ejecutar of obeto del contrato y a desarrollar ias actividades especificas en las
condiciones pactadas.

9.7 E| Confralisla debe cusiodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumas, suminisinos,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios ylo maleriales que sean puesios a Su disposicon para
|a prestaciin del servicio objeto de este conlralo.

9.3 Responder paor los documentos que | sean entregados para organizacion,

Clausula 10 - Derechos del Contratants

10.1 Hacer uso de |a déusula de imposicion de multss, |a dausula penal o cualquier obro derecho
consagrado en favor del Municipio de Cultiva en la Ley o contractuaimente.
10.2 Haoer uso de las cliusulas excepconales del contrato

Cléusala 11 - Obligaciones generales del Contratante

11.1 Ejercer ef respectivo conirol en el cumplimento del objelo del confrato y expedir & recibo og
cumplimiento a satisfaccion.

11.2 Pagar f vaor del contrato de acuerdo con los terminos establecidos.

11.3 Suministrar al Contrafista fodos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para ef
desarrollo de la achwdad encomendada

11.4 Prestar su colaboracion para el cumpliméenio de las obligacones del Contrabsta

Cliusula 12 - Responsabilidad

NADUA MARTINEZ GUZMAN &5 responsable por el cumplimiento del objeto establecido en |a cldusula 2y 3
del presente Contrato, NADJA MARTINEZ GUZMAN sera responsable por los dafios que ocasionen sus
empleados yio los empleados de sus subcontratistas, al Municipia de Cuitiva en |3 ejecucion del obyelo ded
presenie Contrato

Ninguna de las pares sera responsable frenle a la ofra o frenie a lerceros por dafios especiales,
imprevisitles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con 3 ley.

Clausula 13 - Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Contrato

El Municipio de Cuftiva puede terminar, modificar yio interpretar unilateralmente &l confrato, de acuerdo con
los articulos 15 & 17 de la Ley B0 de 1983, cuando o considere necesario para que &l Contratista cumpla con
el objeto del presente Contralo.

De: la Suspension del Contrato: El contrato podra suspenderse en los siguienies casos: (i) por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito. (i) por muluo acuerdo, siempre y cuando de ello no e denven mayores
costos para &l MUNICIPIO, ni s& causen otros perjuicios. Cuando duranie el plazo conlraclual, sobrevengan
circunstancias no imputables al CONTRATISTA que le impidan atender las obligaciones conractuales, las
paries podran suspender la ejecucion del conrato, exponiendo de manera detaliada las razones que
maotivaron lal decisin.

Direeciin: Carrera 4 N%4-45 -Palacko Municipal
Chdign Postal 152230, Teléfono: 3114937004
e-mnil; contratacaiEcuiive-boyaca.goy oo, o, iR X
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Paragrafo 1: El ¥ermino de suspension rio 58 computard para efectos de los plazos del contrato.
Clausula 14 - Caducidad

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser
declarada por & Municipio de Cuifiva cuando exisia un incumptimienio grave que afecte la ejecucion del
presente Confraio.

Clausula 15 - Multas

En caso de incumplimiento de las obligaciones del Conlrafista derivadas del presente contrato, el Municip de
Cuitiva puede Helmtﬂfa!wmﬁwianhaslabhnrﬂnmhbnhmn&tmsmmmmuuﬁ

En cazo de mora en & cumplimisnio del objeto yio en caso de mara en el cumplimiento de las demas
obligaciones a cargo del contratista, Fl Municipio de Culiva & impondra una multa equivalente al 1% del valor
fotal del contrato por cada semana de mara.

En ningiin caso &l monio de las multas mpuestas al conirafista podra superar &l dez (10%) del valor del
confrato.

E| simple retardo imputable al contrafisla dara ongen a la imposicion y pagao de las multas previstas en esle
numeral, sin necesidad de requenmienio alguno para consfiluiro en mora

El contrafista autorizars al Municipio de Culiva para que descuente de |as sumas que ie adeude, los valores
comespondienies a las multas impuestas una vez las mismas se causen

Humamehmm:r.malmnmanque,apﬁwdelamayﬁalammmrmmaddela
comespondiente mulla, el contratista logre cumplir con &f objeto del conlrato dentro del plazo méximo de
siecucitn del objeto confractial previsto en el contrato y si, de ol lado, ha cumplido con la lofalidad de las
demas uhim:nnusasucagn,derh-adﬁdﬂpmnhcmm.hanidadpumﬁmﬂamndmnlmimun
¢l acta de fiquidacion del contralo, la reduccion del valor total de s multas que aun se encueniren pendientes
de pago, hasta en un cincuenta por ciento (50%).

Clausula 16 - Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato. NADJA MARTINEZ GUZMAN debe pagar al Municipio de Cuitiva, 8 titvlo de indemnizaciin, una
suma equivalente al veinle por cento (20%) del vaior de! contrato. El valor pactado de la presente clausula
pend es @ de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, |a presenie clausula no impide el cobro de
bodos los peduicios adicionales que se causen sobre el cilado valor. Eske valor puede ser compensado
con los monlos w&&lﬂmhlpﬁﬁa&lﬁaaﬂmﬂuﬂﬂmﬂ&ﬂamﬂmmu&haﬁuﬁm del presenie
conirato, de conformidad con las reglas ded Codige Civil,

Cliusula 17 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

Direccin: Carrern 4 ¥°4-45 -Palacio Municipal

Céadigo Postal 152230, Teléfono: 3114537004
e-mail: coniraincioni@cultiva-boysongov.co.  wawruiiive
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La exigencia de los mecanismos de cobertura que garaniizan las obligaciones surgidas con el coniralo a
celebrar no es obligatoria, segun lo establece el articulo 7 de ia Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decretn 1082 de 2015. El Municipio no exigira |as garantias como requisilo para la
legalizacion, ejecucitn del contrato, teniendo en cuenta el valor ¥ forma de pago y obselo, bo cual no implca la
complejidad necesaria para exigir garantia. En todo caso EL CONTRATISTA manifiesta no estar incurso en
inhabilidad & incompatibilidad alguna de gue trata la Ley BO de 1993 y demés disposiciones de orden legal y
maniendra indemne al municipio de los redlamos, demandas, acCioNes legales O Cass que 58 generen por
dafios o lesiones causadas a personas o bienes de tercerns, ocasionados por EL CONTRATISTA duranie fa

ejecucion del objeto confratado.
Clausula 18 - Independencia del Contratista

Fl Confratisla es independienie del Municipy de Cuitiva y en consecuencia, el Contralista no es su
representante, agenle o mandatario. NADJA MARTINEZ GUZMAN no liene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de Cuitiva, ni de lomar deasiones
o iniciar acciones que genemn obligaciones @ su Cango.

Cliusula 19 - Cesiones

El Contraista no puede ceder parcial ni totaimente sus obligaciones o derecho s derivados del presente
contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Municipio de Culliva

Clausula 20 - Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio de Cuiliva con ocasion del incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente conirai.

El Contratista s& obliga a mantener indemne a del Municipio de Cuiliva de cualguier dafio o peruicio
onginado en reclamaciones de terceros que lengan como causa sus acluaciones hasta por & monio del
dafio o perjuicio causado y hasta por e valor del presenie conbrat.

Bl Coniraiista maniendra indemne a del Municipio de Cuitiva por cualquier obligacion de caracter laboral que
se onginen en e incumplimiento de las obligaciones laborales que el Confratista asume frenie al persondl,
subordinados o lemeros que se vinculen a ia ejecucion de las obligaciones derivadas de! presente Contrato,

Clausula 21 - Caso fortuito y fuerza mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o
por la demora en la satistaccion de cualquiera de las prestacones a su carpo derivadas del presenie contrato,
cuando el incumplimiento ses resullado o consecuencia de la ocurnencia de un evento de fuerza mayar y caso
forluilo debidamenie mvocadas y constatadas de acuerdo con |a ley v i3 jurisprudencia colombiana.

Clausula 22 - Solucion de controversias

Direceisn: Carvera & N5 -Palscio Municipasl
Codigo Postal 15223, Teléfono: 3114937094
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Las controversias o diferencias que surjan entre &l Confratista y del Municipio de Cuitiva con ocasion de fa
firma, ejecucion, interpretacion, promoga o ferminacion def contrato, asi como de cualquier otro asunio
relacionado con e presente conbratn, seran somebidas a la revision de las partes para buscar un aneglo
direcio, en un trmino no mayor a einco (5) dias habiles a parfir de la fecha en que cusiquiera de las paries
comunique por escrilo a fa otra |3 existancia de una diferencia. Paragrafo 1.: Las confroversias que no
puedan ser resueltas de forma directa entre las parles, se resolveran empleado la siguients opcidn: (i)
Concilacion: Cuando la confroversia no pueda ameglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que $e surtira ante ka Procuraduria General de la Nacion, previa solicitud de
concillacian elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el mmino de ocho (8) dias habiles a
parfir el inicio del trémite de la conciliacidn, el cual se entenderd a partir de la fecha de la premera citackon a
las Paries que haga la Procuraduria General de la Nacin, las Faries no llegan a un  acuemlo  para
resolver sus diferencias, deben acudir ala jurisdiccion conlencioso adminstrativa.

Clausula 23 - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato se podrd dar por temminado en caso de ocurmir los sigwentes eventos: (i) Por mutuo acuerdo de las
paries, siempre que con elio no 58 Causen perjuicios a la ENTIDAD. (&) Por declaracsin de CADUCIDAD o
TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO de acuerdo con o previsto en los articules 17 y 18 de la Ley
B0 de 1983, (i§) Por agotamiento del objeto del contrato. (iv) Por vencimiento del plazo del conlralo. (v) Por
fuerza mayor o caso foriuito que hagan imposible continuar con la ejecucidn del contrato.

Clausula 24 - Notificaciones
Los avisos, soliciludes, comunicaciones y nofificaciones que las paries deban hacer en desarollo del

presente contrato, deben constar por escrilo y se entenderan detvdaments efectuadas s0lo si son entregadas
personadmente o por comeo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a confinuaciin:

Entidad Contratante: - Contratista: -
Nombre: | SEGUNDO  ALDEMAR  TOCA | Nombre: | NADJA MARTINEZ GUZMAN
| SUARFZ = i § E

| Cargo: Alcaide Municipal | Cargo: Contratista .

Direccion; | Carrera 4 N°4-45 | Direccion: | Calle 48 N* 6- 72 Tunja
Teléfono: | :3114937094 Telbfono: | 3105519439

Correo gontaciencs @cuitiva-boyacagoveo | Cormeo nidiamartingz @yahoo &5
_electronico: electronico:

Clausula 24 - Supervision

La supenision de la ejecucion y cumplimientc de fas obligaciones contraidas por el Conirafista a favor de
Municipio de Cuitiva, estara a cargo de la secretaria de planeacion, por intermedio del Ing. CAMILO ANDRES
MARTINEZ BARINAS

Cliusula 25 - Anexos del Contrato

Direcciin: Carrern 4 N°4-45 -Palacio Municipal
Coaligo Poinl 1 52230, Teléfono: 3114937094
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Hacen parte integrante de este contralo los siguientes documentos:
25.1 Los estudios prévios.

25 7 La oferta presentada por e Conlralista.

95 3 Las aclas, acuerdos, infarmes y documenios preconiraciuales.
25 4 Certificado de disponibsfidad presupuestal.

Clausula 26 - Perfeccionamiento y ejecucion

El presente confralo requiere para su perfeccionamienio de la firma de las parles, la acreditacin de
Emunh#i&ﬁEuntaistnapazysalmmmmpmmamnﬁisiﬁhfmdemguﬁdaimﬂﬁln‘mgni

Clausula 27 - Registro y apropiaciones presupuestales

El Municipio de Cultiva pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al cerfificado de
disponibilidad presupuestal No. 2022000538 de fecha 051072022,

Hpmhﬂmﬂtﬂuﬂmﬁemamﬂmm?alp@mnumramqﬂmm
presupuesizies.

Clausula 28- Confidencialidad

En caso de gque exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben marniener la
confidenciglidad de esta informacion, Para ello, debe comunicar a la otra pare que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausula 29 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual

Las aclividades previstas en el presente contralo se deben desaroilar la Alcaldia Municipal de Cultiva y el
domicilio contraciual es &l Municipio de Cuitiva Boyaca.

En constancia se firma en Cultiva a ks disciocho (18) dias del mes de enero del 2022
ju 7

JARTINEZ GUZMAN
CONTRATISTA

Direcridn: Carrern 4 N°4-45 -Palacio Municipal
Cinlign Postal 152230, Teléfone: 3114937054
rmuil: contratacionacuitiva-boyacagov.co.  www coiti a-boy acR. 20 00
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ?t

MUNICIPIO DE SANTA MARIA =/
ALCALDIA MUNICIPAL e
Libastod y Ok CONTRATACION DIRECTA
Contrato No. CD-SP-5D-032-2021 Fecha: | 11-11-2021

Entidad contratante: | MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA
Nit: &00.029.386-6

Contratista: FUNDACION GESTION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO

Identificacién: NIT: No, 900.749.165-7

PABLO ANTONIO BERNAL SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania M°79.621.342 de Bogotd,
actuando en nombre y en representacion del Municipio de Santa Maria identificado con MIT 800.029.386-
B, segun el Acta de posesidn No, 001 de fecha 19 de diciembre del afio 2019 suscrita ante el Juzgado
Promiscuo Municipal de Santa Mania, en uso de las facultades y funciones legales y quien para efectas del
presente negodio juridico se denominard, EL MUNICIPIO & Con tratante, por una parte y por la otra NADJA
MARTINEZ GUZMAN, identificada con la C.C. 40026430, obrando en nombre de I3 FUNDACION GESTION
INTEGRAL PARA EL DESARROLLO, identificada can MIT: No. 900.749.165-7 ¥ quien declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 ¥ demas normas constitucionales y legales:
quien para los efectos legales se denominars el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion el cual se reqgird por las siguigntes,

CLAUSULAS:

{i} La primera regla define que el concepto de stérmino estrictaments
indispensables, al que alude &l numeral 3.° del articule 32 de la Ley 80 de 1993,
es el seflalado en los estudios previos y en el objeto del contrato, el cual, de
acuerde con el principic de planeacién, estd justificado en la necesidad de la
Reglas que regirdn el | prestacidn del servicio a favor de la Administracién, de forma esencialmente
presente contratoen | temporal v, de ninguna manera, con dnimo de permanencia.

materia juridica (i) La sequnda regla establece un periedo de treinta (30) dias habiles, entre |a
finalizacion de un contrate y la ejecucian del siguiente, como términe de la no
solucion de continuidad

(i} La tercera regla determina que frente al sistema de |a Seguridad Social en
salud, correrd a cargo del contratists

E! CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE MLLER,
EQUIDAD Y GENERO CON INCLUSION SOCIAL ¥ GARANTIA DE DERECHOS DEL
MUNICIFIO DE SANTA MARIA.

1) Objeta:

De acuerde con el numeral 3.° del articulo 32 de |a Ley B0 de 1993, los estudios
previos y en el objeto del contrato, se Justifica la planeacion de este objeto,
tomandolo de farma esencialmente temporal y, de ninguna manera, con &nimo
2) Plazo: de permanencia. Para lo cual se determina;

El terminc de duracion del contrato serd hasta el 30 de diciembre del 2021,
contados & partir de la firma del Acta de Inicio

COMPROMISD Y EXFERIENCLA, SARANTIA DE BLEN GONERND” 2020-2005 ;}P\#\H“:.u
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA
ALCALDIA MUNICIPAL
CONTRATACION DIRECTA

»
- JET

3) Obligaciones

generales a ejecutar
por el contratista:

DBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar curnplimiente 2 los derschos y deberes consagrados en el articulo 5° de |a
Ley BO de 1993,

2. Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado y radicar el documento original en la secretaria correspondiente
dentro de los tres (3) dlas calendario, siguientes para efectos de publicacion y
reporte a entes de control.

3, Ejecutar y cumplir el objeto del contrata, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios y las cldusulas del contrato.

4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los inforrmes
salicitados por el supervisor, en los formatas aprobados para tal fin.

5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntes que le asigne el
supenvisor del contrato.

6. Sequir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito,

7, Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas co ntractuales, evitando
dilataciones v entrabamientos,

8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad
social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

9 Mantener la reserva sobre la informacion gque le sea suministrada para el
desarrolle del objeto del contrato.

10. Bl CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato

| devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,

invertarios y/o materiales que sean puestos a su dispesicion para |2 prestacian
del servicio objeto de este contrato,

11. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de
toda la informacién que sea de propiedad del MUNICIFIO DE SANTA MARIA o
conozca en desarrolla del contrato, en especial cuando se trate de informacion
sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA gsta obligado a entregar
todos los documentos, correspendencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de
propisdad del MUNICIFIO DE SANTA MARIA relacionados con el objeto del
presente contrato y aguelios que contengan informacion  confidencial. En
consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a 1. Proteger la informacion
confidendial que el MUNICIPIO DE SANTA MaARA comparta o suministre; 2
Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de
I3 informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 3. No dar
a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE SANTA MARIA; 4,
No dar a la informacién canfidencial un uso distinto para el cual fue compartida
o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del MUNICIPIO DE SANTA
MARIA: 5 Devolver v entregar toda la informacion archivada, utilizande la

b ]
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ALCALDIA MUNICIPAL
CONTRATACION DIRECTA
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T

' PRODUCTOS:

1.

| nemotecnia de las tablas de retencién documental; 6. No podrd resfizar la
interceptacion de la red de transmisidn de datos en concordancia con I ley 1273
de 2002, 7. Indemnizacién; EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios,
| por dafo emergente ¥ lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion,
divulgacién o utilizacion de la informacién de manera distintz al cbjeto del
presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa,

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COMNTRATISTA:

ELABORACION POLITICA PUBLICA

Fase 1 preparatoria/ Diagnostica de IDENTIFICACION, DEFINICION ¥
NECESIDAD Construccion del mareo metodoldgico v analisis situacional
con base en los marcos normativos, téenicos y contextuales, a partir de
los cuales se identifican las necesidades de las mujeres urbanas ¥y rurales
del municipio de Santamaria, garantizando la inclusién de todes los
sectores y los mecanismos transversales de particpacidn, analisis de
bases de datos, censo poblacional, sisben entre otros.

Fase 2, Agenda piblica ETAPA DE ADOPCION DE LA DECISION.

1. Formulacion de la politica pdblica de mujer equidad y género,
construccion del plan de accién correspondiente definiendo agenda
municipal ¥ territorial del proceso.

2. Construccidn del documento de la politica mediante un madule
equitative a partir del enfoque de género de manera participativa la cugl
sera fortalecida institucional y presupuestalmente para el cumplimiento
efectivo de sus respansabilidades y fundiones,

3. Construccion de indicadores para el plan de accion dentro del proceso
de evaluacidn,

Fase 3, ETAPA DE IMPLANTACION Y EJECUCION. Formulacian del
plan estratégico y plan de accion a partir de seis estrategias:

Proyeccion financiera de apropiacian de recursos para la ejecucion de |a
politica publica.

Estrategia para la garantia juridica/ aplicacién de normatividad nacional Y
bloque de constitucionalidad

Estrategia para la participaciong/Socializacion con las comunidades.
Estrategia para el desarrollo de capacidades

Estrategia de reconocimiento de Derechos Humanos.

2. Sociglizacion de |a politica ante la comunidad en general, grupos de
"COMPROMISO ¥ X2 [ENCLA, GARANTIA DE PLIEN GONEEN0" 2000-5023 R i,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA
ALCALDIA MUNICIPAL
CONTRATACION DIRECTA

mujeres, asociaciones, redes, organizaciones no gubernamentales,
comisién legal para la equidad de a mujer del concejo municipal, comite
de politica social y administracian municipal

3. Apoyo en la elaboracién del Proyeccion de decreto de Adopcidn de la
politica pablica.

4, Capacitacién Mujeres del Cansejo consultive,

5. Acompafiamiento en la creacion de la Red Municipal de Mujeres y firma

del Pacta con la red nacional

Capacitacion Red Municipal de mujeres

Acompafiamiento y seguimiento de la elabaracién del plan de accion del

mecanismo articulador para |a sliminacidn de todo tipo de violencias

contra las mujeres.

~ &

Fase 4. ETAPA DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION

« Acompafamiento al Acto protecolanio de lanzamiento & implementacion
de la politica pUblica de Mujer Equidad y Género dal municipio de
Santamaria ante las autoridades politicas, administrativas, civiles y consejo
cansultiva de mujeres del municipio.

» Seguimiento a la ejecucidn del plan operativa

« Conferencia de fortalecimiento en asuntas de genero, inclusion, paridad y
sororidad,

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA:

1. Suministrar 3l CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal desarrollo
del ohjeto, siempre y cuande a misma se encuentre a su alcance y no e
carresponda como obligacién al contratista.

2, Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

3 Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractusl, ejerciendo la
supervision del contrate.

4, Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena
satisfaceién, siempre que se cumpla con el objete contractual.

5. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los
earvitios contratadas, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor,

El valor del presente Contrato, para todos los efectas legales y fiscales, se estima

il en I suma de VEINTE MILLONES DE PESOS (§20.000.000) M/TE
El MUNICIRIO DE SANTA MARIA pagara al CONTRATISTA el valor del presente
5) Forma de pago: contrato mediante pagos parciales, con previa presentacion de informe de
actividades realizadas por el contratista, con el visto bueno e informe del
: e
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
MUNICIPIO DE SANTA MARIA =
ALCALDIA MUNICIPAL e
CONTRATACION DIRECTA ;

supervisor del contrato, acta :arrespﬂnﬂiente debidamenta firmada por todas las
partes y planilla 0 comprobante de pago de los aportes al sistama de seguridad
social de acuerdo a la nermatividad vigente, para tramitar el cada pago.

PARAGRAFO I: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucidn
criginzles, deberdn adjuntarse a la carpeta del contrato,

PARAGRAFO Il El (la) contratista cdebe aportar certificacitn de cuenta de
ahorros en donde se consignars el respective page.

Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO DE SANTA MARIA, en virtud de este
contrato, se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su
presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2021, No. 202110033 de fecha 26 de
6) Sujecion a las Octubre de 2021
aproplaciones RUBRO NOMBRE VALCR
presupuestales; Apoyo y Fortalecimiento gestion
EELDE.EE.GDQ.W administrativa / ICLD excepto 42% libre 5.20.000.000
dest. PG / GOBIERNO TERRITOR
DISPONIBILIDAD TOTAL= | $20.000.000

7) Cuenta bancaria: Presento: | SI (0 |h.|g__ () | Tipe de cuenta: Ahorros (X | Corriente ()

:L?ﬂhmﬂacium Pensitin: lc:::lpﬂnsinnEﬁ |Ealud: Sanitas ARL: Positiva

En virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5. de! Decreto 1082 de 2015, &l cual reza: “No
' Obligatoriedad de Garantias. En la contratacian directs |a exigencia de garantias
establecidas en el Titulo (Il de las Disposiciones Especiales del presente decreto
no es abligatoria y Ia justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios v
documentes previos”, (Negrilla y subraya fuera de texto), ¥ en razén del objeto,
andlisis de riesgos vy forma de pago del contrato, el cual mo implica la
complejidad necesaria para exigir garantfa, la administracién determina no exigir
poliza dnica de cumplimients para el mismo.

%) Garantia:

1. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL El presente contrato no genera
relacidn laboral alguna con EL CONTRATISTA, en consecuencia, tampeoco el pago
de prestaciones sociales y de ningdn tipe de costo distinto al valor acordade en
el presente contrato por las actividades prestadas.

10) Exclusion de Las partes dejan expresa constancia que, con la suscripcion del presente
Relacién laboral contrato, por ser este un negocio juridico nacide a partir del Estatuto General De
Contratacién, que El MUNICIPIQ DE SANTA MARIA, se exonera de cualquier
acreencia laboral o de otra indole. De jgual manera el presente cantrato no
genera vinculo laboral ni daré lugar al pago de prestaciones sociales a favor del
CONTRATISTA.

—
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
MUNICIPIO DE SANTA MARIA
ALCALDIA MUMNICIPAL
Uy Dvce CONTRATACION DIRECTA

2 |NDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El COMTRATISTA es una entidad
independiente del MUNICIPIO DE SANTA MARIA, ¥ en consecuencia, el
CONTRATISTA no &5 su representants, agente o mandatario. El CONTRATISTA
na tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o COMpPromisos en
nombre del MUNICIPIO DE SANTA MARIA, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su carga.
Modos normales de terminacidn del contrato,

a).- cumplimiento del objeto;

b).- vencimiento del plazo extintivo de duracién del contrato;

¢}~ terminacién o vencimiento del plazo extintive convenido para la ejecucion
del objeto del contrato.

d.- acaecimiento de la condicién resclutoria express, pactada por las partes,

Modos anormales de terminacion:

a)- Desaparicién sobreviniente del objeto o imposibilidad de sjscucion del
objeto contratade;

b).- Terminacion unilateral propiamente dicha:

o).~ Declaratoria de caducidad administrativa del contrato;

di- terminacién unilateral del contrato por wviclacion del régimen de
inhabilidades o incompatibilidades;

11) Causales de | g).- Desistimiento -0 renuncia-, del contratista por la modificacién unilateral del
Terminacidn y contrato en cuantia que afecte mas del 20% del valor original del mismo;
Caducidad: fl.- Declaratoria judicial de terminacion del contrate; y W).- dedlaratoria judicial de

nulidad del contrato.

PARAGRAFQ |-En caso de terminacion anticipada del contrato, se dejard
constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes,

PARAGRAFQ I1-En cualquiera de los eventos de terminacian, se procedera a la
liquidacion del contrato y sblo habra lugar al page de los servicios efectivamente
prestados por el CONTRATISTA,

CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA podra declarar |a caducidad del
presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias previstas en
el articulo 18 de la ley 80 de 1993.

Declarada la caducidad:

| a) No habré lugar a indemnizacién para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor a

“COMPROMBO ¥ EXPERENCIA, GARANTLA DE BLEN GOSERNG" 2020-2003 ;;(\?\“-“u
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA
ALCALDIA MUNICIPAL
CONTRATACION DIRECTA

las sanciones e inhabilidades previstas en Ia ley.

b) Quedaran sin efecto Ios derechos no causadas a favor del CONTRATISTA

¢} Se haran efectivas las garantias 2 que haya lugar, las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas anteriarmente y la clausula penal pecuniaria,

d} 5e suspenderan los pagos que se hubleren librado o fueren a librarse o
entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutorada la resolucién de caducidad, se
dara por terminado el presente contrato y se ordenaré su liquidacion en e estado
en que se encuentre. En la liquidacion se consignardn las prestaciones a cargo de
Ias partes

| MODIFICACION, INTERPRETACION ¥ TERMINACION UMILATERAL: Al presente |

12) Clausulas Contrato le son aplicables los principios de modificacién, interpretacion y
excepcionales: terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de
1993,
I I i - T 12
13) Solucién Directa Las part_es en aras de _huscur en forma &g, r_afpda ry directa sniuc_ld-‘n a las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudirdn a los
De Controversias : . Ealli
mecanismoas de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable

Contractuales:

COMpOsIcion y transaccidn,

14} Inhabilidades E
Incompatibilidades:

| presente contrato.

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurse (a) en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en Ia Ley
80 de 1993 y demds nermas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el

PARAGRAFO. - El CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al contratar,
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado
informacian falsa,

PARAGRAFO Il El contratista certifica, bajo gravedad de jursmento que se
entiende prestada con la firma del presente contrato, que a la fecha no adeuda
ninguna multa al Estade.

15) Multas:

=z

El procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del
presenta contrato, la Alcaldia Municipal de Santa Marla puede adelamar el
procedimiente establecido en la ley & imponer 1as siguientes multas;

El valor de la multa sera el equivalente al 0.1% del valor del contrato por cada dia
de mora o incumplimiento, sin que se supere e 10% del valor del contrato, de
ocurri esta eventualidad se dard cursc a3 la declaratoria de incumplimiente,
pudiendo EL CONTRATANTE descoantando el valor de las multas del valor a pagar |
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| que se [legaré a causar por la inejecucion del contratc.

De igual manera serd causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto
se dé cumplimiento, previa verificacién de ls mora mediante liguidacion
efectuada por fa entidad administrativa, el cumplimiento por parte del contratista
de sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral, de
canformidad a lo establecido en la Ley B28 de 2003,

PARAGRAFQ L De conformidad con lo estableddo en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, ef CONTRATISTA autoriza al MUMNICIPIO DE SANTA MARIA para
compensar el valor por concepto de multas de las cuentas parciales pendientes
de paga a su favaor,

PARAGRAFQ |l, Cusndo no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por
concepto de multas se padra hacer efectivo por el MUNICIPIO DE SANTA MARIA,
mediante el procedimiento de jurisdiccion coactiva.

PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento
total por parte del CONTRATISTA de las cbligaciones que en este Contrata
adquiere, el MUNICIPIO DE SANTA MARIA podra imponer a titulo de sancion el
eguivalente 2l veinte (20%) del valor total del presente Contrato, suma que se
tendrs como pago anticipado y no definitivo de los pefuiclos que sufra el
MUNICIPIO DE SANTA MARIA por el incumplimiento. El valor pactado de la
presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, ne

16) Clluaula penak obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales gque se causen sobre gl citado valor.
PARAGRAFQ. - El CONTRATISTA autariza al MUNICIPIO DE SANTA MARIA &
descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo que resultare a favor de
aquel, si lo hubiere, por razén del presente contrato; en caso contrario se hard
efectiva la garantia Unica.
Los documentas que a continuacion se relacionan, se consideran para todos los
efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:
17) Documentos 1} De planeacion:
integrantes del
contrato: » Plan de Desarmolio
» Plan Anual de Adquisiciones
» Certificado BP Y P
e Plan Anualizado De Caja PAC
+ Disponibilidad Presupuestal
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« Estudios previos.
= Certificacidn de no existencia e insuficiencia de persanal de planta.

2) Del contratista:
* Propussta
» Cedula de Cludadania
* RUT (Registra Unico Tributario)
» Copia de la Libreta militar o Certificacion de la situacidn militar
* Propuesta del COMTRATISTA
* Formato Unico de Haja de vida del CONTRATISTA
* Soportes o Anexos (Certificados académicos y Laborales)
* Declaracién de Bienes y Rentas DAFP

| = Certificado de no estar inhabiltads e incompatible para ejecutar el

contrata,

* Pazy salvo Municipal

* Certificado pre ocupacional (Vigenda 2 afios)

= Certificados de afiliacién a EPS, ARL ¥ Pension como persona
Independiente

« Certificado de Antecedentes (Disciplinarios-Procuraduria, Fiscales-
Contraloria, Penales-Policia MNacional y Registro Maciona! de Medidas
Correctivas-Profesionales).
Certificacion Bancaria.

Idoneldad,
|
'3} Ejecucian:
« Contrato

= Registro presupuestal

s Designacion de supervisian,

= Acta de Inicio,

» Las actas que mediante la gjecucion del Cantrato se redacten y firmen por
las partes.

* Todos los demés dacumentos relativos al mismo y correspondencia que
5e produzes entre las partes,

18) Requisitos de

El presente eontrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, en

perfeccionamientoy | desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere
ejecucién: de la existencia del registro presupuestal y suscripcion del acta de inicio.
El plaza de ejecucion del contrato podra suspenderse en los sigulentes eventos:
19)s i6n Del | A). Par cnrc:.mstar::las de fuerza mayor ¢ caso fﬂﬂulh‘.l..
Cont \ : B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ella no se deriven mayores costos para el
MUNICIPIO DE SANTA MARIA, ni se causen otros perjuicios.
PARAGRAFO |-La suspension se hara constar en acta motlvada, suscrita por el
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LT

CONTRATISTA vy el SUPERVISOR.

PARAGRAFO |- £l tArmino de la suspensién no se computard para efectos de los
plazos del contrato.

20) Cesion Y
Subcontratos

E| CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeta
del presente contrato, con persona alguna natural o juridica, sin autorizacian
previa, expresa y escrita del MUMNICIEIO DE SANTA MARIA, gquien tampoco se
hace responsable de ninguna de |as obligaciones emanadas ce los subcontratos
ni de sus resultados por el hecha de haberlos autdrizado.

21) Liquidacién.

ARTICULO 11. DEL PLAZD PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. la
liquidacion de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las
partes para el efecto. De no existir tal termino, Ia liquidacién se realizara dentro
de los cuatro (4] meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativa que ordene [a
terminacién, o a la fecha del acuerdo que |z disponga.

En aquellos cases en que el contratista no se presente a la liguidacion previa
notificacditn o convocatoria gue le haga la entidad, o las partes no lleguen a un
acusrdo <obre su contenido, la entidad tendrs la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 141 del CP.CA,

| $i vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado |a liquidacion, la

misma podra ser realizada en cualguier tiempo dentro de los dos afios siguientes
al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del
CPLCA

Los contratistas tendran dereche a efectuar salvedades a [a liquidacion par
mutuo acuerdo, y en este evento |3 liquidacibn unilateral sole procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

22) Régimen Legal:

El presente contrato estd sometido en un todo a la Ley Colombiana, a l2
jurisdiccidn de sus tribunales, y sa rige par las disposiciones particulares
reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentanic 1082
de 2015 y disposiciones civiles y comerciales pertinentes.

23) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes comunicacianes y notificaciones gue las partes deban
hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrita y 5e
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas persanalmente o por
corren electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacin:

a). E| MUNICIPIO DE SANTA MARIA en la direccion: Cra3 No.3-56 Santa Maria

correa  electronico: desarrollo@santamaria-beyacagoveo  y  teléfono: |

b o~
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3103269352
o). El CONTRATISTA, en la direccién: calle 46 N, 6-72 Tunja Cel. 3105519439,
L.E andreamedinacasas17@gmail.com

24) Supervision:

El MUNICIPIO DE SANTA MARLA pera la buena ejecucion, seguimiento y el cabal
cumplimiento de! objeto del presente contrato designa a LUZ MARINA VALLEJO
MARTINEZ, Secretaria Integracion Soelal y Productividad o quien haga sus veces,
como supervisor del contrato, quien por delegacidn atenderd al cumplimiento
del principio de responsabilidad consagrado en el Articulo 26 de |a ley BO de
1993 y Articulo 83 de la ley 1474 de 2011.

25) Pagos que debe
asumir el contratista
con la firma del

a) Estampilla pro adulto mayor: 4.0%
' b) Estampillz pro cultura: 2.0%
€) Retencion en la fuente: De acuerdo al estatuto tributario nacional
d) Rete Ica: De acuerdo al estatuta de Renta Municipal
@) Tasa Pro Deporte ¥ Recreacion: 2.5%
f) VA, segun el Régimen Tributario al que coresponda.
g) Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (Art. 23 ley 1150 de

SOURNG? 2007 y Art. 135 ley 1753)
h) Garantias a favor de la entidad contratante cuando aplique
i) Todas equellas gue apliguen segln la normatividad y ley vigentes en
I Colombia.,
Con fa firma del presente contrato el CONTRATISTA declara, que conoce la
totalidad de condiciones precontractusles contractuales y poscontractual, que nio
26) D : ; _ e : : i
4 PECIREREN S encuentro incurso en causal de inhabilidad y/o incompatibilidad que impida la
| suscripcidn de |a relacidn contractual,
2 ' . :
Elﬂ Lu?:; E'[ scilio El objeto del presente contrato deberd ser ejecutada por el contratista en el
Contractusl: muricipio de Santa Marfa - Boyaca y segin las actividades contratadas.

POR EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA-BOYACA POR EL CONTRATISTA

Lf@ L\ %cqi o

PABLO ANTONIO BERNAL SANCHEZ NADIA MARTINEZ GUZMAN
Alcalde Munizipal FUNDACION GESTION INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO
NIT: No. 900.745.165-7
NOMBRE CARGO Vp.Bo
| Searelana Integracitn Social v :
. PROYECTO Luz Matina Valifo Matinez il W N
__REVISOYAPROBO | Criendo Antono Carg Carg | Asesor exerno de Contratacion L1 |
COMPROMIED Y EXPERIENCTA, GARAMNTIA DE BUEN COSER D" 2020-2023 ﬂ,.;-(\'j&\*l- o
Carrera 3 No. I — 54 - Cadigo Postal 152820 - Pigina web Wi satamarie-bhayaca.gov.co i

[ M
Secretars Integracion Soclal v productividsd Tel, 3103268352 - Email desarrollo@sentamari- SANTA MALA-BOTACA

bovacapoveco




ey

ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS X '}E

MUNICIPIO DE SANTA MARI(A = )
ALCALDIA MUNICIPAL T
tibertod y Osden CONTRATACION DIRECTA h

Contrato No. CD-SP-5P-028-2021 [Fecha: | 08 DE JULIO DE 2021
Entidad contratante: | MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA : = =
Nit: 800.029.386-6
Contatista: | NADJA MARTINEZ GUZMAN
Identificacién: | C.C. 40.026.430 DE TUNJA

PABLO ANTONIO BERNAL SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N°79.621.342 de Bogotd,
actuando en nombre y enrepresentacién del Municipio de Santa Maria identificado con NIT 800.029.384-
6, segun el Acta de posesion No. 001 de fecha 19 de diciembre del afio 2019 suscrita ante el Juzgado
Promiscuo Municipal de Santa Maria, en uso de las facultades y funciones legales y quien para efectos
del presente negocio juridico se denominard, EL MUNICIPIO o Contratante, por una parte y por la otfra
NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificado con la C.C 40.026.430 DE TUNJA), obrando en nombre propio y
quien declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad
e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demds normas
constitucionales y legales; quien para los efectos legales se denominard el CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion el cual se
| regirg por las siguientes:

CLAUSULAS:

| EI CONTRATISTA se obliga para con el Municipio a realizar la “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA HOMOLOGACION, APOYO DE
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREO EJECUCION Y
1) Objeto: EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS
COMPONENTES E INDICADORES DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE
GESTION DE RESULTADOS DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION DEL MUNICIPIO DE SANTAMARIA-BOYACA. 3 —

2) Plazo: | El término de duracién del contrato serd de Cuatro (04) meses, corﬁédos a
' partir de la firma del Acta de Inicio.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
| 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo
5° de la Ley 80 de 1993.

2. Previo a la ejecucidén del contrato, suscribir acta de inicio con el
supervisor deslignado y radicar el documento original en la secretaria
correspondiente dentro de los tres (3) dias calendario, siguientes para
efectos de publicaciény reporte a entes de control.

3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado
en los estudios y las cl@usulas del contrato.

| 4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los
3) Obligaciones: ifriwr:ormes solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal
| 5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne
el supervisor del contrato,
8. Segulrlas indicaclones que el supervisor del contrato realice por escrito.
7. Obrar con lealtady buena fe en cada una de las etapas contractuales,
evitando dilataciones y entrabamientos.

8. Presentar los cerfificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de pardfiscales de conformidad a la normatividad
vigente.

9. Mantener la reserva sobre la informacidon que le sea suministrada para

| el desarrollo del objeto del contrato.
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10. Bl CONTRATISTA debe custodiar y a ka ferminacian del presents coniraio
devolver los  Inawumes,  suministeos, hemomientos. dotocidn

i impementacion, inventoncs y/o moleroles gue sean pustios o su
disposician pang o prestacian del senicio obleto de este contrata,

11, CONRDENCIALIDAD, EICOMTRATSTA debe geardar y manfones ressreg
de toda i informocion que sea de propiedod del MUNICIPIO DE SANTA
Mario o conozen an desarallo del conirale, en espedal cuanda sa frate
de informogidn sujata o feserva legal, Igualments, al CONTRATSTA asta
obigodo o entegor tBdos b documenios, comespondencia,
publicociones, dtiles v demés blenes de propledad del MUMICIPIO DE
SANTA Moro falocionodes con el ohislo del presenie controlo ¥
aquakos gue contangan infarmacicn conficenckal, En cansecusncia EL
CONTRATETA se obligo a: 1. Profeger kainformacidn confidencial que el
MUNICPIO CE SANTA Moro comporia o sufrinistre: 2, Segulr los
procedimientos estabiacidos en el manual de pollilcas de seguricad de
iainformacion el cual se encusnto en ef sistema Integrado da gastidn:
4. No dar 0 conocer a tetceres ka informacién sonfidendial, sarsinls,

- Ufﬂmrmvaﬂuﬂﬁﬂ&ﬁﬂ:ﬂ:nfﬂﬂm:.qwmuﬁupaﬂmnl

MUNICIPIC DE SANTA Maria: 4. Ne-der a ko informacian confidencial un

uso disfinfo pora e cudl fue compartida o smeniiracka, salvo previa

cufaniocion por escrito gel MUNICPID DE SANTA Mora; 5. Devolver v

eniregar fada la informacion archivada, uliiizands la nematecnia de ias

tabias de refencion documeantal &, No pocind pealizor o inier caplacian

e lo med de honemision de dates an concordancia con o lay 1271 de

200%. 7. nclermnizacion: EL CONTRATISTA =& obliga & mearcr os perjuicios,

por dofio emergerle ¥ UG cesante que fegare ocosionar lo

revelodan, divuigocidn o Jilizocion de i informocidn de manem

distinta at chjeto del presante confraio, ya sea por merg negigencia o

e fomsa doloso,

I OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
!. Dlognésfico de Pion de Desarolo Municipal ¥ Plan Pudanual de
Inversones 2020-2073" verficocidn Inlcial de melay indcadonss
InCluidos en 8l POT aprobodo,
2, Consolidar Plan Openative Anual de inversiones vigencio (FOAI 2020,
thmammﬂdm!ﬂmmmhﬁhunhmﬂmEmﬂyﬂgﬂn
- Plan de Desamlin aprothacs.
+. Realizor lo Homologacidn de Plan de cesamoiio 2020-2023 de asuards
1 son = Monual de Clasificocidon de Goslo Publico v el Cotdlage ce
Productos de o MGA v canseldad plan Pluranual de Inversiones 2070
N2,
4 Alustor Plan Pluignual de invesiones de ocuerda san ejecucion
presupuestol 2020, peesupussto  aprobodo 2021 v proyecsite
presupuastal 2020 y 2023,
Lonsolidar Plan Cperofive Anual de inversiones [POM) vigendsa 2091
Dilgenciamienio de la Moz, Flon indicafive de ocuerdo can o
L directrices del Depariomento Nacional de Planeacian,

B &n

1. Asmcror v Copodior v sociclzor o las dependencios en oounios
relocionodes con el Desempedio integnal Municipol de lo Enfidod,

—
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ajustes realzodos en PMD, proceso de homologacitn v apropiocian de
praductos, indlcadores v mefos del cuatdenia,

8. Proyeccion proyecio de acverde Municipal pora aprobacian dal Plan
de Desamolio homologado 2020-2023

7. Sociolzocidn de Plan de Desamolo Homologodo ante los instancios
administrafivas o que haya lugar

10, Ufiizar todos los conocirmientos en e opoyo del drea Y Ejarcer sis
actividodes con honsstidod, eficdencio y coidod dertro ds un
ambienia of cordickdan y respete pong los dermids,

11. Apoyaren la soicitud de informes, convocar a reuniones v elapoyn en
et desamolo da hamomientos que 58 encarrinen a

2. vedficor i adecuodo sjscucidn de kas octividades gue = ksven o
cabo enlo dependencha,

. Enfregor ol municlplo kos Informes o que se refiens el objeto del contrato,
con kas indicociones, detalles y contenidos ssfialados en su propuesta.

14, izar los equipos v elemenios necesorics o fin d& cumplr con Ios
ochividodes realxadas,

15 Acolor' bz Indicaciones que mupandscr dal contrato e weice en
cumplimienfo del objels confratode.

l6. Responcher v enfregor en parfecto estodo da huncionarmiento kos
elementos eniregodos por la enfidad pora & desamoila de o actividad
confrastual

17, Redalizor mensualmenla los oportes o los sstamas de saluc ¥ penshdn y
CResor O K8 nformes de epecucion ios recibos

18, commsponciartes paro oulerlzacidn del pogo.

19.17. Apoyar y acompafior jos demds obligocionss que s= s sean
osignodas por lo naturolezo de su contrafo.

0. 18, Los demds que se le asignen de acuerdo con &l abjefo del contrato,
PO parte dal supendser del contnato,

DBUGACIONES DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA:

l. Suminktrar ol CONTRATISTA o Informacisn necesana pom & cabal
cesarolio del objeto, sempre ¥ cuando la misma se encuentte o wu
alconce y no le corasponda comao oblgaciin al dontrafisia.

Impanic instrecciones para la ajecucidn e los servicios contatados,
Velor por & esincto cumpiimiento del obiste contraciual, ejerciendo io
supervision del contrato,

4, Recibir y avalar los informes, v documeanios objetodsl confrolc g pleng
=,

L

satEfoccion, sempre que se cumpia con el stjete confractual,
Fogorcumplidamenie os valongs pactados coma canfraprestocion de
los servicics confralodos previo mcibe o safisloccian por pars del
5

B vaicr dedl pragsenta Conrate, pafe tados los efectos legales v fscales, sa ssfima

. - S i =
4) Valer en o suma de QUINCE MILEOMES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000) M/TE
o valor gue incluye los costos directos e indirectos o gque hayo luger.
El MUNICIFIC DE SANTA MARIA pogord ol CONTRATSTA al volor ga| prasmrihe
B — confraio medionta TRES [03) pagas parcigies y UN |01) pago final de $ 3.800,000
§) Forma de page: c/u con previa presenfacion de Informe de acfividodes realzaddas por el
T confrafista, con el visio bueno & Informe del supervisor del contrato, acta
L carespondiente debidamente fimoda por todas fos podes v ploriio o
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comprobarie de pago de i opodes ol sslemo de seguidod soddl de
acwerdo con g nomafividod vigente, para ramitar ef coda pago.
FARAGRAFO It Loz informas, carfificacionss v dermds soporlas de ajecucidn
originales, deberdn adjuntarss o lo carpeio del contrato,

PARAGRAFO Il: i contrafista debe apertar cerfificacién de cuents de ghomos
En conda se conbgnard al rspective page. L

Los poges o gque se cbiigo el MUNICIPED DE SANTA MARIA, en vifud e este
contrats, se subordingn o las oproplacionas que con tol Bn e esioblezean arn
iU presupuesto pora la vigencia fiscal del ofio 2021, can corgo al Cedificads oe

O il wpuechgl
_.m’_'T:E‘EI_F_R—I_ - I |

| Apoyo vy lofdecimionto gastdn admmnntiolive 015 '
BRGS0 AT Mxn aedl, P [ GORIERROD: TERRTORS 1.5 2000000 00
LD seplo 42% lee desl. PG
CISPOMIBILIDAD TOTALs | 5 15 208 600.00

Presenfo: | 51X} ﬂD(JIﬁmdecueﬂ‘rd: | Aharras x| Comante | )
Pentidn: Colpensiones |5'.‘I:|"..H.'.L Sonlios |M:'l.' Posifiva

£n virtua ol arficuio 2.2.1.2.1.4.5. def Decrete 1082 de 2015, & cual rezs: "No
Obigatoredad de Gorantios. Br o contratacian dimcic la esigencio de
gorantias establecidas en el Tiulo i1 de-kas Disposicionss Especioles del presanto
decreto no &3 obigotoda y la justificacisn parma axigrins © No debe asiar an los
athudlios v decumentos pravios”, v en rardn ded cbielo, andilsi: oe desgos v
forma de pago del confrate, el cual no implea la complelidad neceworia pora
sugr gaontfio, lo odminksfracién determing o edgh poliza unico e
cumplirmiento pana el mismo,

. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente conkaio no Qenero
relacion laborl digung con EL CONTRATISTA, en consecuencia, tampoco e
pags de prestocionss soclales y de ninglin fipo de oosio dslinto ol vaior
acordado an el presente confrota por las aclividades prestonas.

Los parfes dejon expresa corstancia gue, con o aecripeidn del presenta
coniralo, por ser este un negocio jurdico nocide o parir del Estatuto General
D Confratocian, que Bl MUNICIPIO DE SANTA MARIA. s& sutnern de cuakguer

4T 00 B 00 [ DD

0) Exclusién de acresncia laboml o de ora Indole. De iguoi manero & presente contrato no
hm gensra vinoulo kabar! i dard lugar ol PO de prasincknes sooinias @ fovor
= gel COMTRATISTA.
4, INDEPEMDENCIA DEL CONRATSTA: El CONIRATSTA & ung snfidad
- indupandiente del MUNICIPIO DE SANTA MARIA, yien Sonsecuencio. o

CONTRATTITA no & su representante, ogented mandataro, B CONTRATETA no
liene [0 facuiiod de hocer daciarasiones. represaniadionss o compromisos en
nomiore del MUNICIPIO DE-SANTA MARIA, ni de tomor deckloness o inacior
GD:HM@W 4 LU Carge,

Modos normoles aa terminocion dal coningto,

al.- cumpkmients del solets:

bl vencimients dal plazs exfinfivo de durgcién dal Conirain:
).~ lerminacian o vencimienio del plkazo exfintive CONYaNico por o elscucicn
del obieto del contrata

d}.~ ccaecimisnto de o condicitn resolulona BrXpresa, pacinda por ks pares

Modos cnormaies de ferminocion:

Bedsi it s
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ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS m

MUNICIPIO DE SANTA MARIA \c',
ALCALDIA MUNICIPAL o
CONTRATACION DIRECTA

—l

al.- Desoparicitn sobravinisnte dai obieta o iImposibiidad de ejecucan dal
objelo confralodo:
b}~ Tarminocién unilateral proplamente dicha:
<|.- Declaratoria de coducidans administrativa del conbato:
dl- terminockn uniioteral del confrate por viclocldn  del reglrmeern o
inhabilkdades o incompafiblidadas:
e].- Desstimienio o renuncia-, dal contrafista per i modificadian unilotaral del
conirato en cuantia que olecta mas del 20% del valor original del mismo:
fl. - Decloratorio judicial de terminacian del contraio:
A].- declargtode judiciol de nulldod de! cantrato.

BARAGRAFC |-En coso da teminosidn enticbada del confrate, se dajord
consiancia de ello en o respeciiva acta suscritg por ks pares.

PARAGRAFD Il-En cugiguiers de los svernitcs de terminocidn, e orocedand o
o llquidocion del confrato v sdin habira lugar al pago de los sarvicias
efeciivarmente prestodes por el CONTRATISTA,

CADUCIDAD: EL MUNICIFIO DE SANTA MARIA podind declanor kg coducidad del
presente Conirolo cuando se presente alguna de las crcurstoncias previstos
anealorticuio 18 de lo ey B0 de 1993,

Dacionocia i coduddod:
0| Mo hobed iugar a indermnizocion pam el CONTRATISTA, cpien se hord acieedor

48 o3 sonciones e inhablidades praviias an i ey,

B} Guedantn sin efecto os derechcs no cousados o fovor cel CONTRATISTA.

¢} S& haran sfectivos las goronfias o que Raya hogar, ko multas previamenis
decretodas y no hechas efectivas anteromants ¥ la cldusuia penal pecuniaria,
d] Se. suspandentn ios pogos gque e hubiemn lbrads o fuéen o lvons o
enregarse a fovor del CONTRATSTA. Becutoroda ia resolucian de coducidad. se
dard por terminoco &l presente conlralo v we ordenosd su IqLidackan &n &l esfodo
en gue & ancuanire. En o igudocidn se corsignordn Ios prestacionss o CONDC
oe igs parkes

MODIFCACION, INTERFRETACION ¥ TERMINACIGN UNILATERAL: Al preserile
Conhalo le son oplicobles los prncitios de modiicodion, interpratacion v
lerminacidn unilaterales, previsios en los arliculos 15, 16 Y |F o ko ey B0 de 1993,

Las porfes en o de buscor en forma Ggil rapida v direels Seiucicn o ko

| cilerencias y discrepancias surgidas de lo sfecudidn del cantrars. acudinrm g

Ios meconismo: de solucidn previsios en o Lay. jokes como o concllacisn,
g Die compasicidn ¥ transaccion,

EL- CONTRATISTA deciara bojo la graveded del [uramenta, que se entiende
presioda con e firmao del presernte documents, que ne s Falka oo {a) &n
ninguna de kas cousales de inhabiidod o ncompatiisod consogradas an o
Ley 80 de 1793 ¥ demds normos vigentes gue e impidon calabrar v ejeculor el
presenta contrte. |

PARAGRAFQ. - E| CONTRATSTA responderd por haber ocuttade. of contratar,
inhabiidades, incompafibiidodes o prohibiclones. o paf haber fuminEfrode
informacion faka.

PARAGRAFO I El contratista cerfifica, baig grovedod oe [uramanta que e
enfiende prestada con lo fime del presante confrate. aus a la fecha no

odeuda ninguna multo al Eslodo. i

COMPROMIO ¥ 15710505 14, GARANTIA DE B 155 - 24007 2020.3008 SOL
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ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA
ALCALDIA MUNICIPAL

CONTRATACION DIRECTA

El procadimiento aplicabls serd & ertabiecide en & arficule B2 de g Ley 1474
de 2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015,

En coso de Incumpimients o ios cbiigacione: del Confraiisia dedvadas dal
presente cantrato, la Alcakfia Municipal de Santa Mara puede adelantar =
procedimionio establacida an la ley = impones kas siguenies multos:

El valor de i mulla serd of equivalente ol 0,1% del valor del conbglo Por cada
dia de mora g Incumplimisnto, $n que se supere o 10% del valor dal contrato,
de ocuri esla eveniyalidod se dard cursa o o declamtona de incumolimiento,
puckendo EL CONTRATANTE desconfands &l volor de los mulias del valor o
pogaor que e liegand g cousar por ia inejecucidn del cantrets,

D igual monera serd causal pora la impeticidn de rrnilas suceasivas hasfo fanfo
se dé cumplimiento, previa verlicocian de o morg medicnte lguvidedian
stectuodo por o enfidad admiristrative, & cuhpimiento por pore del
conirotista de sus cbligaciones frente al sstema de Saguridad Social Inbegral,
de conformidad o lo esfoblecido en 1o Ley A28 de 2007,

EARAGRAFQH, De conformidad con lo esfoblecide en el afticule 17 de jg Ley
1150 de 2007, &l CONTRATISTA autodza ol MUMICTPIOUDE SAMNTA MARIA prorc
compenzor & volor por conceplo de multcs de IBS cuentm porcigies
pandienfes de pogo o s lovor.

FARAGRAFD Il Cuando no exsio sokic a favor dal CONTRANSIA, &l valor por
cancepto de muifos se podrd hocer efectivo por &l MUNICIPIO DE SANTA

| MARIA, mediante & procedimisnto de [wisdicoitn comstive

FEMAL PECUNIARIAL En coso de declorateria da coducicad @ incumplimiento
otal por parte del CONTRATISTA de las oblgacionas que en este Confralo
adquiers. el MUNICEPID DE SANTA MARIA podrd imponer a fiuls de sancidn el
aquivalente ol veinte [20R) ded volor 1olal del presenta Contrats, surma L
lendrd coma pogoe anficipado ¥ no definifivo ce los parfuicics oue i al
MUMICIFIC DE SAMTA MARIA por el incumplimisnto. B valor poctodo o= o
presente cidusulo penal &5 8 de o esfimocian anficipodna de perjuicios, no
abstonte, ko presenta cldusuln ro impide = cobro de todos los pafjuicios
adicionales que o causan sobre el citodo vaics,

PARAGRAFQD. - B CONTRATISTA autarza of MUNICIFIO DE SANTA MARIA &

| destonior el valor oe o clausuia penal de cualguiler saldaque resultare a favar

de ogquel, J o hublers, por rozdn del praserite contralo: en caso contano e
heorg eleciiva ko garantio Gnica,

Los tigcumentos que o corfinuacion se relacionan, se corsideran par 1odas
m&fmﬂmmlanEdﬂmcﬂﬂﬂﬂTﬂ?Enmwﬂ
procucen $Us msmos alecios vy obligationes juridicas y confrociualas:

1) De ploneacian;

= Plon de Desorrolic
Plon Anual da Adqusicicnas
Cerfificodo BP Y P
Disponibiidod Presupuestal
Estudios previos,

COMPROMBO « (0
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NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA
ALCALDIA MUNICIPAL

CONTRATACION DIRECTA s

* Cerfificacitn de na sxktencia ¢ insuliciencio de parmandl de planta,
2) Del contratista:
=  Propussio
Cedula de Cludadanio
EUT [Reglsiro Unico Tributona)
Lopla de g Ubrata miltar o Cerificacidn de ko situacidn milllar
Fropuesta del CONTRATISTA
Formate Unico da Hojade vida del COMTRATISTA
joportes o Anexcs | Ceflificacos ogoodémicos v Laborodes)
Decloradidn de Blanas y Rentas DAFP
Cerfilicodo de o estar inhatiitods @ Incompatible para slacutar al
confralo,
Paz y salve Municipal
Carfificade pre ocupacional [Vigencia 2 ofios)
Cerlificodos de ofliocidn a EFS, ARL .y Persidn como persong
Incepandienie
« Cerdificodo de Antecedentes [Disipinarics-Procunding.  Fecales
Contraloria, Pencies-Polcia Nadianal y Registro tacianal de Medidos
Comacivos-Profesioncles).
Cedificocién Bancaria,
Idoneickod,

3| Ejecucion:

Lontroto

Regiso presupussial,

Designacidn de supsrvision.

&cio deinicio

LS Oeia que madionte o glecucian dol Cantrafo s frocian y lrrmesn
o ki partes.

« Todos kos oemds documentos relofivos of mismo ¥ DOTESDONCENCIo que
52 proguzed enthe ot partes.

El presente coniralo s anfiende pedeccionada con 1o Tima de ine partes, en
Qesomoiic gel articulo 23 de o Ley 1150 de 2007, para U R UCION 18 requiene
Oe lo exlsiencio del regisiro prasupuesial v suscripcién galocta da inicio,

El plozo de sjacucidn del confraio podrd nEpenderss an lod sigulsnies evenios:
Al Por circunstancias de fueso mayer o caso fortuitar

B).. Por mutuo ocuerdo, siempre que de ello no e datven mayones costos para
&l MUNICIPID DE SANTA MARIA, IV s& causan ot panuiciog,

PARAGRAFO 1 -La suspermion se hard cansiar en aeta motivacks, suscrita por el
CONTRATISTA v e SUPERVISOR.

PARAGRAFD |- B tdrming cie i susnensidn No se computand para slectes de
105 plozos del conimto.

El CONTRATISTA no podd ceder total o parcialmernte, ni subconkator e objeto
del presenie contrate, con persona alguna natural o juridica, sin ouloizacién
previa, expresa y escrita del MUNICIPIC DE SANTA MARIA guien fompoco e
hoce responsable de ningune de los obligocione: emanados de ks
subcontratcs ni de sus resuliodos por & hecho de haberios aulerkadc.

[ T
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ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE SANTA MAR[A
ALCALDIA MUNICIPAL N
CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 11. DEL PLAIC PARA LA LUGUIDACION DE LOS CONIRAICE. Lo
Iquidacidn de los confratos se hord de mutuo acuverde den e Sedtarming fiodo
e B

plagas g& condlcionss o sus equivalentes, o denfro dal que ocuardan a2 nortes
pora al efects. De no exisfir fal 1émino, io iguitocidn s reaizars dentro de los
cuatra (4) meses sguientes g 10 espiocidn del 1aming previste P ko
sjecudidn dal confrato o o la expedicidn del oclo odministrative que ardene o
terminacion, & a ia fecha gel acuardo que la disponga,

En ogusllos caosas en que ef controfista na e presente a lo liaudacsian pravia
nafificacion o convacatoda queie haga ko entidad, o las partes ne leguen a
i Sclerdo swobre sU cantenido, 1 enfidad tendrd 2 focultod de Squidar en
former Unilateral centro de ios dos (2) meses daulentes. de conformidad can o
dispuesto en al articuln 141 del C.P.C.A.

5l venclde &l piazn ontedomente estoblecido no sa ha molzmds o liquisacian,
I3 misma podrd ser realizocdo en cuclquier flempo dentro de los Sos aflos
sguientes al vencimiento del término  que se refiensn ios Inclsos anteriones. de
mulue ocuerds o unikaferaiments, sin peruicio de o previsio en el articulo 14
del CP.C.A,

Los conirafistos fendran derecho o efectuar solvedades @ ko liguidaddn por
mutuo acwerdo, y en este evento o Iquidacion uniolendl solo proceden an

felacion con los aspectos que na hayon sido obelo

ﬁ 1
El presente confrato estt somefide en un toda a i E Colembiana, a o
|ulsdiccion de se fibunales. ¢ se rige por fe dispodcianes particulones
reguiadas oor i Léy 80 de 1993, Ley 1150 ce 2007 v Degeto REeglarmanicons

1082 der 2013 y disposiciones clviles v comerciaies perfinarias.

Les avisos, sebcliudes, comunicocianas y nofifcaciones que Igs parfes daban
hocer en desamolio del presante controlo, deben consior por escrite v =
antenderon debidamente efectuades sdio ¥ son entregadas penonaiments o
por comec eechinico a lo persona vy a las drecciones indicodas o
conhnupagion;

a). Bl MUNICIPIO DE SANTA MARIA, en la direccikdn: Crad e, 3-54 Sania Maria
comea elecionico.  Planecdon@saniomania-boyoca.goved’ 'y lellono:
JXALA2408

B). Bl CONTRATISTA, en o direccidn: Calle 46 v &72 Turjo (Boyocd). Cel
3105519439, C.E nodomarinezahon.as

ELMUNECIIO DE SANTA MARIA pora i buena sjecueidan, seguimiento y & cobal
fumpiimiento del objeto del presante confrate desigha o o ARG ANGELICA
MARIA ROUAS COMETA, Secretario de Planeocicn o quien hogo sus veces,
comosupenisar del contrale, quien por delegacidn atenderd al cumplimientc
dal principis de responsabiided consogrodo en el Aricuis 24 de o ey 80 de
1993 y Articulo 83 de o ey 1474 de 2011,

e

a) Etampiia pro adullo moyon 4.0%

b) Estarmpilia pro cullyra; 2.0%

€) Retencidn en la fuente: De acuerdo al estatuto Mbutana nacional
d) Rete ica: De acverde ol eslatuto de Renta Municipal

#8) Taia Pro Depaorte ¥ Recreocidn: 2,55

VA, segun &l Régirmen Tribularo al que comaspanda.

COMPROMED 1 =10 51000 L, GARANTIA DE FU1LH ©O8itin s 2020-2003 208 .,
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B g s
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MUNICIPIO DE SANTA MAR[A
MUMNICIPAL

CONTRATACION DIRECTA

@) Poges par conceplo de los apartes a seguidad social (Arf, 23 ley 1150 de
2007 v Art. 135 oy 1753)

h) Garantios a taver de la enfidod contrafonte cuando opigque

) Todos oquelios que apliguen segdin ke rarmolividod y ey vigentes en
Conmbia.

Con la fima del presente contrato el CONTRATETA declara, que conoce ko

totalidad de condiciones precontroctuales confrociugies ¥ poscontrociual,
que no se encuenifo inclrs en'causal de Inhabiidad y/o Incompaticlidod Quis
Impida lo sscipcion de la relackin contrachual,
El objeto del prasenta contrale deberd ser siecutado por el contralista & af
i muricipio deSanio Marl - Bayacs y senun las octividades coniralodas.
FOR EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA-BOYACA | PO& £L CONTRATISTA -
GLas Moshbodiranrrs
FABLO ANTONIO BERNAL SANCHET NADJA MARTINET GUIMAN
Aicolde Municipal ! C.C. 40.026.430 de Tunja
WOMBRE CARGO Vedbe -~ |
| FROYECTO A Angpiiion Marko Rojal Comata hr.ﬂ:fu:tnﬂu_'_-___ | ‘_"5 I
| FEVES ¥ AFROBS Drignas Anfonio Can Com Awsor gatemn de Connokacn
COMPROMISO 1 £ LRI 1A, GARANTIA DE FL5% O ine BOp0-2083 R .
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REPUBLICA DE COLOMBIA Q

DEPARTAMENTO DE BOYACA o
ALCALDIA DE CUITTVA Wairy'sy i

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. CD - CPSP- 046- 2021

TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y APOYD A
LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITORED,
EJECUCION ¥ EVALUACION DEL DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO
DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE
GESTION DE RESULTADOS DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION DEL MUNICIPIO DE CUITIVA

CONTRATISTA: NADJA MARTINEZ GUZMAN

DURACION: CUATRO (04) MESES

VALOR: CATORCE MILLONES DE PESDS ($14.000.000) MCTE

Enlre los suscrilos a saber, SEGUNDO ALDEMAR TOCA SUAREZ, mayor de edad, vecino y rasidente an el
Municipio de Cultiva, con NIT No. B91855765-7, identificado civimente can cédula de cludadania N® 4'086.153
gxpadida en Cuiva, obeando én condicion de Alcalde Munscpal y por ende representanie legal, sagin la
notana Unica del circule Municlpo de Pesca Boyaca, con efectos legales & parfir de dicha fecha, debidameante
avlorizado para suscribir contralos por la Constifucion y Ia Ley 1551 de 2012, en eercicic de las facultades y
funciones contenidas en laley B0 de 1993, lay 1150 de 2007; nomas compiladas por el decretn 1082 de 2015
¥ quien en adelanie se denomina &l Municipio o Contratante, por una parle; y por la olra, NADJA MARTINEZ
GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania No. 40026430 Tunja y NIT No. 40026430-2 quien para los
gfecios del presente contrato se denomingra e Contratista, hemos convemdo en celebrar & presente
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, feniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

I, Que el municipio de Cuiliva es una entidad teriloral y el confralo a celebrarse se relaciona con ia misidn
panque prelende majorar los procesas misionales de 1as secrelarias del despacho.

H. Que 12 necesidad a satisfacar por parie de del Municipx de Cultiva es que o articulo 29 de la ley 152 de
1994 esiablece que: [...) lodos los organismos de la adminisiracion publica nackonal deberan elaborar, con
base en los limeamisntos del Plan Nacional de Desarmollo v de las funciones que le sefiale |a ley, un plan
indicabvo cuatienal con planes de accion anuales que s& conslituira en la base para |a posieror evaluacion de
resultados” (...}

1. Que &l Municipio de Cuitiva desarrolid ios respectivos estudios ¥ documenios previos

IV. Que la modalidad de seleccion de confratacion directa procede para |a celabracion de contratos prestacion
de seryic:os prolesionaies y da apoyo 3 |a gestion,

Y. Que &l Proceso de Contratacidn se encuenira incluido en & Flan Anud de Adguisiciones

Wi Que en la planta de personal del municipio no existe el personal idoneo para desarrollar esta actividad,

For io antenor, las paries cesebran e prasents contralo, el cual se regua por las siguienies clausulas.
Clausula 1 - Definiciones

Las sxpresiones ullizadas en el presente coniralo con mayUscula inicial deben ser entendidas con el
significado que 52 asigna a conbinuaciin. Los lerminos defnidos son uliizados en singular y en plural de

Direccisn: Carrern 4 N°4=45 -Palacia Municipal
Céaligo Postal 152230, Telefono: 31 14937004
c-mailt contraiacmicoitivi-boyacapoveen, W ciiibya-beiy mea. g £6
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REPUBLICA DE COLOMBIA Q

DEFARTAMENTO DE BOYACA M
ALCALDIA DE CUITIVA -.-.-.a:.-:-:qr

acuerdo con & contexdo en &l cual son ullizados, Obos iérmings ulikzados con maylscula inicial deben ser
entendides de acuerdo con la definicin confenida en el Decrelo 1082 de 2015 y de acuerdo con el
significado establecido en los pliegos de condiciones. Los términos no defimdes en los documenios
referenciados o en |a presanie clausula, deben antenderse de acverdo con &u significado natural y obvio,

Contratante iEs &l Municipio de Cultiva
Coniratista Ez NADJA MARTINEZ GUIZMAN

Cliusula 2 - Objeto del Contraio

El objeio del coniralo es |a PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA ¥
APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION, MONITOREQ, EJECUCION Y
EVALUACION DEL DESEMPEND INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E
INDICADORES DE DESARROLLO INSTITUCIOMAL DE GESTION DE RESULTADOS DENTRO DEL
CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL MUNICIPIC DE CLITIVA

Los Documentos ded Proceso forman parte del presente contrato y definen iguaimente las actividades, alcance
y obligaciones. de! contrato,

Clausula J - Actividades especificas del Contrato

Les actividades especificas a desarrollar para |a prestacidn de los senvicios de apoyo a la geslion son fas
siguientes:

¥ Reglizar [2 madicion del Desempafio Municipal cuyo objelivo e madir, comparar y ordenar ¥ de
acuerdo a los indicadores propuesios por &l Deparfamento Naciona de Planeacion enlendido como |a
capacidad de Gestion y resultados de desarmollo con capacidades iniciales, con meas a incenbivar una
mefor Gestion calidad de! gasio e inversion orientada a resultados desarolio de cada uno de los
indicadores y producios exigidos.

v Reconocimiento del Plan de Desamolio del Plan Indicalive y del Plan Plurianual de Inversiones y
armonizacidn con codigos de presupuesto y de las MGAS del Municipio con sus productos e
indicadares.

¥ Seguimiento a planes de Desarmolloc Verficackon v desarmolio de las Metas propuestas en el Flan de
Desarrolle 2020-2023 bajo la logica de cadena de valor y onenlacion a resultados realizando la
homologacidn de los programas y productos del Plan de Desarrobio con kos ded Manual y clasficacion
y & caldlogo de Productos MGA EN LA FLATAFORMA DEL KFT del KIT TERRITORIAL DEL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEAGION.

v Apoyar @l enlace entre los enfes de conkrol y las diferentes instancias de s enlidad. Formulacion,
Evaluacion y seguimvenio de metas por dependencias del Flan de Desamollo Municipal 2020-2023,
con reporte &l Departamento Naconal de Planeaion y demas.

« Egtablecimianio y formulacién de 2 estructura de seguimiento y evaluacién de! Plan de Desamolio
Teritora homologacion de las melas a indicadores de producto v de bienestar propuestas por el KIT
TERRITORIAL DE LA PLATAFORMA DEL KPT DEL DEPARTAMENTO MNACIONAL DE
PLANEACION

Direcchin: Carrern 4 N*4-45 -Palacio Mundelpal

Ciufigo Postal 152230, Teléfono: 3114937004
e=muil: conirpincion@ouitive-hoyacgovon. wew.omitivi-loyscapoy oo
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v Establecimiento y diigenciameniy de la Maliz, Flan Indicative de acuerdo a las directrices del
Departamanto Naciona de Planeacion.

v Consolidacion del Plan Indicative en la plataforma KPT del KIT TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION,

v Elaboracsin de la evauacion de desempefio integral del munesipio mediants los aplicafivos EFICACIA
Y EFIGIENCIA y GESTION WEB. DESEMPENO INTEGRAL. PLANEACION, Incluye evaluacion de
ehciencia, eficacia, requisios lagales, geshon, ejecucion del Fan d8 Uesarrolio y cemas aspecios
contempladas par el DNP

v Revision y ajustes y seguimienio del Plan Indicativo y Plan de Desarrolla con la melodologia
propuesta par Planeacion Macional,

v Homologacion y programacion Financlera por fusnie de recursos con los lineamientos y onentaciones
cnicas y melodoibgicas del Deparlamento Nacional de Planeacidn,

v Asesorar y Capacilar y socializar a la afla direccién y a las dependencias en asuntos relacionadas con
el Desempefio Integral Municipal de la Enfidad en armania con las normas legaies vigenies.

v Ammonizar ¢l Plan de Desarrollo Municipal al neevo FUT y codigos exigidos por &l CNP y publicacion
respectiva en la plataforma KPT del Kit Temitorial del Deparfamenio Nacional de Planeacdn,

v Implementar Planes de Mejora y Seguimeento Institucional a todas las Dependencias de acuerdo con
los resultados de @ evaluacidn y o sequimiento integral.

Seran de propiedad del Municipic de Cuitiva los resultados de los estudios, invesgacionses y en general los
informes y frabajos realizados para cumplir ef objeto de esle contrato. El Contratista no podra usaros para
fines diferentes a los del trabap mismo, sin aulorizacion previa, expresa y esenia del Municipio de Cuiliva

El Confrafista puede hacer uso y difusion de los resullades, informes y documenios, y en general de los
productos que sa generan an desamollo y ejecucidn del presente confrato, sliempre y cuando con efio no se
afects la confidencigidad de que Irala el presente confrafo y &8 haya cblenioo prewamenie aulonizacion de la
Contratants.

Cliusula 4 - Informes

En desarmllo de las clausulas 2 ¥ 3 del presents conirato, ef Confrafista debera prasentar cuatro (04) informes
de acuerdo a las acividades realizadas, en los que dara cuenla de las acfuaciones realzadas para apoyar la
nestion contrachual ded Municipio de Cuiliva, los cuales soporiaran &l pago de la cuantas parciales realizadas por el
TUNICIDIO:

Lo antenor, sin perjuicio de los informes que el supenvisor requiera, cuando lo considere conveniente
Cldusula 5 - Valor del contrato y forma de pago

El vaor del presente confraio comesponde 8 la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS (514.000.000)
MICTE

El Contratante pagara al Contralisia &l valor del conltrato ce acuerse a su disponibilidad presupuestial y en
las siguentes condiciones. El Conlralanle pagara al Conlialista &l vabor del conlalo an bes (3) aclas

= Direcclon: Carrern 4 N°4-48 Palacio Mumicipal —
Cédigo Postal 152230, Teléfono: 3114537094
e-mail: contratackn@evitiva-boyacagovaen,  www cmiing [T BOTIRS
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parciales, al finalizar cada mes, cuyo valor individual de lres millones guinienios mil pesos micle.
($3.500.000.00) v el ulimo pago (cuarla acta) de tres millones quinientos mil pesos micle
($3.500,000,00), previa presentacion del acta de liquidacitn final. - Paragrafo 1. Las actas parciales
seran suscrilas y procedera su page, previa entrega de los informes previsios de acuerdo a las
actuaciones realizadas por el Coniratista, [a carfificacidn de recibo & satisfaccion por parie del supervisor
del contrato y la constancia de pago de los aportes correspondientes al sislema de segundad social
integral, Ios cuales deberan cumplir las previsiones legales, Paragrafo 2. Los pagos se realizaran dentro
de cinco (5) dias siguientes a fecha de suscripcion de cada acta parcial y final de liquidacion del contralo,

Clausula 6 - Declaraciones del contratista

El Controfsta haoe (a5 siguientes declaraciones:

6.1 Conoce y acepla los Documentos del Proceso.

6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificacionss a los Documentos del Proceso y recibid del
Municipia de Cultiva respuesta oportuna a cada una de las soliciludes

6.3 Se encuentra detsdamente facultade para suscribir & presente Contrato.

6.4 Que d momento de la celebracion de! presenle contralo no se encuentra en ninguna cacsal de
inhabilidad & incompatibilidad.

6.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborsles y frenle al sislema de seguidad social infegral
BE El valor del contralc incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, lasas y demsas
contribucicnes relacionados con e cumplimiento del objedo.

Clausula 7- Plazo de ejecucion
El plazo de la epecucion del presente contrato sera cuatro (04) meses.
Clapsula 8 - Derechos del Contratista

B.1 Recisr @ remuneracion ded contrato en jos terminos pactados en la cl2usula 5 del presente Contraio
B.2 Suministrar la informacitn que requiera &l contrafista

Clausula 9 - Obligaciones Generales del Contratista

9.1 EI Contrafista se obliza a secutar ¢f objelo dol contrato y a desamollar las acthvidades especificas on las
condiciones pactadas.

8.¢ El Contratista debe custodiar v a |a ferminacion del presenta contrato devolver los insumes, suministros,
herramientas, dodacion, implementacidn, invenianios yio materiales que sean puesios a su disposicion para
|a prestacion ded servicio objelo de esle conlraho.

& 3 Responder por los documenios que le sean entregados para organizacin

Clausula 10 - Derechos del Contratante

10.1 Hacer use de fa clausula de imposcion de mullas, |a dausula penal o cualqwer ol derecho
gonsagrado en favor del Municipso de Culliva en ia Ley o contiacluaiments

Direceidn: Carvern 4 N74-45 -Palacio Municipal
Cidigo Posial 152230, Teklono: 3114937004
e=imnil; contratncion@colliiva-boyacigov.eo.  www cadib a=-boyaca.gov oo
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10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales del coniraio
Clausula 11 - Obligaciones generales del Contratante

11.1 Ejercer el respectivo control en & cumplimiento del objeto del contrato y expedir & recibo de
cumplimenio a satisfaccion.

11.2 Pagar &l valor del contrato de acuerdo con [os terminos establecidos,

11.3 Suministrar al Confratista todos aquelios documentos, informacion @ insUMOS que requiera para &l
desarrotio de la actividad encomendada.

11.4 Prestar su colsboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

Clausula 12 - Responsabilidad

NADJA MARTINEZ GUIMAMN es respansatie por el complimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3
del presanie Conirato, NACJA MARTINEZ GUZMAN sera msponsable por Jos dafios gue ocasionen sus
empleados y/o los empleados de sus subconirabstas, & Municipio de Cuitva en |3 ejecucibn del objeto del
presanie Contralo,

Ninguna de las paries sera responsable frenle a la ofra o frenle a lemceros por daflos especiales,
impravisities o dafios indirecins, denvados de fuerza mayor o caso briullo de acuendo con la ley.

Clausula 13 - Terminacion, modificaciin e interpretacion unilateral del Contrato

El Municipeo de Cutiva pueds termenar, modificar ylo inlerpretar unilateraimente el contrato, de acuendo con
los articulos 15 a 17 de la Ley B0 de 1993, cuando ko considere necesario para que el Contratista cumpla con
&l objeto del presenta Contrato.

De la Suspension del Coniralo: El conlrato podra suspendersa en los sigusenies casos: (i) por circunstancias
de fuerza mayer o caso fortuito. (i) por muluo acuerde, siempre y cuando de ello no s& denven mayores
costos para & MUNICIPIO, ni s& causen otros penuicios. Cuando durante &l plazo contractual, sobrevengan
cincunstancias no imputables al CONTRATISTA que le impidan atender las obligaciones confractusies, las
paries podran suspender la ejecuciin del contrato, exponiendo de manera detallada las razones que
motivaron tal decisidn.

Faragralo 1. E| mino de suspensién no se compulara para efecios de los plazos del contralo.

Clausula 14 - Caducidad
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procadimienios legamenie esiablecidos, puede ser

declarada por &l Municipio de Cuifiva cuando exista un incumplimiento grave que afects |a eecucion del
presente Contralo.

Clausula 15 - Multas
Divecciin: Carvera 4 N*4-45 -Palacio Municipal
Cidigo Postal 152230, Teléfono: 3114937094
e=mail: coniraiacion@oaitive-boyocn.gov.aons.  www ouifiy s-hoyseapoy.on
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En caso de incumplimiento de las obligaciones del Conltratista derivadas del presente conlralo, el Municipio de
Cultiva puede adelantar & procedimiento establecico en |a ley e imponar las sigusenies mullas:

En caso de mora en &l cumplimienio del obseto yio en caso de mera en &l cumplimients de las demas
obdigaciones a cargo del contratista, Ef Municipio de Cuiliva le impondra una multa equivalente al 1% del valor
total del contralo por cada semana de mora.

En ningln caso & monio de las multas impuestas @ contratista podra superar el diez (10%) del valor del
conirato

El simple relardo imputable al contralista dard ongen a la imposicion y pago de |as mullas previslas en esle
nurmeral, 5in necesidad de requerimiento aiguna para constituiro an mora.

El contratista autorizara al Municipio de Cultiva para que descuente de las sumas que le adeude, (08 valores
correspondientes a las multas impuestas una vez [as mismas se causen

Mo obsiante lo anterior, en el evenio en que, a pesar de la mora y de la acusacidn y efeclividad de |a
comespondiente multa, & confratista iogre cumplir con &l objeto del conirato dentro del plazo maximo de
epecucion del objelo confractual previsto en el conlralo y si, de otro kado, ha cumplioo con |a totasad de las
demas obligaciones a su cargo, derivadas del presents contratn, la entidad podra acordar con el contratista en
el acla de liguidaciin de! contrato, ka reduccion del valor folal de |as multas que ain se encuentren pendientes
de pago, hasta en un cincuenta por cienta (50%).

Cliusula 16 - Cliusula Penal

En caso de declarainfia de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obSigacionss del presente
Confrato, NADJA MARTINEZ GUZMAN debe pagar & Municipio de Culliva, a tifulo de indemnizacion, una
suma equivaienie & veinte por clento (20%) del valor del contrato. EI valor pactado de la presente clausula
pena es & da |3 estimacion anlicipada de penuicios, no obslante, |a presenie clausula no impide el cobro de
todos los peduicics adicionales que se causen sobre @l citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que e Municipio de Cultiva adeude a Contrabista con ocasion de la epecucion del presente
contrato, de conformidad con las reglas del Codiga Civil

Cléusula 17 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

La exigencia de s mecanismas de cobertura que garantizan ias obligaciones surgidas con &l contrato 8
cedebrar no &5 obligaloria, sequn lo astablece el articulo 7 de ta Ley 1150 de 2007, en concordancia con &l
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. Ei Municipio no exigira las garantias como requisito para la
legakzacon, ejecuciin del conirato, teniendo en cugnta el valor y forma de pago y abpeto, lo cual no implica (3
complefidad necesaria para exigir garantia. En todo caso EL CONTRATISTA manifiesta no estar incurso en
nhabilidad e incompatibiidad alguna de gue trata la Ley BD de 1993 y demas disposiciones de orden legal y
mantendra indemne a municipio de los reclamos, demandas, acciones lBgaes o casos que 58 ganeran por
dafios o lesiones causadas a personas © Dienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA durante la
gjecucion del nhjato confratado.

Drirecching Currera 4 N°4-45 -Palacio Municipal
Cidigo Postal 152230, Tebifono: 3114937094
e-mail: contruineion@ouifiva-boynscw govaen.  www ol e-hioyacs gov.oi
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Clausula 18 - Independencia del Contratista

El Contrafista es Independiente del Municipio de Cuitiva y en consecuencia, e Coniralisla no es su
representante, agente o mandatario. NADJA MARTINEZ GUZMAN no fiens la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de Cultva, ni de lomar decsiones
O IMC:ar AcCIones que ganemen cbligaciones & su cango.

Cléusula 19 - Cesiones

El Contrafista no puede ceder parcial ni inlaimente sus obligaciones o derecho s dervados del presents
contrato sin |a autonzacion previa, expresa y escrita ded Municipio de Cultiva.

Clédusula 20 - Indemnidad

El Contraista se obliga @ Indemnizar a Municipio de Cuitiva con ocasion dei incumplimienta de las
obligaciones previstas en 8i presente confrain.

El Contrafista se obliga 8 mantener indemne a del Municipio de Cultva de cuaiquier dafic o perjuicio
onginado en reclamaciones de tercercs que fengan como causa sus actuaciones hasta por el monko del
dafio o perjuicio causado y hasta por e valor ded presents contrato.

El Contralista mantendra indemne a del Municipio de Cuifiva por cualquier obligacion de caracter laboral que
s pfginen en el incumplmeants de las obligaciones |aborales que el Confratista asume frenle & parsonal,
subordinados o lercenns que s vinculen a la ejecucidn de las obligaciones denvadas del prasents Contralo,

Cléusula 21 - Caso fortuito y fuerza mayor

Las partes quedan exonaradas de responsabilidad por el meumplimento de cusiquiera de sus obligationes o
por |a damora en |a safisfaccion de cualguiera de las prestaciones a su cargo dervadas de! presente coniraio,
cuando &l incumpbmeento sea resultado o consecuencia de [a ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuio debidamente invocadas y constatadas de acuando con la lay y la jurisprudencia colombiana

Clausuls 22 - Solucion de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre @ Confratista y del Municipio de Cultiva con ocasion de la
firma, esecucion, interpretacidn, prorroga o terminacion del confrato, asli como de cualquier otro asunto
relacionado con @ presente confrato, serén somefidas & Ia revision de las pares para buscar un amegho
directo, en un Brming n0 mayor a ¢inco (3] dias habiles a partir da 13 fecha en que cuaguera de (2= parkes
comunique por escrto a la ofra la existencia de una diferencia Pardgrafo 1.: Las conlroversias que no
puedan ser resuelias de forma directa entre las paries. se resolveran empleado la sigwente opcion: (1)
Conciliacion: Cuando la controversia no pueda ameglarse de manara direcla debe somelerse a un
procedimiento conciaforo que se surlirg ante la Procuraduria General de 1a Nacion, previa solicitud de
conciliacion elevada individual ¢ conjunkenenie por las Parles. 54 en &l {Brmine de ocho (B] digs habies &

Direccidn: Carrers 4 N"4-45 -Palncio Municipal
Cihdigo Postsl 152230, Teléfono: 31 14937094

e-mail; contratacion@cnitiva-boynca.gov.co.  www culiia-hoyscs.gov.on
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partir del inicio del frémite de la concillacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a
ias Paries que haga la Procuraduria General de la Nacion, I25 Parles no llegan a un  acuerdo  para
resolver sus diferencias, deben acudir ala purisdiccion contencioso admmistrativa.

Clausula 23 - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO

El contralo se podra dar por lerminado en caso da ocurmir los siguientes eventos: (i) Por mutwo scuerdo de las
paries, siempre que con &lla no se causen perjuicios a la ENTIDAD. (ii) Por deciaracion de CADUCIDAD o
TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO de acuerdo con lo pravisto en los articulos 17 y 18 da la Ley
B0 de 1983. (i) Por agotamento del objeto del contrato. (iv) Por vencimients del plazo del contrato. {v) Por
fuerza mayor o caso fortuifo que hagan imposible conbnuar con ia ejecucian del conlrato.

Clausula 24 - Notificaciones
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nolificaciones gue ias pares deban hacer en desarollo del

presenie confrato, deben constar por escrilo y se entenderdn debidaments afectuadas solo si son entregadas
parsonaimanie o por corren alectronico a la persona ¥ a las direcciones indicadas a conlinuacion

Entidad Contratante: Contratista:
Nombre: SEGUNDO  ALDEMAR  TOCA | Nombre: MADJA MARTINEZ GUZMAN
— SUAREZ

Cargo: Alcalde Municipal Cargo: Contratsta
Direccion: | Carrera 4 N°4-45 Direccidbn: | Calle 46 N® & - 72 Tunja
Teléfono: | 3114837084 Teléfono: 3105519438

| Correo contactenosficuiva-bovaca govco | Cormeo nadiamartinez @yahco s

| electrénico: electronico:

Clausula 24 - Supervision

La suparvision de la ejecucion y cumplimiento de las obligabones conlraidas por el Conlratisla a favor de
Municipio de Cuitiva, estara a cargo de la secretaria de planeacion, por intermedio del ing. CAMILO ANDRES
MARTINEZ BARINAS

Clausula 25 - Anexos del Contrato

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
25.1 Los estudios pravios.

25.2 La oferta prosentada por & Contralista.

25.3 Las actas, acuerdos, informes y documenios precontraciuales,
25 4 Certificado de disponibilidad presupuestal,

Clausula 26 - Perfeccionamiento y ejecucion

Direccion: Carrers 4 N*4-45 -Palacio Municipal
Codign Postal 152230, Teléfona: 3114937094
e-mail: contratackn@coitiva-boyescagov.co.  www.culthva-boyvaca.gov.co
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El presente coniralo requiere para su perfeccionamienio de la fima de las partas, |3 acreditacion de
enconirarse &l Confralista a paz y salvo por concepin de apories al sisterna de sequridad social integral

Clausula 27 - Registro y apropiaciones presupuestales

El Municipio o0& Culbva pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al cerificado de
disponibifidad presupuestal No. 2021000276 de fecha 21/06/2021.

El presenie Coniralo estd sujeio & registro presupuestal y el pago de su valor 8 las apropacionas
presupuestales.

Cliusula 28- Confidencialidad

En caso de que exista informacion supeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidenciaidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la obra parte que la informacion
siminisirada Bene &l caracter de confidencial

Clausula 29 - Lugar de ejecucién y domicilio contractual

Las actividades previstas en & presente conlralo se deben desarrollar fa Alcaldia Municipal de Cuibiva y e
domicilio contractual es el Municipio de Cuitiva Boyaca,

En constancia se firma en Cuitva a los veintiun [21) dias del mes de |unio del 2021

Direcciin: Carrers 4 N4-45 -Palncio M ipal
Cdign Postnl 132250, Tebéfono: 3114937004

e-mail: contruinclon@cultiva-boyvacn.gov.eo. wwwoulih s-boyncn.gey eo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Referencia | = O7L2021-AMGCD
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA,
APOYO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION
MONITOREO EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL
Dbieto | MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DEL |
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE GESTION DE RESULTADOS DENTRO |

DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL MUNICIPIO DE |

| GUAYATA-BOYACA. - i
 Contrafista NADJA MARTINEZ GUZMAN 4
identficacion Ael |
Conkatista 40,026,430 DE n_.lrm |
| Domiciio de| Contratista__| CALLE 46 N° 6-72 APTO 100 TUNJA BOYACA |
Modaidad | CONTRATACION DIRECTA
| Fecha de Fima @oEsvO
Vilor de! Contralo | SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA COLOMBIANA (§7.000.000)
cop | 2021070018 DE FECHA DEL 08 DE JULIDDEL 2021 =
TRES (03) MESES OUE SE CUENTAN DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
by INICIO i |
Supervisor SECRETARIA DE PLANEACION —
| Domicilo Contractual | GUAYATA - BOYACA

Enfre ko8 suscritos a saber JOMN SANTIAGO RUIZ ALFONSO, obrande en calidad de Alcaide y Representants Legal del
Municiplo de Guayata - Boyaca, entidad piiblica del orden teritonal, identficada con el N.LT 891 B00.896-8, por una paria
rqtmpamam&mpmﬁmﬂﬂnmmﬂmmm?ﬂywummmmﬂﬂﬂw.
identificacda con la cidula de ciudadania No. 40 (026430 De Tunia Boyaca, quien en adelante s¢ denominara EL
CONTRATISTA, hacemos constar que hemos: convenido celebrar @l presente CONTRATO DE PRESTACION DE
mmuﬂummmm.mmmmwm
articilo 2 de ls constiucién politca da Colombia Son fines esencisles del Estado: servir a [a comunidad,
promover la prospendad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
an la Constitucion; faciitar la participacion de lodos en [as decisianes que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacianal, mantenar |2 integndad
tn*rﬂu‘i&tyasaqumﬂamnmwmpmiﬁmyIaﬁgmnladumurdauuml]ﬂuhuimm.ﬂaﬂmmﬁ
numeral 3, de la Constitucion Polilica sefiala como una de las atibuciones dal aicalde, en su condicion, por
demas, de representants legal, calidad que le fue asignada desde la Ley 28 de1974, articulo 3° y en |2 actual
Consfitucion Politics en &l aﬂimhi!ﬂyadlaﬁu!l&nﬁiﬂkuhmd-al&heﬂ.'!ﬁﬂeiﬂgimatrhmmumﬂ
stibuciones del Alcalde, en relacion con la Administracion Municipal: Dingir la accion administrativa del
mumicipio; asegurar &l cumplimientc de fas funciones y de 2 prestacion oe los Seraicios & 3uU cano. 4} Desde
2006 el Depariamento Naciona! de Planeacion ha realizad la medician del indiice de Desempefio integral [ID1)
cmuﬂmm:'mmmmmmm!ﬂﬂmmmmamnaluﬁmdamﬂmmpﬁmmm
Mtﬁmmmmﬁmﬁm.hafﬁrmmhmﬂmmmmwm.dmmmanm
de los requisitos de ejecucion pmsmuustulmmewrmguwmmmmuayﬁm--s}mmInurm
de Desampania Intagral IDI, como primer instrumento comparativa, parmite medir & desempeia de Las enlidades
pilmﬂs?mmparaﬂmunlmﬂﬁmhmﬂmﬁhﬁald&h&t&mmlumhadvnmmﬁadﬂIaautud'rsljm
termitanales. Durante su aplicacion, &l (DI recogit informacién que anteriormente no existia sobre 1 iabor de las
entidades lemiorates. Asi mismo, se convierie en un instrumento de seguimiento & |a gestion y @ las finanzas
piblicas municipales y se utilizo come instrumento de focalizacion ce programas da fortalecimiento institucional
y asistencia técnica 8) En aplicacion de los principios Constitucionales da |a funcitn Pabsca y de los prncipios
de huen Gobiamo Nacional decidio adoptar por medio del Decreto 1482 el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion que permila & fravés de una plansacion Infegral simpiificar y racionalizaria labor de la Entidades en a
Gm&rmhndumpudmainhrmymwunMﬂlmﬂmmﬁnyﬁmmulmﬂamw
pu:li'th:asym?nm,nEswmhMmﬂm-ﬁmﬁnG-myammnhasamn!mmid
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de |a ey 50 de 1933, Ariculo 2 Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articuio 2.2 1.2 1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, requiere celebrar directamente un conlralo de prestacion de Servicios Profesionsles v de apoyo a la
(Zastion con personas naturales o juridicas con Woneidad o expariencia en &l secior plblico que satisfagan la
necesidad planteada, cuyo objelo sera: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA, APOYO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITOREQ EJECUCION
Y EVALUACION DEL DESEMPENO INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E
INDICADORES DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL DE GESTION DE RESULTADOS DENTRO DEL
CONTEXTO DE MECANISMOS DE EVALUACION DEL MUNICIPIO DE GUAYATA-BOYACA.. contrato &l cual
58 regica por las siguientes clausulas CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES: Las expresiones Utiizadas en el prasente
porirato con mayiscula Inicial deben cer enlendidas con & significado que &8 asigna a confinuacion, Los temminds
gefinidoz son wiikrados an singular y an plural de acuando con & conledo en el cualson utilizades. Otros Enmincs ullll zados
con mayiscula inicial deben ser emendidos de acuerio con |3 definicidn contenids an @l Decreto 1082 de 2015 y de
acuemn A significadn estabiacidn en Ins plages da coadicionas Los taminns o definidns an los documanins
referenciados o en la presents clausula, deben enlenderse de acuerdo con su significado natural v obvio
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i oas | Losplazos estabiecidos en dias, se emienderdn como dias calendaro, a menos que ce sefae

fuet 5o Fatan da dias hibles == r

Es aquella originaria dal Municiplo, sus smpleades, contratistes o dependientes, que lagus

g | 'formacion Confidencial | oo £l CONTRATISTA por razon de las sctividades que adelante, relacionadas con el |
yPOMga® | dosamolo delpresentmconta, - |

Dwjard de tener ol Cardoter de Confidencial y Priviegiada la informacion. cuando 563 pussta |

3 Informacién Piblica pes st sibico ios B |

Sa eniendars como lodo slemenio o bien dervado CON CaUSa L OCEEGN 2 3 eEcucon del |
4 | Producto delSendcle | L o |

PARAGRAFQ PRIMERQ: Los tituls: dae las clausulas y secoionss e Incluyen unicaments con fines de rafenencia y de
convenlancia, pam de ninguna manara limitan, definen o descrban e alcance v |8 infancidn dal prasants conlrain ni @l de

Ias clausulas v secciones respectivas. PARAGRAFQ SEGUNDO: Las definiciones de (3 presenie clausula, asi come las
obligaciones vio actividades especificas, las especificacionss ticnicas del contralo, definen iguaimente las actividades,
aicance y ohiigaciones contractuales. CLAUSULA SEGUNDA OBJETO DEL CONTRATD: El presente contrao fiene por
objeto Is "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA, APOYO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA FORMULACION MONITORED EJECUCION Y EVALUACION DEL DESEMPERO
INTEGRAL MUNICIPAL DENTRO DE LOS COMPONENTES E INDICADORES DEL DESARROLLO
INSTITUCIONAL DE GESTION DE RESULTADOS DENTRO DEL CONTEXTO DE MECANISMOS DE
EVALUACION DEL MUNICIPIO DE GUAYATA-BOYACA®, CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO: Las acfividades especificas a desarmoliar por la prestaciin de los servicios profesionales sor.

(1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Raalizar la madicion del Desampafio Municipal cuyo objetivo es medir comparar y ordenar y de acuerdn
a los indicadores propuestos por el Departamanto Nacional de Planeacion entendido coma a capacidad
de Gestdn y msullados de desamollo con capatidades iniciales, con miras a incentivar una mejor
Gestion calidad del gasto e inversion onentada a resuitados desarmollo de cada uno de los indicadores y
producios exigidos.

2 Reconocimeento del Plan de Desamolio del Mlan Indicative y del Plan Plunanual de Inversiones y
armanizacion con codigos de presupuesto y de las MGAS del Municipio con sus productos e indicadores.

3 Seguimiento a planes de Desarrolo: Verificacion y desarmolio de ias Metas propuestas en el Flan de
Desarrollo 2020-2023 bajo |a Ibgica de cadena de valor y onentacion a resultados realizando |2
homalogacion de los programas y productos del Flan de Desamolio con los del Manual ¥ clasificacion y
ol calalogo de Producios MGA EN LA PLATAFORMA DEL KPT gel KIT TERRITORIAL DEL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION.

4. Apoyar ol enlace enire los enles de control y las diferentes instancias de la entidad. Formulacian,
Evaluacion y seguimianic de metas por dependencias del Plan de Desarmllo Muricipal 2020-2023, con
reporte al Depariamanio Nacional de Planeacion y demdas

5. Establecimiento y formulacion de la estructura de seguimiento y evaluacion del Flan de Desarrolio
Temionial homologacin da las melas a indicadores de producto y de bisnestar propuestas por e KIT
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TERRITCRIAL DE LA PLATAFORMA DEL KPT DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
6. Establecimiento v diligenciamiento de la Matriz, Plan Indicative de acuerdo a las diractrices dal
Dapariamento Nacional de Planeacion
7. Consolidacion del Plan Indicativo en 1a platatorma KFT del KIT TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION.

B Elaboracion de la evaluacion de desempeiia integral del municipio mediante los apbcativos EFICACIA Y
EFICIENCIA y GESTION WEB, DESEMPERNDT INTEGRAL, PLANEACGION, Incluye evaluacion de
aficiencia, eficacia, requisiios legales, gestion, ejecucion del Fan de Desamolio y oemas aspecios
comemplados por el DNP.

9. Revision y ajustes y sequimiento del Plan Indicativo y Plan de Desamolio con |a melocoiogia propuesia
por Planeacion Nacional

10. Homolagaciin y programacion Financiera por fuente de recursos con los lineamientos y onenlaciones
1écnicas y metodotogicas del Departamenta Nacional de Maneacion.

11, Asesorar y Capacitar y socializar a la alta direccion y a las dependencias en asuntos relacionados con
el Desempefic Integral Munictpal de |a Entidad en armania con las normas legales vigentes

12. Armanizar el Plan de Desamolio Municipal al nuevo FUT y codigos exigrdos por &l DNP y publicacion
raspeciiva en |a plataforma KPT del Kit Territorial del Departamento Nacional de Planeacin.

13. implementar Planes de Mejora y Sequimiento Institucional 3 todas las Dependencias de acuerdo con log
resultados de la evaluacitn y &l seguiméanta inlegral.

PARAGRAFO: Seran de propiadad de la Enfidad Estatal los resultacos de |os estudios, invesigaciones y en general los
mformies y trabajos realizados para cumplic @ objeto 0@ ese contrato. Ef Contratista no podra hacer usD de 16 miSmos
para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin Butorzackin previa, expresa y escrita de e Enbdad Estatal. €1 Contfatista
puede hacer vSO y dRUSION O 105 resullados, IMIOMMes y JOCUMENIoS, ¥ 8N genéral 0e 108 Proauctos Que S2 Qeneren
an desandlio y ajecucion del presente contraio, slempre y cuando con ello no e alects |a confidenciaicad de que trata &
presants contrato y s& haya obtenido previamente sulonzacin del Contratante. CLAUSULA CUARTA: INFORMES: En
dasarmiio de las dausulas 2y 3 del presente contrato, el Confratista deberd presentar un informe con c2dda pagn y un miomme
fnai del plazo de ejecucion del contrato. Lo anterar, sin pequicio de los informes que el Supenisor requiera, cuando
b considere convervente.  CLALSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El vaior del presents
contrata comesponda & la suma de SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000.00) MONEDA COLOMBIANA La
entidad Contratante pagara al Contratista @ valor del contrato de scuerdo 2 su disponibilidad presupuestal asi
Fl municipio de Guayaléd pagara el objeto del conlrato asi: en pages parciales cada uno por vaior de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000) y una (lima por valor DOS MILLONES DE PESOS ( §
m.m.m}mmmpmmmumMFWDmmMmmmm
con &l respetivg Infarme del contratista y &l recitido a satisfaccion por parte del Supervisor dei Contrato, cuenta de cobrm o
documento equivaients; a centficacion del cumpimiento de ias obligaciones al sistema de a0 gocial megral v la
cerificacin de cumplimiento y recibo a safistaccion, por parte def supervisor 0el confrato. P SEGUNDO: Los
pagos se malizaran dentro de los Ocho (08) dias hibiles siguientes & fecha de presentacion del cerificado de
cumplimisnto firmade por & supervisor del Contrato. PARAGRAFO TERCERO: Para la presents confratacion no habrd
lgar 3 pagos de anticipos ni pages anticipados. CLAUSULA SEXTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA &
Contratista hace las siguientas declaracicnes: 1) Que conoce y acapta jos Documentos del Procaso. 2) Conace y acepla
los resgos 3 &l asignados, conforme k3 mairiz elaborada para ef presenta contrato y pubiicada en el SECOP J) Tiene
dispondoilidad de Nempo suficients para reallzar ejecutar las actividades especificas del contrato 4) Tuvo @ oporunidad de
mﬁ:llumhmhﬂjmﬁﬁmhmammmmrmmwhﬂlmmumma:m
una o |as soliciudes. 5) Se encuentra debidamente facuitadn para suseriblr el presente Contrato. §) Cue al momento de
Ia eelabracién del presenie contrato no S8 encugnira en ninguna causal de inhabildad e incomnatibildad 7) Eota 8 paz ¥
salvo con 5us obligaciones laborales y frene @ sistema de Segunidad social integral B) EI valor del contrato incluye
{odos Ios pastos, costos, demchos, Impuestos, tasas y demas confribuciones relacionados con @l cumplimismto oel
objlo del presents contrato. CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: El plaro parala efecucitn del contraln sera
darrm{ﬂ‘.!]mnaaa.ammmmmumummmmmmﬁmmﬁmhmmm
1993, perfeccionamients, efacucion y pago consagrados en el Articulo 41 de 2 ley B0 de 1983, Articulo 23 de la ley 1150
da 2007 y Articulo 2.2.1,1 2,31 Ued Deto, 1082 de 2015 y 5 SUSCripcion o8 ka Twmna del Acta de IniCio, @1 cual 58 podra dar
por temminada con anteioridad slempre y cuando s cumpla con @l objefo y (as cbiigaciones dal contrate. OCTAVA:
DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1) Recibir la remunaracion del contrato en ips Brminos paciados en la clausula 3.
CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES GEMERALES DEL CONTRATISTA: 1) Cumplr con of objetn el conirato
estipulado an el estudio previo, el (ontratc gque 58 suscrba y (@
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mumpmMM1mwwmmmmrmmliwmmmnﬂm
mwmmw.mm:mﬁmmmummmﬂnﬁnmmqﬂnemmrﬂldbnmﬁa
ind!spﬂﬂatiapmhmduwmﬁﬂlﬂmmmymﬂmmmmmhm
dilaciones HMMamnmﬂmdﬂmmWhﬂmIalermailn:inl-mumrmalutm
mm.ﬂmrmammmmmthﬂmmerm.wthmm
desarmollo o con obieto del contrato 6) Acatar s Instrucciones que durante e desamolio del contrain Se |@ mparian por
pmdetﬂmvtmnmmmﬂmrmﬂtﬂnwnﬁmmﬂww%dﬂmm.ﬁumh
mmddiamnlnmummmmﬁleHEmmugdeiﬁﬂHmagmansﬂm & 1 ko5 Wermines consagrados an &l
mmuhzamnmnsﬂmzﬂmm3.12.3.uudDmmmmiﬁvmwﬂulalwwsiumiﬁ{ﬁm.ﬂmr
RmmtmmuanHumwnnmmmmmmesm
MUNICIPIO CONTRATANTE: 1) Hacer uso de |a clusula de imposicion de mulias, (@ ciausula penal O Cuslquier oiro
daudnmﬂgfﬂnahEnﬂdadmwnﬁumaﬂdnmmd.liHmmmIﬁda:.m.ﬁasmmmm
del contratn, consagradas en ke aticulos 14 2 19 de a ley 80 de 1293 3) Serén de propiedad da EL MUNICIPIO. todos los
derechos patimoniaies de propiedad Inteleciua que se orginen sobee el Product del Senvicn. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO CONTRATANTE: 1) Ejercer 2 supendsion del contrato a
irawés de un servidor pUblico de la entidad que para el efectn delegara of Representa legal de ta entidad contratants, &n
los téeminos del At 211 de la Constitucin politica De Colombia y Art. 12 de (5 ley 80 de 1903 2) Ejerer ol respeciivo
mmﬁmummMymammmam.ajPagnumummmm
mmmmmmqmﬂmmnﬂmMmammamm
requisra para el desamollo de 12 attvidad encomencada. 5) Prestar su colaboraciin para & cumpimiento de las obligaciones dg!
Conratsts CLAUSULA DECIMA SECUNDA: RESPONSASILIDAD: EL CONTRATISTA et responsable por gl
mlmmmﬁmwm:mnﬁuﬁhmﬂMWmmmm&mmw
siboiaisks 3 MUNICIPIO, &0 la ejecucion del objet del presanie Contrat. Ninguna de las partes serd responsabie frenile
3 la oira o frente & terceros por dafios especiales, imprevisibies o daflos indirecios, dervados da fuerza mayor o caso
foruito de acuerdo oon la ley. PARAGRAF(O PRIMERO: En caso de resultar & MUNCIPIO condenado judciaiments por
mmlmmm11.E-|:Iahm:mmmmﬂ.mﬂfﬂhﬂﬂhmmmqmm
I'myaam:adnapag,n.Mm:uﬂumpﬂkﬁumhﬂaﬂmﬁﬂﬂmﬂcﬂnﬂﬁtﬁﬂmm:
amﬁmmmmmmuummammmmnmmm
mm“mm.mﬂmmmmummmihmummm,ruﬁum.nuna:ﬂa.
pérmica obilgacian, dafo, cosios yio se haya oniginado por 1a syacucién de este contrat. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
TERMINACION, MODIFICAGION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: EI Municipic de Guayats puade
Wni.nmkkarmmmm#muam::unlmﬂmlnﬂﬁuﬂdnulwm:mﬂﬂ
cuando lo considers nacesaro para que el Contratista cumpla con @ obleto del presante Contfe, El contrato terminars
wmmmnmdammﬂlahrmmmuwmmmm.nﬂmmwlu
siguiantss: 1) Por mutuo acuendo. 2) ElrmpmwmmummmhustMﬂummmpMﬁumla
expiracion del plaro pactado ilmrmmmdﬂmﬁahummﬂgm:ﬂ:mmuulmmrm.am
MpmmnnmaHmm“mmaMM.MMumlma
mmmmumsnummnmmmmmmE:mmum.m:mm
o costumbee existan. GLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: La caducidad, de acuends con las dispasiciones ¥
procedimiantos iegaments establecidus. puede sar declarada por el Municipio de Guayald cuando exista un incurmplimiento
grave que alects la efecucion del presente Contraio. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: £ncass da incumplimienta
EmnmﬁlhnMﬁmMMMHWﬂmwmﬂmm
getablacics en el Ar Bﬁneiaqrﬂuuzwnmrummmﬂmﬂmﬁhﬁhwalmw
mﬁmm:.wvwmmm.mmmmﬁmiﬁuwuﬁmumummmmmnm
a partir del momentn en que & Municipio tenga conocimiento de la ocurencia o hacho, 0g acuerdo con el informe
mmwdwﬁwumummmmmmumuummwa
52 informara & la C.émara de Comercio. PARAGRAFO SEGUNDO En apiicacion de | figura ¢ la compensacion, tanto &
vaior de las multas como & de I8 pena pecuniaria, se descontardn de cualguler suma gque EL MUNICIPIO ke adeuse 3
CONTRATISTA PARAGRAFO TERCERO: En todo caso en &l evento de la imposicidn sl CONTRATISTA de cuaiquiera
do lag anterones sancionés contractuales, el pago de la sancion por parte de éste no lo exime oal cumplmianto de fa
:lﬂa;h!rnprln:bii:MMrmnm?mmEHUHHHﬂﬁlhmm.chmﬂTﬂmIasletaﬂ
mmalmummmmmmm:mhmdﬂm CLAUSULA DECIMA SEXTA:
cuumm-ﬁmmmaumr&mmm;umﬂmmmmuthackmtamquL
mmclﬁnnﬁeﬁl,ﬂmTHAﬂETA.damﬁmntlmmﬂmmammmﬁmmnhqu:l-i:.aémnr
comespondiente ai DIEZ (10%) de! valor total del contrate. El procedimiento de imposicion es el establecido en &f Articulo
84 de 1a ley. E valor pactado de i presents cléusula pend es el de ta estimacion anficipada de perjuicos. no obstants, la
mﬁmwdhﬂdﬂmmﬁmmmmpﬁiﬁmmnmmmmd:mmm ESke vaiof

puede ser compensado con 106 g _ monos qua El Municipio de Guayata
£ o hisfpeim. .
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adeude a Coniralista én ocasion de |3 ejpoucion del presenie coniralo, de conformidad con (as regias del Cadige Ciil
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO De conformidad con lo
dispuesio &n &l anticulo 7 de la key 1150 de 2007, en concordancia con ol aticulo 2.2.1.2.1.4.5.. del Decredo 1082 e 2015,
&n ks contratos celebrados por la Modalidad Divecta, las Garantias no son oblgatorias,, facultad de ka cual ta enfidad hard
S0, por cuanio en el presente contrato el pago sa hard bajo a forma contra entrega, es decir por sanvicios prestados, 1o
cual significa gue si el contratista no cumple no se reglizara ningdn pago, y por tal motivo i8S garantias no SOn necasanas
¥ 8N CONSACUBNCIA N0 S8 exigird &l contratista que constituya alguna garantia a favor e (& entidad contratants.

DECIMA OCTAVA INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Conirafista e indepandients dal Municipio da Guayats
y @0 consecuencia @ Contralista no @8 su represenianta, agente 0 mandatario. El CONTRATISTA no tiene la lscultad
de hacer declaracionas, representaciones compromisos an nombre del Municipio de Guayata, ni de tomsr decisionas o
iniciar accionas que genanen obligaciores a su cango.  Por ko antarior EL CONTRATISTA, no tlene |a facultad de hacer
declaraciones, reprasantaciones o compromesos en nombre de EL MUMICIPID, ni de tomar decisionas o iniciar acciones
gue genaren obligacones a su cango, Se Oeja constancia que, antrs EL CONTRATISTA vy EL MUNICIPIO, no axiste ni
he adstido para I ejecucién ded objeto del contrato ninguna clase de relacion laboral PARGRAFO PRIMERO: EL
CONTRATISTA &s &l inico responsable de as acreencias que Se genaenan a raiz o con ocasion de Ios Sarvicios prestados
por sus coniratistas personas naturaies y por &l cumplimiento de obligaciones comd empleador en particular con las
disposiciones legales én malgria de afillacion al sislema de seguridad social y pago de los honorancs o salanos de su
persona. respeciivaments, como de las prestaciones sociskes apicables. PARAGRAFO SEGUNDO: En &l evenio que por
mjmm.mmumm.amm.mmawmnmwmm
relaconado con El CONTRATISTA ésig 52 obiiga de manera incondicional 8 restiuir (2es monios a EL MUNICIPID,
dertro de los cinco (5) dias siguentes a la fecha en que b saa informado tal hecho v sl pars tal fecha existen relaciones
comerciales viganies enire El CONTRATISTA v EL MUNICIPIO, autoriza para que se le descusnten tales monios de los
pegos a que tenga derecho. PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA asume enteramente fodos los riesgos para sl
¥ para 505 subconiratistas o empleados, imhemaies a su actividad independients y especiallzada bajo este confrato, v
utiizara sus proplos equipos, hemamiantas v bienes en general que requiera para la sjecucion del presente contralo, por
esta razbn s& compmomele & su afiliaciin 2 Sistema de Seguridad Social Integral CLALSULA DECIMA NOVENA:
CESIONES Y SUBCONTRATOS: De conformidad con ko establecido en el inciso 3 dei aticulo 41 ge la Lay B0 de 19803 &
CONTRATISTA no podra ceder ri subcontratar el presents contralo con persona alguna natural o jundica, nacional o,
eiiraniera sin &l consentimianio previo y escrito del MUNICIPID pudiendo esta resarvarse |as razones que tenga para negar
la autorizaciin 4a s cesion. Eniodes los casos, 8l CONTRATISTA es &l (nico responsabie por la celebraciin de subcontralos
¥ I enfidad no adquirra vinculo lgun con os subcontraistas. CLALSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD: El Contratists se
oiiiga a indemnizar & Municipio con ocasion de |a vickacion o & incurmplmients de las obligaciones previstas en &
presante contratn.  El Contradista se obliga a mantensr indemne a la Entidad Estatd contratante de cualguier dafio o
peruicio onginado en reclamacionas de eroems que IBNgan como CAUSAS suS actuacionas hasta por & momo del daflo o
parjuicio causado y hasta por & valor del presente contratn. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CASO FORTUITO Y
FUERZA MAYOR: Las parles quedan exoneradas de responsabiidad por el incumplimienio de cuslguiers de sus
obligaciones 0 por ia demora en s sadsisccion de cuaquiena de |as prestacionss & Su camgo derivadas dei presente
contrato, cuando al incumplimientio es resuttado 0 consacuencia de I3 ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuitn cebidamente invocadas y constatadas de acverdo con (& ley y la jwisprudencia Colombiana. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversiss o diefencias que sudan entre &l
Confrafista v |a Enfidad Estatal Confratanis con ocasidn de 1a firma, eecucion, Interpratacion, promoga o lesminacion del
contrao, asi como de cualquier ofrn asunio relacionado con ol presanie confralo, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un ameglo directo en un knming no mEyor a cinco (5 ) dias habiles a parfir de |a fecha en que
cuslquiera 02 1as paries comunique por ascriio & la ora |3 existencis de yna diferencia. Las comroversias que no predan
sar rasyeltas de forma directa entre las panes, s& resolveran empleando |a siguiente opcion: Conclliacion; Cuando 1a
controversia no pueda aregiass de manera directa debe somelerse a un procadimiento de conclliscion prejudcial de que
rata (2 ley £40 de 2001, lay 446 do 1958, ley 23 de 1881, decreto 1818 de 1898 ley 1285 de 2009, Doio 1716 de 2009 y
iy 1437 de 2011, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: Los mvisos solicitudes, comurizaciones
y notificaciones que a5 partes deban hacer en desampio del presanta confrato, deben constar por escrilo y 54
antendaran debizaments slectuadas solo si son entregadas personalmente o poT coMmeo electronico a 12 persona y a las
direccinnes indicadas & contnacion:
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Nombre: senn Sanaage Ruiz Afonsa Rombre  WADJA MARTINEZ GUZMAN
e
Cargo

Cargo: Alcaide Municipal oe Guayat A 40 (126 430 da fumin
Direcesdn: Camera & N° 313 Conraen

Teléfono: 314 2637013 reccion calle 45 N° 672

F‘mﬁ; Gudyald - Boyeca pfono 310 3518435

Coreo Electronico: b:mmwmm;r_:

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SUPERVISION: Para la buena ejecucion, sequimiento y &l rahal cumpimientn del
ot del presente contrat se desgna & Secretaric de Planeacion /o quien haga sus veces, como supenvisar dal contratn,
quissn por deslegracion atenderd 8l cumpliniento del procipio de respons el consagrado en e Articulo 25 de fa ey B0
de 1953 y Articulo 83 de ia ley 1474 de 2011, CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen
parte imegrante de g5l ConiralD Ios susenies documenios: 1) Los estudios prevics. 2) Las actas, acuerdos, informes y
documentos precontractuales. 3) Cenificado de disponibiidad presupuestal 3) La oferta y sopores documentales
presantado por & contratista, 4) Los informes y productos dal senvicio que $2 den con causa u ocasian a la celebracion del
contrato 5) Cemvicado de dsponibiidad presupuestal, CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION Y PAGO: 1) Son requisiios de pereccionamiento: (a) EI acuero de voluntades refiejado en (2 fima del
contrsio; 2) Son requisos para la ejecucion ol contrain: (a) La existencs del Certificado de Disponibiidad Presupuestal,
{b) La Aprobacion de Garantias, 5 las hublere, (e} El Ragistro presupuestsl, (d) La acreditacion de estar 2l dia en & pago
de los aportes al sisiama integral de seguridad social integral en salud. Lo anterior en vifud a |0 consagrade en s
articulos 39 y 41 06 la ley B0 de 1993, Articulo 23 de 1a ley 1150 de 2007 y Ariculo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
CLAUSULA VIGESIMA SEFTIMA REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EI Municipio de Guayala
pagara al Contratists e valr ol presente Contrato con carpo &l cedficado de dispordbidad presupuestal No.
202 1080005 De Fecha Ded 3 De Junio Del 2021

Rishrom:

| Evaluacion Institucsonal para el mejoramiento de la
231702 gestion administraliva / SGP PG. OTROS SEC ONCE/ | $7,000,000.00
SGP PG. OTROS SEC ONCE DDCEAVAS |

EIpMMMmummwvdWvawlm apropiaciones presupuesiaes.
CLAUSULA VIGESIMA DCTAVA' CONFIDENCIALIDAD: En casa de que exista informacion SUfta 3 alguna resena egal,
las paries deben mantenar la confidencialidad de esta informacion. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA NORMATIVIDAD:
Elprummntralnsammammﬂmwmmrmamdﬂahmmmummuﬁﬂm afticuios
24 y 32 numera 3*, Decreto 1087 de 2015, Aticuio 2.2.1.2.1.4.9 y Antiouln 2 rumeral 4" ds 12 ley 1150 de 2007, y demés
Dacretos Reglamentarios. TRIGESIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El Obyeto del contrato
mamrapacutad:puumrmuanemmﬂmda&nm

Para constancia se firma en o despacho de ka Alcaidia Municipal ce Cusyath, siendo hoy diecinueve | 19) de |ullo de afa
Dins M veindiuno (2021)

EL CONTRATISTA

+

dULZ ALFONED NADIA MARTINEZ GUZMAN
CC N® 40,026.430 de Tunja
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MACANAL

CONTRATIETA: MNADJA MARTINEZ CUZMAN
CC 40.026.430 DE TUNJA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE MUJER, EQUIDAD ¥ GENERD CON INCLUSION SOCIAL ¥ GARANTIA

DE DERECHOS.
VALOR TOTAL : VEINTICINCO MILLONES DE PESOS W/ICTE ($§ 25.000.000)
PLAZO : DOS (02) MESES

Entra (o8 suschiios & saber JAVIER AN m. idantificado con cédula de cudadania N°

195047 expadidaan Dogola D.C, actuanda en nembns y 6 repreaaniacin lagal dal Munigipes de Macsnal
identificado con NIT BS1.801 129-1, en calidad de Alcalde Municipal, segin Acia de posesidn No. 147 folio
160 del Juzgado Promiscuo de Macanal - Boyacd, quien para efecios del present= se denominars, EL
MUNICIPIO o Contratante, por una parle y por la oira NADJA MARTINEZ GUZMAN, identficado con la
cedula de ciudadania No 40.026.430 DE TUNJA, obrando en nombra propio y quien bn adalants sa
denominard el (la) CONTRATISTA. hemaos acordado celebra &l presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, con fundamantn an ia Lay B) de 1963 en o Haral i dal rrmersd 4 ol setiein
<" de la Ley 1130 de 2007 y en ! Decreio 1082 de 2015, previas ias siguiertes consideraciones: 1. Que
conforme o establece el Articulo 2 de ia Constitucidn Politica de Calombia. son fines esenciales del Esiado
sarvir a la comunidad promover la prospencdad general y garantizar ia efectividad de los printipios derechos
¥ debares de consagrados en la Constitucitn. Las autoridades de la Rapiblica estan para proteger s todas
kg personas residentes en Colombia 2. El Ariculo 315 de la constitucidn Politica de Colombia dispane que
coresponds @ los difigir la acoion adminisirativa del municipio, assgurar @ cumplimiento de las funciones v la
presiacion de log servicios a su cargo, 3. Que el Articuln 209 de & Constitlsan politica de Colombie astablecs
qui fa funcion administrativa esté al servicio de los imlereses ganaralas y se desarrolla en ks prncipios de
Ipuaicad, moralidad, eficacia, aconomia, cefendad, imparcialidad vy publicidad. 4. Que Colombia sa BoogD &
la convencitn sobre los derechos paliticos de fs Mujer | 15527, |la declaracion de |a asambloa genaral de las
naciones unidas y el programa de accién de la conferencia mundial sobre derechos humanos de Viena 1863
la primera conferencia mundial del afto inernacional de ta mujer México 1575 v Ia IV confdrencia sobre 1a
mujer Baging 19895, llevando al plano neconal estas determinacionas adquinenda entre olros cCompromisas,
&l deber de “moddficar los pairones socloculfurales de conducta de hombras y mujeres, con miras a alcanzar
in eliminacitn de los preguicics y las practicas consueludinarias y de cualguier oira indole que estén basados
en |a idoa do im&lmﬂﬂmhﬂﬂlﬂ-mﬂmﬁMMIﬂﬂﬂmﬂm da hombra
¥y mugeres”, 5 Que tentendo en cuania ins compramisos adquiridos por Colombia a nivel infernacional. las
propuesias de las diversas expresionas dei movimiants de mujeres, |os mandatos constiucionales y legales
wigetiles y Bl Geliiacoime i Je e polecisidad, (ecesidadies @ e sses de las nupsies en Colonlia y
aspecificamente de |as del municipio de MACANAL se hace necesario un sistemna de coordinacién integral,
dindmico y efectiva de las polilicas municpalas con el funcionamients de las organismos y las entidades erire
&l, aslableciendo mecanismos de inlerrelacion entre estos y los formas organizadas da sociedsd 6. Qus la
Constituciain politics de Colombia, en su arficulo pnimaro hace relacién a uno de los principios fundamentales
cusl es |s democracia participativa que a juicio de la Corte Constitucional se expresa no salo come un sistema
g® toma de decteiones, sinc un modals ds compartamiants eocial y poliicn, fundado en ke principios del
Pluralismo, la tolerancia que permite al ciudadano participar permanentemente en los procesos decisorios ous
ncidiran sigrificativamentie en of rumbo de sus vidas, s buscs asi fortalacar los canales de representacidn,
democratizandolos y promover un pluralismo més equilibrade y menos desigual 7. Que |a Constitucidn
Palitica de Colombia seguidaments en su articulo segundo establece noma finas esenciales dal estado: servir
a ia comunidad, promaver 3 prosperided general ¢ garantizer g afactividad da e princinine dsrschos ¥
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PET HE e SUIAEEE ¥ ghaaial] e R MSNOS OBrechios, HDerades vy oporunidades sin finguna
discnminacian por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opindn politica o
filoscfica. 9. Que, en cuanio a los derechos especificos de las mujeras, |a constitucidn reconoce @ plens
igualdad entre mujares y hombres en o que liene que ver con le participacitn plames en & articulo 40, sn su
nciss final, Gue. "las awloridades garailicarad is sdecuada y lectiva parboipacidn de a AR S 106 Teeas
mﬁhﬂmmfrﬁnp&hﬁuatdn@ﬂmmmmalmimﬂﬂm; ia mujer No podra ser
sometida & ninguna clase de discrimnacion. Durante ef embarazo y después oel parlo gozara de especil
asisienci y proteccion del estado, y rechbird de esle un subsidio slimeniario s entonces esiviers
desempleada o desamparaca E| estado spoyara de manera especial a la muser cabsza de famiiia 10 Que
La poliica publica de Mujer equidad y género debe articularse de la mano con los conseios consullivos de
que mujeres fueron creados pera forialecer la participacian y facilitar |8 implementacion y 8l SErcin on e
politica nacional para las mujeres, ¥ gue €5 8 iraves de los consejos consultivos de miugres donde se daban
promocionar enire ofras, los derechos humanos, socigles, scondmicos y culturaies de |as MLjEras, Son
equidad de género, y fortalecer la panicipacidn politca como lo contempla la constitusion palitica en sus
articulos 13 y 43 de 1a ey 1257 de 2008 11 Oue la lsy 1257 de 2008 “Por la cual se dician normas de
sensibilizacitn, prevencion y sancidn de formas de viclencia y diseriminacidn contra las Mmujeres” establece
@n su articulo 15 respacio a obligaciones de |a socledad civil, las asociacionas las emoresas &l comercio
organizade, los gramios econdnmcos y demas personas jurfdicas y naturales, tenen ta responsabilidad de
tomar parte acliva en el logro da la aliminacidn de Ia violencia y Ia discriminacion conira las mujeres. 12 Que
la ley B23 de 2003, "por la cual se diclan normas sobre igusidad da cporiunidades para las mujeres”, an su
arlicula fercero delerming malmﬂmudﬁ%m&nﬂl&jﬂﬂﬁrﬂﬂmmmmm
opcriunidades deberén promover y garantizar @ las mujares al ajeroicio plano de sus derechos politicos,
civiles, econdmicos, sociales y culiurales y el desarrolio de su parsanatidad, aptitudes y capacidades, que les
Permitan participar activamente en todas los campos de la vida nacional y el progreso de la necion. 13 Que
&l decreto 2440 del 18 de noviembre de 2002 modifict ef decreto 2718 del 2000 y ie asigno a |a aita CONSEpEria
presidencial para [a mujer funciones respacio de 165 conaeyos consulivos de mupsres, 3 su vez el ariculo 5
dal decreto 518 del 5 de marzo de 2003 modifice el articulo 6 del decreto 127 de 2001 v asigno fundiones a
los consejos eonsullivos de mueres. 14 Que ka corte constitucional segun sentencia C-08%99 establece con
respacio ia discriminacion de ia mujer * La gualdad de derechos gue se reconccs &f hambre ¥ a la mujer no
s smpiETente e carscier [ONme QLS B aigunos evenios Se fuUsiiican diurbnGiacomes e aras o lenminar
con (# hislonca discrminacin gue ha sufrido la poablacian femaning * 15 QOue en este mismo sentido la Corts
Constitucional, en sentencia C-371 de 2000, avalo la adopeién ds madidas de discriminacién positiva en razdn
de ganaro asi *( . ) el mismo articulo 13 superior, en & incisg 2 gispone que & astado promoverd (as
condiciones para que |a igualdad sea real y sfectiva v sdoptara medidas an favor da prupas discriminadog o
marginades. 16 Que el concapto emanaco por la core constitucional. “E! principic de ia demacracia
participaiiva y derechos pelificos acogida per Ia eonstitucién supene L proceso polilics, ahierio v [bro o ouyn
realizacion deben acudir tanto los pariculares como todas las aulordades”. 17, Que mediante Decretn 164
de 2010, s& cred la Comisién Intersectorial denominada “Mesa interinstitucional para Erradicar la Viclencia
contra as Mujeras®, que tiene por objeto sunar esfuerzos para la articulacian, coordinacidn v cooperaciin
enire ige enlidades. a fin de lagrar fa alencdn integral, diferenciada, accesible y de calidad a las mujeres
victimas de |a violencia 18, Que al documents CONPES 161 de 2043, dirigido a la equidad da género para
Ias muperas dasarrollo kos v los “Lineamsentos para ks politica pdblica nacional de Anindad de panern para las
mujeras’ y el “Plan para garantizer & las muperes una vida libre de violencias' 19 Que la ordananza 022 del
28 de dicembre de 2015 adoptt la politica publica departamental de mujer y génang para Boyacs para las
aftos 2015-2025. 20. Que la ordenanza N° 0027 del 16 de septiembre de 2011, cred y estructurd el Consejo
consultivo de Museres del Departamento de Boyaca, gue axhorta a la creacidn en los municipios de los
consajos consullivos de mueres para coadyuver como garantes en &l desarollo & implementacion de la
politica pubiica de Mujer Equidad y género, 21 Que en razén & la pandemia mundial Covid, 19 el gobsermo
racianal dispuso a travis dal decreto 1630 de 2019 definir las acciones necesarias para atender integralmente
8 las mujares victimas de violencia y establecer los criterios v procedimiantas para el olorgamianto, &
implementacian y la prestacion de las madidas e atencidn definidas an o articulo 18.deia Ley 1257 da 2008,
@si como [as causales de lerminacidn. 22, Que fue expodido a| decreto 1710 da 2020 Por el cusd &8 adopla
el Mecanisma Articulador pare el Abordaje Integral de kas Viclencias por Razones de Sexo y Género, de las
MuUjeres. nifcs, nifas y adolescentes, como estralegia de gestidn en salud publica y sa dictan dispasiciones
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ILISLLEMEE ¥ MUEres VICHMas 28 18 wolencia por rarones os saxo y génara, y (i) la gesbon del
conocimiento. 23. OQue el mecanismo articulador se conatituye come una setratagia de gastiéa da la salud
plblica, que requisra de la mervencion de dferentes seclores pars implementar medidas & intarvenir la
viloncia por razones de sexs y générs contra rifies, rifios, adolescenies y mujeres, como un problems de
regs o salud pubiica, dada la prevalancls & incldencla y 1oa elecios que estas ccasionan & la saled fisica
y mental de las viclimas, gue puade sar prevenibias madiants diferentes acciones. 24 Que ante el mandalo
previsto en la Ley 1955 de 2019, de fortalecemiento de las capacidades institucionales en transversalizacién
del enfoque da ganero y orear una arbculacion gque permita consolidar v foralacar la coordinacidn
ntgninstitucional @ intersactoral en lemas de género, se hace necesario adoplar una estnuctura tdonica y
opaérativa gue cuanta con |a presancia de |a Fiscalia General de !s Nacién como enls imvesligador de |os
dabtos relacionados con a vislencia par revones de sénero, confre rifios, nifias, adolescentss v mujeres,
Cue con la expedicon de la ley 1981 de 2019 "Por medio de | cual se modifica [a ley 135 de 1884, el Decralo
ley 1421 de 1993 y ol Decreto Exiraordinario 1222 de 1086, sa dictan normas pars eraar ia Comision para la
Equidad de la Mujer en los Concejos y Asambleas v se dictan ofras disposiciones “con sl propdsito de
garantizar el cumplimianto de las politicas piblicas y adopcion normativa en asuntos de género e insta o los
Concesos municipales a tomar parte activa de los infereses de dicha poblacidn vulnerabla. 25 Que la
administracién municipal de MACANAL debe adoptar los avancas normativos an matena de drateccion de ios
derechos de las mujeres y promover la inclusién de proyectos, programas y actiones drientadss a dar
cumplimianto an jo dispuests an la lay nacional del plan de desarrolio 2018-2022 "Pacio por Colombla®, plan
departamental de desarmalla 2018 2022 "Pacto Social por Boyeca ' v plan municipal de desarrolio "UNIDOS
PARA EL CAMBIO * 2020-2023 ol cual FORMULA DENTRO DE LA Linea Esiratégica INCLUSION SOCIAL
CON GARANTIA DE DERECHOS, LA META DE FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA MUJER
EQUIDAD DE GENERD, para que fas distintas dependencias pusdan dar oporfunidades para las mujeres gn
los distintos ambitos publicos y privados. 26, Que La elaboracén de la POLITICA PUBLICA DE MUJER,
EQUIDAD Y GENEROD se enmarca dentro de las necesidades de ios habitantes del municipio a quisnes sa
debe y represanta el alcalde y en panicular se obsarvan las sigisentes disposiciones legales; Que la ley 488
de 1298 establece como una de las finaldades de ia funcién administrativa es la satisfaccion de necesidades
de lndos los habdantes, para |0 cual “los organismos, enfidades y personas encagaras de manera
permanente o transifana del erercico de sus funoones admimisiratives deben ejerceras consultands el infenés
generai. 27 Que ja adminsirecon municipsl debe promover v garanisar & las mueres el eiciciu plen de
sus derschos, politicos, civiles econdmicos sociales ¢ cultirales para el desarrollo de su personalidad
apiiludes y capacidades de ls mujer a través de acciones afrmalvas que las permifa participar activamente
en lodes los ambios de (a vide munscipal, regional y nacional y propander por la aradicacon de cbstaculos
que impiden las Mujeres @l pleno ejercico de sus derechos ciudadanos 28 Que al obative Sa formular 1a
Holiica Publica, es asagurar ta equidad de genero- corforme a a disposicon nacional PPMYES 2000-20E0
coma rasuitaco de un proceso hisidnco que promulga i@ igualdad de género, al reconocimiento de Ins
Qderacnos de las mujares y (& redisinbuion da récursod Para i consecucion de una Igusicad etectiva y justa
Diches derechos deben ser garantizados pariendo de |8 comprension por sUs caracteristicas fisicas
economicas, culurales y paliticas que le son propias y que configwran su particulardad. razon por la cual las
acciones de politica publica daban adaplarse a dichas parficularidades, slempre feniendo presents que sl
vinculo nacion - Municipio s o que parmite que toda la sociedad del Municipio de Macanal desde su
Qiversidad, ransite pof la miSma via para el legro 08 18 INCIUSIon plana oe 1as mujeres an odos los BSPECIOE
oe participacdon. 29. El propoeito de Ia politica plblica de Mujer Equidad y Género & enire olros garantizar
fos darachos humenos integrales e interdependientes de las mujeres v |3 iguaidad de génaro, tenienda en
cuents las particulandades que afectan & los grupos de poblacion urbana y rural, afrocolomblana, indigena y
campesing. La politica desarcllasd planes especificos que garanticen los derechos de |as mujeres en
situacidn de desplazamienio y e derecho de fas mujeres a una vida libre de violencia. Esta politica pblica
sefa Lonstiueda dw Manela parlicipalive e cual said fonaleada natitucional y présupusstalmeants para o
cumplimianio efectivo de sus responsabilidades v funciones. PARAGRAFO: La politica pablica assqurard el
cumplimiento del Municipio de Macanal de los estandares nacionales en materis de derochos humenos de
las mueres con un enfoque multisscional y transversal 30 La propuasia agul planteadsa [se desarrollard
lenendo @n cuenta los siguentes FASES: A Fase 1 Preparatoria/ Diagnestca IDENTIFICACION.
DEFINICION Y NECESIDAD B. Fese 2. Agenda publica ETAPA DE ADOPCION DE LA DECISION. C. Fase
3. ETAPA DE IMPLANTACION ¥ EJECUCION D. Fase 4 ETAPA DE SEGUIMIENTOD Y EVALUACION 31
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gestion con la persona natural o juridica con la idoneidad o experiencia que satisfagan la necesidad planisada,
cuyo objeto coresponde a " PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER, EQUIDAD ¥ GENERD CON INCLUSION SOCHAL ¥ GARANTIA
DE DERECHOS"™, 32. Qus |3 Administracisn del Municipio da MACANAL evalud la hoje de vica da NADJA
MARTINCZ GUZMAN y cantificd su iansidad para apcutar &l obato contraciua. 33. Gus, sn conaidedaddn
alo amtanor, dichos aspecios parmiten conciur qua al (ia) CONTRATISTA es uns persons gue cuenia con la
axperiencia @ idoneidad nacesaria para el desarrolio del objeto contrachual y supli las necesidades de la
Entidad por reunir los requisitos exigidos por la Ley 80 de 1983, ley 1150 de 2007, Decreto 1062 de 2015 34.
Que teniendo en cuenia ko previsio por al Numeral 3 del arliculo 32 de la Ley B0 de 1883, que establacs que
“Son conlfrafos oe prestacian de senacios (oS gue ceabren las enfidades eslalalas para desamolar acividades
relacionadas pon fa aoministracidn o funcionamianfo da fa epfidad (1% o In provisio por el artiodo
22124459 osl Decratc No 1082 da 2015 que establecs (... ) Las enlidades estalfales puedan comralar
bajo ja modafidad de contralacion drecla Ja presiecion de senicos profesionales y de apoyd a la gashon con
la persona natural o juridica que esié en capacidad de efecutar el objelo gel contrato, slempre y cuando la
Entidad Estatal venfique s idonedad o axpenencia requerida y ralacionada con of drea de gue sa lrate (.. )
Los servicios profesionales y oe apoyo a B gestion la enfidad esfalal podrd conlratar dimclaments con fa
parsnna nalural o urities oue asté en capacidsd de eecutar gl ohielo ded contralo v gue hava demosirad) 18
idoneidad y experiancia drectaments relacionads con & dréd 08 Que 5€ frale, Sin gue 588 Nepesanc gue haya
obtenido previamente varias oferfas () Los senvicios profesionales y de apoyo & la geshidn cormaspondan &
aguelios de raturaiezs nieleciual diferenfes a los de consutoria que s& denvan del cumpémento de ias
funciones de fa enbolad, asi como los relacionados con aciividades operafivas, loglisticas, o asislenciales.
(. ). resulta procedente celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES de manera directa y sin necesidad de obtener varias ofertas, por cuanto se acredita en
debide forma lg idoneidad vy experiancia reguerida para la ejecucikdn de! objetn confractual, 35, Que sxste
disponibilidad prasupusstal No 2021080004, axpadida por |2 Secretaria de Hacienda para poder adelamar &l
pragonte contrato. 36. Que por o antes expussio, las pares en ejeraco del principio de autonomia de |8
voluntad sowardan calebrar al presanie Confrato, & cusl e regira por 1as siguienies clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- OBJETO: EL (LA) CONTRATISTA s obliga para con & MUNICIPIO DE MACANAL CON ™
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA
OE MUJER, EQUIDAD ¥ GENERD COiN INCLUSION SCCIAL %V GARANTIA DE DEREGHOS."
CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR: F! valor del presanis Contrato, para todos los afectos legales y fiscales.
58 astima an la suma da VEINTICINGO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 25.000.000)Vaior gue incluye VA
impuasios y demds cosios directos e indwectos a que haya lugar CLAUSULA TERCERA - FORMA DE
PAGO: El MUNICIPIO DE MACANAL pagara al CONTRATISTA el valor dal prasants conirato de a siguenis
forma: El contralanie pagara al confratista &l valor del confrato de acuerds a su disponibdlidad presupuestal
o lravds do un Oniss paps por ol 100% dol cumplimionts 28 alecustdn del chinto comctunl, previo
cumplimients da |2s sbligaciones del coniraln de acuerdo & los dineros pactados & fraves de la propuesia
presentada por el contrabsta y aprobada por & municipio v &l recibo de a satisfaccon por parle de |3
supervision designada, previo & cumplimiento de los siguisnies requisitos por parte del confratista a
Prasantacidn de [a cuenia de cobro o factura iegel b Informe de actividades realizadas, gliegando oon &l
mismo Ias sopartes yio productos seglin &l caso y cuando corresponda. © Acreditar al cumplimiento de las
nhliganionas de pago de aporas relathvos al sistema de sepguridad social integral  Asl como Ins demas
parafiscales. Por su parte el supervisor del contrato deberd suscribir irforme de supervision y acla de recibido
a salisfaccidn respecio del servicio prestado, Asi mismo debera verdicar el cumplimients para cada pago de
las obligaciones de que trata el ariculo 23 de ia ley 1150 ce 2007PARAGRAFO I Los informes.
canificacionss ¥y demas soportes de ejBcucion ofiginales, debardan adjufiarse 4 la carpets del contrato
PARAGRAFQ II: E! {la) contratista debe aportar certificacidn de cuenta de ahormos en donde se consignard
ul respectivo pago. CLAUSULA CUARTA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:
Los pagos a que s& obliga & MUNICIPIO DE MACANAL, en vifud de ésie contralo, s subordinan a las
apropiaciones gue con tal fin se establazcan an Su prasupuasto para |3 vigancia fiscal del afo 2021, con cargo
al Cerificado oda Disponibidided Presupuestal No 2021080004, de 02 de Agosto do 2021,

QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo pars la sjecucién dal contrato
sera DOS (02) meses contados a partir del cumplimiento de los requisilos de forma, consagrados en el Articulo
38 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecudidn y pago consagrados &n &l Articulo 41 de la &y B0 de
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tandran vinculo a relacion |aboral dnica y exclusivemente por gu cusnta v of MUNIGIPIO DE MAGCAMNAL 58
Gvznara da cuslquisr acreanca laboral o de olra indole por el no pago de salarios vy prestaciones socisies De
igual monara al prasanta conirale no genera vincilo laboral i dard lugar &l pago de prestaticnes sociales a
favor de (el) o (la) CONTRATISTA CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA
CONTRATISTA: Ol {La) CONTRATISTA &5 una sitidas inoepancanta dal MUNICIPIO OC MACANAL. ¥ &n
cansacuencia, el (la) CONTRATISTA ne es su represertants, agents o mandatario, El (la) CONTRATISTA
no tiena s faculiad de hacer declaracsones, representscones o COMPromiscs en nombee dal MUNICIPIO DE
MACANAL ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones @ su cargo CLAUSULA
.~ MODIFICACION, INTERPRETACION ¥ TERMINACION UNILATERAL: Al presanie

Cantrato le son aplicables los principios de modificacion. interpretacion y terminacion unilaleraies. pravisios
e lae aricolos 15, 16Y 17 do la oy 80 de 1003 CLAUSUN & DECIMA NOVENA - SOLUCION DIRECTA
DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las paftes en aras de buscar en forma agil | rApida y dinscta
s0lucian @ (as diferencias y discrepancias surgidas de la sjecucion del contrato, acudirdn a los mecanismos
de solucidn previsios en s Ley, fales come ja conciliscian, amigable composicion ¢ transaccdn CLAUSULA
VIGESIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL (LA} CONTRATISTA daclara bajo la gravedad
del juraments, que se enbends prestado con la firma del presente documeanta, qua no s& halla incurss {&) &0
finguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consaaradas en la Lev 80 de 1993 v damés normas
vigenias que le impidan celabrar y ejecutar 8l presents contrato, PARAGRAFO.- E (la) CONTRATISTA
respandera por haber ocullado, al contrater, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrade informacion falsa. PARAGRAFO - El contratista certifica, bayo gravedad de juramento que se
entiende prestada con la firma del presente contrala, que a ka fecha no adeuda ninguna multa 8l Estado
VIGESIMA PRIMERA - RESPONSABILIDAD DE (EL) O (LA) CONTRATISTA: of (la)
CONTRATISTA serd responsable por &l cumplimiento del objeto establecido en la Cliusuia Primara y las
obligaciones pastsdas an la cliusula sexta del presenie contralo. Asi mesmo serd responsabie ante las
autoridades de log as108 U omisionas que, en cio de las achvidadas, desarmolle en virjud del presenie
EOniralo, cuAnaa con elios se cause peruicio al MUNICIPIO DE MACANAL o a terceras. an ios 1&minos ded
Articulo 52 de fa Ley B0 de 1893. Ninguna de las partes serd responsabie frente a Ia oira o frente a tercercs
por dafics espaciaies, imprevisible o ganos indirectos, derivados de fusrza mayor o caso forfuito de acuerds
con la ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - GESION ¥ SUBCONTRATOS: silla) CONTRATISTA no
Podia o lolal o parciaiments, ni subconiraler e obesio del pressnle conineiv, corn persons aiguna nalural
© juridica, sin aulorizacson previe, expresa y escrita del MUNICIPIO DE MACANAL , quien tampoco se hace
respongabla de ninguna de las obligacicnes smanadas de los subconiratos ni de sus resultados por el hecho
de habarios eutorizade. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA,- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
prazanie contrato se antisnde parfeccionado con la firma de las partes, en desarrolio del artiqulo 23 dala Lay
1150 de 2007, para su ejscucidn sa raquiere de la existencia del registro presupuestal y sustripcion dal acta
do ticio - SUSPENSION DEL CONTRATO: Bl plass de sjocucian def
contrato podrd suspendarsa en (oS siguientes evenios: A), Por circunstancias de fuarza mayer o cass fortuit
B}, For mutuo acuerdo, siempre que de &llo no s& dariven maycres costos para &l MUNICIPIO DE MACANAL
ni 58 causen oros peruicios. PARAGRAFQ |.-La suspansion se hara constar en acla motivada, suscrita por
=l (la) CONTRATISTA v &l SUPERVISOR. - El término de la suspension no se computard
para efecios de ios plazos del contrato, - CAUSALES DE TERMINACION:
Esta eanirate s& datd por terminado en cuslousera de los sigusnies evertos a). Por mutuo 2muerdn entre fas
partes. b). Por declaracidn de caducidad o terminacion unilateral en los términos pravistas en ia ley B0 de
1993, ¢). Por agotamienta dai objetn confraciual o veancmienio def plazo paciade. d), Por fuerza mayor o casa
fortuito que hagan imposible continuar con su ajecucion. PARAGRAFQ |L-En caso de termindcidn anficipads
e coniraio, se dejara constancia de ello en la respectiva acta suscrita por [8s pantes. PARAGRAFOQ IL-En
Cumiqusera de los evenios da lerminacion, se procederd a la liquidacidn del contrato y sélo habicd lugar al pago
da los servicios efectivameants prestados por & (la) CONTRATISTA. -
LIQUIDACION: De conformidad con lo estipulade en el articulo 17 del Decreto key 0018 de 2012, 1a liquidacian
@ que se refiere 2l arliculo 60 de la Ley B0 da 1893 no serd obkgatona en los contratos de prestacidn de
sarvicios profesoniales y de apoyo a |3 geslidn, En iodo caso i3 misma se suscribira de acuerdo sl manual
da contratacidn, C - DOCUMENTOS: Los documentos qua a continuacion
sa relacionan, $& consideran para todos los efecios parie integrante del prassants contralo y en conssousnce
Producen SUs MEmos efactos y obligacianes juridicas y contractuales: a). Disponibilided presupuestal b)
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contrato. g). La designacidn de supervision, h). Las actas que medianie la ejecucion del Condrato se redacten
¥ firmen por las partes i), Todos los demas documentos relativos al mismo y comespandencia que 88
produses antrs las partes. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL: El presents contrato esta
somatido an un !Mnalﬂ Lwﬂnhmblﬂ'u a la jurisdiccion de sua inbunalas, y s& ripe por [Bs disposicionas
Civibes ¥ COMel Geaios Pelinanies, savo & 186 Mawsas Pirisaros ioguauas (i m Ly ou o8 1330, Ly 7150
de 2007 y E&Eﬂ‘eru Reglamentaro 1082 de 2015 Wﬁ.- DOMICILID
EDHTII‘.M:TUH.. Fara todos los efecios, las partes atuerdan como domiciio & municipio de MACANAL.
CLAUSULA TRIGESIMA -DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicacionss
¥ motificaciones que las pares deban hacer en desamcllo del presante confrato, deben consisr por escrito v
s0 antanderan dabidamenta efectuadas s0k0 51 on enfregadas personalmente o por corred elecinonico a la
persena y a las direcciones indicadas a continuacion: aj). El MUNICIPIO DE MACAMNAL an Cra 6% No, 2-T3
Macanal, Tel 7580133, Correo eleciromoo glopidiefhmapeal-bovach gov oo b). Bl (18] CONTRATISTA, en
& calle 456 No B.72 Tunja. Teléfona 3105515438 Corres alactrdnico nadjamartinerfiyahoo.es En saflal
da conformidad (as partes suscriban &l presents documento 8n MUNICIPIO DE MACANAL. a los dog dias

(02} dias oe agosio do 2021
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o e R R T IE TINTINESIWNALEYD U 059
(20 de abril 2021)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MACANAL
CONTRATISTA: NADJA MARTINEZ GUZMAN
CC 40.026.430 DE TUNJA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO
FAMILIAR BASADA EN DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE

MACANAL
VALOR TOTAL : VENTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
PLAZO : CUATRO (04) MESES

Entre los suscritos a saber JAVIER ANDRES SOLANO ROJAS, identificado con céduia de ciudadania N°
B80.155.827 expedida en Bogota D.C, actuando en nombre ¥ en representacion legal del Municipio de Macanal
identificado con NIT 894 801.129-1, en calidad de Alcalde Municipal, segun Acta de posesion No. 147 folio
160 del Juzgado Promiscuo de Macanal — Boyacd, quien para efectos del presente se denominara, EL
MUNICIPIO o Contratante, por una parte y por la otra NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificado con la
cédula de ciudadania No. 40.026.430 DE TUNJA, obrando en nombre propio y quien en adelante se
denominara el (la) CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES. con fundamento en la Ley B0 de 1993 en el literal h) del numeral 4 del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, previas las siguientes consideraciones: 1. Que
conforme |o establece el Articulo 2 de g Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad Promover |a prosperidad general y garantizar |la efectividad de los principios derechos
y deberes de consagrados en la Constitucion. Las autoridades de |a Republica estan para proteger a todas
las personas residentes en Colombia. 2. El Articulo 315 de la constitucién Politica de Colombia dispone gue
corresponde & los dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de |as funciones yla
prestacion de los servicios a su cargo. 3. Que el Articulo 209 de ia Constitucién politica de Colombia establece
que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, 4. Que al Articulo 91 de la ley
136 de 1994, modificado por el articula 29 de la Ley 1551 de 2012, establecs Que son atribuciones del alcalde,
en relacién con la Administracién Municipal: Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar al
cumplimiento de las funciones y de |a prestacion de los servicios a su cargo. 5. Que segun lo sefialado en &l
Articule 2.2.1.2.1 4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa |a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar al objeto del contrato. 6. Que conforme lo
establece el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad promaver la prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios derechos y deberes
de consagrados en la Constitucién. Las autoridades de la Replblica estan para proteger a todas |as personas
residentes en Colombia. 7. Que conforme |o establece el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia,
son fines esenciales del Estado servir a la comunidad promover |a prosperidad general y garantizar Ia
efectividad de los principios derechos y deberes de consagrados en |la Constitucién, Las autoridades de I3
Replblica estdn para proteger a todas las personas residentes en Colombia. 8. Que el Articulo 209 de la
Constitucion politica de Colombia establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolia en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
¥ publicidad. 8. El inciso 3 del articulo 13 de la Constitucién establece que: "El Estado protegera especialmente
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e e RIS AR EL WLAMDILY £U20-2023" reconoca an ol capitulo sobre Enfoques
transversales: “Garantia Integral Linea Estratégica INCLUSION SOCIAL CON GARANTIA DE DERECHOS
Sector PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Garantizando el goce integral y equitativo de los
derechos con un enfoque diferencial de acuerdo con las condiciones de |a poblacién y del territorio. Se articula
alrededor del desarrollo integral del ser humano, as por ello que en la garantia de derechos se debe tener en
cuenta |a diferencia, de acuerdo con los grupos de edad, las capacidades, las necesidades acordes de
condiciones especiales tales como condicion de victima del conflicto armado, Primera infancia, equidad de
género, pobreza y lugar de asentamiento, ya sea rural o urbano”. Abriendo desde este enfoque la posibilidad
de inclusion del tema de manera transversal en cada uno de los sectores del desarrolio. 11. En el Plan de
Desarrollo 2020-2023 UNIDOS PARA EL CAMBIO en |a Estrategia Atencién a Grupos Vulnerables se plantea
&l cumplimiento de la Meta |a formulacion de Ia politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia
y de fortalecimiento familiar con Garantia de Derechos. El objetivo de formular Ia Politica Publica, es asegurar
el goce plenc de los derechos y el cumplimiento de los deberes de nuestros nifios nifias y adolescantes, sus
familias en el Municipio de Macanal, Dichos derechos deben ser garantizados partiendo de la comprensidn
POr sus caracteristicas fisicas, econdmicas, culturales y politicas que le son propias y que configuran su
particularidad, razén por la cual las acciones de politica plblica deben adaplarse a dichas particularidades,
siempre teniendo presente que el vinculo nacion — Municipio es el que permite que toda la sociedad del
Municipio de Macanal desde sy diversidad, transite por la misma via para el logro de la inclusidn plena de los
nifios nifias y adolescentes. 12. E propésito de la politica es establecer un marco unificado de gestion entre

publicas de infancia y adolescencia, tanto en su disefio, como en su ejecucion y evaluacién, los alcaldes.
Como parte de esa responsabilidad, estos Ultimos deben incluir en los planes territoriales de desarrollo
politicas diferenciales y prioritarias dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes, que den paso a programas y
Proyectos con recursos que permitan su realizacion y el mas allo grado de bienestar. 13. La propuesta aqui
planteada se desarrolla en tres partes. La primera corresponde al Marco Conceptual en el cual se abordan
los conceptos fundamentales que orientan las acciones dirigidas hacia los nifios, nifas, adolescentes y sus
familias, a partir de los enfoques de derechos, de curso de vida, poblacional, diferencial y territorial. 14. La
segunda, referida al Marco de Politica, propone unas categorias para organizar la accién del Municipio dirigida
a garantizar los derechos de esta poblacidn, con las cuales Sé traza un horizonte comun para las politicas de
primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar. La tercera parte comprende el Marco de
Geslion, en especial para lo formulado en el Plan de Desarrollo Territorial “UNIDOS PARA EL CAMBIO" 2020-
2023, en el cual se establecen las orientaciones técnicas y operativas y los instrumentos de apoyo, para
incorporar la primera infancia, la infancia, |a adolescencia y el fortalecimiento familiar en cada etapa y
componente de su elaboracién, 15. La politica de familia se debe enmarcar en un horizonte de sentido y
general orientaciones para las accionaes y el ordenamiento de respuestas del Estado —Alcaldia la Sociedad y
demas aclores sociales y comunitarios para la promocién y reconocimiento de |as capacidades y posibilidades
a todas las familias de Macanal. La palitica de Familia debe contener los elementos claves que estructuran la
politica con relacién a los antecedentes tanto normativos como de procesos de construccion participativa
desde la concepcidn de familia dese la cual se debe plantear sus enfoques. Lo anterior permite considerar las
situaciones y contextos de |a familia con 5Us ejes con la arquitectura Institucional ¥ los procesos de Gestion
Territorial sobre los programas Nacionales ¥ su ejecucion. 16. Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia
Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados para suplir las necesidades de |a administracién, lo
cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad presupuestal. 17. Es por todo lo
anterior que el Municipio de Macanal con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1993, Articulg 32 numeral 30
de la ley 80 de 1993, Articulo 2 Numeral 40 de |a ley 1150 de 2007 y Art. 22.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de
2015, requiere celebrar directamente un contrato de prestacion de Servicios de apoyo a la gestidn con la
persona natural o juridica con la idoneidad o experiencia que satisfagan la necesidad planteada, cuyo objsto
corresponde a' " PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y FORMULACION LA
POLITICA DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR BASADA EN DERECHOS HUMANOS E INCLUSION
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE MACANAL" 17. Que la Administracién del Municipio de MACANAL, evalué |a
hoja de vida de NADJA MARTINEZ GUZMAN y certifico su idoneidad para ejecutar el objeto contractual. 18.
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as Metbsiades de la Enlidad par reunir 108 requisilos exigidos por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
Decrato 1082 de 2015. 18. Que teniendo en cuenta lo previsto por el Numeral 3 de! articulo 32 de |a Ley 80
de 1993, que establece que: “Son contratos de prestacién de servicios los gue celebren las enlidades
estalales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad {..)"
y lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto No. 1082 de 2015 que establece *(...) Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacitn de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objefo de/
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal venifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se frate (. ) Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podrd
contratar directamente con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de giecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con e/ drea de que se
trate, sin que sea necesario que haya obltenido previamente varias ofertas (.. ) Los servicios profesionales y
de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria gue
se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad: asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales, (..)", resulta procedente celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de manera directa ¥ Sin necesidad

de obtener varias ofertas, por cuanto se acredita en debida forma la idoneidad y experiencia requerida para
la ejecucion del objeto contractual. 19. Que existe disponibilidad presupuestal No.2021030041. expedida por
la Secretaria de Hacienda para poder adelantar el presente contrato. 20. Que por lo antes expuesto, las partes
en gjercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual se regira
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL (LA) CONTRATISTA se obliga para con
el MUNICIPIO DE MACANAL CON “" PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y
FORMULACION LA POLITICA DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR BASADA EN DERECHOS HUMANOS
E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE MACANAL". CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR: El valor del
presente Contralo, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en la suma de VEINTICUATRO
MILLONES DE PESOS ($ 24.000,000) M/TCE) Valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e
indirectos a que haya lugar. CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO DE MACANAL
pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la sigulente forma: El contratante pagara al
contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal, a través de Dos actas Parciales
cada una de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) previo cumplimiente de las obligaciones dal
contrato de acuerdo a los dineros pactados a través de la propuesta presentada por el contratista y aprobada
por el municipio y al recibo de a satisfaccion por parte de la supervision designada, previo el cumplimiento de
los siguientes requisitos por parte del contratista: a. Presentacion de la cuenta de cobro o factura legal. b.
Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o productos segun el caso y cuando
corresponda. ¢. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de apories relativos al sistema de
segundad social integral, asi como los demas parafiscales, Por su parte el supervisar del contrato deberé
suscribir informe de supervision y acta de recibido a satisfaccién respecto del servicio prestado. Asi mismo
debera verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150
de 2007. PARAGRAFO I: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion originales, deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato PARAGRAFO Ii: El (la) contratista debe aportar certificacién de cuenta
de ahorros en donde se consignara el respectivo pago. CLAUSULA CUARTA.- SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO DE MACANAL, en virtud
de éste contrato, se subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para |a
vigencia fiscal del afio 2021, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 2021030041 de 30 de
marzo de 2021. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: E| plazo
para la ejecucion del contrato sera CUATRO (04) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley BO de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago
consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2241231,
Del Decreto 1082 de 2015 y la suscripcion de la firma del Acta de Inicio. PARAGRAFQ.- Dicha Acta debera
ser suscrita por el (la) contratista y el supervisor del contrato dentro de Ias tres (3) dias siguientes a la firma
del contrato CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato, el (la) CONTRATISTA se aobliga para con el MUNICIPIO DE MACANAL s A). OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
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cAPtratn e am e o e OGlOT) ¥ TEPOTTe a entes de control. 3. Ejecutar y cumplir el objeto del
contrato, de acuerdo con lo estipulado en |os estudios y las clausulas del contrato. 4. Elaborar y entregar, de
manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitades por el supervisor, en los formatos aprobados
para lal fin. 8, Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.
6. Seguir |as indicaciones gue el supervisor del contrato realice por escrito. 7. Obrar con lealtad y buena fe
en cada una de las elapas contractuales, evitando dilataciones 8. Presentar los certificados de pago de
aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 9.
Mantener |a reserva sobre Ia informacién que le sea suministrada para el desarrollo del abjeto del contrato.
10. El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devoiver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacién. inventarios y/lo materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio obieto de este contrato. 11. CONFIDENCIALIDAD. FEI
CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacién que sea de propiedad del
MUNICIPIO DE MACANAL o conozca en desarrallo dal contrato, en especial cuando se trate de informacién
sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del MUNICIPIO DE MACANAL
relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacién confidencial, En
consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que el MUNICIPIO DE
MACANAL comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de
seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de gestién; 3. No dar a conocer a
terceros la informacién confidencial sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar
al MUNICIPIO DE MACANAL: 4. No dar a |a informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por ascrito del MUNICIPIO DE MACANAL: 5. Devolver
y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental: 6.
Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No
podra realizar |a interceptacién de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de 2008,
8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio amergente y lucro cesante
que llegare ocasionar la revelacion, divulgacién o utilizacion de la informacién de manera distinta al objeto del
presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa. B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
Construccién del marco metodoldgico y andlisis situacional con base en los marcas normativos, técnicas y
comtextuales, a partir de los cuales se conslruye la problemética de los nifas, nifas y adolescentes 2.
Formulacidn del plan operativo corraspondiente definiendo agenda municipal y territorial del proceso. 3.
Formulacién del plan estratégico y plan de accién a partir de seis estrategias: Transformacién de lo publico,
Estrategia para la garantia juridica, Estrategia para la participacion, Estrategia para el desarrolio de
capacidades, Estrategia de reconocimiento de Derechos Humanos. 4. Construccién del documento de la
politica mediante un madulo equitativo a partir del enfoque de derechos de |a Familia y de nifios nifias y
Adolescentes. 5. Gestién y socializacion y Foro del acuerdo municipal para aprobacion de la Politica Publica
de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 6. Socializacion de |a politica Piblica de Primera Infancia y
Adolescencia ante la Administracién Municipal a través del Consejo de Politica Social y Concejo Municipal.
7. Sccializacién de la politica Publica de Primera Infancia y Adclescencia ante la Administracion Municipal a
través del Consejo de Politica Social y Concejo Municipal. 8. Construccién del marco metodoldgico y andlisis
situacional con base en los marcos normativos, técnicos ¥ contextuales, a partir de los cuales se construye |la
problematica de las Familias en el Municipio de Macanal. 8. Formulacién del Plan Estratégico a partir de
cuatro ejes Reconocimiento y Proteccion Social. Seguridad y Desarrolio Institucional y Articulacion,
Gobernanza, Gestidn Territorial. 10, Canstruccion del Plan Operativo e indicadores de Ia Politica Publica de
Familia basada en Derechos Humanos y Atencion Y Proteccién, Construccién de indicadores de Familia y
Socializacién de la Politica Publica a la Administracién Municipal a través del Consejo de Palitics Social
Concejo Municipal. 11, Las demas que requiera el supervisor G USULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO DE MACANAL: En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO DE MACANAL se obliga a: 1).
Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal desarrolio de| cbjeto, siempre
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al contratista 2). Impartir
instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados. 3). Velar por el estricto cumplimiento del objeto
contractual, ejerciendo la supervisidn del contrato, 4). Recibir y avalar |os informes, y documentos abjeto del
conlrato a plena satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual, §). Pagar cumplidamente los
valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo recibo a satisfaccion por parte
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oo e e TR el aiRes Uel presente conirato. LLAUSULA NOVENA.- GARANTIA UNICA: En virtud
del articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “No Obligatonedad de Garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones Especiales del
presente decretoc no_es obligatoria y la justificacién para exigirlas © no debe estar en los estudios ¥
documentos previos”. (Negrnilla y subraya fuera de texto). Y en razén del objeto, andlisis de riesgos y forma
de pago del contrato, el cual no implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administracién
determina no exigir poliza Gnica de cumplimiento para el mismo. CLAUSULA DECIMA.- INDEMNIDAD: E|
(la) CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE MACANAL con ocasidn de la viclacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El (la) Contratista se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor
del presente contrato. El (la) CONTRATISTA mantendré indemne a la Entidad Estatal Contratante por
cualquier obligacion de caréacter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el (la) CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccidn de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de |la ocurrencia de
un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
Jurisprudencia colombiana, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- RIESGOS: E| MUNICIPIO DE MACANAL y el
(la) CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la
descripcion y distribucién (VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS). CLAUSULA DECIMA
TERCERA.- MULTAS: E| procedimiento aplicable serd &l establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO 1. De conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el (la) CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE MACANAL para
compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor.
PARAGRAFO Il. Cuando no exista saldo a favor de (el) o (1a) CONTRATISTA, el valor por concepto de multas
se podra hacer efective g través de la garantia constituida o el MUNICIPIO DE MACANAL podra acudir a la
jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total por parte de (el) o (la) CONTRATISTA de las obligaciones que en este
Contrato adquiere, el MUNICIPIO DE MACANAL podra imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte
(20%) del valor total del presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado y no definitivo de los
perjuicios que sufra el MUNICIPIO DE MACANAL por el incumplimiento. El valor pactado de |a presente
clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide |
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. PARAGRAFO.- E! (la)
CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE MACANAL a descontar el valor de la clausula penal de cualquier
saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razon del presente contrato; en caso contrario se hara
efectiva la garantia Gnica CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE MACANAL
podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente aiguna de las circunstancias previstas
en el articulo 18 de la ley B0 de 1993, Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacién para el (fa)
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en |a ley. b) Quedaran sin
efecto los derechos no causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA ¢) Se haran efectivas las garantias a que
haya lugar, las multas previamente decretadas ¥ no hechas efectivas anteriormente vy la clausula penal pacuniaria.
d) Sa suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o antregarse a favor de (el) o (la)
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dard por terminado el presente contrato ¥ se
ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En Ia liquidacién se consignaran las prestaciones a
cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- RELACI%HN LABORAL: Las personas que sean
contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte de (el) o (la) CONTRATISTA,
tendran vinculo o relacion laboral Gnica y exclusivamente por su cuenta y el MUNICIPIO DE MACANAL se
exonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones sociales. De
igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago de presiaciones sociales a
favor de (8l) o (la) CONTRATISTA. GL&QEUQ QEEIHA SEPTIMA.- INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA)
CONTRATISTA: El (La) CONTRATISTA es una entidad independiente del MUNICIPIO DE MACANAL. yen
consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su representants. agente o mandatario. El (la) CONTRATISTA
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W et 1B SUTL apiiLalIes 10S Principios de modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales, previstos
en [os articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993 CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SOLUCION DIRECTA
DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa
solucion a las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos
de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable compaosicion y transaccion. CLAUSULA
VIGESIMA,- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL (LA) CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, que se entiende prestado con la firma de! presente documento, que no se halla incurse (a) en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley BO de 1993 y demds normas
vigentes que le impidan celebrar y sjecutar el presente contrato. PARAGRAFO.- E! (la) CONTRATISTA
respondera por haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrado informacién falsa PARAGRAFQ II- E| contratista certifica, bajo gravedad de juramento que se
entiende prestada con la firma del presente contrato, que a la fecha no adeuda ninguna multa al Estado
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD DE (EL) O (LA) CONTRATISTA: &l (la)
CONTRATISTA serd responsable por el cumplimiento del objeto establecide en la Clausula Primera y las
obligaciones pactadas en la cldusula sexta del presente contrato. Asi mismo sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones que, en sejercicio de las actividades. desarrolle en virtud del presents
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al MUNICIPIO DE MACANAL o a terceros, en los términos del
Articulo 52 de la Ley BO de 1993 Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros
por dafios especiales, imprevisible o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo
con la ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATOS: el(la) CONTRATISTA no
podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con persona alguna natural
o juridica, sin autorizacion previa, expresa y escrita del MUNICIPIO DE MACANAL quien tampoco se hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de |os subcontratos ni de sus resultados por el hecho
de haberlos autorizado. C IGE CERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E
presente contrato se entiende perfeccionado con |a firma de las partes, en desarrollo del articulo 23delaley
1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de |a existencia de! registro presupuestal y suscripcion del acta
de inicio. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del
contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO DE MACANAL
ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por
el (la) CONTRATISTA y el SUPERVISOR. L.- El término de la suspensidn no se computara
para efectos de los plazos del contrato. C ULA VIGESIMA QUINTA.- CAUSALES DE TERMINACION:
Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las
partes. b). Por declaracién de caducidad o terminacién unilateral en los términos previstos en la ley 80 de
1893. ¢). Por agotamiento del objete contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o case
fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion. PARAGRAFO |.-En caso de terminacién anticipada
del contrato, se dejara constancia de ello en |a respectiva acta suscrita por las partes. PARAGRAFO II.-En
cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a Ia liquidacién del contrato y s6lo habra lugar al pago
de los servicios efeclivamente prestados por el (la) CONTRATISTA. CLAUSULA VI MA TA.-
LIQUIDACION: De conformidad con o estipulado en el articulo 17 del Decrelo ley 0019 de 2012, Ia liguidacion
a que se refiere el articulo 60 de la Ley B0 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de praestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién. En todo caso |a misma se suscribira de acuerdo al manual
de contratacién. C IGESIM - DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion
se relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b).
Estudio Previo. ¢). Registro presupuestal. d). El Formato Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y
sus soportes. e), Las certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia de personal
de planta. f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el presente
contrato. g). La designacion de supervisidn, h). Las actas que mediante la ejecucion del Contrato se redacten
y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se
produzca entre las partes. CLA VIGE OCTAVA.- REGIMEN LEGAL: E| presente contrato ests
sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion de sus tnbunales, y se rige por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- DOMICILIO
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Persona y a las direcciones indicadas g continuacion:

80N Brtramadn . = COntrato, deben constar pbr escrito y
' adas personalmente o por
MACANAL, en Cra 5o No. 2-.73

son entreg
a). El MUNICIPIO DE

Lt e

T T e -

correo slectrdnico 3 |g

Macanal. Tel 7590133, Correo electronico gf@l_ﬂ_la@”j@ﬂﬂi-b_@it_a 80v.co b). El (la) CONTRATISTA. en

de conformidad las partes suscriben g
dias (20) dias de abril de 2021,

Alcalde Municipal

D aciin

presente documents e

.72 Tunja. Teléfono: 3105519439 Correo electrénico naajannnfnaz@yahan.as En sedal
n MUNICIPIO DE MACANAL, a los Ventes dias
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Entre lzs suscritas a sabsr, MAGDA LIZZETH RODR|GUEZ LOPEZ, mavor de edad,
idenbficasa con la cédula de ciudgdania Mo, 37.555.283 expedida on Busaram anga, con
demicllio en ol Muricip:o ds Segamose, en calicad de Gatenls de ls ESE SALUD PCSCA,
del muricpe d2 Pesca, identificada aon NIT Ne. H235.002 031-4, qa'en en lu srcesive dz
este zentrate ¢ lamarg L& EMPRESA, v po |4 oira, NADJA MARTINEZ GUZMAN, My ar
tle edad, dertilicada con fa céduls de cludadania Mo, 40.026 430, cuien actia en nemitre
Rropio v para 128 efeclys dsl cresenle comrata e densminard EL CONTRATISTA, hemos
canvenn suscribir 2l presente conliale de prestacion de saracds [rofesionales, or.a ESE
S&lud Pesca, previas ks sigIieniss corsicoracionas: | Que .a LSE SALLD PESCA es uns
Irsfifh.cinn presiadors de servicios d= Salud ce Frmer Mival de aenclon oreada maciente Acuerdo
Wo 05 del 10 ce aor d= 2003 v modiicade oo- Acuarde 921 de 2008 emitido por el Concejo
Menic pal e Fesca. Z) Que a ESF Salud Pesca us ur Znie Jarcentrallzzda Del R éqimer auncipal
oo Bulgnomla presapuestal v Acminisirabva y Finsnciers, doada 08 Pwsenenia Jurldice sarelida
dl Ragimen Jurldico pravsta en el caoflule N Ariculz 194 795 y 197 de |z Ley 070 de 1995 ¥ LU
Lecretar reglamenianos el Dacrete 1825 de 1.904 y acr el Derecha privade en b que 54 fefurs 3
Carrratacan. 3 La Ley 189 de 1984, 12y da Croanizazion v luncoraniene de 1a Adinistrac oo
Fialics Rable del Sislema e [2esarralo Adminiss@Ehen como el canjunto de pollicos B&lrataqicas
mtacologeias Itcnicas y ce caracter z2dronistralivn ¥ Cgen zacional 4] En aplleasion e lgs
Frins pice Contlucionales de la hucdn Piblica y de 105 piiscizics d2 beeq Gabiesna Mackanal
degidia adoplar por madic del Uecrate 2492 de 2012 g Mudea Irtegrsdo da Planasaion y 3ockicn
AU fRimtily & 1-aves o2 Lna Llareacidn Integral simplificar y racicnalizarla lzbar de 18 ErLdades en
& GeNwEcdn de repotes e irformes v haser on Modelo hleygrade ce Planeackr ¢ Gesadn e
irGarpdarla con &l MFC] &) Qua eleticule 133 da 3 Ley 1733 dc 2C15 infegra er ur sola sistema
de Geslio lox Siatemas e Jesamollo Admaisrativo v el MEC. para las Cnudades de Qiden
terr lanal come le ESC Suluc Pasca 2l cusl debera articy'a e con gl sistera de Contral Inlema
wonsag-ads en a ley 87 de 1.953 artlcuas 27 al 78 Cp 3 ey 485 d2 1 943, &) Quz gl gecron 1430
die sapliembre *1 da 2017 por wedio de cual 32 odifica el decre'n “CE ne 2014 Decrefo Jrico
Jeglameniarioda la Func dr Fislica craa gl Macela Irtegrado de Planeszcidn y SEehar MIPE el rug
g8 ashcard & lovas .as Endades del Orden Macicnal ¥ Temilory. T) Gua para el efecio 58 Hace
nesesadl siear el dndelc nlugrada ce Maneac.dn ¥ Cestion da acuendo o decrats 1483 42 20-7
aste Moislz cs an MEICe de re‘erencia paca cingir, Fleneqr y e'acatar evaluar v con'ralar ka Sesticn
e -3z Entidatics on la g9 de resaltedea &) 2or lal maove la ESE Salug Foses debe pdootar o
Modele Inlegrade ce Paneasion v Sestdq. Para B huen gjeCion Ce lunciones pebica:
Adm istralvas de |3 ES= Saud Mesca rs necesano cwebras un conlfais da arestacioncs de
BB W Us ProfeRicnalkes oo Ln profesional de Aden 2ieacian de Emprusas, Poblica o eFnes, que
cuenten =or la doneidad ¥ PEpClienc e parg UG Acompacen, asesarg ¥ ENOoyen 2 la ESF Sgud
PESCA 3] e se coenla de manera Frewiz, con la disponibilidad presupussial para
suscr bir £l preserie monira’a. Pravias las anlerdres considerac ones las paves acuenda
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L ESC  =UD “FEaUS. SEGUNLDA.. WERLIWALIWNES CaFEWIFi-Aas Rl
CONTRATISTA: 1. Apoyar ar el dieeTo. esiructuracér pare la Consalidazion d2 los 12 P anas
sstralggiens contemplados en &l Decreto 617 del 4 da abril J2 20168, 2. Flan Instituccnad ge 37ch was
F.:AR, Plan grial devacanles, F 3 do provision derecursos Humanss, Plan Estrabégize de Ta eata
Humang, Fizn [nstituszaal de Capackasiza, Zlan de noentives institucionales. Plan anlizormuocian §
aterodr al cidadany P an astraldcico ce tecnoioglas de la infarmasidn ¥ comarizacianes PETI
Flan de traiam.enlo da fesgos de seguridzd v anvaciced de B oformacidn Man de segardad ¢
Jrivacidad ar la inforrecidn. 3. Coma Macenisn g ce evd uAnin Meviskn” selecivi OB Ly orocesas
¥ spoya en actividedes de Canlrdl [9terma 4, Seguirnicnly Ind'caderes Plan de Gesldn. 5.
Zlzzcrecian ce Plan Anicorrupodn ¥ Alencdn al Cudadans 2020, e infarmes cuatrimestta es s
SEQUIMien;e 0e ocucrdo o |z estatlecdo en la Ley 1474 de 2011, ingluye formu acion ce las pallticas
R atercldn al sudadana, estratacies enti M itEs. rer Az an ce CUENAs ¢ 36Maco & giudacans. can
8.8 rendedlvas zctividades, metas e indicadores. 6. Flrhoresiss de infarmes co Cartol Intsma,
S0 glezucitn de aveeeda a les divecrioss de f AlLA Dirgccion 7,8, Redlear |3 sac alizacidn pars |a
irrplenentacion del MOZJELD INTFGRAND JE PLANCASION ¥ CESTION WMIPS 8. nforre ce
sogu.ianto Rizscos Instiiucanalss R esyos Esbalégicos, de Sestign y Fueluacldn v Maps de
Figsges Anticorrupsion. 8. Metriz de Cumplivienta ey 2712 de 2014 10, Inforte Sermastral al
Trarite c& PQRS. 11. Infarme de sequirtiento .nsblkclonzl 3 través de 1z Patefornmg FURG. 12
Cumplic [38 darmdas obligacicres inherentes o 13 paturaleza del servicic que aJul s eentrata
TERCERA. - VALDOR DEL CONTRATC.- Pars todos log cfocros Gsceles =) Fresents
cortratz tigne un valor de CINCO MILLONES GUINIENTOS MIL PESOS M/CTE 1%
5.500.000), CUARTA.- FORMA DE PAGO, EL CONTRATANTE pagard al sontretista de
la siguiente marcra: L page Cel 50% a! treinia de agosis s& 2020, v un segunde paga dai
0% & 30 de dicemgre de 2020, pmeowa presentacion de! inforre de actvidades cel
respeclive pariodo, apobacy po ol suzerviser. QUINTA.- TERMING DE EJECUGCION: EI
tiermpa de g;2cucide del presente conlrate serd de Ssis (06) meses, contades 3 parti- ool
acta de iicio. 3EXTA.- EXENCICN DEL PAGD DE PRESTACIONES: De acuerda con o
sstablecide en el inciso 2, numeral 3 del Al 32 de 1a Ley 5093, &' CONTRAINSTA no
lendra farechs & ringuna prestacidr. digllnta @ lo pactado expresaments &1 la clémsuls
wrery del presento cortireia, razen oor la cual, con este contrata ro exiske n'ngdn el
laboral ertre la EMPRESA S0OCIA. NEL ESTADD SALUD PESCA. SEPTIMA..
CERTIFICADD DE DISPOMIBILIDAD FRESUPUESTAL ¥ SUJECION A LAS
AFROPIACIONES PRESUPUESTALES. LA FSF SALUC PESCA. ha reservads 1a suma
da CINCO MILLONES GQUINIENTOS MIL PESOS MAGTE (% 5.500,000), wgansia fesal de
2020, con disponitlidad presopueslal Na 2520000123 del 31 de jule de 2020, Rubro:
21010204, Jenominscigr. REMUNERACION SERVICIOE TECNICOSE, OCTAVA -
LUGAR DE PRESTAGION DE LOS% SERVICIOS: LL CONTRATISTA prestara suUs
RErvitioz, objeln de prescale cotirao en las Instelaciones de | ESE SALLD PERCA,
muineipig e Pesca. NOYENA. - OBLIGACIONES DE LA ES.E. 1} Exigir del Coniratista |a
OlecuSion idonea ¥ oportuna dol objstz del cathiaie 2] Cumpir ¥ hacer cumplr las
condic.ones pactsdas en oi presente cottrata v en 08 dacumenlos qLo fa & formen pane.
3] Resolver las peticiones presentadas par el Centraliste en los terminas contempladas en
A Ley. 4] Cancelar al Sortratisls |p suma gshipulada on 13 Clausula sequnda en la
|:||:|~:|"I!u|'1idal:l_ 8). Realizar los pagos pectacos, om o lemacs wstablecidos. DEGIMA, -
SUSPENSION DEL CONTRATO. a) For circunstancias de fuerzs Mayor o casc forloiiag,
debida nente comprobados s¢ podrd susperder tamporalmarle 1a gjecucdn del creschg
Sontrato, b) Da ¢amin acuordn emre 13s pa-ies, mediacle la suscrisaldn de an f«C.T:-'-. en'a
que ZaAsie @ cauzada |la misima. Elterming de sLspenzisn na serg com sutahle para efeclos
def plazo extictive, ri dard derecho 3 ax gir indermmzacicn alguna, ni rec’aman gaskos
difereites a las honoranos causados 3 's fecha 42 su sUEDens on DECIMA PRIMERA.
SUFERVISION: La Supervisiih z=ra ejerda ps- a Gerente de |3 E3E, quien dabza
ejg-carla de asiguienme mansra: 1) Cxioir al contratista BBCICIC winea y oporling del
objeta Zzl cantrato. 2) Tomar las regcectvas medidzs ante cualguier fendrmena gque altcry
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del abpeto contrato. 5) Emitir concects técn'co v recomerdacidon Jporiina a la
Administracién, zobre la cenvenigncia de prosrogas, modificaciones o adiciores a. conirao,
Eaande manad son ogas (B dizs da arbisipacids al venaimenis del plaza /s du-aslin cel
conirate By Henslr o2 nformes que Iz sean requendos por |3 Adminiszracian v aquel os que
ge havan estipulads er &l contrato. 7) Suseibir ol acla de iriciacidn de 8 gjecucion, cuanda
se eehpuls en &l cortrato. B) Realizar junlz con EL CONTRATISTA la TERMINACICN yio
LICUIDASION de. conlralo, conforme 2 'a documeriacidn sopste ests es valor Ejroutadn
o valar mayor geculado, salde o reinfegrar, complimigals o no @ salisfaccion, adiciones.
prarregas. medificac.ones y derds circunstancias coneradas en e desarolla del contrato,
una vz sLashta al acla de lowdecion por 2l supervisor y EL COMTHRATISTA y firma del
drdemadar el gasie, 9) AbsiEnerse bajo su exclusiva respansabhdagd Se germitie 1B
ric Acion de 13 ejgoucicn del of eta contratada arles de la “echa ind'tads en el respectiva
contratc sir Que es5e recra los raquisilos oe | ey, 18) Verficar 12 entrega de los Benes,
obras, senwvicios, y en general € objete conirarado de confarm’sad con las esliputaciones
del contrato, suscritiands el aela d= recibo coresperoiente o cxpidiende las constancias
de areglandndel seracic, las cuales remitiran a la Ofiel e de cantatacisn. 11) Dar cualquicr
instruccion a: CONTRATILTA sgeme el sssamrollc del contrato. 12) Abslenerse de susorisr
documantos y dar ordenes varvales al contratists aus madfiquen o & teren as cond ciones
iniziamente zacE@cas on ol conirain, siendo de compatancia de gaien susorige =) contrato,
para lo cua deberamformar ‘o p2rinente al drea de Contratacion, 3 fin de gue se. proysalen
y trannilen les actos raspectives. 13) Sua qule diverpencia q.e se llegare a orasanlar erlre
e inlerventor y EL COMNTRAT!ETA, debard ser prresla cn conoimlegnto de quien suscribe
e Contrale ér nembre y represemaciic de .3 Entidad a tin de qus se diima por csta. 14}
Bewblr sl infarme ‘ingl ¥ emitir 2u consepta sohre =l misme. 15) Exair que |a calidad de 'os
senrcios cortratacdog se guste a los requizitoz mivmas crevistos ar las wormas fecnicas
cbligatorias v & |las caracteristicas y espechsaciones estipu.adas en el con'rato. T8
Carifear 2l cumzimicnic v calidad de EL CONTRATISTA uns vez haya terminado =l
gontrate, ¥ asi mikrmo snoarla @ la Oficing de contratacisr oara s. archivo, DECIMA
SEGUNDA. - MULTAS: En caso del incumplimients total o parzial ¢ mora en ol cumeplrents
de: a5 obligacianes por paile de EL CONTRATISTA, éste pagars a la Erpresa Social dil
Estaco ESE Salud Pesca. muitas suzesivas del 0.1% dal valgr de la cante neum phds del
covrale por cacs dia oo mara, 133 cuales polran a2r desconiadas de los caditos a favar
ael ponlraista. DECIMA TERCERA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerzo a g
zrevists onoal meisg 3, numerdl 2, del At ‘4 de la Ley B0vD3. EMPRESA SO0MAL DEL
LETADD SALUD PLSCA, pad:-§ declarar la caducidad def presale controto, si so dan |as
&:tuac ones previstas en e’ Aricalo 18 da dicha ley. Asl misino, |2 EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADC BALLID PESCA. Podrd interpretar, moafcar o terminar yreilgteralmerto el
prezanle Sonrets, 20 26 dan =S circaistancias prevstas on les Afticclos 15, 16 v 17 Ze la
Ley BN de 19093 DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA Ieclara bajo juramento, ¢l cual 2 enfiende aprabado con la acestacicn
dal presenle contrate, de cue na 26 haya ncurss en rminguna de lze causales de inhabilidad
ni incom patnhllldad previstas en las Arllcules By S de la Lay 80 de 1993, DECIMA GUINTA -
GARANTIAS. Esle cantrato se exime de |3 £uigercia e garantlas de confomidad en e
gstatuto de cont-atacidn Intino de la ESE Las garangias no =erdn abligatoras en Igs
contraiss de einprestiio, en log nteradministratives en los do carsaltora N JYBs0ria, er lns
0& 3eoUro y 1108 castralas cuye vala: sea infericl o ‘sual a civcuentz {50 sa.arios minim og
lega 85 monsuales vigentoe. DECIMA BEXTA. — CESION: Esle cortrato te Prestacidn de
serACios =g celebra oh cansiaeracidr a las catidades persanales del CONTRATIS A, por
tonsiguiente, esic n> Codrd ceder el preeanle contrato S perazrna algura, sroel
cohsanhmisrto expreso y por eswilo de LA ESE SALUD PESCA, DECIMA SEPTIMA..

SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por rircunstancias de FUERZA MAYOR aft
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detridas por el Articuln Pnmearo de |2 Ley 95 de 1530, DECIMA DCTAVA - JURIDICIDAD:
E: proacnte contrato 5 rige por las disposiciorss del Agezrdo Mo, 003 e 2014 manual de
conlratagsidr E.5.E. y la 2nseclacizn Mo, Resclucieon No. 01.18.3. 0442074, DECIMA,
MOVENA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL tsie Cortrato ma sonstilye
vinculsoion laboral algane da EL COMTRATISTA, con LA FE= SALUD PESCA por o larlo,
EL COMTRATISTA Ka Liene derecna al sacznocimis 1t 17 3l pago de presiaciones 2ociales,
de eorformidad con lo dzposeio =n el Nameral 3° da. Articulo 32 de la Ley 80 da 1993
VIGESIMA.- PDCUMENTOS: Forma parg integral del presente Contralo: opozsta, haja
vida, cerificada de antccedentes de cortralora, corificado de antccedentes disciplinarios,
FUT, egwudicg de necesidac. v demes soportes edjunteg gl conlrato, — EL CONTRATISTA
Frea el presede contqata de lorma libre, lahmenle valanlariz ¢ conocedor ac la reahdad
del Slslerna e Sagunssad Social, aceptanda gue es 'a lnica alternativa contractua qus le
puere ofrecer Ia ESE SALUD FESCA. VIGESIMA FRIMERA .- PERFEGCIONAMIENTO Y
EJECUCION. El presente contrato 28 parfacciona coq la firma de (a2 partes y dordnselog
requandos.  VIGESIMA  SEGUNDA.- SOLUCION DE LAS CONTROVEREIAS
CONTRACTUALES: Las partee contralantos en case de presactarse fantroversas
somyraciyales blisgaran entorma agil pporina y directa solucionar a2 diforongias saroizas
7€ la scivicad comractual para lo cual podran acudr @& maiue acuerdo para dirmdi- as
difarencims, en gAso ds no progperar deberan acudir a la eohcliacion ante una Hicina
dulmizada legelmsrte. VIGESIMA TERCERA. - CAUSALES DE TERMINAGCION DEL
CONTRATO: Son causales e barmiryc dndel candtata® 1} Ingumplimients de algdaa da las
obligacionas por pate de EL CONTRATISTA, 2} Vencimicnto del plazs da zjecucion 33 E
rmatuc gcuerdn. 4) 2ortermingcian uni ateral. §) Par rezones de fuerza mayor ajenas a'a
veluntad de las partes. B) For la Imposibilidad del CONTRATISTA de cumplir su objetc
s2¢lal por la orden de autoridad competerie VIGESIMA CUARTA.- LIGUIDACIGN OE],
CONTRATQ: Ze realizara a la terminacion del mismo y dentro ce Ios cuatrs (4) meses
siguienies. Podrd efvcluaze de norwin acuerdo ¢ unilateracrisnte por parte de la ESE. En
la lijuidacion del contreto, ademnds de tengise 81 ceenta &l cumplimierto ael ohjeto coro
lal. e debe tener en cusnta cue EL CONTRATISTA naya efactuady 3 devolucion de los
benes PRreRados para el desarralo del m'smo; de le contraria, el intervertor dejard
corsiancia para eleclos ce tomar Jas nedidas admenistrativas v juridicas 2 que haya lugar.
VIGESIMA QUINTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para lados los efectos leqalas i
domizilio cortractuzl 6=ra el Municizio de Pesca - Boyacéa. . El dornicilio principal de 1o
ESE Gal.d Pesca, es la Cra. 1A Esle, Calle 4 Barrio La Campifia - Pesca. La
Gontralista oo @ calle 48 Ne. §-72 Aplo 100 de la ciudad de Tunja. T-inail
radiamarliez@yahon,es

En constanc’s de aceptaciin so fiuna per las pades. el primer {01) dia del mes de
julio de 2020.

CONTRATANTE CONTRATISTA

‘fﬂ /»ﬁ”m/f 4ﬁwﬂﬂ

MAGDA LIZZETH RODRIGUEZ LOPEZ NADJA MA&ﬁMEz,,éuzmﬂw
Gerente CSE Salud Pesca .. N-:- L0026 430
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PROCELS: GETTION CONTRACTTA Varsidn, (1
FORMATS: ICTL BE LIOPRNCMN Fecha: 241HH19
HLElﬁﬁﬁmilﬁ|m m*ﬂ
DATOS BASICOS DEL CONTRATO

CONTRATO & CONVENID N™: MF-C D06 52020

BRDALIDAD DE CONTRATACKM PRESTACIOMN DE SERVICIOS PROFESIONAL ES

FECHA FIRMA CONTRATO: 31 DE AGOSTO DE 200
FECHA DE MICH): 31 DE AGOSTE DE 020

FREZTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARS  [ESARROLLAR
ACTIVIDADES D€ FORMULACION COORDINACION ¥ EVALUACION DE
OBJETODEL CORTRATS SEGUWIENTD  DOCUMENTACION ¥ ASECURAMIENTD DEL  MODELD
INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION LE LA ALCALIMA WLINICIFAL OF
PESCA'Y APOVD EMLAS ACTIVIDADES DE CONTROL INTERING

|CONTRATANTE: MUNICIFO DE PESCA - DEPARTANVENTO DE BOYACA

NIT: S5 RESLE4

CONTRATISTA- NADLIA MARTINEZ GUZMAN

DENTIFHEACIAN: {.C. D026 430 EXPEDIDA EN TUMUA BOYACA

SUPERYVISOR: SONIA AVENDANC CHAPARR

IEEITFIJJ{I:JH; N* %6 380.1 78 avpedidaen Sﬂﬂamﬂﬂﬁ

CARGG TARIA DE GOBIERND

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES CUATROCIEHTOS ML FESOS MLCTE (58.000.000) MLCT
VAEOR ADICHINAL: NIA

PLAZC (MG (AL DE EJBCUCION CUATROD (1) MESES

[PRORROGH M@ 4 - Ni&

PLAZO TOTAL CONADICONES  |CUATRO MESES

FECHA DE SUSPENSKIN: JH

FECHADE REMICIO: fua . L
FECHA DE TERMMACIN J8 D€ DICIEMBRE DE 2%

En al Muniipio da PESCA - Boyaod, & e 28 diex del mes de DICEVBRE e N0, oo rocnisnen WAHUEL ALEJANORS TARBO
RODRIGUES, mayor o wdae] v rasioente ¥ dirnitiliodn 4 &l munivipn de Paaca Boyaca, idenklado on 8 phakils e sedsdania
N 1. 032, 460,912 enpaddida en SO0l = 3, comdicion da Ak Wuminpsl de PESCA, WAJA MARTINEZ GUZIARN, IDENTIERCACA
CUH GG G640 EXFEDOR &Y Thia BOTASR | cam o atiela, yia dociora SONIA, AVENDARC CHAPMARD Karitheais &nn
Fadla t ciuciaianéy M7 48 350, 178 sapectda ah Soganktsn, quien phra come Superstsons del Cortraly ds praalnckin dw garyicos MP-CO-
OS2 | dqumena Heenon soondad aumeriplr R priveats ACTA OF LHNIDACIAH de comin Gture ¥ i3 valirkad, sl condrak de La
rofaroncil cuyt obta we PRESTACION OF SERVKIOS DE PROFEICHALES PARA DESARROLLAR ACTIVEMDES £
FORMLILACION COORDINACION A EVALUACION DE AC TIWDADES DE SEGLUIMENTS DOCUMENTACION T ASEGLURAMIENTC DEL
MICELD INTEGRADD O PLANEASION ¥ GESTION DE LA ALCALINA DE PESCA Y AFCYC EN ACTIVIDRDES GE CONTRON
INTERNG, para 4 ba distnbs atpactas & Lg HRUCH), L8 Mtvadades v obgacicons ropizades, somn i previst s arlicel &)
oy Loy B0 de 1980 v Arkculs 11 D [n bey 1160 g 2007 ¥ o eanncudnc se daclrg salinguides % abiacnnes, confomse 3 s
o wolanbad mqui saprusaio an ke poclicie Krmingg, adod |m aclie de meclbe 3 ralsfectn ¥ cumplimisnto redzatss par b
supenuishn y o comratian de deehe 28 da sots de 2000 50 d4 PR barmkaeadio 4 pracanke contatd aegin e cigulonie bl Anancism.

el ¥YAMTLSIT - Cavrarg 5 Mod - 53 pargue kit |pal
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MDY ESTRVEAR BE CONTRME InTERNG Cidign: BC-POT-F11
PINERD; SRSTION CONTRASTI Yargiet; 01
MORMATO ACTA DE LIQRICHAN Fagha, (2A #2018
-Au:anln. Pt P | P, 88504840
BiE Filp e
[VALOR DEL CRTNATD BT R ]
VALOR ADICIONAL 3
(YALOR CANCELADD ACTAS PARCLALES 2 EACHR. CHD) O
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y TIG'S DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE MACANAL, BOYACA

CERTIFICA

Que la Doctora NADJA MARTINEZ GUZMAN, ideniificada con cédula da cludedania Mo.
de Macanal los sigulentas

40.026.430 expedida en Tunja, suscribid con la Alcaldla Municipal
Coniratos de Prestacidn de Servicios Profesionales:
TIEMPD DE EJECUCION

NO. DBJETD CONTRACTUAL | VALOR FECHA —
INICIE TEAMINACKN

CONTRATO
"PRESTAR LOG SEAWICIOS

ESPECIALIZEADOS EN LA
LIGUIDADD

CONTRATO FORMULAG N, ASESOMEA
Mo 312 DE ACOMPARAMIENTO EN LA | §80.008.80000 5NEE020 2RMErAIED
2420 ESTRUCTURACION DEL PLARN

OE CEsSARRMLLO 2020-2023
BEL MUMCIMG DE MACAMAL

=ERLsTACiON BE BERACION |

PEOFEIIONALES PARA LA
ASESORA ADMIMISTRATWVE EN
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L
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T EVALUASHIN DEL DESEMPEND

£ §2.000.000,00 (1} [ e teqund L rd] EM EJECUCIGN

CONTRA
Mo, 031 [E
i DE LO% COMPONEMETES DE

CESERVACIONES

CONTRATD PLELICA DE PRIMERA
Ma, 050 OE m','m‘mm' I'E.H'I"E‘IE =r!l.ﬂ.ll": :h‘; § 24 000 000,00 b U 2 P e | ]l Lrdvied | EM ESECLMCHYHM
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CONTRATATACION DIRECTA No, VC-3G-CD-058 DE 2020 -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 056 DE 2020 -

MUNICIFIO DE VILLANUEVA [
CONTRATANTE Nit 897 098.475-7 _(/

NADJA MARTINEZ GUZMAN =
CONTRATISTA C.C.Mo. 40.026.430 EXPEDIDA EM TUNJA

REALIZAR ASISTENCIA TECNICA PARA LA ESTRUCTURALION DEL PLAN DE
DESARRCELO “JUNTOS CONSTEUIMOS VILLANUEWVAE" 2020-2023 DE LOS
SECTORES GRUPDS VULNERABLES PRIMERA [NFANCIA NIREZ
ANOLESCENCLS,  JUVENTUD, POBLACION REMNSERTADA  VICTIMAS,
AFROCOLOMBIANDS, MADRES/PADRES CABEZA DE HOGAR. RED LUMIDHIS,
FAMILIAS EN ACCION ¥ CULTURA

VEINTICUATRD MILLONES DOSCIENTOS THREINTA Y SIETE L
s GIENTO SESENTA Y CINCD PESOS (S 24.237.185) MCTE /"l

TRES (3) MESES QUINCE (15) DIAS, CONTADDS A FARTIR DE LA
PLAZO DE EJECUCION FECHA DE SUSCRIPGION DEL ACTA DE INICID. .~

{IGENC PLAZO DE EJECUCION Y CUATRC (4) MESES MAS.
FECHA DE SUSCRIPCION || 7 DE FEBRERC DE 2020,

Entre los suscritos OSWAL FONTECHA PACHON, mayor de edad, domicliade ¥ residente an e Munkigi e
Villanueva - Casanare, identificado con a cédula de ciudadania numeno 7.061.734 expedida en Vilarueya -
Casanare, en calidad de Alcaide dei Municiplo de Villanueva (Casanare), facuitado para confratar de acuerdo
a Ley BO del 1883, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y Acuerdo Municipal No. 019 de 6 de dicismbre
de 2018, quian para efectos del presente Contrato de Prestacisn de Sericios Profesionales en adelante se
denominara EL MUNICIPIO, identificado com NIT. 892.099.475-7 por una pare y por la oira NADJA
MARTINEZ GUZMAN, identificadeton cédula de cludsdania nimero 40.025 430 expedida en Tunja, <uen
en &l presenle Coniralo se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar gl presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESION que s& regira por |as cldusulas que més
adefante se describen, previas las siguientés consideraciones “A. Que en cumplimientc del numeral 4 del art.
2 de la Ley 1150 de 2007, an. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, of Municipio a través de la Secretaria
de Planeacion Municipal elabord el Dia 7 de febrero de 2020 «f estudio previc, en el cual, se establecs la
necesidad para suscribir & presents contratn de Prestacidn de  Servicios (apoyo 2 al gesbon yio
profesionales), documenio que hace parie intogral de este contratn.-B. Coe 3 Secredara de Planeacion
Municizal adelanto ef proceso de seleccion bajo la modalidad de contratacian directa, confiorme o establece of
Iteral hj, numeral 4 del ant 2 de fa Ley 1150 de 2007, yelarl 2.2.1.2.149 del Decrato 1082 de 2015, C, Cue
el Municipio a fraves de la Secratara General en cumplimiento a ko establecido en el inciso tercero del ant. 66
de la Ley &0 de 1883, convocd & las veedurias establecidas de conformidad con b Ley para realizar control
social al proceso de seleccidn  de contratacion directa No. VC-5G-CD-058 DE 2020 *Fuyo obieto es
"REALIZAR ASISTENCIA TECNICA PARA LA ESTRUCTURACION DEL PLAN DE DESARROLLO "JUNTOS
CONSTRUIMOS VILLANUEVA™ 2030-2023 DE LOS SECTORES GRUPOS VULNERABLES PRIMERA INFANCIA,
NIREZ, ADOLESCENCIA, JUVENTUD, POBLACION REINSERTADA VICTIMAS, AFROCOLOMBIANOS,

 E———— BE | comiar
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MADRESIPADRES CABEZA DE HOGAR, RED UNIDOS, FAMILIAS EN ACCION ¥ CULTURA®'se publice en &l
Sistema Elecironico de Contratacion Publica - SECOP &l Aviso de Convocatoria a Veadurias, y el cusl reposa
en los documantos del proceso. D, Gue el Municipio de Villanueva, realizh 7 de febrero de 2020 Tvitacion a
presentar oferla a la NADJA MARTINEZ GUZMAN,~dentro del proceso de seleccian de contratacion direcia
No, VC-5G-CD-058 DE 2020 <uyo ohjeto &5 "REALIZAR ASISTENCIA TECNICA PARA LA ESTRUCTURACION
DEL PLAN DE DESARROLLO “JUNTOS CONSTRUIMOS VILLANUEVA" 2020-2023 DE LOS SECTORES GRUPOS
VULMERABLES PRIMERA [NFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA, JUVENTUD, POBLACION REINSERTADA,
VICTIMAS, AFROCOLOMBIANOS, MADRES/PADRES CABEZA DE HOGAR, RED UNIDOS, FAMILIAS EN ACCION
¥ CULTURA" £ cual fue recibida por éste el dia 7 de febrero de 2020. E. Oue deniro del tamino establecido
nara presentar propuesta, NADJA MARTINEZ GUZMAN, -fentificada con cédula de ciudadania nimero
40,026,430 expedida en Tunja, gfesents propuesta Téenico - Econdmica - Juridica. F, Que una vez revisade
lps documentos presentados por NADJA MARTINEZ GUZMAN, ~Gentificado con cedula de cudadania
niimearo 40.026.430 expadida en Tunja. el dia 7 de febrero de 2020,5% expone que cumple con los requisitos
de caracter economico, taenicn, de idoneldad, expenencia y los de caracter jundico, exigidos &n ia invitacion

G. Due mediante documento da facha T de febrero de 2020, Alcalde Municipal en su condicion de
ardenador del gasto, cerifica que NADJA MARTINEZ GUZMAN, Jdentificado con cedula de cludadania
numeno 40 026 430 expedida en Tunja, ha demostrado la idonesdad y experiencia para el contrate, bajo la
medaidad de contratacion directa, conforme lo comobora la verificacion de requisitos de carécter tecnico
(verificacidn de perfl, experiencia y actividades propuestas y condiciones téenicas). H. Que la Confratista,
manifiesta bajo la gravedad de juramento que se enfiende prestada con |a firma del presente contrato no
hallarss Incurso en causal de inhabiidad & incompatibilidad para contratar con el Munipio de Villanueva
rasanare. | Cue el Contrato de Prestacidn de Prestacidn de Servicios Profesional se regira por las sigulentas
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO - ‘REALIZAR ASISTENCIA TECNICA PARA LA ESTRUCTURACION
DEL PLAN DE DESARROLLD “JUNTOS CONSTRUIMOS VILLANUEVA" 20202023 DE LDS BECTORES GRUPDS
VULNERABLES PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA, JUVENTUD, POBLACION REINSERTADA,
VICTIMAS, AFROCOLOMBIANGS, MADRES/PADRES CABEZA DE HOGAR, RED UNIDOS, FAMILIAS EN ACCION
¥ CULTURA" I conformidiad con ia inviacisn elaborada por &l Municipio y entregada al Contratista y recibida
por ésta. Asi mismo, de acuerdo a la propuesia presentada por el Conftratista al Municipio, documantos que
hacen pare infegral del presents contralo, CLAUSULA SEGUNDA. VALOR - Para todos los efactos lsgakes y
fiscales. @ valor del contrato s fija en la suma de VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
SIETE MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS (5 24.237.165) MCTE falor en sl que estin incluidos todos
s eostas direcios & indireclos que acaree la ajecucion del presente conlralo, de conformidad a la siguiente

descripeion
I TEM i CBJETO PAGOS | VALORPAGOD VALOR TOTAL
|| | REALIZAR ASISTENGIA TECWICE PRRA | 3 §6 G 906 §30 774715
| EL DISERG Y LA ESTRUCTURACION DEL

Calle 8 No. 13-35 Barrio Fundadores. Telefme 6241204 < A2d 1208
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VALOR TOTAL 524237165

:‘.‘.Llli.l.lsl.fu. TERCERA: PLAZD - El Plazo de! presente contratn es de TRES (3) MESES QUINGE (15) ClAs,
contados & parfir de |8 suscrpcion del acta de inicio previo cumpimients de s requisitos do”
perleccionamientn, descrios en &l presante conirato y tendra una vigencia de cualro (4] meses mas contados
& partt del vencimiento del piazo contractual CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. El municipio
cancelara f valor del conirato de la siguenie manera: fres (3] pages parclales por valor de SEIS MILLONES
NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTC CINCO PESOS (§ £.924.905) MCTE cada uno, y un
pago por valor de TRES MILLONES CUATRCCIENTOS SESENTA ;1", DCS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS (3 3.462.450) MCTE, previa presentacion del informe de actvidades presentado por
contrafista y aprobado por el supervisor o intervenior, presentacitn de la factura o documento egquivalente,
guscnipcion del acta de pago parcial debidamente firmada por las partes, a la cuad deberd anexar los sopories
del pago de los apories @ Sisiema Integral de Segundad Social (salud, pension y resgos prolesionales) del
periodo comespondiente &l pago. Para el pago final sera necesario la suscripcidn del acta de finalizacion y
terminacion del contrats, PARAGRAFO PRIMERO. Las actas parciales se suscribiran previo cumplimiento de
las obligaciones contractuales y presantacion de mformes y &l acla de liquidacion se suscribira previo
cumplimientn de obligaciones contractuales, suscripclin del acta de ferminacién e informe final, PARAGRAFO
SEGUNDO: £l Supervisor debera velar por el cumplimiento de lo consignado en la presente clalsia
CLAUSULA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL - La srogacisn que cause £l presente contrato, se
imputara con cargo al presapuesto de conformidad al

RUBRO VALOR COP FECHA CDP

2217114 5141*3? 165 000122 » | 7DE FEBRERD DE 2020

! : 3 AR POR LA RATISTA,- En desarrolio del objelo
del presente contrato, EL CONTRATISTA se ntﬂlna pam con al Municipio a desaroliar ias actividades que se
reicionan; 1. Elaborar un informe tecrico de disgnésbicn s#uasional del secior grupos vulnerables de primera infancia,
rWiez, adolesoencia, uventud, poblacitn remseriada, wotmas, afrocalombianos, madrea’padnes cabeza de hogar, red
Unidos, famikas en accion, 2. Elaborar un informe [Bonico. de diagnostico stuacional ded sectar Colturg 3. Brindar
msisiencia lécnica & |a Secretaris 0e Flansacidn en ias mesas de trabajo de los espacios de parficipacitn y soptailzasdn,
con los refergnies oo grupos winerables de prmers infancia, sifer, edoiescencaa, |uventud, pobiacién reinsentade
victimas, afocclombiancs, madres’padies cabeza de hoger, red unidos, familias en accion, asl como en ef sechor
Cullyra, para la formulacitn del Plan de Cesarrolio Municipal: “Juntos Construimos Vilanueva® 4. Elabarar un infarme
¥icnioo dal Plan Estratégion de i dimension Socinl en los saclores: Grupos vuinerables primers infancia, nifez,
Biolescencia, |Uvenlud, pabfacion renserlada. viclimas, afrocolombianos, macaadres cabern de hogar, red unidos,
familas en accidn; sl como & dei sector Cullra, para ef plan de desamollo "Junios Construimes Villanueia®, que
coniengan: metas de resullado, malas de products, Indicadores. linka base mela dal custianio & idsnfificar s aplice o os
Chbjesvas de Desarrollo Sostenible - ODS y establecerio y fodo aquelio gue exige fa Ley 152 de 1884, 5. Parlicipar en i

I 0 TP | comsnans
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presaniaciin dal dacumenin final de Plan de Desarndllo 2nle al Consejo Termiona de Planeacion y Concep Municipal oe
Vianueva. 8 Apoyar @ la Secrefara de Planescion Municipal en la publizacion dal Plen Esirabegroo Final da la
astrachescion sel Plan de Dasarrollo “Junios Constuimos Vilanueva’, en la Plataforma KPT aal KIT Terdons! ded
Decariamento Maciona de Planescitn 7. Las demés gue se consideran necesanis inherenles al cumplimianto del
obielo conrachisi PARAGRAFO PRIMERD: PRODUCTOS A ENTREGAR. El contratista debera hacer
entrega de Informes parciales de ejecucion de las achvidades desarciladas. CLAUSULA SEPTIMA:
INDEMNIDAD - La CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO DE VILLANLEVA contra fodo
reclarmo, demanda, accidn legal, y costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a parsonag o
hisnes ncasionados por lz CONTRATISTA. durante |a ejecucidn dal objeto v obligaciones del coniratn En
¢Aso de que se formuls reclame, demanda o accibn legal contra el MUNICIPIO por asuntos, que sagun gl
contrato sean de responsabilidad def contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que par
s cuenta adopls oportunamenie las medidas previstas por |a ley para maniener indamne & MUNICIFIO y
adelants los tramites para llegar a un ameglo dei confiictn, CLAUSULA OCTAVA: EXCLUSION DE LA
YD PONSABILIDAD SO - El presente contrato no genera rekacion

laboral alguna entre e Municipio de Vilanueva — Casanare y |a Contratists, en consecuencia, ef MUNICIPIC
no adguiere por este concepio responsabilidad faboral siguna frente &l CONTRATISTA, &l cual solo tendra
daracho al reconocimiento de las sumas expresaments pactadas en ef presents confrato. CLAUSULA
: DE ERECHOS Y D Los sefalados en el Art. 50e la Ley

30 de 1933, CLAUSULA DECIMA: DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL MUNICIPID.- Los contermplados
en & Adiculo 4 de la Ley BD de 1993, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MULTAS.- En caso de mora o
ncumplimiento parcial de las obligaciones adguindas per LA CONTRATISTA, LA ENTIDAD cobrara multas

diarias y sucesivas equivalentes al uno por mil del valor total de este contrato, por cada dia habil de retardo o
incumplimianio, sl a juicio de LA ENTIDAD de ello se derivan perjiscios pafa la administracian, sin gue al
manta tolal de o mults exceda el diez por ciento (10%) del velor totel de este conlrato, cantidad que se
imputar & s de los perjuicios que meciba LA ENTIDAD par &l incumplimiento. PARAGRAFO: CAPTACION
DE LAS MULTAS ¥ DE LA PENA: El valor de las multas ¥ de a pena sa fomara del saldo a favor de la
CONTRATISTA si lo hubiers, o si esto (iimo no fuere posible, se cobrara por jurisdiccibn  coactiva.
CLAUSULA DECHMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA.. En caso de incumplimianin de las obligaciones
adquiridas o de declaratora de caducidad de este contrato, LA GONTRATIETA pagara a LA ENTIDAD a
fitulo de pana, una sima equivalente al diez por ciento (10%) defvalor de esie contrato, cantidad que =8
fendrd como pago parcial de los perjuicios que reciba LA ENTIDAD por e incumplmienta, CLAUSULA
DECIMA TERCERA: CESION.- La contratista no podra ceder el presents contralo, sin ia autorizaciin expresa
y escrits del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA CUARTA CADUCIDAD.- EL CONTRATANTE podra declarar
la caducidad del contrato de acuerds 2 lo establacido en e articulo 18 de la Ley 80 de 1833, §i se declara
Gsia. no habra lugar @ indemnizacién para LA CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
NHAB INCOMPATIB - LA CONTRATISTA declara tao la gravedad de juramento. que s
entiende prestado con la firma del presente documento, que no S8 encuentrs incursa en las causales 08
inhabilidad & ncompatibilidsd contempladas en los Aricules 8, 9y 10, dela Ley 80 de 1993 y demas nommas
concordantes JMMMEM
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UNILATERAL. - El presente contralo s& rige por los pncipios de ferminacion, modificacidn e interprelaciin
unifaterales &n los Articulos 15 al 17 de ia Ley 80 da 1933 EQ@L& DE;IHA SEPTIMA: ﬂL[:ﬂH OE
CONT ~ Las confroversias que surgen an |3 eecucion del contrato que no
pueds solucionarse directaments se Bevaran a & Procuraduria Genaral de i3 Nacidn donde s& adelantara una
diigencia de conciliasian prejudicial. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NORMATIVIDAD ESPECIAL - &demis
de la posibilidad de la terminacidn de este contrate por mutuo acuerdo de los contratartes, por estiputacion
gxpresa 52 incluyen las causales de terminacion, interpredacion v modificacion unilateral por parte de LA
ENTIDAD, de somatimienta 8 |as leyes naclonales v de caducidad, previstas en la Ley BO de 19863
ipualmente en cuanto a su iquidacion, adiciones, cesidn y responsabllidad del CONTRATISTA este contrain
se rige por |a cilada ley, la ley 1150 de 2007 y demds decreios reglamentarios, ¥ en matena no reguladas por
efla, por las disposicionss de la legisleciin comercial colomblana, y esth sometido a la Jurisdiccidn de o
contenciose administrafivo. CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUPERVISION - La Supervisién del presente
Contralp de Prestacion de Servicos Profesionales, sera ejercida por el Secrelanc de Despacho de s
Secretana de Plangacion o pufquvsptnagas sus veces, la supenvision tendra como funciones cerlificar y vigitar
8l cumplimisni de las obiigaciones debidas y la cporfuna ejecucion del objeto del Contralo, asi como
suscnbir con LA CONTRATISTA las actas a que haya lugar, y otorgar visio bueno a lo que se requiera de
conformidad con |o establecido en los articulos 82, B3 y B4 de la Ley 1474 de 2011 y demés nommas
complementarias y reglamentarias sobre |a materia. PARAGRAFO: En caso de requerirse cambio alguno de
suparvisar par cualguler circunstancia y en cualquier etapa del proceso, (Grecaments serd &l designade por
escritn. CLAUSULA VIGESIMA: MODIFICACIONES Y PRORROGAS - Cualquier modificaciin o prémoga de
este contralo, deberd hacerse por escrito. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:-DOCUMENTOS DEL
CONTRATO - Hace parle mtegral de este conirato los sigulentes documentss que se entiende incorparadas
al mismo, en razon de que determinan, reguian. y compiementan las condiciones pactadas: 1. Estudios
Previos junlo con sus anexas. 2 Invilacion a presentar oferta elaborada por el Municipio de Villanueva y
eniregada al contratista, 3, Clerta presentada por la coniratista. 4. Toda comunicaciin que se cruce entre el
Caontratista y &l Supervisor, 3. Todo documenio que se suscriba ocasionalmenie a la ejecusitn del presente
cortrato, documentos que hacen parte inlegral del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGLINDA:
ACTA DE TERMIMACIOM.- Una ver cumplidas &s obligacionss surgidas en el presents conlrato, el
Secrefario de Despacho de Iz Secretaria de Planeacion, procederd a suscribir el acta de terminacion del
confrals, la cual debera i firmada por las panes CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. ACTA DE
LIQUIDACION.- El municigso eslablece un acla de lquidacin para este lipo de procesos la cual debe ser
fimada dentro de fos terminos esiablecidos en |a ley, confados a partir de”la suscrpeitn del acta de
terminacion descrita en ia clausuls anterior. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, GARANTIAS- EL
CONTRATISTA presentars garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obiigaciones surgidas dst
conirato, la cual s2 mantendra vigente durante su vida y bquidacion y se ajustard a los limites, existencia y
exdension del nesgo amparado. Las garantias consistirdn en polizas expedidas por comparitas de seguros
legaimente autorizadas para funcionar en Colombia; La garantia se entenderd vigents hasta la liguidacion del
Canirato garantizando I prolongacion de sus efectos, y tratandase de polizas, no expiraran por falfa de pago
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de |l prima o por revocatona undsterales. Para la ejecucion del presenle conlrzlo se requenra de la
aprobacitn de la garantia dnica que debera contaner: 1) Cumplimiento; Por e Diez (10%) por clento del
valor total del contrate y con una vigancis fgual & la duracion del contrato y cuatm (4) meses mas.
PARAGRAFO PRIMERD: En caso de que el presenie Contralo se adicione, prorogue, suspenda o en
cualauier otrn aventn que fusre nacesario, LA CONTRATISTA se obliga @ modificar las garantias de tal farma
que cubra los nueves terminos. PARAGRAFO SEGUNDO: EI Supervisor del presents contrio debers
verficar y requerr que la garantia Gnica que debe constiluir el contratista a favor del MUNICIPIC en los
tarmings sefialados an |a presente clausula, se expide en &l menor tiempo posible. Asi mismo, cuando se
susarban actas de reiniclacion de la ejecucion, adicionaies de valor y piazo, de o cual, debard verificar y
requerir al contrstista para que este expida las medificaciones respectivas antes del vencimienta def plazo del
contrato.  CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Para el
perfeccionamiento y ejecucion del presente confrato se requiere: &) Firma del mismo, b Regisio
Presupuestzl, ¢) Presentacion de poiza por pere de & coniralista y agrobacitn de la misma por parte del
Municipio d) Preseniacion del Pago de las Estampitas Municipales y &) Acta de Inkcio previo cumplirmiento de
los Nierales anteriores. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PUBLICIDAD.- De conformidad con el articulo
991.1.1.7.1 del Decrets 1082 de 2015, el presente contrato deberd publicarse en el SECOP dentro de los
lres (3) dias siguentss a su suscripcion. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO - Pars todos los
aleclos legales y fiscales las partes acuerdan como domiciio contractual la Ciudad de Villanueva, donde para
constancia se firma a los siete (7) dias del mes de febrero de 2020,
- 4
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REGISTRO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL

wumero: 000123 coe. 000122

FECHA DE EXPEDICION : 7 de Febraro de 2020

PRESUPLESTD OF GASTDS ALCALDLA MUMICIPAL
GABTOE DE INVERSION

EECTOR FORTALECIMIENTOD INSTITLCEOINAL

FUENTE RECURSOS PROPIOS

PROGERAMA INFORMACION COMUNICATION ¥ REQREANIZACION ADMINISTRATIVA FARA LA GOBERMABILIDAD
slalarnssan ¥ sagumianio svaluacon plan da desarmola
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FTE FINAMCIA:

vaLor 24.237,165.00

BENEFICIARIO: 49,026,430 MARTINEZ GUZBMAN NADIA

OBJETO
COMTRATE DE PREST DE SERVIC. PROFES, 8620

Contrato: _ Consaculivo intermo:
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JUAN C GUONZALEY
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ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CPS-016-2019

Entre los suscritos: EDGAR ANTONIO MORENO CHAPARRO, mayor de edad domiciliado
en el Municipio de TOTA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.240.109 de
Bogotd, obrando en condicién de Alcalde Municipal, segin Acta de Posesion No. 001
del 30 de Diciembre de 2015, suscrita en la Notaria Unica del Circulo de Pesca y
facultado para celebrar contratos con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, por una parte, y quien en adelante se denominara el
MUNICIPIO, y a la vez el CONTRATANTE, y por la otra NADJA MARTINEZ GUZMAN,
identificada con cédula de ciudadania No. 40.026.430 de Tunja, mayor de edad, vecina
y domiciliado en esta ciudad, quien manifiesta no encontrarse incursos en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el articulo 8° de la Ley
80 de 1993, la Constitucién Politica y demds disposiciones legales, y en el evento de
sobrevenir alguna de ellas lo informardn inmediatamente al MUNICIPIO para los fines a
que haya lugar, y que en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar la presente adicién y prorroga al contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. CPS-016-2019, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el dia 04
de enero de 2019 se suscribi6 el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No.
CPS-016-2019, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA DESEMPENAR ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO
Y DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, DOCUMENTACION Y
ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE TOTA. 2. Que el Supervisor del contrato solicit6 mediante documento
“Anélisis de conveniencia de la modificacién” adicién y prorroga al Contrato No. CPS-
016-2019, justificindola en los siguientes términos: “Debido a que se observa la
necesidad de continuar con el servicio profesional y de apoyo a la gestion
administrativa para desempenar actividades de control interno y de apoyo en las
actividades de seguimiento, documentacion y aseguramiento del modelo integrado de
planeacion y gestion de la alcaldia de tota., por ello es necesario realizar la presente
adicion y prorroga, en los siguientes ramos, asi: Por lo anterior manifiesta que se hace
necesario modificar las cldusulas valor del contrato y plazo, asi: PRIMERA: Adicionarlo
en la suma de CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($4.120.000).
SEGUNDA: - Modificar la Clausula del valor, plazo e imputacién presupuestal del
contrato, la cual quedara asi: CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO. Para todos
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los efectos legales, contables y presupuestales el valor total del presente contrato se
fija en la suma de VEINTICUATRO MILLLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($24.445.333), incluidos todos los
impuestos, tasas y contribuciones que gravan el servicio, ademas de los costos directos
e indirectos que conlleva la ejecucién del contrato. TERCERA- Modificar las siguientes
clausulas asi: CLAUSULA SEXTA- PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato sera HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
CUARTA - Modificar la Clausula del imputacién presupuestal del contrato, la cual
quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL.-Las erogaciones que se
causen por razén del pago de este contrato se efectuaran con cargo a la
disponibilidad presupuestal nimero 2019000009 de fecha 02 de Enero de 2019 vy
2019000390 del 10 de Septiembre de 2019, por valor de VEINTE MILLONES
TRESCIENTOS  VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS TRENTA Y TRES PESOS M/CTE
($20.325.333) y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($4.120.000),
respectivamente; Rubro: 2371103, Denominaciéon: PROCESOS INTEGRALES EVALUACION
INSTITUCIONAL Y ESQUEMAS ORGANIZACIONALES/SGP LIBRE INVERSION, expedida por la
Tesorera Municipal, en consecuencia, la Entidad se compromete a efectuar el registro
presupuestal correspondiente expedida por la Tesorera Municipal, en consecuencia, la
Entidad se compromete a efectuar el registro presupuestal correspondiente. QUINTA: La
presente adiciéon y prorroga se entiende perfeccionado con la firma de las partes.
SEXTA: Las demas clausulas y condiciones del contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. CPS-016-2019, continGan vigentes en todas sus partes mientras no
contrarien lo sefialado en este documento.

Para constancia se firma en Tota, a los veintitrés (23) dias del mes de octubre de
2019.

ELMUNICIPIO EL CONTRATISTA
EDGAR MORENO CHAPARRO NADJA MARTINEZ GUZMAN
Alcalde Contratista

CARLOS ERNESTO NARANJO G
Supervisor
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-025-2019
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL PAJARITO
CONTRATISTA: NADJA MARTINEZ GUZMAN

VALOR: $33.000.000

DURACION: ONCE (11) MESES

Entre los suscritos: INOCENCIO PEREZ CASTRO, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 74.343.056 expedida en Pajarito Boyaca, elegido
popularmente segln credencial E-27 y debidamente posesionado segin Acta de
Posesion de fecha 19 de Diciembre de 2015 quien actla en nombre y representacion
del MUNICIPIO DE PAJARITO (BOYACA), identificado con el NIT No. 800.065.593-7 en
su calidad de Alcalde Municipal y Representante Legal por una parte y que para los
efectos del presente documento se denominarda EL MUNICIPIO, y por otra NADJA
MARTINEZ GUZMAN, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
40.026.430 de Tunja, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO
APOYO A LA GESTION, previo las siguientes consideraciones: 1) Que el Art.
2.2.1.2.1.49 del Decreto 1082 de 2015, establece que en esta clase de contratos no
es necesario que el municipio haya obtenido previamente varias ofertas. 2) Que el
Municipio elaboré el conveniente estudio previo de conveniencia y oportunidad. 3)
Que el contratista presentd propuesta técnica y econdmica, la cual cumple a
cabalidad con las especificaciones determinadas por la Administracién en los estudios
previos realizados para el presente proceso de contratacién. 4) Que dentro del
presupuesto de gastos y rentas Municipales para el afio 2019, existe el rubro
presupuestal denominado: INVERSION ORIENTADA A LA CONTRATACION DEL
SERVICIOS PARA LA ADECUADA ATENCION Y APOYO AL ADULTO MAYOR, RUBRO:
ESTAMPILLAS DESTINACION ESPECIFICA, el cual se introdujo al presupuesto Municipal
con el fin de contratar personal que apoyen las funciones de la alcaldia segln lo
determinan las disposiciones generales del mismo presupuesto. 5) Que dentro de las
causales de contratacion directa contempladas por la Ley 80 de 1993 y las demas
normas que la reglamentan esta la celebracién de contratos para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la entidad estatal podrd contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el

Email: http://www.Pajarito-boyaca.gov.co/ alcaldia@Pajarito-boyaca.gov.co
Teléfono: (098) 7847005 - Fax: (098) Codigo postal 1524

Inocencio Pérez Castro - Alcalde - 2016 - 2019
“Pajarito Con Vision Social y Productiva”
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objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el &rea de que se trate. 6) Que el prestatario cuenta con capacidad
profesional, idoneidad, experiencia y disponibilidad de tiempo para suscribir este
contrato, 7) Que una vez revisados todos los documentos del proceso de
contratacién, comité de Contratacion del Municipio dio el visto bueno para la
celebracién del presente contrato de prestacion de servicios como apoyo a la
gestién, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, CAPACITACION,
COORDINACION Y EVALUACION EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO,
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DE MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS. Lo anterior de conformidad con la propuesta
presentada, lo cual hace parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Las establecidas como obligaciones generales y
especificas en los estudios previos: 1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Evaluacion y
seguimiento de metas por dependencias del Plan de Desarrollo Municipal. Reporte al
Departamento Nacional de Planeacién. 2. Apoyar en el disefio, estructuracién para la
Consolidacién de los 12 Planes estratégicos contemplados en el Decreto 612 del 4
de abril de 2018 los cuales deben estar publicados el 30 de enero de 2019. 3. Plan
Institucional de archivos PINAR, Plan anual de vacantes, Plan de prevision de recursos
Humanos, plan Estratégico de Talento Humano, plan Institucional de Capacitacién,
Plan de incentivos institucionales, Plan anticorrupcion y atencién al ciudadano, Plan
estratégico de tecnologias de la informacién y comunicaciones PETI, Plan de
tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion, Plan de
seguridad y privacidad en la informacién. 4. Planteamiento de indicadores por
Dependencias y Planes de Accién para el seguimiento de las Metas. 5. Elaboracion
de la evaluacion de desempefio integral del municipio mediante los aplicativos SIEE y
SICEP.DESEMPENO INTEGRAL FURAG e IGA y SIMO Incluye evaluacién de eficiencia,
eficacia, requisitos legales, gestion, ejecuciéon del Plan de Desarrollo y demas
aspectos contemplados por el DNP. 6. Elaboracién del Plan Anticorrupcién y Atencién
al Ciudadano 2019, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1474 de 2011. Incluye
formulacion de las politicas de atencion al ciudadano, estrategias antitramites,
rendicion de cuentas y servicio al ciudadano, con sus respectivas actividades, metas
e indicadores. 7. Elaboracién de informes de Control Interno, elaboracién y ejecucién
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del Plan de Auditorias 2019 y su ejecuciéon de acuerdo a las directrices de la Alta
Direccion. Como mecanismo a los procesos de Evaluaciéon revision de los procesos
Contractuales de vigencias anteriores. 8. Incorporar al MECI el Modelo integrado de
Planeaciéon teniendo en cuenta los componentes como Gestion Misional y de
Gobierno, Transparencia Participacién y Servicio al Ciudadano, Gestién del Talento
Humano, Eficiencia Administrativa, Gestiéon Financiera, con todos sus Subcomponentes.
9. Realizar la Socializacion para la implementacion del MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG. 10. Apoyar el enlace entre los entes de control y las
diferentes instancias de la entidad, conforme al rol de Control Interno contemplado
en la Ley. 11. Asesorar a la alta direccion y a las dependencias en asuntos
relacionados con el control Interno de la Entidad en armonia con las normas legales
vigentes. 12. Implementar Planes de Mejora y Seguimiento Institucional a todas las
Dependencias de acuerdo con los resultados de la evaluacion y el seguimiento. 13.
Establecer y ejercer control Interno de los procesos y actividades de Las
dependencias ejerciendo una cultura de autogestién, autocontrol y auto evaluacién
en la Gestién atendiendo siempre las directrices de la Alta Direccion. 14. Apoyar la
formulacion, coordinacion, disefio y evolucion de manuales, reglamentos y normas de
procedimientos de la Administracién Municipal. 15. Brindar apoyo en la formulacién
de objetivos y metas FORMULACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS de
acuerdo con los lineamientos normativos, necesidades institucionales y recursos
requeridos. 16. Prestar los servicios profesionales para socializar con los funcionarios
sobre principios, politicas y normas de Control Interno segin lo establece la Ley
atendiendo las directrices de la Secretaria de Planeacién. 17. Brindar asesoria de los
procesos para que los funcionarios ejerzan una cultura de autogestion, autocontrol y
auto evaluacién en la implementacion del MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION atendiendo siempre las directrices de la Secretaria de Planeacion
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir lo previsto en las disposiciones de las
especificaciones esenciales, asi como en la propuesta presentada, cuando a ello haya
lugar. 2. Acatar la Constitucién, la ley, las normas legales y procedimentales
establecidas por el Gobierno Nacional y demas disposiciones pertinentes. 3. Obrar
con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 4. Dar cumplimiento a las
obligaciones con los sistemas de seguridad social integral y aportes parafiscales,
seglin corresponda, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
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conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia
con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1122
de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 1082 de 2015 y demdas normas que las
adicionen, complementen o modifiquen. Para la realizacién de los pagos el contratista
deberd presentar junto con cada factura o su documento equivalente, la constancia
de cumplimiento de dichas obligaciones; cumplimiento que verificara y del cual dejara
constancia escrita el Municipio, a través del supervisor del contrato, durante toda la
gjecucion y al momento de realizar la liquidacién del contrato. 5. Dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y
se le indiquen las instrucciones para su legalizacién, deberd constituir la(s) garantia(s)
pactada(s) en el presente contrato. 6. Reportar de manera inmediata cualquier
novedad o anomalia, al supervisor del contrato. 7. Guardar total reserva de la
informacién que por razéon de la prestaciéon del servicio y desarrollo de sus
actividades contractuales obtenga. Esta informaciéon es de propiedad del Municipio y
solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podrd ser divulgada. 8.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Municipio, por conducto del supervisor del contrato. 9. Prestar de manera eficiente
los servicios que constituyen el objeto del presente contrato, de acuerdo con las
normas vigentes y actuando en todo momento de conformidad con los postulados
de la ética, acatando las normas previstas en la Ley 1123 de 2007. 10. Consultar
permanentemente el correo electrénico institucional que le sea asignado y responder
oportunamente los requerimientos que se le efectlen por dicho medio. 11. A la
finalizacién del contrato, devolver al supervisor la totalidad de informacién y/o
documentacién, asi como las claves de acceso, que le haya sido entregada con
ocasién de la ejecuciéon del mismo. De igual forma, entregar a la finalizaciéon del
contrato toda la informacién en medio fisico y magnético, segiin corresponda, que
haya sido producida en ejecuciéon del contrato. 12. Las demdas obligaciones que le
asigne el supervisor, relacionadas con el objeto y la naturaleza del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracibn o a terceros.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL MUNICIPIO se reserva el derecho a solicitar en cualquier
momento copia de las constancias de pago a los aportes, a que hace alusion el
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numeral cuarto (4) de la presente clausula. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: EL MUNICIPIO se compromete para con EL CONTRATISTA a: 1.- Cancelar
el valor total del contrato, de conformidad con la forma de pago estipulada en el
mismo. 2.- Entregar al CONTRATISTA la informacién que éste requiera para el cabal
cumplimiento del objeto del contrato. 3.- Cumplir y hacer cumplir las condiciones
establecidas en los estudios previos, asi como en el contrato y en los demas
documentos que de él forman parte. CLAUSULA CUARTA.- VALOR: Para todos los
efectos legales y fiscales, el valor del contrato es la suma de TREINTA Y TRES
MILLONES DE PESOS M/CTE ($33.000.000), incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones que gravan el servicio, ademas de los costos directos e indirectos que
conlleva la ejecucién del contrato. CLA LA INTA- FORMA DE PAGO: EL
MUNICIPIO pagara el valor del presente contrato asi: a) Once (11) pagos iguales por
valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000). Para poder adelantar el
Municipio los tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion
expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacion de los aportes a la seguridad social como salud, pensién y riesgos
laborales y demas documentos necesarios para el pago. Dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mes vencido previa presentacion de la documentacién: certificacién de
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por el supervisor del
contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes
al sistema de salud y pensién. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la
forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacién pactada.
PARAGRAFO PRIMERO: Si la factura o documento equivalente no ha sido
correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, los términos para éste sélo empezaran a contarse desde la fecha en que se
presenten debidamente corregidas o desde que se haya aportado el Ultimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrd por ello derecho al pago de intereses
o compensacién de ninguna naturaleza. CLAUSULA SEXTA.- PLAZO: El plazo de
ejecuciéon del contrato serd de ONCE (11) MESES, contados a partir de la expedicion
del certificado de registro presupuestal, aprobaciéon de la garantias (si aplica) y
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suscripcién del acta de iniciacién. CLAUSULA SEPTIMA - IMPUTACION PRESUPUESTAL
- Las erogaciones que se causen por razén del pago de este contrato se efectuaran
con cargo a la disponibilidad presupuestal No230.00.34.01-121003-19 de fecha 21 de
enero de 2019, Rubro: AA.17.01.03.01; Denominacion: PROGRAMAS DE CAPACITACION
Y ASISTENCIA TECNICA ORIENTADOS AL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS/SGP LIBRE DESTINACION, expedida por el tesorero general municipal,
expedida por el tesorero general municipal, en consecuencia, la Entidad se
compromete a efectuar el registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIA(S): EL CONTRATISTA De conformidad con lo establecido en el articulo
2212145 del Decreto 1082 de 2015, las garantias no seran obligatorias de
acuerdo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, teniendo en
cuenta que el valor de este se pagara una vez se haya recibido a entera
satisfaccion el objeto del contrato el contratista no serda obligado a constituir, a
favor de la entidad contratante Garantia Gnica que ampare el cumplimiento de las
obligaciones. CLAUSULA NOVENA.- CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no
podra subcontratar o ceder el presente contrato sin consentimiento previo y escrito
del MUNICIPIO, pudiendo ésta reservarse las razones que tuviere para negar la
autorizaciéon de la cesién o el subcontrato. CLAUSULA DECIMA.- CLAUSULA PENAL: Si
EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las
obligaciones emanadas del presente contrato, pagara al MUNICIPIO, el diez por ciento
(10%) del valor del mismo como estimaciéon anticipada de perjuicios, sin que lo
anterior sea Obice para que se declare la caducidad del contrato y se impongan las
multas a que haya lugar. EL MUNICIPIO podrd hacer efectivo el valor de la clausula
penal imponiéndola mediante resolucién motivada. PARAGRAFO: El valor pagado como
clausula penal, no es impedimento para solicitar ante el juez del contrato la
indemnizacion integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la clausula
penal. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- MULTAS: En virtud de lo establecido en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en caso de mora o
retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefaladas en el
presente contrato, a cargo de EL CONTRATISTA y como apremio para que las
atienda oportunamente, EL MUNICIPIO podra imponerle mediante resolucién motivada,
multas hasta del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso
o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al
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CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por
ciento (10%) del mismo. EL CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de
que EL MUNICIPIO le imponga multas, el valor de las mismas se compense de las
sumas a él adeudadas, o se efectle el cobro de la garantia, o se acuda a cualquier
otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva. Lo
anterior salvo en el caso en que EL CONTRATISTA demuestre que su tardanza o
mora obedecié a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
MULTAS: El procedimiento para la aplicaciéon de las multas previstas en la clausula
anterior, serd el siguiente: 1) El supervisor designado del contrato, informara por
escrito al supervisor titular, los hechos que pueden dar lugar a incumplimiento. 2)
Una vez hecho lo anterior, el supervisor titular junto con el designado, previo a la
realizaciéon de la audiencia prevista en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, enviara
una comunicacién al CONTRATISTA y a la entidad garante, con copia al supervisor,
donde indicard los hechos que considera que constituyen el incumplimiento, las
obligaciones incumplidas y solicitara las explicaciones necesarias. 3) EL CONTRATISTA
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha indicada
en la constancia de recibo de la comunicacién, presentara por escrito sus
explicaciones a los hechos puestos a su consideracién. 4) Recibidas las explicaciones,
el supervisor titular junto con el designado, las analizara y una vez verificados los
argumentos técnicos, practicara las pruebas que considere conducentes y determinara
el nivel de incumplimiento. 5) De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 se realizard audiencia con participaciéon del afectado en donde se
analizaran los diferentes aspectos, la documentacién recaudada y se determinara si
hay lugar o no a la imposicién de multas. En caso de que no haya lugar a su
imposicién, culminard la actuacién y se dejara constancia de lo sucedido en acta. 6)
Si hay lugar a la imposicién de multa el supervisor titular elaborara una
comunicacién tanto al supervisor como al alcalde, allegando un concepto sobre los
hechos, determinando el monto de la multa y lo remitird junto con la documentacién
recaudada que soporta la imposicion de la misma. 7) Una vez recibida la
documentacién la analizaran conjuntamente el supervisor y el Alcalde, y se elaborara
el acto administrativo imponiendo la multa, el cual es susceptible de los recursos de
ley. 8) En firme el acto administrativo, EL CONTRATISTA dispondra de un término de
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cinco (5) dias habiles para proceder de manera voluntaria a su pago, de lo contrario
se procedera a efectuar el cobro de la misma, de conformidad con lo establecido en
la Clausula DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA DECIMA TERCERA- MODIFICACION,
TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato podrd ser
terminado, modificado e interpretado unilateralmente por EL MUNICIPAL con sujecién
a lo previsto en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
CUARTA.- CADUCIDAD: EL MUNICIPIO, podra declarar la caducidad administrativa de
este contrato, mediante resolucién motivada a través de la cual lo dard por
terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA_ QUINTA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversias o diferencias en la ejecuciéon del contrato, se podra recurrir
en primera instancia a los mecanismos alternativos de solucidon de conflictos de
acuerdo con los procedimientos legales establecidos en las normas vigentes. Las
partes acuerdan que en ningln caso acudiran a un Tribunal de Arbitramiento.
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad sefaladas en las normas vigentes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado
con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerird de la aprobacién de la(s)
garantia(s), obtencién del correspondiente registro presupuestal y suscripcién del acta
de iniciacion entre el contratista y el supervisor designado. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Dada su naturaleza juridica este
contrato de prestacion de servicios no constituye ni representa vinculo laboral entre
EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. Por lo tanto, la presente relacién contractual no
da lugar al reconocimiento y pago de prestacién social y solo EL CONTRATISTA
tendra derecho a los honorarios expresamente convenidos en el presente contrato,
de conformidad con la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SUPERVISION:
El funcionario encargado de ejercer la supervision del contrato sera el Alcalde
Municipal, o quien haga sus veces, o a quien éste designe. La designaciéon debera
realizarse por escrito y remitir copia de la misma para que repose en el respetivo
expediente del contrato. Al supervisor le corresponde en general, verificar el
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cumplimiento de las obligaciones del contrato y ademdas tendrd, entre otras, las
siguientes obligaciones: 1) Proyectar y suscribir el acta de iniciacién del contrato. 2)
Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 3) Facilitar los medios
necesarios para el buen desarrollo del contrato, incluida la entrega de los bienes
devolutivos al contratista, la cual debera legalizarse mediante el comprobante de
traslado o salida debidamente firmada por el mismo, previa solicitud del supervisor.
4) Dar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a los informes que sobre la ejecuciéon del mismo
presente el Contratista. 5) Certificar para efecto de los pagos respectivos la correcta
prestacién del servicio. 6) Proyectar y suscribir el acta de liquidacién del contrato. 7)
Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema de
seguridad social integral y aportes parafiscales, segln corresponda. 8) Informar por
escrito y oportunamente al Alcalde municipal sobre el incumplimiento de las
obligaciones del contrato, para efectos de tomar las acciones necesarias dentro del
término legal. 9) Recibir toda la informaciéon que en medio fisico y magnético, segln
corresponda, haya sido producida por el Contratista en ejecucién del contrato. 10)
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sea inherentes a la
misma. CLAUSULA VIGESIMA- LIQUIDACION: El presente contrato sera liquidado dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacién conforme a lo establecido en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 en forma bilateral. PARAGRAFO: Si EL
CONTRATISTA no se presenta o no se llega a ninglin acuerdo, EL MUNICIPIO
realizara una liquidacion unilateral de conformidad con el citado articulo, mediante
resolucién motivada susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.- Los documentos que a continuacién se relacionan, para todos los efectos
hacen parte integral del presente contrato y en consecuencia, producen sus mismos
efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) Hoja de vida. b) Los informes
presentados por EL CONTRATISTA. c¢) Las actas que durante la ejecucién del contrato
se suscriban por las partes. d) Los estudios y documentos previos. €) Los demas
documentos que se generen con ocasién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA.- CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere
acceso EL CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato serdan mantenidos en
forma confidencial. Esta confidencialidad sera continua y no vence ni por terminacion
ni por caducidad del contrato. El desconocimiento de este deber de confidencialidad
sera considerado como incumplimiento grave que puede dar lugar a declarar la
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terminacién del contrato y/o declaratoria de caducidad segin el caso. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.- REGIMEN LEGAL: Este contrato se regird en general por las
normas civiles y comerciales vigentes, salvo en los aspectos particularmente
regulados por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- DOMICILIO Y LUGAR DE PRESTACION
DEL SERVICIO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual sera el
Municipio de Pajarito - Boyaca. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a mantenerla libre de cualquier dafio
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. PARAGRAFO PRIMERO:
En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra EL MUNICIPIO y que
sean responsabilidad del CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes, conforme
a lo pactado en este contrato, éste sera notificado, obligandose a mantener indemne
al MUNICIPIO y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que se
generen. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TOTAL ENTENDIMIENTO: Se entiende que las
partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes
del presente contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por
autoridad competente de alguna o algunas de ellas, sélo afecta a aquellas
declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada clausula
son meramente indicativos y no las afectan; en general se da por comprendido a
cabalidad este contrato.

Para constancia se firma en Pajarito Boyacd, a los veintiin (21) dias del mes de
enero de 2019.

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA
INOCENCIO PEREZ CASTRO NADJA MARTINEZ GUZMAN
Alcalde Municipal Contratista
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-064-2019
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL TOTA

CONTRATISTA: NADJA MARTINEZ GUZMAN

VALOR $15.000.000

DURACION: SEIS (6) MESES.

Entre los suscritos: EDGAR ANTONIO MORENO CHAPARRO, mayor de edad domiciliado en
el Municipio de TOTA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.240.109 de
Bogotd, obrando en condicion de Alcalde Municipal, segin Acta de Posesion No. 001 del
30 de Diciembre de 2015, suscrita en la Notaria Unica del Circulo de Pesca y facultado
para celebrar contratos con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, por una parte, y quien en adelante se denominara el MUNICIPIO,
y a la vez el CONTRATANTE, y por otra NADJA MARTINEZ GUZMAN, mayor de edad,
vecina y residente en la cuidad de Tunja, identificada con la cédula de ciudadania No.
40.026.430 de Tunja y quien en adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO APOYO A LA GESTION, previo las siguientes consideraciones: 1)
Que el Art. 2.2.1.21.49 del Decreto 1082 de 2015, establece que en esta clase de
contratos no es necesario que el municipio haya obtenido previamente varias ofertas. 2)
Que el Municipio elabord el conveniente estudio previo de conveniencia y oportunidad. 3)
Que el contratista presentdé propuesta técnica y econdémica y esta cumple a cabalidad
con las especificaciones determinadas por la Administracion en los estudios previos
realizados para el presente proceso de contrataciéon. 4) Que dentro del presupuesto de
gastos y rentas Municipales para el afio 2019, existe el rubro presupuestal Rubro:
2370801 denominado: APOYO A MUJERES VVIF /RP ICLD y Rubro: 2370806 denominado:
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA NINEZ ADOLESCENCIA Y JUVENTUD / RP
LCLD el cual se introdujo al presupuesto Municipal con el fin de contratar profesionales
que apoyen las funciones de la alcaldia segln lo determinan las disposiciones generales
del mismo presupuesto; 5) Que dentro de las causales de contratacion directa
contempladas por la Ley 80 de 1993 y las demas normas que la reglamentan esta la
celebracién de contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, 6) Que el
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prestatario cuenta con capacidad profesional, idoneidad, experiencia y disponibilidad de
tiempo para suscribir este contrato, 7) Que una vez revisados todos los documentos del
proceso de contratacién, comité de Contratacién del Municipio dio el visto bueno para la
celebracién del presente contrato de prestacién de servicios como apoyo a la gestién, el
cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA ASESORIA TECNICA EN
LA CONSTRUCCION FORMULACION DOCUMENTO DE POLITICA PUBLICA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DE TOTA, ACTUALIZACION Y FORMULACION DE LA POLITICA
PUBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA DE TOTA Y CONSTRUCCION DE INDICADORES Y
ANALISIS DE FORMACION Y PRESENTACION DE INFORME GENERAL RENDICION PUBLICA DE
CUENTAS 2016- 2019 (Procuraduria General de la Nacién) SOBRE LA GARANTIA DE
DERECHOS DE LA INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y LA JUVENTUD. Lo anterior de
conformidad con la propuesta presentada, lo cual hace parte integral del presente
contrato. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Las establecidas
como obligaciones generales y especificas en los estudios previos: 1) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

Como un primer momento de
indagacién e involucramiento de las
Entrevistas semi-estructuradas (actores |y los actores vinculados a los
institucionales y comunitarios en las | procesos del municipio y con la
veredas del municipio); perspectiva de avanzar hacia un tipo
de informacién mas de caracter
intencional, se identificaran actores
estratégicos para la formulaciéon de
la politica publica, para quienes se
prepara un instrumento de entrevista
semiestructurada y a profundidad,

con preguntas orientadoras
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Como parte de la metodologia se
plantea el desarrollo de talleres
Talleres de identificacion y priorizaciéon | cuyo objetivo sera construir de
(comunidad 'y  POLITICA  PUBLICA | manera participativa, incluyente y
MUNICIPAL DE MUJER Y GENERO, TOTA | desde un enfoque de derechos una
BOYACA Y POLITICA PUBLICA DE |aproximacié6n a los problemas
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y | socialmente  percibidos por la
ADOLESCENCIA acercamiento en las | comunidad Totense, en torno a la
veredas del municipio de TOTA con | politica publica en proceso de
nifilos y adolescentes formulacién de la misma.

Como parte del proceso de
formulacién de las Politicas Pulblicas
Sondeo de percepcién (habitantes del | Municipales de primera infancia
municipio, con puntos de control: ROL). | Infancia; Adolescencia; Mujer vy
género; se hace necesario conocer
la percepcidon de los habitantes de
Tota en torno a las problematicas,
causas Yy posibles soluciones, de
estas tematicas en el municipio.

Como resultado de la metodologia
planteada en torno al diagndstico

PROBLEMATICAS Y DINAMICA SOCIO- participativo, se obtendran las
DEMOGRAFICA siguientes problematicas, agrupadas
por categorias:
Cultura y blsqueda del

reconocimiento del rol de |las
mujeres Totenses en la sociedad

e Educacion, formacion y
acceso al conocimiento con
equidad

e Generacion de ingresos y el
empleo digno hacia la
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autonomia de las mujeres

¢ Empoderamiento y
participacién con incidencia

e Seguridad y violencia contra

las mujeres
e La salud de las mujeres, sus
derechos sexuales y

reproductivos.

Con el fin de complementar la
lectura cualitativa y cuantitativa
sobre las realidades y dindmicas de
la poblacién Totense, ademds de los
resultados obtenidos en el
diagnéstico participativo y de la
consulta a otras fuentes de
informacioén institucional, se
Dindmica socio-demografica empleara la informacion del SISBEN
con corte a agosto de 2015,
especificamente la encuesta
socioeconémica del Sistema de
|dentificacién de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales
de Tota

se priorizaran algunas variables que
son indicadores para el proceso de
formulacién de las Politicas Pulblicas
Municipales de Infancia; Juventud;
Mujer y género; y Discapacidad, en
las cuales se emplearan los
siguientes criterios:

% Territorio y género.

# Territorio y grupos de edades.

% Territorio y personas en condicién
de discapacidad.

% Personas en condicién de
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discapacidad en relacién con el
sistema de salud.
%  Mujeres en condicibn de
embarazo.
% Grupos de edades en relacién con
el sistema de salud. & Poblacién en
relaciéon con el nivel educativo.
% Poblacién en relacién con la
actividad del dltimo mes (agosto
2015).
% Poblacién en relacién con la
percepcién de ingresos.
crear el documento donde el
Objetivo general serd: Reconocer,
CONSTRUCCION DEL  DOCUMENTO | garantizar y restituir de los derechos

POLITICA PUBLICA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO TOTA BOYACA 2016-2019
y EL DOCUMENTO DE POLITICA
PUBLICA  DE PRIMERA  INFANCIA,
INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

de las mujeres totenses, a través del
gjercicio pleno de su ciudadania, la
igualdad y no
teniendo en cuenta

promocién de la
discriminacion,
las particularidades urbana y rural,
afrocolombiana, negra, palenquera y
raizal, indigena, campesina, Rrom, asi
como a las mujeres de diversas
opciones sexuales y a aquellas que

se encuentran en situacién de

especial vulnerabilidad, como las
mujeres en situacion de
desplazamiento y  victimas  del

conflicto armado, discapacidad, las

mujeres cabeza de hogar, las
madres gestantes y las victimas de
diversas formas de violencia basadas

en género.

OBLIGACIONES  GENERALES: 1.

Cumplir lo

previsto en

las disposiciones de las
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especificaciones esenciales, asi como en la propuesta presentada, cuando a ello haya lugar.
2. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el
Gobierno Nacional y demas disposiciones pertinentes. 3. Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo del contrato. 4. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de
seguridad social integral y aportes parafiscales, segin corresponda, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley
828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de
marzo de 2003 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen. Para la
realizacién de los pagos el contratista debera presentar junto con cada factura o su
documento equivalente, la constancia de cumplimiento de dichas obligaciones; cumplimiento
que verificara y del cual dejard constancia escrita el Municipio, a través del supervisor del
contrato, durante toda la ejecucién y al momento de realizar la liquidacion del contrato. 5.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato. 6.
Guardar total reserva de la informacién que por razén de la prestacién del servicio y
desarrollo de sus actividades contractuales obtenga. Esta informacién es de propiedad del
Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.
7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio,
por conducto del supervisor del contrato. 8. Prestar de manera eficiente los servicios que
constituyen el objeto del presente contrato, de acuerdo con las normas vigentes vy
actuando en todo momento de conformidad con los postulados de la ética, acatando las
normas previstas en la Ley 1123 de 2007. 9. Consultar permanentemente el correo
electrénico institucional que le sea asignado y responder oportunamente los requerimientos
que se le efectlien por dicho medio. 10. A la finalizaciéon del contrato, devolver al supervisor
la totalidad de informacién y/o documentacion, asi como las claves de acceso, que le haya
sido entregada con ocasién de la ejecucion del mismo. De igual forma, entregar a la
finalizacion del contrato toda la informacion en medio fisico y magnético, segln
corresponda, que haya sido producida en ejecucién del contrato. 11. Las demas
obligaciones que le asigne el supervisor, relacionadas con el objeto y la naturaleza del
contrato. 12. Las demas obligaciones que le asigne el supervisor, relacionadas con el objeto
y la naturaleza del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA sera responsable ante
las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL MUNICIPIO se reserva el derecho a solicitar en cualquier
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momento copia de las constancias de pago a los aportes, a que hace alusién el numeral
cuarto (4) de la presente clausula. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL
MUNICIPIO se compromete para con EL CONTRATISTA a: 1.- Cancelar el valor total del
contrato, de conformidad con la forma de pago estipulada en el mismo. 2.- Entregar al
CONTRATISTA la informaciéon que éste requiera para el cabal cumplimiento del objeto del
contrato. 3.- Cumplir y hacer cumplir las condiciones establecidas en los estudios previos,
asi como en el contrato y en los demas documentos que de él forman parte. CLAUSULA
CUARTA.- VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del contrato es la suma
de QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000), incluidos todos los impuestos, tasas
y contribuciones que gravan el servicio, ademas de los costos directos e indirectos que
conlleva la ejecucién del contrato. CLAUSULA QUINTA- FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO
pagard el valor del presente contrato asi: a) Cinco (05) pagos iguales por valor cada uno
de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000), Para poder adelantar el Municipio los
tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del
contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones
del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social
como salud, pensién y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago
dentro de los cinco (5) dias siguientes al mes vencido previa presentacién de la siguiente
documentacién: certificacion de cumplimiento a satisfaccién del objeto y obligaciones
expedida por el supervisor del contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago
por concepto de aportes al sistema de salud y pensién. Sin perjuicio de lo anterior, queda
entendido que la forma de pago supone la prestaciéon real y efectiva de la contraprestacion
pactada. PARAGRAFO PRIMERO: Si la factura o documento equivalente no ha sido
correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, los
términos para éste sélo empezaran a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas o desde que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.
CLAUSULA SEXTA.- PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato serd de SEIS (6) MESES,
contados a partir de la expedicién del certificado de registro presupuestal, aprobacién de la
garantfas (si aplica) y suscripcién del acta de iniciaciéon. CLAUSULA SEPTIMA.- IMPUTACION
PRESUPUESTAL.- Las erogaciones que se causen por razén del pago de este contrato se
efectuaran con cargo a la disponibilidad presupuestal expedida por el Responsable de la
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Tesoreria Municipal namero 2019000163 de fecha 03 de Abril de 2019, Rubro: 2370801
denominado: APOYO A MUJERES WVIF /RP ICLD y Rubro: 2370806 denominado: ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA NINEZ ADOLESCENCIA Y JUVENTUD / RP LCLD, expedida
por valor de QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000), en consecuencia la Entidad
se compromete a efectuar el registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIA(S): EL CONTRATISTA De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, las garantias no serdn obligatorias de acuerdo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, teniendo en cuenta que el valor de este se
pagara una vez se haya recibido a entera satisfaccion el objeto del contrato el contratista
no serd obligado a constituir, a favor de la entidad contratante Garantia Gnica que ampare
el cumplimiento de las obligaciones. CLAUSULA NOVENA.- CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder el presente contrato sin consentimiento previo
y escrito del MUNICIPIO, pudiendo ésta reservarse las razones que tuviere para negar la
autorizacién de la cesién o el subcontrato. CLAUSULA DECIMA.- CLAUSULA PENAL: Si EL
CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
emanadas del presente contrato, pagara al MUNICIPIO, el diez por ciento (10%) del valor
del mismo como estimacién anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que
se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a que haya lugar. EL
MUNICIPIO podra hacer efectivo el valor de la clausula penal imponiéndola mediante
resolucién motivada. PARAGRAFO: El valor pagado como clausula penal, no es impedimento
para solicitar ante el juez del contrato la indemnizacién integral de perjuicios causados si
estos superan el valor de la clausula penal. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- MULTAS: En virtud
de lo establecido en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en
caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en
el presente contrato, a cargo de EL CONTRATISTA y como apremio para que las atienda
oportunamente, EL MUNICIPIO podra imponerle mediante resolucion motivada, multas hasta
del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo en el
cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al CONTRATISTA, sin que el valor
total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del mismo. EL CONTRATISTA
autoriza desde ya, para que en caso de que EL MUNICIPIO le imponga multas, el valor de
las mismas se compense de las sumas a él adeudadas, o se efectle el cobro de la
garantia, o se acuda a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdicciéon coactiva. Lo anterior salvo en el caso en que EL CONTRATISTA demuestre que
su tardanza o mora obedeci6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor
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debidamente comprobado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PROCEDIMIENTO PARA LA
APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la aplicacién de las multas previstas en la
clausula anterior, sera el siguiente: 1) El supervisor designado del contrato, informard por
escrito al supervisor titular, los hechos que pueden dar lugar a incumplimiento. 2) Una vez
hecho lo anterior, el supervisor titular junto con el designado, previo a la realizacién de la
audiencia prevista en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, enviara una comunicacién al
CONTRATISTA y a la entidad garante, con copia a la Secretaria de Gobierno, donde
indicara los hechos que considera que constituyen el incumplimiento, las obligaciones
incumplidas y solicitard las explicaciones necesarias. 3) EL CONTRATISTA dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha indicada en la constancia de
recibo de la comunicacién, presentarda por escrito sus explicaciones a los hechos puestos a
su consideraciéon. 4) Recibidas las explicaciones, el supervisor titular junto con el designado,
las analizara y una vez verificados los argumentos técnicos, practicarda las pruebas que
considere conducentes y determinard el nivel de incumplimiento. 5) De acuerdo con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 se realizard audiencia con
participaciéon del afectado en donde se analizardn los diferentes aspectos, la documentacion
recaudada y se determinara si hay lugar o no a la imposicién de multas. En caso de que
no haya lugar a su imposicién, culminara la actuacion y se dejara constancia de lo
sucedido en acta. 6) Si hay lugar a la imposicién de multa el supervisor titular elaborard
una comunicacion tanto al Secretario de Planeacion como al Alcalde, allegando un
concepto sobre los hechos, determinando el monto de la multa y lo remitirda junto con la
documentacién recaudada que soporta la imposicién de la misma. 7) Una vez recibida la
documentacién la analizaran conjuntamente el Secretario de Planeacién y el Alcalde, y se
elaborara el acto administrativo imponiendo la multa, el cual es susceptible de los recursos
de ley. 8) En firme el acto administrativo, EL CONTRATISTA dispondrd de un término de
cinco (5) dias habiles para proceder de manera voluntaria a su pago, de lo contrario se
procedera a efectuar el cobro de la misma, de conformidad con lo establecido en la
Clausula DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA DECIMA TERCERA- MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato podra ser terminado, modificado e
interpretado unilateralmente por EL MUNICIPAL con sujecién a lo previsto en los articulos
15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CADUCIDAD: EL MUNICIPIO,
podra declarar la caducidad administrativa de este contrato, mediante resolucién motivada

a través de la cual lo darda por terminado y ordenara su liquidaciéon en el estado en que
se encuentre, de conformidad con lo estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del contrato, se podra recurrir en
primera instancia a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos de acuerdo con
los procedimientos legales establecidos en las normas vigentes. Las partes acuerdan que en
ningin caso acudirdan a un Tribunal de Arbitramiento. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en las
normas vigentes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion
se requerird de la aprobacion de la(s) garantia(s), obtenciéon del correspondiente registrd
presupuestal y suscripcién del acta de iniciacién entre el contratista y el supervisor
designado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Dada su
naturaleza juridica este contrato de prestacion de servicios no constituye ni representa
vinculo laboral entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. Por lo tanto, la presente relacién
contractual no da lugar al reconocimiento y pago de prestacion social y solo EL
CONTRATISTA tendra derecho a los honorarios expresamente convenidos en el presente
contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA.-
SUPERVISION: El funcionario encargado de ejercer la supervisiéon del contrato sera el
Secretario de Planeacién Municipal, o quien haga sus veces, o a quien éste designe. La
designacion debera realizarse por escrito y remitir copia de la misma para que repose en el
respetivo expediente del contrato. Al supervisor le corresponde en general, verificar el
cumplimiento de las obligaciones del contrato y ademas tendra, entre otras, las siguientes
obligaciones: 1) Proyectar y suscribir el acta de iniciacién del contrato. 2) Velar por el cabal
cumplimiento del objeto del contrato. 3) Facilitar los medios necesarios para el buen
desarrollo del contrato, incluida la entrega de los bienes devolutivos al contratista, la cual
debera legalizarse mediante el comprobante de traslado o salida debidamente firmada por
el mismo, previa solicitud del supervisor. 4) Dar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a los informes que
sobre la ejecucién del mismo presente el Contratista. 5) Certificar para efecto de los pagos
respectivos la correcta prestacion del servicio. 6) Proyectar y suscribir el acta de liquidacién
del contrato. 7) Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema
de seguridad social integral y aportes parafiscales, segin corresponda. 8) Informar por
escrito y oportunamente a la Secretaria de Planeacién y al Alcalde sobre el incumplimiento
de las obligaciones del contrato, para efectos de tomar las acciones necesarias dentro del
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término legal. 9) Recibir toda la informacién que en medio fisico y magnético, segin
corresponda, haya sido producida por el Contratista en ejecucién del contrato. 10) Las
demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sea inherentes a la misma.
CLAUSULA VIGESIMA- LIQUIDACION: El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a su terminaciéon conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 en forma bilateral. PARAGRAFO: Si EL CONTRATISTA no se presenta o no se
llega a ningln acuerdo, EL MUNICIPIO realizara una liquidacién unilateral de conformidad
con el citado articulo, mediante resolucién motivada susceptible del recurso de reposicién.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- Los documentos que a continuacién se relacionan, para
todos los efectos hacen parte integral del presente contrato y en consecuencia, producen
sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) Hoja de vida. b) Los
informes presentados por EL CONTRATISTA. ¢) Las actas que durante la ejecucion del
contrato se suscriban por las partes. d) Los estudios y documentos previos. €) Los demas
documentos que se generen con ocasién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.-
CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso EL
CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato serdn mantenidos en forma confidencial.
Esta confidencialidad serda continua y no vence ni por terminacién ni por caducidad del
contrato. El desconocimiento de este deber de confidencialidad sera considerado como
incumplimiento grave que puede dar lugar a declarar la terminacién del contrato y/o
declaratoria de caducidad segn el caso. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- REGIMEN LEGAL:
Este contrato se regira en general por las normas civiles y comerciales vigentes, salvo en
los aspectos particularmente regulados por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- DOMICILIO Y LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual sera el
Municipio de TOTA - Boyaca. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
se obliga para con EL MUNICIPIO a mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de demandas, reclamaciones
o acciones legales contra EL MUNICIPIO y que sean responsabilidad del CONTRATISTA, sus
subcontratistas o dependientes, conforme a lo pactado en este contrato, éste sera
notificado, obligdndose a mantener indemne al MUNICIPIO y a responder por dichas
reclamaciones y todos los costos que se generen. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TOTAL
ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las clausulas y apartes del presente contrato. También se entiende que el eventual
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vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, sélo afecta a
aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada clausula

son meramente indicativos y no las afectan; en general se da por comprendido a cabalidad
este contrato.

Para constancia se firma en TOTA Boyacd, a los Catorce (14) dias del mes de mayo de
Dos mil diecinueve (2019).

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA
EDGAR MORENO CHAPARRO NADJA MARTINEZ GUZMAN
Alcalde

Contratista
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-016-2019
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL TOTA

CONTRATISTA: NADJA MARTINEZ GUZMAN

VALOR $20.325.333

DURACION: NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS.

Entre los suscritos: EDGAR ANTONIO MORENO CHAPARRO, mayor de edad domiciliado en el
Municipio de TOTA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.240.109 de Bogota,
obrando en condicion de Alcalde Municipal, segiin Acta de Posesién No. 001 del 30 de
Diciembre de 2015, suscrita en la Notarfa Unica del Circulo de Pesca y facultado para
celebrar contratos con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, por una parte, y quien en adelante se denominara el MUNICIPIO, y a la vez
el CONTRATANTE, y por otra NADJA MARTINEZ GUZMAN , mayor de edad, vecina y
residente en la cuidad de Tunja, identificada con la cédula de ciudadania No. 40.026.430
de Tunja y quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
GESTION, previo las siguientes consideraciones: 1) Que el Art. 2.2.1.2.1.49 del Decreto 1082
de 2015, establece que en esta clase de contratos no es necesario que el municipio haya
obtenido previamente varias ofertas. 2) Que el Municipio elaboré el conveniente estudio
previo de conveniencia y oportunidad. 3) Que el contratista presenté propuesta técnica y
econdmica y esta cumple a cabalidad con las especificaciones determinadas por la
Administracion en los estudios previos realizados para el presente proceso de contratacién.
4) Que dentro del presupuesto de gastos y rentas Municipales para el afo 2019, existe el
rubro presupuestal denominado; Denominacién PROCESOS INTEGRALES EVALUACION
INSTITUCIONAL Y ESQUEMAS ORGANIZACIONALES/ SGP LIBRE INVERSION;” el cual se
introdujo al presupuesto Municipal con el fin de contratar profesionales que apoyen las
funciones de la alcaldia segin lo determinan las disposiciones generales del mismo
presupuesto; 5) Que dentro de las causales de contratacién directa contempladas por la
Ley 80 de 1993 y las demdas normas que la reglamentan estd la celebracién de contratos
para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la entidad estatal
podrd contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trate, 6) Que el prestatario cuenta con
capacidad profesional, idoneidad, experiencia y disponibilidad de tiempo para suscribir este
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contrato, 7) Que una vez revisados todos los documentos del proceso de contratacion,
comité de Contratacién del Municipio dio el visto bueno para la celebracién del presente
contrato de prestacién de servicios como apoyo a la gestién, el cual se regira por las
siguientes  clausulas: CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA DESEMPENAR
ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO Y DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO,
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TOTA. Lo anterior de conformidad con la propuesta
presentada, lo cual hace parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Las establecidas como obligaciones generales y
especificas en los estudios previos: 1) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyo en los ajustes
y seguimiento que deban realizarse en cada uno de los médulos, componentes y elementos.
2. Evaluacién y seguimiento de metas por dependencias del Plan de Desarrollo Municipal. 3.
Planteamiento de indicadores por Dependencias y Planes de Accién para el seguimiento de
las Metas. 4. Elaboracion de la evaluacion de desempefio integral del municipio mediante
los aplicativos SIEE y SICEP. Incluye evaluacion de eficiencia, eficacia, requisitos legales,
gestion, ejecucion del Plan de Desarrollo y demas aspectos contemplados por el DNP. 5.
Elaboracién del Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano 2019, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1474 de 2011. Incluye formulaciéon de las politicas de atencién al
ciudadano, estrategias antitramites, rendicion de cuentas y servicio al ciudadano, con sus
respectivas actividades, metas e indicadores. 6. Elaboracién de informes de Control Interno,
elaboracién y ejecucién del Plan de Auditorias 2019 y su ejecucién de acuerdo a las
directrices de la Alta Direccién. 6. Incorporar al MECI el Modelo integrado de Planeacion
teniendo en cuenta los componentes como Gestiéon Misional y de Gobierno, Transparencia
Participacién y Servicio al Ciudadano, Gestiéon del Talento Humano, Eficiencia Administrativa,
Gestion Financiera con todos sus Subcomponentes. 7. Apoyar el enlace entre los entes de
control y las diferentes instancias de la entidad, conforme al rol de Oficina de Control
Interno contemplado en la Ley. 8 Asesorar a la alta direccién y a las dependencias en
asuntos relacionados con el control Interno de la Entidad en armonia con las normas
legales vigentes. 9. Implementar Planes de Mejora y Seguimiento Institucional a todas las
Dependencias de acuerdo con los resultados de la evaluacion y el seguimiento. 10.
Establecer y ejercer control Interno de los procesos y actividades de Las dependencias
gjerciendo una cultura de autogestién, autocontrol y auto evaluacion en la Gestién
atendiendo siempre las directrices de la Alta Direcciéon. 11. Apoyar la formulacion,
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coordinacién, disefio y evolucién de manuales, reglamentos y normas de procedimientos de
la Administracion Municipal. 12. Brindar apoyo en la formulacién de objetivos y metas de
acuerdo con los lineamientos normativos, necesidades institucionales y recursos requerido.
13. Prestar los servicios profesionales para socializar con los funcionarios sobre principios,
politicas y normas de Control Interno segln lo establece la Ley atendiendo las directrices
de la Secretaria de Planeacién. 14. Brindar asesoria de los procesos para que los
funcionarios ejerzan una cultura de autogestion, autocontrol y auto evaluacion en la
implementacion del MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION atendiendo siempre
las directrices de la Secretaria de Planeacién. 15. Apoyo y revision de plataforma SIA
Observa. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir lo previsto en las disposiciones de las
especificaciones esenciales, asi como en la propuesta presentada, cuando a ello haya lugar.
2. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el
Gobierno Nacional y demds disposiciones pertinentes. 3. Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo del contrato. 4. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de
seguridad social integral y aportes parafiscales, segin corresponda, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley
828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de
marzo de 2003 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen. Para la
realizacion de los pagos el contratista debera presentar junto con cada factura o su
documento equivalente, la constancia de cumplimiento de dichas obligaciones; cumplimiento
que verificara y del cual dejara constancia escrita el Municipio, a través del supervisor del
contrato, durante toda la ejecucion y al momento de realizar la liquidacion del contrato. 5.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato. 6.
Guardar total reserva de la informacién que por razén de la prestacion del servicio y
desarrollo de sus actividades contractuales obtenga. Esta informacion es de propiedad del
Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.
7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio,
por conducto del supervisor del contrato. 8. Prestar de manera eficiente los servicios que
constituyen el objeto del presente contrato, de acuerdo con las normas vigentes y
actuando en todo momento de conformidad con los postulados de la ética, acatando las
normas previstas en la Ley 1123 de 2007. 9. Consultar permanentemente el correo
electrénico institucional que le sea asignado y responder oportunamente los requerimientos
que se le efectlien por dicho medio. 10. A la finalizacién del contrato, devolver al supervisor
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la totalidad de informacién y/o documentacioén, asi como las claves de acceso, que le haya
sido entregada con ocasion de la ejecucién del mismo. De igual forma, entregar a la
finalizacion del contrato toda la informacién en medio fisico y magnético, segln
corresponda, que haya sido producida en ejecucién del contrato. 11. Las demas
obligaciones que le asigne el supervisor, relacionadas con el objeto y la naturaleza del
contrato. 12. Las demas obligaciones que le asigne el supervisor, relacionadas con el objeto
y la naturaleza del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA serd responsable ante
las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL MUNICIPIO se reserva el derecho a solicitar en cualquier
momento copia de las constancias de pago a los aportes, a que hace alusién el numeral
cuarto (4) de la presente clausula. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL
MUNICIPIO se compromete para con EL CONTRATISTA a: 1.- Cancelar el valor total del
contrato, de conformidad con la forma de pago estipulada en el mismo. 2.- Entregar al
CONTRATISTA la informaciéon que éste requiera para el cabal cumplimiento del objeto del
contrato. 3.- Cumplir y hacer cumplir las condiciones establecidas en los estudios previos,
asi como en el contrato y en los demas documentos que de él forman parte. CLAUSULA
CUARTA.- VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del contrato es la suma
de VEINTE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS TRENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($20.325.333), incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones que gravan el
servicio, ademas de los costos directos e indirectos que conlleva la ejecuciéon del contrato.
LA LA INTA.- FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO pagara el valor del presente contrato
asi: a) Un (1) pago por el valor de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.785.333); y b) Nueve (9) pagos iguales
por valor cada uno de DOS MILLONES SESENTA MIL PESOS M/CTE ($2.060.000), Para poder
adelantar el Municipio los tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes
a la seguridad social como salud, pension y riesgos laborales y demas documentos
necesarios para el pago dentro de los cinco (5) dias siguientes al mes vencido previa
presentacién de la siguiente documentacion: certificacion de cumplimiento a satisfaccion del
objeto y obligaciones expedida por el supervisor del contrato, acompafiada de los
respectivos recibos de pago por concepto de aportes al sistema de salud y pensién. Sin
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perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y
efectiva de la contraprestaciéon pactada. PARAGRAFO PRIMERO: Si la factura o documento
equivalente no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, los términos para éste sélo empezardn a contarse desde la fecha
en que se presenten debidamente corregidas o desde que se haya aportado el Gltimo de
los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrda por ello derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza. CLAUSULA SEXTA.- PLAZO: El plazo de ejecucién del
contrato serd de: NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS, contados a partir de la
expedicion del certificado de registro presupuestal, aprobaciéon de la garantias (si aplica) y
suscripciéon del acta de iniciacién. CLAUSULA SEPTIMA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL.- Las
erogaciones que se causen por razén del pago de este contrato se efectuaran con cargo a
la disponibilidad presupuestal expedida por el Responsable de la Tesoreria Municipal nimero
2019000009 de fecha 02 de Enero de 2019, Rubro: 2371103, Denominacién: PROCESOS
INTEGRALES EVALUACION INSTITUCIONAL Y ESQUEMAS ORGANIZACIONALES/SGP LIBRE
INVERSION;” expedida por valor de VEINTE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL
TRESCIENTOS TRENTA Y TRES PESOS M/CTE ($20.325.333), en consecuencia la Entidad se
compromete a efectuar el registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIA(S): EL CONTRATISTA De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, las garantias no seran obligatorias de acuerdo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, teniendo en cuenta que el valor de este se
pagara una vez se haya recibido a entera satisfaccion el objeto del contrato el contratista
no sera obligado a constituir, a favor de la entidad contratante Garantia (nica que ampare
el cumplimiento de las obligaciones. CLAUSULA NOVENA.- CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder el presente contrato sin consentimiento previo
y escrito del MUNICIPIO, pudiendo ésta reservarse las razones que tuviere para negar la
autorizacién de la cesién o el subcontrato. CLAUSULA DECIMA.- CLAUSULA PENAL: Si EL
CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
emanadas del presente contrato, pagara al MUNICIPIO, el diez por ciento (10%) del valor
del mismo como estimacién anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea &bice para que
se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a que haya lugar. EL
MUNICIPIO podra hacer efectivo el valor de la clausula penal imponiéndola mediante
resolucién motivada. PARAGRAFO: El valor pagado como clausula penal, no es impedimento
para solicitar ante el juez del contrato la indemnizacién integral de perjuicios causados si
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estos superan el valor de la clausula penal. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- MULTAS: En virtud
de lo establecido en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en
caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en
el presente contrato, a cargo de EL CONTRATISTA y como apremio para que las atienda
oportunamente, EL MUNICIPIO podra imponerle mediante resolucién motivada, multas hasta
del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo en el
cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al CONTRATISTA, sin que el valor
total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del mismo. EL CONTRATISTA
autoriza desde ya, para que en caso de que EL MUNICIPIO le imponga multas, el valor de
las mismas se compense de las sumas a él adeudadas, o se efectle el cobro de la
garantia, o se acuda a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva. Lo anterior salvo en el caso en que EL CONTRATISTA demuestre que
su tardanza o mora obedecié a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- PROCEDIMIENTO PARA LA
APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la aplicacién de las multas previstas en la
clausula anterior, serd el siguiente: 1) El supervisor designado del contrato, informara por
escrito al supervisor titular, los hechos que pueden dar lugar a incumplimiento. 2) Una vez
hecho lo anterior, el supervisor titular junto con el designado, previo a la realizaciéon de la
audiencia prevista en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, enviara una comunicacion al
CONTRATISTA y a la entidad garante, con copia a la Secretaria de Gobierno, donde
indicara los hechos que considera que constituyen el incumplimiento, las obligaciones
incumplidas y solicitard las explicaciones necesarias. 3) EL CONTRATISTA dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes contados a partir de la fecha indicada en la constancia de
recibo de la comunicacién, presentard por escrito sus explicaciones a los hechos puestos a
su consideracién. 4) Recibidas las explicaciones, el supervisor titular junto con el designado,
las analizara y una vez verificados los argumentos técnicos, practicara las pruebas que
considere conducentes y determinard el nivel de incumplimiento. 5) De acuerdo con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 se realizara audiencia con
participacién del afectado en donde se analizaran los diferentes aspectos, la documentacién
recaudada y se determinara si hay lugar o no a la imposicién de multas. En caso de que
no haya lugar a su imposiciéon, culminara la actuaciéon y se dejara constancia de lo
sucedido en acta. 6) Si hay lugar a la imposicién de multa el supervisor titular elaborara
una comunicacion tanto al Secretario de Planeacion como al Alcalde, allegando un
concepto sobre los hechos, determinando el monto de la multa y lo remitird junto con la
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documentacién recaudada que soporta la imposicién de la misma. 7) Una vez recibida la
documentacién la analizaran conjuntamente el Secretario de Planeacién y el Alcalde, y se
elaborara el acto administrativo imponiendo la multa, el cual es susceptible de los recursos
de ley. 8 En firme el acto administrativo, EL CONTRATISTA dispondrd de un término de
cinco (5) dias habiles para proceder de manera voluntaria a su pago, de lo contrario se
procedera a efectuar el cobro de la misma, de conformidad con lo establecido en la
Clausula DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato podra ser terminado, modificado e
interpretado unilateralmente por EL MUNICIPAL con sujecién a lo previsto en los articulos
15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CADUCIDAD: EL MUNICIPIO,
podrd declarar la caducidad administrativa de este contrato, mediante resolucién motivada
a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que
se encuentre, de conformidad con lo estipulado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del contrato, se podra recurrir en
primera instancia a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos de acuerdo con
los procedimientos legales establecidos en las normas vigentes. Las partes acuerdan que en
ningin caso acudirdan a un Tribunal de Arbitramiento. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en las
normas vigentes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion
se requerird de la aprobaciéon de la(s) garantia(s), obtencién del correspondiente registré
presupuestal y suscripcién del acta de iniciacion entre el contratista y el supervisor
designado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Dada su
naturaleza juridica este contrato de prestacion de servicios no constituye ni representa
vinculo laboral entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. Por lo tanto, la presente relacién
contractual no da lugar al reconocimiento y pago de prestacién social y solo EL
CONTRATISTA tendrd derecho a los honorarios expresamente convenidos en el presente
contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA.--
SUPERVISION: El funcionario encargado de ejercer la supervision del contrato sera el
Secretario de Planeacion Municipal, o quien haga sus veces, o a quien éste designe. La
designaciéon deberd realizarse por escrito y remitir copia de la misma para que repose en el
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respetivo expediente del contrato. Al supervisor le corresponde en general, verificar el
cumplimiento de las obligaciones del contrato y ademas tendra, entre otras, las siguientes
obligaciones: 1) Proyectar y suscribir el acta de iniciacién del contrato. 2) Velar por el cabal
cumplimiento del objeto del contrato. 3) Facilitar los medios necesarios para el buen
desarrollo del contrato, incluida la entrega de los bienes devolutivos al contratista, la cual
debera legalizarse mediante el comprobante de traslado o salida debidamente firmada por
el mismo, previa solicitud del supervisor. 4) Dar el Visto Bueno (Vo. Bo.) a los informes que
sobre la ejecucion del mismo presente el Contratista. 5) Certificar para efecto de los pagos
respectivos la correcta prestacién del servicio. 6) Proyectar y suscribir el acta de liquidacion
del contrato. 7) Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema
de seguridad social integral y aportes parafiscales, segin corresponda. 8) Informar por
escrito y oportunamente a la Secretaria de Planeaciéon y al Alcalde sobre el incumplimiento
de las obligaciones del contrato, para efectos de tomar las acciones necesarias dentro del
término legal. 9) Recibir toda la informacién que en medio fisico y magnético, segln
corresponda, haya sido producida por el Contratista en ejecucién del contrato. 10) Las
demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sea inherentes a la misma.
CLAUSULA VIGESIMA- LIQUIDACION: El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a su terminacion conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 en forma bilateral. PARAGRAFO: Si EL CONTRATISTA no se presenta 0 no se
llega a ningln acuerdo, EL MUNICIPIO realizard una liquidaciéon unilateral de conformidad
con el citado articulo, mediante resolucién motivada susceptible del recurso de reposicion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- Los documentos que a continuacién se relacionan, para
todos los efectos hacen parte integral del presente contrato y en consecuencia, producen
sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) Hoja de vida. b) Los
informes presentados por EL CONTRATISTA. c) Las actas que durante la ejecucion del
contrato se suscriban por las partes. d) Los estudios y documentos previos. €) Los demas
documentos que se generen con ocasién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.-
CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso EL
CONTRATISTA durante la ejecuciéon del contrato seran mantenidos en forma confidencial
Esta confidencialidad sera continua y no vence ni por terminacion ni por caducidad del
contrato. El desconocimiento de este deber de confidencialidad sera considerado como
incumplimiento grave que puede dar lugar a declarar la terminacién del contrato y/o
declaratoria de caducidad segtn el caso. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- REGIMEN LEGAL:
Este contrato se regird en general por las normas civiles y comerciales vigentes, salvo en
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los aspectos particularmente regulados por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- DOMICILIO Y LUGAR DE
PRESTACION DEL SERVICIO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual sera el
Municipio de TOTA - Boyaca. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
se obliga para con EL MUNICIPIO a mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de demandas, reclamaciones
o acciones legales contra EL MUNICIPIO y que sean responsabilidad del CONTRATISTA, sus
subcontratistas o dependientes, conforme a lo pactado en este contrato, éste sera
notificado, obligdndose a mantener indemne al MUNICIPIO y a responder por dichas
reclamaciones y todos los costos que se generen. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TOTAL
ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada
una de las clausulas y apartes del presente contrato. También se entiende que el eventual
vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, sélo afecta a
aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada clausula
son meramente indicativos y no las afectan; en general se da por comprendido a cabalidad
este contrato.

Para constancia se firma en TOTA Boyacd, a los cuatro (4) dias del mes de Enero de Dos
mil diecinueve (2019).

EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA

EDGAR MORENO CHAPARRO NADJA MARTINEZ GUZMAN
Alcalde Contratista
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. CPS 018 DE 2019.

CONTRATANTE | MUNICIPIO DE PACHAVITA

IDENTIFICACION | NIT. 800.028.461-6

REP. LEGAL JOSE JACINTO MORALES SANABRIA

IDENTIFICACION | CC. 4.188.704 de Pachavita

REP. LEGAL NADJA MARTINEZ GUZMAN

IDENTIFICACION | C.C. N°40.026.430 de Tunja.

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITACION
ASESORAMIENTO DEL MIPG Y LA COORDINACION, ASESORIA,
RECOPILACION, ORGANIZACION Y ELABORACION DE INFORMES FINALES
PROCESO DE EMPALME 2016 — 2019 ALCALDIA MUNICIPAL DE PACHAVITA

VALOR DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L ($18.000.000,00)

CDP 77 DEL 22/02/2019

PLAZO SEIS (06) MESES

FECHA 01 DE MARZO DE 2019

Entre los suscritos: JOSE JACINTO MORALES SANABRIA, identificado con cédula de ciudadania No.
4.188.704 expedida en Pachavita, en su calidad de Representante Legal del MUNICIPIO DE PACHAVITA,
cargo para el cual tomo posesion segun acta de posesion No 02 de fecha treinta (30) de diciembre de 2015,
con efectos legales y fiscales a partir del primero (01) de enero de dos mil dieciséis (2016), proferida por la
Notaria Unica del Circuito de Garagoa, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Acuerdo No.
001 de enero 15 de 2016, actuando en nombre y representacion de MUNICIPIO DE PACHAVITA, con NIT
800.028.461-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina MUNICIPIO DE PACHAVITA o
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, NADJA MARTINEZ GUZMAN identificada con cédula de
ciudadania No. 40.026.430 de Tunja, quien para los efectos del presente Contrato se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de prestacion de servicios profesionales,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: |.-) Que la ejecucion de las politicas, programas,
proyectos, metas, implica que todas las actuaciones se ajusten al marco juridico y Constitucional vigente
garantizando la moralidad administrativa de la funcion publica I1.-) EI municipio requiere contratar los servicios
profesionales de apoyo a la gestion para asesoria como objetivo recomendar algunos elementos basicos
que se deben tener en cuenta tanto en el proceso de entrega de la administracion, para que éste sea un
proceso articulado, ordenado, transparente y garantice la continuidad de acciones estratégicas que
contribuyen con el mejoramiento de los niveles de desarrollo del municipio de PACHAVITA. Ill. Qué
MUNICIPIO DE PACHAVITA desarroll los respectivos estudios y documentos previos, IV. Que la modalidad
de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. V. Que el Contratista por las condiciones del objeto contractual es
totalmente autonomo en su ejecucion, siendo responsable de la entrega del objeto contractual en los términos
y condiciones determinados en este documento. VI. Que por la cuantia a contratar al igual que por el caracter
del contrato se suscribe directamente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 81 del decreto 1510 de
2013. VII. Que dentro de la Planta de Personal EL MUNICIPIO DE PACHAVITA, no se cuenta con personal
idéneo para cumplir esta labor. VIII. Que teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia en el objeto a
contratar por parte de NADJA MARTINEZ GUZMAN, se ha considerado oportuno suscribir el presente

“TRABAJO RESPONSABLE Y DE CALIDAD”
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Correo electronico: alcaldia@pachavita-boyaca.gov.co
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Codigo Postal 153210
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contrato. IX Que NADJA MARTINEZ GUZMAN, presenté propuesta el dia 28 de Febrero de 2019, para llevar
a cabo el cumplimiento del objeto a contratar. Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual
se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato
es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CAPACITACION ASESORAMIENTO DEL
MIPG Y LA COORDINACION, ASESORIA, RECOPILACION, ORGANIZACION Y ELABORACION DE
INFORMES FINALES PROCESO DE EMPALME 2016 — 2019 ALCALDIA MUNICIPAL DE PACHAVITA. Los
Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente las actividades,
alcance y obligaciones del contrato. CLAUSULA 2 — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las
actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales son las siguientes: 1.
Evaluacion y seguimiento de metas por dependencias del Plan de Desarrollo Municipal. Reporte al
Departamento Nacional de Planeacion.

2. Apoyar en el disefio, estructuracion para la Consolidacion de los 12 Planes estratégicos contemplados en
el Decreto 612 del 4 de abril de 2018 los cuales deben estar publicados el 30 de enero de 2019.

3. Plan Institucional de archivos PINAR, Plan anual de vacantes, Plan de prevision de recursos Humanos,
plan Estratégico de Talento Humano, plan Institucional de Capacitacion, Plan de incentivos institucionales,
Plan anticorrupcién y atencion al ciudadano, Plan estratégico de tecnologias de la informacion y
comunicaciones PETI, Plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion, Plan de
seguridad y privacidad en la informacion.

4. Como mecanismo de evaluacion Revisién de los procesos Contractuales para el proceso de Empalme
2019

5. Planteamiento de indicadores por Dependencias y Planes de Accion para el seguimiento de las Metas.

6. Elaboracion de la evaluacion de desempefio integral del municipio mediante los aplicativos SIEE y
SICEP.DESEMPENO INTEGRAL FURAG e IGA y SIMO Incluye evaluacion de eficiencia, eficacia, requisitos
legales, gestion, ejecucion del Plan de Desarrollo y deméas aspectos contemplados por el DNP.

7. Elaboracion del Plan Anticorrupcidn y Atencidn al Ciudadano 2019,y seguimientos y entreaga de informes
organismos de Control de acuerdo a lo establecido en la Ley 1474 de 2011. Incluye formulacién de las
politicas de atencion al ciudadano, estrategias antitramites, rendicion de cuentas y servicio al ciudadano, con
sus respectivas actividades, metas e indicadores.

8. Elaboracion de informes de Control Interno, elaboracién y ejecucion del Plan de Auditorias 2019 y su
ejecucién de acuerdo a las directrices de la Alta Direccion. Como mecanismo a los procesos de Evaluacion
revision de los procesos Contractuales de vigencias anteriores

9. Incorporar al MECI el Modelo integrado de Planeacion teniendo en cuenta los componentes como Gestion
Misional y de Gobierno, Transparencia Participacion y Servicio al Ciudadano, Gestion del Talento Humano,
Eficiencia Administrativa, Gestion Financiera .con todos sus Subcomponentes.

10. Realizar la Actualizacion de Componentes para la implementacién del MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG.

11. Apoyar el enlace entre los entes de control y las diferentes instancias de la entidad, conforme al rol de
Control Interno contemplado en la Ley.

12. Asesorar a la alta direccidn y a las dependencias en asuntos relacionados con el control Interno de la
Entidad en armonia con las normas legales vigentes.

13. Implementar Planes de Mejora y Seguimiento Institucional a todas las Dependencias de acuerdo con los
resultados de la evaluacion y el seguimiento.
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14. Establecer y ejercer control Interno de los procesos y actividades de Las dependencias ejerciendo una

cultura de autogestion, autocontrol y auto evaluacion en la Gestidn atendiendo siempre las directrices de la

Alta Direccion.

15. Brindar asesoria de los procesos para que los funcionarios ejerzan una cultura de autogestion,

autocontrol y auto evaluacién en la implementacion del MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION atendiendo siempre las directrices de la Secretaria de Planeacion.

16. Proponer una agenda de trabajo, que tenga como referente la visidn y retos de desarrollo, liderada por

el alcalde y organizar un equipo responsable del proceso.

17. Elaborar organizar y entregar documentos, informes, bases de datos, etc. que permitan conocer el estado

del municipio y de la Administracion.

18. Entregar la Administracion y acompafiar y documentar el proceso de empalme que se adelante con el

nuevo dirigente y su equipo.

19. Brindar orientaciones y recomendaciones pertinentes a la nueva administracién para el buen desarrollo

de la gestion publica.

20. Garantizar las condiciones logisticas para llevar a buen término el proceso de empalme.

21. Elaborar el informe de gestion, incluyendo una evaluacion de los temas estratégicos locales considerando

los diferentes grupos poblacionales, con sus respectivos documentos soporte, y entregarlo al equipo entrante

y a los 6rganos de control.

22. Elaborar el documento de evaluacién y seguimiento del Plan de Desarrollo, donde se presente el balance

de la ejecucion, especificando los temas que se deben fortalecer, los programas o proyectos estratégicos

que deben continuar y aquellos que deben ajustarse para garantizar una adecuada planeacion fisico-

territorial del municipio.

23. Presentar estado de los procesos de gestion.

24. Elaborar los formatos estandar para la entrega de la informacion de cada dependencia.

25. Revision pormenorizada de todos los procesos Contractuales 2016-2019 en Apoyo a la Oficina de Control

Interno para el desarrollo de Auditorias

26. Elaborar acta final Informe de Gestion con sus anexos formatos estandar y entregarlos a los entes de

control. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente

CLAUSULA 4 - VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato corresponde a la suma de

DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000,00) M/L (Incluido el IVA y todos los tributos que se

generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato), se realizaran los pagos mediante

Seis (06) mensualidades, por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000,00) IVA incluido, previa

presentacion de informe de soportes y certificacion de cumplimiento por parte del supervisor ademas de la

certificacion del pago de seguridad social en salud y pension, para el Gltimo pago se requerira de la

suscripcion del acta de recibo final y a satisfaccion. CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL

CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones:

5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso;

5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibid
EL MUNICIPIO DE PACHAVITA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

5.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

5.4 Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad.

5.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.
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5.6 Elvalor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones

relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

CLAUSULA 6 - PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion del presente contrato sera de Seis (06)

meses.

CLAUSULA 7 - DERECHOS DEL CONTRATISTA.

7.1 Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados en la clausula 4 del presente Contrato de

manera oportuna.

7.2 Recibir la documentacion e informacion necesaria que sea requerida a fin de desarrollar el objeto

contractual en los términos y condiciones establecidas en el presente contrato.

7.3 Acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccidn de los derechos derivados del contrato y la

sancion para quienes los desconozcan o vulneren.

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

8.1.  Evaluacién y seguimiento de metas por dependencias del Plan de Desarrollo Municipal. Reporte al
Departamento Nacional de Planeacion.

8.2.  Apoyar en el disefio, estructuracion para la Consolidacion de los 12 Planes estratégicos
contemplados en el Decreto 612 del 4 de abril de 2018 los cuales deben estar publicados el 30 de
enero de 2019.

8.3.  Plan Institucional de archivos PINAR, Plan anual de vacantes, Plan de prevision de recursos
Humanos, plan Estratégico de Talento Humano, plan Institucional de Capacitacién, Plan de
incentivos institucionales, Plan anticorrupcion y atencion al ciudadano, Plan estratégico de
tecnologias de la informacién y comunicaciones PETI, Plan de tratamiento de riesgos de seguridad
y privacidad de la informacién, Plan de seguridad y privacidad en la informacion.

8.4. Como mecanismo de evaluacion Revision de los procesos Contractuales para el proceso de
Empalme 2019

8.5.  Planteamiento de indicadores por Dependencias y Planes de Accidn para el seguimiento de las
Metas.

8.6.  Elaboracién de la evaluacion de desempefio integral del municipio mediante los aplicativos SIEE y
SICEP.DESEMPENO INTEGRAL FURAG e IGA y SIMO Incluye evaluacion de eficiencia, eficacia,
requisitos legales, gestion, ejecucion del Plan de Desarrollo y demas aspectos contemplados por el
DNP.

8.7.  Elaboracién del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano 2019,y seguimientos y entreaga de
informes organismos de Control de acuerdo a lo establecido en la Ley 1474 de 2011. Incluye
formulacion de las politicas de atencion al ciudadano, estrategias antitrdmites, rendicion de cuentas
y servicio al ciudadano, con sus respectivas actividades, metas e indicadores.

8.8.  Elaboracién de informes de Control Interno, elaboracion y ejecucion del Plan de Auditorias 2019 y
su ejecucion de acuerdo a las directrices de la Alta Direccion. Como mecanismo a los procesos de
Evaluacion revision de los procesos Contractuales de vigencias anteriores

8.9.  Incorporar al MECI el Modelo integrado de Planeacion teniendo en cuenta los componentes como
Gestion Misional y de Gobierno, Transparencia Participacion y Servicio al Ciudadano, Gestion del
Talento Humano, Eficiencia Administrativa, Gestién Financiera .con todos sus Subcomponentes.

8.10. Realizar la Actualizacién de Componentes para la implementacion del MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG.

8.11.  Apoyar el enlace entre los entes de control y las diferentes instancias de la entidad, conforme al rol
de Control Interno contemplado en la Ley.
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8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.
8.17.
8.18.
8.19.
8.20.
8.21.

8.22.

8.23.
8.24.
8.25.
8.26.
8.27.
8.28.
8.29.

8.30.

9.1

9.2
9.3

Asesorar a la alta direccion y a las dependencias en asuntos relacionados con el control Interno de
la Entidad en armonia con las normas legales vigentes.
Implementar Planes de Mejora y Seguimiento Institucional a todas las Dependencias de acuerdo con
los resultados de la evaluacion y el seguimiento.
Establecer y ejercer control Interno de los procesos y actividades de Las dependencias ejerciendo
una cultura de autogestion, autocontrol y auto evaluacién en la Gestion atendiendo siempre las
directrices de la Alta Direccion.
Brindar asesoria de los procesos para que los funcionarios ejerzan una cultura de autogestion,
autocontrol y auto evaluacion en la implementacién del MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION atendiendo siempre las directrices de la Secretaria de Planeacion.
Proponer una agenda de trabajo, que tenga como referente la vision y retos de desarrollo, liderada
por el alcalde y organizar un equipo responsable del proceso.
Elaborar organizar y entregar documentos, informes, bases de datos, etc. que permitan conocer el
estado del municipio y de la Administracion.
Entregar la Administracion y acompafar y documentar el proceso de empalme que se adelante con
el nuevo dirigente y su equipo.
Brindar orientaciones y recomendaciones pertinentes a la nueva administracion para el buen
desarrollo de la gestion publica.
Garantizar las condiciones logisticas para llevar a buen término el proceso de empalme.
Elaborar el informe de gestion, incluyendo una evaluacién de los temas estratégicos locales
considerando los diferentes grupos poblacionales, con sus respectivos documentos soporte, y
entregarlo al equipo entrante y a los drganos de control.
Elaborar el documento de evaluacion y seguimiento del Plan de Desarrollo, donde se presente el
balance de la ejecucidn, especificando los temas que se deben fortalecer, los programas o proyectos
estratégicos que deben continuar y aquellos que deben ajustarse para garantizar una adecuada
planeacion fisico-territorial del municipio.
Presentar estado de los procesos de gestion.
Elaborar los formatos estandar para la entrega de la informacion de cada dependencia.
Revisién pormenorizada de todos los procesos Contractuales 2016-2019 en Apoyo a la Oficina de
Control Interno para el desarrollo de Auditorias
Elaborar acta final Informe de Gestidn con sus anexos formatos estandar y entregarlos a los entes
de control
Aplicacidn de conceptos y normas vigentes.
Estar afiliado y cumplir como cotizante con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
en Salud, de conformidad con lo establecido en la ley 100 de 1993, ley 828 de 2003, decreto 1702
de 2002 y sus decretos reglamentarios
Cumplir con las demas obligaciones que le sefiale EL MUNICIPIO para el normal desarrollo y
cumplimiento del objeto contractual.
CLAUSULA 9 - DERECHOS DEL CONTRATANTE

Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho

consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.

Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

Solicitar las actualizacion o la revista de los precios cuando se produzcan fenémenos que alteren en
su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato.
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9.4 Adelantar revisiones periddicas de los servicios prestados, para verificar que ellos cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y promover las acciones de responsabilidad
contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan.

9.5 Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra en desarrollo
0 con ocasion del contrato celebrado.

9.6  Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o
los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

9.7 Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, econémicas Y financieras existentes al momento de contratar. Para ello utilizara
los mecanismos de ajuste y revision de precios, acudira a los procedimientos de revisién y correccion
de tales mecanismos si fracasan los supuestos o hipdtesis para la ejecucion y pactara intereses
moratorios.

CLAUSULA 10 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE.

10.1 Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

10.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

10.3 Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

10.4 Brindar oportunamente de forma detallada y completa la informacién, los documentos, informes y/o
demas aspectos y que sean requeridos o solicitados por el contratista para poder llevar a cabo el
desarrollo de la asesoria presupuestal.

10.5 Adelantar las gestiones necesarias para el puntual pago de las obligaciones que contrae.

10.6 Actuar de tal modo que por causas imputables al contratante, no sobrevenga una mayor onerosidad
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista con este fin, en el menor tiempo posible,
corregiran los desajustes que pudieran presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos
pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.

CLAUSULA 11 - RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto

establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios

que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al MUNICIPIO DE PACHAVITA en
la ejecucion del objeto del presente Contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente

a terceros por dafos especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito

de acuerdo con la ley. CLAUSULA 12 - CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de

incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al a

MUNICIPIO DE PACHAVITA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del

valor del presente contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada

de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el municipio DE

PACHAVITA, adeuden al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con

las reglas del Codigo Civi. CLAUSULA 13 - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL

RIESGO. Teniendo en cuenta el Numeral 7 Articulo 2.1.1 del Decreto 734 de 2012 la naturaleza del contrato,

el plazo y la forma de pago la entidad ha considerado no exigir al contratista la suscripcion de ninguna péliza.

CLAUSULA 14 - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una entidad independiente del

municipio DE PACHAVITA, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
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EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del municipio DE PACHAVITA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo. CLAUSULA 15 — CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o
derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del municipio DE
PACHAVITA. Si el Contratista es objeto de fusién, escision o cambio de control, MUNICIPIO DE PACHAVITA
esta facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a
informar oportunamente a MUNICIPIO DE PACHAVITA de la misma y solicitar su consentimiento.
CLAUSULA 16 - INDEMNIDAD. E| Contratista se obliga a indemnizar a MUNICIPIO DE PACHAVITA con
ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
0 perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendra indemne a la Entidad
Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA 17
- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA 18 - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal
Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi como
de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. En todo caso, se
acudira a la conciliacion como mecanismo alternativo de solucion de controversias contractuales, en los
términos del articulo 35 de la ley 640 de 2001, como requisito de procedibilidad previo a iniciar medio de
control alguno ante la jurisdiccidn contenciosa administrativa, solicitud que se elevara ante el Ministerio
Publico como érgano habilitado para ello. CLAUSULA 19 - NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato deben
constar por escrito y se entenderén debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por
correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE PACHAVITA CONTRATISTA
JOSE JACINTO MORALES SANABRIA NADJA MARTINEZ GUZMAN
Cargo: ALCALDE MUNICIPAL Cargo: Contratista
Direccién: Carrera 2 No 2-38 Alcaldia Municipal de | Direccion: Calle 46 N° 6-72 Barrio Los
Pachavita Cristales Tunja
Teléfono: 7592012 Teléfono: 3105519439
Email: alcaldia@pachavita-boyaca.gov.co Email: nadjamartinez@yahoo.es

CLAUSULA 20 - SUPERVISION. La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el contratista a favor de la Entidad Estatal, estara a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion
es Infraestructura.
CLAUSULA 21 - ANEXOS DEL CONTRATO
Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
“TRABAJO RESPONSABLE Y DE CALIDAD”
Palacio Municipal Carrera 2 No.2-38
Correo electronico: alcaldia@pachavita-boyaca.gov.co

Atencion a la Ciudadania: (057+8)7592012 Ext.10. www.pachavita-boyaca.gov.co
Codigo Postal 153210




i icil ita— 5 | MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE
Alcaldia Municipal de Pachavita- Departamento de Boyaca SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A

I - i Rept)bllca de Colombia LA GESTION
jf& GESTION CONTRACTUAL Codigo: R-SP-41 Version: 0

PROCESO: SELECCION DE PROVEEDORES, , ,
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO Fecha: 24/01/2018 | Pag8de8

211  Los estudios previos

21.2  Laoferta presentada por el Contratista

21.3  Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.

214  Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA 22 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma de las partes y la acreditacion de encontrarse el contratista a paz y salvo por
concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. CLAUSULA 23 - REGISTRO Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. EI MUNICIPIO DE PACHAVITA pagara al Contratista el valor del
presente contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal CDP 77 de fecha 22 de Febrero de
2019. El presente Contrato estéa sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales. CLAUSULA 24 - CONFIDENCIALIDAD. En caso que exista informacion sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar
a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. CLAUSULA 25 - LUGAR
DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente contrato se deben
desarrollar el Municipio de Pachavita y el domicilio contractual es el Municipio de Pachavita — Boyaca.

Para constancia, se firma en Pachavita a los Un (01) dias del mes de Marzo de dos mil diecinueve (2019).

LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE EL CONTRATISTA,
JOSE JACINTO MORALES SANABRIA NADJA MARTINEZ GUZMAN.
Alcalde Municipal Contratista
ELABORO REVISO Y APROBO
FECHA: 01/03/2019 01/03/2019
CARGO: Oficina Asesora de Planeacion Dr. Fiyer Alexander Urrego Bejarano
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UDJEITU FRESIALUIUN UE OSERVILIVSO FRUFESIVUNALES DE AOSESURIA,
CAPACITACION Y COORDINACION EN LAS ACTIVIDADES DE SEGIMIENTO
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMEZA

VALOR: NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL PESOS
M/CTE($9.813.000)

PLAZO: CUATRO MESES (04) Y OCHO DIAS (8).

Entre los suscritos, EDGAR CRUZ CRISTANCHO CRISTANCHO, identificada con cédula de
ciudadania No. 4.122.998 expedida en Gameza, actuando en su condicién de Alcalde Municipal,
segun Acta de Posesion No. 001 del 30 de Diciembre de 2015 suscrita en la Notaria Primera del
circulo de Sogamoso - Boyacd y facultado para celebrar contratos con fundamento en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, quien debidamente facultada para suscribir
contratos conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de Ley 80 de 1993 modificada por la Ley
1150 de 2007, reglamentadas por el Decreto 1082 de 2015, quien en adelante se denominara
EL MUNICIPIO por una parte y por la otra NADJA MARTINEZ GUZAMN identificado(a) con la
cédula de ciudadania 40.026.430 de Tunja quien en adelante se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido, en celebrar un contrato estatal de prestacion de servicios profesionales,
gue se regira por la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y reglamentada por el
Decreto 1082 de 2015, previas las consideraciones que se exponen a continuacion:: 1. De
acuerdo con el Estudio y documentos previos, elaborados en la Secretaria de planeaciéon ,se
requiere contar con un profesional , para poder llevar a cabo el proyecto: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA
DESEMPENAR ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO Y APOYO PARA EL SEGUIMIENTO,
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMEZA.. El cual se encuentra registrado en el Banco
de Programas y Proyectos APOYO PROFESIONAL Y TECNICO A LAS SECRETARIAS DEL MUNICPIO
DE GAMEZA”. No. 2019-15296-00 01 - de 03 de enero de 2019 2. Que la oficina de planeacion del
Municipio De Gameza, presento el estudio y documentos previos en el sentido de requerir
de una persona natural Haciendo referencia a las normas LEY 80 de 1993, LEY 1150 de 2007
y el DECRETO Numero 1082 de 2015, decreto 018 de 2016 manual de contratacion y supervision
del municipio de Gdmezay en busca de la transparencia en la actividad contractual, presentamos
el presente estudio previo que se analice la conveniencia y oportunidad de realizar la contratacion
por parte del municipio de Gameza. La necesidad que se pretende satisfacer con la contratacién
objeto del presente estudio previo se fundamenta en lo siguiente: “El fin de la contratacion publica
en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del interés general,
puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el
Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios
a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de
la administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademds de guiar y explicar la manera
como el legislador esta llamado a regular el régimen de contratacion administrativa, determina
las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la representan y de los contratistas,
estos ultimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por
ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”.El articulo 29 de la ley 152 de 1994
establece que: 4(...) todos los organismos de la administracién publica nacional deberan elaborar,
con base en los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal y de las funciones que le sefale
la ley, un plan indicativo cuatrienal con planes de accion anuales que se constituird en la base
para la posterior evaluacién de resultados (...)”.El articulo 36 de la misma Ley prescribe que “en
materia de elaboracién, aprobacion, ejecucion seguimiento y evaluacion de los planes de
desarrollo de las entidades territoriales, se aplicaran, en cuanto sean compatibles, las mismas
reglas previstas en esta Ley para el Plan Nacional de Desarrollo”. La aplicaciéon de esta norma
implica que las entidades territoriales también deban elaborar los respectivos planes indicativos
cuatrienales.La presentacion de informes al Departamento Nacional de Planeaciéon para medir el
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recursos a Nivel Nacional.Ahora Bien la eficiencia esta enfocada a la Productividad, a la Provision
en Educacién, Salud Agua Potable y Saneamiento Basico, .la Eficacia en el cumplimiento de
Plan de Desarrollo Anual a través de Indicadores y los Requisitos Legales el cumplimiento de
normas y el grado de Cumplimiento del Sistema General de Participaciones y Capacidad
Administrativa en el cumplimiento de MECI el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién.Ahora
bien, el Desempefio Integral es un instrumento de planeacion estratégica que complementa y
contribuye a especificar el alcance de las disposiciones contenidas en el Plan de Desarrollo
Territorial , constituyéndose en el insumo principal para establecer el nivel de cumplimiento y
avance en relacién con la implementacion del mismo. Su elaboracion, a partir de la parte
estratégica y del Plan Plurianual de Inversiones del PDT, contribuye a aclarar y precisar las metas
gue quedaron en el PDT aprobado, posibilitando asi el seguimiento y evaluacién (SIEE) a la
ejecucion de las mismas. No obstante a lo anterior, es importante aclarar que a través del
Desempefio integral del Municipio se evallan en conjunto aspectos Administrativos Legales y de
Cumplimiento de Metas segun corresponda. Es importante tener en cuenta que el Desempefio
Integral debe estar articulado con otros instrumentos de programacion y control para la ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo Territorial, tales como: Marco Fiscal de Mediano
Plazo, Plan Operativo Anual de Inversiones, Presupuesto, Plan de Accion y Programa Anual
Mensualizado de Caja.La ley 489 de 1.998 ley de Organizacién y funcionamiento de la
Administracion Publica habla del Sistema de Desarrollo Administrativo como el conjunto de
politicas estratégicas metodoldgicas técnicas y de caracter administrativo y Organizacional.En
aplicacién de los principios Constitucionales de la funcién Puablica y de los principios de buen
Gobierno Nacional decidié adoptar por medio del Decreto 2482 de 2012 el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion que permita a través de una planeacion Integral simplificar y racionalizarla
labor de la Entidades en la Generacién de reportes e informes y hacer un Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion e incorporarlo con el MECI.Que el articulo 133 de la ley 1753 de 2015
integra en un solo sistema de Gestion los Sistemas de Desarrollo Administrativo y el MECI para
los Municipios de 4,5,6 categoria como el caso del Municipio de Gameza el cual debera
articularse con el sistema de Control Interno consagrado en la ley 87 de 1.993 articulos 27 al 29
de la ley 489 de 1.993.Que el decreto 1499 de septiembre 11 de 2017 por medio del cual se
modifica el decreto 1083 de 2014 Decreto Unico Reglamentario de la Funcién Publica crea el
Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestiéon MIPYG el cual se aplicara a todas las Entidades del
Orden Nacional y Territorial.Que para el efecto se hace necesario crear el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion para el Municipio de Gameza de acuerdo al decreto 1499 de 2017 Este
Modelo es un marco de referencia para dirigir, Planear y ejecutar evaluar y controlar la Gestion
del Municipio en la mejora de resultados.Por tal motivo la Alcaldia de Gameza debe adoptar el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. Para el buen ejercicio de funciones publicas
administrativas de la Alcaldia Municipal es necesario celebrar un contrato de prestaciones de
servicios profesionales con un profesional de Administracion de Empresas, Publica o afines, que
cuenten con la idoneidad y experiencia para que acompafien, asesore y apoyen a la Alcaldia
Municipal de Gameza Boyaca..3. Que la oficina de personal expidié certificacion del mes de
Enero de 2018 donde consta que el numero de profesionales vinculados a la planta de personal
de la administracién no es suficiente para atender a cabalidad todas las necesidades requeridas
en las diferentes actividades y procesos que adelanta la Entidad Territorial 4. Que los contratos
de prestacidn de servicios no requieren de acto administrativo que justifique la contratacion
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2017, que
establece: “Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa. (...) Este acto
administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b)
del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto. (Decreto 1510 de 2013, articulo 73)” 5. Que
se cuenta con los recursos suficientes, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2019000055 del (22) de Enero (2019). 6. Que de conformidad con el
estudio de conveniencia y la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
segun el cual la entidad podra contratar directamente con la persona natural o juridica que
este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y
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MARTINEZ GUZMAN, para ejecutar en debida forma el objeto contractual, acreditado en su
hoja de vida. 8. Que de conformidad con el estudio de convenienciay la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, se procede a celebrar el presente contrato el cual se
rige en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO. EI CONTRATISTA, se obliga para con el Municipio de Gameza a PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA
DESEMPENAR ACTIVIDADES DE CONTROL INTERNO Y APOYO PARA EL SEGUIMIENTO,
DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMEZA. CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DEL
CONTRATO. Fijese como plazo del Contrato CUATRO MESES OCHO DIAS
CALENDARIO, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. CLAUSULA
TERCERA. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos fiscales y legales, el valor del
presente contrato es la suma de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL PESOS
M/CTE($9.813.000) que incluye impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, asi como
todo costo directo e indirecto que la ejecucion del contrato conlleve. CLAUSULA CUARTA.
FORMA DE PAGO. El pago se realizara de la siguiente forma: Mediante CINCO (05)
Mensualidades vencidas la primera por un valor de SEISIENTOS TRECE MIL
PESOS(613.000) y cuatro por un valor de DOS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS
M/CTE($2.300.000) previa presentacion de informe de gestién, acta parcial y/o recibo final
y/o liquidacién, cuenta de cobro, certificado de pago de aportes al sistema de seguridad
social (salud, pensién, riesgos profesionales), certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor del contrato y acta de liquidacion si aplica, si con la cuenta no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra
por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.
PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y deméas soportes de ejecucion deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la secretaria que tiene a cargo la
Supervision del contrato. CLAUSULA QUINTA: SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El valor del presente acto sera tomado con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2019000055 del Veintidos (22) de Enero de 2019.
CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION La supervision, para el presente contrato sera
desarrollada por la Secretaria de planeacién. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. Para la celebracion y ejecucion del presente contrato, el CONTRATISTA
dard cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en los articulos 4y 5 de la Ley 80
de 1993, en especial se obliga a prestar sus servicios El perfil de profesional se exigira de acuerdo
a lo establecido en los lineamientos de salud publica de la secretaria de salud de Boyaca asi: 1 Se
recomienda tener en cuenta que se trata de un servicio profesional que requiere un perfil
especifico “PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PUBLICA O AFINES con
experiencia de mas de Cinco (05) afios de experiencia para desarrollar el Objeto Contractual..
realizando las siguientes actividades: OBLIGACIONES GENERALES: 1) cumplir con lo
previsto en las especificaciones técnicas. 2) acatar la constitucion, la Ley y las normas
legales y procedimentales establecidas por el gobierno Nacional y por el Municipio. 3) rendir
al supervisor informes mensuales sobre la ejecucién del contrato, anexando a los mismos
los soportes de pago mensuales oportunos, a la afiliacion del contratista al sistema de
pension, salud y riesgos laborales, conforme a lo previsto en el art 282 de la Ley 100 de
1993, la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 4)
utilizar sus propios medios y elementos de proteccion personal, para el desarrollo de las
actividades. 5) guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y del
desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es propiedad del Municipio y solo salvo expreso
requerimiento de la autoridad competente podra ser divulgada. 6) AFILIACION AL SISTEMA
GENERAL DE RIESGOS LABORALES. El contratista debera afiliarse a una administradora
de riesgos laborales conforme a lo ordenado por el literal a) numeral 1 del articulo 2 de la
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comerciales o administrativos, con duracion superior a un mesy con precision de la situacion
de tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha prestacién (...)” igualmente y en
cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,. 7) responder civil y
penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por
los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafo o perjuicio al municipio
de acuerdo al articulo 52 de la Ley 80 de 1993. Las demas obligaciones que contribuyan a
garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto del presente
contratro.OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1 Evaluacién y seguimiento de metas por
dependencias del Plan de Desarrollo Municipal.2.Planteamiento de indicadores por
Dependencias y Planes de Accién para el seguimiento de las Metas.3.Elaboracion de la
evaluacion de desempenio integral del municipio mediante los aplicativos SIEE y SICEP.
Incluye evaluacion de eficiencia, eficacia, requisitos legales, gestion, ejecucion del Plan de
Desarrollo y demas aspectos contemplados por el DNP.4.Elaboracion del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano 2018, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1474 de
2011. Incluye formulacion de las politicas de atencién al ciudadano, estrategias antitramites,
rendicion de cuentas y servicio al ciudadano, con sus respectivas actividades, metas e
indicadores.5.Elaboracion de informes de Control Interno, elaboracién y ejecucion del Plan
de Auditorias 2018 y su ejecucion de acuerdo a las directrices de la Alta Direccion.
6.Incorporar al MECI el Modelo integrado de Planeacion teniendo en cuenta los
componentes como Gestion Misional y de Gobierno , Transparencia Participacion y Servicio
al Ciudadano, Gestion del Talento Humano, Eficiencia Administrativa, Gestion Financiera
.con todos sus Subcomponentes.7. Realizar una auditoria Interna a los procesos
Contractuales en ejecucion teniendo en cuenta las directrices de la Alta Direccion. 8.Apoyar
el enlace entre los entes de control y las diferentes instancias de la entidad, conforme al rol
de Oficina de Control Interno contemplado en la Ley..9. Asesorar a la alta direccion y a las
dependencias en asuntos relacionados con el control Interno de la Entidad en armonia con
las normas legales vigentes.10. Implementar Planes de Mejora y Seguimiento
Institucional a todas las Dependencias de acuerdo con los resultados de la evaluacién y el
seguimiento.11.Establecer y ejercer control Interno de los procesos y actividades de Las
dependencias ejerciendo una cultura de autogestion, autocontrol y auto evaluacion en la
Gestion atendiendo siempre las directrices de la Alta Direccidon.12.  Apoyar la formulacién,
coordinacion, disefio y evolucion de manuales, reglamentos y normas de procedimientos de
la Administracion Municipal.13.Brindar apoyo en la formulacion de objetivos y metas de
acuerdo con los lineamientos normativos, necesidades institucionales y recursos
requerido.14.Prestar los servicios profesionales para socializar con los funcionarios sobre
principios, politicas y normas de Control Interno segun lo establece la Ley atendiendo las
directrices de la Secretaria de Planeacion.15. Brindar asesoria de los procesos para que
los funcionarios ejerzan una cultura de autogestion, autocontrol y auto evaluacion en la
implementacion del MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION atendiendo
siempre las directrices de la Secretaria de Planeacion.PARAGRAFO PRIMERO: Ademas
de los informes sefialados, el CONTRATISTA debera presentar aquellos que le solicite el
supervisor del contrato, siempre dentro de la naturaleza del objeto contractual y obligaciones
pactadas. PARAGRAFO SEGUNDO: Los informes de actividades deberan ser aprobados
por el supervisor del contrato y su presentacién sera requisito para el pago. CLAUSULA
OCTAVA. DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Para la celebracion y
ejecucion del presente contrato, las partes daran cumplimiento a los derechos y deberes
consagrados en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA NOVENA. GARANTIA
UNICA. En virtud de la Ley 1150 de 2007 inciso 5, el cual reza: “...las garantias no seran
obligatorias en los contratos en razon del objeto andlisis de riesgos y forma de pago del
contrato, el cual no implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administracion
determina no exigir péliza Unica de cumplimiento para el mismo. Igualmente el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
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razonable la no exigencia de garantias en razén de la cuantia y la forma de pago.
CLAUSULA DECIMA. CESION. El CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el
presente contrato, sin autorizacion previa y por parte del Municipio. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO. El contratista mantendra indemne al Municipio
contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del
objeto del contrato. En caso que se formule reclamo, demanda o accion legal contra el
Municipio por asuntos, que segun el contrato sean responsabilidad del contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la Ley para mantener indemne al Municipio y adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto. El MUNICIPIO a solicitud del CONTRATISTA, podra
prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista a su vez
reconocera los costos que estos le ocasionen al MUNICIPIO, sin que la responsabilidad del
contratista se atenué por este reconocimiento, ni por el hecho que al Municipio en un
momento dado haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses
contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos
previstos en este numeral el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del
MUNICIPIO este podra hacerlo directamente, previa comunicacién escrita al contratista,
guien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi
no lo hiciera el contratista, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por razon de los servicios motivo
del contrato o a utilizar cualquier otro medio legal. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios, regido por Ley 80 de 1993, art 2° de la Ley 1150 de 2007, art 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA actuara con tal autonomia técnica y administrativa
y plena independencia del cumplimiento de las obligaciones que adquiere con el presente
contrato, por el cual no contrae ningun vinculo de caracter laboral con el MUNICIPIO. El
presente contrato en ningun caso causara el pago de prestaciones sociales y demas
inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en
desarrollo del presente contrato contrae el Contratista, el Municipio podra imponerle
mediante resolucién motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalentes al
uno por ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de retardo en el cumplimiento de las
obligaciones, las cuales sumadas entre si, no podran exceder del diez por ciento (10%) de
dicho valor. PARAGRAFO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran
separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y se cumplen por el simple
retraso sin que el MUNICIPIO tenga que demostrarlo y los perjuicios que se ocasionen al
municipio por este aspecto se haran efectivas en forma separada sin detrimento de la
indemnizacion de los perjuicios a que haya lugar de la clausula penal pecuniaria.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA. El CONTRATISTA se obliga para
con el MUNICIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, a titulo de indemnizacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en
caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente documento
adquiere. El valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considera como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO. El CONTRATISTA
autoriza expresamente al MUNICIPIO con la simple suscripcion del presente contrato para
descontar y tomar el valor de la clausula penal pecuniaria de que trata esta clausula, de
cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla
efectiva a través de la garantia constituida, conforme a lo dispuesto en la Ley. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y PARA
HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El MUNICIPIO podra declarar
el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones
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PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes convienen que el pago de la pena se efectuara sin
perjuicio del deber legal que tiene el MUNICIPIO de exigir la indemnizacién total de los
perjuicios causados por el incumplimiento del contratista. Si por la ejecucién del contrato el
MUNICIPIO adeuda sumas al CONTRATISTA, podra compensar el valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria de dichas sumas. CLAUSULA DECIMA SEXTA. DE LA
CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. El MUNICIPIO podra declarar la caducidad del contrato de
conformidad con lo previsto en los articulos 5 numeral 5y 18 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion; o cuando
EL CONTRATISTA incumpla la obligacion establecida en el numeral 5 del articulo 5 de la
Ley 80 de 1993, o celebre pactos o acuerdos prohibidos. Declara la caducidad: a) no habra
lugar a indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la Ley; b) quedaran sin efecto los derechos no causados a favor
del CONTRATISTA,; c) se haré efectiva la garantia Unica a que haya lugar y las multas
contempladas en la clausula décimo segunda. d) se suspenderan los pagos que se hubieren
librado o fueren a librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA, ejecutoriada la resolucién
de caducidad, se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en
gue se encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestaciones u obligaciones a cargo
de las partes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDADES DEL
CONTRATISTA. EI CONTRATISTA con ocasion de la celebracién y ejecucion del presente
contrato respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las
acciones y omisiones que le fueren imputables y que causen dafio al MUNICIPIO y a los
particulares. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
EI CONTRATISTA al suscribir el presente contrato manifiesta bajo juramento, que no se halla
incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los art 8°y 9° de
la Ley 80 de 1993 y articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. El plazo de ejecucién
del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las
siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso
fortuito por causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La
suspension se hard mediante acta suscrita por el contratista y supervisor en el cual se
expresara la causa, e término de la suspensién y la fecha en que se reiniciar la ejecucion del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO. En caso de suspension el CONTRATISTA se obliga a
informar el evento al asegurador y a ampliar las garantias exigidas, proporcionalmente al
término que dure la misma. PARAGRAFO SEGUNDO. Se entiende por fuerza mayor o cao
fortuito las situaciones contempladas y definidas por el articulo 64 del cddigo civil
colombiano, subrogado por la Ley 95 de 1890, el MUNICIPIO no indemnizara los dafios y
perjuicios que sufra el contratista como consecuencia de la fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado. CLAUSULA VIGESIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION
Y TERMINACION. Son aplicables al presente contrato la terminacién, modificacion e
interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
vigentes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Ademas
de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO se obliga
a: 1. Pagar al CONTRATISTA los honorarios, de acuerdo con la forma de pago estipulada
en la cladusula CUARTA de este contrato y previa certificacion de cumplimiento suscrita por
el supervisor del contrato, en las condiciones pactadas. 2. Prestar la mayor colaboracion
necesaria a CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 3. Poner a
disposicion del CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que se requiera para la
cabal ejecucion del contrato. 4. Hacer seguimiento a través de la supervision, del
cumplimiento del objeto contractual y obligaciones que se compromete el contratista.
PARAGRAFO. Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca
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toda responsabilidad y asume riesgos por. 1) Desplazamiento por via terrestre y aérea que
tenga que realizar para la ejecucion del contrato. 2) Orden publico en el domicilio del contrato
0 en los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar actividades con el fin de cumplir
el objeto del contrato. 3) Costos de realizacion de actividades distintas a las contempladas
en el respectivo contrato. 4) Demora o falta de pago de sus honorarios por parte del
MUNICIPIO, originado en la no presentacion de informe de actividades o cualquiera de los
documentos requeridos para el tramite de pago 5) Enfermedad profesional y/o accidentes
durante o con ocasion de la ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
REAJUSTE DE PRECIOS. Se deja claramente establecido que el valor del contrato ha sido
fijado teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos que el CONTRATISTA debe
hacer para la ejecucion de los trabajos objeto de este contrato. En consecuencia, no habra
lugar a ajuste de precios. Igualmente se establece que la entidad contratante no esta
obligada a reconocer ninguna indemnizacion a favor del contratista por razén de pérdidas
sufridas en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. TERMINACION. El
presente contrato se podra terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo
de pactado. 2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por cumplimiento del objeto
contractual. 4. En forma unilateral por parte del MUNICIPIO conforme a la Ley. 5. Por
cualquiera de las causas previstas en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integrante del presente contrato los
siguientes documentos: a) estudios previos. b) los informes del supervisor. c) las actas y
demas documentos que se generen con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El contratista se
compromete a informar y denunciar ante la entidad contratante y/o a las autoridades
correspondientes los hechos constitutivos de corrupcién que tuvieren lugar dentro de la
ejecucion del contrato o convenio, de conformidad a las reglas previstas en la ley.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION
PREJUDICIAL: Para la solucién de las controversias que surjan de este contrato, que sean
susceptibles de transaccion y conciliacidbn y que no versen sobre actos administrativos
proferidos con ocasién de este contrato, las partes adelantaran los tradmites previstos en la
Ley 446 de fecha 7 de Julio de 1998 y sus Decretos Reglamentarios, el Decreto 2511 de
1998 sobre conciliacion contencioso administrativa prejudicial, la Ley 640 de 2001, Ley 1285
de 2009 y Decreto 1716 de 2009, Lo anterior, sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 71
de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. El CONTRATISTA actuara por su propia cuenta y riesgo con absoluta
autonomia y no estard sometido a subordinacion laboral con el MUNICIPIO y sus derechos
se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a exigir el cumplimiento de las
obligaciones del MUNICIPIO y el pago de emolumentos estipulados por la prestacion del
servicio. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Se entendera el
municipio de  Gameza. CLAUSULA TRIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION. De acuerdo con lo establecido en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993, el contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto
y la contraprestacion y éste se eleve por escrito, y para su ejecucion requiere de la expedicion
del Registro Presupuestal. Para constancia se firma por las partes contratantes, en Gameza,
el veintidos (22) dias del mes de Enero de 2019.

Original Firmado

EDGAR CRUZ CRISTANCHO CRSITANCHO NADJA AMRTINEZ GUZMAN

Alcalde Municipal Gameza Contratista

Reviso Camilo Augusto Beltran Martinez
Elaboro: Leidy Johana Tibaduiza Cro
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EL ALCALDE MUNICIPAL DE PACHAVITA

HACE CONSTAR

Que la Doctora NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificada con Cédula de
Ciudadania 40.026.430 de Tunja ejecut6 a cabalidad el siguiente Contrato No
CPS- 030 DE 2018 Cuyo Objeto PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CAPACITACION , ASESORIA'Y COORDINACION EN LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DOCUMENTACION Y ASEGURAMIENTO
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG ALCALDIA
MUNICIPAL DE PACHAVITA

ACTA DE INICIO 28 DE JUNIO DE 2018
ACTA DE LIQUIDACION 12 DE DICIEMBREDE 2018

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Asesoria y apoyo con cada uno de los Funcionarios en los ajustes actualizaciéon
y seguimiento que deban realizarse en cada uno de los mddulos, componentes
y elementos DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Actualizacidn de Procesos y Procedimientos planteados en el Mapa de
procesos de la Alcaldia.

Apoyar en el diseno, estructuracion para la Consolidacion de los 12 Planes
estratégicos contemplados en el Decreto 612 del 4 de abril de 2018 los cuales
deben estar publicados el 31 de julio de 2018 asi.

Plan Institucional de archivos PINAR, Plan anual de vacantes,Plan de previsidon
de recursos Humanos , plan Estratégico de Talento Humano,plan Institucional de
Capacitacioén,Plan de incentivos institucionales, Plan anticorrupcion y atencion
al ciudadano, Plan estratégico de tecnologias de la informacion vy
comunicaciones PETI, Plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad
de la informacién ,Plan de seguridad y privacidad en la informacion.

Asesorar y Capacitar a la alta direccidon y a las dependencias en asuntos
relacionados con el control Interno y con el Modelo Integrado de Planeacion y

“TRABAJO RESPONSABLE Y DE CALIDAD”
Palacio Municipal Carrera 2 No.2-38
Correo electronico: alcaldia@pachavita-boyaca.gov.co
Atencion a la Ciudadania; (057+8)7592012 Ext.10. www.pachavita-boyaca.gov.co
Cadigo Postal 153210




,;Icz?.:dl'e'ltMunicipal de MODELO INTEGRADPO DE PLANEACION Y GESTION
achavita _
i MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PAGINA 2de?2
PROCEDIMIENTO GESTION DOCUMENTAL FECHA 2017
VERSION 01
- REGISTRO PLANES -
NIT N° 800.028.461-6 CODIGO DP-300.05

Gestion de la Enfidad en armonia con las normas legales vigentes.

6. Realizar seguimiento y evaluacion a los Planes de Mejora y Seguimiento
emitidos por entes de control cuando asi se requiera.

7. Brindar apoyo en la formulacién de objetivos y metas de acuerdo con los
lineamientos normativos, necesidades institucionales y recursos requeridos.

8. Prestar los servicios profesionales para socializar con los funcionarios sobre
principios, politicas y normas de Control Interno

9. Apoyar en la consolidacion de informacion para la presentacion de los informes
de ley referentes al confrol interno como: informe semestral de PQRS,
Seguimiento al plan Anticorrupcion, informe de evaluaciéon por dependencias,
informes pormenocrizados del estado del confrol inferno de la Entidad
verificando que los informes sean publicados en la pdgina web del Municipio,
informe ejecutivo anual de evaluaciéon del sistema de confrol interno MECI-
FURAG, informe de evaluacion del sistema de control interno contable, informes
de austeridad del gasto

JOSE JACINTO MORALES SANABRIA
Alcalde Municipal

“TRABAJO RESPONSABLE Y DE CALIDAD”
Palacio Municipal Carrera 2 No.2-38
Correo electronico: alcaldia@pachavita-boyaca.gov.co
Atencion a la Ciudadania; (057+8)7592012 Ext.10. www.pachavita-boyaca.gov.co
Cadigo Postal 153210
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CERTIFICA:

Mue NADJA WARTINEZ GUZMAN, iWentficada con eddula do  ciudadaniz
40.02G.430 expedida an Tunla, ha prastado sus servidos pralesionolos  al
MLUINCIRIo con los siguientes conlialos:

Contrats: AMG-CD-058-2016

Chigto; PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA EN EL SISTEMA DE CONTROL INTERNG LE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE GARAGOA BOYACA

Facha de Inicio; 15 de maya de 201G ¥

Fecha ds terminacion: 30 de dicke mbre Je 2016 :

Actividadas

1. Apoya on la revisidn y seguimienlo de informes presantados o cada wna de las
Secretanas,

2. Fealizar una auditttls Inlerny o fas procezos Conbiaciuales en ejecucion
teniendo en cuenta las divectrices de la Alls Ditecclén

A, Realizar el seguimicnlo ¥ evuluacion de YIEE y SICER al Depardani:ndo

Nacional de Planeacién para (& Evakiacién Daseinpeno Integral 2017,

Apovar el enlace entre los ontes du control ¥ las diftrentes instancias de la

entidad, conforme al ral de Oficina de Conlrol Intemo conlemplady en la Loy,

Apoyar la alaboracion de informes yfo respuostas o Qmanlsinos de Contral

<omo Procursdunie Contralaria y Fiscalie.

6. Asezorar a by alta direccién ¥ & las dependencias en asuntos refacionados can
el control Interne de |z Entigad en ammonia con 1as normas legales vigentes,

7. lmplementar Planes e Moja ¥ Saguinmanls Insbluciona! a todas |as
Dependencias de acuerde cun los resultados de la evaluacion ¥ &l seguirnients.

8. Establecer v ejercer conlrol Intemo ds los procesos ¥ achvidades de Las
dependenclas gjerciende una cullura o autogeslivn, avtocontrol ¥ gule
evaluacdn en la Gestion alondiendo siompre las direcliicos de la Allg
Direcadn.

9. Apoyar ia formulacion, coordinacion, dissdc ¥ evohigidn de manuales,
reglamentos ¥ normas de procexdimisntos g2 la Administracian FMunicipal,

10. Brindar apoyo en b formulacion de objotivos v metas de acuerdo gon los
Ineamienlos nommalivos, necesidades institucionales ¥ eCursss 1enueridos.
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Al Jubo Err:nslcl_sanaluiq Gurng

i1.Proponer ¥ efecular el Plan de Audilonia paya ang 2017, feviends cn cuenta (as
dirgcirices de [z Alta DHreccion,

T4.Fementar 1o cidbura de [a autoevalyacion ¥ el anocontiol a trawss de laos
MeCanisMos y hetramicntas eslablecidas por la eniidag,

15.Azesorar a la aha direccién v o las dependencias en asuntos reig cionadles con
€l control fnlemo de iz Entidad BN armonia con las nomas legades vigerites,

18.Apoyar 4 las dilerentes dopendenciaz en |a identticacion y prevancisn de Lt
Tfesgos tanko de Gestion coma Riesgos Anticomupeisg,

17 _Brindar asesoria de Ing Proceses para gue les funcionarios gjerzan Lna cuburg

de auiogestion, aulocontrg) ¥ 2ulo evaluacidn ol mplementacion del MEC]
dlendiendo siempre |as direslnices e o Secrelaria da Planaocidn,

Contrato; AMG-CO023.2017

Objato; PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES FPARA  APCYAR
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO AL MODELCr ESTANDAR DE CONTROL
INTERMG MEC| DE LA ALCALDA MUNICIFAL DE GARAGOS BOYACA

Fecha de inleio: 2 de frdorero de 2017

Fachs de terminacion: 1 de Agosle de 2017

Actividades

¥ Apovo e lps alustes y sequiniante que dabkan realizurss en cada uno da fa

madulos, componentes y eflamenlos

Z. Apoyar en la estructurncldn ¥ efocucidn del plan anual da aitorles de g
administracian runicipal teniindo en cuenta fas digctiices impaididas por ool
supervisor del contralg. '

3. Apoyar el enlace enfre kos enlas de conlrol ¥ las diferentes inslancios de K
onlidad, conforme al rof de Oficina oy Lantral Inlerne conteraplido en g Lery, .

4. Apoyar ia slaboracion de informes ¥io raspuestas a Organisings de Corntrol
toma Procuraduria Contraboria v Fiscalia, :

. Asesorar a la alla direecion ¥ @ las dependencias en asunlos relacishados Con
&l candrol Inlema de la Enfidad en Mmoenia con las nomnas logales vigentes,

- 6. Realzar seguimienta ¥ evallaciin a fos Planes de Mejora y Seguimlento

amitidos por entes da conired cuando 03[ S8 red ey, .

7. Apoyar la fermulackin, coordinacién, disefio ¥ evaluciin de maniales,
Feglamentos y normas de piocedimientos de |a Administracién Municipal,

§. Brinder apoyoe en la mulacion de objelivos ¥y melis de acucrdo con Ios
lineamlentos narmalives, necosidades instiucionales Y MECUSOE Teueridos,
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) FULIFICA PUIEA MUIER EOUIDAD OF LENTRD
&E%ﬁﬁmﬂ% PLAK DE IGUALDAD DE QROMTL MIDADCS
AN P "PORQUE CONTCEMDS EL CAMING™
Abealde: Jolo Ernesio Sanatafa GLrRarra

. Prastar los zervicios profesionakes para socializar con o funcionarios sobie
principios, politicas y normas de Conirgl Inlermo sequn I establece I Lay
alendiendn tas direclicas de la Secrotaria de Mlancacion

0. Fomaniar Ja cullura dg 13 auloevahiaciin y ol aulocontrel a ravés de las
MECANISMOE ¥ harramlantas eslablecidie por la entidac.

1. Apayar a las diferentes dependencias en Ia identificacion y prevancidn de Jos
ri@sgos tanto de Geshén comp Riesacs Anticorrupacisn

12. Brindaw asezorla de ko pracesos para gue los funcionarios sjorzan una cullurg
de autagestion, avleconirol v aulo evalupcion ar la implernentacion de| MEC)
alendiendo siempie las directrices do Ig Olicina Asesora de Planeacion

13.Apoyar la elsboracion ¥ evaluackin de |as acciones implemeditadas en planes
da majoramiento, de acuerdo a los hollazges encontrados en ba realizacion e
8uditwlas internas y de organzamos de conlol

14 Apavar en la consoldacion de Infermacién para ki presentacion da fos informoes
de ley referentes al cantrol indeno como: infonme  semestral de PORS,
Saguimiento a| plan Anlicorupcitn, Infome do avaluacidn por dependencias,
infarmes  pormenorizados del estado ot tontral ntemne de la Emidad
verificanto qus s indormes sesn publicados en I3 paging web dal Municipin,
informe ejecutive anual de eveluacion del sistema da contral inteme, ivformeo
d4 evaluacion del sisiema de conirol interns cottable, inrlormes de ausieridag
del gasto, informes sobre derechos de auler de =oflwara, nforime sobve ks
posibles aclos de coemipcidn, regorte de acio de condpridn o irregularigad
ackninislrativa.

13. Apayar of reporie de la informacidn del scguimionlo del Plan de Desanclio en
la plataforma definida por e DNP para tal fin, con base en b infoimacian
elaborada y suministrada por la Qficina Asesora de Planeacion.

15 Apoyar et reporte de fa informaciin a lu plataforma SICER

50 mxpido la presente en Garagoz, a scliclud de la fnleresada, a log doce (12]
dia3 del mes dg diclembre dzl ano dos mil diccisiote (2017}, '
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RAZONES PARA CRECER

MUNICIPIO DE GAMEZA
NIT 8918577641

UN MOTIVO PARA LUCHAR

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO(A) DE PLANEACION

CERTIFICA QUE

Que la Doctora NADJA MARTINEZ GUZMAN Identificada con Cédula de Ciudadania
40.026.430 de Tunja presté sus servicios Profesionales en la Alcaldia Municipal de
Gameza con los siguientes Contratos

Nro. Contrato SMAMG-CD-068-2015

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
EVALUACION AUTOEVALUACION Y AUDITORIA MECI DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMEZA

Fecha de suscripcion 1 DE AGOSTO DE 2015

Fecha de terminacion 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Nro. Contrato SMAMG-CD-025-2015
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE EVALUACION A LA GESTION ADMINISTRATIVA
EVALUACION PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBIBIDAD DEL MODELO ESTANDAR
DE CONTROL INTERNO MECI
Fecha de suscripcion 2 DE ENERO DE 2015
FECHA DE TERMINACION 31 DE JULIODE 2015
Supervisor SECRETARIO DE PLANEACION

Dentro de estos Objetos ejecutod las siguientes actividades:

Realizar evaluacién del pan de desarrollo con planes de accion e indicadores de gestién que
midan la eficacia y eficiencia del municipio de Gameza y apoyar informes a entregar AL
Departamento Nacional de Planeacién para la Evaluaciéon Municipal.

 Elaborar planes de accidn por cada dependencia y planes de mejoramiento, con su respectivo
seguimiento y evaluacion.

e Apoyar la actualizacién de los procesos y procedimientos de cada una de las dependencias de
la entidad.

o Implementar y hacer control al producto no conforme de los procesos MECI.

Palacio Municipal Parque Principal Calle 3 No. 3-44 Telefax: 0987778107
WWW.gameza-boyaca.gov.co emailalcaldiagameza@gmail.com




RAZONES PARA CRECER

MUNICIPIO DE GAMEZA
NIT 8918577641

UN MOTIVO PARA LUCHAR

CERTIFICACION

Realizar una evaluacion independiente por cada funcionario, que supervise la gestion y

resultados de cada uno.

Realizar el plan de auditorias anual.

e Asesoramiento y acompafiamientoy Evaluacion de Politicas Publicas en la presentacion de
informes de la Administracion Municipal y en el proceso de rendicién de cuentas.

Realizar el Plan Anticorrupcion 2014 y estrategia de Atencion al Ciudadano.

Evaluar las debilidades factores internos y externos en cada area y amenazas.

Elaborar mapas de riesgos anticorrupcion

Generar politicas de administracion y seguimiento y evaluacion de riesgos anticorrupcion.
Generar la politica de Rendicidn de Cuentas y antitramites.

Crear el proceso y procedimientos de Atencion al ciudadano.

Evaluar los procesos de Sistema de Atencidn al Ciudadano - SAC y las PQRs, los procesos

misionales y de apoyo de la Alcaldia Municipal de Gameza.2)

La presente se expide en la SECRETARIA DE PLANEACION, a los catorce (14) dias del
mes de julio del ano dos mil diecisiete (2017).

Ing. LUIS ANTONIO SERRANO RINCON
Secretario de Planeacion

Palacio Municipal Parque Principal Calle 3 No. 3-44 Telefax: 0987778107
WWW.gameza-boyaca.gov.co emailalcaldiagameza@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 107 DE FECHA 24
DE JULIO DE 2014 CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE NUNCHIA Y NADJA MARTINEZ GUZMAN

CONTRATISTA | NADJA MARTINEZ GUZMAN , i)

C. C. No. 40.026.430 DE TUNJA BOYACA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
OBJETO: EMPRESAS PARA LA ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A LA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO EN LA ELABORACION DEL MANUAL DE
CONTRATACION PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE NUNCHIA

VALOR SIETE MILLONES DE PESOS (§7,000,000.00) M/CTE
PLAZO UN (1) MESES

Entre MARTHA CECILIA PEREZ RODRIGUEZ, mayor de edad y vecino de esta cwdad, Wentificada
con la Cedula de ciudadania No. 23.741.852 de Yopal, quien actia en nombre y representacion del
Municipio de Nunchia Casanare, entidad territorial con NIT 800099425-4 en su calidad de Alcaldesa
Municipal, elegida legaimente como resultado del escrutinio efectuado el 30 de Octubre de 2011,
segun consta en acta de posesién de fecha veintiocho (28) de diciembre de 2011, expedida por la
Notaria Unica del Circulo de Nunchia y facultada para contratar segun Acuerdo Municipal No. 012 del
diecinueve (19) de mayo de 2014, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
No. 1510 de 2013 quien para el presente contrato se denominara EL MUNICIPIO o Contratante, por
una parte; y por la otra parte, la administradora NADJA MARTINEZ GUZMAN, con Nit No. 40026430-
2 y Cedula de Ciudadania No. 40.026.430 de Tunja Boyacd, quien para los efectos del presente
Contralo se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

| Que la Alcaldia de Nunchia busca con la celebracion de contratos Yy su ejecuciéon, a) el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados. b) el bienestar general y e
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién come fines sociales del Estado. c) la solucion
de las necesidades insatisfechas de la comunidad. d) asegurar la prestacion de los servicios
basicos de una forma eficiente y continua a todos los habitantes del Municipio.

Il Que |a necesidad a satisfacer por parte del Contratante es el de PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA LA ASISTENCIA TECNICA
Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO EN LA ELABORACION —~~
DEL MANUAL DE CONTRATACION PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE NUNCHIA. -
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I Que la Alcaldia de Nunchia desarrollé los respectivos estudios y dacumenros prevics

IV.  Que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de cont tod'l':A :
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a [a gestion !
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=
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V. Que la actividad a contratar se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones, l‘ :;;cj
Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas. | ;j_
1- OBJETOD ATO
Desgacks Alcaldeseo 5 '}/
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 107 DE FECHA 24
DE JULIO DE 2014 CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE NUNCHIA Y NADJA MARTINEZ GUZMAN

El objeto del Contrato es PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS PARA LA ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO EN LA ELABORACION DEL MANUAL DE CONTRATACION PARA
LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE NUNCHIA. |

Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualmente las actividades,
alcance y obligaciones del Contrato.

C —~ DE

Las expresiones utilzadas en el presente Conirato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1510 de 2013 y de acuerdo
al significado establecido en los Pliegos de Condiciones. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en |a presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y
obwio.

DEFINICIONES

Documento que deja constancia del cumpiimiento de todos los requisitos
ACTA DE INICIO | establecidos y permite la iniciacidn formal de las actividades, registrando la fecha
a partir de la cual se inicia la ejecucion del contrato.

Documento final donde consta 1a liquidacion del contrato, el valor del contrato, su
vencimiento, los valores ejecutados y dos los anticipos y pagos anticipados
ACTA DE concedidos y amortizados, el balance financiero con los saldos respectivos si los
LIQUIDACION hublere, en caso necesaro debe incluir los acuerdos conciliaciones,
tfransacciones y salvedades a que llegaren las partes para poder poner fin al
contrato y deciararse a paz y salvo,

Acta de corte, en la cual el contratista y el interventor dejan constancia de lo
ACTA PARCIAL | ejecutado a la fecha y los pagos recibidos por el contratista, para efectos de
tramitar el pago respectivo.

CONTRATISTA NADJA MARTINEZ GUZMAN

CONTRATANTE | Aicaldia Municipal de NUNCHIA - Casanare

CONTRATO Es el presente acuerdo de voluntades + ‘! 9
=X |
— ACTIVI PECIF TRATO =N
g
Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales y apoyo a Ia? 3
gestion son las siguientes: S e 4
a0 §Y
1. Apoyc a la secretaria general y de gobierno en la elaboracion del manual de contrataoott §£°‘ §
actualizado, de acuerdo a la normatividad vigente I'32 = N

Degpacie Alcaldesas
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coamwo DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 107 DE FECHA 24

DE JULIO DE 2014 CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE NUNCHIA Y NADJA MARTINEZ GUZMAN

2 Apoyar a la secretaria general y de gobierno para |a realizacion de mesas técnicas de
concertacion de procesos y procedimientos con caga una de las secretarias y jefes de oficina
que integren el proceso contractual y de supervision,

3, Apoyar |a realizacion de las capacitaciones dirigida a secretanos, jefes de oficina, profesicnales y
demas personal vinculado con la administracion municipal que participe en el proceso
contractual para la adopcion por parte de los funcionarios responsables.

4 Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquelias obligaciones que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio.

5. Presentar informes mensuales de sus actividades en medio fisico y magnético.

Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra
hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. :

El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de
los productos que se generen en desarrolio y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con
ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion de la Contratante.

CLAUSULA 4 - INFORMES
En desarrollo de las clausulas 1 y 3 del presente contrato, el Contratista debera presentar los informes

o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, con la siguiente periodicidad:
INFORME MENSUAL DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente
CLAUSULA 5 - VALOR CONTRATO Y FO

El valor del contrato para todos los efectos fiscales es hasta por la suma de SIETE MILLONES DE
PESOS ($7,000,000.00) M/CTE, incluido IVA

La Contratante pagara al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y |

en las siguientes condiciones: a la liquidacién del contrato.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes o entregables mensuales de acuerdo ;

a las actuaciones realizadas por el Coniratista, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad soclal Integral, y el pago al sistema general de riesgos laborales, los cuales deberan
cumplir las previsiones legales.

Despacks Alcaldess d
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 107 DE FECHA 24
DE JULIO DE 2014 CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE NUNCHIA Y NADJA MARTINEZ GUZMAN

CODIGO: DA G100.14.02
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El valor al que se refiere |a presente clausula sera cancelado en la siguiente forma: a través de cheque '
o transferencia electrénica a nombre y a una cuenta’ reportada por el contratista, segin las
posibilidades tecnolGgicas con ias que cuente la Secretaria de Hacienda de! Municipio.

El Contratante pagara los gastos de desplazamiento del Centratista, cuando estos fueren autorizados, !
previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que |a ejecucién del objeto contractual

deba realizarse en lugares diferentes al domicilic contractual acordado por las partes.

Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad Estatal Contratante podra utilizar como referencia
la tabla de gastos de desplazamiento que cuenta para el personal de planta de la Alcaldia.

CLAUSULA 6 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA -
El Contratista hace las siguientes declaraciones:

a) Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

b) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
recibié de |a Alcaldia, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

c) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

d) Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad.

e) Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

f) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones refacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato,

Cc 7~ PLAZO DEL CONTRATO YC DO DE

El plazo del Contrato sera hasta de UN (1) MES, contados a partir del acta de inicio que para el efect f"'“"“?
suscriban el contratista y el supervisor y/o interventor ! T:‘(; gt
CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA \ :» 151

a) El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especmcaﬁ
en las condiciones pactadas. |

| i
b) El Contratista debe custodiar y a la terminacion de| presente contrato devolver los insumos.l-

suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestosl' 2
a su disposicion para la prestacidn del servicio objeto de este contrato

%
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c¢) Colaborar con Ia Alcaldia de Nunchia en cualquier requerimiento que ella haga.

Despache Alcaldeza
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d) Dar a conocer ala Alcaidia de Nunchia cualquier r;eciamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto dei Contrato o sobre sus obligaciones.

e) Comunicarie a la Alcaldia de Nunchia cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato
|

f) Elaborar, suscnbir y presentar a la Alcaldia de Nunchia las respectivas Actas parciales. Estas
Actas parciales deben estar aprobadas por el interventor y/o supervisor del Contrato, segdn
corresponda.

c - ONTRATISTA

Recibir una remuneracion por la ejecucion de las actividades en los términos pactados en el presente
contrato

Cc - L CONTRAT

a) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de

cumplimiento a satisfaccion. (

b) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

¢) Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

d) Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obiigaciones del Contratista
CLAUSULA 11 - DERECHOS DEL CONT

a) Rewisar, rechazar, corregir o modificar las Actas del contrato y solicitar las correcciones o
modificaciones que se necesiten.

Glua

RESUTYES AL

|
b) Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato; \&

et

c) Hacer uso de |a clausula de imposicién de multas, la dausula penal o cualquer otro derecho
consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.

ahaati ﬁL ”

CLAUSULA 12 -RE SABILIDAD I

——
—— -
e
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El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en el presente Contrato. En |,
consecuencia sera responsable por los dafios que ocasidnen sus empleados y/o contratistas, o los
empleados de sus contralistas, a la Alcaldia de Nunchia en la ejecucion del objeto del presente .=
Contrato.

“‘_, nn;n% N

Despache Alcaldesa
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Ninguna de las partes serd responsable frente a la otra o frente a terceros por dafos especiales,
imprevisibles o dafos indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

c —~ TERMINACI MODIFICACION E Cl RALE
ONTRATO |

La Alcaldia puede terminar, modificar y/o interpretar unilatjeralmenle el Contrato, de acuerdo con los
articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla
con el objeto del presente Contrato.

CLAUSULA 14 - MULTAS

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contralo. la
Alcaldia puede adelantar el procedimiento establecido en la .ley e imponer las siguientes multas:

El monto de la multa sera del 0.2% del valor del contrato, por cada dia de retraso en el cumplimiento
de |as actividades requendas. :

CLAUSULA 15 - CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente Conltrato, el contratista debe pagar a La Alcaldia, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de! contrato. El valor pactado de la presente clausula
penal es el de |a estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor, Este valor puede ser
compensado con los montos que la Alcaldia de Nunchia adeude al Contratista con ocasion de la
ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil

CLAUSULA 16 - CADUCIDAD

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser
declarada por La Alcaldia de Nunchia cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion

\
t
|

representaciones o compromisos en nombre de la Alcaldia, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

del presente Contrato. Por ejemplo, se entiende como incumplimiento grave:; ;; i |
a) Paralizacién de las actividades por un tiempo igual o superior a diez (10) dias por causas :;g
imputables al Contratista. : f.‘-. =
. 2% O
CLAUSULA 17 — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA ;.:?
i ‘5
El Contratista es una entidad independiente de la Alcaldia, y en consecuencia, el Contratista no es su 3,;“1‘
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones. ]i:’ 3
|-

LjE

i

~
CLAUSULA 18 - CESIONES 0
Degpacke Alcaldesa /;
-
Patacis Municipal Cra. § N° 7-42 Parqua Princios) * Tebstax 6 35 20 10 * Nunchis Catanam



4 | SISTEMADEGESTION | o
Nm/uyf, 1 DOCUMENTAL CODIGO: DA 0100.14.02 l
(—1 irerm " e N _1
T T— _ FECHA 02-08-2010 r
| wIESATe | GUIADOCUMENTAL -5 | PaginaB | s e

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 107 DE FECHA 24
DE JULIO DE 2014 CELEBRADO ENTRE LA ALCALDIA DE NUNCHIA Y NADJA MARTINEZ GUZMAN

Conciliacien: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse aun
procedimiento concifiatorio que se surtira ante cualquier centro de conciliacién autorizado para el
efecto, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el
término de oche (8) dias habiles a partir del inicio del tréamite de la conciliacién, el cual se entendera a
partir de |a fecha de la primera citacién a las Partes que haga el centro de conciliacion auterizado, las
Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccidon contencioso
administrativa.

CLAUSULA 22 - NOTIFICACIONES

Los avisos, salicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del
presente Conlrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son

entregadas personalmenta o por correc electronico a la- persona y a las direcciones indicadas a

continuacion;

ALCALDIA DE NUNCHIA CASANARE

" NADJA MARTINEZ GUZMAN

Direccién: Cra 5 No, 7-44
Ciudad: Nunchia - Casanare
Teléfono: (098) 6352010

Caodigo Postal 851070
Email: contactenos@nunchia-casanare.qov.co

Direccién: Calle 30 N° 12 - 82 Altos de Manare.
Ciudad: Yopal Casanare

Teléfono: 310-5519438

Email: nadjamartinez@yahoo.es

CLAUSULA 23 - SUPERVISION

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor
de la Alcaldia, estars a cargo de la Secretaria General y de Gobierno del Municipio, quien es la doctora

JOHANA PATRICIA ROSAS BELLO.

c ULA 24 - DEL CONT

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:

b) Los estudios y documentos previos.
¢) La oferta presentada por el Contratista

d) Las actas, acuerdos, informes y documentos contractuales,

e) Certificado de disponibilicad presupuestal.

f) Todos aquellos documentos originados en virtud del presente contrato

CLAUSULA 25 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION |

PR
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El presente Contrato requiere para su perfeccionamiento y ejecucion la firma de las partes, la
acreditacidn de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de
segurdad social integral, los pagos correspondientes al Sistema General de Riesgos Laborales y fa
aprobacion de la garantia de que trata el presente Contrato.

Desgachy Alealdesa
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USULA 26 - REGISTRO Y APROPIACIONES PR ALES

La Alcaldia pagarda al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 00442 de fecha 22 de Julio'de 2014, El presente Contrato esta sujeto a
registro presupuestal y el pago de su valor a las siguientes apropiaciones presupuestales: rubro (s)
203050104010101, denominado “Fortalecimiento institucional y asistencia técnica en el Municipio de
Nunchia®

CLAUSULA 27- CONFIDENCIALIDAD

En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el cargcter de confidencial. :

e 28 - LI ACION

Una vez terminada la ejecucion del Contrato, se procedera a su liquidacion de mutuo acuerdo dentro
de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion.

En el Acta de liquidacion del contrato constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, y se
exigira la ampliacién o extension de las garantias que sean pertinentes, con el fin de avalar el
cumplimiento de las obligaciones que puedan hacerse exigibles al Contratista después de [a expiracion
del contrato.

CLAUSULA 29 - LUGAR UCION Y DOMI SONTRACTUA

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarroliar en el Municipio de Nunchia ,.t:‘:*'

Casanare y el domicilio contractual sera igualmente el Municipio. 3:\;\
Ao

Para constancia, se firma en el Municipio de Nunchia a los veinticuatro (24) dias del mes de/falio?
dos mil catorce (2014), AN

| l/ ~.r 'ﬁ\‘
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ARTHA CECILIA PEREZ RODRIGUEZ
Alcaidesa Municipal

Coniratante

f
N

Revisd Jame ivan Gonzdies
Aservar Juridco Exteno

Dsagacks Alcaldesa
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LA GERENTE DE RED SALUD CASANARE, ES.E.
=n uso de sus alioucisnes |agales y en espacial 125 confandas an el Decrato 0137 del 27 de junia de
7042, y acla de posasdn No. 0082 de| 1 de egosia 48 2012, emgnada de lg Gobamacidn de Casanare y,

CONSIDERANDOG:

fuz Iz Ley 1474 de 2011 #a 50 SMICUI0 § Cita ‘crando sa el o3 Enfidades de [a rams siscuiiva dal oman raemfoal

la cesignacidn se hard por la mbxime sutadided sgministstiva de /s respechive enfidid izl Exfs funcionans
EErd gesignedn Dor un penods s D cogim (21 afos, en la mited o5l respecivg pamodo o Acalde o der

Sobsmadar

Aus medignis Anlisrda Ne.001 y 00 dal 26 ¢e Jufip 3002 |3 Jonia Cireciive @2 Rea Salug Cesanae ESE
asigsies ks eeiruciure v planta d parsonzidsl2 ESE

Qe an dichos seios sdminisiretivas 58 coniemplo deniro da |a pianiz giobnl 8 carge de Jefe Diicine Asssars 2e

Contral inlame, Cadigo 118, Grado Of de fed Salud Casaners ESE

VELASOUEZ, dentificedo con céduls de cudedania N, &, 156.202 axpedide

Dus ¢ gasiar WILSON MARCIALES
&l cargo, la cusl be fus eceatada mediania 3 Eesabucion Hro, 417 del 28

en Mani, presen|d su renuncil imsvscabls
ge Juligds 2013

Oue, &l cargo de Jafe Ofigng Asesams 9= miral Intarnn, Gédepe 115, Grada 01, e Red Seiud Casarare ESE, #&

EMCUENITE wao@nia,

Cue fa daciors NADJA MARTINEZ GUIMAN, identificads con
Turje, prasenis ol 0s vids y s conslalo qus egmpla £on TEEUsT

péduln de cledadania Neo 40026430 expedids &n
fos para e nombramianio

Par b smiziormenie expuesis,
RESLELVE:

ARTCULD PRIMERD: MNombrar & NADJA MARTINEZ GUZMAN, Meniificade con cidule de
ciudgganta Mro. 40,025.430 =xpadids en Tunja, pera desempenar 8l c2rgd e

Jef= Oficing Asssara de Contral [ntemo, Codige 113, Credo 01, de Red Salud
Caggnars E S E, con unz asignasiin basice mensug! d2 § 5455482 por w

periodo dal (1 de Agosto &l §1 de dioemore d& 23

Dabard iomar posssitn del carge, Ente |8 Gerenis da Reg Salud Casaners
ESE

L= pressnte Resolucion rigs = pardr 5 ia fechs de su edpedizion

ARTICULD SEGUNDL:

ARTICULD TERCERD:
O ' 5E a1 L 1
ROTIFIQUESE ¥ CUMPLA 1 RETIBYS

Dada en ‘Fupﬁ:l. g los :
ﬂw"n G I'
( i} |
cLADDI Cis AL AnAuc}}rmn
S Gmntel

Py i - o i e B

i
ﬁz- :h s
[ . i Picirn et - i op Tearue rarses

0




FINAMCIERA PARA LA REORGANIZACION ADMINISTRATIVA LEl ITBUY,
CELEERADO ENTRE INSTITUTD DE TRANSITO DE BOYACA Y NADJA
MARTINEZ GUZMAN IDENTIFICADA CON CC NO 40.026.430 DE TUNJA.

Entre: JOSE IGNACIO MONTERO CRUZ, mayor de edad, idenlificado con
cédula de cludadania No. 6766895expedida en Tunja, qulen actda en nombre y
representacion legal del Institulo de Transito de Boyaca ITBOY, y quien para
efectos de esta contrato se denominard EL ITBOY, por una parie, y por la oira
parts , NADJA MARTINEZ GUZMAN , mayor, idenlificado con cécula de
ciudadania No, 40.025.430 de Tunja y qulen para efectos de este coniralo se
denominard EL CONTRATISTA, hacamos constar que celebramos Contrato da
Prestacion de Servicios Profecionales, el cual se rige en general por las normas
de derecho chvil y comercial en cuanto a2 la esencia del conlralo, especialmente
por la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, arficulo 3.4.2.5.1 del Decrelo 734 dal
13 de abrl de 2012 y demas normas vigentas que las adiclonen, modifiguen y
complementen, previas las sigulentas consideraciones1) Que el Gerente del
Instituto de Transilo de Boyacd estd autorizado para realizar este tipo da Contralos
da acuardo con los Decretos Ordenanzales Nog, 1686 de 2001 v 2618 de 2002 v
Resolucién No. 106 del 28 de marzo de 2012(Manual de Funciones de la
Enfidad). 2) Que de acuerdo al plan da desarrclle 2012 8 2015 se debe hacar una
recrganizacion administrativa en el instituta de ftransito de Boyacd para dar
cumplimiento a la mislon ¥ a la visién de este al igual que modemizar el sistema
de gestién de calidad de la Entidad 3), Qua !as ertidades plblicas pueden
celsbrar este lipo de contratos de prestacion de serviclos de manera direcla,
sin gue sea necesaro haber rechhide previamente vardas cofertss, tanlo con
personas nalurales como Jurldicas, habida cuenta su  idoneidad v
experancia, conforme lo dispone la Ley 1150 de 2007 arlcule 2, numeral 4,
lteralh y 2n concordancia el artleulo 3.4.2.5.1 del Daecrele 734 del 13 de abril
da 2012, 4) Que existe disponibilidad presupuestal No. 225 del rubm
remuneracién servicios tdenicos 2101020801. B). Que se expidid cerificacidn por
parte del Subgerante General Administrative donde consta gue no existe personal
para ejecutar &l objeto contractual, teniendo en cuenta las clausulas que aqui se
relacionan: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL CONTRATISTA. se
comprometa para con el [TBOY a prestaclén de serviclos profesionales y de apoyo
a la gestién a la subgerencia administrativa y financiera para la reorganizacidn
administraiiva del itboy. CLAUSULA SEGUNDA.- TERMIND: La duracion del
presente contrate y |a prestacion de servicios de apoyo a la gestion sara  de dos
(02} meses, a partir de la suscripcién del acta de Inicio entre el Supervisor del
Contrato y el CONTRATISTA, CLAUSULA TERCERA. VALOR: El |TBOY
cancelara al CONTRATISTA por & presente contrato la suma de S5EIS
MILLONES DE FESOS ($6.000.000).CLAUSULA CUARTA.- FORMA DE PAGD:;
El ITBOY cancelara el sarviclo contratado de la siguiente manem, en dos pagos,
asl: Un primer pago parcial por la suma de TRES MILLOMES DE PESOS
{$3.000.000) y un Oimo pago per la suma de TRES MILLONES DE PESDS
($3.000.000) cada uno, Iluego de la respectiva acta parcial suscrila entre el
coentratista y el suparvisor, cumplidas metas y actividades, el Glimo page luago
da liguidado &l conlralo. PARAGRAFO. Para los pagos derivados del presante



denominado remuneracion Sernvicios IBCNICOS O]  RresUplitaitd TS 18 s 7=
Fiscal de 2013, Segoin certficade de  disponibilidad prasupuestal No. 225
expedido  para  tal  fin. CLAUSULA SEXTA.-OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ejecutar el objsto del contrato de acuerto con lo estipulado en
los estudios previes. 1. Cumplir a cabalidad con las especificaciones t&cnicas, de
conformided con las actas correspondlentas euscritas con el supenvisor. 2.
Presentar los Informe respectivos describlende las actividades o metas
realizadas. 3. Presentas las cuentas de cobro o faclura seqln ecomesponde
4Presentar las constancias (recibos de pago, Planlias, glc! que acrediten &l
cumplimiento dé los pagos a saguridad social, es decir salud, pensidn 5.0brar con
la diligencia y &l cuidadc necesario en el cumplimienic de les tareas que la asigne
sl suparvisor del contrato, 6. Cumplir las metas que trace af Director y supervisor
del contrato respectivaments, que deben estar acorde a las actividades previstas
an al capltule de aspacificaciones técnicas del contrato, 7.Las demds Inherentes al
objsto del Contrato, ACTIVIDADES 1.Elaborar una resafin  histdrica que
comprenda andlisis del sector, evaluacion y crecimiento de la entidad y de sus
interrelaciones con el entorna, con el fin de obtener un conocimiento de la misma,
cambies y transformaciones que se han dado en la modemizacidn del servicio e
implementar politicas misionales.2. |dentificar, estudiar y analizar las rormas
legales ganerales que ls dan forma y compstencla juridica al Instituto de Transito
como Constitucién Poltica, leyes, dacratos, ordenanzas Y demnés, planes da
desarrollo, objetives, funciones, misidn, vislon, politicas, programas.3 Disefiar un
modela de estructura orgdnica que comprenda: denominacién, naturaleza juridica,
senalamiento da érgancs de direccién y administracién, forma de inlegraclén vy
designacion.4. Realizar un andlsis extems para establecer la Inferaccion de la
antidad con otras instfuciones, dando como consecuencia propuestas para
arientaclonesz, estrateglas v ajustes on las aciividades de planes, programas Yy
proyectes.5 El andlisis se debe realizar sustentado en un estudic de estadisticas,
andlisis comparatives y proyecciones, teniendo en cuenta su entorno politico,
econémico, social y tecnolbgico.6 Reslizar un anaflsis financiero qua dé cuenta
ohjetiva de las condiclonas que sobre este aspecto refigja |a entidad en los Oftimos
cualrn aftos, y elaborar proyecciones con variebles representativas, establaciendo
un camparativo de cargos y costos por hiveles Jerdrquices.? Elaborar las funciones
generales de la organtzaclén, asl como aquellas que |a modifican o edlcionan.B
Establecer como products de este andlisls, cudles funciones se seguiran
desarrollando, cudles no se requieren y cudles se proponan.®. |dentificacion vy
svaluacién de procesos y cadenas de valor dentro del sislema integrado de
gestién en sus procesos eslralégicos, misionales, de apoyo, de control y de
evaluacian, estableciendo sus productos generados y Usuarios o clientes. 10
Elaborar un andlisis de los nivelss de desempefio de la entidad contra las metas
previemente establecidas, para hacer un andlisis de manera especial en |a
oportunidad y calidad de servicles.11. Evaluar las funciones, perfiles y cargas de
trabajo que permitid determinar las necesidades de personal en calidad y
cantidad en cada dependencia de la institucion, 12, Proponer |a nueva planta de
personal para el disefic da cada empleo, teniendo en cuenta el contenido funcional
y el perfil da competengias que se requiera de acuerdo al estudio técnlea arroje.
13. Proponer &l respectivo manual de funclones y competencias laborales para los

e e R W B N m e — -
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desarrolio de las actividades pactadas en el contrato, CLAUSULA OCTAVA.-
SUPERVISION: El ITBOY ejercera |a Supervision dal contrato por intermedio
de |2 Subgerencia General Administrativa del ITBOY, qguien valara por los
intareses del mismo y tendrad las funciones gue por [a indole y naturaleza del
presenie contrato le sean propias se sefalan en el Decreto 1474 de 2011, entre
olras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por al
cumplimianto de |as obligaciones del contratista. b). Proyectar [a correspondencia
que resufte conveniente habida consideracitn a los requerimientos del sarvicio y
gl debido cumplimienlo de Ias cbfigacionas. ©). Realizar seguimiento a la
giecucion del Contrato, d). Recepcionar 1a correspondencia del contratista y hacer
las observaciones que estime convenientes al Gerente del ITBOY, para su
respuesta. 8). Exigir el cumplimiento de los terminos y plazos estipulados en el
contrato. ), Presentar los informes de avance en cumplimients dal objeto con
desting carpeta del confrato que reposa  en la Oficina Juridica del ITBOY,
jgualmenta  respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las
obligaciones del conlratista, conforme lo prevé el arlicule 88 de la Ley 1474
de 2011 . g).). Requerir oportunamente al contratlsta sobre el cumplmiento
obligaclones en los términos estipulados en el contrato, documentando  sus
actuaciones. h), Suscribir las actas de iniciacion, suspension, racibo, liquidacidn
v las demds gue se generen durante i@ sjecucion del contrafo . (). Expedir el
cenfficado da reciba a satisfaccion del abjeto contratado, el cual sera soporte para
sfectuar el respectivo page. J). Revisar y aprabar las constancias de pago a
seguridad social realizadas por la conlratista. k) Proyectar para firma del Gerente
del [TBOY, el acla de liquidacidn del contrate. |). Recomendar al Gerente del
ITEOY la suscripcion da adicionales o modificatorios, previa la debida v detaliada
sustentacidn. m). En caso de que se presenten gituaciones en gue 88 requieran
concaplos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficlente
conocimiento, asl lo haré saber al Gerenta del ITBOY, con miras a lograr la mejor
declslén para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Gontrolar
el pagos gue se deba efectuar por parta dal ITROY, de acverdo con lo sefialado
en |a respectiva clausula, b). Coordinar con la Division de Presupussto el sopore
presupuestal necesario para cubrir compromizos que se deriven de adicionales o
modificalorios y en general cusndo sea nacesario reestablecer el equilibrio
econdmico del contrate. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar
qus el contratista cumpia con la calidad del objsto contractual, b). Estudiar las
siuaciones parficulares e impravistas que se presenten en desarmolio del conlralo,
concaptuar sobre su desarrollo general y los reguerimientos para su mejor
ejecucitn, manteniendo siempre el enuilibric contractual. c). Verificar que las
soliciludes del contralista estén debidamente sustentadas; de no ser asi
rechazars las peticiones. CLAUSULA NOVENA. MULTAS.- Sin perjuicio de la
declaraioria de cadusidad el incumplimientc parcial de las cbligaciones del
CONTRATISTA causard multas dlarias y sucesivas equivalentes al UND POR
MIL (1x1000) del valor del presents contrato, por cada dia hébil de retardo o
incumplimiento sin gue &l monto total de fa multa exceda del cinco (5%) por ciento
del valor total del contrato, cass en el cual el ITBOY podra declarar la caducidad
en el contrate y en general de acuerdo a lo establecido en & normatividad
e i o ARIELI A BECILA S ATI=IN A PEMAL PECLUMIARIA. En caso da
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ITEQY se descontaran los valores gelipuiados que poOT  LEy =SB SR
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- NMATURALEZA DEL CONTRATO: La relacion
Juridica que en virud de este centrato exisie antre el ITBOY y &l CONTRATISTA,
es de naturaleza contractual y &n consecuancia se rige por la Ley 80 de 1993, ley
1450 da 2007, Decreto 734 de 2012, Ley 1474 de 2011, ¥ demas narmas
vigantes. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA no podrad ceder nl iraspasar el presente confralo a persond
alguna, natura! o jurldica, @ menos de qua gl ITBCY haya aulorizado por aserito 1o
corespondiente, pero podra negar su eonsentimiento al efectn y reservarse ias
rezones. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- INHABILIDADES B
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA deciara bajo la gravedad del
juramento ne estar denlro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
calebrar contratn con el ITBOY oe conformidad con lo previsto en ia Ley BO de
1863 y demas nommatividad  vigente. CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL EL
CONTRATO: El present2 contrato quedara sometido a todas las disposiclones y
se regira por lp dispuesio &n los Artloulos 15, 16 v 17 de la  Lay B0 da 1983 ¥
demdas normatividad vigents, per lo tanto quedan consignadas a favor del ITBOY
las causales de caducidad administrativa alll dispuestas. S se declara ia
caducidad no habré lugar a indemnizacion para el CONTRATISTA y se hard
acreedor a 1as sanciones previstas en la Ley BO/3 y demas normas concordanies
y vigenies sobre la matena. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- EJECLCION: Fara
la ejecucién del presenie contralo se requlera el registro prasupuasial, acta de
iniciacion suscrita entre el SUPERVISOR ¥ zl CONTRATISTA.CLAUSULA
DECIMA OCTAVA - VINCULACION NO LARCORAL La prestacién del servicio por
ejecutar s desarrollara con autanomia e independencia del CONT RATISTA. La
celebracién del prasente contrato no constiuye relacién lsboral alguna entre e
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA y &l CONTRATISTA; por consiguients,
no genera derechos, emolumentos o prastaciones pecuniarias distintas a los
pactados en esta documents. CLAUSULA  DECIMA NOVEMA,.-.
PERFECCIONAMIENTO: E! prasente contrato e perfeccionard con el acuerdo da
voluntades y la suscripcion del mismo, en desarrolle de la Ley 80 de 1883, Ley
1450 de 2007, demas normatividad vigente Y raglamantaria, CLAUSULA
VIGESIMA .- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.
Las paries en aras de buscar en forma agll, rapida y directa solucidn a las diferancias
y discrepancias surgidas de |a ajecucion del contrato, acudiran & los mecanismos de
solucian pravistos en 1a Ley, tales como la conciliacion, smigable composicion y
fransaccien. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LIQUIDACION .- Terminada ia
alecucitn del presente coniraio, proceders a su liquidacion en los tErminos
sanalados en e Artisule 11 de la Ley 1150 da 2007 y demas normatividad
vigante sobre la materia. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra indemna al ITBOY de oz reclamos, demandas,
accicnes lagales o0 casos gue se generen  por dafios o lesiones causadas a
personas bienes o tArceros ocasionados por &l CONTRATISTA, durente s
giecuclon del objete  contrato conforme Decreta 734 de 2012
CLAUSULAVIGESIMA, TERCERA.-DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman
arte sl mesenta conlrato jos sigulentes documentos: Estudlo previos de
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conforme o estsblece el artiouln BB de la Ley 1474 'de 2011. en
concordancia con o previsto en el Decrelo 734 de 2012 CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA.- Este contralo no requiere de publicacidn da conformidad
con lo establecido en el decreto 734 da 2012 CLAUSLA VIGESIMA SEXTA.-
DOMICILID CONTRACTUAL.- Para todos los efeclos, las partes  acuerdan
como domicilio | Qiudad de Tunja, carrera 7. No. 43-07 Apartamenta. 302 barrig
el Rosales vl Insfituto de transito de Boyacs camaters antigua via a Paipa, Para
constanga se firmaien Tynja, A LOS CINCO DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2013,
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Acompafar f spapan B implemeniason sl Procezs Sistame de Gozkin Inteorede MECLCALIDAD
en el piocese Salisfaccidn del Clieng. 5, Apoyar en la Blaboracon de 125 indicadores ¢ en ol
[evanfamiznio del mapa de vezgoe del procese Sulisfatcion el Cliene. 6. Colaborar & 12 campadie
de difwgion def Loy inslHuckons del Siclema de @ecticn inlegrado MEC-ZALIDAD en el progase
Saisrcciinr el oz, T ADuvar BN o pocumesiacen, impieenlacinly en das sucongs e
mejCrameento coflifen v manlanimento del Sisieme de Gestion INegrade MEC|-Calidad *doplado an
la Goberacion do Caseaare, d¢ acuerde con Ips dineamientos dades por B Ala [Areccian p al
Coordinador del #isdema A, Mesentar gn gl inkame final una copla magn&lica con 13 consolidacion
 4e lag geritnes fealfadas en ol procesn Sabislaccin del Clienfe del Setema de Saslitn inlegrada
WMECICALIDAD, §, En desaralie del objete conlractsd, ol contradisla delic propende: por apliear a2
sUGCeancias v mdorrinddcionas gqie |3 DACIR: do Gonirod Inlemo v (2 Sacrefena Generad, inpulsan
para el Forlalkimisnlo ¥ Mejeramlenta Cominoa d2l Sraemo de Geslidn Inlegrade RMECT Calidad.
TERCERA; DELIGACIONES DEL COMNTRATISTA; 1, Hecels [denea y oporunamenis <l objeto dal
fonbale. 2. Decarrellsr l2s aclvidedes colsbmcidas en la ckusula soqueda del presenie pendrato 2.
Obrar con keallad v fuense te on las dislinizs alapas conlractuakes. 4. fwisyr opmiunamenle Al
DECARTAMENTD lassluachngs provisihke o qus pLeuas alecia? of pquriban finsnriena-d2l centnie,
3. dfeades s obseheacinas dz guien gerce f supeivision b inlerventora del conlzalh, &, Preseniar
los infarrnes espreifices o extracidinari cwando la sean sciciados por el KEEnenlarn o supenisor T,
En caso de que &l deparfamsnio l= {acilie Mgon femenio pars el desarolio del objeka conrachwl,
dabers devolverks gn buen ssiade a i finalizecign del conlrato. B. Cumplic con kodas |as nsfmacitnes
deriradas da bt By ludins Previgs ¢ dil presents contrate. 9 D copdnrnided 400 & Alicss ©57 del
Itecreln 019 de 2012, & eenlralizia debera, al momento de asiar legdizado e contrate, reysiar e ol
Skslema de Inlstnadsn ¢ Geatien del Erilae Pyulico -SICEF-adminfsirade por el Depatlamanta
Admirdslraiie g2 1a Feaces Pigliea, ke smfomsclén de koja de vida CUARTA: DELIGACIDNES DEL
CONTRATAMTE. 1. Exigir al CONTRATIZTA & sferucion idenea de) thj«la &2l conlrate. 2. Pagar &l
GBI Gl presenle conliato en ko ferma peclada 3. Vigilar |2 dekitda v oporlsne epcwcitn dbl conirsio ¥
Bl cumplirdento de fedee Jas oblnacio=rs concartsies GUABTAS WALOR DEL CONTRATO- Bara
lodos log elecles legaks ¥ fisczles &l vator ioial del presanle conbrato & La wuma de SEIS ol LONES
FEZDS MICTE {36,000 00000} PARAGRAFD PAMIERD: £1 uabnr del sanbralo incluye kodes s
uailat diretdos & incirecios &l que deba incurk EL COMTRATISTA para kB ajscusian del mismo.
PABSGRAFD SEGUNMOG: € HEPARTAMENTO efectuars Ios descyuznlos de Ley el oeden Wacional
¥ Deparlamenly Somon las nommes Woe tas, de acuardo con b wilsrmacian bibularig guminerada por
ol CONTREATIZTA 31 REFARTAMENTC, v con 13 acthacad abjste cel connzko. SEXTA: FORMA DE
FAGQ. El payn del wontrado $4 realiedyra medianda  LMA [01) mensuslided vencidas Pl 3% de
CUATRO nelLLDMIER OE FES 05 MACTe. |fia.00G.000.00%, vy QUINGE (15 DIRE por un valor e DOS
MILLOKNES PESOE Mie (%2 OO0 o) con la presenlaniin del milonee de aoibvidadbes y Atk Lk
del supgervisor. SEPTINA: PLATO DL GONTRATO: Sin peijicio del plaze establacide en sl eiudio
previo, por despesicion de s ley $15 de 2003, o pkzo de secupdn B8 presenii conlraln es de Ub
N} mes y QUINCE (135) dias  contados 3 perlic do la suscription o2l acta de wicio. OCTAYS:
IMELTACION PRESUPURSTAL: LT gasta que oez2ivnae of gieyenle Lonktdo 36 (unsm com £a1ge =l
Ceillicado d2 hsposibiad Preaucuesial Moo 122958 el il novlemnbie ge 212 bage el 1ubrmn
< SFILMZO0TEMINMEGT “Wodernieacion aelesuzcidn ¥y neoiampenle onlega de la Feslion
Addmimizire e del Depatlamento. HOYER A CARANTIAL: La Saldad 2 aghsbiene e walarz In
gorinlia e cumplnmisto de gonkaid sl con 2l ingso 3 dzl alieoln 5 1B dal 2ecraln 734 de 2012
GECILAA: ARDRTES AL SSTEMA GE SCOURILG SOGLAL IMTEGRAL L LOWTrA LT a,
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wverifnrd 2 pagr o B aporky 3 que e reflere B presente déusela para aulcelesr cada una de lox=
pages cerivados del contreto de b Colacio b unbrd en causal de meala corducta da nonicomidad cen w
23 ryEman discinand voonk, O EZIMA PRIMERS: CADLICIDan: De oonfermidad y cor ke efecios

preicios en & aniouly 18 fa | Ley 80 de 1953, el Deperarmenin &1 Casanaee madianie Ao WMM@
Adrabeldralnng dalidamanls eotlvgdo, poord der por serminado 21 conliake p ordenar ia igusdacion di k_l .
misme gor algund de lon hechos consiEluthvos ¢ incwnplimenio de las obfigaciones & CRogD oe e ‘
Contraiiala GUE ETEGTE He mianera. giave v direcla (& ejscumtn def conlrate ¥ evigencle gue pueds u..,_..n 3
CHWiUGT @ s pafalizacdn PARAGRAFD. Cjecitonsds el Acto Adminisirabve 204 £l cunl 56 deckre B o
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PEIMEAA EXCLUSION D8 LA REEACION LARGAAL: ¢El pracenbe conlraln ne genera relacian
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL .
DE SORACA

HACE CONSTAR

Que NADJA MARTINEZ GUZMAWN, ideniificada con cédula de ciudadania
40.026.430 de Tunja, desarrolld el contrato de Prestacion de Servicios
Profesicnales MS-CD-C02012-024, cuyo proyecto se denomina "PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIOMALES PARA LA MODERNIZACION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL ¥ PARA LA EVALUACION, AUTOEVALUACION Y AUDITORIA
INTERNA DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNC MECI del 8 de
mayo de 2012 hasta el 7 d» oclobre de 2012

Se expide a solicitud de la inisresada 2 los cuatro (4) dias del mes de marzo de
dos mil trece (2013).

OSVALDO MARTINEZ GARCIA
Secreiana de Gobiemo

Froyecto , Revisd

PaG, N7 1

Carrerd & No 4-56 Teletfax 7404260 email: alcaldia@soraca-boyaca.gov.co



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES No 653-2011

(18 DE NDVIEMBRE DE 2011}

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TUNJA
CONTRATISTA: MNADIA MARTINEZ GUZMAN

OBIETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIOMALES PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL MACRO
PROCESO SISTEMA GESTIOM DE CALIDAD DEL PROYECTO DE
MODERNIZACION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.

VALOR: DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
{%$2.440.000,00) MCTE

PLAZO: UM {01) MES

Ertre lag suscritos, GUSTAVD USSA ALVAREZ, mayer de edad, demirllindo en la ciudad de
Tunja, identificado con la cedula de ciudadania N® & 760,883 de Tunja, obrando en condicidn de
Sagretario de Contratacian, Licitaclenes 'y Suministros det Municiple ge Tunja, facullado para
eelebrar contrates mediante Decrelos Municipeias de Delegacian Mo 298 del 8 de septiembrede
2011, Mo 0362 del 25 de septiembre de 2008, emanado del Cespacho del Alealde Mayor de
Tunia, con furdamento en la- Ley 80 de-18893 Ley II‘EE:I fde 2007, Decretos reglamentarios. v
Lebardo Munigipal Mo 021 del 06 de septiembre de 2011, por una parte ¥y quien en adelante y
para efectos del presente contralo se denominarg EL MUNICIPIO, W por la otra, NADIA
MARTINEZ GUIMAN mavor de edad, identificada con la cedula de cludadania Mo 40025420
de Tunja v quien para efectos de este Coptrato se denominary come la CONTRATISTA, hemas
celebirado el presente contrata de Prastacion de Servicios Profecipnales, previas las sigulentes
corsideraciones: 1) Que |a Mcaldia Mayer de Tunja; & través de |2 Resolucion No 290'del L2 de
fabrera de 2007, adopta el manual de procesos 'y procedimientos dela Administracion Cantral
del Municipie de Tuhia; |8 cual establece coma misidn. de | Secretaria da Educacitn, apayar la
Funcion Municipal, mediante procesas de excelencia an gl compromiso de apoyar la educacian
olblica en la jurlsdiccidn de la -Administracion Municipal, facilitando el usc de. nUewos 'disenas
metadoldgicos de ensefianza-aprendizaje vy facilitande una sdecuadd infragstructura y recurso
humana, #n condicianes de equidad, pficlencia v oportunidad de acdcesn, acordes concla
narmatividad v el provecto educativo de Proceso de modernizecion/de la Secretaria de Educacion
rMunicipal de Tunja. 2) CQue asl mismo dicha resolucion, esteblece los siguientes procesos;
Provecto para |a contraticidn’ del servicio educativo de la Administracién Evaluacion y
Promacion dela Calldad Educativa, entre otros, coma: herramienta funcienal en da aplicacian de
(a5 funciones pr{:pias de la Secrctana dentro-de la palltica de eficlencta contemplada en el Plan
de  Desarrolie: "Para Tunja Lo Mejor*” se  establecio ol proyeco “Modernizaddn ¥
Fortalecimiente”; con fa meta de replantear y modemizar la estructura arganizaciznal ¥ funcianal
de iz Secretaris, para meforar |a toma de detisiones v de réspuesta al cludadano, 3} Qus
ademas Los procesos misionales que débecumplic la Secretaria de Educacion de'manera eficaz y
eficiente, se han wisto aféctados en su capacidad Institucianal por falta de persanal |0éneo que
permiita cumplle & satisfaccion los ohbietives, planes, programas, melas y proyectos propuestos
con respecto a 13 satisfaccion de la necesicladl ge 13 comunidad en terminos de eficacia. 4) Que
asl 1as cogas, en estes momento la Secretaria de Educacion estd fmplementando los Macro
process D “Calidad Educativa®, H “Talentd Humano® & “Gestion Estratégica, E “Atencion: al
Ciudadana® F "Inspeccian vy Wigilancia, N "Gestién de Calidad"” CCobefrtura’, de los cuales se
ericusntra en |a etapa de certificacion el H, Cy E v &l By 1 "Financiera” serdn los préximos a
ceftificar; 5) Que el Macro proceso N MSistamis de (Gestidn de Calldad” esta liderada por-un
profasional vinculado a1 Planta de |a-Alcaldia de Tunia al servicio de |a-Secretaria de Educacion,
fue se encaroga de coordinar y ejecutar |as actividades descritas en el macro proceso’ en
® !
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rencidn, Dicho profesionsl es insuficlents cebida a la cantidad de tareas que se ceben realizer
-para la gjecucion oportuna v con la calidad requerida, por |0 tanlae se hace necesario el apoyo de
stro profesional, can el fin de contribuic al mejoramients continuo de la Secretaria de Educacién
para gle el sarvicio se brinde con altos estandares de eficiencia; pertinencia, calidad vy alto nivel
de productividad, &), Que por lo anterlor ¥ teniendo en cuventa que dentro de-la planta de
personal de-Alcaldia Mayor de Tunla, no existe el persongl sufitiente para que spoye el proceso
de modernizaclon especilicamente el macro proceso N, se hace necesario contratar a. un
profesional idaneo que permita mejarar |z capacidad de la Secretana de Educaclén, pafa apoyar
el proyecta de modernizacian 7). Qua no obstante |6 antarior, al Intericr del MUNICIPID, no
exista personal de planta suficiente para desarrcllar esta labor, por lo gue la Secretaria de
Edugacidn considera necesario celsbrar un contrato de prestacion de servicios profesionales con
un prefesional en administrecion de empresas, economista, edministrador pdblice o ingeniaro
industrial gue cuente con idoneidad y eonocimientos en Slstemas de Gestidn de Calidad, conodna
experigncia minima de dos (02} sfios en cargos oy contratos: relacionades ‘con gl objeto
contractual 8). Que la Seccetaria de Educacion del Municipio o través:del Doctor FRANCISCDO
ANTONIO PULIDOD PULIDO, presentd estudio previo en el gue se esiablecid que se hace
necesaria la prégente contratacian. 5) Que por lo enterior s& requlere contratar los Servicios de
un profesional lddneo con experiencia en el mansgjo de estos procesos, 10) Que la Administracion
Mun|cipal, a través del Doctar FRANCISCO ANTONIO PULIEG PULIDQ, Secretario de EDUCACION
¢l Municipia, evalut |z hoja de vida de NADIA MARTINEZ GUEMAN y certificd su idoneidad para
dasampefiar o chieto contracteal. 11}, Que en consideracion & lo anterior, dichos aspectos
parmiten conclulr que el CONTRATISTA e5 una persana que cuenta coen la experlencia e
iduneidad necesaria para el desarello del objeto contractusl, consvita fa necesidad: oe |a
Entldad, redne los requisitos: exigides por la Ley 80 de 1853 ley 1150 de 2007, decrets
reglamentario 2474 de J008, v se ajusta 8 |os requerimientos exlgides por la Administracion
Municlpa! para tal fin. 12), Que tenlends en ceenta fo previsto pac el Numeral 2 del articulo 32
de fa Ley 80 de 1993 que establece que: "Son contratos de prestacion de sesviclos 105 gue
celabren las enticades estatales para desarrcllar actividades relacionadas con la-administracion o
funclonamiento de la entidad (...}" v lo previsto por el arficulo 82 de decreto 2474 de: 2008,
modificada por el Artlculo 1odel Decreto 4266 da 2010, gue establece que "Para |a prestacion de
sarviciog profeslonales v de apoyo 2 la gestion la entidag estats! podra contratar directamente
can |la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejetutar el objeto del centrato y que
haya demostrade 'a ldoneldad v experiencia directaments relationada con el drea de que se
trate, sin gue sea necesaria que haya obtenido previaments -varias ofertes {..) Los sepvicios
profesionales v de-apoyo B la gestibn correspanden & aqlellos: de naturaleza. Intetectual -
diferentss a los e consulteria que se derwvan de| cumplimiento de las funciones delp entidad;
asi como los relacionados con actividades operativas; logisticas; o asistencialds, ()", resulte
procedente celebrar el presente CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de
manara.directa vy sin necesigad de obtener varlas ofertas, por ceanto el CONTRATISTA acredito
la |doneidad v experiencia requerida para-la ejecucion del objeto contractusl, 13)'Que el decreto
2474 de 2008, articule 7, paragrafo dice que pere [os contratos a (o5 que se refiere el articulo 82
del presente decreto no serd necesaro el acto edministrativo de |ustificacion de la Contratacion
directa, 14) Que la Secretarls Administrativa, certifica qua dentrn de-la planta de persenal 'no/sa
ruenta con personal suficiente parg prestar el gervicio: 159) Que  exisle disponibilidad
presupugstal expedida por la:oficing de Presupuesto Municipal, de conformigan can gl Cerficado
de disponibilidad Mo: 20111980, del Rubro Presupuestal Honorsrios Profesionales  Codigo
2110101010203, 18] Que por lo ankes expuestn, las partes en ejercicio del principio: de
autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cusl se regira por las
siguientes - clausuelas; CLAUSULA  PRIMERA. ©OBJETO. PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIOMNALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN
EL 'MACRO PROCESO SISTEMA GESTION DE CALIDAD DEL PROYECTG DE
MODERNIZACION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, CLAUSULA SEGUNDA. VALOR. EI
valor del presente Contraco para todos los efectos legales ywoliscalas seestima en |2 suma de
DOS MILLONES CUATROCIENTDS CUARENTA MIL PESOS (4$2.440.000.00) M/TE,
CLAUSULA TERCERA, FORMA DE PAGO. El MUNICIPIO cancelars a la CONTRATISTA 2| 100%
de yatar del Contrato wna vez finalizada |a ejecucion dei mismao, previa presentacion de informe
de actividades, acta de recibido 3 satisfaccion, acta de terminacion y acta de liguidacion
correspondients, swescrita por el contratista el Supervisor, soporte de- pago ‘sl Sistema de
@

L

T, Lgabbiionr |



AN

Sepurldad Seclal de cunrc.rm:dad con lo prevista en la Ley B0 .de 1993, Decreto 789 de 2002, Ley
747 de 2003, Decreto 510 de 2003 v Decreto BZE de 2003, no obstante el pago esta sujeto a
Iss disponibllidades del programa Anual Mensualizade de Caja- PAC y el contrabista debera
teret en cuente lo dispaesto.por el arkiculo 19 de 18 ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho  de  turno,CLAUSULA CUARTA.  SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, Las pagos @ que se ohliga & MUNICIPIG an virtud tde ecte Contrato. se
subordinan.a las aproplaciones que con tal fin se dispdngan en suU presupuesto para la vigencia
flocal del ‘afo 2011 vy afectara el rubra de Honorarios Profesionales, CLAUSULA QUINTA.
PLAZO PARA LA EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El plazo para la ejocucian del
presznte Contrato sard de UN (01) MES contado a partir de |a fecha de legalizacidn del presente
docurments, CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, En virtud del presente
Contrato, el COMTRATISTA se oblipe para con el MUNICIFIO a: 1) Dar cumplimiento & los
derechos y deberes consagrados en el articule 5% de la ey BO de 1643, 2) En conjunto con el
lider dal macro proceso M, ejecutara |as siguienles actividades 3) Realizar las auditorias intermas
fue se requieran, 4) Presentar 2 los auditados 105 hallezgos y conclusienes de la auditoria (no
canformidades, oliservaciones y oportunidades de mejora). 5) revisar las acciones correctivas o
preventivas gue plantea el auditade frente a las no conformidades reales. o potenciates
identificadas v realizar el correspondiente informe de auditorins. 6) Efectuar el segquimiento para
obsarvar gue las scclones tomadas, efectivamente se hayan realizade, 7) Analizar, controlar y
eliminar |as rausas de nos conformidades que afecten el sistema de gestldn de calidad. 8)
Elgbarar y ejecutar un plan de accidn corrective y preventlvo. 8). 10) Acompafiar a log
funcionarios en la definicidn del tratamients que se debe dar al praducto no cenforme (PNC) 11)
anallzar &l &l PNC genera accidn correctiva 0 accion preventiva. 12) consolidar reqisiro de
prothicts no conforme. 13} origntar a los funcionancs sobre o8 princjpios de clasdficacion,
erdenacibn, descripcién y foliscion de los decumentos conferme a2 TRD, 14) Garantjzar la
canfidencialidad 'y privacidad de‘la informacion ‘que por razén del contrato deta mangjar, 15}
Haeer todas las recomendaciones que Considars Necesarias ern relacidn con el desarrolla y
efecucian del contrato, 15) Presentar los informes que |e sean requeridas poar el supervisor 17
Cumplir conel objete del centrato en condiciones: de eficianda, oportunidad y catidad 1E)
Ejecutar el objete del contrato de acuerdo = lo estipulado ¢n los estudios previos v Ia Aropuests
presentada por el contratista 19) Obrar con lealtad, bieena fe, diligencia y el cuitdado necesaria
e el désarrolio del contrate ¢ en los asuntos gue le asigne el supervisor, evitando dilaciones
ifhnecesarias. 20% Cumplir conslus pages correspondientes: al sist2ma general de seguridad social
en salud y pensidén, de confarmidad con o establecido en la normatividad vigente. 21} En
general se abliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrallo del cantrata y
di |3 oferta de prestacion de servicios presentada-al municiglo, 'a cual forma parte integral vel
contrato, siempre quo no'se opanga a sus causulas, CLAUSULA SERTIMA. OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO. En virtud del presente Contrate, el MUNICIPIO se obligue a: 1) Cancelar al
CONTRATISTA |2 suma estipulada en la oportunidad y Forma estipulada. 2) Suministrar en forma
oportuna @ informacién solicitada per el COMNTRATISTA, 33 Exigiral CONTRATISTA la ejecucion
idonea y oportuna dei objete contractual. 43 Cumplir v hacer cumplir las condicienes pactadas-en
gl presente Contrate v en les documentos qus de aia forman parte. 5) Resolver las peticiones
presentadas por =l CONTRATISTA en |05 tErmings contemplados per la Ley. CLAUSULA
OCTAVA. SUPERVISION ¥ YIGILAMCIA. El Municiplo ejercera la Supervisién y vidilancia de la
sjecugién ‘cel presente Contraio, por Intermedio del titular de |l Secretaria de Educacion
Munm[paL, DOCTOR FRAMCISCO ANTONIO PULIDO: PULIGD. o gulen haga sus veces, 13,
CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende! a). Velar por 2l complimignto e [zs obligaciones
del CONTRATISTA b).Proyectar la correspendencia que resulte conveniznte habida consldaraclan
a los requerimientos del servicio y €l debido complimiants de las obligacionss. c).Realizar un
seguimiento a la ejecucion del Contrate. d}.Recepcionar 18 cofrespondencia del CONTRATISTA y
haeer |as obsarvacionzs que’estime conveniantes al Alcalide Mayer de |a Ciudad o su Delegado,
pard suU respuests; e). Exigir =l cumplinuento delos terminos yplazos estipuladas en el Contrata,
f).Requerical contratista en caso de ineumplimientos o demoras gn fas abllgaciones. g).Infoermar
&t Mealde Mayor de |3 Ciudad & su Delegads respacta | del Ir1rurﬁ|‘]1|m|r3nt& de |los plazos
alorgades, h).Suscriliir el acta de initiacian, i).Expedir gl cerlificado de recibo @ satisfaccian del
tbjete contratado, el cual serd soporle para efectuar 2l respective pago) J).Proyectar para firma
de (4 Sacretaria de Btlucacidnsl acta de terminacién y liquidacion del Contrato. k). Recomendarn
ul plcalds Mayor de ls Cludad ta suscripocidn de Coptrate edicionales o medificatorias, previa la
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debida y detallada sustentacicn. 1) Reterminar la negasicad de que se autoricen mayaras a
rmenares cantidedes de objeto contraetusl, md. En case de’dquc se presenten situaciongs an que
se requieran conceptas ‘técnicos @ juridicos especializados, de los cuales no tenga el slficlents
conocimients, asl o hard saber al Alcalde Mayor de la Cludad o su Delegade, con miras a lograr
la mejor declsidn para las partes. 2). CONTROL FINANCIEROD, Comprende: a). Controlar. los
pagos fque se deban efectuar por parte del MUMICIRIG, de acuerdo con o sefalado en Iz
respertiva clausula b Verificar |2 viabilidad de revision de precios, determinando en iales casos,
las causales y justificaciones que dan lugar & ello: ¢) Coordingr con la Division de Prasupuesta e
soporte presupuastal necesario parg cubrie compromisos oue-se deriven de Ordenes adicionaies
o med|ficatorias y en general cuands sea necesario restahblecer el equilibrio econdmico del
Contrato, 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a}.Melar v verificar gue a| CONTRATISTA
cumpla con la calidad del objeto contractual, b)Y, Estudiar v conceptuar sobre |a viabllidsd de
gceptar |a motificacion de fas especificacionas del objeto conlractual, siempre y cuando dicha
modificacian sea convenients para elMUNICIPIO v gue afecte #1 valor del Contralo, e). Estudiar
lns situaciones particulares. e imprevistas que se presenten en desarrollo. del Contrata,
conceptuar ‘sobre sy desarrollo general 'y las. requanmienios para su mejor ejecucion,
manteniendo siempre el equilibre contractual.d), Verificar que las selicitudes del CONTRATISTA
estan debidamente sustentadas; de no Ser asi rechazara |as peliciones. PARAGRAFO.E|
Supemlsorrﬂspcndﬂra solidariamente de acuerds al Articuld 53 de Is Ley BO de 1993, Las
divergencias que se presenten entre el Superviser v el CONTRATISTA, relacionadas con @
djecucion del Centrato, seran dirimidas por sna persona delegada por el MUNICIPIO y un
representante del CONTRATISTA Ep caso de no Llegss a un acperdo, las dirimira el slcalde
Mayar de'la Cludad. CLAUSULA NOVENA RIESGOS: E| MUNICIPIO y ¢ CONTRATISTA o
obligan en virtud del presente contrato a asumir |28 matriz de riesgos de acuerdo & |a sigliente
descripeion y distribugian:

TIPIFICACION ESTIMACION | ESTIMACION | ASIGNACION
RIESGODS EM PLANIFICAQION ¥
CONTRATISTA
EIECUCION DEL SERVICIO CONTRATARLE=]
infarmpgldn errdnaz o desaclushvada | sl
cuminlgcrads por iz enddad 100% EREldad centratente
Usg. o rmecgleccion  de  Informacidn e 100 Contratista, salve que e infesmecidn
grrada ‘Brrada pravenga de fa misma entidad
Estimacitn inzdecuada ce los costas 0% Jelt Contratisca
Usa indatidn de (nformaciin. e 100 Concratisea
10 —
Entrega tardia del servicia i 10%% Controtlsta
S, Cantretista, quign debe cubrir el rlesgo
,U_—._Inen'res_ de tralglo g Bnfermecades o 100%s con forma las pnermas . gue regulan s
profesionaies
| sistama AR
: i 100 Contratista, que deba. trasladar el
Falta de calldad en el servicio prestado 0% risgge mediants garentia.
EVENTOS DERIVADOS BDE |
CIRCUMSTANCIAS ECONOMICAS O
LEGALES
Financiamiento del contrato 1% 1 G0 Contratista
Mara en g pago percarte dal Estada 100, b Entidag confraiante
Ontencién de sequrod o oas gorantias | 0% EUO%: Contrarista
ALSENCiE de disponibilidad [
presupuestal'o de cala 100%: Enbidad contratante

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA UNICA.En wirtud del arficule 7 de la Ley 1150 de 2007,
inclsa 52, el cunl rezal ‘las garantias no seran obligatorias en I{i_s conbrates cuya valor se2a
Inferiar al 10% de |3 menor cuantia a fque se refiere asta Ly "y en razan del objeto, andlisis de
riesgos ¥ ferma de pago del contrate, el cual nooimplics | compiejidad necesaria para exigic
gerantia, ls administracion determina no  exigit garentia dnica de cumplimieno para 2l
mizmao CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MULTAS. Sin perjusin de |z declaratoria oe caducidagd,
gl incumptimiente parcial de lasooligaciones del CONTRATISTA causara multas diarias y
@
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sucesivas equivalentes al UNO POR MIL {[xI000) del valor del presente Contrato, por tada dia
habill de retarda o Incumplimiento, sin gue el monto-tatal de fa multa exceda el clivce por clenta
[ 5% ) el valor totat del Contrato, caso-en el cual & MUNICIPIO podrd declarar la cagducioad en gl
Contrato, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSLILA PEMAL PECUMIARIA., En caso de
declaratoria de caducidad o incumphmients total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
fue an aste Contrato adquiere, @ MUNICIPID podrd imponer a tildlo de sancién el equivalenta al
veinte (20%) del valer total del presente contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CADUCIDAD. El MUNICIPIO podrd declerar 1a caducidad del presente Contrato cuande se
presente alguna e 185 clreunstancias previstas @n 21 Articule: 18 de'la-Ley 80 d2 1993 v 1150 de
2007 ¥oap al Articulos2 de |z lgy 104 de L1993, CLAUSULA DECIMA CUARTA. EXCLUSION
RELACION LABORAL. Las personas que sean contratadas para ¢ desarrollo de |as labares del
presente Contrato por parte del CONTRATISTA, tendran wvinculo o relacion laboral gnjca v
exclusivamente por su ceenla y el MUNICIPID se exonera de cuslquier acreencia labaral ¢ de
abra indole por el ne page desalaries v prestacionss sociales. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
MODIFICACION, INTERPRETACION ¥ TERMINACION UNILATERAL:: Al presenle Contrato
le =on aplicables tos principios de modificacion, mterpretacion oy termenacidan  Undaterales;
previstes an los articulos 15, 16 % 17 de |2 ley 80 de 1993 CLAUSULA DECIMA SEXTA
CALUSALES DE TERMIMNACION: Este contrate se dard por terminada en cuplquiera de los
siguientes eventos: 4}, Por mutud 8cuerdo entre las partes. o). Por declaracion de caducidad o
terminacion unitatersl en 105 términos previstos en la ley 80 deé 1993, €), Por agotamiento del
chjeto contractual o wencimientae ozl plazo pactado. d), Por fusrza mayor o caso fortulto ‘que
hagan imposible cantiniar con su ejscicion. PARAGRAFD L -En case de terminacién anticipada
del centrata, se dejara conslancia de-ello en la respective acta suscrite por las’ partes.
PARAGRAFO 2, En cualguiera de los gventos ge tarminacion, s2 procecerd a la liguidacian del
tontrato v solo habré lugar al pago de las sedvicios  efecllvamente prestados  par el
CONTRATISTA, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES, Las partes en aras de buscar en formz agil, v rapida la selusidn a das
diferenclasy discrepancias surgidas de fa sjscoddn del Contrato, acudirdn al acuerdo o arregla
dicgcto, - B0 @aso de no oresolver en forma directa, acddiran a los mecanismos de solucion
previstos 2n -l ley B0 de 1993 y Ley: 1150 de 2007, tales come conciliacidan, amigable
composicion v transaccion, CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, LA CONTRATISTA declara bajo |la gravedad del juramente, gue ng
se halla incurso en ninguna de las cawsales de inhabilidad o Incompatibilidad consagredas en:las
articulos 5,8, 3y 10 de Ley'BO de 1993y 18 de |a ley 1150 del 2007, ademds que no haya sida
sancionade fiscalmente, CLAUSULA DECIMA NOVEMNA CESION ¥ SUBCONTRATOS. EI
CONTRATISTA nu podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente
Contrato con persona atguns natural o juridica, sin el copsentimiento pleno, expreso y escrita del
MUNICIPIO, tampoco se hace respensable de ninguna de las oblipaciones emanadas de las
subcontrates ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado, CLAUSULA VIGESIMA
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION; El presente Contratn se enliende perfeccionado con la
firme de las partes, en desarrollo del Articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Para su ejecucitn sa
requlare Registro Presupuestal, aprobacion de la garantia PARAGRAFO.SI transcurridos cinco
(5) dias héblles de la firma del presenle Contrato EL CONTRATISTA no ha cumplide con los
anteriores requisites, el MUNICIPIO podra termingr &l contrato mediante Reselucion Motivada,
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA LIQUIDACION.Terminada | ejecucion  del presente
Contrato, se procederd a su liquidacién en los Términos establecidos encel Articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS. Los documentss que a
continuacion se relacionan, se consideran pars todos los 2fectos parte integrante del presente
Coptrato vy en consecuencia producen los mismos efectes v obligaciones juridicas y
contractuales: a). Disponitilidad Presupuestal, b}, Bacumentos adjuntos presentades con la
misma, en aquellas partes aceptadas por &l MUNICIPIO. ¢}, Pag v Salva Municipal y garantias a
que hava lugar, en ceso de ser requeridas por la Contratante d). Registro Presupiesial. &) Las
actas que mediante la sjecucion del Contrato se redacten y frmen por |as partes. £, Todos los
demas documentas relativas a la misma. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA REGIMEN LEGAL.El
presente contrafo estd sometido en un oo & |la ey Colombiana, @ fa jurisdicclon de sus
Lribunales; vy en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993 yola Ley 1150 de
2007.CLAUSULA VIGESIMA CUARTA PUBLICACION. En wirtud del Articulo 84 dal Decreto
2474 de 2008 ol cual raza: '['..) deberan publicarse en el Biaro Unice de Contratacion Poblica, o
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ar sy defesta Bn la Gace3 Nicial dr i3 resaecteda mntidsd tErritorial oo por Blgan mecanismn
detarminana en farma genesdl por B BUtOnRd. aEminESEe Teeritooial, gue permits & fos
habtantes conoeer - 4o contenide, tdes 166 rontrotos cud Celgbieen [gg mlgdadE EslaleRs
“sgmatcas ol Estatutn Genetal o lp Contrmtagidn Phhlica, cuye whlor-sea igdal o supsno- 4
chicuents {504 salaras minimos |egales mensasles vigenbes, £l pressats nunl:ntl:u ma raqulﬂ:t de
publlcacidin  par parts del CONTRETISTA én la  Geesti  Mumicos! I:LM.IEHI.!. NIGESIMA
QUINTA, DOMICILIO CONTRACTUALPara: todos los efechod - l2a . parbes. scuerdan Samo:
domicliic la cludes de Tuhja.  CLAUSULA VIGESIMA SENMTA, DIRECCION PARA
MNOTIFICACTOMNES. Las nobfncadoness 0 comuniaciones ertre fas partes contratantes, debesdn
dirigires & fas sipuientes direccianess Al Bl MUNICIRIO) &0 In-Secretecin de Contratacian
Leltacines v Suminisiros, Callea L8 ke B-95, Edifiche Munlciasl, Ofdlna 413, tebfane T4E2062,
Evteraian 12 LE3 w 122 0] B CONTREATISTE, e fa formmre 01 WS 130 - 314 Botgus de
Tunda, Telfonos: H105515943% coned electddnico  paflsmbrpnailsanopes - En sefal (e
confermicad las partes sysoriban @ pregenie cocumenio, on Tunpa o log Dwcochd (18] diss gl
rras de flevismbrs ce das mil goes 2011

EL MUNICI®IO
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CERTIFICACION-S-A-0090
Tunja, 08 de marzo del 2012

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

HACE CONSTAR:

Que, revisada la historia laboral de 1la doctora NADJA MARTINEZ
GUzMAN, identificada con cédula No 40.026.430 de Tunja, Tlaborod
con el Municipio de Tunja asi:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo 219-04  (EMPLEO DE CARACTER
TEMPORAL) del Municipio de Tunja, del tiempo comprendido del 01
de marzo al 31 de mayo del 2011, funciones desempefiadas cuyas
parte pertinentes se anexan €n fotocopia en dos (2) folios las
cuales forman parte integral de esta certificacion.

PROFESTONAL UNIVERSITARIO Codigo 219-04  (EMPLEO DE CARACTER
TEMPORAL) del Municipio de Tunja, del tiempo comprendido del 23
de junio al 31 de octubre del 2011, funciones desempefiadas

cuyas parte pertinentes se anexan en fotocopia en dos (2) folios
las cuales forman parte integral de esta certificacion.

La presente se expide a solicitud de la interesada.

'ﬁﬁ%ééép C@*f“?'
LU (0] TA OVALLE

secretaria Administrativa

Elaboro: Eﬁ:ﬂﬂ

“HECHOS DE VERDAD™
CALLE 1% NO 9-95
TELEFONO 7428954-7424781



B loaldia Mayor de Tunja

Diistrito Haativico y Cuttural Administrativa

. IDENTIFICACION | |

Nivel: PROFESIONAL

Denominacién del Empleo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO o

Cédigo: . 219

Grado Salarial: _ |04

No. de cargos UNO (1) -
ASESORIA DE CONTROL INTERNO DE

Dependencia GESTION ]

Cargo de Jefe Inmediato UEFE OFICINA ASESORA

Asignacién Mensual 3 1.613.288

1. PRDPDSlT'D PRINCIPAL
Prestar, el apoyo a los procesos misionales de Asesaria, como auditorias, valoracion de
riesgos, evaluacion y seguimiento, acuerdo a las necesidades requeridas.

I. FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO

= Hacer segmmrentﬂ y control a la aplicacion del MECI y Sistema de Gestién de

Calidad.

o Realizar el cronograma de Auditorias y realizarlas de acuerdo a los parametros de
Ley y los lineamientos del Asesor de Control Interno de Gestion.

o Participar, en las actividades y tareas de planeacién, verificacion y evaluacion del
Sistema de Control Interno, segun los lineamientos del Asesor.

. Realizar, visitas a puntos de control con el fin de verificar |2 eficiencia, efectividad y
actividad de los procesos, por iniciativa propia o segun los lineamientos del Asesaor de
Control Interno.

e Consolidar, la informacion de las diferentes areas, para ser presentadas
oportunamente a los diferentes Entes de control.

s Participar, en la formacion de una cultura de autoconirol de gestion de la
dependenma para que contribuya al mejoramiento continuo en &l cumplimiento de la
mision institucional.

e Verificar, en las diferentes areas de la administracién municipal que hayan adoptado
herramientas de control, para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan de Accion.

« Las demas funciones que sean asignadas por el Jefe Inmediato y que tengan relacion

 con |as actividades propias de |la dependencia.

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENO

s El seguimiento y control a la aplicacién del MECI y Sistema de Gestion de Calidad se
hace para cumplir los requerimientos de ley.

e Las Auditorias se programan y son realizarlas de acuerdo a los parametros de Ley y
los lineamientos del Asesor de Control Interno de Gestion.

s En las actividades y tareas de planeacion, verificacion y evaluacion del Sistema de

Control Interno se participa, segtin los lineamientos del Asesor.

« Las visitas a puntos de control con el fin de verificar la eficiencia, efectividad vy

actividad de los procesos se realizan, por iniciativa propia o segun los lineamientos

del Asesor de Control Interno.

o La informacién de las diferentes &reas se consolida, para ser presentadas
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oportunamente a los diferentes Entes de control.

e En la formacion de una cultura de autocontrol de gestién de |la dependencia se
participa, para que contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento de la
mision institucional.

= En |as diferentes areas de la administracidn municipal que hayan adoptade
herramientas de control se verifica, para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan
de Accion.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

= Constitucidn Politica.

Mormas de Cantrol Interno.

Normas INCONTEC.

Plan de Ordenamiento Territorial.

Plan de Desarrollo del Municipio de Tunja

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y DE EXPERIENCIA
ESTUDIOS EXPERIENCIA

Titulo Profesional en Administracién de
Empresas, Economia o Contaduria
Publica, Administracion Publica..
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[ IDENTIFICACION - j ] N ——
Nivel: PROFESIONAL . g

Denominacion del EmEIec:- FROFESIONAL ESF‘EEIALL{ADO N _
Codigo: - 219 s B U=
Grado Salarial: 04 . L o
No.decargos UNQ (1) v .

ASESORIA DE CONTROL INTERNO DE

Dependencia GESTION o . - te
Cargo de Jefe Inmediato JEFE OFICINA ASESORA B
Asignacion Mensual 31742351 S

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Prestar, el apoyo a los procesos misionales de Asesoria, como auditorias, valoracion da
riesgos, evaluacién y seguimiento, acuerdo a las necesidades requerndas.

1. FUNGIDNES EEENCIALES DEL EMPLEO |
« Hacer seguimiento y control a la aplicacion del MECI y Sistema de Gestion de
Calidad.

e Realizar el cronograma de Auditorias y realizarlas de acuerdo a los parametros de
Ley v los lineamientos del Asesor de Control Interno de Gestion,

« Participar, en las actividades y tareas de planeacion, verificacion y evaluacion del
Sistema de Control Interno. segln los lineamientos del Asesor

« Realizar, visitas a puntos de control con el fin de verificar |2 eficiencia, efectividad y
actividad de los procesos, por iniciativa propia o segun los lineamientos del Asesor de |
Control Interna. |

Consclidar, la informacién de las diferentes areas, para ser preseniadas
oportunamente a los diferentes Entes de control,

—G -

«  Participar, en la formacion de una cultura de autecontrol de gestion de la
dependencia, para gue contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento ce E
misien instiiucional.

= Verificar, en las diferentes areas de |2 administracién municipal gue hayan adoptado
herramientas de control, para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan de Accian.

= Las demas funciones que sean asignadas por el Jefe Inmediate y que tengan relacion
con las actividades propias de la dependencia.
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G_Qﬂ'_l’_RIBUGlDNES INDIVJDUALES [CRITERIUB DE DESEMF’END
El seguimiento y control a 1a aphcacn:rn del MECI y Sistema de Gestion de Calidad se
hace para cumnplir los requerimientos de ley.

Las Auditorias se programan y son realizarlas de acuerdo a |os parametros de Ley y
los lineamientos del Asesor de Cantrol Interno de Gestion

En las actividades y tareas de planeacion, verificacion y evaluacion del Sistema de
Control Interno se participa, seglin los lineamientos del Asesor

Las visitas a puntos de control con el fin de verificar |2 eficiencia, efectividad y
aclividad de los procesos se reallzan, por iniciativa propia o segdn los lineamientos
del Asesor de Control Interno.

La informacion de las diferentes areas se consolida, para ser presentadas
oporunaments a los diferentes Entes de control.

En la formacion de una cultura de autocontrol de gestion de la dependencia se
participa, para que contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento de la
mision institucional.

En las diferentes areas de la administracian municipal que hayan adoptado
herramientas de control se verifica, para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan

de Accion. - ddgrs g e ¢




'Vl CONTRALURIA GENERAL DE BOYACA
SECRETANIA GENERAL :

" CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
 PROFESICNALES i
. No. 137 de 2009 |

CONTRATANTE: CONTRALOREA GENERAL DE BOYACA, ;
CONTRATISTA: NADTA MARTINEZ GUZMAN, |
OUJETO: PRESTACION, DE SERVICIOS PROFESTONALES, PARA EL
APOYO DE LA DIRECCTON QPERATIVA DE CONTROL FISCAL.
VALOR: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESUS MCTE
(44.480,000.00). ' R

pL.az@ CUATRO (04) MESES. | !ig;
Enthelos suscritos, Dr, JOSE VIRGILIO JIMENEZ GUERRERO, mayor

e ;_fr-.'fﬁ{ﬂ," \dentificads con céduln e ciudadania ndmere 79.691.506 de
Rugbid, phrando eh calidad de CONTRALOR GENERAL DE BOYACA, cargo
para g gue fue elegido y debidamente posesionade segin Acta No. 022 de
me]"lg: 11 e Enero de 2008 expedida por la Honerable f-".saml:rlr.*i'ai.ﬂa: Boyacd,
por uho;pbrte, y quien en adelante 'y pora efectos del presenfe contrato se
denominird LA~ CONTRALORTA, v por la otra MNADTA MARTINEZ
ELEMAN mayor de edad, residente y domicilioda en lix r:iudqid de Tunjo
entificada con cédula de ciudadania No. 40026430 de Tunja, quien en
adelante vy para efectos del presente conhfgalo se denominard JEL  (a)
CONTRATISTA, hemos celebrade el presente contrato de prestacicn de
servicios profesiorales, previas los siguientes consideraciones: PRIMERA:
Jue mediante oficio D.O.CF - 240 de fecha dos (02) de Junie de dos mil
nueve (2009), El doctor {a) JOSE ANTONIO BARRETO, enisu calidad
de Director Operative de Control Fiscal, solicite lo ecalaboracidn de una
profesional en Administracidn de Empresas para que contribuye al
cumplimiento del Plan Operative Anual de la entidad. SEGUNDA: Que.
dehido al eimulo de trabajo y @ la falta de suficiente personal se hace
necesario contar con el apoye de und (1) Profesional en Administracion de
Empresas pare que preste su asistentio en dicha dren del cand::_imil:r_ﬁ'e ¥
asi dor el cumplimiento de lag netividades misionales que desarrolla lo
Direceien de Control Fiscal. TERCERA: Glue la  Direceion Gi};r-‘miim de
Confral Fiscal elabord esiudie de convenieneia y aporfunidad para la
celebracion de contrates de prestacion de servigios gue contribuyan a
apoyar el drea misional de dicho direccidn y asi dor cumplimiento e su Plan
Anunl Operativo, CUARTA: Gue denfro de la planta de personal de la
canireloria no existe persenal 5iificit;n1'1=|;, que desarralle Jas actividades
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G
abreto del presente contralo, segfm n:er"l'ificucld_w: ;1?;_<IJE1ﬂidn par [ Dimcciﬁfﬁ

Artmen et v BHENTS: Gine el nepesite ronteotn <o colebea de rrmecdn
cort lo dispuesto en el numeral 3° del articuld *32 de lu Ley 80 de 1993.

SEXTA: Que el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, sibrogade por el articulo
2% de la Ley 150 de 2007, prevé en el numéral 47 literal h. que podrd
contratorse de forma directa la prestacidn de sepvicios profesionales.
SEPTIMAL  Por su parte el Decreto 2474 de 2{;!(}_'#3 el su articulo 82 preve
que paria la prestacidn de gervicies profesionales lo enfidad estatal podrd
cantrotar directamente con la persona notural o jurldica qué esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrada la
idoneidnd v experiencia directamente rt!uaiohﬂdﬁ' con el drea de gue se
frate, sin que sea necesario que haya oblenido previamente varias ofertas,
cuahde se trate de fines especificos o no hubiere personal de planta
suficiente para prestar el servicio a coniratar, Por lo tante, es pruq.a.dante
realizar el presente contrato de servicios de manera directa, sin necesidad
de abtener varigs ofertas, siempre que of contratista acredite la idoneidad
v lo experiencia requerida. OCTAVA: Que la Contraloria General de Boyacd,
a través del doctor ~fu) JOSE ANTOMNIO BARRETO en su colidad de
Director Oserative de Cantrol Fiseal, evalug lo hojo de vida de NADIMA
MARTINEZ SUZMAN, cancluyendo que es uha persdnd que cuenta con la
experiencio e idoneidad necesaria para el desarrolio del objeto contractual,
y redne los requisitos exigidos por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 vy sus
Decretos reglamentarios, ajustdndose o los requerimientos exigidos por
pste Entidad pora ol fin, segun certificacién gue se adjunta a las
presenfes. NOVENA: En consecuencia se hoce necesario  firmar el
respective confrato. DECIMA: Que existe disponibilicdad presupuestal
expedida por la Subdireccidn Financiera Y Presupuestal, de conformidad con
el certificado de disponibilidad No. 651 d:_.l tres (02) de junio de 2009,
cadigo de gestidn 2-1123. Que en consecuencia de lo anterior, el contrato
g regird por las siguientes cldusulas. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. La:
Cantralaria contrara los. servicios profesionales di () sefor (@) NADTA
MARTINEL GUZMAN, guen se compromete bajo su completa e
independiente autonomfa o apoyar o lo  Direcrién Cperativa de Cantrol
Fiscal, medionte el desarrollo’ de las siguientes actividodes: a). Desarrallar
ol process de auditaria mediante la revisidn de la cuenta de las diferentes
entidades piblicas sujetos decontrel y que le seon asignadas por el
director b} Colaborar con lo recepeidn de las cuentas cuande el director
asi se 1o requiera. ¢) Atender las denuncias que le sean asignadas por el
birector de la ‘dependencio. o) Las demds que le sean asignadas por el
director y que ftengan relacidn directa con las funciones propias de la
aireccidn de Control Fiscal, ELAUSULA SESGUNGA, YVALOR _El;\-’ﬂiﬂi" del
presenie coniroato para Todes los efecios legales v fiscales es hasta por la

Ll efoignty covtrol pad per Roliacd
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CONTRALOREY INERAL DE BDE‘A{ A
SECRETARL GENERAL

sy de CUATRO MILLOMNES CUATROCIEN Fﬂb MIL PESOS MWCTE
(AP0 BEO e | AAESEEA_ TRREERG . FORMG PR PAGA. o
CONTRALORIA cancelard al CONTRATIETA el wvalor del presente

contrato  en  cuatro (04) cuetas por valor de UN MILLON CIEN MIL
PESDS MOTE {$1.100.000.0a), que de pagardn los dlas siete (07) de los
meses rle gulio,  agesto, septiembre y octubre del afio 2009, previo
presentocion de log siguisntes documentos: o) Cuenta de Cobro, bj Un
informe de actividodes desarrallados en f respectivo periodn-objeto de la
cuentn, ¢) certifiencidn de cumplimicnto del objieto C_r;:rtTrr,u:'I:urii expedido
por 2l supervisor del contrato, d) ecihes de poges  hechos a salud y
nensin conforme lo previste en el incisu & del articulo 3 del deereto 510 de
2003 los cunles deberdn comprender el respectivo periode de ejecucion del
conirato que 42 esté cancelando. CLAUSULA CUARTA. SUJECION A LAS
APROPTIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a que sz ‘oblige LA
CONTRALORIA en virtud de este coptrato se subordinan o las
aprepiaciones presupuestales que con Tal fin 5 ordenen en su presupuesto
para la vigencia fiscal del afio 2009, y se afectard el rubro para la vigencia
fiscol de 2009, CLAUSULA QUINTA, PLAZO PARA LA EJECUCION Y
VIGEMOTIA DEL PRESENTE CONTRATO. El plazct para la ejecucién del
presente conlrats serd contado a ?-FGMW el diet oeho {08) de junic de 2009
v hasta ¢l stete (07) de octubre de 2009, PARAGRAFD PRIMERD: Cuando
el COMTRATISTA no esté en condiciones de peder seguir cumpliendo el
presente contrato, deberd manifestarlo  en formma escrita Icll superison,
pare que sxte evolde su gestidn y proceda a la terminacidn del contrato de
mutue  aewerdo.  CLALISUILA SEXTA. OBLIGACIONES  DEL
CONTRATISTA. En virtud del presente confrato, el CONTRATISTA se
obhga pora con la CONTRALORIA o 1) Manejor la gestion aqul
encomendada can abseluta respersahilidad, eficiencia v diligencio con el fin
de logror 2n el menor tiempo pu,ﬂblc la consecucion del objeto contractual
2y Entregar un informe mensual o lo CONTRALORIA en donde 5:=: sefiale en
forma pormenerizada la lobor desarrollada y el estada aciuol de la actividad
aqui confiada, 3) El CONTRATISTA se compromete a no cobrar dinero
olguno pm" concepto de hanorarios excepto en los términos de iﬂ cldusula
sexsi, 4) Guardar la debida reserva de fodos los documentos e informes que
conozca o le sean revelados con ocasidn a sus actividedes f ncuf'ia:iq-: B) A
etectuar el pago de los Aportes ol sistema general de szgumdqg:.! social en
salyd y pensiones, acorde a los ;:qrcimclrus duclos por el incise 2 del articulo
3 del decreto 510 de 2003 yvoo presenturles de manera oporfuna ¢ al momento
de tramitar el page de la cuenta, 56 penn de sU o cancelacian fl'ﬂnfa a la ho
acreditocion de su pogo, el cual deberd ser verificado de manera previa y

sporiune. CLAUSULA  SEPTIMA. OBLIGACIONES = DE LA
COMTRALORTA. 1) Cancelar al CONTRATISTA fa suma ¢$Tlpll|udu en ¢

i efbnignde condrol (Gseil por Balided
ey cob.gov.co — cobibeab.gov o o
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CONTR&L{}I{M\ GENERAL BDE BOYACA
e SECRITTARIA GENERAL

purclalmente, ni subcontratar ¢l obhjeto del presente confrato con pErsonG
alguna natural o juridica sin el previe  congentimiento  (del Sefior
CONTRALOR, CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTOC Y
ETECUCTON. El presente conlreto se enliends perfeccioncde con g
sugeripeion del misine por lag partes v pard que proceds su E-JECUCIUH
requicre de la ﬂprubacmn de la garantia por parte del Dr. (o) FRANCISCO
JAVIER FLECHAS RAMIREZ, Jefe de la Oficing Juridica o quien haga sus
veses, o expedicidn del registio  presupuestal,  lo acreditacidn  de las
afifiaciones a pension y a salud por clienta del confrafista en los términes
del inciso 2 del-articulo 3 del decreto 510 de 2003, CLAUSULA
VIGESIMA. LIQUIDACION. Terminada lg ejecucidn del presente
contrato, se prociderd o su liguidacion  en los términes establecidos en el
Articulo 11 de la:Ley 1150 de 2007 v de la clavsule Octava de presente
cantrate CLAUSULA VIGESEMA PRIMERA.,  DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para todos los efectes, las partes acuerdan como
domicilio la ciudad de Tunja. En senal de conformidad las partes suseriben
el presente -dc:-e:umg.pfu, a les oche—(QB) dias del mes de junie de dos mil
nu“‘_‘.'\"f.'- (‘?ijgll . Ayl R § Lo = a & N = L
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Tunja ,18 de oclubre de 2012

" LA DIRECTORA DE LA ESAP TERRITORIAL BOYACA CASANARE
CERTIFICA

" Que, NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificada con cedula de ciudadania No.40.026
430 de Tunja, prestd sus servicios, mediante el contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. 141 de 2008, en desarrollo de! siguiente objeto: prestar sus servicios
profesionales para llevar a.cabo las actividades de acompafiamiento, Asesoria,
socializacion y consolidacion de productos resultantes al adelantar el proceso de
implementar los elementos, componentes y subsistemas del Modelo Estandar de
Control Interno MECI; en el municipio de Almeida, el Concejo Municipal de Almeida y
las Personerias Municipales de Almeida y Macanal.

Que el contrato N* 141 de EDUE, se suscribio el dia 15 de julio de 2008, con Acta de
[nicio del 18 de julio de EDHB y acla de liquidacion del 22 de diciembre de 2008,

Que la mencionada contratista, c:umplm con el objeto para la cual fue contratada con
eficiencia y responsabilidad.

Fara constancia se expide a solicitud de la interesada.

2 L

ANA HERCILIA HAMON NARANJO
Elzford: Gites E‘ﬂfﬂl?
Ferrztuna e Chierodn

_?g*F\ N Sede Tervitorinl Royacd - Casanare
i. 1 Avenida Oriental 9-12 Tunja - Teléfonos:(987) 403312 - FAX. 423175
' R { http:f www.esap.edu.co
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2008 - 2017
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL DE SAMACA

CERTIFICA

Que revisada la hoja de vida de la Doctora NADIA MARTINEZ GUZMAN,
identificada con cédula de cludadania nimero 40.026.430 de Tunja, se constato
que prestd sus: servicios a la Alcaldia Municipal de’ Samaca, en el cargo de
SECRETARIA GENERAL Y CONTROL INTERNO durante el tiempo comprendido
antre el 2 de enare de 2006 hasta gl 03 de enero de 2008.

FUNCIONES
Area de Desarrollo Institucional

1. Cumplir y hacer cumplir las normas legales orgénicas de la Administracion
Municioal v al ejerciciorde las funciones técnicas y administrativas. .

2. Revisar y conceptuar sobre los proyeclos de decreto, resoluciones vy demas
actos y documentos que deban someterse & la fima del Alcalde.

3. Actuar como drgano de informacion y comunicacidn entre el Gobiemo
Municipal v la ciudadania.

4, Representar al Alcalde, por defegacién de ésie, en actos o asuntos de su
cornpetencia.

5. Asistir a las reunionss de las juntas, consejos, comités y demds organos en
donde tenga asiento la Secretaria.

6. Rendir informes periddicos al Alcalde y autoridades de control v vigilancia,
sobre los programas y proyectos a su eargo.

7. Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos, metas y funciones
de |a Secretaria, en concordancia con las politicas y planes trazados.

8 Planear, dirigit y coordinar un adecuado control disciplinario encaminado al
logro de las metas de eficlencia y eficacia en ia presentacion de los servicios a

_cargo del municipio.

9. Junto con los demas Secretarios del Despacho, asesorar y asistir al Alcalde en
ja toma de decisiones relacionadas con asuntos de caracter financiero,
presppuesial v contable del municipie.

10.En coordinacién con el Secretario de Planeacién y Obras, realzar el
sequimiento a la ejecucion del Plan de Desarrollo con el fin de identificar
nesgos v desviaciones en la gestion de las dependencias. -

11, Solicitar perivdicamente a cada dependencia, informes de gestion y proyeccion
de actividades, con el fin de rendir informes consolidados al Alcalda. :

12.Proponer al Ejecufivo Municipal los ajustes necesarios pera - cormegir las
desviaciones identificadas en el ejercicio de su cargo.

13, Representar al Alcalde, por delegacién o derecho propio, en las reuniones,
conseios o comités relacionados con los negecios de su competencia.

14, Administrar, coordingr su utilizacion y vigilar por la conservacién de la
infraestructura fisica infierente a su sector y que sea propiedad del municipio:
15, Preparar, para la firma del Alcalde, la informacion y recomendacionas que en

matera de manejo presupusstal, confratacin administrativa, control de gestion
y demés asuntos de su compelencia, deban observar los empleados del
FrognMUIEIIOTL, (05737 00 958 787 2890 737 2083 i Dyt Colomb,
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1. SupeRlsar, coordinar v dirigir ¢! programa Familias en Accion, verificando el
Sasaceiudnfindiento de compromisas adquirides en el programa y controles a éste.
2oa@ogminar con la Unidad Regional del programa Familias &n Accion, la base de
datos de la verificacion en medio magnético, junto con el acta del comité de
Certificacion para realizar ia liguidasion de los subsidios en cada procese de
pagos,

b

Citar a reunidn a las madres lilulares para coordinar las capacitaciones de

interas general, | .

Supenvisar el programa de |a tercera edad “Juan Luis Londeiio de La Cuesla™

Coordinar, junte con la Trabajadora Social del municipio, las personas

benaficlaras del programa.

Verificar gue la documeniacion de |as personas solicitantes cumpla con los

requisitos,

7. Como miembro del Comite Interdisciplinario, aprobar la afiliacion a los
orogramas sociales de los beneficiarios del municipio.

8. Coordinar y Administrar el Ancianate Municipal,

0, Coordinar el Comilé de Accidn Municipal integral a la Peblacién Desplazada
del municipio, -

10. Padicipar y coordinar direclamente con las comunidades v juntas de accidn

comunal, todos log principios de la participacion comunitaria, promoviendo el

desarrollo comunitario.

m. s

Area de Gestion del Recurso Huimane

1. Dirigir v supervisar la correcta aplicacion de las normas de administracién de
personal en todd lo referente al manejo del recurso humano.

2. Orientar las polificas para la planeacion, programacion v ejecucion de los

planes anuales de capacitacion, bienesiar social v salud ocupacional de los

servidores publicos del municipio.

Garantizar porque las normas sobre carrera administrativa y de manejo de

personal, se apliquen en forma oportuna y con crilerios que aliendan los

principios de igualdad y celeridad.

4. Expedir las cerificaciones, conslancias y auterizaciones sobre novedades y
siluaciones administrativas de personal.

.t..l

Prepavar, para la firma del Alcalde, fa informacian y recomendaciones que en
materia de control de gestion y demds asuntos de su competencia, deban
observar log empleados del municipio. -

6, Garantizar el dfsefio, la programacion y supervision de los procesos de
reclutamiento vy seleccidn del ialento humano que se requiera en la
Administracidn Municipal en coordinacion con las demas dependencias.

7. Mangjo aclualizado de novedades de personal.

8. Liguidacion y elaboracidn de ndminas de funcionamiento e inversion.

9. Elaboracion de las planillas de auloliquidacion mensual de aportes al sistema
de seguridad social integral.

10 Establecer las necesidades de capacitacion, proponer y coordinar la ejecucion
de programas da capaciiacicn

11, Coerdinar los comilés. que la ley exige, funcionen dentro de ja competencia de

la jefatura de personal o de recursas humanos.

f.,i'l

Area de Administracién de Recursos Fisicos

1. Planear, coordinar y dirigir las actividades y procesos de adquisicion y

o stiThigist@le Disiessy serasios yiassdeman dﬁna@mmmh%;a Aot
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se alhdan los procesos de solicitud, recepcion y evaluacion de cotizaciones y
Crwasnorivaghal Comité de Compras y se efectlen las entregas.

Zocantgwer un sistema actualizado de registro y control de inventarios de los
bienes muebles e.inmuebles de ja Administracion Municipal.

3. Disedar y aplicar métodos estandarizados de almacenamiento de bienes de
cansumo y devolutivos que, a cualguier titulo adquiera el municipio.

4 Autorizar el suministro de los bienes muebles, dtiles, equipos y papeleria que
requieran las diferentes dependencias para su normal funcionamiento.

5 Garantizar que ‘los bienes y materiales de propiedad del municipio, se
organicen y conserven adecuadamente, de acuerdo a técnicas vigentes sobre
bodegaje. _

6. Coordinar y controlar la consfitucion de las distintas polizas en los casos
relacionados con la adquisicién de bienes muebles e inmuebles y en general
de recursos patrimoniales, verificando el cumplimiente de las garantias en
casos de ocurrencia de siniestros.

7. Revisar y controlar el uso y destino de los bienes muebles e inmuebles del
municipic v llevar cuidadosamente el inventario de los mismos.

8., Desempefar las demas funciones que le sean asignadas por el Alcalde, de
acuerdo con la naturaleza del cargo y al area de trabajo.

Area de Archivos y Administracion de la informacion

1. Disenar y establecer las reglas y principios generales que regulan la funcién
archivistica de la Administracién Municipal, atendiendo en todo caso lo
estipulado en la-Lay 594 de 2000 y demas normas o reglamentacion existente
sobre el area. '

2 Disefiar la metodologia y procedimientos necesarios para |a salvaguarda del
conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma v soporte material,
acumulados en un proceso natural por los funcionarios responsables de dicha
actividad en el transcurso de su gestion, conservades respetando aguel orden
para servir como testimonio e informacion a las personas de la Administracion
Municipal v a los ciudadanos, o como fuentes de la histaria. !

3. Velar porque las actividades relacionadas con ia totalidad del gquehacer
archivistico, que comprende desde la elaboracion de los documentos, remision
o recepcion de los mismos, hasta su gliminacidin o conservacion de estos, se
llave a cabo dentro de los parametros de racionalidad, celeridad v fin misional
de la Administracion.

4. Garantizar una oportuna gestion documental, entendida esta como el conjunto
de actividades administrativas y técnicas tendientes a la planificacién, manejo y
organizacion de la documentacion producida y recibida por la Administracion
Municipal, desde su origen hasta su deslino final, con el objeto de facilitar su
ulilizacion y conservacian.

5 Eacilitar los medios en los cuales se contiene |a infarmacién, segun los
materiales empleados, ademas de los archivos en papel existente, los archivos
audiovisuales, fotograficos, fllmicos, informaticos, arales y sonoros.

6. Asignar claras responsabilidades a los servidores publicos de la Administracion
Municipal, sobre la organizacion, conservacion, Uso y manejo de los distintos
documentos que.ingresan o salen de la Alcaldia.

7 Garantizar al interior de |la organizacion municipal, la Administracion de los
archivos pUblicos y el derecho de los ciudadanas para el acceso a los mismas,
salvo las excepciones que establezea la ley.

8. Propugnar por el fortalecimiento de |2 infraestructura y la organizacion de sus
sistemas de informacion, estableciendo programas eficientes y actualizados de
Administracion de documentos y archivos.

ey TaE oPghemto pomue loy arehivos i Administiasiere MeRispa, Seauds
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pempetuadora de la funcion misional.

10, Garantizar |a obligatoriedad de [a creacion, conformacion, -arganizacion,
preservacion y control de los archivos publicos teniendo en cuenta los
principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos ¥ la
normatividad archivistica.

11.Garantizar los espacios e instalaciones rnecesarias para gl correcto

funcionamierts de los archivos, teniendo en cuenla |as espeaificaciones
téenicas existentes sobre dreas de archivos.

Se expide en Samaca, a solicitud de la interesada a los treinta (30) dias del mes
de noviembre de dos mil diez (2010).
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CONTRALORIA MUNICIPAL DE TUNJA
| '}/-f- | NIT. 800107701-8
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N° 022 - 2012

EL JEFE DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA
CERTIFICA:

Que revisado el Fondo Documental de la Contraloria Municipal de Tunja se encontrd
que la doctora NADJA MARTINEZ GUZMAN, identificada con la cédula de cludadania
No. 40.026.430 de Tunja, labord en esta Entidad en los fiempos y cargos que a
continuacion relaciono:

SUPERNUMERARIO: Del 13 de noviembre al 20 de diciembre de 2001, segun
Resoluciones Nos 186 y 202 del 13 de noviembre y 12 de diciembre de 2001,
respectivamente.

SUPERNUMERARIO: Del 1° de febrero al 30 de abril de 2002, segun Resclucion No
008 del 1° de febrero de 2002,

JEFE DE DIVISION, CODIGO 210 GRADO 04, ubicado en la DIVISION
ADMINISTRATIVA, desde el 02 de mayo de 2002 hasta el hasta el 19 de enero de
2004, con las siguientes funciones:

1. Planear, dirigir, coordinar y supervisar |a gjecucion de los programas que
debe desarrollar la dependencia a su cargo.

2. Formular, dirigir y monitorear el plan de accion relacionado con la
gjecucion presupuestal, registros contables y movimientos de tesoreria.

3. Asignar y evaluar los sistemas y métodos de trabajo que deban realizarse
de acuerdo con las prioridades que requieran las distintas actividades de
la dependencia, impartiendo las instrucciones necesarias para su
gjecucion.

4. Ejercer las funciones de Secretario General y refrendar con su firma los
documentos que expida el Contralor Municipal.

5. Presentar al Contralor informes de actualizacion de la planta de personal y
estudios de modificacion de la misma.

6. Dirigir, coordinar y evaluar las aclividades y programas relacionados con
la Administracion de personal de la Contraloria Municipal.

7. Asesorar a las directivas de la institucion en la formulacién, la
coordinacién y la ejecucion de las politicas, planes y programas generales
de la Contraloria.

8. Dirigir, supervisar, promover y participar en los estudios e investigaciones
que permitan mejorar la prestacion de los servicios a cargo de la
Contraloria.

9. Coordinar a los Auditores de acuerdo al cronograma de auditorias y
revisar los informes presentados por estos.

Elaboro: Hemando Davila Melgareja Reviso: Arnulfo Jose Rodriguez Palicios i — | Paginaide?
Web: www confraloriatunja.gov.co E-MAIL Iinfof@coniraloristunja.gov.co Carrera 10 N*15 —76. Telafax: 7441843
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10.Verificar los procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes
y los sistemas de informacion de la Contraloria y recomendar los
correctivos gue sean necesarios.

11.Fomentar en toda la Contraloria la formacion de la cultura del autocontrol
que contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento de la mision
institucional.

12.Asistir en representacion de la Contraloria a reuniones y demas
actividades oficiales, cuando medie delegacion o asignacion.

13.Ejecutar el pago de los Gastos y servicios autorizados de las cuentas de
némina de personal, con el lleno de los requisitos y verificando los
descuentos legales correspondientes.

14.Cumplir con las 6rdenes de embargo judicial de los sueldos de los
funcionarios de la entidad hasta los montos legales establecidos.

15. Autorizar con su firma y sello los cheques que se expidan por pagos que
efectlie la entidad vy los boletines diarios de caja,

16.Verificar el registro adecuado de las operaciones de tesoreria y rendir
oportunamente a la Contraloria General del Departamento las cuentas de
tesoreria y almacén sobre movimientos de ingresos y de egresos de
fondos, bienes y valores conforme a las normas vigentes.

17.Aplicar mecanismos adecuados para la custodia de los bienes, titulos
valores y documentos de |a tesoreria y de la entidad en general.

18. Expedir paz y salvos a los empleados de la Contraloria Municipal.

19.Administrar la caja menor legalizandola a efectos de obtener
oportunamente los reintegros.

20. Participar en la implementacion de la cultura del autocontrol en la gestion
de cada servidor en las dependencias.

21.Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

CONTRALOR MUNICIPAL DE TUNJA (En encargo). Entre el 18 y el 28 de octubre de
2003, segin Resoluciones Nos 044 y 045 del 18 y 29 de octubre de 2003,
respectivamente, expedidas por el Concejo Municipal de Tunja,

Que durante su vinculacién a la Contraloria Municipal de Tunja ha laborado de tiempo
completo, de lunes a viernes en jornada de 8:00 a. m. a 12:00 m y de 2:00 p. m. a 6:00
p.m.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado, a los veintiocho (28) dias del mes de
Marzo de dos mil doce (2012).

ARNU GUEZ PALACIOS

[ Elaboro; Hemando Davils Melgarejo Reviso, Amulfo Jose Rodrigusz Palicios _ | __Pégina2de 2
| Web: wew.contralorialunja.gov.co E-MAIL; Info@contraleriatunia.gov.co Carrera 10 W15 -76. Talefax: 7441843 |
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EL S8USCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE TUTAZA - BOYACA

ALEALDIA MUNICIPAL CERTIFICA;

DE TUTATZA

Que NADJA MARTINEZ GUZMAN lIdentificada con cedula de ciudadania
No.40.026.430 Expedida en Tunja, prestdé sus servicios al municipic como
sacretaria de planeacion y control interno de las dependencias de la Alcaldia y
centro de salud .en el tiempo cornprendido desde el Primero  (1°) de octubre de
1999 hasta el Tres (03) de octubre de 2001, desempefiando la siguienies
funciones . L i

Controt interno

salud. _
¢ Reaiizar v'r-—:it’as.

Prestar al dpoyo a Jos. c-ésoq mmrcn:ﬁFﬂs de as#saﬂab Sl aicaldla y cﬂn,tlc'a.

de salud como. audiforias, iwiuamun y seguimiento de acuerdo a las
er*esadadee; reqﬁendas >

» Verificar en las diferentes areas de la administracion Municipal y centro de
salud que hayan adoptado harramiontas de control.

+ Prasentar a los organismos de control la informacion requerida tanto del gertro

de salud como de las mas dependencias de fa alcaldia.

Las demas qua sean asignadas por el alcaide Municipal,

Asesora de planeacion.

a  Orientar v formular 'proyr;r::tos grustados dentro de las politicas dai plan de
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a| Presentar 2l sontelo Municipal por Intermedio dei Aloalde groyeciss pare

II"‘?' contratar créditos y demas alternalives de financladon requerdos por el
uﬁ-}g‘wﬁmunmmin.

«  Coordingr ¥ apoyer al plan Municipa! de pravanclon i atencion de desasres,

. Aupsorar y preslar asistongia téchica 8 lgs asoclaciores comunitafas sin
animo de lucro fremte a la adeouscion de obras civiies Tanio urhanas como
vuralas v haoer ol saguimisnto de i@ (risma.

s Tramitar licancas de uso de susle, construccidn, parcelacian, negragacion de

! ules urbanos ruraies, ooupacin te espacle, rupiura de calles y velar por l
= cumplimiento da las normas urbanistcas.
- g v Realizar sequliiients y svliaion ol pleiiT Hiasina de: Drdenaniants Territerizl
Programar y Coordinar 46 sisboiadion’ dal plan simpliffado de: desarmolio
Murnigipal. X i :
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+ Evaluar periﬂdipﬁﬁﬂ%ﬁ:-"iiéé" sianank As) plan simeiflesie da desarralio: v
femas mﬂg:egtpﬁj-&lﬂggnaﬂmvﬂw.i_cgs_.-:|,ue sz adgianizn &n al Municlgl.

' A-;:r.ianiar'"hs'eiémﬁrﬁ% para slaliifar y mantener actualzads los procedimianios

o i

i dis s admiistracian Ceniral v cenfro de gaiun,
¢ Bandlr Informes sobre las |abores de 8 denerdencia a lag instanciss
pompeteniss

« Losdamas que ssan asignadas por 8l gleslds hunicipal.

Ffra Se explde on el despacho de la Algaldie Municipsl de Tutezd a loa Dos (02) Dies
del mes da Marzo de 2011,
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CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA

NIT 891800721-8

D.A-168

Tunja, 28 de marzo de 2012
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LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE BOYACA

CERTIFICA:

f‘; Que la doclora NADYA MARTINEZ GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania
¥ nimero 40.026.430 de Tunja, labord en Ja Conlraloria General de Boyaca con jemada
it taboral de tiempo completo (8 horas diarias de lunes a viemes) asi

B :

%‘-7 . * Del 14 de mayo de 1987 al 29 de octubre de 1887 Secretaria Vi-4 en Ia Divisién de
:%_-.__:__‘.!_ Auditorias;

i « Del 26 de febrero de 1991 al 30 de septiembre de 1991 Secretaria VI-5 en el Despacho
. del Sefior Contralor;

i + Del 17 de octubre de 1991 al 30 de diclembre de 1991 Auditor VI-16 en la Divisién de
A%, Auditorias;

* + Del 31 de diciembre de 1991 al 16 de febrero de 1983 Auditor V1-10 en la Division de
S Auditorias; : -

£ » Del 17 de febrero de 1893 al 6 de marzo de 1998 Auditor VI-11 en |a Divisién de
% Auditorias:

"
-
-

AP L
ST TR

Del 7 de marzo de 1996 al 7 de julio de 1996 Téenico Fiscal V-11 de la Planta Global;

+ Del B de julic de 1995 al 27 de enero de 1098 Jefe de Grupo de Almacén y Suministros
-1 y Auditor VI-11.

Fueron funciones del Jefe de Grupo de Almacén ¥ Suministros;

B M
LY

2,

Administrar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, los proyeclos y las
aclividades de la Dependencia y del personal a su Cargo.

fep i * Realizar el estudio de necesidades de los elementos de consumo y de equipos para las
‘:{. distinlas dependencias de la Contraloriz General de Boyaca vy elaborar el programa
o anual de compras bajo la Direccion del Conlralor Auxiliar ¥ 2n coordinaciaon con Ia oficina
de Planeacian.

1 +  Proveer oportunamente a las dislintas dependencias de la Contralorila General de
g Hoyaca de los equipos y elementos indispensables para el adecuado funcionamiento de
X

ale
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CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA

NIT 891800721-8
la administracian.

= Llevary aclualizar los seguros y los inventarios de lodos los bienes muebles e inmuebles
a cargo de la Coniraloria General de Boyaca, determinando la clasificacian,
discriminacitn y valoracion de inventarios individuales ¥ por depandencias.

- - Efectuar verificaciones e inspecciones fisicas a los bienss a cargo de la Contraloria y
determinar el estado y uso de los mismos.

* Realizar los registros contables de los movimientos y operaciones del almacen, rindiendo
los informes y cuenias a que haya lugar

* Recibir, clasificar y almacenar lodos los bienes o elementos gue ingresen al almacén,
verificando su calidad, cantidad y precio con los comprobantes que soportan la
operacion

- Recopilar y mantener los documentos que acredilen ls propiedad v/o posesitn de los
bienss a cargo de la Contraloria.

- Aplicar procedimientos técnicos tendientes a identificar y marcar los bienes de Ia
Entidad,

* Recibir y registrar todos los comprobantes de egreso de elementos devolutivos, con el fin
de actualizar los inventarios.

» Establecer los mecanismos para proyeclar las altas, bajas y fallantes de elemenios a
que hubiere lugar.

»  Rendir los informes correspondientes que en malteria de inventario le sean solicitados.

*  Mantener aclualizado el kardex y responder por los archivos de los documenios
relacionades con los inventarios de la Contraloria.

= Intervenir en la entrega vy recibo de elementos devolutivos exislentes en las
dependencias de acuerdo al inventario.

* Ejercer la Unica instancia en los Procesos Disciplinarios en los que haya competencia
para ello,

- Coordinar con la Oficina de Control Interno y de Planeacion la elaboracion de los
manuales de procedimienlo de la dependencia.

« Llevar el regisiro de proveedores de la entidad, de acuerdo con las normas vigenies.

+ Coordinar con las Oficinas de Control Interno v de Planeacion le elaboracian de los
manuales de procedimiento de su dependencia, para la firma del Contralor General de
Boyaca.

* Las demas que le sean asignadas por el Contralor General ylo el inmediato superior
acorde con la naturaleza del cargo v de la Dependencia,

Fueron funciones del Auditor V-11:
- Dirigir y coordinar las labares de auditoria delegada, en |a aplicacién del conlrol posterior

y seleclivo segun las instrucciones impartidas por el sefior Contralor sobre los fondos
valores y bienes del organismo fiscalizado.
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CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA

NIT 891800721-8
Supervisar las aclividedes y labores que el personal 2 su cargo debe realizar,
exigiendole eficiencia y eficacia en el rdmile de los documentos que por alli cursen
absorviendo las consultas que eslos e formulen.
Ejercer el control posterior y seleclivo sobre los ingresos y egresos de la enlidad
fiscalizada.
Practicar cuando lo eslime conveniente v por lo menos una vez al mes, arqueos de
fondos yio bienes en las dependencias sometidas a su control.

Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, administrativas vy nsl:ales .

concemientes a las actuaciones de la entidad fiscalizada, en especial sobre los aspeclos*
presupueslales, contracluales, contables y de rendicidn de cuenias e informar al Jele de
la Division de las iregularidades gue se presenten.

Informar mensualmente a la division de auditores sobre |as labores v marcha de Ia
auditoria,

Asistir los dias asignados a los diferentes municipios baje su jurisdiccian fiscal (Auditores
delegados a nivel municipal).

Las demds que le sean asignadas, acarde con la naturalera del cargo.

Se expide a solicilud de la inleresada.
A

OMAR FERNANDOD ‘q.MLEAS MARTINEZ

FSania M.
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15/9/25, 5:28 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:28:15 PM horas del 15/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40026430
Apellidos y Nombres: MARTINEZ GUZMAN NADJA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
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15/9/25, 5:28 p.m. Policia Nacional de Colombia

Ministerio de 38 Portal Unico m GOV.CO

ﬁ Presidencia de
b b
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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15/9/25, 5:29 p.m. Consulta RNMC

G@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/09/2025 05:29:31 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 40026430 y Nombre:
NADJA MARTINEZ GUZMAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123291451 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:29:13
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 280524567

Bogota DC, 15 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NADJA MARTINEZ GUZMAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40026430:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de
septiembre de 2025, alas 17:26:50, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

40026430

Caodigo de Verificacion

40026430250915172650

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

LR
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 40026430 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/09/2025 05:30 PM

Cadigo Verificacion: PFDL65UZTB
Valida hasta: 14/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



15/9/25, 5:34 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:34:33 horas del 15/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 40026430,
Apellidos y Nombres MARTINEZ GUZMAN NADJA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CONCEJO DE TUNJA, con NIT 891800846-1 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=0Oc5Pgaojd_40QC_qgxqB0B7wRIHFkeBa50DD0k2la6M66KgFMmVH-1986087400

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

. APE LLIDOS

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NMERD 40,026,430
MARTINEZ GUZMAN

'NADJA
NEMT{E&

FECHA DE NACIMIENTO 25-NOV-1967

TUNJA
(BOYACA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.64 O+ F
ESTATUHA G.5. RH SEXO

09:DIC-1985 TUNJA

L REGISTRADORA NACGIONAL
A CARLOS ARIEL SANGHEZ TORRES

ey

A-0700100-00229467-F-0040026430-20100329 0021825917A 1 27751868

rQCHA Y LUGAR DE EXPEDICIOWMn/-»H/‘,"M o
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CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 13764
otorgada a NADJA MARTINEZ GUZMAN, con la cédula de ciudadania No.
40026430, se encuentra vigente.

Que NADJA MARTINEZ GUZMAN, no tiene registradas sanciones ni presenta
antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 13764
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 8534 del 26 de Julio de 1996.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el quince (15) de
Septiembre de 2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
P e e a6 o

LOGRAMOS MiS

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 255465

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

255465-40026430-CP

cpae.gov.co

Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14971430592
(415)7707212489984(8020) 000001497143059 2
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
4 0 0 2 6 4 3 0 2 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 40026430
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Boyaca 15 [Tunja 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
MARTINEZ GUZMAN NADJA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Tunja 001
41. Direccion principal
CL46 6 72BRR CRISTALES
42. Correo electrénico nadjamartinez@yahoo.es
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 310551 9 4 3 9|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7020[[2005,05,05]|[7 490}/204,302,0 8 | | | |2 41 9]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

6 7 3
soweo|s |22laolsa| (N 1) A qNT | | | L L L

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre MARTINEZ GUZMAN NADJA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 15-09-2025 05:34:12PM



