Secretoria de

% Manzonores Desarrollo Social
y Comunitario

INFORME FINAL

~ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS o
 PREST/ SE - PERIODO DEL INFORME DICIE] )
NOMERO 1363033 l NFORME DICIEMBRE

DATOS DEL CONTRATO

| CONTRATISTA: DAHIANA DANIXA MONTIES VASQUIZ
OBJETO: prestar sus serviclos personales para brindar apoyo a diferentes actividades orlentadas hacla
J}}!M‘ . LA 1a mesa de participacion de nifios, nitas y adoleseentes en el municiplo de Manzanares,
\_'f\LOR‘IH« L CONTRATO: DILCISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE (%16.200.000)
Plazo: R MIESES I'echa emision del contrato: Fecha de Terminacion:
— 07 Mayo 2025 | 31 Diciembre 2025

Dependencia: Secretario de Desarrollo Social y Comunitario

[ SUPERVISOR: Oscar Marulanda Gomez

EVIDENCIA

FUNCIONES DEL CONTRATIS Ml d L
m)ﬂ NTRATISTA | 4 CTIVIDADES REALIZADAS | (DESCRIBIR Y

PRESENTAR AL

SUPERVISOR:)

1) C oordinar y apoyar la Politica | Durante el mes de diciembre se
Publica de Juventud del Municipio de | brindé apoyo a la implementacién de Anexo1y?2
Manzanares, realizando el seguimiento | la Politica Publica de Juventud

y actualizacién necesarios. mediante la realizacién de diversos
encuentros con el grupo juvenil del
municipio. En estos espacios se
desarrollaron teméticas de caracter
ludico y actividades navideilas,
promoviendo la participacion, la
integracion y el fortalecimiento de los
vinculos entre los y las jovenes.

Asimismo, se acompafi¢ al Consejo
Municipal de Juventud en la revision M~
y socializacién del manual de
funciones, atendiendo las solicitudes
presentadas por cada uno de sus
integrantes y garantizando el apoyo
técnico necesario para el adecuado
ejercicio de sus roles.

2) Coordinar la convocatoria a | Ya se cuentacon un Consejo
elecciones del Consejo Municipal de | Municipal de Juventud activo, No aplica
Juventud, conforme a lo establecido en | conformado por 9 integrantes que

la Ley 1622 de 2013. representan partidos politicos,
sectores independientes y las curules
especiales destinadas para garantizar
la diversidad de voces juveniles. Este
consejo se encuentra en pleno
ejercicio de sus funciones para la
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vigencia 2026, participando
activamente en los procesos de
didlogo, concertacion y toma de
decisiones que contribuyen al
fortalecimiento de la Polftica Pablica
de Juventud en el municipio.

Su conformacion y funcionamiento
permiten consolidar un espacio
legftimo de representacion, donde los
y las jovenes pueden expresar sus
necesidades, proponer iniciativas y
acompaiiar la gestion institucional
orientada al desarrollo integral de la
juventud.

3) Disertar y convocar a los jovenes en
espacios de participacion, proposicion y
decision  juvenil, impulsando una
politica acorde a sus necesidades.

Se convoca al grupo juvenil para la
realizacién de actividades orientadas
al fortalecimiento de habilidades, la
promocién del liderazgo y el fomento
del trabajo en equipo. Cada semana se
desarrollan diversas dindmicas,
talleres y espacios recreativos que
permiten a los y las jovenes compartir
momentos de alegria, aprendizaje y
crecimiento personal.

Estas jornadas buscan generar un
ambiente de confianza y participacion
activa, donde la juventud pueda
expresar sus ideas, interactuar de
manera positiva y construir proyectos
colectivos. Ademas, estos encuentros
funcionan como un espacio de
acompafiamiento emocional y social,
favoreciendo el bienestar y la
integracion del grupo juvenil del
municipio.

Anexo3y4

4) Acompafiar las diferentes instancias
de participacion juvenil del municipio
de Manzanares.

Durante este mes realicé diversas
actividades orientadas a fortalecer los
espacios de participacion juvenil y
promover la integracion de la
comunidad joven del municipio.

Llevé a cabo jornadas de recreacion
en los barrios, en las cuales los
jovenes participaron  activamente
liderando actividades lidicas y
recreativas dirigidas a los nifios y
nifias, fomentando asi la convivencia,
la solidaridlad y el sentido
comunitario.

Asimismo, adelanté un encuentro de
la Plataforma Juvenil Municipal en la
vereda Llanadas, espacio en el cual se

Anexo S5y6
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contd con la participacion de los
jovenes rurales, abordando temas
relacionados con los  Consejos
Municipales de Juventud (CMJ) y
reafirmando el compromiso con la
participacion juvenil en los distintos
territorios del municipio.

5) Representar al sector juvenil del
municipio en el Consejo de Politica
Social y coadyuvar a la articulacion de
programas y proyectos del sector
juvenil.

Actualmente me encuentro en proceso
de recoleccion de actas
correspondientes a las diferentes
actividades y espacios juveniles, con
el fin de presentarlas en la ultima
sesion del Consejo de Politica Social.

No aplica

6) Apoyar las actividades de la mesa de
participacion de nifios, niflas y
adolescentes, asegurando su efectiva
implementacion.

El 19 de diciembre se desarrollé la
sexta Mesa de Participacion, en la
cual se abordd la temética relacionada
con los mecanismos de participacion
ciudadana. Durante este espacio se
brindé acompafiamiento y orientacién
al sector de nifiez, fortaleciendo sus
conocimientos y promoviendo su
involucramiento activo en los
procesos comunitarios.

Anexo7y8

7) Asesorar y orientar al sector juvenil
del municipio, conforme a lo
establecido en el plan de desarrollo
municipal y las politicas piblicas.

En el presente mes se desarrollaron
las metas establecidas para el trabajo
con el sector juvenil, especialmente
aquellas relacionadas con la
planeacion y preparacion de las
actividades programadas. Durante
este periodo se brindo6
acompafiamiento y capacitacion a la
mesa directiva, entregandoles
herramientas para fortalecer su
liderazgo y orientar la construccién
de estrategias que se implementaran
durante el mes.

En estas sesiones formativas se
abordaron temas como la
organizacion de eventos, la gestién de
actividades comunitarias, la
distribucion de responsabilidades y el
fortalecimiento del trabajo en equipo.
Gracias a este proceso, la mesa
directiva quedé mejor preparada para
coordinar de manera efectiva las
acciones juveniles, promoviendo la
participacién activa y el bienestar de
los y las jovenes del municipio.

Anexo 9

. 8) Presentar informes fotogréficos y
planillas de asistencia que evidencien la
participacion y el impacto de las
actividades en la comunidad.

Presenté informes y asistencias de las
diferentes actividades realizadas.

No aplica

9). Cumplir con los requerimientos y
responsabilidades del sistema de
gestion de seguridad y salud en el

Cumpli con los requerimientos y
responsabilidades del S.S.T.

No aplica
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_‘:m?:: de la entidad.

10). Participar de las jonadas de Participé en  una  jomada de | No aplica
capacitacion del sistema de seguridad y | capacitacion sobre seguridad y salud

salud en el trabajo. en ¢l trabajo, cuyo objetivo fue
fortalecer los conocimientos y buenas
practicas en la prevencion de riesgos
laborales, promoviendo un entorno de
trabajo seguro y saludable.

11). Las demds que se deriven en virtud | Durante el mes de diciembre se

al cabal cumplimiento de su objeto | desarrollaron diversas actividades Anexo 10,11y 12
contractual y le sean asignadas por el | orientadas al cumplimiento de las
supervisor, normativas relacionadas con la
promocién de los derechos y la
participacion de nifios, nifias y
jovenes en el municipio. Estas
acciones se llevaron a cabo en
articulacién con diferentes entidades
locales, con el propésito de fortalecer
los procesos formativos, culturales y
de liderazgo juvenil,

‘ A continuaci6n, se detallan las
actividades realizadas durante el mes:

Se realizaron visitas a diferentes
barrios y veredas del municipio con el
fin de convocar a los y las jovenes a
participar en los espacios de
formacién y actividades comunitarias
de fin de afio. Estas jornadas
permitieron fortalecer el acercamiento
con la poblaci6n juvenil y promover
su vinculacién activa en los procesos
municipales.

En articulacién con el ICBF,
Cultivarte y las coordinaciones
municipales, se lideraron actividades ™
recreativas y lidicas dirigidas a nifios,
nifias y adolescentes, entre ellas
talleres navidefios, pintucaritas,
juegos tradicionales y espacios de
integracion. Estas dindmicas
fomentaron la creatividad, la
participacion y el fortalecimiento de
vinculos comunitarios.

También se realiz6 la sexta Mesa de
Participacion, donde se abordé la
temética de los mecanismos de
participacion ciudadana, brindando
acompafiamiento al sector de nifiez y
fortaleciendo su comprensién sobre la
importancia de involucrarse en los
procesos comunitarios y

Centro Culturaly de La Juventud, Cra 4 #6-34, Piso 2
educocion@manzanares-caldas.aov.co
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10). Participar de las jornadas de
capacitacion del sistema de sepuridad y
salud en ¢l trabajo.

11). Las demds que se deriven en virtud
al cabal cumplimiento de su objeto
contractual y le sean asignadas por el
supervisor,

pesarrone avcin
y Comunitario

Participé — en una jormada  de
capacitacion sobre seguridad y salud
en el trabajo, cuyo  objetivo fue
fortalecer los conocimientos y buenas
pricticas en la prevencion de riesgos
laborales, promoviendo un entorno de
trabajo seguro y saludable.
Durante ¢l mes de diciembre se
desarrollaron diversas actividades
orientadas al cumplimiento de las
normativas relacionadas con la
promocion de los derechos y la
participacion de nifios, niflas y
jovenes en el municipio. Estas
acciones se llevaron a cabo en
articulacion con diferentes entidades
locales, con el proposito de fortalecer
los procesos formativos, culturales y
de liderazgo juvenil.

A continuacion, se detallan las
actividades realizadas durante el mes:

Se realizaron visitas a diferentes
barrios y veredas del municipio con el
fin de convocar a los y las jévenes a
participar en los espacios de
formacién y actividades comunitarias
de fin de afio. Estas jornadas
permitieron fortalecer el acercamiento
con la poblacién juvenil y promover
su vinculacién activa en los procesos
municipales.

En articulacion con el ICBF,
Cultivarte y las coordinaciones
municipales, se lideraron actividades
recreativas y ludicas dirigidas a nifios,
nifias y adolescentes, entre ellas
talleres navidefios, pintucaritas,
juegos tradicionales y espacios de
integracion. Estas dindmicas
fomentaron la creatividad, la
participacion y el fortalecimiento de
vinculos comunitarios.

También se realizo la sexta Mesa de
Participacion, donde se abordo la
temdtica de los mecanismos de
participacion ciudadana, brindando
acompafiamiento al sector de nifiez y
fortaleciendo su comprension sobre la
importancia de involucrarse en los
procesos comunitarios y

W—

No aplica

Anexo 10,11y 12

Centro Cultural y de La Juventud, Cra 4 #6-34, Piso 2
educacion@manzanares-caldas.aov.co
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democrdticos.

Se convoed al grupo juvenil para
llevar a cabo encuentros semanales
enfocados en el fortalecimiento del
liderazgo, el trabajo en equipo y el
uso adecuado del tiempo libre.
Durante estas sesiones se
desarrollaron dindmicas, espacios de
convivencia y actividades tematicas
de temporada que promovieron la
integracion y el bienestar de los y las
jovenes,

Asimismo, se acompafié y capacito a
la mesa directiva juvenil en temas
relacionados con la organizacién de
eventos, la gestion comunitaria y la
planificacion de actividades del mes
de diciembre, brindando herramientas
para fortalecer su rol de liderazgo
dentro del municipio.

Finalmente, se realizaron actividades
recreativas en la zona rural, donde se
organizaron circuitos de juego,
desafios y espacios de integracién con
nifios, nifias y adolescentes,
promoviendo valores de convivencia,
participacion y trabajo colaborativo.

Estas acciones permitieron fortalecer
los espacios de encuentro, formacién
e inclusidn, reafirmando el
compromiso institucional con el
bienestar, la participacion y el
desarrollo integral de la juventud del
municipio.

12. Apoyar la coordinacién del Comité
Interinstitucional para la Erradicacién
del Trabajo Infantil - CIETI,
incluyendo la articulacién de acciones
institucionales para la prevencién y
erradicacion del trabajo infantil

y proteccion del adolescente trabajador
en el dmbito municipal; asi como la
citacién a sesiones, cargue

de informacién a la plataforma del
Ministerio del Trabajo, elaboracién de
actas de reunion, seguimiento

al plan de accién y recoleccién de
evidencias.

El dia 03 de diciembre se realizé el
CIETI, en el cual se abordaron los
temas establecidos y se socializd el
decreto de conformacion
correspondiente. Actualmente, el acta
de esta sesion se encuentra en proceso
de carga en el CIRITI, conforme a los
lineamientos establecidos.

No aplica
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RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

VALOR APORTADO

PERIODO | FECHA  DE :
ITEM PAGO PAGO DIAS  DE [(Sobre el 40%  del ENTIDAD

MORA ingreso  mensual)  no | RECAUDADORA
debe ser inferior a un

SMLV
PENSION [ 1172025 12/12/2025 0 | $182.000 PORVENIR
SALUD  [1172025 12/12/2025 0 $142.000 NUEVA EPS
11/2025 12/12/2025 0 POSITIVA
ARL $6.000 COMPANIA DE
SEGUROS
RO
DAHIANA DANIXA MONTES VASQUEZ 2{§/cﬁRULANDA GOMEZ
CONTRATISTA PERVISOR
ALCALDIA DE MANZANARES ALCALDIA DE MANZANARES
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PLAN DE DESARROLLO
RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, COMUNITARIO

[ Descripcién Meta Producto Indicador de Meta Esperada Avance Tercer Porcentaje
Producto 2025 Trimestre 2025
Servicios de asistencia Agentes de la 100°
tecnica en politicas publicas | institucionalidad de Gl
de infancia, adolescenciay | infancia, 1 1
juventud adolescencia y
juventud asistidos
técnicamente
Descripcién Meta Indicador de Meta Avance Tercer | Porcentaje
Producto Producto Esperada Trimestre 2025
2025
Servicios de promocion "
de los derechos de los | CaMpafias de 100%
nifos, nifias, aberlanicly 4 4
adolescentes y jévenes realizadas
.
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DOCUMENTO SOPORTE DE COSTOS Y GASTOS EN OPERACIONES CON NO OBLIGADOS
A EXPEDIR FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE

Articulo 1 6 1 412 Decreto Umico reglamentario en materia tributaria 1625 de 2016 - Susutituido por el Decreto 358 de 2020

MUNICIPIO DE MANZANARES
NIT. 890.802.505-9

Direccién: Carrera 4 Calle 6 Esquina - Parque Principal, Primer Piso

Fecha de la operacién: 11 de Diciembre del 2025 No. DSM- 4136
Autorizacion de numeracién Dian No
18764084375639 desde la 4001 hasta el 5000
Vendedor o quien presta el servicio; . Nit:
DAHIANA DANIXA MONTES VASQUEZ 1002643463
Direccion: Telefonos:
Barrio las travesias 3153592423
CANT DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL
$ 2.250.000 2.250.0
PRESTAR SUS SERVICIOS PERSONALES PARA BRINDAR i 253,000
APOYO A DIEFRENTES ACTIVIDADES ORIENTADAS
HACIA LOS JOVENES Y EN LA MESA DE PARTICIPACION
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE
MANZANARES.
SUBTOTAL $ 2.250.000,00
RETEFUENTE
RETEICA
ACEPTO QUE NO SOY RESPONSABLE DE IVA TOTAL $ 2.250.000

DAHIANA DANIXA MONTES VASQUEZ
ELABORADO POR

el
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES -

<0 SOFORTGIUECAGOUENERAL & DAVIVIENDA
AR 3 > C DATOS OEWEMALES DEL APORTANTE = S GENERALES DE LA PLAMLIA s X
- e CFTMRA DF CAUDADANA  MUMERG DE IDFNTINCACION 1002643483 | | \ipeR0 PLANLLA 7996113188 TIPO DE PLAMLLA LINDEPENDIENTES
— " WO DAsSANA S VASOUEZ = Ocambrs ANO 225 PEMODO COTIZACION SALUD MES  scemen ARG 2025
TR —— “ﬁ.ll."‘- CEPARTAMENTD CALDAS || piag DE MORA: °
— TEERONOD. 4444444 || £ECLin PAGO (asasmivid) WAAVIZ MMERO AUTORZACION: 2002200708
—amowaare WLNOCTENENTE | OLASE AROSTANTE INDEPENOIENTE i 212
— — PRWADA  ACTRADAD ECONAMCA Oven sciviindes g servicos personates
— . m——aT o
T CHOWERAL A ASCETES AL UL BN € IOR° METORM TUTARMA; no
=A% e TOTAL APORTES A PENSION
= v Tmanoma — = APORTES VOLUNTARIOS [ e =T SO e e p——— ToTAEs |
e _ ~owmmr 1 : 3 EMPLEADOR COTZANTE @%ﬂg COTZACION | FsP  APORTES [ woma OR PAGADO |
T —— — - | e — s - T ——— e
—_— = = s — < mraed

- Z e : s& _Paamecues
_ i d * I _ - Hﬁ.ox..‘ T | SALD : - l Illﬂuil*bllk_h‘lﬁltwl!m
e e s e, o § § i H M“ 2 m.mﬂ S *Mm 3 Er =y _ = . _. JL ea] ToTaL !!.zm e sz_:““ TOTAL ;m we | TaeCiromals mc | o |Tora Yorau | ToTAL | TOTAL | TOTAL
< — - P < —t T T R B R S8 msn” wsas 030 vome T P B o B 2w 8756 vd LI
= == N I~ noe |
o | | HERRER | | ; s
TOTALPAGADO]  $413.300
. —— 0 —— PAGaA 10E 1
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