INFORME TECNICO
EVENTO CENAC

Lugar: BOGOTA
Fecha: Octubre18 de 2025

ENCUENTRO PARA REINVENTAR LA RELACION DE
PAREJA A TRAVES DE LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL

OBJETIVO GENERAL: Ofrecer un espacio innovador
que permita a8 las parejas descubrr y aplicar
herramientas de inteligencia emocional para mejorar su
conexién afectiva, fomentar la aute comprensién y la
empatia mutua, y crear un ambiente de paz y armonia en
la relacidn, aun en medio de lcs retos cofidianos.

TEMARIO:

Introduccson a la inteligencia emocional en parsia
Mindfuiness para la gestion emocional y la
conexidn consciente

Estrategias de regulacion emocional en momentos | 4asTa 100

de conficto
. . = PERSONAS 8 HORAS POR ;
6 . Fortalecimiento de la conexion famibar POR ENCUENTRO BOGOTA 1
ENCUENTRO

METODOLOGIA: Ei encuentro se lievara a cabo de
manera presencial, combinando la teoria con practicas
de mindfuiness y ejercicics de inteligencia emocional,
como meditacién guiada y técnicas de relajacion para
mejorar la calidad de la comunicacion y la respuesta
emocional en la relacion. Las parejas serdn guiadas por
facilitadores expertos gque emplearan esirategias
aiternativas basadas en !a neurociencia para promover
un cambio profundo y duradero.

El encuentro cuenta con los siguientes momentos:

- Bienvenida y construccién de reglas de cro

- Ejercicios de autoconocimiento emocional

- Practicas de mindfuiness de pareja

- Herramientas para gestionar emociones dificiles

- Cierre mediante dindmicas de conexidn consciente

REGISTRO FOTOGRAFICO

CELULAR: + 57 3134436113 CORREOS:

gestion@goldlogistic.com.co /
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Al contestar, cite este nimero

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

AR

Radicado N° 2025362002680941: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-29.25

Bogota, D.C, 20 de octubre de 2025

Teniente Coronel

JORGE ARTURO AVELLANEDA HERNANDEZ
Director de Familia y Bienestar

Cra 46 N° 20B -99 Canton Occidental Caldas
Bogota D,C. ’

Asunto: Informe “Encuentro de Fortalecimiento Vinculos de Pareja”

De manera respetuosa, me permito enviar al sefior Coronel Director de Familia y Bienestar
del Ejército Nacional, el informe del segundo “Encuentro de Fortalecimiento Vinculos de
Pareja” dirigido a personal militar, soldados profesionales, civiles de planta y sus parejas;

asl:

1,

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 46 No. 208- 99 / Cantén Occidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 38018 38019 - 39020
difab@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

Fecha y lugar de la actividad: 18 de octubre de 2025 - Hacienda San José ubicada en
la Cra 80 N° 1722 - 90 Suba - Bogota.

Tipo de actividad: impacto “Encuentro de Fortalecimiento Vinculos de Pareja”

Tipo de poblacién beneficiada: Programa Parejas — Familias Militares.

Objetivo: Fortalecer las relaciones de pareja mediante el desarrollo y la aplicacion de
la inteligencia emocional, promoviendo competencias como la autoconciencia, la
autorregulacién, la empatia y la comunicacién asertiva. A través de actividades ludicas,
reflexivas e interactivas, se busca favorecer el reconocimiento, la gestién y la expresion
adecuada de las emociones en pareja, con el propésito de mejorar la convivencia, la
comprensién mutua y la construccién conjunta de proyectos de vida sanos, equilibrados
y resilientes.

Metodologia: El Encuentro de Parejas se realizé en la Hacienda San José, ubicada en
la Cra 80 N.° 1722 - 90, Suba - Bogota, en un entorno de tranquilidad, rodeado de
naturaleza y espiritualidad. Este ambiente propicié un espacio de confianza, reflexion y
conexién emocional, favoreciendo el fortalecimiento de los lazos afectivos y el
crecimiento conjunto de las parejas desde una perspectiva de inteligencia emocional.

PUBLICA RESERVADA
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6. Desarrollo del tema:
La jornada se desarrollé de manera presencial, integrando dinamicas participativas,
actividades grupales e intervenciones psicoeducativas orientadas a fortalecer el
bienestar individual y de pareja. El encuentro contd con la asistencia de 62
participantes, entre los que se encontraban personal militar, soldados profesionales,
civiles de planta y sus parejas.

Desde el inicio, se promovioé una participacion activa y entusiasta, generando un
ambiente de confianza, reflexion y aprendizaje colectivo. La sesidr estuvo dirigida
por una profesional experta en inteligencia emocional, quien condujo diversas
actividades |udicas, reflexivas e interactivas disefiadas para favorecer la conexion
emocional, la autoconciencia y la comunicacion en pareja.

Durante el desarrollo del encuentro, se realizaron mditiples dinamicas orientadas a
despertar la sensibilidad emocional, promover ta empatia y fortalecer los vinculos
afectivos. Entre las principales actividades s& destacaron:

e Reglas de oro del taller, orientadas a establecer acuerdos de convivencia y
respeto mutuo.

* Mentalidad de niflos: “Recordar es vivir’, una dindmica de apertura para
reconectarse con la espantaneidad y la alegria.

e Aplicacién de aceite esencial de menta: “Activacién”, como herramienta
sensorial para centrar la atencién y elevar la energia.

e Dinamica inicial “Te saludo’, promoviendo la interaccién empética y el
reconocimiento del otro.

e Dinamica de movimiento “Ensalada de frutas”, orientada al trabajo en equipo y
la integracion grupal.

¢ Dinamica “Mi luz es tu luz", centrada en la conexidn interior y el reconocimiento
de fortalszas personales y de pareja.

* Tema central: “Inteligencia emocional para reinventarse en pareja’, abordado
mediante reflexiones guiadas y andlisis participativo.

» Dinamica grupal “Respira, siente y libera”, enfocada en la gestién emocional y la
liberacién de tensiones.

e Dinamica individual “Casas e inquilinos”, un ejercicio de autoconocimiento y
exploracién emocional.

e Dinamica "Mi tesoro del amor”, espacio simbdlico para identificar los valores y
pilares de la relacion.

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 48 No. 208B- 98 / Cantén QOccidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 39018 - 39018 — 38020
difab@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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Sesion de Mindfulness en pareja con aplicacién de aceite esencial de lavanda,
promoviendo la relajacién, la conexién y la presencia consciente.

Dinamica final “El caramelo”, como metéfora del intercambio afectivo y la dulzura
en la relacion.

Reflexién individual “;Qué te llevas para siempre de este encuentro?”, que
permitio interiorizar los aprendizajes y proyectar compromisos personales.

A lo largo de la jornada se abordaron temas como la comunicacién asertiva, la
resolucion de conflictos, la empatia y la construccion conjunta de proyectos de
vida, articulados con competencias emocionales como la autoconciencia, la
autorregulacién y la comprension del otro. Las estrategias implementadas
generaron un ambiente de apertura, confianza y cooperacién, en el que los
asistentes se reconocieron como equipos emocionales, fortaleciendo la
comprensién mutua y el compromiso con su crecimiento conjunto.

El encuentro concluyé con un cierre reflexivo a cargo de la profesional
facilitadora, quien resalté la inteligencia emocional como motor de
transformacién positiva en las relaciones, e hizo un llamado a la continuidad de
estos espacios para consolidar parejas sanas, funcionales y emocionalmente
inteligentes.

Durante el desarrolio de la actividad se programaron y realizaron los siguientes
espacios de descanso:

e Refrigerio en la mafiana: de 9:30 a 9:50 a.m. (20 minutos).

e Almuerzo: de 12:00 p.m. a 1:30 p.m. (1 hora y 30 minutos).

» Refrigerio en la tarde: de 3:00 a 3:20 p.m. (20 minutos).

Estos espacios permitieron a los participantes contar con momentos de pausa y
recuperacion, favoreciendo el bienestar general y el adecuado desarrollo de la
jornada.

Al finalizar la jornada, se realizé el desplazamiento de regreso, dejando a las

parejas participantes en los mismos puntos de recogida inicial (Cantén Norte,
Cantdn Occidental y Cantén Sur).

El encuentro fue valorado positivamente por las parejas asistentes, quienes
destacaron la importancia de este tipo de espacios para fortalecer su relacién,
promover la comunicacién asertiva y desarrollar la inteligencia emocional como

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 46 No. 20B- 98 / Canton Occidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 39018 - 38018 — 39020
difab@buzonejercito. mil.co - www ejercito. mil.co
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herramienta para reinventar y enriquecer sus vinculos afectivos. Asimismo,
resaltaron el acompafiamiento el acompafiamiento brindado por parte de la
Direccion de Familia y Bienestar.

7. Total, de la poblacién beneficiada: 62 personas, incluidos personal militar, soldados

8.

9.

profesionales, civiles de planta y sus parejas.

Conclusiones: el encuentro dirigido a parejas demostré ser una intervencién efectiva
para promover el bienestar emocional y fortalecer la relacién de pareja. Los
participantes adquirieron herramientas concretas para la identificacién y regulacion
emocional, manejo del estrés y comunicacion asertiva; ademas, se evidencié un
aumento en la disposicién para la escucha activa y el trabajo conjunto frente a las
dificultades cotidianas. Estos resultados sugieren que la metodologia participativa y
vivencial empleada facilité tanto el aprendizaje individual como la construccién conjunta
de estrategias aplicables en el dia a dia de la relacién.

La participacién activa y receptiva de las parejas favorecié espacios de reflexion y
didlogo constructivo, lo cual potencié la apropiacién de las herramientas ofrecidas y la
intencidén de ponerlas en practica. En términos de impacto, las parejas reportaron una
percepcién positiva respecto a la calidad del vinculo y mayor seguridad para enfrentar
conflictos, lo que indica avances en resiliencia y en la capacidad de reinventar la relacion
desde la inteligencia emocional.

Registro fotografico:

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 48 No. 20B- 99 / Canton Occidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 39018 - 38019 - 38020
difab@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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¢ Medio de Verificacion: Anexo 1, con cuatro (4) folios utiles formatos planilla de
asistencia

A los 20 dias del mes de octubre de 2025 certifico que validé y aprobé la informacién
reportada por el programa de Parejas.

Respetuosaments,

Teniente Coroplel ANA CATALINA BURBANO GARCIA

Oficial Programas QIFA
Vo.Bo.: MY. Jag‘n’)ég encia
Oficial de odentacign Juridico DIFAB

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No. 20B- 99/ Cantdn Occidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 38018 - 38019 — 38020
difab@buzcnejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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INFORME TECNICO
EVENTO CENAC

Lugar: BARRANQUILLA
Fecha: Septiembre 27 de 2025

No.DE

DURACION

LUGAR DE

ENCUENTRO PARA EXPLORAR Y SANAR
EXPERIENCIAS EMOCIONALES

OBJETIVO GENERAL: Brindar a ias famd:as mitares un
gspaco Seguro para explorar y sanar las experiencias
amoconales relacionadas con los desafios de la vida
militar. Egte encuentro tiene como propésito ayudar a los
particpantes a identificar, procesar y kberar mocONes
dificiles, promoviendo ¢l  bienestar  amocional Y
fodaeciendo los winculos familiares a través def
entandimiento y la empatia mulua.

TEMARIO:

Exploracian emocional individual y familiar
- Sanacdn a vavés de la comunicacion
- Syperando las heridas emocionales
Fortalecmiento de la conexion familiar

METODOLOGIA: El encuente se llevard a cabo de
manera presencial, con un enfeque interactivo que inciuye
actividades refiexivas, dindmicas grupales y eercicios
prachcos. El espacio estd dsefado para panmetir a los
participantes explorar sus emeciones de manera orofunda
y sequra. mienfras aprenden lécnicas para sanar y
fortabecar Sus reiaciones parsonaies.

El ancuentro cuenta con los siguientes momentos.

- Bienvenida y construczion de reglas de oro

- Dindmicas de autoexpioracion emaconal

- Sanacion a través del didlogo

- Estrategias de liberazian y perdén

- Refiexion final y plan de accién para la sanacén famdar

HASTA 10¢
PERSONAS
POR
ENCUENTRC

8 HORAS PCR
ENCUENTRO

BARRANQU
ILLA

REGISTRO FOTOGRAFICO

CELULAR: + 57 3134436113 CORREOS: gestion@goldlogistic.com.co /
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

R R

Al contestar, cite este numero

Il

Radicado No. 2025602033703063: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIV1-BR0O2-
B1-CEFAM-29.25

Barranquilla, Atlantico, 27 de octubre de 2025

Teniente Coronel

DIRECCION DE FAMILIAY BIENESTAR

JORGE ARTURO AVELLANEDA HERNANDEZ Difab
BogotA , distrito capital

Bogota, D.C.

Asunto: INFORME - TALLER DE PAREJAS

Me permito informar que de acuerdo con lo ordenado mediante circular
2025362028067193 de fecha 11 de Septiembre de 2025, se desarrollé el encuentro
denominado “FORTALECIMIENTO VINCULOS FAMILIARES", el cual estaba
dirigido a todo el personal familia militar de la Segunda Brigada y en apoyo del
Centro de Familia de la Segunda Brigada, donde se convocaron 84 personas como
beneficiarias de la actividad. El evento fue iniciado de manera puntual en el horario
acordado 08:00 Hr, teniendo punto inicial de encuentro con el personal de familias
a las 07:00 Hr, en el cantén Paraiso para dirigirse hacia el Salén Caribe dentro de
las instalaciones del Hotel Caribe Plaza, se cont6 con 02 refrigerios para la totalidad
de la jornada y 01 almuerzo para los participantes y moderadora del encuentro.

El evento fue direccionado por la Profesional Tatiana Rueda, quien inicié de manera
puntual el evento, vinculando con actividades psicopedagogicas a las familias con
hijo participantes en la jornada; de igual manera se fortalecieron vinculos familiares
de igual manera con la participacion del Capellan Castrense Pino William quien
inicia el evento bendiciendo las familias y acompariando durante la jornada la cual
tuvo una duracién de 08 Horas, la jornada estuvo direccionada con vinculacién de
los nifios presentes y la expresion asertiva de las emociones, sentimientos Y
aprendizajes de fomento familiar; el personal participante agradecio estos gspacios
de fortalecimiento familiar donde se permitié todo el entorno familiar, espacios que
levan a la reflexion y fortalecimiento de nuestras familias militares, Coord. (E) ¥
Psicbloga CEFAM aportan al evento en fomento de la vinculacién familiar y
PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 79 #68-00 Paraiso

Barranquilla, Atlantico
Br2.cefam@gmail.com

PIIRI ICA
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participacion de los presentes en la totalidad de la jornada ludico recreativa de
fortalecimiento familiar. Evento fue finalizando a las 16:00 Hr, con actividad de cierre
y souvenir de entrega de detalles para las familias (Vela sagrada familia —
CEFAMBRO02), se da por terminado el encuentro familiar sin contratiempos y con el

fortalecimiento familiar de los participantes.

Anexo Registro Fotografico

Cordialmente;

4

Coronel ALEXANDER RODRIGUEZ BERNAL
Jefe de Estado Mayor y Segundo Comandante BR02

Elaboré: rolina?{miﬂa
Psicologa CEFAMBRO2

Revis6: T gm

Coord. CEFAMBRO2

Oficial Talento HOR

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 79 #68-00 Paraiso
Barranquilla, Atlantico
Br2.cefam@gmail.com
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INFORME TECNICO
EVENTO CENAC

Lugar: MEDELLIN
Fecha: Septiembre 13 de 2025

o 2 : No.DE S | LUGARDE
iTEM : NOMBRE DE LAACTIVIDAD PR E-U NAS DURACIO_H LA CANT
; ACTIVIDAD
ENCUENTRO PARA NAVEGAR LAS DISTANCIAS Y
REFORZAR EL COMPROMISO
OBJETIVO GENERAL: Proporcicnar a |as parejas
miitares un espacio para explorar y forialecer su
compromiso  mutuo, especiaimente en tiempaos de
separacion fisica y emocional. A través de dinamicas y
estrategias, este encuentro busca dotar a los participantes
de herramientas practicas para maniener una relacion
s¢iida y coneciada, independientemente de las distancias
o desafios que puedan surgir durante la vida militar.
TEMARIO:
el MEDELLIN
a |- El compromise en ia refacion a distancia PERSONAS 8 HORAS POR 1
Foraleciendo la confianza y a comunicacion a la POR ENCUENTRO
distancia ENCUENTRO

La resiliencia en pareja
Planificacion y expectativas en la refacicn

METODOLOGIA: Ei encuentro se fevara a cabo de
manera presencial, utiizando una variedad de enfoques
interactivos. como actividades de refiexién, ejercicios de
comunicacion y taleres praciicos. Esfas activdades
ayudaran @ las parejas a aprender nuevas formas de
mantener su conexion, reforzando la umidad emecional
incluso en momenics de separacion.

E| encuentro cuenta con Ics siguientes momentos:

REGISTRO FOTOGRAFICO

CELULAR: + 57 3134436113 CORREOS: gestion@goldlogistic.com.co /
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
(ki EJERCITO NACIONAL
“1 -2/ CUARTA BRIGADA

AW AR

Al contestar, cite este numero

Radicado N° 2025604033626873: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIV7-BR4-CEFAM
29.25

Medellin, Antioquia, 27 de octubre de 2025

Sefior Teniente Coronel

JORGE ARTURO AVELLANEDA HERNANDEZ
Director de Familia y Bienestar del Ejército Nacional
Bogota DC

Asunto: Informe actividad “fortalecimiento de Vinculos de Parejas”

Me permito informar que de acuerdo con lo ordenado mediante la circular
2025362025622903 I\/IDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DlFAB-13.1 el dia 13
de septiembre de 2025 se llevo a cabo el “encuentro de fortalecimiento de parejas’,
organizado en coordinacion con la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional. beneficiando a un total de 87 participantes.

| a actividad tuvo una duracion de siete horas y estuvo orientada al fortalecimiento de
la unidad en pareja consolidando vinculos afectivos y el fortalecimiento de la vida
familiar. Durante el taller, los asistentes contaron con refrigerio, estacion de cafc
permanente con Servicio de mesera, almuerzo y 02 refrigerios.

El evento fue ejecutado puntualmente bajo la direccion de la psicologa Maria Jimena
Gutiérrez, tallerista especialista en intervencion de pareja quien demostro una actitud
comprometida y empatica, quien inicio desarrollando actividades ludicas logrando asi
romper el hielo y que las parejas entrar en una zona de confianza multiples actividades
ludicas e interactivas disefiadas para para favorecer la identificacion de fortalezas, @
través de dinamicas individuales, grupales 'y de pareja donde se abordaron temas comao
la comunicacién asertiva, la resolucion de conflictos, empatia y la construccion conjunta
de proyecto de vida visualizando los conflictos de pareja desde otras perspectivas
mejorando asi la resolucion de losa mismo. La jornada concluyo con un cierre reflexivo
por parte de la tallerista destacando la importancia del trabajo en conjunto y Ia
continuidad de estos procesos para consolidacion de relaciones sanasy funcionales

PATRIA HONOR LEALTAD

SIS

Caitie 76 N 50 175 Barno los Colores
Cirdad Medelling Antioquia
Oe-iambr0423@gmail.com

PUBLICA
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Al contestar, cite este nimero

Radicado N° 2025604033626873 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIV7-BR4-CEFAM-
29.25

Anexo registro fotografico:

s | e
7 Tt

PATRIA HONOR LEALTAD

Catl 76 N 50 175 Barno los Colores
Crinad Medellin, Antioquia
Cefambr0423@gmail.com

PUBLICA
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AETELARATE MRS EL O

Al contestar, cite este numero

Radicado N°® 2025604033626873 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIV7-BR4-CEFAM-
29.25

Respetuosamente,

G| 2
Elaboro: SP. £agos/Trivino
Coordinado/ CEFAM CBR0O4 "

V"B’ SP Qada e
Jefe de Talento Humang,

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 76 N 50 175 Barnio los Colores
Cugad Medellin, Antioquia
Cefambr0423@gmail.com

PUBLICA
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