PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. noviembre 17 de 2020

Seior (a)

DAVID BRICENO CORTES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1357154
Profesional Grado 6

Coordinacién de formacién profesional integral
Centro de Gestion Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes noviembre de 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1357154 del afio 2020

SANDRA SANTOS SANDOVAL CHACON, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.963.784 de Bogot3, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacidn de los programas integracion con la media, desplazados,
normalizacién, evaluacién y certificacion de competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTAY OCHO PESOS ($38.785.868) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de
DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO PESOS ($2.653.105) COP., b.) NUEVE (9)
pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno, c.)., UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS
TRECE PESOS ($2.021.413) COP

Plazo: Sera hasta el 16 diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de Servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestidn
Administrativa y Gestion Documental de la Informacién del Centro de Gestidon Administrativa, subsede
y organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el Sistema Integrado de
gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programasy
Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la
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poblacién; en las jornadas, diurna, nocturna, madrugada y fines de semana; desarrollando las
Competencias de: Producir los documentos que se originen de las funciones administrativas, siguiendo
la norma técnica y legislacion vigente. Procesar la informacidn de acuerdo con las necesidades de la
organizacién y apoyar el sistema de informacidn contable en concordancia con la normatividad.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender la
formacidn de
aprendices en el
area especifica del
respectivo programa
de formacién, en las
fases o
Competencias
establecidas y
programadas

Formacién en los colegios
articulados con el CGA en el
programa técnico en
Asistencia Administrativa.

Tematicas orientas. Grado
undécimo.

Competencias:

Producir documentos:
eTranscribir documentos

organizacionales utilizando la
tecnologia disponible,
aplicando las técnicas de
digitacion, las normas técnicas
colombianas vigentes para su
presentacion, las de la
organizacion, las de gestion
documental y de la calidad.
Organizar documentos:
elegislacion  vigente para
tramite de documentos.
ePreservar los documentos de
acuerdo con la normatividad y
legislacion vigente.
*QOrganizacion de expedientes.
eElaboracion de inventarios
eTransferencias documentales
Organizar eventos:
eLanzamiento del evento
teniendo en cuenta el medio,
el protocolo y las normas de la
organizacion.

Tematicas orientas. Grado
décimo.

Competencias:

Elaborar documentos:

eUso de maquinaria y equipo

de oficina

Programacion asignada por parte de la
coordinacién de Articulacién. En este
link se encuentra una capeta marcada
con mi nombre; con subcarpetas
tematizadas con las evidencias
correspondientes.
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMge
wi

Ver anexos: Informes diarios
presentados a la cordinacién de
articulada.
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*Manejo del teclado

® Funciones del teclado
eAplicacion talleres de
ortografia

Radicar correspondencia:
eElaboracion de tablas de
retencidon documental
eRotulacion de carpetas o
expedientes.

elegislacion archivistica
e|nventarios.

Garantizar la
actualizacion de los
contenidos y
tecnologias, de las
fases o
Competencias en las
cuales se desarrolla
la formacion de los
aprendices

guias y demadas documentos
utilizados que refieren al
programa de formacion.

Para cada competencia en el
desarrollo de la formacion; se
proponen actividades, diversas
con el fin de que el aprendiz
pueda evidenciar su proceso.
El informe diario puede dar
cuenta de las actividades que
se evalluan semanalmente las
cuales deben responder a las
tematicas tratadas, segun

2 Orientar y apoyar a En el proceso de desarrollo del | Hay una carpeta marcada con el
los aprendices en el | proyecto productivo las fichas | nombre de PROYECTOS VILLA RICA
desarrollo de de los grados décimo vy | FICHA 1829652
proyectos undécimo reciben el apoyo en | https://drive.google.com/drive/folders/
formativos y/o la formacion. 1qVGckh807Tazqc92FWaKwz4L1VOhd2
productivos en las En mi caso en las competencias | Y6 Se encuentran en el drive.
respectivas etapas de de elaborar y producir | https://drive.google.com/drive/folders/
de formacion documentos, se brinda apoyo | 1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqge
con el fin de que redaten el | wl
proyecto de forma correcta.
Asi mismo que cumpla con los | Alli se encuentran subcarpetas con los
procesos requeridos para la | nombres de los proyectos. Al interior de
presentacién de mismo. cada una de ellas pueden evidenciar los
Acompafiar la presentacién de | siguientes documentos:
los proyectos productivos, | 1.Informe del proyecto
desde la competencia de | 2.Lista de chequeo No.2
organizar eventos. Grados | 3. Proyecto con las observaciones, con
undécimo. Colegios Menorahy | el fin de facilitarle al aprendiz las
CEDID Ciudad Bolivar. correcciones del documento.
3 Uso adecuado de los formatos, | Programacion asignada por parte de la

coordinacién de Articulacion . Las guias
de aprendizaje y el material de apoyo
utilizado lo pueden verificar en la
capeta de guias de aprendizaje y
material de apoyo; que se encuentra en
la capeta del drive marcada con mi
nombre.

Al igual que el informe diario, donde
qgueda resumida la formacién diaria.
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cronograma establecido para
cada competencia.

Asi mismo, de
acuerdo con el drea
de desempefio para
la cual fue
seleccionado deberd
orientar la
formacidn, para
desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

En el punto uno de este
documentos; de atender la
formacion presentd las
tematicas desarrolladas este
mes.

Las competencias que oriento
son:

GRADO UNDECIMO:
1.Producir documentos

2. Organizar documentos
3.0rganizar eventos

GRADO DECIMO:

1.Elaborar documentos
2.Tramitar correspondencia

Cuadro de notas y de asistencia. Es una
carpeta que se encuentra en el drive. Es
por colegios y fichas.

El informe diario, también evidencia el
desarrollo de la formacion.

Asi mismo hay un cuadro en el drive de
la coordinacion, denominado tiempos
de formacidn que evidencian las
temadticas vistas en cada competencia.

Esta se alimenta mensualmente.
https://drive.google.com/drive/folders/

1Q3yi4Ds-
Ug_KWMNaTj3CN5zVzq7bVrbk

Aplicar durante el
periodo de duracidn
del contrato, al
proceso de
certificacion de
competencias segun
normas de
competencias que
aplica a la funcién
Instructor, asi como
a los procesos, que
el SENA adelante
para certificar
habilidades
pedagdgicas

La certificacion de la norma se
encuentra vigente.

Asi mismos los cursos de
bienvenida y procesos
pedagdgicos que nuestro
centro de formacion certifica.

En el SECOP Il se encuentran los
documentos que certifican mi
idoneidad, y me califican para orientar
la formacidn, en el programa técnico en
asistencia administrativa.

Cumplimiento
oportuno con las
entregas de los
distintos formatos y
documentos
requeridos en el
proceso
administrativo.

Los informes diarios
presentados a la cordinacién.

Los diferentes reportes que se
entregan segun requerimiento
de la coordinacion; a si mismo
los cuadros de notas y de
asistencia diligenciados por
cada ficha evidencian el
cumplimiento. Al igual que la
entrega oportuna de este
documento y la planilla de

Cuadro de notas y de asistencia de
todas las fichas en las que oriento
formacién.

Cuadros d excell con los diferentes
requerimientos.

El informe mensual objeto de este
documento.

La planilla de pago.

Las guias de aprendizaje

Los talleres elaborados.

El informe diario
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pagos con los respectivos
soportes.

Todos estos documentos se encuentran
en el drive.

7 Cumplimiento del
manual, estdndares
y lineamientos
vigentes parala
orientacién de
procesos de
formacion a través
de ambientes
virtuales de
aprendizaje

Hay adaptacién a las
circunstancias actuales; pero
no la dindmica de que trata el
instructivo SENA.

Para contrarrestar la situacién
actual; se han adaptado las
diferentes posibilidades para
facilitar la formacién de
nuestros aprendices.;
logrando orientar la
formacion a través de medios
virtuales.

Formacion a través de meet,
classroom, Team y zoom.

Los videos de las diferentes sesiones.

El informe diario, con los pantallazos de
las sesiones diarias de formacién.

Se encuentran en el drive.

https://drive.google.com/drive/folders/
1Q3yi4Ds-
Ug_KWMNaTj3CN5zVzq7bVrbk

8 Adicionalmente,
para los instructores
de Formacion Virtual
en todos los niveles,
se requiere “Cumplir
la ejecucion de la
formacidn que se
asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
SENA, segun lo
descrito en el
instructivo para
orientar el
desempefio del
instructor en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
SENA, entregado por
el a Direccion de
Formacion
Profesional”

No aplica.

No aplica.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, copia de la planilla- recibo
de pago de aportes a salud, pensiones y ARL No. de la planilla, 46436573 operador MI PLANILLA del mes
de OCTUBRE de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Cordialmente,

SANDRA SANTOS SANDOVAL CHACON
Contratista
C.C. No. 51.963.784 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

DAVID BRICENO CORTES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1357154 de 2020
Profesional Grado 6

Coordinacién de formacién profesional integral
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FECHA: Noviembre 03 de 2020

4
SENA

N

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

desde mi casa haciendo el alistamientoy

creada en el drive de

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, | celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)
NOVIEMBRE 03: Me encuentro trabajando | *Comité colegio Villa Rica Hay una carpeta Medios utilizados para

contacto con aprendices vy

desarrollo de la formacién virtual para los * Ficha 1829652 | |5 coordinacién de docentes de colegio
grados 10 _y 11. Orlent_ando las siguientes grado undécimo articulada, alli hay coordinadores:
competencias:  Organizar documentos, & Ficha 2020351-
Producir documentos, organizar eventos, 2020469 una subcarpeta con Telé
; . eléfono
elaborar  documentos y  tramitar Son 20 aprendices el nombre mio,
correspondencia. Nuestra Lider donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades Tres Instructoras 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: El coordinador del | recibidos
colegio

1. Revision de correos electronicos, drive y 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp *Aprendices del colegio | WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a JOSE MARIA CARBONELL recibidos

realizar durante la jornada.
3. Comité colegio VILLA RICA. Fichas < FICHA: 1829625 | 3. Evidencias:

182962?,/2020‘_?'51/,2920469 ) Catorce (14) | Actividades revisadas
4. Formacidn asincronica colegio JOSE .

MARIA CARBONELL, ficha 1829625, aprendices. de todos los

grado undécimo *A di del legi aprendices, en el
5. Formacion colegio MENORAH, ficha prendices —del  COleglo | orden que van

1829654/1829662, grado undécimo. MENORAH llegando.
6. Organizar la formacion para el N

miércoles 04 de noviembre de 2020,  FICHAS: 1829654 5.Informe diario

colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, /1829662 treinta

ficha 2020500, grado décimo. y dos (32) | Link de cargue de
7. Organizar la formaciéon para el aprendices. evidencias

miércoles 04 de noviembre de 2020,

colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, https://drive.google.

ficha 2020458, grado décimo. com/open?id=1Pxab
8. Revisidon del drive actividades de los 3ethK6hioOUlteSLas

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, aPRxGUBHG

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA, .

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA Carpeta FORMACION

v VILLA RICA. VIRTUAL -

SUBCARPETA 1.
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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9. Revisién informe final colegio JOSE PLANEACION
MARIA CARBONELL. PROGRAMAS 122121
10. Apoyar el proceso de formacion, - 1341011
aclarando las dudas de los aprendices,
a través de los grupos de whapsapp o Alli se encuentran
co.rreo electrdnico. N todos los soportes
11. Alistar documentos de apoyo a utilizar . .
S que validan el trabajo
en la formacién virtual.
12. Los soportes en documentos completos hecho en casa
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqe
wl
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
1. Revisidn de correos electrénicos, drive y mensajes de WhatsApp 1. Sele contesta alos aprendices sus inquietudes
2. Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada. a través del whatsapp, de los correos
3. Comité colegio VILLA RICA. Fichas 1829625/2020351/2020469 electrénicos y llamadas telefénicas.

2. Se informé a través de correos electrénicos a
cada aprendiz la revisidn de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

3. Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacion de los
aprendices.

4. Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

5. Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando

e O actividades y las socializamos de una vez.

6. Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibio la informacion)

7. A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,

CAHDONA L ll“ YA RAMOS B Jonemn Aljancro Murilo W NOHARA " SILLLA -
l he enviado informacidn y resuelto dudas
3 % @ . " 8. Hacer las actividades a pufio y letra y cuando

sus padres lleguen a casa con sus celulares

|,.zrc|—u- o Porti fr. ) v ey

toman fotos y quienes pueden escanean y

" 2 B 4 envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
) ~

T Mamd i B CDESON GLOVANNY RODIGUEZ ALBARRA. ) Saimmen Pusds Florz

WhatsApp; los padres de familia en sus
oficinas o en algun sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el

drive y subir actividades.
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10.

11.

Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
Manejar y establecer tiempos especificos con
los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo

Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
proceso.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




@ GRARANDO

J

MANEL VAYAR.- Joretan Nesedr_

[

M

J

AN VATA R i Almjarr

@

Musarc Aite

¥ N

B vt Corceeas . ) Dunatee Meclas | zote juan camberas

M

[

B MANUEL VAYAR Jowatan Alejancr.

R sctassoidzo

(2]

& 0w monanser

] ’Jﬂ

sy Cmetanmtn lntsrse:

J J

B Jumioamonc. ) MANLEL VAYAR o aien Alcjaxy

$ vomncanes. ) seoos sguase [re.

(2]

R juom camberos m. U Gnda

B watom denenes

2003¢ squinic

L

ey Catames

B owne tere

B racot fagee

B Kated Semenes

% sammoniwe

H) Kaeal Bolher .

(2

vumirn Ssetay

& Menact Centono

s
o« X

A e

T

%]

o som

B Scbastién ey

?

& ~osscadenss

d

W cunicls pascle b

B vormea s

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F-005V. 05




J

B JUAN CARLOS

$ waneL A

-

§ seon aguels

pancanoeros .. () conis aneres red

a j

ansresiedpeario & roathen bonos

Vacolas Lrcsbar B 1o comberos mant

d (£

W hosen ool

dwicla gorcis bemel

% pow ot

d 4

v Gane 10 b B vaen ety

o CEOLIACATTAR.

$ Eowr Nezanser

¢ M

$ ol camees ) vaen

b 1

a%ott Defirs

J

MANIEL YA¥A HAM oraan Alsganam 14

&

asbee wuiso

(2

e ——

i)

ioetenlaors Mo Rosee

J

it o ety

i

Jren

& saimmen Pardo

4 venzsapa

oy M

8 etse B Noscks Lacber

d

2 dvem guoe ber

gl
-

= L 8

Vasuct Caxcom Bk M

W vorm

Sebastiin Hops

b

Nanaka Cardene i

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F-005V. 05




+ AIAN CARLOS CARDOMA ATENO_ (i Joasan Alefndo Mo Vesgel

N Mausuic Acte e vobmea W derscda garcia bern % Sondre Pevicio Fontie Peroda # CEDHIACATTAREDA

M L S |

N

B Manucs Candono B fowmn Aoonder W iensthen ilance

J

B o 08 Casoona £TH0.

A dericlu gardie bemal B Sordi Patricio Portils Parada.

M (@)

W Basmenn Pard Flae: B Mt Curdess B Cowin Nesaoder B et bens

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L J o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

J

TELLA PEREZ PIRATOVA JUAN CAFLOG CARDONA 4

d

% davea coria bemal § Sanda Punco Portla Pueda B CECILA CASTAREDA

o OB STELLA SEMEL INRATOUA

TACION COMITE VILLA RICA GRADOS %

n D ot aqu para b

B Meuzuric Arte en volurmen

B CEOLA CASTAREDA

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F-005V. 05




SENA

W ORI € 1 ELLA PESEZ DIATOVA $ U camoEC

B JUAN CARLOE CAROONA ATEHORIUA

4. Formacioén asincronica colegio JOSE MARIA CARBONELL, ficha
1829625, grado undécimo
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5. Formacién colegio MENORAH, ficha 1829654/1829662, grado
undécimo.
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miércoles 04 de noviembre de
2020, colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020500, grado
décimo.
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7. Organizar la formacién para el miércoles 04 de noviembre de
2020, colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020458, grado
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8. Revisidon del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA
OLIVELLA y VILLA RICA.
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9. Revisidn informe final colegio JOSE MARIA CARBONELL.
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10. Apoyar el proceso de formacion, aclarando las dudas de los
aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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11. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacidn virtual.
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12. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacion en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1
mv1hCPseMgewl
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Centro de Gestién Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCudles herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)

NOVIEMBRE 04: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | MANUEL ZAPATA | creadaenel drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacion virtual para los | g |yg LA la coordinacién de docentes de colegio y
grados 10 y 11. Orientando Izs siguientes articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar ocumentos, & . ’ ’
Producir documentos, organizar eventos, _T_:(;:—InAta 2020(53%(; una subcarpe:ta con Teléfono
elaborar  documentos y  tramitar aprendices el nombre mio,
correspondenc|a_ & FICHA: 5020458 donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades treinta y dos (32) | 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: aprendices. recibidos
1. Revision de correos electronicos, drive y 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a recibidos

realizar durante la jornada.
3. Formacion colegio MANUEL ZAPATA 3. Evidencias:

OLIVELLA, ficha 2020500, grado décimo. Actividades revisadas
4. Formacion colegio MANUEL ZAPATA

OLIVELLA, ficha 2020458, grado décimo. de tOd?S los
5. Organizar laformacién para el jueves 05 aprendices, en el

de noviembre de 2020, colegio VILLA orden que van

RICA, ficha 1829652, grado undécimo. llegando.
6. Organizar laformacion para el jueves 05

de noviembre de 2020, colegio VILLA 5.Informe diario

RICA, fichas 2020351/2020469, grado

décimo Link de cargue de
7. Enviar correo aprendices VILLA RICA, evidencias

con el llamado de atencién por la

inasistencia al comité académico. https://drive.google.
8. Revision del drive actividades de los com/open?id=1Pxab

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD 3ethK6hioOUlteSLas

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN,

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA, aPRXGUbHG

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA

y VILLA RICA.
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9. Apoyar el proceso de formacién,
aclarando las dudas de los aprendices,
a través de los grupos de whapsapp o
correo electrénico.

10. Alistar documentos de apoyo a utilizar
en la formacién virtual.

11. Los soportes en documentos completos
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqge
wl

Carpeta FORMACION

VIRTUAL -
SUBCARPETA 1.
PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

Alli se encuentran

todos los soportes
que validan el trabajo

hecho en casa

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)

1. Revision de correos electrdnicos, drive y mensajes de WhatsApp

Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.

3. Formacion colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020500,
grado décimo.
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1. Sele contesta alos aprendices sus inquietudes
a través del whatsapp, de
electrénicos y llamadas telefdnicas.

2. Se informé a través de correos electrdnicos a
cada aprendiz la revisidn de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

3. Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacién de los
aprendices.

los correos

4. Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

5. Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.

6. Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibid la informacion)

7. A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,
he enviado informacidn y resuelto dudas

8. Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus
oficinas o en algun sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el

drive y subir actividades.
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9. Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.

10. Manejar y establecer tiempos especificos con

los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo

11. Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
proceso.
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4. Formacion colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020458,
grado décimo.
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5. Organizar la formacién para el jueves 05 de noviembre de 2020,
colegio VILLA RICA, ficha 1829652, grado undécimo.
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6. Organizar la formacion para el jueves 05 de noviembre de 2020,
colegio VILLA RICA, fichas 2020351/2020469, grado décimo

= [ calendario ¢ > 5rnoviembes 2020 Q> @ o m Le— @

-+
o

s B B2
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7. Enviar correo aprendices VILLA RICA, con el llamado de atencion
por la inasistencia al comité académico.
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8. Revisién del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA

OLIVELLAy VILLA RICA.
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10. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacidn virtual.

11. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacidn en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1

mv1hCPseMqgewl
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FECHA: Noviembre 05 de 2020

4
SENA

N

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)

NOVIEMBRE 05: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | V|LLA RICA creada en el drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacidn virtual para los la coordinacion de docentes de colegio vy
grados 10 y 11. Orientando las siguientes <  FICHA: 1829652 articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar documentos, Quince (15) una subca’r eta con
Producir documentos, organizar eventos, aprendices. P j Teléfono
elaborar ~ documentos y  tramitar & FICHAS: 2020351 el nombre mio,
correspondencia. 4 2020469 treinta donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades y tres (33) | 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: aprendices. recibidos
1. Revision de correos electronicos, drivey | *Coordinador del colegio | 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp CEDID CIUDAD BOLIVAR. | WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a recibidos

realizar durante la jornada.
3. Formacion colegio VILLA RICA, ficha 3. Evidencias:

1829652, grado undécimo Actividades revisadas
4. Formacién colegio VILLA RICA, fichas

2020351 y 2020469, grado décimo. de tOd?S los
5. Organizar la formacion para el viernes aprendices, en el

30 de octubre de 2020, colegio CEDID orden que van

CIUDAD BOLIVAR, fichas 1829620 vy llegando.

1829629, grado undécimo.
6. Realizar los ajustesy organizar el evento 5.Informe diario

para la exposicién de proyectos colegio

CEDID CIUDAD BOLIVAR. Fichas Link de cargue de

1829620y 1829629. evidencias
7. Elaborarinforme de notas, colegio VILLA

RICA, grado decimo, fichas 2020351 y https://drive.google.

2020469. com/open?id=1Pxab
8. Diligenciar cuadro excell notas 3ethK6hioOUlteSLas

virtualidad fichas 2020351 y 2020469.
9. Revisidon del drive actividades de los aPRXGUbHG

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD .

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, Carpeta FORMACION

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA, VIRTUAL -

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA SUBCARPETA 1

GC-F -005 V. 05
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https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG

SENA
10. Apoyar el proceso de formacion, PLANEACION
aclarando las dudas de los aprendices, PROGRAMAS 122121
a través de los grupos de whapsapp o - 1341011
correo electrénico.
11. Alistar documentos de apoyo a utilizar Alli se encuentran
en la formacién virtual. todos los soportes
12. Los soportes en documentos completos . .
. que validan el trabajo
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi hecho en casa
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqge
wl
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
1. Revision de correos electrdnicos, drive y mensajes de WhatsApp 1. Sele contesta alos aprendices sus inquietudes
2. Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada. a través del whatsapp, de los correos
3. Formacion colegio VILLA RICA, ficha 1829652, grado undécimo electrénicos y llamadas telefénicas.

2. Se informé a través de correos electrdnicos a
cada aprendiz la revisidn de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

‘;; » § 3. Se le informo a la Coordinadora del Colegio
# omsatares & e | ? - CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacién de los
& e aprendices.
' ‘# L 4. Seguir avanzado con las aprendices, frente al
§) ook $ ome ol ® sowtaomm B Lo s Ao o proceso de formacion

5. Esta semana empezamos con una dinamica
A e diferente en la formacioén, procurando que el

B e e Ao u.‘,‘.y aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.

6. Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibid la informacion)

- ‘ 7. A través de sus padres, quienes han sido

‘ ;9' wAd/ informados por el colegio y otros compafieros,
V y
% sabes aqudeio | -

he enviado informacidn y resuelto dudas

4 DemBaneio AR

8. Hacer las actividades a pufio y letra y cuando

( L sus padres lleguen a casa con sus celulares
Y . toman fotos y quienes pueden escanean vy
§ Dariel Mors B Davel Moce B Luss Femands Aconts Maes , . .. .

envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
: WhatsApp; los padres de familia en sus
\a A ; oficinas o en algln sitio de internet se

& xhacasaasrorno comprometen ayudar a sus hijos a crear el

~ E drive y subir actividades.
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SENA

10.

11.

Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
Manejar y establecer tiempos especificos con
los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo

Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
proceso.
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*

Formacion colegio VILLA RICA, fichas 2020351 y 2020469, grado

décimo.
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5. Organizar la formacion para el viernes 30 de octubre de 2020,
colegio CEDID CIUDAD BOLIVAR, fichas 1829620y 1829629, grado

;.
undécimo.

4 SIRCHTE GRTUAL . | L eet B || 6 i X T el b e A SO0 oS W | O Wisskis RS - a M
= MW esihden oo e e Ak SUON e @ E P :
= [0 caendaric “w < > &noviembre 2020 2@ & wm- G gt @
§ crw '6' A0 B =

R ®  EXPOSICION DE PROYECTOS

& IR P CEDID D BOLIVAR 06 DE.-
. Wi, 8 FORATIIS = | T~ ECHP

-

6. Realizar los ajustes y organizar el evento para la exposicion de
proyectos colegio CEDID CIUDAD BOLIVAR. Fichas 1829620 y
1829629.

e o e

Eoe o o
B oo e o - Y
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7. Elaborar informe de notas, colegio VILLA RICA, grado decimo,
fichas 2020351 y 2020469.

" i

8. Diligenciar cuadro excell notas virtualidad fichas 2020351 y
2020469.
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9. Revisién del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA
OLIVELLA
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10. Apoyar el proceso de formacion, aclarando las dudas de los
aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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11. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacidn virtual.

12. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacidn en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1
mv1hCPseMqgewl
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FECHA: Noviembre 06 de 2020
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N

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)

NOVIEMBRE 06: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | CEDID CIUDAD BOLIVAR creada en el drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacnon wrtual_pa_ra los la coordinacién de docentes de colegio vy
grados 10 y 11. Orientando las siguientes < FICHA: 1829620 articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar documentos, Catorce (14) una subca’r eta con
Producir documentos, organizar eventos, aprendices. P j Teléfono
elaborar ~ documentos y  tramitar & FICHAS: 1829629 el nombre mio,
correspondencia. treinta y tres (33) donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades aprendices. 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: recibidos
1. Revision de correos electronicos, drive y 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a recibidos

realizar durante la jornada.
3. Formacion colegio CEDID CIUDAD 3. Evidencias:

BOLIVAR, ficha 1829620 y 1829629, Actividades revisadas

grado undécimo. Exposicion de

proyectos productivos. de todc.)s los
4. Organizar la formacion para el lunes 09 aprendices, en el

de Noviembre de 2020, colegio orden que van

HERNANDO DURAN DUSSAN, ficha llegando.

2020477, grado décimo.
5. Revisidon del drive actividades de los 5.Informe diario

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, Link de cargue de

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA, evidencias

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA

y VILLA RICA. https://drive.google.
6. Apoyar el proceso de formacion, com/open?id=1Pxab

aclarando las dudas de los aprendices, 3ethK6hioOUlteSLas

a través de Io:s grupos de whapsapp o 2PRXGUbHG

correo electrénico. —_—
7. Alistar docurﬁlent'os de apoyo a utilizar Carpeta FORMACION

en la formacion virtual.
8. Los soportes en documentos completos VIRTUAL )

se encuentran en el drive de la SUBCARPETA 1

GC-F -005 V. 05
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https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
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coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqge
wi

PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

Alli
todos

se encuentran
soportes
que validan el trabajo

los

hecho en casa

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

N

®

B renine gorsles mantner

4

'a

B vana Famands Gomez vargs v Pauis Roangiz

4 valertma goszaiez martnez % vuider Aras & vudz adas

%
/

% Luss Femenda Loper Sadsha

o

= .
§ YINETASBLEIDY ANTOMIDSUA. (& mikema jeralio

4 Paiafodize:

% KareaMogolm

Revisidn de correos electrénicos, drive y mensajes de WhatsApp
Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.
Formacidn colegio CEDID CIUDAD BOLIVAR, ficha 1829620 y
1829629, grado undécimo. Exposicién de proyectos productivos.

D

% Dasicla Caicedo

1 SwiisSiv

Se le contesta a los aprendices sus inquietudes
de
electrénicos y llamadas telefdnicas.

a través del whatsapp, los correos
Se informé a través de correos electrénicos a
cada aprendiz la revision de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacién de los
aprendices.

Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.
Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
de
efectivamente no recibid la informacion)

anterior  después confirmar  que
A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,
he enviado informacién y resuelto dudas

Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus
oficinas o en algun sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el

drive y subir actividades.

Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




SENA

0

valeniva gorusker m.

©

Tudz Az

"\
P/‘

ostargatn

D

Denicla Cacedo

4 sedestetarmy rari salnas

O

% wlstnagow.

€]

L vuder s

R mikenajoani A Bsed estefam, Yarmid § erke oo

el

v S

L Gewgidar  JekroaDan & Nl Carclna 8 shars shi

)

R vaentio gru

&

$ vader ariaa

N o

ek

) s

% milicaoins

L e e

N wemgivers ) Jeferson Don § sweissina

)

4 velder Avias

& YINET JASELERDY AN

b

% Chien Yo

Pasla Rodrigu

Laua Pirko

s

P

Pauda Fodi.

-
v

Lot 7m0
)

o/

fan Campos

P

% PadaPodige:

a;\,n

%) M= Femanda Gom.. 4 Luss Famenda Lope..

)

& ko o

¢

% KaenMogobon

S

3 SamisSin

()

B Nl Corcing monies

¥ wearmend. % AngelyRops & omswanc. B INETUASELE.

(k) D )

W Deieie Ciced (0 P Andres

@

& vibder v

% ricoldanele b

]

4 aandogoln

r/'l

B cristian gatan B Jefarson Do

B tusarerued. ) Aoy B ooanamanc. M) vwET sasair

';" 0 ¢

§ wodrsun. B omdacseds @ Padaasden

(2]

B emuogtn [ ciusngetn  § e rem

10.

11.

hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
tiempos especificos con

Manejar y establecer

los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo
Seguir aportando esfuerzos para el éxito del

proceso.
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4. Organizar la formacion para el lunes 09 de Noviembre de 2020,
colegio HERNANDO DURAN DUSSAN, ficha 2020477, grado

décimo.
i e @ - @ g a
« DH»O :
» 9 noviembre 2020 Q@G @ iz = B | s e
'_ re A E B2
T ® CLASE HERMANDO DURAN

DUSSAN DY NOVIEMBRE

=i [FR vrrscon Googla est
T ———

o m@E@ s

5. Revisidon del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA
OLIVELLA y VILLA RICA.
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6. Apoyar el proceso de formacidn, aclarando las dudas de los

aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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7. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacién virtual.

8. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacién en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1
mv1hCPseMqgewl
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FECHA: Noviembre 09 de 2020
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SENA

N

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)

NOVIEMBRE 09: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | HERNANDO DURAN | creada en el drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacion virtual para los | pyssaN la coordinacién de docentes de colegio vy
grados 10 y 11. Orientando las siguientes articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar  documentos, & . ’ ’
Producir documentos, organizar eventos, :Zi:fa iojgjgz) una subcarpe:ta con Teléfono
elaborar documentos y tramitar ) el nombre mio,
correspondencia. aprendices. donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: recibidos
1. Revision de correos electronicos, drive y 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a recibidos

realizar durante la jornada.
3. Formacion colegio HERNANDO DURAN 3. Evidencias:

DUSSAN, ficha 2020477, grado décimo Actividades revisadas
4. Organizar la formacion para el martes

10 de Noviembre de 2020, colegio JOSE de todc.)s los

MARIA CARBONELL, ficha 1829625, aprendices, en el

grado undécimo. orden que van
5. Organizar la formacién para el martes llegando.

10 de Noviembre de 2020, colegio

MENORAH, fichas 1829662 y 1829654, 5.Informe diario

grado undécimo.
6. Diligenciar cuadro de notas virtualidad Link de cargue de

ficha 2020477, colegio HERNANDO evidencias

DURAN DUSSAN.
7. Revision del drive actividades de los https://drive.google.

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD com/open?id=1Pxab

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, 3ethK6hioOUlteSLaS|

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA,

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA aPRXGUbHG

Y VILLARICA. . . Carpeta FORMACION
8. Reunién meet aprendiz del colegio

CEDID CIUDAD BOLIVAR, para revisar VIRTUAL -

actividades pendientes. SUBCARPETA 1

GC-F -005 V. 05
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SENA

N

9. Apoyar el proceso de formacién,
aclarando las dudas de los aprendices,
a través de los grupos de whapsapp o
correo electrénico.

10. Alistar documentos de apoyo a utilizar
en la formacién virtual.

11. Los soportes en documentos completos
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombrehttps://drive.google.com/drive/
folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hC
PseMqgewl

PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

Alli se encuentran
todos los soportes
que validan el trabajo
hecho en casa

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)

1. Revision de correos electrdnicos, drive y mensajes de WhatsApp
Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.

N

3. Formacién colegio HERNANDO DURAN DUSSAN, ficha 2020477,

grado décimo

L &
!.\ ‘
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1. Sele contesta a los aprendices sus inquietudes
a través del whatsapp, de los correos
electrénicos y llamadas telefdnicas.

2. Se informé a través de correos electrénicos a
cada aprendiz la revisidn de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

3. Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacion de los
aprendices.

4. Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

5. Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.

6. Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibid la informacion)

7. A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,
he enviado informacidn y resuelto dudas

8. Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus
oficinas o en algun sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el
drive y subir actividades.

9. Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
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forma seleccionar material didadctico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
10. Manejar y establecer tiempos especificos con
2 !I}‘. {':‘," los aprendices, garf'mtizando el cumplimiento
PR | . e B erecn e bt e e del proceso formativo
. 11. Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
‘ :‘0’,] proceso.
D o st
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4. Organizar la formacion para el martes 10 de Noviembre de 2020,
colegio JOSE MARIA CARBONELL, ficha 1829625, grado undécimo.
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5. Organizar la formacion para el martes 10 de Noviembre de 2020,
colegio MENORAH, fichas 1829662 y 1829654, grado undécimo.
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| EXPOSICION PROYECTOS

6. Diligenciar cuadro de notas virtualidad ficha 2020477, colegio
HERNANDO DURAN DUSSAN.
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7. Revisidon del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA
OLIVELLA y VILLA RICA.
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8. Reunidn meet aprendiz del colegio CEDID CIUDAD BOLIVAR, para
revisar actividades pendientes.
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9. Apoyar el proceso de formacion, aclarando las dudas de los

aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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10. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacién virtual.

11. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinaciéon en una subcarpeta con mi
nombrehttps://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHI

c42d2T1mv1hCPseMgewl!
GC-F-005 V. 05
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FECHA: Noviembre 10 de 2020
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Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, | celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)
NOVIEMBRE 10: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | JOSE MARIA CARBONELL creada en el drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacidn virtual para los la coordinacién de docentes de colegio vy

grados 10 y 11. Orientando las siguientes <  FICHA: 1829625 articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar documentos, Catorce (14) una subca’r eta con
Producir documentos, organizar eventos, aprendices. p, Teléfono
elaborar  documentos y  tramitar el nombre mio,
correspondencia. *Aprendices del colegio donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades MENORAH 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: & FICHAS: 1829654 recibidos
1. Revision de correos electronicos, drive y /1829662 treinta 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp y dos (32) WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a aprendices. recibidos

realizar durante la jornada. < Coordinadora
3. Formacion  colegio JOSE MARIA colegio Menorah | 3. Evidencias:

CAR?C_)NELL’ ficha 1829625, grado % Coordinadora Actividades revisadas

undécimo )
4. Formaciéon colegio MENORAH, ficha Colegio CEDID | de todos los

1829654/1829662, grado undécimo. CIUDAD BOLIVAR | aprendices, en el

Presentacién proyectos productivos. % FICHA 2020469, | orden que van
5. Organizar la formaciéon para el grado decimo, | llegando.

miércoles 11 de noviembre de 2020, colegio VILLA

colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, RICA. Validacion y 5.Informe diario

ficha 2020500, grado décimo. evaluacion de
6. Organizar la formaciéon para el o Link de cargue de

miércoles 11 de noviembre de 2020, actividades evidencias

colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, pendientes.

ficha 2020458, grado décimo. 10 Aprendices https://drive.google.
7. Reunién meet aprendices del colegio com/open?id=1Pxab

VILLA RICA, grado decimo ficha 3ethK6hioOUlteSLas

2020469. Validacién vy evaluacion

actividades pendientes. Segun comité aPRXGUbHG

académico de Noviembre 03 de 2020 .
8. Revisidon del drive actividades de los Carpeta FORMACION

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD VIRTUAL .

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, SUBCARPETA 1

GC-F -005 V. 05
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JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA,
MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA
y VILLA RICA.

9. Ajustar cuadro excell, notas virtualidad
ficha 2020469, grado decimo, colegio
VILLA RICA

10. Apoyar el proceso de formacion,
aclarando las dudas de los aprendices,

a través de los grupos de whapsapp o
correo electrénico.

11. Alistar documentos de apoyo a utilizar
en la formacion virtual.

12. Los soportes en documentos completos
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqe
wl

PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

se encuentran

que validan el trabajo
hecho en casa

los soportes

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

1. Revisidn de correos electrénicos, drive y mensajes de WhatsApp

Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.

3. Formacion colegio JOSE MARIA CARBONELL, ficha 1829625, grado
undécimo

N

- 4
&

Se le contesta a los aprendices sus inquietudes
a través del whatsapp, de los correos
electrénicos y llamadas telefdnicas.

Se informd a través de correos electrénicos a
cada aprendiz la revision de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacién de los
aprendices.

Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

Esta semana empezamos con una dindamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.
Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibio la informacion)

A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,
he enviado informacidn y resuelto dudas
Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L J o
@SENAcomunica

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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10.

11.

oficinas o en algln sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el
drive y subir actividades.

Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
Manejar y establecer tiempos especificos con
los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo

Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
proceso.
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4. Formacién colegio MENORAH, ficha 1829654/1829662, grado
undécimo. Presentacion proyectos productivos.
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@ ORABANDD © Camiln Pofia Escobar estd presentando

[Humanismo y tecnologia-lunlproyecto devida "un manana mejory

e
FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
HIMNO COLEGIOJTECNICO MENORAH
INSTITUCIOﬁDUCATIVA\DISIRITAL
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Sofia de los Angeles Garclia

Montejo

Lulsa Maria Castillo Restrepo

Laura Milena Salinas eea

Bautista
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Camilo Pefia Cacobar se1s presenianco
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Andrts Genar () Mikeyel sienso

Un proyecto productivo

W desarrollado por:

VALOR AGREGADO

e et pued b A

N COSTOS DE MANO DE OBRA
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W) Pas Rameer

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F-005V. 05




a Herrera Veldsquez estd presentando

: COSTOS DE MANO DE OBRA

®camnanno Maca Alcjandra Chithi CAmillo esa prossntindo

temaon Pots 5. A8

® URAMANDO b d Mana Aejandra Chin Carrll presemando

-

]

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




5. Organizar la formacién para el miércoles 11 de noviembre de
2020, colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020500, grado
décimo.

cm» O

a6l |
"

= {

¥

I

6. Organizar la formacién para el miércoles 11 de noviembre de
2020, colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020458, grado
décimo.
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ﬁ.

Reunién meet aprendices del colegio VILLA RICA, grado decimo
ficha 2020469. Validacion y evaluacién actividades pendientes.
Segun comité académico de Noviembre 03 de 2020
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8. Revision del drive actividades

CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA,

OLIVELLAy VILLA RICA.

] A A EE L lasecn assox

Asaoceds Aalibl A Aab .

de los aprendices del colegio:

MENORAH, MANUEL ZAPATA

HbE Aabotc AR snses s
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9. Ajustar cuadro excell, notas virtualidad ficha 2020469, grado
decimo, colegio VILLA RICA
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10. Apoyar el proceso de formacion, aclarando las dudas de los
aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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11. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacion virtual.

12. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacidn en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1
mv1hCPseMqgewl
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Centro de Gestién Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCudles herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)

NOVIEMBRE 11: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | MANUEL ZAPATA | creadaenel drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacion virtual para los | g |yg LA la coordinacién de docentes de colegio vy
grados 10 y 11. Orientando Izs siguientes articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar ocumentos, & . ’ ’
Producir documentos, organizar eventos, _T_:(;:—InAta 2020(53%(; una subcarpe:ta con Teléfono
elaborar  documentos y  tramitar aprendices el nombre mio,
correspondenc|a_ & FICHA: 5020458 donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades treinta y dos (32) | 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: aprendices. recibidos
1. Revision de correos electronicos, drive y 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a recibidos

realizar durante la jornada.
3. Formacion colegio MANUEL ZAPATA 3. Evidencias:

OLIVELLA, ficha 2020500, grado décimo. Actividades revisadas

Capacitacién bienestar
4. Formacién colegio MANUEL ZAPATA de tOd?S los

OLIVELLA, ficha 2020458, grado décimo. aprendices, en el

Capacitacion bienestar. orden que van
5. Organizar laformacion para el jueves 12 llegando.

de noviembre de 2020, colegio VILLA

RICA, ficha 1829652, grado undécimo. 5.Informe diario
6. Organizar laformacion parael jueves 12

de noviembre de 2020, colegio VILLA Link de cargue de

RICA, fichas 2020351/2020469, grado evidencias

décimo.
7. Revisar los informes de proyecto. https://drive.google.

Colegio, JOSE MARIA CARBONELL. Ficha com/open?id=1Pxab
8 iélgiiifr?tir acta No.14, prueba No.5 S

colegio HOGAR DE NAZARETH. aPRXGUbHG
9. Revisidon del drive actividades de los

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD

GC-F -005 V. 05
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https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG

SENA

N

10.

11.

12.

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN,
JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA,
MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA
y VILLA RICA.

Apoyar el proceso de formacion,
aclarando las dudas de los aprendices,

a través de los grupos de whapsapp o
correo electrénico.

Alistar documentos de apoyo a utilizar
en la formacién virtual.

Los soportes en documentos completos
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqe
wl

Carpeta

Alli
todos

se

VIRTUAL
SUBCARPETA 1.
PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

los
que validan el trabajo
hecho en casa

FORMACION

encuentran
soportes

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

13.
14.
15.

Revisidn de correos electrénicos, drive y mensajes de WhatsApp 1.
Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.

Formacion colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020500, grado
décimo. Capacitacion bienestar

Aab

Pungamionto
erftice

Gorar
alin

Conyataracion de
aom: =t h

Se le contesta a los aprendices sus inquietudes
a través del whatsapp, de
electrénicos y llamadas telefdnicas.

Se informd a través de correos electrdnicos a
cada aprendiz la revision de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los

los correos

casos dados las actividades.

Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacién de los
aprendices.

Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.
Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
de
efectivamente no recibio la informacion)

anterior  después confirmar  que
A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,
he enviado informacién y resuelto dudas

Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus

oficinas o en algun sitio de internet se

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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16. Formacién colegio MANUEL ZAPATA OLIVELLA, ficha 2020458, grado
décimo. Capacitacion bienestar

10.

11.

comprometen ayudar a sus hijos a crear el
drive y subir actividades.

Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
Manejar y establecer tiempos especificos con
los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo

Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
proceso.
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17. Organizar la formacion para el jueves 12 de noviembre de 2020,
colegio VILLA RICA, ficha 1829652, grado undécimo.
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18. Organizar la formacién para el jueves 12 de noviembre de 2020,
colegio VILLA RICA, fichas 2020351/2020469, grado décimo
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19. Revisar los informes de proyecto. Colegio, JOSE MARIA CARBONELL.
Ficha 1829625
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20. Alimentar acta No.14, prueba No.5 colegio HOGAR DE NAZARETH.

AQL
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21. Revisién del drive actividades de los aprendices del colegio: CEDID
CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE MARIA
CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA y
VILLA RICA.

oo AGHBE AasbCu AQD sericr semco
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SENA

22. Apoyar el proceso de formacidn, aclarando las dudas de los

aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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23. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacién virtual.

24. Los soportes en documentos completos se encuentran en el drive de
la coordinacion en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1
hCPseMqgewl
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FECHA: Noviembre 12 de 2020

4
SENA

N

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)

NOVIEMBRE 12: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para
desde mi casa haciendo el alistamientoy | V|LLA RICA creada en el drive de | contacto con aprendices y
desarrollo de la formacidn virtual para los la coordinacién de docentes de colegio vy
grados 10 y 11. Orientando las siguientes <  FICHA: 1829652 articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar documentos, Quince (15) una subca’r eta con
Producir documentos, organizar eventos, aprendices. P j Teléfono
elaborar ~ documentos y  tramitar & FICHAS: 2020351 el nombre mio,
correspondencia. 4 2020469 treinta donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades y tres (33) | 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: aprendices. recibidos
1. Revision de correos electronicos, drivey | *Coordinador del colegio | 2. Mensajes de

mensajes de WhatsApp VILLA RICA. WhatsApp enviados y
2. Alistamiento orden de actividades a recibidos

realizar durante la jornada.
3. Formacion colegio VILLA RICA, ficha 3. Evidencias:

1829652, grado undécimo Actividades revisadas
4. Formacién colegio VILLA RICA, fichas

2020351 y 2020469, grado décimo. de tOd?S los
5. Organizar la formacion para el viernes aprendices, en el

13 de noviembre de 2020, colegio CEDID orden que van

CIUDAD BOLIVAR, fichas 1829620 vy llegando.

1829629, grado undécimo. Exposicién

de proyectos. 5.Informe diario
6. Revision informe final proyectos.

Colegio Villa Rica Link de cargue de
7. Revision del drive actividades de los evidencias

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, https://drive.google.

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA, com/open?id=1Pxab

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA 3ethK6hioOUlteSLas!
8. Apoyar el proceso de formacion,

aclarando las dudas de los aprendices, aPRXGUbHG

a través de Io:s grupos de whapsapp o Carpeta FORMACION

correo electrénico.
9. Alistar documentos de apoyo a utilizar VIRTUAL .

en la formacién virtual. SUBCARPETA 1

GC-F -005 V. 05
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https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG

SENA

N

10. Los soportes en documentos completos
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqge
wi

Alli  se
todos

PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

los soportes
que validan el trabajo
hecho en casa

encuentran

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

1. Revision de correos electrdnicos, drive y mensajes de WhatsApp 1.
2. Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.
3. Formacidn colegio VILLA RICA, ficha 1829652, grado undécimo

Se le contesta a los aprendices sus inquietudes
a través del whatsapp, de los correos
electrénicos y llamadas telefdnicas.

Se informé a través de correos electrénicos a
cada aprendiz la revision de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacién de los
aprendices.

Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.
Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibid la informacion)

A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compaiieros,
he enviado informacién y resuelto dudas
Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus
oficinas o en algun sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el
drive y subir actividades.

Estar siempre positivos y dispuestos a resolver
las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
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hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.
10. Manejar y establecer tiempos especificos con
@ los aprendices, garantizando el cumplimiento
. del proceso formativo
. » 11. Seguir aportando esfuerzos para el éxito del
J
e proceso.
B Lsss Femoeda Adorte Mosend
<
% Oevic Geria B Micked Mie B ANOIES FELIE MORCHAN ROIA Dervan et Ruir
,(_ { J L
T (o et i * bt
TAaA MY & maa
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4. Formacion colegio VILLA RICA, fichas 2020351 y 2020469, grado
décimo.
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5. Organizar la formacién para el viernes 13 de noviembre de 2020,
colegio CEDID CIUDAD BOLIVAR, fichas 1829620y 1829629, grado
undécimo. Exposicién de proyectos.

* om0

3 Catenclaric W < > 13 novembre 2020 QU@ @ oe n =@

6. Revisidon informe final proyectos. Colegio Villa Rica
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7. Revisidon del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA
OLIVELLA
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8. Apoyar el proceso de formacidn, aclarando las dudas de los
aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.
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Informe Etaps Productiva Cormegido

9. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacion virtual.

10. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacion en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1

mv1hCPseMqgewl
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FECHA: Noviembre 13 de 2020

4
SENA

N

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacién media

RESPONSABLE: Sandra Santos Sandoval Chacén

Actividades No de Personas atendidas | EVIDENCIAS ( Link de éCuales herramientas esta
realizadas Drive, pantallazo, utilizando? (teléfonos fijos,
(via correo, llamadas, correos relevantes, | celulares, WhatsApp, correo,
Teams, otros) otros) Teams)
NOVIEMBRE 13: Me encuentro trabajando | *Aprendices del colegio | Hay una carpeta Medios utilizados para

desde mi casa haciendo el alistamientoy
desarrollo de la formacién virtual para los

CEDID CIUDAD BOLIVAR

creada en el drive de
la coordinacion de

contacto con aprendices vy

docentes de colegio 'y

grados 10 y 11. Orientando las siguientes < FICHA: 1829620 articulada, allf hay coordinadores:
competencias:  Organizar documentos, Catorce (14) una subca’r eta con
Producir documentos, organizar eventos, aprendices. p, Teléfono
elaborar ~ documentos y  tramitar & FICHAS: 1829629 el nombre mio,
correspondencia. treinta y tres (33) donde se evidencia: WhatsApp
El dia de hoy; detalld las actividades aprendices. 1. Correos enviados y Correos
desarrolladas: recibidos
1. Revision de correos electronicos, drive y

mensajes de WhatsApp 2. Mensajes de
2. Alistamiento orden de actividades a WhatsApp enviados y

realizar durante la jornada. recibidos
3. Asistir ceremonia certificacion horas

empresariales; Invitacién enviada por la 3. Evidencias:

Universidad Nacional y colegio VILLA Actividades revisadas

RICA, grados undécimo.
4. Formacién colegio CEDID CIUDAD de tOd?S los

BOLIVAR, ficha 1829620 y 1829629, aprendices, en el

grado undécimo. Exposiciéon  de orden que van

proyectos productivos. llegando.
5. Organizar la formacién para el martes

17 de Noviembre de 2020, colegio JOSE 5.Informe diario

MARIA CARBONELL, ficha 1829625,

grado décimo. Link de cargue de
6. Organizar la formacién para el martes evidencias

17 de Noviembre de 2020, colegio

MENORAH, ficha 1829654 Y 1829662, https://drive.google.

grado décimo com/open?id=1Pxab
7. Revisidon informes proyecto productivo, 3ethK6hioOUlteSLas

colegio VILLA RICA, ficha 1829652.
8. Revisidon del drive actividades de los aPRXGUbHG

aprendices del colegio: CEDID CIUDAD .

BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, Carpeta FORMACION

JOSE MARIA CARBONELL, VILLA RICA, VIRTUAL -

MENORAH, MANUEL ZAPATA OLIVELLA SUBCARPETA 1

GC-F -005 V. 05
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https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG
https://drive.google.com/open?id=1Pxab3ethK6hioOUlteSLaSIaPRxGUbHG

SENA

N

9. Apoyar el proceso de formacién,
aclarando las dudas de los aprendices,
a través de los grupos de whapsapp o
correo electrénico.

10. Alistar documentos de apoyo a utilizar
en la formacién virtual.

11. Los soportes en documentos completos
se encuentran en el drive de la
coordinacién en una subcarpeta con mi
nombre
https://drive.google.com/drive/folders/
1SfmxvMZvATHIc42d2T1mv1hCPseMqge
wl

PLANEACION
PROGRAMAS 122121
- 1341011

Alli se encuentran
todos los soportes
que validan el trabajo
hecho en casa

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)

1. Revision de correos electrdnicos, drive y mensajes de WhatsApp

Alistamiento orden de actividades a realizar durante la jornada.

3. Asistir ceremonia certificacion horas empresariales; Invitacion
enviada por la Universidad Nacional y colegio VILLA RICA, grados
undécimo.

N

1. Sele contesta alos aprendices sus inquietudes
a través del whatsapp, de los correos
electrénicos y llamadas telefdnicas.

2. Se informé a través de correos electrdnicos a
cada aprendiz la revisidn de sus actividades, se
enviaron observaciones para corregir en los
casos dados las actividades.

3. Se le informo a la Coordinadora del Colegio
CEDID CIUDAD BOLIVAR, la situacion de los
aprendices.

4. Seguir avanzado con las aprendices, frente al
proceso de formacion

5. Esta semana empezamos con una dinamica
diferente en la formacién, procurando que el
aprendiz se pueda desenvolver realizando
actividades y las socializamos de una vez.

6. Enviar el correo respectivo y darle otro plazo
al aprendiz para presentar la evidencia. (lo
anterior después de confirmar que
efectivamente no recibid la informacion)

7. A través de sus padres, quienes han sido
informados por el colegio y otros compafieros,
he enviado informacidn y resuelto dudas

8. Hacer las actividades a pufio y letra y cuando
sus padres lleguen a casa con sus celulares
toman fotos y quienes pueden escanean y
envian el trabajo hecho por sus hijos a mi
WhatsApp; los padres de familia en sus
oficinas o en algun sitio de internet se
comprometen ayudar a sus hijos a crear el
drive y subir actividades.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L J o
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9. Estar siempre positivos y dispuestos a resolver

I Tae s tna— las inquietudes de los aprendices, de igual
forma seleccionar material didactico mucho
mas sencillo que el hasta ahora trabajado y
hacer grabaciones de voz por WhatsApp
explicando paso a paso lo que deben hacer.

10. Manejar y establecer tiempos especificos con

o N los aprendices, garantizando el cumplimiento
del proceso formativo

11. Seguir aportando esfuerzos para el éxito del

proceso.

® CRABANDO 1 mnovacon Facultad De Medicns osti prosentando

Agenda

Innovacion Facutad De Medicng esté ¢

Certificado

woultad De Modicna cutd prest

Ceremonia entrega de Certificaciones
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SENA

nacion Facultad De Medicin estd presentandc

Ceremonia entrega de Certificaciones

Acufta Guzman thon Alejandro
Agudelo Sanabria Johan Scbastian
Aguilar Morales L Noiret
Beemtn B cen § oot T i

T i e . )

v

Innovacion Facultad De Medicna £sta presentando

Ceremonia entrega de Certificaciones

Acufia Guzman Jhon Alejandro
Agudelo Sanabria Johan Sebastian
Aguilar Morales Laura Nairet
Aponte Moreno Luisa Fernanda
Barreto Ruix Danna Alejondra
Barreto Gutierrez Yefetson David
Barros Velez Luis Carlos

Ceremonia entrega de Certificaciones

Rodriguez Albarracin Edwin Esneider
Rojas Mufioz Carlos Manuel
Rojas Caballero John Alexander
Salcedo Rincon Nicol
Salinas Rojas Michael Stiven

ancssa

ia Jose
Valderrama Cardenas Juliona
Velasco Diaz Yulieth Stephanny

T ————

Ceremonia entrega de Certificaciones
Menciones Monatificas
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Innovacion Facutad De Modicin estd presertando

Ceremonia entrega de Certificaciones
Menclones Monorificos

INNCYECion Fatutad De MOdkeng eots presentando
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4. Formacion colegio CEDID CIUDAD BOLIVAR, ficha 1829620 y
1829629, grado undécimo. Exposicién de proyectos productivos.

o st e,
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G vulder Arias eats presentando
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® GhnmANDO | (@ viter Artee acta preceatanda

@ vulcer Arios estd presentando

@ vuidor Arias asta proscntando

= ==

CLENTES POTENGIALES
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A Angaty Rojac esta pracentando

A Angely Rojas extd presentando
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UNA FORMA DE REVOLUCION
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5. Organizar laformacion para el martes 17 de Noviembre de 2020,
colegio JOSE MARIA CARBONELL, ficha 1829625, grado décimo.
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6. Organizar laformacion para el martes 17 de Noviembre de 2020,
colegio MENORAH, ficha 1829654 Y 1829662, grado décimo
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7. Revisién informes proyecto productivo, colegio VILLA RICA, ficha
1829652.
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8. Revisién del drive actividades de los aprendices del colegio:
CEDID CIUDAD BOLIVAR HERNANDO DURAN DUSSAN, JOSE
MARIA CARBONELL, VILLA RICA, MENORAH, MANUEL ZAPATA
OLIVELLA y VILLA RICA.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @© f ¥v ©O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F -005 V. 05




SENA

1 . .-:. ..:.L‘ v

e
Fteon, Thegasr 0

ol teicn e

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

SN T
KA recos h

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Jad [N e = WY anno naobe

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L J o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




] r——
X ) KA A bl = L maecen | astecon Aahihi asies A
- fr——— ¥oa 5 D | E1 nssi  maer b

Pt - Wb (e T05- €6 41 929 1 gy

{ tareges W M QA 9

Ak

o K ey v R e B

- < SN TN T

TR e

e T oo

209518 0. 38 tw wgert e} 1070

stioka

—"

R A — o — [} r €
EE "0 ~
) s 4 babo T aamcay comtvn
9 e B G DA -non .

o

T Aowcan

AABOIN AN

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F-005V. 05




9. Apoyar el proceso de formacidn, aclarando las dudas de los
aprendices, a través de los grupos de whapsapp o correo
electrénico.

BT B Akt b= &

W e peogie s A it domama -t s

TR

CUADRC DE SERIES ¥ SUBSERIES

Hrigih. St cardanss 1102 -satunycabrasagans] s
Py, EANCEL TN 10 SARIINAL CHACT 1 Sancramro sl E i sy 22

[ETTpe—————p—

5 CURERS SEE S Y SUBSENIED sisn

EANDRA SANTOR SAHDO! 3 ovamiiien o 7000 Ve 2290
Fava: el Shatany

&

ks brge

O =atgmeret sawpaarania

- &S o | 0 Ei— =l 2w
¥ o e S———

INFORME ETAPA PRODUCTIVA BANIEL MORA

bbb i b T e

Daniel Mo

] T ONNE CTAPA PROCAIC TAG BIARICL MOTA dimca

13 88 raovirtrs do J030 2 lax 224

- i B R

F g srnn

Correcciion CARTA-OFICID 2020458 ALVAREZ LEYVA SHARYT MILENA

12 e st te 630 0 wm 1247
N T

PN 1Ty

[ =
D e T pp————— e yre—m——-
P Ghaert AR S i B3] Lo

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,’ D
. - ! www.sena.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




O v

Brizan 5
bbb e

e e p——
THAL O o

0 wichives otjustos

® » M doce L]
ElF i

Oy o

ANCEA LAR 138 SANTIVAL CHAC N romerocs s iy a gmea a dy. coc-
[ B B

o ta b B vidkbachs s e PEAI03

orbe cravagints b ety we 306100
Eljie 12 damm e 2020 4 lat

TR R ——

| = [ER—

4 CECULAL TS AARE L

o

& railgegesamin:

CIRCULAR 2020456 ALVAREZ LEYVA SHARYT MILENA

Sary) Alem ey <ot ytabsmar
Fas TANDRA SANTOS SARDAT

B e

2 SIS -

TP M
ity

A

prerpe
Pans

NI SANIEIAS CHAL O ceonsizsesnar REFTens s e
Abarms -ohsrytan e con

Hhonk mesko B et sebbns

g bo wots i, TEADN

e P

s

Afiad e e 8 B

g e

junnita ospine castafieda 1828852

vt Dasing - oscinaharie 1Sl
Para. SANDIA SARTOS 8208 D, C)

HAL O -serchassarsriey
el ks el

e [ e e 18 e i i

&1 MODELO D MFORME ETAPA PROCUCTIVN 2920 @ @ vie

"i.l'miun'ulaml: FANIKIAL CHACON -
iy duarets g+

R R
ietgrs o

P——— [———

4y DESERACINES il

Lk

PAOCHC TTVA o

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

y 2| O Dy

s

3 S rarvmratra va 250 2 e 117

V1 0 reviernase 2 RT3 b 7131

17 04 e

P preee—————

12 e awwimnirs de 2020 whes

PR

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F -005 V. 05




RN NCE TR — B R

I St A PRT  H B S e St e
8 madgeeguesrisaliuitE 2

¥ g s

G 7 T

INFORME ETAPA PRODUCTIVA ANDRES MERCHAN 1829852

Matchas s UHITE et mes 116s meatastbre da 7270 2 92 3191
Pans: BANDELASANTOS SAMDUEL CHALOH <ssméisssmm s firsend o <30

agraisacon 5 ratragHmeniacion Smeios ya comag i e me B

pram—
Ardlds Felipe Mechdn Babars
Thrrwen en Asisirmn Admrishive
Ceular 3120THB4

P CHME § AP FRUDUL TRA MERCHAN Jocs
1K

SANDAA SANTOS SANDOUAL CHACON «anch sl Bmhans s car 11 e ebermbr e 2020 ks 2940
Pam nken Mar i <A SR 7T oubenk o=

Dusinm poshvy davivms. ausimy Wado. L vara ma G000

S — B v S X — .+ - B %
& mal e o st s £ naran o i L e P AL 85
*
P i i s A e
L —e
Informe elaga productiva SENA
i s o Vi b g mad e 1 e vt il 200 4 a8 2051
SARTRA KARTOR SAMCOWAL O e e T
Luda Sk Buiie Ykt
Fickn 152453
Cowphs Vila Fice
) Wnlorme Propecs Sroducthes B dacs B
Lk
SANDRA SANTOS SAMDOWEL CHACON ©haitihass i seliranstis sk (e 13 0n v e 2620 4 lay 22 47
Fa tun SSSN AT T SR
Dieasmechs. revhaic prave eriagrata 4 macciin e, i o Lo ste o BT

) S ¥
NIRRT vy e e v e x BN ol* S
B B rmagige e el i a s a1 TR « S »9

*

& - R AABINE KAMITIS SARDOAL EHACEN 4nimdhs ot i £
Thhe s

rdtulo de caja , jhonatan Grosco 2020486

hvetatmn et st 3 3gypnad s 12 00 ervaetn o T b T 22
Erispymsiar i i

DA e 2620.11.05 1 82518 Phiea

o

SANDEIA SANTDS SANDOVAL CHACDN rtonetimses doe girmaers iy con 13 6 ravirnae o S 8 ban 2255
P Iaanman Gragis «enstaes 2 iomal i

a4t ke A T 0 LA 11 e84 o 52 IR O

Fijm 12 dwaes e JET0 2 ajef J0nh Sanatan e (i G pr e ane

e en o |

& NOREWINE B ENE B, m | ] Whalsns

carta, fhonatan Croasn | 3030480

dbaratan Oraee fansiars siggrint toan V2 du raciarrben s 2020 2
[Tt e i

EHA AN SAMDIGNL CHRLIIN «drs o soieamatia 22 oo 19 e st e 1870
e Qi

Fa Jhasada "

L

Elbm KE g6 rov ce 3020 4 Wisi 24 00 Iersn Ovares (T

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @© f ¥v ©O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




@ o EaD

10. Alistar documentos de apoyo a utilizar en la formacidn virtual.

11. Los soportes en documentos completos se encuentran en el
drive de la coordinacion en una subcarpeta con mi nombre
https://drive.google.com/drive/folders/1SfmxvMZvATHIc42d2T1
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