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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira 12/12/2025

Sefior (a)

HECTOR MAURICIO ORTIZ ROBLEDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7885173

Cargo del supervisor: Coordinador de formacion

Dependencia Centro de formacién

Ciudad Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 12 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7885173 del afio 2025

JOSE DANIEL PENA HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1225090642
de Pereira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Atencidn Sector Agropecuario
de la Regional Risaralda, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total del contrato la suma TREINTAY UN MILLONES DOSCIENTOS SETENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($31.276.674). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a doce (12) dias mes de mayo por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
TREINTA'Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($1.839.804). b) seis (6) pagos
iguales por los meses de junio a noviembre, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada uno. c) Un
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ultimo pago correspondiente a doce (12) dias del mes de diciembre por valor de UN MILLON

OCHOCIENTOS TREINTA'Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($1.839.804).

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre del 2025.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor presencial
y/o tutor virtual en los programas de formacién profesional integral en el nivel y

modalidad que le sea asignada en el Centro Atencion Sector Agropecuario de la

Regional Risaralda, para la vigencia 2025

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

N
0

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Prestar sus servicios como
instructor, en el rea
OPERACION TURISTICA
LOCAL, dentro del Programa
ARTICULACION CON LA
MEDIA, de acuerdo con el Plan
de Contratacion, la
programacién asignada y con
los lineamientos del Plan de
Accién del SENA, publicado en
la pagina web del SENA.

Se ejecuta las fichas
3158815, 2913167,
2912917, 3197726, 1la
ficha 2912985 y la ficha
2913275 en las
instituciones  asignadas
durante el mes en
vigencia.

Registro fotografico

Acompaifiar, orientar, impulsar
y estimular a los aprendices
en los procesos de ejecucion
de los proyectos formativos.

No aplica para este
periodo

NA

Participar y apoyar a los
equipos ejecutores, en la
implementacién del desarrollo
curricular del modelo
pedagogico a través de los

Se participa en la
formulacién y apoyo del
equipo ACME en la
implementacion del
desarrollo curricular

Registro fotografico,
acta de reunién
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proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion
con el uso técnicas didacticas
e instrumentos de evaluacion.

Reportar en el sistema Soffa
Plus en un plazo maximo de 3
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos; creacién de rutas
y asociacién de aprendices;
registro de inasistencias y
demads novedades que
deberan ser comunicadas al
Coordinador Académico
oportunamente.

No aplica para este
periodo de cobro.

NA

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato,
cumplir las obligaciones
contractuales en todas las
instalaciones fisicas donde el
SENA imparta la formacion o
preste sus servicios, y

presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Se atiende oportunamente
a los requerimientos del
supervisor del contrato
cumpliendo las
obligaciones en todas las
instalaciones donde el
SENA imparta sus
servicios

Registro fotografico

Participar, apoyar e
implementar los planes de
mejora para los aprendices
que se deriven de los comités
de evaluacidn y seguimiento.

No aplica para este
periodo de cobro

NA

Prestar los servicios dando
estricta aplicacién a los
principios y valores
determinados en el Codigo de
Etica y Buen Gobierno,
actuando con conciencia,
previniendo situaciones que
puedan afectar la honestidad y

Se presta los servicios
dando estricta aplicaciéon
a los principios y valores
determinados en el cédigo
de ética y buen gobierno.

Registro fotografico
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rectitud, para no perjudicar a
los demas o generar conflictos
de interés, en las actividades
que ejecutan en el SENA.

Participar en el cumplimiento
de las diferentes actividades
del SIGA, principalmente en el
diligenciamiento y
presentacién oportuna de los
formatos del Sistema
Integrado de Gestién y
Autocontrol (SIGA).

Se participa en las
actividades del SIGA,
apoyando el
diligenciamiento de los
formatos del sistema.

Registro fotografico,
actas de reunién

Utilizar permanentemente los
elementos de proteccién
personal necesarios para
ejecutar la actividad
contratada, de los cuales
asumira su costo

Se utiliza los elementos
necesarios para ejecutar
la actividad contratada

Registro fotografico

10

Apoyar el procedimiento de
seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva de acuerdo a
los lineamientos
contemplados en el plan de
accion, cuando por
necesidades del servicio, le
sea asignado por parte del
Centro Atencion
Agropecuario.

No aplica para este
periodo de cobro

NA

11

Participar, desarrollar y
apoyar las actividades de
Investigacion, Desarrollo
Tecnoloégico e Innovacion,
dentro de los grupos y
semilleros de investigacion de
Sennova. cuando por
necesidades del servicio, le
sea asignado por parte del
Centro Atencion
Agropecuario.

No aplica para este
periodo de cobro

NA

12

Crear y/o revisar las fichas
técnicas de materiales de
formacién para su posterior
contratacidn y brindar
informacién relacionada con
el objeto a contratar de

Se revisa las fichas
técnicas de los materiales
proporcionada para
brindar la informacién
relacionada con el objeto
del contrato

Documentos
informativos e insumos
para la preparacién de
las clases
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acuerdo a su formacion,
cuando searequerida porla
Subdireccion.

13

Participar de las actividades
de desarrollo institucional
como el tiempo dedicado por
los directivos docentes y los
docentes a la formulacion,
desarrollo, evaluacion,
revision o ajustes del proyecto
educativo institucional; a la
elaboracidn, seguimiento y
evaluacioén del plan de
estudios; a la investigacién y
actualizacion pedagogica; a la
evaluacion institucional anual;
y a otras actividades de
coordinacién con organismos
o instituciones que incidan
directa e indirectamente en la
prestacion del servicio
educativo, dando
cumplimiento a lo establecido
en el Manual de Articulacion
del SENA con la Educacion
Media.

Se participa en las
actividades para la
revision y ajuste del
proyecto educativo
institucional, plan de
estudios, investigacion y
actualizacion pedagogica.

Registro fotografico,
actas de reunién

14

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacién y de acuerdo con
el formato GD- F-004 Formato

Unico de Inventario
Documental

Se entrega los
documentos y archivos
relacionados con la
actividad desempefiada en
el periodo actual de
formacidn en la educaciéon
media.

Informes

15

Colaborar en la realizacién de
actividades directamente

relacionadas con el contrato,
necesarias para que el objeto

Se colabora en la
realizacion de actividades
relacionadas con el
contrato.

Registro fotografico
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contratado se cumpla y que
éste sea de la mejor calidad.

16

Cumplir cabalmente con las
actividades de formacion
programadas segun la
necesidad el Centro de
formacion.

Se cumple con las
actividades programadas
segun la necesidad del
centro de formacion

Registro fotografico,
actas de reunion, listas
de asistencia

17

No cancelar
injustificadamente o modificar
unilateralmente cualquier
actividad de formacion
programada sin previa
autorizacion escrita de la
supervision del contrato o de
la persona designada por la
entidad para tal efecto y
Unicamente podra darse en
casos excepcionales donde se

identifiquen circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito.

No aplica para este
periodo de cobro

NA

18

Tomar todas las medidas
razonables para mitigar el
impacto de las cancelaciones o
modificaciones en la
formacidn priorizando la
continuidad del servicio de
formacioén y la atencion a los
aprendices.

No aplica para este
periodo de cobro

NA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1. Risaralda/Belén de 04/11/2025 04/11/2025
Umbria

2. Risaralda/Belén de 10/11/2025 10/11/2025
Umbria

3. 157225 Risaralda/Pueblo Rico 13/11/2025 13/11/2025

4. Risaralda/Belén de 18/11/2025 18/11/2025
Umbria

5. Risaralda/Pueblo Rico 22/11/2025 22/11/2025

6. Risaralda/Belén de 25/11/2025 25/11/2025
Umbria

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, el No. De planilla 1077275143 y 1077919123 operado por Colmena Seguros y
periodo a pagar de los 30 y 31 dias equivalentes del mes de noviembre y diciembre.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en folios

Se ejecuta el cierre de las fichas 3158815, 2913167, 2912917, 3197726, 2912985 y la ficha
2913275 en las instituciones asignadas durante el mes en vigencia. Se utiliza los elementos

necesarios para ejecutar la actividad contratada.
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Se participa en la formulacién y apoyo del equipo ACME en la implementacion del desarrollo
curricular

Se revisa las fichas técnicas de los materiales proporcionada para brindar la informacidn relacionada

con el objeto del contrato
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Abrir [ seteccionar todo

* L'I o Cortar ) x .[ I Nuevo elemento ~
=

% Coplar ruta de acceso £7] Facil acceso - Modificar 35 No seleccionar nada

Andaral  Copiar Pegar Mover Copiar  Eliminar Cambiar  Nueva Propiedades . .
Acceso rapido [7] Pegar acceso directo e nombre | carpeta = @ Historial 2 Invertir seleccién
Partapapeles Organizar Nuevo Abrir Seleccionar
« v T » Esteequipo > Escritorio » TRABAJO SENA » COLEGIOS Y HORARIO » v & | Buscaren.. @
Nombre Fecha de modificacion  Tipo Temafio

# Acceso répido

IE CIUDAD BOQUIA - 2913275 - OTL 1 Carpeta de arc
@, OneDrive - Personal IE ENRIQUE MILLAN - 3197726 - OTL El Carpeta de archiv
9 Eote equipo IEJUAN HURTADO -2813167 - OTL 2 Carpeta de archiv
IEJULITA - 2912917 - OTE 2 Carpeta de archivos
& Descargas -
IE MATECARIA - 2812885 - OTL 2 Carpeta de arc
IE SAN PABLO - 3158815 - OTL 2 Carpeta de arc
[ Escritorio Jueves - IE Matecafia 2 Carpeta de arc
=] Imagenes Lunes - Pueblo Rico 2 Carpeta de archiv
b Misica Martes - Belén de Umbria 2 Carpeta de archiv
B Objetos 30 Miéreoles (2 instituciones) 2 Carpeta de arc
B Videos Vieres - E Ciudad Boguia 2 Carpeta de archiv Seleccione el archivo del que deses obtener la vista
[#) Horarie 2 Archivo JPEG 113KB previa.
i Windows (C:)
¥ Red
12 elementos ==

Se participa en las actividades para la revisidn y ajuste del proyecto educativo institucional, plan de

estudios, investigacion y actualizacién pedagdgica

(=]

B Compartir & Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivas L Descargar @) Exportar a Bxeel -+ = Todos los documentos ¥ ED Detalles
@
o = IR > Documentos > Instructores ACME_2025 > NMM > Turismo - Daniel Pefia & Ir al sitic A1
() Inicio
os
= B Misarchivos [ Nombre - Modificado = Modificado por ~
o 7
v & Comparido Bl £ CIUDAD BOQUIA - 2913275 - OTL-20251202T1533447-1-001 El lunes a las 3 Jose Daniel Peda Hernan
- £ Favoritos
[ 1€ ENRIQUE MILLAN - 3197726 - OTL Ellunes alas 3. Jose Daniel Pefla Hernan
T Papelera de reciclaje
&
’ ] IE- FICHA- PROGRAMA 13 de junio hiana Carolina Almanza |
Examinar archivos por
L -
& Contactos B 1€ JUAN HURTADO -2913167 - OTL-20251202T1534402-1-001 Ellunes alas 3.  Jose Daniel Pea Hernan
L E Reuniones _
|E JULITA - 2912917 - OTE-20251202T153500Z-1-001 El lunes a las 3 Jose Daniel Pefia Hernan
B Hementos multimedia
B 'E MATECARA - 2912985 - OTL-20251202T1535292-1-001 £l lunes a la Jose Daniel Pefia Hernan
Acceso répido
A media que st archivos de bibotecas B 16 SAN PABLO - 3158815 - OTL Ellunes alas 3:..  Jose Daniel Pela Hernan

compartidas, apareceran en esta lista de
Acceso rapido.

Mis lugares...

Se entrega los documentos y archivos relacionados con la actividad desempefiada en el periodo
actual de formacidn en la educacion media y se cumple con las actividades programadas segun
la necesidad del centro de formacion
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Se colabora en la realizacion de actividades relacionadas con el contrato.

Jose Daniel Pefia Hernandez

@ Inicio

B3 Mis archivos

&t Compartida

17 Favoritos

W Papelera de reciclaje
Examinar archivos por

& Contactos

& Reuniones

@ Elementos multimedia
Acceso rapido

A medida que abra archivos de bibliotecas
compartidas, apareceran en esta lista de

‘Acceso rapido.

hae—

Con usted Por usted

Nombre ~

|E- AUGUSTO ZULUAGA P - FICHA 3156396 - MONIT...

9121-ACME-2025 - Instructores ACME_2025

SANTO DOMINGO SAVIO- 3158999- MEF
9121-ACME-2025 - Instructores ACME 2025

RECOPILACION-DE-ACTAS-CONVENCION-...

Ambiental - Felipe Bedoya
9121-ACME-2025 - Instructores ACME_2025

Ambiental - Juan Pablo Chamarro
9121-ACME-2025 - Instructores_ACME_2025

Agricola - Liliana Ruiz
9121-ACME-2025 - Instructores ACME_2025

Agricola - Jhayner Andrés Castaez
9121-ACME-2025 - Instructores_ACME_2025

Agricola - Blanca Elsy Ruiz
9121-ACME-2025 - Instructores_ACME_2025

v

© Capeta (@ Word

@ Excel @ PowerPoint [ PDF = Mas

Fechaenqueseco.. ¢ ~ Compartido por -

4 dic

4 dic

2 dic

2 dic

2 dic

2 dic

2 dic

2 dic

Diana Carolina Almanza Rojas
Diana Carolina Almanza Rojas
Comunicaciones Institucionales
(27212025 1230PM s Carolina Almanza Rojas
Diana Carolina Almanza Rojas
Diana Carolina Almanza Rajas
Diana Carolina Almanza Rojas

Diana Carolina Almanza Rojas
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Actividad

#  Comunicaciones
Institucionales ha...
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Cordialmente,

Firma

JOSE DANIEL PENA HERNANDEZ
Contratista

C.C. No. 1225090642

Recibi a satisfaccion:

Firma
HECTOR MAURICIO ORTIZ ROBLEDO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7885173 de 2025

Coordinador de formacidn
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