ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

Cdédigo: FOR-GEC-003

Version: 1

Fecha: Memo 12021020844 -

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 14/07/2021
Pagina: 1 de 3
DATOS GENERALES
CONTRATISTA | PAULA VANESSA REYES HERNANDEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1010227623
CPS No.| 3454 de 10/02/2025 PLAZO|300 dias
FECHA DE INICIO| 19/02/2025 | FECHA DE TERMINACION 18/12/2025 |
PERIODO DE INFORME| 01/11/2025 |A:| 30/11/2025 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 94 % EJECUCION FINANCIERA 84

SUPERVISOR|MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL COMPONENTE DE
GESTION AMBIENTAL, EN SERVICIOS QUE REALIZAN ATENCION DE PERSONAS MAYORES EN LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1. Realizar seguimiento a la aplicacién de las directrices ambientales
correspondientes al Plan de Gestion Ambiental de Residuos Peligrosos -
PGIRP, Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios y similares -
PGIRHS y el Plan de Accion Interno para el aprovechamiento eficiente de los
residuos solidos - PAIPAERS y Plan de Saneamiento Basico-PSB y el
respectivo acompafiamiento a cada unidad operativa de los servicios de la
Subdireccion para la Vejez.

"1.1 El dia 5 de noviembre, se realiza el seguimiento y la consolidacion de la
matriz de residuos hospitalarios generados por las unidades operativas
tercerizadas de la Subdireccion para la Vejez, con el objetivo de asegurar una
gestion adecuada, alineada con los lineamientos institucionales y la
normativa ambiental vigente.

1.2 El dia 6 de noviembre, se realiza el seguimiento y la consolidacion de la
bitacora de residuos peligrosos generados por las unidades operativas
tercerizadas de la Subdireccion para la Vejez, con el objetivo de asegurar una
gestion adecuada, alineada con los lineamientos institucionales y la
normativa ambiental vigente.

1.3 El dia 13 de noviembre, se realizé envio de los soportes de residuos
ordinarios y aprovechables, en conjunto con la profesional Jeimy Johana
Henao Rodriguez, correspondiente a los formatos FOR-GA-009 y FOR-
GA-010, verificando la calidad de la informacién reportada por las unidades
operativas de la Subdireccién para la Vejez."

2. Realizar la verificacion y cumplimiento con lo establecido por el
Subsistema de Gestién Ambiental y normatividad vigente de la Entidad, en su
rol como referente ambiental en los servicios sociales de la Subdireccién para
la Vejez.

"2.1 El dia 19 de noviembre, se realizo envié de base de consumo de agua
semanal, suministrando la informacién de todas las unidades operativas de la
subdireccion para la Vejez, dicha se diligencia los jueves de cada semana por
la contingencia presentada por el recurso hidrico en el Distrito.

2.2 El dia 19 de noviembre, se envia soporte de participacion de las unidades
operativas de la Subdireccién para la Vejez en el dia de movilidad sostenible
correspondiente al mes de noviembre, de igual forma se realiza dicho
seguimiento en tiempo real.

2.3 El dia 20 de noviembre, se realizo envio6 de los certificados de disposicion
final de aceite vegetal usado (AVU) de las unidades operativas tercerizadas
de la Subdireccion para la Vejez que entregaron.”
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3. Realizar la promocién a estrategias de divulgacion y socializacion dirigidas
al talento humano de la Subdireccion, sus unidades operativas y nivel central;
con relacién al componente de gestién ambiental; asi como el reporte
oportuno de las necesidades ambientales que se puedan presentar.

"3.1 Se realiz6 visita de acompafiamiento y fortalecimiento técnico ambiental
a las siguientes unidades operativas de la Subdireccion para la Vejez.

« EI 07/11/2025 Se realiz¢ la visita de acompafiamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro de Comunidad de Cuidado Bello Horizonte

* El 10/11/2025 Se realizé la visita de acompafamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro dia Carlos Gaviria.

« El 11/11/2025 Se realizo la visita de acompafiamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro dia Bella Flor

* El 12/11/2025 Se realizé la visita de acompafamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro dia Sierra Morena

« El 13/11/2025 Se realiz¢ la visita de acompafiamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro dia Sembrando suefios

» El 14/11/2025 Se realizé la visita de acompafamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro dia las Acacias.

« El 18/11/2025 Se realiz¢ la visita de acompafiamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca.

* El1 19/11/2025 Se realizé la visita de acompafamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro de Cuidado Transitorio Antonia Santos.

« El 20/11/2025 Se realiz¢ la visita de acompafiamiento y fortalecimiento
técnico ambiental y se verifico el diligenciamiento de los formatos del PIGA al
centro de Comunidad de Cuidado Golondrinas y Brisas."

4. Hacer entrega a la supervision de los servicios tercerizados de la
Subdireccion para la Vejez, los soportes documentales de seguimiento del
componente de gestién ambiental dentro del acompafiamiento a las unidades
operativas.

"4.1. El dia 21 de noviembre, se remite alerta a las lideres del servicio Centro
Dia Casa de la Sabiduria, informandoles de las unidades operativas que no
participaron en la actividad de fomento del dia de la movilidad sostenible del
mes de noviembre.

4.2 El dia 21 de noviembre, se remite alerta a los lideres del servicio Cuidado
Transitorio Dia - Noche, informandoles la ausencia de informacion en las
carpetas del PIGA de las unidades operativas a las que se les realizo visita de
acompafiamiento.

4.3. El dia 22 de noviembre, se remite alerta a los supervisores del servicio
Comunidad del Cuidado y a las lideres del servicio Centro Dia Casa de la
Sabiduria, informandoles la ausencia de informacion en las carpetas del PIGA
de las unidades operativas a las que se les realizo visita de
acompafiamiento."

5. Brindar la informacion requerida y apoyar en la elaboracion de documentos
para dar respuesta a solicitudes de los ciudadanos, entes de control y demas
agentes internos y externos de la entidad, o para la elaboracion de informes o
presentaciones de la Secretaria Distrital de Integracién Social, con calidad y
oportunidad.

"5.1 El dia 4 de noviembre, se realizé revision y envié por parte del
componente ambiental al documento Manual del servicio de Comunidad de
Cuidado.

5.2 El dia 7 de noviembre, se realiz6 actualizacién del inventario de las
unidades operativas de la Subdireccién para la Vejez, el mismo fue remitido al
equipo de Gestion ambiental de la Entidad. "

6. Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, presentando un informe
mensual de avance con las evidencias respectivas sobre las actividades y/o
productos programados, y una vez finalizado el contrato, entregar al/la
supervisor/a en medio digital, un informe final con los archivos y productos
generados durante la vigencia del contrato.

"6.1 Se socializ6 al apoyo a la supervision del contrato, el cronograma de
actividades realizadas durante el mes de noviembre 2025.

6.2 Se realiz6 cargue de plan de trabajo.

6.3 Se realiz cargue de Bitacora correspondiente al periodo de noviembre
2025."

7. Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones,
reuniones, mesas y/o demas espacios que indique el supervisor del contrato
0 sea convocado, socializando con oportunidad las actividades e informacion
gue de ellas se deriven.

7.1 El dia 21 de noviembre, se realiz6 socializacion dirigida a las unidades
operativas de la Subdireccién para la Vejez, sobre la metodologia para el
desarrollo de las actividades en el marco de la campafia en conmemoracion
para el manejo de bolsas de plastico y la reduccién de plasticos de un solo
uso."”

8. Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de acuerdo
con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

8.1 No se presentaron contingencias o emergencias de salud publica en el
Distrito Capital durante el periodo reportado.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cdédigo: FOR-GEC-003

Version: 1

Fecha: Memo 12021020844 -
14/07/2021

Pagina: 3de 3

9. Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del
contrato relacionadas con el objeto contractual.

"9.1 No se presentaron situaciones o actividades delegadas por parte de la

supervision del
contrato."

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud SANITAS 01/10/2025 $339,100 10/11/2025 7990902891
Pension PORVENIR 01/10/2025 $434,000 10/11/2025 7990902891
ARL POSITIVA 01/10/2025 $66,100 10/11/2025 7990902891

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propdésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATIST/

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 1010227623 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

21:54:46 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracion Social el 24/11/2025 a las
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del supervisor/interventor

MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Cargo

SUBDIRECTOR(A) PARA LA VEJEZ

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

YOLANDA MAGDALENA SIERRA HERRERA

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

3454
Fecha de Contrato 10/02/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

PAULA VANESSA REYES HERNANDEZ

Cédula de ciudadania o NIT

1010227623

Proyecto 7937-Generacion de oportunidades para la inclusion social y productiva de las
personas mayores en Bogota

Valor $67,811,780.00

Plazo 300 DIAS

Fecha Acta Inicio 19/02/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 18/12/2025

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL COMPONENTE DE GESTION
AMBIENTAL, EN SERVICIOS QUE REALIZAN ATENCION DE PERSONAS
MAYORES EN LA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ.

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

NO SE REPORTAN RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO

1.Cumplimiento del objeto:

Seguimiento Contractual

CUMPLE A SATISFACCION EL OBJETO CONTRACTUAL, REALIZA ACTIVIDADES PERTINENTES QUE APORTAN A LOS OBJETIVOS

INSTITUCIONALES.
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<RE Pellgr_osos_ PGIRR, Plan de Gestion Integral de Re_s!duos Las actividades realizadas
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555 Plan de Saneamiento Basico-PSB y el respectivo acompafiamiento 9
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Entidad, en su rol como referente ambiental en los servicios sociales p | &l cump
. M : obligacion contractual
de la Subdireccion para la Vejez.
3. Realizar la promocion a estrategias de divulgacion y socializacion
dirigidas al talento humano de la Subdireccion, sus unidades Las actividades realizadas
3 operativas y nivel central; con relacién al componente de gestion Satisfactorio aportan al cumplimiento de la
ambiental; asi como el reporte oportuno de las necesidades obligacion contractual
ambientales que se puedan presentar.
4. Hacer entrega a la supervision de los servicios tercerizados de la - .
4 Subdireccion para la Vejez, los soportes documentales de Satisfactorio afé&cg\lngl?rie?irﬁglr:fg(éaesla
seguimiento del componente de gestion ambiental dentro del p 1 al cump
A . . obligacion contractual
acompafamiento a las unidades operativas.
5. Brindar la informacién requerida y apoyar en la elaboracién de
documentos para dar respuesta a solicitudes de los ciudadanos, Las actividades realizadas
5 entes de control y demas agentes internos y externos de la entidad, Satisfactorio aportan al cumplimiento de la
o para la elaboracion de informes o presentaciones de la Secretaria obligacion contractual
Distrital de Integracién Social, con calidad y oportunidad.
6. Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que dé cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, presentando
un informe mensual de avance con las evidencias respectivas sobre Las actividades realizadas
6 las actividades y/o productos programados, y una vez finalizado el Satisfactorio aportan al cumplimiento de la
contrato, entregar al/la supervisor/a en medio digital, un informe final obligacién contractual
con los archivos y productos generados durante la vigencia del
contrato.
7. Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones, - .
7 reuniones, mesas y/o demas espacios que indique el supervisor del Satisfactorio afﬁaﬁ?fﬁﬁ?ﬁﬁfgﬁﬁa
contrato o sea convocado, socializando con oportunidad las p 1 al cump
. . i . obligacion contractual
actividades e informacién que de ellas se deriven.
8. Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de No Se presentaron situaciones de
P - . . contingencia que requirieran por
8 acuerdo con la normatividad, los lineamientos y protocolos No Aplica L
establecidos por la administracién Distrital y el Gobierno Nacional parte de la SUpervision apoyo de
’ la Contratista.
9 9. Cumplir con Ias demas actlwdad_es designadas por el supervisor No Aplica NO APLICA
del contrato relacionadas con el objeto contractual.
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones CUMPLE A SATISFACCION LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, REALIZA ACTIVIDADES
PERTINENTES QUE APORTAN A LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES.
3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:
NO SE DEJAN RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS AL DESEMPENO DE LA CONTRATISTA
4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
NO SE PRESENTO DESEMPENO DEFICIENTE O POR MEJORAR
5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
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tado esperado al momento de finalizar contrato:

MIENTO CABAL AL OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

. Riesgo en el manejo de los recursos :

LA CONTRATISTA NO MANEJA RECURSOS

8. ¢Existe plan de mejoramiento?

S| | | NO |x |
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)
9. Entrego Informe de ejecuciéon?

SI X NO

Relacionar soportes de informe:

Bitacora Actividades

1.Bitacora Noviembre -Paula Reyes - CTO 3454-2025 (1).pdf

Evidencia / Informe Final

2. Formato_Evidencias_Paula_Reyes_CTO_3454_2025.pdf

Seguridad Social

3. Planilla pago seguridad social - Paula Reyes - CTO 3454-2025.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado 4. Formato de otros contratos - Noviembre - Paula Reyes - CTO 3454-2025.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X

NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

CONTRACTUALES.

Fecha Elaboracion:

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

SE HA EJECUTADO DE MANERA SATISFACTORIA EL CONTRATO FiSICAMENTE EN UN 94% Y PRESUPUESTALMENTE EN UN 84%.

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE CON LAS ACTIVIDADES SOLICITADAS DURANTE ESTE PERIODO EN EL MARCO DE SUS OBLIGACIONES

28/11/2025

MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO
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oy
Maria Cristina Tobén Camacho
1136882812
mtobonc@sdis.gov.co
Subdirectora para la Vejez
Secretaria Distrital Integracion Social
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Maria Cristina Tobén Camacho
) mtobonc@sdis.gov.co

Firma . .
Subdirectora para la Vejez

Secretaria Distrital Integracion Social

Aprobado
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