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INFORME 01 DE SUPERVISION DE CONTRATO 38

1.  INTRODUCCION

Teniende en cuenta la naturaleza y tipo de contrato y de conformidad con lo establecido en la cldusula DECIMA SEXTA, se presenta el
presente informe correspondiente al contrato N° 88 del 21 de octubre de 2024 al 31 de diciembre de 2024 , as:

2. DATOS BASICOS

N° DE CONTRATO 88
CONTRATISTA KAREN YUBELLY CADENA REYES
OBJETO DEN CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PSICOLOGO EN

EL SECTOR RURAL DEL PROGRAMA DE EQUIPQS BASICOS EN
SALUD, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE APSEN LA ES.E
CENTRO DE SALUD NUEVO COLON.

VALOR A CANCELAR SEGUN CUENTA DE COBRC 01 POR VALOR DE TRES MILLONES DE PESOS MCTE {$3.000.000.00)

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA! Las pactadas en el contrato en especial las cldusuias primera y
quinta. CUMPLE

S NO

1. Generar y enfregar cronograma mensual de actividodes por equipo en formalo dispuesto por Ministerio | X
de Salud y Proteccion sociol que dé cuenta de todas ias acciones y actividades realizadas por los EBS

2. Realizar mapeo y cartografia social de los teritorios de aborddje v de primer contacto con las X
comunidades de cada microtsrritoria

3. ldentificar personas no afiiadas al sistema de sclud vy gestionar el frdmite de afiliacion verificado X

4, Valoracién de primer contacto de acuerdo con los siguientes instrumentos: q] famiiiograma, b APGAR X
familiar, ¢} escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT y d) Ecomapa, © demds que se requisran segun
resolucion 3280 de 2018 indicada por MSPS,

5. Identificar las condiciones de salud de los miembros de la familia v los hogares, haciendo uso de los X
dispositivos médices asignados

6. Formular el plan infegrat del cuidadoe primario individual, familiar y comunitario con base en los X
resultadoes de la caracterizacién, identificando vy articulando ias diferentes intervenciones a desarroliar en
el sector salud vy los diferentes sectores. En formato o software definido por MSPS cumpliendo con los
lineamientos establecidos para generar el PICF

7. ldentificar lag prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-génere, etnic, X
entre ofras caracteristicas pertinentes y por micreterritoric asignada, En formato o software definido por
MSPS

8. Gestioner la prestacion de los servicios de salud [promocion de la salud, educacién, prevencior de ia X
enfermedad, fratamiento, rehabiifacion y cuidados paliativos), de acuerdo con las necesidades
ideniificadas, realizando la canalizacién a las diferentes modalidades {extramural, intramural en prestador
primario o complementario y telemedicing).

?. Inducir la demandda de servicios de tos eventos relacionadoes con las priofidades en salud piblica v X
aguellos que ocasionen un alto impacto en salud pUblica.

10. Gestionar el traslado a instituciones de salud de personas que reguieren remisién urgente a partir de 1o X
identificado en la atencién en saludl
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11. Brinder educacién para la salud & informacién orientada o ke promocidn de la salud, prevencion de la | X
enfermedad, idenfificacion de signos de alarma v adopcién de practicas de cuidado de & mismo, de los
demds y de su entorno

12. Informar a1 las familias sobre el portafolio de servicios de salud y de ofros sectores de acuarde con sus X
necesidades

13. Candlizar a la oferta de servicios brindada por otros sectores en el territorio conforme d las prioridades X
y necasidades sociales de o salud identificadas

14, Redlizar seguimiento ol acceso sfectivo o los servicios de salud y servicios brindados por los ofros X
sectores
15. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciadoes de forma manual en la herramienia que defina el X

Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin

1é. Convocar, Implementar y redlizar seguimiento a espacios de participacion social y popular por cada X

una de las veredas- barrics y microterdtorios abordados por el equipo
L]

17. Socializacion de los resultados de la estrategia o con las comunidades atendidas. X

18. Aciivar los mecanismos de refsrencia y contra referencia hacia servicios e intervencionas, para X
garantizar efectividad del 100% en integralidad en la atencion..

19. Suministrar la informacion que sirva de Insumo para la elkaboracién de la historia clinica y unica X
obligatoria
20. Velar por sl adecuado diigenciamignto de los registros y actualizacion de fodos los madulos en el X

software o aplicacion dispuesta por el MSPS garantizando la calidad, veracidad v completitud de la
informacion registrada

21. Registrar en matriz de cancalizacidn los pacientes segun el riesgo identificado en cada familia, X
mediante el formato establecido para tal fin con una base de 14 canalizaciones semanales en salud

22.El Ndmero de visitas a reclizar segun cronograma de actividades concertado entre la ESE y Ministerio X
de Salud y Proteccion Social, asignadas por coordinacion APS

23. Desarrollar y participar en las unidades de andlisis con la entrega de informacion solicitada para el | X
andlisis por parte de EBS semanalmente.

24, Participar de las salas situacionales, programadas por ia secretaria de saiud X

25. Enfregar informe mensual que incluya soportes en fisico de las visitas realizadas y diligenciamiento X
completo de los formatos establecidos

26. Elaborary énfregur informe finat a los que haya lugar dentre la sstrategia de Atencidn primaria en X
salud para el municiplo, para o vigencic 2024

27. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manuat en la herramienta que defing el X
Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin

28, Mantener los precios establecides en la oferta que acompadia la propuesta presentada por el X
contratista ‘
29, Todas las demds indicaciones gue determing la supervision a fravés de la coordinacidn de ARS o con X

sl fin de dar cumplimiento o los convenios establecidos con el ministerio de salud, secretaria de saiud
teritorial o secretaria de salud departamental.

30. Pagar los aportes o seguridad secial integral de la Planilla integrada de Liquidacion de Aportes [PILA) a | X
que legalmente estd obligado
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4. DOCUMENTOS SOPORTES: Presentacion de las cuentas de cobro 01, soporte de pago al Sistema General de
Seguridad Social, informe de actividades

5. PAGOS AUTORIZADOS: Se autoriza el pago correspondienie de acuerdo a la presentacion de la cuenta de cobro
01

5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SUPERVISOR: Verificacién de curnplimiento de la labor contratada

7.  RECOMENDACIONES: Ninguna
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INFORME 02 DE SUPERVISION DE CONTRATO 88

1.  INTRODUCCION

Teniendo en cuenta ia naturalezs y tipc de contrato y de conformidad con lo establecido en la clausula DECIMA SEXTA, se presenta el
presentz informe correspondiente al contrato N° 88 del 21 de octubre de 2024 al 31 de diciembre de 2024 , asi:

2, DATOS BASICOS

N° DE CONTRATO 88
CONTRATISTA KAREN YUBELLY CADENA REYES
OBJETO DEN CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PSICOLOGO EN

EL SECTOR RURAL DEL PROGRAMA DFE EQUIPOS BASICOS EN
SALUD, EN EL MARCO DE L A ESTRATEGIA DE APS ENLAESE
CENTRO DESALUD NUEVO COLON.

VALOR A CANCELAR SEGUN CUENTA DE COBRO 02 POR YALOR DE TRES MILLONES DE PESQS MCTE ($3.000.000.00)

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA: Las pactadas en el contrato en especial las clausulas primera y
quinta. CUMPLE

5| NO

1. Generar y entregar cronograma mensual de actividades por eguipe en formato dispuesto por Ministerio | X
de Salud vy Proteccion social que dé cuenta de todas las acciones y actividadss realizadas por los EBS

2. Redlizar mapeo y cartografia social de los territorios de abordaje v de primer contacto con las X
comunidades de cada microtenitorio

3. Identificar personas no aofiiadas al sistema de salud y gestionar el tframite de afiliacion verificado X

4, Valoracidn de primer contacto de acuerde conlos siguientes instrumentos: @) familiograma, b) APGAR X
fomiliar, ¢} escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT y d) Ecomapa, o demds que se requieran segin
resolucidn 3280 de 2018 indicoda por MSPS.

5. ldentificar las condiciones de salud de los miembros de la familia vy los hogares, haciendo uso de los X
dispositivos médicos. asignados .

é. Formular el plan integral del cuidado primeario individual, familiar y comunitario con base en los X
resultados de la caracterizacion, identificando y arficulando las diferentes intervenciones o desarrcllar en
ef sector salud y los diferentes secfores. En formate o software definide por MSPS cumpliendo con los
lineamientas establecidos para generar el PiCF

7. ldemific:or las pricridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-género, etnia, X
entre ofras caracteristicas pertinentes ¥ por microteritorio asignado. En formato ¢ software definido por
MSPS

[}
8. Gestionar la prestacion de los servicios de saiud {promocion de Ia salud, educacion, prevencian de I X
enfermedad, fratamiento, rehabiitacion y cuidados paliativos), de acuerdo con las necesidades
identificadas, realizande la canalizacion a las diferentes modalidades {exiramural, inframural en prastador
primarnc ¢ complementario y felemedicing).

9. Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud poblica v X
aguellos que ocasionen un clfe impacto en salud plblica.

10. Gestionar el raslade a insttuciones de salud de personas gue requieraen remisidn urgenie g pariir de lo X
identificado en la ctencién en salud
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11. Brindar educacion pora lo salud e informacién orientada a la promocién de la salud, prevencidn de la
enfermedad, identificacian de signos de alarma y adopcion de practicas de cuidado de si mismo, de los
demds y de su entorno

1 12. Informar a las familics sobre ei portalolio de servicios de salud y de oiros sectores de acuerdo con sus
necesicdades

13. Canalizor a la oferta de senvicios brindada por ofros sectores en el teritonio conforme a las prioridades
y necesidades sociales de ia salud idenfificadas

14. Redlizar seguimiente al accese efectivo alos servicios de salud y servicios brindados par los ofros
seclores

15. Digitalizar los instrumentos qus sean diligenciados de forma manual en la herramienta que defina el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin

1é. Convocar, implementar y redlizar seguimiento a espacios de participacién social ¥ popular por cada
una de las veredas- barrios y microtenitorios abordades por el squipe

17. Socializacion de los resultados de la estrategia a con las comunidades atendidas.

18, Activar los mecanismos de referencia y contra referencia hacia servicios e infervenciones, para
garantizar efectividad del 100% en integralidad en o atencién.,

19. Suministrar & informacién que sirva de insumo para la elaboracian de la historia clinica y Gnica
obligatoria

20, Velar por el adecuade diligenciamiento de los registros v actualizacién de todos los maduios en al
software o aplicacion dispuesia por el MSPS garanfizando la calidad, veracidad y completitud de la
informacion registrada

21. Registrar en matniz de canalizacion ios pacientss segin el riesgo identificado en cada famiia,
mediante el formato establecido para tal fin con ung base de 146 candlizaciones semanales en salud

22.El NOmero de visitas o realizar segldn cronograma de actividadeas concertade entre la ESE v Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asignadas por coordinacion APS :

23. Desarroliar y participar en las unidades de andiisis con la entrege de informacidn solicitada para el
andlisis por parte de EBS semanalmente.

24, Participar de Ias salas situacionales, programadas por la secretaria de salud

25, Entrsgar informe mensual que incluya soportes en fisico de Ias visitas realizadas v diligenciamiento
completo de los farmatos establecides

2é. Elaborar y entregar informe final o los que haya lugar dentro la estrategia de Atencion primaria en
salud para el municipio, para la vigencia 2024

27. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta que defina el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social para fal fin

28. Mantener I#s precios establecidos en la oferta que acompafia la propueasta presentada por el
contratista

29, Todas las demas indicaciones gue defermine la supervision a fravés de la coordinacion de APS o con
el fin de dar cumplimiento a los convenios establecidos con el ministerio de salud, secretaria de sciud
territorial o secretaria de salud deparfamental,

30. Pagar tos aporles a seguricad social integral de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes [PILA} a
gue legaimente estd obligado ’
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4. DOCUMENTOQs SOPORTES: Presentacion de las cuentas de cobro 02, soparte de pago al Sistema General de
Sepguridad Social, informe de actividades '

5. PAGOS AUTORIZADOS: Se autoriza el pago correspondiente de acuerdo a la presentacién de la cuenta de cobro
02

6. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SUPERVISOR: Verificacion de cumplimiento de la labor contratada

7. RECOMENDACIONES: Ninguna
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