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1. INTRODUCCION

Teniendo en cuentala naturateza y tipo de contrato y de conformidad con lo establecido en l2 cldusula DECIMA SEXTA, se presenta e}

presente informe correspendiente al cantrato N° 95 def 15 de noviembre de 2024 al 31 de diciembre de 2024, asi:

2. DATQS BASICOS

N° DE CONTRATC _ 95

CONTRATISTA ' - | SILVIA PIEDAD SALAZAR TORRES
OBJETO DEN CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROEESIONALES DE UN MEDICO EN EL

SALUD NUEVO COLON

SECTOR RURAL DEL PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD,
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE APS EN LA E.S.E CENTRC DE

VALOR A CANCELAR "SEGUN CUENTA DE COBRO 02 POR VALOR DE DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL

| TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS MCTE {52.933.328.00)
’

3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EE CONTRATISTA: Las packadas en el contrato en especiai las clausuias primera

y quinta CUMPLE
St NO

1. Generar y entregar cronograma mensual de actividades por equipe en formate dispuesto por Ministerio | X
de Salud y Proteccion social que dé cuenia de todas as acciones y actividades realizadas por los EBS
2. Realizar mapeo y cartografia social de los tenitorios de abordaje y de primer contacto con kas X
comunidades de cada microtenitoric
3, Identificar personas no afiiodas al sistema dé salud y gestionar el tramite de afiliocion verificado X
4. Valoracién de primer centocto de acuerdo con los siguientes instrurentos: a) familiograma, b) APGAR X
familiar, ¢} ascala de sobrecarga del cuidador de ZARK y d) Ecomapa, o demds yue se requieran segin
resolucion 3280 de 2018 ingicada por MSPS.
5. Identificar las condicionas de salud de ks miembros de la familia y los hogares. haciendo uso de los X
dispositivos medicos asignados
4. Formular &l plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitaric con base en los X
resultados de la caracterizacion, identificande vy articulando las difsrentes intervenciones a desarrollar en
el sector salud v los diferentes sectores. En formato o software definido por MSPS cumpliendo con 1os
lineamientos establecidos para generar el PICF
7. Identificar las prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaric por edad, sexo-génerc, etnia, | X
entre ofras caracteristicas pertinentes y por microterritorio asignado, En formato o software definido por
MSPS .
8. Gestionar I prestacién de los servicios de salud {promocién de a salud, e_duccncic‘)ri, prevencion de la X
enfermedad, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativas), de acuerdo con las necesidades
identificadas, reclizando la canalizacion a ks diferentes modcildodes {extromurol intramural en grestador
primario o complementario y telemeadicing).
9. Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud publica y X
aauellos que ocasicnen un aito impacto en salud publica,
10. Gestionar el fraslado a instituciones de salud de personas que requieren remision urgente a partir de 1o X

identificado en la atencién en saiud
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11. Brindar educacion para la salud ¢ informacién orientada a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad, identificacion de signos de alarma y adopcién de practicas de cuidado de st mismo, de jos
demds y de su entorno

12. Informar ¢ 1as familias sobre el portafolio de servicios de salud y de olras sectores de acuerdo con sus
necesidades

13. Candlizar a la oferta de servicics brindada per otros sectores en el temiterio conforme a las pricridades
y necesidades socidles de la salud identificadas

14. Realizar seguimienio al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados por los ofros
sectores

15. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta que defina el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin

16. Convocar, implemsntar y redlizar seguimiento a espacios de participacidn social y popular por cada
una de las veredas- barrios y microtenitorics abordados por el equipo

17. Socializacidn de los resultados de la estrategia a con las comunidades atendidas.

18. Activar los mecanismos de referencia y conira referencia hacia servicios e intervenciones, para
garantizar sfectividad del 100% en integralidad en ko atencidn..

19. Suministrar la informacién que sirva de insumo para ta elaboracion de la historia clinica y Onica
obligatoria

20, Veiar por el cdecuado diligenciamiento de los registros y actualizacién de todes los médules en el
software ¢ aplicacidn dispuasta por el MSPS garantizande la calidad, veracidad y completitud de la
informacion registrada

21. Registrar en matriz de canalizacion los pacientes segin el riesgo identificado en cada familia,
mediante el formato sstablecido para ai fin.con una base de 16 canalizaciones semandales en salud

272 Fl NUmero de visitas a realizar segin cronograma de actividades concertado entre la ESE y Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asignadas por coordinacion APS ‘

23. Desarroliar y pariicipar en las unidadss de cnuhsus con la enfrega de informacién sohcufodo para el
andlisis por parte de EBS semanaimente

24, Participar de las salas situacionales, programadas por la secretaria de salud

25. Enfregar informe mensual gue incluyd soportes en fisico de las visitas realizadas y diigenciomiento
complete de tos formatos establecidos

26. Fiaborar y entregar informe final alos que haya lugar deniro la ssfrategia de Atencién primaria en
salud para el municipio, para o vigencia 2024
a

27. Digitalizar los Instrurnentos que sean diligenciados de forma manuat en la herramienta gue defing €l
Ministerio de Salud y Proteccion Secial para tal fin

28. Mantener los precios establecidos en la oferta que acompania la propugsta presentada por el
confratista

79 Todas ias demds indicaciones que determine la supenvision a través de |la coordinacion de APS o con
el fin de dar cumplimienic a los convenias establecidos con € ministerio de salud, secretaria de salud
territorial o secretaria de salud depariamental.

30, Pagar los aportes ¢ seguridad secial integral de ks Planilla Integrada de Liguidacion de Aporfes (PILA} a
que legalmente estd obligado
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4. DOCUMENTCS SOPORTES: Presentacion de ks cuentas de cobro 02, soporte de pago al Sisterma Gensral de
Seguridad Social, infoarme de actividades

5. PAGOS AUTORIZADOS: Se cutoriza & pago corespondiente de acuerdo d la presentacion de I cuenia de cobro
02

6. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SUPERVISOR: Verificacion de cumplimiento de lo labor contratada

7. RECOMENDACIONES: Ninguna
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