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. "' INFORMES
INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO 101
1.  INTRODUCCION

Teniendo en cuenta la naturateza y tipo de contrato y de conformidad con lo establecido en la cldusula DECIMA DCTAVA, se presenta el
presente informe correspondiente al contrate N°® 101 del 23 de diciembre de 2024 af 31 de diciembre de 2024, asi:

2. DATOS BASICOS
N° DE CONTRATO 101
CONTRATISTA TEOFILDE REYES PINEDA
OBJETO DEN CONTRATO SUMINISTRO DE PAFPELERIA Y DOTACION BASICA PARA EL
PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD.
VALOR A CANCELAR SEGUN CUENTA DE COBRO 01 POR VALOR DE DIECIOCHO MILLONES CUATRO MIL QUINIENTOS
PESQS MCTE ($18.004.500.00)
3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA: Las pactadas en el contrato en especial las cldusulas primera
y séplima CUMPLE
Sl | NO
1. suministrar los producios de papeleria y ofros materiales basicos requeridos parc el desarrolio de X

actividades administrativas y operativas del programa, tales come papel, formularios, cuadernos, sobres,
carpetas, boligrafos, y ofros suministros de oficina

2 Asegurar que los materales adquiridos cumplan con las especificaciones iécnicas y normativas X
requeridas

3. Cumplir con los plazos de enfrega sstablecidos en el contrato, asegurando gue la dotacion de papeleria X
y materiales basicos esté disponible sin demoras, para evitar interrupcicnes en el desarrello de las
actividadss del programa

4 Redlizar las entregas de kos insumos en las cantidades y condiciones pactadas, conforme a las X
1 necesidades del programa de salud

5. Coordinar la distibucién de la papeleria y la dotacién bdsica a las difsrentes uridades o punfos de X
atencion de! programa de Equipos Basicos en Salud, de acuerdo con los reguerimisntos aspecificos de
cada equipo de frabdjo

6 Responder de manera agil y eficiente a cualguier sciicifud adicional de materiales © ajustes en las X
dotaciones por parte de los responsables del programa, adapténdose a cambios en las necesidades de los
equipos de trabajo. Mantener una comunicacion constante con los responsables del programa para
garantizar que los materiales se enfreguen de acuerdo con los requerimientos y se resuelvan rapidamente
cualguier inconveniente que surja

7. Pagar os apoertes a seguridad social infegral de la Planilla Infegrada de Liquidacion de Aportes (PILA) a X
que legalmente estd obligade

4. DOCUMENTOS SOPORIES: Presentacion de las comespondiente cuenta de cobre 01, soporte de pago al Sistema
General de Seguridad Social.
5. PAGOS AUTORIZADOS: Se autoriza el pago coraspondients de acuerdo a la presentacion de la correspondiente

cuenta de cobro 01
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ESE INFORMES

é.  ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SUPERVISOR: Verificacidn de cumplimiento de la labor contratada

7. RECOMENDACIQNES: Ninguna
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