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Bogota, 30 de octubre de 2020

Sefior

WILLIAN MAURICIO CORONADO MARTIMEZ
Supervisor Contrato No. 1883870

Confratista

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de
QCTUBRE afio 2020

Referencia: No 1883870 del afio 2020

Jeisson Jair Santacruz Campos, identificado con la cédula de ciudadania No. 80118284 de Bogota, en mi calidad de Contratista
del SENA, en Centro de Electricidad, Electranica y Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS MICTE (5 7.259.480). Esfa suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por el mes de OCTUBRE de 2020, por valor de
TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHENTA ¥ DOSPESOS MICTE (§ 3.557.082). b)

Un (1) pago por el mes de NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA ¥ NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS MICTE (§ 3.679.740). c) Un (1) ultimo pago por el mes de DICIEMBRE de 2020, por valor
de CIENTO VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MICTE (% 122.658).

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion titulada y/o complementaria
de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacion, en los diferentes programas de
las dreas de electricidad, electronica, hiomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos
para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA - Regional Distrito Capital.

CLAUSULA PRIMERA:

No Obligaciones Especificas Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion de aprendices en Planeacion Curricular Planilla de
el area especifica del respectivo Bilingiismo. Fichas actividades— control
programa de formacion, en las fases o 19551201903580 |, 1903594, diario radicado en la
mddulos establecidos y programados 1803598, 1955947, Coordinacion
21410632141067 2140967 Académica.

Interactuar en lengua inglesa de
forma oral vy escrifa dentro de
contextos sociales v laborales
segun los criterios establecidos

GTH-F-062 V.05




quo 7

CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

por el marco comin europeo de
referencia para las lenguas.

Onentar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos ylo
productivos en las respectivas etapas
de formacion

Planeacion Curncular
Bilinglismo.

Impartir formacién sobre: “Uso
del Verbo Tobe — Tiempo
Presente Simple con el verbo
To Be; Descripcion de gente, de
lugares; Preguntas simples y de
informacidn con verbos
diferentes al verbo serfestar en
presente simple.

Planilla de
actividades— control
diario radicado en la
Coordinacion
Académica.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos vy tecnologias, de las fases o
madulos en los cuales se desarmolla la
formacion de los aprendices

Planeacion Curnicular
Bilinglismo.

Planeacion pedagogica-guias
de aprendizaje / desarrollo de
diversos ejercicios
comunicativos.

Aplicar la guia de
aprendizaje y recibo
de evidencias de la
misma.

Asi mismo, de acuerdo con el area de

desempefic para la cual fue
seleccionade  debera  onentar  la
formacion, para desarmollar en  los

aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de
formacion

Planeacion Curncular
Bilingtismo.

Competencias transversales a
todos los programas de
formacion correspondientes al
CEET: Electricidad Industnial /
Electronica Industrial y
Biomédica /
Telecomunicaciones /
Teleinformatica:
Competencias: Comprender
textos en inglés de forma escrita
y auditiva.

Producir textos en inglés de
forma escrita y auditiva.

Informe y Aplicativo
Sofia Plus.

Desarrollar el programa de formacién en
el cual he sido designado (Preparar,
onentar, desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través de la
formacion por competencias laborales,
como estrategia metodologica
institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en
el marco del aprendizaje autdénomo,
haciendo uso de la infraestructura

Resultados de Aprendizaje:
Reconocer informacion basica
acerca de expenencias propias
y de otras personas en pasado,
Dentro de situaciones laborales
y sociales de forma oral y
eschta.

Participar en intercambios
conversacionales relacionados
con invitaciones, sus
respuestas, disculpas,

Planilla control diario
de actividades de
acuerdo a la
planeacion

pedagogica.
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disponible en la entidad y las condiciones
tecnologicas del SEMNA, en particular
para el programa de formacion

agradecimientos con ayuda del
Facilitador.

Describir experiencias,
intereses, pasatiempos y
preferencias en pasado dentro
de un contexto social con la
ayuda de un interlocutor.
Implementar acciones de mejora
necesarnas relacionados con
experiencias pasadas,
invitaciones y vocabulano sobre
comidas con la ayuda de un
interlocutor facilitador

Emplear vocabulario acerca de
alimentos, comidas platos
representatives de diferentes
regiones en situaciones sociales
en contextos sociales v
laborales simples.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad
de la formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos —
Creacion de las rutas de aprendizaje —
Reqgistro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
entre otros

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia Plus se
subird el modulo de aprendizaje
de inglés general y técnico con
las actividades virtuales
correspondientes al nimero de
horas semanales en cada ficha
asignada por el Centro de
Formacion. Registro de juicios
de evaluacion del resultado de
aprendizaje impartido.

El reporte de
actividades en Sofia
incluidos los juicios
de evaluacidn vy
blackboard.

Rendir los informes (planillas, reportes y
demas formatos) requendos sobre las
acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes
imparte Formacién Profesional, dentro
de los plazos estipulados por la
Coordinacion  Académica del Centro
para tal efecto

Aplicacién del proceso
evaluativo comespondiente a
los instrumentos y actividades
que se encuentran en las guias
de aprendizaje del primer
tnmestre.

El registro de
novedades en Sofia,
e informe mensual de
ejecucion contractual

Debera ejecutar el contrato conforme al
Sistema Integrado de Gestion vy
Autocontrol “SIGA™ del SENA, el cual se
encuentra documentado en la plataforma
Compromiso

Se siguieron lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol “SIGA™ del SENA, v
la plataforma Comprom|S0.

Registro, publicacion
y control de
matenales de apoyo,
guias de aprendizaje
y  actividades 3

evaluar en la
plataforma
Blackboard.

Cumplir y hacer cumplir los protocolos, | Hacer énfasis en el reglamento

normmas, reglamentos e instrucciones de | y nommas de los diferentes Formatos de

uso de los ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del Sistema

ambientes de formacién durante
la sesién inicial y de induccion.

asistencia solicitadas
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indicadores de Alta Calidad establecidos
para el Centro de Formacion

Curmplimiento de los estandares
de calidad del CEET

de Gestion de la Segundad y Salud en el | Seguimiento en el ambiente de por lider de
Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el | formacion a los aprendices en Bilingtiismo.
cuidado de los equipos y elementos que | cuanto al uniforme de acuerdo a
hacen parte de los mismos. la especialidad, aseo del
ambiente vy los protocolos
requendos.
10 Participar activamente en el logro de los Registro vy

publicacion de
actividades para
evaluar en la
plataforma
Blackboard.

" Asistir a todas las reuniones convocadas
por el Centro, la Direccién Regional ylo
la Direccion General del SENA

Cabal asistencia a las reuniones
convocadas por Coordinacién y
lider de area.

Planilla de asistencia

12 Presentar y entregar a la Supervision de
contratos los informes mensuales de
ejecucién  sobre  las  actividades
realizadas, novedades o inconvenientes
que se presenten durante la ejecucion

del contrato; con los  soportes
comespondientes, . atender
oportunamente  todes los  demas

requenmientos solicitados.

Se presenta informe mensual de
gjecucion de actividades
realizadas

Se  entregan el
informe mensual de
gjecucion, planilla de

contrel vy demas
soportes al
Supervisor de
Contrato.

En cuanto a las obligaciones generales
las he leido y comprendidc y me
comprometo  a cumplidas con la
Obligaciones suscrpcion de este contrato.

Generales

Observacion directa por parte de
la Ceordinacion Académica vy
Supervision.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe  (formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-
087}, en el que relacione las actividades desarrolladas v los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizades y forma parte integral del

presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

ITEM | Ne DE LA ORDEN DE

VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaréa el respectivo informe que la soporfe. En caso de
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de ejecucion contractual, debera reportario en

el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las chligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de |a planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No.
de planilla 45966181 expedido por Mi Planilla comrespondients al mes de SEPTIEMERE del afio 2020.

Evidencias en (15) folios.

Cordialmente,

Jeisson Jair Santacruz Campos
C.C. No. 80118284

Recibi a satisfaccion:

WILLIAN MAURICIO CORONADO MARTINEZ

Supervisor Contrato No. 1883870 de 2020
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JEISSON JAIR SANTACRUZ CAMPOS

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1964694 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS ¥ SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUMNICARSE EN TAREAS SENCILLAS ¥ HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE ¥ DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y F'RACT!COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONYERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES
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BUSCAR DE MANERA SISTEMﬁTICA INFORMACION ESPECIFICA ¥ DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADQS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPQ DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 95,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ______EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JEISSON JAIR SANTACRUZ CAMPOS

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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Centro de Electricidad Electrénica 'y

Telecomunicaciones

Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: Jeisson Jair Santacruz Campos

C.C.: 80118284

MES: 1 al 30 de OCTUBRE ANO:

2020

AMBIENTE DE

COMPETENCIA DE

ACTIVIDAD DE

DIA FORMACION | No- FICHA HORAS ﬁﬁggﬂéﬁl&lﬂ APRENF%IE?AJAECIOTEIMA DE | FIRMAS
HORARIO |No. DE Vo. Bo.
DE CLASE |HORAS VOCERO
AMBI 12-4 4 Comprender textos |Actividad de
01/10/2020| VIRTUAL |2141067 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
01/10/2020| VIRTUAL |1903598 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Cor_nprender textos Actividad Qe
02/10/2020| VIRTUAL | 2140967 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
02/10/2020| VIRTUAL | 1955947 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
04/10/2020| VIRTUAL | 1964694 8-12 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Comprender textos Actividad qle
04/10/2020| VIRTUAL |2022617 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
05/10/2020| VIRTUAL |1955120 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 6-10 4 Cor_nprender textos Actividad (_je
06/10/2020| VIRTUAL 1903580 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Cor_nprender textos Actividad (_je
07/10/2020| VIRTUAL |2141063 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
07/10/2020| VIRTUAL |1903594 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Cor_nprender textos Actividad (_Jle
08/10/2020| VIRTUAL |2141067 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
08/10/2020| VIRTUAL | 1903598 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Cor_‘nprender textos Actividad (_je
09/10/2020| VIRTUAL | 2140967 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
09/10/2020| VIRTUAL | 1955947 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
11/10/2020f VIRTUAL | 1964694 8-12 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Cor_nprender textos Actividad (_de
11/10/2020] VIRTUAL |2022617 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
13/10/2020{ VIRTUAL |1955120 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 6-10 4 Cor_nprender textos Actividgd Qe
14/10/2020] VIRTUAL [1903580 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Comprender textos Actividgd (_Jle
14/10/2020f VIRTUAL |2141063 en ingles aprendizaje
AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
15/10/2020] VIRTUAL |1903594 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Cor_nprender textos Actividad (_je
15/10/2020| VIRTUAL |2141067 en ingles aprendizaje




AMBI 4 Comprender textos |Actividad de
16/10/2020] VIRTUAL | 1903598 6-10 en ingles aprendizaje
AMBI 12-4 4 Comprender textos |Actividad de
16/10/2020| VIRTUAL | 2140967 en ingles aprendizaje
FIRMA DEL Vo.Bo.
TOTAL HORAS DEL MES 92 |INSTRUCTOR: COORDINADOR:




