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1. INFORMACIÓN GENERAL 
 

NUMERO DE INFORME: 3 (INFORME FINAL) 

FECHA: Diciembre 14-2025 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. 0005 de 2025 

OBJETO: 

Desarrollo conjunto de un programa de 
capacitación dirigido a organizaciones 
comunitarias para apoyar la gestión ambiental en 
la conservación de ecosistemas, gestión del 
riesgo, ecocircularidad, comunidades energéticas 
y seguridad alimentaria en los municipios de Juan 
de Acosta, Palmar de Varela, Puerto Colombia y 
otras localidades del departamento del Atlántico. 

ASOCIADO 1: 
Corporación Autónoma Regional Del Atlántico – 
C.R.A.  

ASOCIADO 2: Corporación Sociedad y Naturaleza (SONAT) 

CUANTÍA: 
Dos Mil Millones Novecientos Mil pesos 
($2.000.900.000). 

APORTES C.R.A. 
Mil Cuatrocientos Millones Seiscientos Treinta Mil 
pesos M.L ($1.400.630.000). 

APORTES SONAT 
Seiscientos Millones Doscientos Setenta Mil pesos 
M.L. ($600.270.000,00) 

 Nº DEL C.D.P Y FECHA DE 
EXPEDICIÓN: 

101 del 26 de febrero del 2025 

Nº DE REGISTRO PRES. Y FECHA 
DE EXPEDICIÓN: 

455 del 23 de abril del 2025 

FECHA DEL CONVENIO: Abril 23 del 2025 

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN 
CONVENIO: 

Ocho (8) meses 

FECHA ACTA DE INICIO: 25 de abril 2025 

PERIODO: 29 de agosto al 12 de diciembre del 2025 

SUPERVISOR: Rafael Moreno Alvarez 

DEPENDENCIA: Oficina Asesora de Planeación 

 
En caso de Adición: 
 

FECHA DE ADICIÓN: N/A 

Nº DE ADICIÓN: N/A 

PLAZO ADICIÓN EJECUCIÓN DE CONTRATO N/A 

Nº DE C.D.P. Y FECHA DE EXPEDICIÓN: N/A 

Nº DE REGISTRO PRES. Y FECHA DE EXPEDICIÓN: N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN DE CONTRATO CON ADICIÓN: N/A 

 
2. FORMA DE PAGO  

 
LA CORPORACIÓN desembolsará el aporte de la siguiente manera: “CLÁUSULA 
CUARTA” 

 
a) PRIMER DESEMBOLSO equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor del 

aporte de la C.R.A. al convenio, correspondiente a la suma de QUINIENTO 
SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M.L 
($560.252.000), previa entrega por parte de la ESAL, del Cronograma de 
Actividades y Plan de Trabajo los cuales deberán estar aprobados por el supervisor 
del convenio previo inicio de actividades al igual que el equipo de trabajo que 
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desarrolla las actividades y entrega del primer informe parcial con el cumplimiento 
del 100% de las obligaciones 1,2,3 y el cumplimiento del 50% de la obligación 4.  

 
b) SEGUNDO DESEMBOLSO equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del 

aporte de la C.R.A. al convenio, correspondientes a la suma de CUATROCIENTOS 
VEINTE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS M.L 
($420.189.000), una vez presentado el segundo informe parcial con el cumplimiento 
del 100% de las obligaciones 1, 2, 3, 4, 5, 7 y el 50% de las obligaciones 
6,8,9,10,11,12,13 y 14. La aprobación de este informe parcial por parte de la C.R.A., 
será requisito para tramitar el segundo desembolso. 

 

c) TERCER Y ÚLTIMO DESEMBOLSO, equivalente al treinta por ciento (30%) del 
valor del aporte de la C.R.A. al convenio, correspondiente la suma de 
CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL 
PESOS M.L ($420.189.000), una vez presentado el informe final con el 100% 
de cumplimiento de todas las obligaciones contractuales, el cual deberá dar 
cumplimiento del objeto contractual, previo visto bueno y recibido a 
satisfacción por el supervisor de la C.R.A. La entidad desembolsará a la 
ESAL los aportes a su cargo, de acuerdo con los informes de avance 
presentados; cada desembolso se liquidará de acuerdo a los actividades 
desarrolladas, según lo descrito en el estudio previo y en el presupuesto del 
proyecto; lo anterior, previa presentación de cuenta de cobro o factura, 
certificación de cumplimiento expedida por el funcionario encargado de la 
Supervisión del convenio y constancia de pago de las obligaciones por 
conceptos de seguridad social integral (Salud, Pensión, Riesgos Laborales) 
y Parafiscales si a ello hubiere lugar. En todo caso, los pagos estarán sujetos 
al flujo de caja de la institución y se pagarán dentro de los 60 días calendarios 
siguientes a la radicación a satisfacción 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: La entidad cancelará al ASOCIADO, previa presentación 
de cuenta de cobro o factura de venta, certificación de cumplimiento expedida por 
el funcionario encargado de la Supervisión del convenio y constancia de pago de 
las obligaciones por conceptos de seguridad social integral (Salud, Pensión, 
Riesgos Laborales) y Parafiscales si a ello hubiere lugar. En todo caso, los pagos 
estarán sujetos al flujo de caja de la institución y se pagarán dentro de los 60 días 
calendarios siguientes a la radicación a satisfacción. 
 
3. DESEMBOLSOS REALIZADOS 
 

No. 
INFORME 

PERIODO 
VALOR 

PAGADO 

1 
25 de abril al 23 de mayo del 2025 (1er. Desembolso – 

40% aporte C.R.A.) 
$560.252.000 

2 
24 de mayo al 28 de agosto del 2025 (Desembolso – 

30% aporte C.R.A.) 
$420.189.000 

 
4. GARANTÍA DEL CONTRATO 

 

ASEGURADORA: Seguros Del Estado S.A. ASEGURADO: 
Corporación Autónoma 
Regional del Atlántico - 
C.R.A. 

TOMADOR: 
Corporación Sociedad y 
Naturaleza - SONAT 

No. DE PÓLIZA: N°.85-44-101137762 
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OBJETO DEL 
SEGURO: 

Garantizar el pago de los 
perjuicios derivados del 
incumplimiento de las 
obligaciones del contrato, el 
pago de salarios y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales al 
personal empleado y la 
calidad del servicio referente 
al contrato CV005 cuyo objeto 
es: “Desarrollo conjunto de un 
programa de capacitación 
dirigido a organizaciones 
comunitarias para apoyar la 
gestión ambiental en la 
conservación de ecosistemas, 
gestión del riesgo, 
ecocircularidad, comunidades 
energéticas y seguridad 
alimentaria en los municipios 
de Juan de Acosta, Palmar de 
Varela, Puerto Colombia y 
otras localidades del 
departamento del Atlántico” 

VIGENCIA:  

Cumplimiento del 
contrato:  
23/abr/2025 al 30/06/2026 
Vr. Asegurado:  
$200.090.000 
 
Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales:  
23/abr/2025 al 31/12/2028 
Vr. Asegurado:  
$100.045.000 
 
Calidad del servicio: 
23/abr/2025 al 30/06/2026 
Vr. Asegurado:  
$200.090.000 

FECHA DE LA 
PÓLIZA: 

24/04/2025 
FECHA DE 
APROBACIÓN:  

25/04/2025 

 
En caso que exista adición al Contrato, en Valor y/o Tiempo 
 

ASEGURADORA: NA ASEGURADO: NA 

TOMADOR: NA Nº DE LA PÓLIZA: NA 

OBJETO DEL SEGURO: NA VIGENCIA: NA 

FECHA DE LA PÓLIZA: NA FECHA DE APROBACIÓN:  NA 

 
5. AFILIACIÓN Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

 
AGOSTO/ 

SEPTIEMBRE 
SEPTIEMBRE/ 

OCTUBRE 
OCTUBRE/ 

NOVIEMBRE 
NOVIEMBRE/ 
DICIEMBRE 

Número de 
Planilla 

34697433 35054417 35292677 35645812 

Nombre del 
Banco 

BANCO AV 
VILLAS 

BANCO AV 
VILLAS 

BANCO AV 
VILLAS 

BANCO AV 
VILLAS 

Valor 
Cancelado 

 $1.414.000 $1.407.100 $1.403.000 

Periodo de 
Pago 

Salud 
(septiembre-

2025) – 
Pensión 

(agosto 2025) 

Salud 
(octubre-2025) 

– Pensión 
(septiembre 

2025) 

Salud 
(noviembre-

2025) – 
Pensión 

(octubre 2025) 

Salud 
(diciembre-2025) 

– Pensión 
(noviembre 

2025) 

Fecha del Pago 25-sept.-2025 27-oct-2025 21-nov-2025 11-dic-2025 

Nombre de la 
EPS 

Salud total, EPS Sanitas, EPS Sura 

Nombre del 
Fondo de 
Pensión 

Porvenir, Colfondos, Colpensiones 

Nombre de la 
ARL 

Colmena 

Nombre Caja 
Compensación 

Comfamiliar Atlántico 
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6. IMPUESTOS DEL CONTRATO 
 

Valor NA 

Fecha NA 

Numero de Recibo de Pago NA 

 
En Caso de Adición al Contrato 

Valor NA 

Fecha NA 

Numero de Recibo de Pago NA 

 
 
7. PUBLICACIÓN DEL CONTRATO (En caso de Contratos superiores a los 50 

s.m.m.l.v. 
 

FECHA: NA 

VALOR DEL PAGO: NA 

 
8. ESTADO DEL CONTRATO 
 
Con el presente informe el convenio queda finalizado de manera anticipada en su ejecución 
física, en estado “TERMINADO”. 

 
9. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO A LAS 
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS 
 
9.1 Cuadro de Obligaciones (Actividades) 

 

Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

1 

Presentar un cronograma y Plan de 
Trabajo de las actividades a 
realizar, previo al inicio de 
actividades, los cuales deben ser 
aprobados por el supervisor 
designado. 

100% 

El asociado 2 cumplió con el Plan de 
Trabajo con todas las obligaciones 
organizadas en el Cronograma. El Plan 
de Trabajo fue revisado y aprobado por la 
supervisión del convenio de asociación. 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

 
Documentos físicos anexos al informe 
parcial No.1 cargado en ORFEO y 
SECOP II. 

2 

Entregar los perfiles académicos de 

los profesionales que conforman el 

equipo de trabajo, los cuales 

deberán ser verificados y aprobados 

por el supervisor designado por la 

C.R.A. previo al inicio de 

actividades. Por tanto, la ESAL 

debe apoyar con el talento humano 

que se encargue de llevar a cabo el 

proceso formativo de acuerdo con la 

temática seleccionada, 

garantizando la calidad académica 

de éstos. 

100% 

Con el primer informe parcial, el 
asociado 2 presentó y entregó las hojas 
de vida de los profesionales del equipo 
de trabajo cuyos nombres y perfiles se 

detallan a continuación: 

 
 
Revisado el equipo de profesionales para 
desarrollar las actividades en el marco del 
convenio se evidenció que, éste cumplió 
con los requisitos requeridos, por lo cual, 
fue aprobado por la Supervisión del 
convenio. 
 
Documentos anexos al informe parcial 
No.1 cargado en ORFEO y SECOP II. 

3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

El asociado 2 entregó con el primer 

informe parcial los soportes de la 

convocatoria realizada en los municipios 

de Puerto Colombia, Palmar de Varela, 

Juan de Acosta y otras localidades del 

Departamento del Atlántico.  

Se llevaron a cabo convocatorias 

dirigidas a organizaciones comunitarias, 

asociaciones de base y liderazgos locales 

interesados en participar en procesos de 

desarrollo ambiental, económico y social 

con enfoque territorial y sostenible. 

Estas convocatorias tuvieron como 

propósito identificar actores clave 

dispuestos a vincularse en el desarrollo e 

implementación de proyectos 

comunitarios que abordaron las 

siguientes líneas estratégicas: 

✓ Repoblamiento local de especies 

nativas hidrobiológicas, como medida 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

Apoyar en la realización de una 
convocatoria dirigida a las 
organizaciones comunitarias de 
pescadores y agricultores de los 
municipios de Juan de Acosta, 
Palmar de 
Varela, Puerto Colombia y otras 
localidades del departamento del 
Atlántico, para promover espacios 
que permitan la participación 
ciudadana en la gestión ambiental 
para sensibilizar al ciudadano en la 
conservación de los ecosistemas de 
su entorno, asociados a su 
bienestar social y económico. 

de restauración ecológica y 

sostenibilidad pesquera en cuerpos 

de agua del departamento. 

✓ Impulso a la seguridad alimentaria, 

mediante la implementación de 

huertas agroecológicas, producción 

sostenible de alimentos y estrategias 

de soberanía alimentaria. 

✓ Fortalecimiento de comunidades 

energéticas, promoviendo la 

transición hacia fuentes de energía 

limpias y descentralizadas con 

participación comunitaria. 

✓ Gestión integral de Residuos de 

Construcción y Demolición (RCD), 

incluyendo su aprovechamiento, 

tratamiento y reincorporación a 

procesos productivos circulares. 

✓ Participación en la Agenda 

Departamental de Economía Circular, 

a través de la formulación, gestión y 

ejecución de proyectos comunitarios 

sostenibles. 

✓ Formación y desarrollo de materiales 

ecológicos, verdes y sostenibles, 

orientados a la innovación ambiental y 

al fortalecimiento de capacidades 

locales. 

✓ Promoción y fortalecimiento de 

espacios de trabajo conjunto en el 

marco de la Mesa Departamental de 

Cambio Climático, como escenario de 

diálogo, planificación participativa y 

articulación institucional. 

Los soportes se evidencian en el 

documento del primer informe de avance 

entregado a la Supervisión del convenio, 

el cual reposa además en el servidor de 

la entidad. 

 

4 
Acompañar a la Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico – 

100% 
El asociado acompañó a la entidad en la 
socialización del programa de formación 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

C.R.A. en la realización de 
reuniones de socialización del 
programa de formación ciudadana 
con las organizaciones 
comunitarias de los municipios de 
Juan de Acosta, Palmar de Varela, 
Puerto Colombia y otras localidades 
del departamento del Atlántico, a fin 
de lograr que se motiven y 
participen en las actividades 
programadas durante la ejecución y 
desarrollo del proyecto. 

ciudadana con las organizaciones 
comunitarias de los municipios de Puerto 
Colombia, Palmar de Varela, Juan de 
Acosta y otras localidades del 
Departamento del Atlántico. 

 
 

 
 

 

 
 

Los soportes correspondientes se 
pueden evidenciar en el primer informe 
de avance entregado a la Supervisión. 

5 

 
Apoyar logísticamente a la 
Corporación Autónoma Regional 
del Atlántico – C.R.A. para la 
selección de un grupo de ciento 
cuarenta (140) personas en 
representación de organizaciones 

100% 

 
En cumplimiento de la obligación, el 
asociado 2 presentó la base de datos con 
la información del grupo de 140 personas 
en representación de las diferentes 
organizaciones comunitarias, 
beneficiarias del proceso de formación 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

comunitarias de: pescadores y 
agricultores para que de acuerdo 
con el grupo organizacional al que 
representa, se capaciten en los 
temas de repoblamiento, agricultura 
sostenible para la seguridad 
alimentaria, articulación de la mesa 
departamental de cambio climático, 
formulación de proyecto 
relacionado con el cambio climático 
y desarrollo de proyectos 
estratégicos encaminados a la 
conservación y sostenibilidad 
ambiental del Departamento del 
Atlántico. 

teórico práctico desarrollado, el cual se 
enfocó en las temáticas de:  
 
➢ Repoblamiento local de especies 

nativas (28) personas – Pescadores y 
agricultores de Palmar de Varela 

 
 

➢ Agricultura sostenible para la seguridad 
alimentaria. (34) personas entre 
pescadores y agricultores de Juan de 
Acosta. 

 
 
➢ Implementaciòn de comunidades 

energéticas. (23) líderes del municipio 
de Palmar de Varela. 

 
 

➢ Gestión para el aprovechamiento y 
tratamiento de RCD 

 
 
➢ Negocios verdes (Formación y 

desarrollo de materiales ecológicos, 
verdes y sostenibles) 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

 
 

6 

Apoyar logísticamente a la 
Corporación para llevar a cabo un 
programa de capacitación, por 
medio de ocho (8) talleres teórico-
prácticos, con una intensidad de 
160 horas presenciales y 160 horas 
prácticas; con un grupo de ciento 
cuarenta (140) personas de las 
organizaciones de las 
comunidades, a través de tres 
subgrupos de trabajo que se 
conformarán para desarrollar las 
actividades pedagógicas de 
acuerdo con el plan de estudio 
establecido en los Estudios previos. 

100% 

El asociado cumplió con el 100% del 
apoyo logístico para el desarrollo de los 
talleres teórico prácticos como se puede 
evidenciar en los informes 2 y 3 
presentados a la C.R.A. y cargados en 
ORFEO y SECOP II 
 

• Repoblamiento Local. – Palmar de 
Varela 

 
Este programa de formación se organizó 
en ocho (8) temáticas, que abordaron los 
conceptos básicos teóricos y prácticos, 
los cuales se describen en el siguiente 
cuadro: 

 

 
 

  
 

• Implementación de Comunidades 
Energéticas – Palmar de Varela 

 
Este programa de formación se organizó 
en ocho (8) temáticas, que abordaron los 
conceptos básicos teóricos y prácticos, 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

los cuales se describen en el siguiente 
cuadro: 
 

 

    
 

 
 

 
 
• Economía Circular – Gestión para el 

aprovechamiento y tratamiento de 
RCD”. Pto Colombia. 

 
Este programa de formación se organizó 
en ocho (8) temáticas, que abordaron los 
conceptos básicos teóricos y prácticos, 
los cuales se describen en el siguiente 
cuadro: 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

 
 

 
 

   
 

 
 

• Negocios Verdes.- (Formación y 
desarrollo de materiales ecológicos, 
verdes y sostenibles” 

 
Este programa de formación se organizó 
en ocho (8) temáticas, que abordaron los 
conceptos básicos teóricos y prácticos, 
los cuales se describen en el siguiente 
cuadro: 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

   
 

• Seguridad Alimentaria 
 

Este programa de formación se organizó 
en ocho (8) temáticas, que abordan los 
conceptos básicos teóricos y prácticos, 
los cuales se describen en el siguiente 
cuadro: 

 

 

 
 

  
 

7 

Apoyar con la entrega a los 
participantes del programa, de una 
dotación de identificación y kit 
académico, para el desarrollo de las 
actividades teórico-prácticas, así: 
camiseta, gorra, escarapela, 
libretas de apuntes, bolígrafo, 
elaborados con material ecológico 
que permita reflejar un aporte a la 
conservación ambiental. Todo 
ajustado de acuerdo con lo 
establecido en el Manual de 
Identidad Visual de la Corporación y 
tener previamente el visto bueno de 
la Oficina Asesora de 
Comunicaciones y aprobado por el 
Supervisor del convenio. 

100% 

El asociado 2 hizo entrega a cada uno de 
los participantes, del kit académico 
establecido en los Estudios Previos, 
dando cumplimiento a la obligación como 
puede evidenciarse en el informe parcial 
2 entregado con radicado ENT-BAQ-
009796-2025 
 
Registro fotográfico 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

 

 

8 

Garantizar y suministrar la logística 
adecuada para el desarrollo del 
objeto del convenio: salones, video 
beam, computadores portátiles, 
estaciones de café, agua, refrigerios 
reforzados y demás que sean 
necesarios para el buen desarrollo 
de éste. 

100% 

El Asociado cumplió con la logística 
adecuada y suministro de los materiales, 
espacios, refrigerios y elementos 
necesarios garantizando el desarrollo 
normal de las actividades programadas 
para la ejecución del convenio. 
 
Con el informe parcial No.2 presentado a 
la entidad con radicado ENT-BAQ-
009796-2025, entregó los soportes 
correspondientes en imágenes y 
formatos firmados anexos.  
 
A continuación, se presenta la 
información de la logística utilizada en el 
desarrollo de las actividades: 

 

 

9 

Realizar registros fílmicos de las 
actividades teórico prácticas 
desarrolladas en el marco del 
programa de capacitación y 
elaborar un video que recoja y 

100% 

Con el Informe Final No.3, el asociado 2 
entregó registros fílmicos de todas las 
actividades realizadas en el marco del 
convenio. 
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registre las actividades de 
formación (Teórico-Práctica) de 
todas las etapas del proyecto 

Entregó archivos digitales fotográficos y 
video que se cargan en carpeta 
magnética a través del siguiente enlace: 
C:\Users\rmoreno\OneDrive - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico 
CRA\RMORENOA\SUPERVISIÓN\PER
SONAS JURÍDICAS\2025\CV.005-2025 
CORPOSONAT\3er.Informe CV.005-
2025 Final 

10 

Entregar informes a la C.R.A. con 
los resultados de los diferentes 
productos que se indiquen en el 
programa de formación cuando se 
requiera por parte de la Dirección 
General de la Corporación 
Autónoma Regional del Atlántico o 
del Supervisor del convenio. 

100% 

El asociado cumplió con la entrega de 
informes de seguimiento requeridos por 
la Supervisión para alimentar avances de 
las metas del PAI correspondientes a la 
vigencia 2025. 
 

 
 

 
 

 
 
Soportes y evidencias a través del 
siguiente enlace: 
C:\Users\rmoreno\OneDrive - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico 
CRA\RMORENOA\SUPERVISIÓN\PER
SONAS JURÍDICAS\2025\CV.005-2025 
CORPOSONAT\3er.Informe CV.005-
2025 Final 

11 

Realizar las tareas de logística 
necesaria para llevar el registro de 
asistencia de las jornadas del 
programa de formación y de las 
sesiones de asesorías y 

100% 

El asociado cumplió con la obligación y 
tomó registro de asistencia en el formato 
aprobado por la C.R.A. como se 
evidencia en los anexos digitalizados 
presentados con el informe parcial No.2 
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Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

acompañamientos a los entes 
territoriales, en el formato oficial 
implementado por la Corporación. 
Estos formatos deben ser 
entregados en documentos 
digitalizados con los Informes 
presentados a la Supervisión. 

entregado a la Corporación con radicado 
No.ENT-BAQ-009796-2025 y el informe 
final.  
Comunidades energéticas   Seguridad Alimentaria 

          
 
Soportes: C:\Users\rmoreno\OneDrive - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico 
CRA\RMORENOA\SUPERVISIÓN\PER
SONAS JURÍDICAS\2025\CV.005-2025 
CORPOSONAT\3er.Informe CV.005-
2025 Final 

12 

Por cada reunión realizada 
diligenciar y presentar en 
documentos digitalizados el formato 
GM-FT-05 Acta de reunión v2. 

100% 

Dando cumplimiento a la obligación, el 
asociado diligenció los formatos de Actas 
de Reunión desarrolladas en el 
transcurso del período de ejecución del 
convenio.  

        
 



 

FORMATO 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN - 
INTERVENTORÍA 

Código: AB-FT-01 Versión:2 Fecha: 23/02/2021 

 

3er. Informe del Convenio de Asociación No.005 del 2025 - FINAL                                Página 17 de 18 
 

Sc Obligaciones del Contratista 
% De 

Avance  
Actividades Desarrolladas por el 

Contratista - Evidencias 

 
 
Evidencias entregadas con el informe 
final. 

13 

Para los insumos a entregar debe 
diligenciar y presentar en 
documentos digitalizados el 
formato: Entrega de Insumos v3, 
EA-FT-02. 

100% 

Dando cumplimiento a la obligación, el 
asociado diligenció los formatos de Actas 
de Reunión.  
 
Evidencias entregadas con el informe: 
C:\Users\rmoreno\OneDrive - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico 
CRA\RMORENOA\SUPERVISIÓN\PER
SONAS JURÍDICAS\2025\CV.005-2025 
CORPOSONAT\3er.Informe CV.005-
2025 Final 

14 

Para cada capacitación realizada 
diligenciar y presentar en 
documentos digitalizados los 
formatos: EA- FT-03 Lista de 
Asistencia v4, EA-FT-06 Tabulación 
v2, EA-FT-01 Evaluación de 
Capacitación v4. 

100% 

Dando cumplimiento a la obligación, el 
asociado diligenció y presentó los 
formatos de respectivos a lista de 
asistencia, tabulación y evaluación de la 
capacitación.  
 
Evidencias entregadas con el informe: 
C:\Users\rmoreno\OneDrive - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico 
CRA\RMORENOA\SUPERVISIÓN\PER
SONAS JURÍDICAS\2025\CV.005-2025 
CORPOSONAT\3er.Informe CV.005-
2025 Final 

15 

Entregar un informe final 
consolidado que contenga el total 
de actividades. En el informe se 
deben organizar los resultados, 
identificándolos por numeral de 
acuerdo con las obligaciones 
establecidas. El informe debe 
contener los soportes físicos y/o 
digitales de cada una de las 
actividades desarrolladas. 

100% 

El asociado CORPOSONAT Cargó en las 
plataformas ORFEO y SECOP II el 
informe final con los respectivos soportes 
y evidencias de las tareas desarrolladas 
para dar cumplimiento al convenio, el cual 
se puede evidenciar en el siguiente 
informe: C:\Users\rmoreno\OneDrive - 
Corporación Autónoma Regional del 
Atlántico 
CRA\RMORENOA\SUPERVISIÓN\PER
SONAS JURÍDICAS\2025\CV.005-2025 
CORPOSONAT\3er.Informe CV.005-
2025 Final. 

 
 
10. PORCENTAJE DE EJECUCIÓN  
 
Con la presentación del informe No.3 (Informe final), el convenio de asociación No.005 del 
2025 tiene un cumplimiento físico del 100% de todas las obligaciones y el 70% de ejecución 
financiera.  
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11. OBSERVACIONES 
 
El proyecto se desarrolló con normalidad, finalizando a satisfacción, de manera anticipada 
a lo programado en el Cronograma de actividades y el Plan de Trabajo, teniendo en cuenta 
que, se doblegaron jornadas de trabajo para la organización, consolidación de evidencias 
y soportes para la elaboración del documento final con el cumplimiento del 100% de las 
actividades convenidas. 
 
 
12. CONCLUSIÓN  
 
Revisado el tercer informe (informe final) con el cumplimiento del 100% de las obligaciones 
del convenio de asociación presentado por el asociado CORPORACION SOCIEDAD Y 
NATURALEZA (SONAT), se considera viable técnicamente el tercer y último desembolso 
correspondiente al treinta por ciento (30%) del aporte de la C.R.A. al convenio, equivalente 
a CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS M.L 
($420.189.000) 
 
 
13. ANEXOS 
 

• Tercer Informe (Informe final) con sus soportes  

• Factura Electrónica de venta COSO-44 de noviembre 25 del 2025 

• Certificado de Parafiscales – últimos seis meses julio a diciembre del 2025 

• Planillas de pago de aportes de Parafiscales agosto a diciembre de 2025 

• Recibido a Satisfacción 3 (final) 

• Certificado de aportes de CORPOSONAT al convenio 
 
 
14. FIRMA DEL SUPERVISOR  

 
 
 
 

Rafael Moreno Alvarez    
Profesional Especializado    
Supervisor del convenio No.005-2025         

   


